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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRI‘ORDINARIA REALIZADA EM 28 DE JULHO DE 2025

o.o ooo {

1. DATA, LOCAL E HORA: No dia 28 de julho de 2025, as iOh {(dez) horas, na cidade de
S0 Paulo, Estado de S3o Paulo, na Rua Joaquim Floriano, n° 913, 72 Andar, Conj. 72, itaim Bibi,
CEP 04534-013. ’

2. PRESENCA: Dispensada em virtude do comparecimento da acionista representando a
totalidade do capital social da Companhia, nos termos do § 42, do artigo, 124 da Lei 6.404, de
15 de dezembro de 1976 (“Lei das S.A”), e conforme lista de presenca constante no Livro de
Presenca de Acionistas da Companhia. \

3. MESA: Presidente: Rogério Bolzani Caldas; Secretario: Thiago Nery Python.
4, ORDEM DO DIA: Deliberar sobre: (i) a abertura de ﬁma filial da Companhia e a

consequente alteracdo do Artigo 22 do Estatuto Social da Companh:a e (ii) a consolidacdo do
Estatuto Social da Companhia.

5. DELIBERACOES: Iniciados os trabalhos, a Unica Acionistajda Companhia tomou ciéncia
da proposta da Ordem do Dia e aprovou, sem quaisquer ressalvas:

(i} A abertura de uma filial da Companhia a ser localizada no Municipio de Palmas, Estado
do Tocantins, na Avenida B, SN, Qd. 30, Lote 02, Jardim Aureny IV, Palmas-TO, CEP 77.060-012,
onde serdo exercidas as mesmas atividades da matriz. |
Em raz3o da abertura da filial aprovada, resolve a Acionista alterar o Artigo 22 do Estatuto Social
da Companhia que passa a vigorar com a seguinte e nova redag¢do:
“Artigo 2° - ACompanhia tem sede e foro na cidade de S30 Paulo, Estado de S&o Pauilo,
na Rua Joaquim Floriano, 913, 72 andar, conjunto 72, Itaim Bibi, Sdo Paulo/SP, CEP
04534-013.

Paragrafo Primeiro. — A Companhia possui filial Iocalizgda no Municipio de Palmas,
Estado do Tocantins, na Avenida B, SN, Qd. 30, Lote 02, Jardim Aureny |V, Paimas-TO,
CEP 77.060-012.

Paragrafo Segundo. — A Companhia podera abrir e fecharlfiliais, agéncias ou escritorias
b

por deliberacdo da Diretoria da Companhia, observado do disposto neste Estatuto

Social.”.

(ii) a consolidagao do Estatuto Social da Companhia, constante do Anexo | a presente ata.
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ENCERRAMENTO E ASSIN{\TU,RA DAATA Nada mafs Hayendo a tratar, foi suspensa a sessdo
pelo tempo necessario jelavratuta da presente ata -q-ue 'depous de lida e achada conforme, foi
aprovada e assinada por todos os presentes. A presente ata foi lavrada na forma de sumario dos
fatos ocorridos, nos termos do artigo, $30,,83ragrafo 12, da Lei das S.A. Mesa: Rogério Bolzani
Caldas — Presidente; Thiago Nery Pyt&on;’Secreta’rio. Acionislta Presentes: OPY Healthcare
Gestdo de Ativos de Investimentos S.A.°(b. Rblério Bolzani Caldas e Thiago Nery Python).

i
Certifico que a presente ata é copia fiel da original, lavrada em livro préprio.
|

Mesa: \
(_ Kopério I%qu' Caldas ( Thiag Paz\‘(ww
. Rogério Bolzani Caldas Thiago Nery Python
Presidente Secretario

<
it

[t }]

//II///II//I//II//I///I/I//I/I//II//I/I/T/”/M_"" ;




Docusign Envelope ID: B22F4720-347F-483E-A4AF-BBB6B3EAQ929 |

e o @ [ Y Y ee oo
e o 06 8 o @ L] [ I
. o o . o & o :
o o o o e e oo .
e & % 0 ¢ o o e & o |
. . . N xy . .

ANEXO | DA ATA DE ASSEMBJ.EIA EXTRAORDINARIAOA INFRASERV GERENCIADORA S.A.,
DATADA DE 28 JU.L'HO DE 2025 ESTATUTU' SOCIAI. DA COMPANHIA.

ooo 'o o 0.!‘ o |

ESTATUTO SOCIAL DA !
INFRASERV.GERENCIADORA S.A. |

CAPITULO | '!
DENOMINACAO, SEDE, OBJETO SOCIAL E DURACAO
|
Art. 12 — A INFRASERV GERENCIADORA S.A. é uma sociedade andnima de capital fechado,
constituida como subsididria integral da OPY HEALTHCARE GESTAO DE ATIVOS ¢
INVESTIMENTOS S.A. (“Acignista”), ora regida pelo presente Estatluto Social e pelas disposi¢des
legais que lhe forem aplicaveis, em especial pela Lei n? 6.404, die 15 de dezembro de 1976,
conforme alterada (“Lei das S.A.”). |
Art. 22 — A Companhia tem sede e foro na cidade de Sdo Paulo, .IEstado de S3o Paulo, na Rua
Joaquim Floriano, 913, 72 andar, conjunto 72, Itaim Bibi, S3o Paulol]/SP, CEP 04534-013.

i

Paragrafo Primeiro. — A Companhia possui filial localizada no'Municipio de Palmas, Estado
do Tocantins, na Avenida B, SN, Qd. 30, Lote 02, Jardim Aureny IV, Palmas-TO, CEP 77.060-
012. i

(]

Pardgrafo Segundo — A Companhia podera abrir, transferlir e fechar filiais, agéncias,
sucursais ou escritorios de representagdo em qualquer par’ite do Brasil ou no exterior,
observado o disposto neste Estatuto e na legislagdo apficévelii
Art. 32 — A Companhia tem por objeto social: o gerenciamento! de obras, desenvoivendo,
principalmente, as atividades designadas abaixo, em conformidade ¢ com a seguinte Classificagdo
Nacional de Atividades Econdmicas (“CNAE”):
!
1. CNAE Principal: |
» 4399-1/01 - Administracdo de obras (Gerenciamento de Obras);
|
2. CNAEs Secundadrios: |
* 4120-4/00 - Construgdo de edificios (Atividade de construgdo civil);

¢ 7112-0/00 - Servigos de engenharia (Servicos técnicos de engenharia relacionados ao
gerenciamento de obras); !

e 7490-1/04 - Gestio de projetos de construgdo (Serwgos de gerenciamento e
coordenacéo de projetos de construgéo); |

* 8112-5/00 - Servigos combinados de apoio a edlflcms (Gestdo operacional e

manutengdo de edificagbes). |

Art.42 - O prazo de duragdo da Companhia é indeterminado. |

CAPITULO I
CAPITAL SOCIAL E ACOES
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Art. 52 — O capital soc;@l da'Compamhla, ;otalnyehté‘;ubscnto e integralizado em moeda
corrente nacional, é de 35-1 60(5 00 (mnl reals) represemado por 1.000 (mil) a¢Ges ordinarias,
nominativas e sem valor nominal, totalmente detidas pela umc$ Acionista OPY HEALTHCARE
GESTAO DE ATIVOS E INVESTIMENTQS!S.A,* ;
. [}
. o
Paragrafo Primeiro — As acded He 8hta espécie ou classe poderdo ser convertidas em
acBes de diferente espécie ou classe mediante deliberagdo pela Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo — Cada acdo ordinaria corresponde a um voto nas deliberagdes das
Assembleias Gerais da Companhia. '

CAPiTULO Il ‘
ASSEMBLEIAS GERAIS !

Art. 62 — A Acionista detém plenos poderes para decidir sobre todos os negdcios relativos ao
objeto social da Companhia e adotar as resolu¢des que julgar necessédrias a defesa dos seus
interesses e ao seu desenvolvimento, devendo ordinariamente, n?s 4 (quatro) primeiros meses
seguintes ao término do exercicio social, decidir sobre as matérias designadas no art. 132 da Lei
das S.A. e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais, 0 exigirem, ou nas hipoteses
previstas em lei (“Assembleia Geral”).

Paragrafo Primeiro — Serd considerada regular aquela asse{mbleia a qual comparecerem
todos os acionistas, independentemente das formalidades de convocag3o.

Paragrafo Segundo - A convocagdo das Assembleias Geérais serd feita pelo Diretor
Financeiro da Companhia ou, no seu impedimento, por qu‘alquer membro da Diretoria,
sempre observado o disposto neste Estatuto Social e na Lei de S.A., em especial em seu

artigo 124,

Art. 72 —A Assembleia Geral sera presidida (i) pelo Diretor Financeiro da Companhia; ou, (ii) no
seu impedimento, por qualguer outro membro da Diretoria, ou, (iii) na auséncia de todos os
anteriores, por acionista escolhido por maioria de votos dos é)resentes, Ao Presidente da
Assembleia cabera a escolha de um secretario. ’

Art. 82, ~ Compete privativamente a Assembleia Geral deliberar e decidir sobre as matérias
abaixo listadas:
|

(i) tomar, anualmente, as contas dos administradores e examina{r, discutir e votar o balango
patrimonial, demonstragdo do resultado e outras demonstragbes financeiras anuais
consolidadas da Companhia, bem como deliberar, de acordo com proposta apresentada pela
administracdo, sobre a destinagdo do lucro liquido do exercuab e sobre a distribuicao de
dividendos em excesso ao dividendo minimo obrigatério;

(i) nomear, eleger e destituir os membros da Diretoria da Companhia;

i

|
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(iii) nomear, eleger e destiguir as membros
e % »
HA I ¢ e e |
(iv) definir a remuneracde gtobal anual dos membeosida Diretoria da Companhia, assim-como a
dos membros do Conselho Fiscal, se instalado, bem como 1deﬁnir, conforme o caso, a
participagdo dos administradores nosdcros®da Companhia, observados os limites do Artigo 152
° [

da LeidasS.A;

e e

e

.
. \
XX ;

!
(v) deliberar sobre a alteragdo do Estatuto Social, inclusive sobre o aumento ou redugdo de
capital social da Companbhia; |

(vi) deliberar sobre a avaliagdo de bens com que os acionistas concorrerem para a formagado do

ses

capital social da Companhia; [

" . - - ~
(vii) autorizar a aquisi¢do, alienagdo ou disposi¢do, onerosa ou gratuita, e a oneracéo, total ou
. C sl . . | . .
parcial, de participa¢Bes societarias detidas pela Companhia em outras sociedades (“investidas”
e “Controladas”, respectivamente) e/ou de ativos da Companhia, |nvestidas ou Controladas;

\ .
(viii) deliberar (a) sobre fusdo, cisdo, transformagao, incorporagép, ou incorporagdo de agdes

iR
@

envolvendo a Companhia, suas Investidas e/ou Controladas, ou qualquer outra forma de
reorganizagdo societdria que as envolva, (b) transferéncia de pa‘rte substancial dos ativos da
Companhia, suas Investidas e/ou Controladas, que gere a descontihuidade de suas atividades, e
(c) formagdo de sociedades, joint-ventures ou parcerias envolvendo a Companhia, suas
Investidas e/ou Controladas; [

».

(ix) deliberar sobre a emissdo de agbes e seu respectivo preco; |
(x) deliberar sobre a emissdo de debéntures e quaisquer outro$ titulos/valores mobilidrios
conversiveis em agdes, com ou sem garantias reais, e seus respectivos precos;

(xi) deliberar sobre o resgate, reembolso, amortizacdo, desdobrlamento, grupamento ou a
recompra, para manutengdao em tesouraria, de agdes ou quaisqueL' titulos/valores mobiliarios
conversiveis emitidos pela Companhia; |

|
(xii) aprovar planos de outorga de opgdo de compra ou subscrigdo d$ a¢Bes ou outras formas de
remuneragdo baseadas em a¢des aos administradores, empregados ou a pessoas naturais que

prestem servigos a Companhia, as Investidas e/ou Controladas; I
|

(xiii) aprovar as outorgas relativas ao plano de opgo de a¢des da Con“ppanhia e/ou das Investidas
e Controladas; |

(xiv) aprovar qualquer compromisso que assegure ao seu proprietario ou titular o direito de

adquirir acdes da Companhia; l

|

|
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{xv) sempre que se fizer ne.cessana a e!aboracao de Laudn.de avahagao das a¢des da Companhia,
escolher a empresa espeg«ah;&da respons,,a‘\/.el peIa’su&’preparagao dentre aquelas indicadas

pela Diretoria; ete 0f Wt e %t l

|
(xvi) deliberar sobre qualquer matéria §ueJfg seja submetida pela Diretoria;
L ) L ]

. 9' |
. !
x

(xvii) deliberar sobre a prestacdo de garanflag, pela Companhia,'em favor de terceiros que nio
suas Investidas e Controladas, em valor superior a R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais);
|

(xviii) deliberar sobre a dissolugdo ou liquidag3o da Companhia,’ ou cessag¢do do seu estado de
liquidacdo, bem como eleger ou destituir liquidantes e julgar- Ihes as contas;

{
(xix) deliberar sobre o pedido de recuperag¢ao judicial ou extrajudlaal da Companhia, ou, ainda,
sobre o seu pedido de autofaléncia; |

\
(xx) obtengdo e/ou cancelamento de registro de companhia aberta para a Companhia, sendo
que em caso de obtencdo de registro de companhia aberta categoria A, a Companhia devera
aderir a segmento especial de bolsa de valores ou de entidade administradora de mercado de
balcdo organizado que assegure, no minimo, as praticas dn‘erencuadas de governanga
corporativa previstas no Artigo 82 da Instrugio n? 578, emmda pela Comissdo de Valores
Mobiliarios ("CVM"”) em 30 de agosto de 2016, conforme a!terada
l
(xxi) aprovar a distribui¢do de dividendos intermedidrios, intercalares e/ou juros sobre capital
proprio pela Companhia; |
|

(xxii) exceto se expressamente previsto no Plano de Negdcios e/ou Orgamento Anual, aprovar a
participacdo da Companhia, de suas Investidas ou Controladas em contratos com o poder
publico, bem como as alteracdes em tais contratos, quando essés alteragdes demandarem
aporte de capital; (
(xxiii) aprovar o aumento do capital social de qualquer Investida e Controlada que implique
dilui¢do ou diminuicdo percentual da participa¢do da Companhia; |

I\
{xxiv) aprovar projetos de investimentos da Companhia, das lnvestida$ ou Controladas, incluindo
CAPEX e/ou OPEX de projetos incrementais ou reequilibrios econdmico-financeiros dos
contratos ou projetos do portfélio da Companhia, em negécios que démandem aporte de capital
na Companhia pelos acionistas, bem como os respectivos cronogramas de aportes;

|
{xxv) o ajuizamento de agbes judiciais ou administrativas pela Comp\lanhia ou pelas Investidas
com valores de demanda ou envolvido acima de RS 500.000,00 {quinhentos mil reais), a
instauragdo de procedimento arbitral, ou a celebracdo de acordo em{qualquer ac¢do judicial ou
procedimento arbitral igualmente acima de RS 500.000,00 (quinhentdls mil reais);

|
(xxvi) aprovar ajuizamento, acordo, transagdo ou desisténcia de qualquer ag¢do judicial, em nome

da Companhia, suas Investidas e/ou Controladas, envolvendo quantia gquivalente ou superior a
|
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R$ 500.000,00 (qumhentos mll reals) exceto pela requ:sa(;ao de medudas liminares ou cautelares

com o objetivo de evitar u:n efelxo advgrsqa.Companhib'as suas‘lnvestldas e/ou Controladas;
. oo . _o Q a o 9

(xxvii) aprovar a contratagdo ou substituicdo dos auditores ind%ependentes responsaveis por

auditar as demonstragdes financeirasyfa Cofpanhia; :

- |

L] L
(xxviii) aprovar a obtengdo, pela C&r%"paﬁma, pelas Investidas e/ou Controladas, incluindo
sociedades de propésito especifico (SPEs), de quaisquer opera¢des de natureza financeira, tais
como empréstimos, financiamentos, linhas de crédito, emissdo de instrumentos de divida,
instrumentos de crédito para captagdo de recursos, debéntures ou endividamentos de qualquer
natureza ou arredamento mercantil (leasing), bem como eventuais modificacdes de tais
operagdes, a qualquer titulo, e em qualquer valor, exceto (a) se expressamente previsto no
Plano de Negdcios e/ou Orgamento Anual, e até R$ 2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil
reais), (b) se por investimentos obrigatdrios, segundo marcos. contratuais das concessGes
publicas ja detidas ou que venham a ser detidas pela Companhia ‘ou por qualquer Investida ou
Controlada, e (c) por garantias constltmdas para assegurar o pagamento dos empréstimos e
financiamentos referidos no item “(b)"; ‘
(xxix) deliberar sobre a emissdo, pela Companhia de debéntures gimples, ndo conversiveis em
a¢Oes e sem garantia real, na forma da legislagdo em vigor; '\

(xxx) exceto se expressamente previsto no Plano de Negdcios e/ov‘u Orgamento Anual, aprovar
qualquer investimento da Companhia e/ou das suas Investida§ ou Controladas em valor,
individualmente ou no agregado, superior a R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais);

|
(xxxi) aprovar assinatura de propostas vinculantes visando a expansdo das atividades, incluindo
concorréncias publicas para a prestagdo de servigos hospital\lares, ou a construcdo de
infraestrutura hospitalar com um valor agregado acima de RS 1.000.000,00 (um milhdo de reais);

|
(xxxii) aprovar assinatura de aditivos aos contratos de concess3o celebrados pela Companhia,
investidas e Controladas, relacionados a matérias de reequilibrio] econdmico-financeiro e/ou
que tenham impacto financeiro maior que R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais);

l
(xxxiii) exceto se expressamente previsto no Plano de Negécios e/ou Orcamento Anual, aprovar
a celebragdo de documentos ou contratos publicos ou particulares gnvolvendo valores iguais ou
superiores a RS 1.000.000,00 (um milh3o de reais) em uma Unica oberagéo ou em um conjunto
de operagdes relacionadas em um periodo de 01 (um) ano; l

(xxxiv) aprovar a contratacdo de novas dividas financeiras, erf\préstimo, endividamento,
financiamento, nota, titulo de crédito ou outro instrumento financeiro, pela Companhia, pelas
Investidas e/ou Controladas, que envolva montante individual superior a RS 1.000.000,00 (um
milhdo de reais) ou celebrar aditamento ou de qualquer forma alterar as condicdes de tais
operagdes vigentes que individualmente tenham ou passem a ter um valor histérico superior a
RS 1.000.000,00 (um milhdo de reais); ‘|
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|
(xxxv) exceto se expressamente prev:sto no Plano d° Negocuos e/ou Orgamento Anual, aprovar
a celebragdo, alteragdo, adlta“r;ento bu ;es,cnsao de ‘.Optratos|entre a Companhia ou suas
Investidas ou Controladase qualquer de saas pah'e's re!aaonadas sendo certo que todas as
operacdes dessa natureza serdo realizadas em condigdes e praticas de mercado {arms' length),
sempre observando a politica da Compénh\a e.de suas Investidas ou Controladas para operagdes
com partes relacionadas, que devera'ter tomo principio basucb condi¢Ges comutativas e a

[ X ..I
tomada de prego concorrencial no mercado

(xxxvi} aprovar qualquer alteragdo a politica para opera¢des com partes relacionadas,
observando os principios da equidade, eficiéncia e livre concorréncia;

(xxxvii) aprovar a celebragdo ou alteragdo aos acordos de acionistas e/ou quotistas das
Investidas e/ou Controladas;

(xxxviii) aprovar a contratacdo de conselheiros, diretores e membros de quaisquer comités para
as Investidas e Controladas, ainda que a remuneragdo e os beneficios a eles relacionados, de
qualquer natureza, estejam previstos e aprovados nos termos|do Plano de Negdcios e/ou
Or¢amento Anual da Companhia;

. . ~ .. . | .. "
(xxxix) fixar a remuneragcdo, os beneficios de quaisquernatureza e a participagdo dos
administradores nos lucros das Investidas e Controladas que néfo tenham sido fixados e/ou
aprovados pelos 6rgdos competentes das Investidas e Controladas;

(xI) quando aplicavel, selecionar e aprovar a contrata¢do de assessores de bancos de
investimento que auxiliardo a Companhia em um evento de liquidez;

(xli) aprovar a desisténcia ou renuncia de quaisquer direitos relevantes, ou de quaisquer pleitos
de reequilibrio econdmico-financeiro dos contratos de concessdo detidos pelas Investidas e
Controladas, seja arbitral, judicial ou extrajudicialmente; e

{xlii) aprovar assinatura de aditivos aos contratos de conces$5o atualmente vigentes e
celebrados pela Companhia, Investidas e Controladas, exceto|para refletir adicbes e/ou
altera¢Bes de escopo e outros temas comumente discutidos com o poder concedente de
referidos contratos, desde que tais aditivos ndo sejam relacionados a matérias de reequilibrio
econdmico-financeiro e/ou ndo tenham um impacto financeiro maior que R$ 1.000.000,00 (um
milhdo de reais).

Art. 92 — Ressalvadas as previsdes especificas contidas neste Estatuto Social e na legislagdo
aplicavel, as delibera¢des da assembleia geral serdo tomadas por maioria absoluta de votos.

CAPITULO IV
ADMINISTRACAO




i

LT 20
L)

|

\

Art. 102 — A Companhia sera ac‘mmlstrada  por umatDlr@mrca composta por, no minimo, 2 (dois)
e, no maximo, 03 (trés) dlrétonés. sendd ne;:&ssarlo 01 (&fn) Diretor Financeiro e 01 (um) Diretor
de Operagdes, re5|dente§no paos acnonlstasbu naG 'éleltbs em Assemblela Geral da Companhia.

l
Paragrafo Primeiro A mvestldu& ngé eargos far-se-a por termo lavrado em livro préprio,
assinado pelo Diretor empossag)o em como qualquer \outro documento exigido de
acordo com as regras de gover‘r’m%nia ‘corporativa da Companhia, dispensada qualquer
garantia de gestdo. Os Diretores permanecerdo nos seus cargos até a posse de seus
sucessores, salvo deliberagdo diversa em Assembleia Gerali

|
Pardgrafo Segundo - A remuneracdo global dos Diretbres sera estabelecida pela
Assembleia Geral conforme as delibera¢Bes nesta aprovadas e serd levada a conta de
despesas gerais da Companhia. |

Paragrafo Terceiro O prazo de mandato dos Diretores é de 2 (dois) anos, facultada
a reeleigdo uma ou mais vezes. }
Paragrafo Quarto. Qualquer membro da Diretoria elelto fora da época em que os
demais o forem tera 0 seu prazo de mandato findo na mesma data do término do periodo

dos demais. |
i

Art. 11 — Compete a Diretoria, respeitadas as limitagGes e competéncias especificas impostas
neste Estatuto Social, a gestdo dos negdcios sociais em geral e a pratica, para tanto, de todos os
atos necessarios ou convenientes a esse fim, dispondo dos poderesI necessarios para:

(a)

(b)

(c)

(d)

(e)

(8)

(h)

apreciar os resultados trimestrais das opera¢ées da Companhia e de Investidas;

!
elaborar o Relatério da Administracdo e as contas da Direto\ria, deliberando sobre a sua
submissdo a Assembleia Geral; ;

l
deliberar sobre a contratagdo ou substituicdo dos auditores independentes da
Companhia e submeter tal deliberagdo a aprovagdo da Assembleia Geral, bem como,
convoca-los para prestar os esclarecimentos que entender necessarios sobre a
Companhia; ‘

ﬁ

convocar a Assembleia Geral Ordinéria e, quando julgar conveniente, Assembleia Geral

Extraordinaria da Companhia; ‘s

|

manifestar-se previamente sobre qualquer assunto a ser submetido a Assembleia Geral;
l

fixar a orientagdo geral dos negdcios da Companbhia; |
|

elaborar o plano de negdcios e 0 orgamento anual da Companhia, suas Controladas e
Investidas (“Plano de Negdcios" e "Orgamento Anual", respectivamente) e acompanhar
|
|
aprovar a outorga de garantias de qualquer natureza a terceir‘ps, incluindo a concessao,
pela Companhia, de avais, fianga ou outras garantias, a qualduer titulo, em valor igual
ou menor que RS 500.000,00 (quinhentos mil reais); e ‘

sua execucao;
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Artigo 12 - Compete ao Diretor Financeiro:
(i) auxiliar os Diretores de Operag;?o erﬁ:suas funcgdes; i
(ii) desenvolver e acompanhar?®&nt®onjunto com os |Diretores de Operagdo, a

implementagdo de planejamento financeiro e estrutura de capital da Companhia e das
respectivas Unidades de Negécio;

(iii) definir estratégias, priorizar a alocacdo de recursos, estabelecer e monitorar as metas
financeiras e operacionais da Companhia e das respectivas Unidades de Negdcio;

(iv) decidir, em conjunto com os respectivos Diretores de Operagdo, abrir e fechar filiais,
agéncias ou escritdrios da Companhia;

(v) elaborar e definir, em conjunto com os Diretores de Operacdo, o plano estratégico da
Companbhia e das respectivas Unidades de Negdcio;

{vi) elaborar e definir, em conjunto com os respectivos Diretores de Operagdo, planos de

! N
incentivo, beneficios ou remuneragdo aplicaveis 8 Companhia e as respectivas Unidades de
Negdcio, seu regramento e implementagao;

{vii) sempre em conjunto com os Diretores de Operagdo, implementar e fiscalizar, adotando
todas as providéncias necessarias para tanto, a regular adogdo, ¢concessdo e atendimento dos
planos de incentivo, beneficios ou remuneracdo aplicAdveis a Companhia e as respectivas
Unidades de Negdcio; ]

(viii)  disponibilizar estrutura de capital em linha com a estratégia e com as necessidades da
Companhia e das respectivas Unidades de Negécio;

{ix) elaborar e avaliar, em conjunto com os Diretores de Operagdo, as demonstragdes
financeiras intermediarias e anuais da Companhia que serdo submetidas, conforme aplicavel, a
aprovacdo da Assembleia Geral; i

(x) gerenciar o fluxo de caixa, obter fontes de financiamento e representar a Companhia
junto as institui¢des financeiras; e

{xi) zelar pela boa utilizagdo dos recursos financeiros e por um adequado retorno sobre o

capital investido.

Artigo 13 - Compete ao Diretor de Operagdes:

i

|

{i) administrar, gerir e superintender os negdcios sob sua resfponsabilidade;
i
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(iii) desenvolver e acompanhar, em conjunto com o Diretor Financeiro, a implementacéo de
planejamento financeiro e estrutura d‘c{capttal da Companhia nas Unidades de Negécio;

|
(iv) decidir, em conjunto com o Diretor Financeiro, abrir e fechar filiais, agéncias ou

escritdrios da Companhia; |

|

(v) elaborar e definir, em conjunto com o Diretor Flnancelro o plano estratégico para as
Unidades de Negécio; :
|

{vi) elaborar e definir, em conjunto com o Diretor Financeiro, ﬁlanos de incentivo, beneficios
ou remuneracdo aplicaveis a Companhia, as Unidades de Negiocm da regido Sudeste, seu
regramento e implementagdo; .
|

(vii) sempre em conjunto com o Diretor Financeiro, implementar e fiscalizar, adotando todas
as providéncias necessarias para tanto, a regular adog¢do, concessao e atendimento dos planos
de incentivo, beneficios ou remuneracdo aplicdveis a Companhia ¢ as Unidades de Negécio;

|

(viii)  elaborar e avaliar, em conjunto com o Diretor Financeiro, és demonstragoes financeiras
intermediarias e anuais da Companhia que serdo submetidas, conforme aplicavel, a aprovacao
da Assembleia Geral;

!

(ix) garantir o recebimento das contraprestacbes referentes as Unidades de Negdcios,
conforme contrato de prestacdo de servigos firmado com a contrayearte; e

|
(x) monitorar, gerir e fornecer 0 acompanhamento dos KPIs operacionais das Unidades de
Negécio. |

{
Art. 14 — A Companhia sera representada e obrigada pela assinattira conjunta (i) de quaisquer

2 (dois) Diretores; (ii) de 1 (um) Diretor e 01 (um) procurador com poderes especificos; (iii) de 2
(dois) procuradores com poderes especificos ou (iv) de 01 (um) Diretor ou 01 (um) procurador,
mediante deliberacdo da Assembleia Geral nos termos do Para’graf:}) 32 abaixo.

Paragrafo Primeiro — As procuracdes serdo sempre outorgadas mediante assinatura
conjunta de quaisquer 2 (dois) Diretores, sendo que est?beleceréo os poderes do
procurador, vedardo o substabelecimento e, excetuando-se‘as procuracdes outorgadas

para fins judiciais, ndo terdo prazo superior a 1 {um) ano. }

Paragrafo Segundo — A Companhia podera ser representada %por apenas 01 (um) Diretor
ou por 01 {um) procurador (i) em assuntos de rotina, inclu‘ésive os praticados perante
reparticdes publicas, sociedades de economia mista, Secretaria da Receita Federal,
Secretarias das Fazendas Estaduais, Secretarias das Fazendas Municipais, Juntas

G
1
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Comerciais, Justica do Trabalho, INSS, FGTgue.- seas bancls arrecadadores e outros de
idéntica natureza; (B) na mbranra de qualsquer pagamentos devidos a Companhia; (iii)
na assinatura de‘ccrreSpondenaas sobré 4ssutitos romne:ros, (iv) no endosso de
instrumentos destinados a cobranga ou deposito em nome da Companhia; (v) na
representacdo da Companhia raa:s Assamblelas Gerais de suas Investidas, desde que tal
diretor ou procurador aja em ccmfo;mldade com a deliberagdo da Assembleia Geral da

Companhia sobre o possaonamento em tal assemblena se aplicavel; e (vi) na
representagdo da Companhia em juizo. :

Pardgrafo Terceiro - A Assembleia Geral poderd autorizar a pratica de atos que vinculem
a Companhia por apenas um dos membros da Diretoria ou um procurador, agindo
isoladamente, ou ainda, pela adog¢do de critérios de limitagdo de competéncia, visando
restringir, em determinados casos, a representagdo da Coul'npanhia a apenas um diretor
ou 01 (um) procurador.

Artigo 15 - Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperant{es com relacdo a Companbhia,
atos de quaisquer dos acionistas, Diretores, procuradores ou funcionarios que a envolverem em
obrigagdes relativas a negdcios ou operagdes estranhos ao objeto social, tais como fiangas,
avais, endossos ou quaisquer outras garantias em favor de tercénros salvo prévia e expressa

autorizacdo pela Assembleia Geral da Companhia.

CAPITULO V ‘
P - |
EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E LUCROS

i
Art. 16 — O exercicio social tera inicio em 01 de janeiro e térrr1{ino em 31 de dezembro. Ao
término de cada exercicio social sera elaborado um bala?n(;o patrimonial e demais
demonstragdes financeiras, com base nos registros comerciais da Companhia, as demonstragdes
financeiras previstas na Lei de S.A. \

Art. 17 - Do lucro liquido apurado no exercicio e definido pelo art. '191 daleideS.A.:

(i) 5% (cinco por cento) serdo aplicados compulsoriamente na conLtituigéo da reserva legal até
que esta atinja 20% (vinte por cento) do capital social, observando-se o disposto no Capitulo XVi
da Lei de S.A. No exercicio em que o saldo da reserva legal acrescido dos montantes da reserva
de capital exceda 20% (vinte por cento) do capital social, ndo sera obrigatéria a destinacdo de
parte do lucro liquido do exercicio para reserva legal; ,
|

(ii) 25% (vinte e cinco por cento) serdo obrigatoriamente distribuidos aos Acionistas, a titulo de
dividendo obrigatério, na proporcdo das a¢des por eles detidas; e

(iii) o saldo remanescente, apds as dedugdes de que tratam as alineas acima, tera a destinacdo
determinada pela Assembleia Geral, podendo ser distribuido entre os Acionistas ou mantido,
contabilmente, em reservas da Companhia para futuras destlna‘goes ou compensagdes em
resultados futuros.
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Paragrafo Prlmelro- 0 ,pagamento de d|vudendoweallzar{ -se-a no prazo maximo de 60
(sessenta) dias cont?dos‘da sua Heclaragao salvc? 's.e a Assembleia Geral determinar que
este seja pago en? p?azo supenor dESde q‘d’é‘ no‘curso do exercicio social em que for
declarado. @

g
L

Paragrafo Segundo - A Companh’d pqdera pagar ou credttar‘juros a titulo de remuneragao
de capital proprio calculados sobre 33 Contas do patriménio liquido, observados a taxa e
os limites estabelecidos na legislagdo fiscal. O valor pago a‘:os Acionistas a titulo de juros
sobre o capital préprio sera deduzido do valor do dividend? minimo obrigatdrio.

"

Paragrafo Terceiro - A critério da Assembleia Geral, o valor dos juros podera ser creditado
e pago aos Acionistas ou creditado aos Acionistas e posterio?mente incorporado ao capital
social ao invés de ser distribuido e pago aos Acionistas. |

Art. 18 — A Companhia podera, por proposta da Diretoria e delideragéo em Assembleia Geral,
: declarar dividendos intermediarios ou intercalares, a conta de lucros acumulados ou reservas
de lucros existentes, ou lucros auferidos mediante o Ievantaménto de balancos semestrais,
trimestrais ou de periodos inferiores, observadas as previsdes Ieg?is aplicaveis.

4.,
Le

Art. 19 - O pagamento de dividendo aos acionistas ndo sera obrigatério no exercicio social em
que a Diretoria informar a Assembleia Geral ser tal dividendo incompativel com a situagdo
financeira da Companhia. |

"

CAPITULO VI |
DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

|
Art. 20 - A Companbhia se dissolverd e entrara em liquidagdo nos casos previstos em lei, cabendo

a Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidagdo e eleger o quuidante ou liquidantes, e o
Conselho Fiscal, que devera funcionar no periodo de Ilqmdagao fixando-lhes os poderes e
remuneragao. \

CAPITULO VI |
FORO

Art. 21 - Quaisquer controvérsias ou disputas oriundas do presente Estatuto Social serdo
submetidas ao foro da Comarca de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paqu,\com a exclusdo de qualquer
outro por mais privilegiado que seja.

l
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you can access this information electronically to your satisfaction 'iand agree to this Electronic
Record and Signature Disclosure (ERSD), please confirm your agreement by selecting the
check-box next to ‘I agree to use electronic records and SIgnatures before clicking

‘CONTINUE’ within the DocuSign system.

E
Getting paper copies !

At any time, you may request from us a paper copy of any record provided or made available
electronically to you by us. You will have the ability to download and print documents we send
to you through the DocuSign system during and immediately after/the signing session and, if you
elect to create a DocuSign account, you may access the documents for a limited period of time
(usually 30 days) after such documents are first sent to you. After such time, if you wish for us to
send you paper copies of any such documents from our office to y(?u, you will be charged a
$0.00 per-page fee. You may request delivery of such paper copies from us by following the
procedure described below. |

Withdrawing your consent
l

If you decide to receive notices and disclosures from us electronically, you may at any time

change your mind and tell us that thereafter you want to receive reduired notices and disclosures

only in paper format. How you must inform us of your decision to recelve future notices and

disclosure in paper format and withdraw your consent to receive notxces and disclosures

electronically is described below. |

|

|

|

If you elect to receive required notices and disclosures only in papef format, it will slow the
speed at which we can complete certain steps in transactions with yd)u and delivering services to
you because we will need first to send the required notices or disclosures to you in paper format,
and then wait until we receive back from you your acknowledgment of your receipt of such
paper notices or disclosures. Further, you will no longer be able to use the DocuSign system to
receive required notices and consents electronically from us or to sién electronically documents
from us. ‘[
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How to contact Opy Healthcare Gestido de Ativos e Investimentos S.A..:
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to request paper copies of certain information from us, and to withdraw your prior consent to
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'
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To request paper copies from Opy Healthcare Gestao de Ativos e Investimentos S.A.
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The minimum system requirements for using the DocuSign system may change over time. The
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Acknowledging your access and consent to receive and sign documents electronically

To confirm to us that you can access this information electronically. which will be similar to
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if you consent to receiving notices and disclosures exclusively in electronic format as described
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Investimentos S.A. during the course of your relationship with Opy Healthcare Gestio de
Ativos e Investimentos S.A..

|




