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BOA FE CAPITAL INVESTIMENTOS E PARTICIPAGOES S.A.
CNPJ/ME n? 34.935.705/0001-12
NIRE 35.300.541.847

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 3 DE JUNHO DE 2020

Data, Hordrio e Local: Aos 3 (trés) dias do més de junho do ano de 2020 (dois mil e vinte),
as 10h (dez horas), na Cidade de S3o Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Alameda Campinas, n?
1.232, 42 andar, Jardim Paulista, CEP 01404-001.

Convocagdo e Presenga: Dispensada a convocagdo em razdo da presenga de acionistas
representando a totalidade do capital social da BOA FE CAPITAL INVESTIMENTOS E
PARTICIPACOES S.A. (“Companhia”), nos termos do disposto no § 42 do artigo 124 da Lei
Federal n? 6.404, de 15 de dezembro 1976, conforme alterada (“Lei 6404/1976"), conforme
assinaturas constantes do Livro de Presenca de Acionistas da Companhia e da presente ata.

Composicao da Mesa: Sr. Adhemar Magon, na qualidade de Presidente; e Sr. David Orsini
Sparapani, na qualidade de Secretario.

Ordem do Dia: Deliberar sobre: (i) 0 aumento de capital social da Companhia no montante
de R$ 5.499.900,00 (cinco milhBes e quatrocentos e noventa e nove mil e novecentos reais),
mediante a emissdo de 5.499.900 (cinco milhdes e quatrocentas e noventa e nove mil e
novecentas) novas agOes ordindrias nominativas, sem valor nominal; (ii) a altera¢do do
caput do Artigo 52 do Estatuto Social da Companhia, caso aprovado o aumento de capital
social descrito no item (i); (iii) a retificagdo e ratificagdo do Artigo 22 do Estatuto Social, que
erroneamente constou da reda¢do da Assembleia Geral de Constituicdo, arquivada sob o
protocolo n? 2.003.113/19-8, em sessdo de 20 de setembro de 2019; e (iv) a consolidagdo
do Estatuto Social da Companhia.

DeliberagBes: O Sr. Presidente abriu os trabalhos e, apds deliberagdes, foram tomadas as
seguintes decisdes, sem quaisquer ressalvas, reservas ou oposices dos acionistas: (i) o
aumento do capital social da Companhia no valor de R$ 5.499.900,00 (cinco milhdes e
quatrocentos e noventa e nove mil e novecentos reais), mediante a emissao de 5.499.900
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(cinco milhdes e quatrocentas e noventa e nove mil e novecentas) novas agdes ordinarias
nominativas, sem valor nominal, totalmente subscrito e integralizado pelo acionista
Adhemar Magon, mediante expressa anuéncia dos demais acionistas, em dinheiro,
conforme o Boletim de Subscricdo de AcGes constante do Anexo | a presente ata. Dessa
forma, o capital social da Companhia passa de RS 100,00 (cem reais) para RS 5.500.000,00
(cinco milhdes e quinhentos mil reais); (ii) em razdo da aprovag¢ao do item (i) da ordem do
dia, a alteragdo do caput do Artigo 52 do Estatuto Social da Companhia, que a passa a vigorar
com a seguinte nova redagdo: “Artigo 52. O capital social é de RS 5.500.000,00 (cinco milhes
e quinhentos mil reais), totalmente subscrito e integralizado e moeda corrente nacional,
dividido em 5.500.000 (cinco milhGes e quinhentas mil) agcGes ordindrias nominativas, sem valor
nominal.”; (iii) a retificagdo e ratificacdo do Artigo 22 do Estatuto Social, que erroneamente
constou da redagao da Assembleia Geral de Constitui¢do, arquivada sob o protocolo n2
2.003.113/19-8, em sessdo de 20 de setembro de 2019, que, onde |é-se “Cldusula 22, A
Companhia tem sede e foro na Cidade de SGo Paulo, Estado de S@o Paulo, na Rua Joaquim
Floriano, n? 888, Conjunto 1107, Itaim Bibi, CEP 04534-003, podendo, por delibera¢do da
Diretoria, abrir, manter e extinguir filiais, sucursais, depdsitos, escritdrios e armazéns em
qualquer parte do territdrio nacional, observadas as formalidades legais.”, leia-se “Cldusula
22, A Companhia tem sede e foro na Cidade de SGo Paulo, Estado de SGo Paulo, na Alameda
Campinas, n? 1.232, 42 andar, Jardim Paulista, CEP 01404-001, podendo, por deliberacdo da
Diretoria, abrir, manter e extinguir filiais, sucursais, depdsitos, escritorios e armazéns em
qualquer parte do territorio nacional, observadas as formalidades legais.”; e (iv) a
consolidacdo do Estatuto Social da Sociedade, na forma do Anexo Il a presente ata.

Encerramento e Assinaturas: Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente deu por
encerrados os trabalhos, suspendeu a sessdo para que se lavrasse a presente ata que, depois
de lida e aprovada, foi assinada pelos sécios presentes, por mim, Secretério, e pelo Sr.
Presidente. Presidente: Adhemar Magon. Secretario: David Orsini Sparapani. Acionistas:
Adhemar Magon; BF Capital Investimentos e Participa¢des Ltda.; Ana Claudia Magon
Marrey; e Regina Helena Magon Di Sora.

E A presente é copia fiel da ata que se acha lavrada no livro préprio.
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ANEXO |
A ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRORDINARIA DA
BOA FE CAPITAL INVESTIMENTOS E PARTICIPACOES S.A.
REALIZADA EM 3 DE JUNHO DE 2020

BOLETIM DE SUBSCRICAO DE ACOES

Acoes Valor
L Lo Formade
Acionista Ordindrias (RS) e
(#) Integraliza¢do

ADHEMAR MAGON, brasileiro, vitivo,
administrador de empresas, portador
da cédula de identidade RG n?
2.815.645 SSP/SP, inscrito no CPF/MF
sob o n2 047.059.398-91, residente e 5.499.900 5.499.900,00 Dinheiro
domiciliado na Cidade de Sdo Paulo,
Estado de S3o Paulo, na Alameda
Campinas, n2 1.232, 42 andar, Jardim
Paulista, CEP 01404-200.

Total 5.499.900 5.499.900,00

” -
DAVID ORSINI SPARAPANI

gl ’ __'
ADHEMAR %AﬁéN
Presidente Secretdrio
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ANEXO |l
A ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRORDINARIA DA
BOA FE CAPITAL INVESTIMENTOS E PARTICIPACOES S.A.
REALIZADA EM 3 DE JUNHO DE 2020

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | - DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURACAO

Artigo 12, A BOA FE CAPITAL INVESTIMENTOS E PARTICIPACOES S.A. (“Companhia”) é
uma sociedade por ac¢des de capital fechado, regendo-se por este Estatuto Social e pelas
disposigdes legais aplicaveis, em especial pela Lei Federal n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
conforme alterada (“Lei 6404/1976").

Artigo 22, A Companhia tem sede e foro na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo,
na Alameda Campinas, n? 1.232, 42 andar, Jardim Paulista, CEP 01404-001, podendo, por
deliberagdo da Diretoria, abrir, manter e extinguir filiais, sucursais, depdsitos, escritérios e
armazéns em qualquer parte do territério nacional, observadas as formalidades legais.

Artigo 39. A Companhia tem como objeto social: (i) a aplicagdo em investimentos
proprios; e (ii) a participagdo, como sdcia, acionista ou titular, em outras sociedades ou
empresas.

Artigo 42. A Companhia tera duragdo por tempo indeterminado, dissolvendo-se por
determinagdo da Assembleia Geral ou nas hipéteses previstas em lei, com a observancia das
disposicOes legais e estatutdrias.

CAPITULO Il - CAPITAL SOCIAL E ACOES
Artigo 52. O capital social é de RS 5.500.000,00 (cinco milhdes e quinhentos mil reais),

totalmente subscrito e integralizado e moeda corrente nacional, dividido em 5.500.000 (cinco
milhdes e quinhentas mil) a¢des ordindrias nominativas, sem valor nominal.
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Pardgrafo 12. As agdes sdo indivisiveis perante a Companhia, que ndo reconhecera mais que
um proprietario para cada unidade.

Paragrafo 22. Cada a¢do ordinaria dara direito a um voto nas delibera¢des das Assembleias
Gerais.

Paragrafo 32. E vedado aos acionistas caucionar, ou de qualquer forma onerar as acbes
representativas do capital da Companhia, no todo ou em parte, salvo em favor de outro
acionista e com a aprovagdo, em Assembleia Geral, dos acionistas que representem 2/3 (dois
tercos) do capital social.

Artigo 62. Ocorrendo aumento de capital social por subscricdo de novas acles, os
acionistas terdo direito de preferéncia, nos termos do que dispde o Artigo 171 da Lei
6404/1976, pelo prazo de 30 (trinta) dias, contados da publica¢do da ata da Assembleia
Geral que o tiver aprovado.

Pardgrafo 12. O direito de preferéncia de que cuida o caput deste Artigo ndo alcanga os
aumentos de capital decorrentes da conversdo em acdes de debéntures, bonus de subscricdo e
partes beneficidrias.

Paragrafo 22. A subscrigdo de agdes para integraliza¢do a prazo fica sujeita ao pagamento
inicial previsto na forma da lei, devendo o saldo ser pago nas condicGes fixadas pela Assembleia
Geral, ouvido o Conselho Fiscal, se em funcionamento.

Artigo 72, Nos termos do Artigo 36 da Lei 6404/1976, o acionista que pretender alienar,
ceder, transferir, transacionar e/ou, de qualquer forma ou a qualquer titulo, dispor de parte
ou da totalidade de suas agBes, bem como de quaisquer direitos a elas inerentes,
especialmente o de subscrever novas a¢des, devera conceder aos demais o direito de
preferéncia, sendo respeitada a proporg¢do detida por acionista a época em que ocorrer a
operagdo. Para tanto, o acionista que desejar dispor de suas a¢cdes devera comunicar tal fato
aos demais acionistas por escrito e com comprovante de recebimento, indicando o
respectivo prego e as condi¢des para que eles possam exercer o direito de preferéncia.
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Pardgrafo 12. Os acionistas terdo o prazo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da
notificacdo, para manifestar sua decisdo de adquirir ou ndo as agoes.

Pardgrafo 2. Ndo havendo manifestacdo por parte dos acionistas a quem foram ofertadas as
acdes dentro do prazo estipulado no Paragrafo Primeiro acima, ou sendo tal manifestagdo
negativa, ficard o acionista interessado livre para alienar, ceder, transferir, e/ou dispor de suas
ag0es, ou dos direitos a elas inerentes, a quem melhor lhe aprouver, desde que a operacio seja
realizada pelo prego e condigdes previamente notificados aos demais acionistas. A alienagdo,
cessdo ou transferéncia deverd ocorrer nos 30 (trinta) dias subsequentes ao término do prazo para
manifestagdo dos demais acionistas. Passados os 30 (trinta) dias e ndo formalizada a alienacéo,
cessdo ou transferéncia, devera o acionista que tenciona transferir suas acGes repetir o
procedimento detalhado neste artigo.

Pardgrafo 32. Ainobservancia do disposto neste Artigo importara na nulidade de pleno direito
do negdcio realizado.

Artigo 82, A Companhia poderd negociar com suas préprias a¢des, a critério dos acionistas,
adquirindo-as, alienando-as, mantendo-as em tesouraria ou cancelando-as na forma prevista
na legislagdo vigente, até o limite do saldo de lucros ou reservas, exceto a reserva legal, e sem
diminuigdo do capital social.

CAPITULO Hil - ADMINISTRACAO DA COMPANHIA

Artigo 92, A Companhia sera administrada por uma Diretoria composta por, no minimo, 03
(trés) e, no maximo, 05 {cinco) membros, residentes no pais, com mandato de 3 (trés) anos, sendo
permitida a reeleigdo.

Pardgrafo 12. Um membro da Diretoria sera sempre designado pela Assembleia Geral como
Diretor Presidente e, os demais, como Diretores sem designagdo especifica, observadas as regras
de administragdo e elei¢do eventualmente previstas em Acordos de Acionistas arquivados na sede
da Companhia. Os Diretores serdo tratados, coletivamente, como Diretoria.

Paragrafo 2. Todos os membros eleitos estardo dispensados de prestar caugdo para exercer

uas funcBes nos respectivos cargos. Q
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Pardgrafo 32. Os Diretores serdo eleitos e destituidos a qualquer tempo pela Assembleia Geral.

Paragrafo42. Os Diretores eleitos na forma deste Estatuto Social serdo investidos nos seus
cargos mediante termo lavrado e assinado no livro de Atas de Reunido da Diretoria, no prazo de
30 (trinta) dias, contados de sua eleigdo. Se o termo de posse ndo for assinado no prazo acima
estabelecido, nos termos do que determina o §12 do Artigo 149 da Lei 6404/1976, a nomeacio
tornar-se-a sem efeito, salvo se devidamente justificado.

Pardgrafo 52. Mesmo depois de terminado o mandato para o qual foram eleitos, os Diretores
continuardo no exercicio de seus cargos até a elei¢do e posse dos seus substitutos.

Pardgrafo 62. Em caso de vaga ou impedimento definitivo verificado em qualquer um dos
cargos da Diretoria, ofs) Diretor(es) remanescente(s) administrara(do) a Companhia na forma
prevista neste Estatuto Social, até a eleicdo do substituto que serd procedida pela Assembleia
Geral, dentro de 15 (quinze) dias contados da data da vacancia do cargo ou verificacdo do
impedimento, sendo que a gestdo do novo Diretor terminard no mesmo prazo de mandato do
Diretor substituido.

Artigo 10. AAssembleia Geral fixara aremuneracdo global anual para distribuigdo entre os Diretores.

Artigo 11. Compete a Diretoria praticar todos os atos normais de administracio, necessarios
a consecugdo dos fins sociais e ao regular funcionamento da Companhia, nos termos previstos
neste Artigo e de acordo com as limitagGes impostas por este Estatuto Social.

Paragrafo 12. Compete ao Diretor Presidente, isoladamente, ou aos Diretores sem designacio
especifica, em conjuntos de 02 (dois), o uso da firma da Companhia e a representacio desta, ativa
ou passivamente, perante terceiros, no Brasil ou exterior, perante reparticdes publicas federais,
estaduais e municipais, autarquias e sociedades de economia mista, em Juizo ou fora dele,
podendo, para tanto, contrair obrigagBes, abrir e operar contas bancdrias, transigir, ceder e
renunciar direitos, podendo, enfim, praticar todos os atos normais de administrac3o necessarios
a consecucdo dos fins sociais e ao regular funcionamento da Companhia, observando-se as
limitagBes previstas nos pardgrafos abaixo, podendo ainda, convocar as Assembleias Gerais,
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propor a forma de distribuicdo dos dividendos e lucros da Companhia, e deliberar sobre a
abertura, encerramento ou alteracdo de enderego de filiais da Companhia.

Paragrafo 22, Para a execugdo dos atos abaixo especificados, a Diretoria, representada por seu
Diretor Presidente, deverd, obrigatoriamente, obter a prévia e expressa autorizagdo da
Assembleia Geral, sendo nulos, de pleno direito, quaisquer atos praticados em desobediéncia a
este Artigo:

(i) aquisicdo, alienagdo ou oneragdo de quaisquer bens do ativo permanente da
Companhia;

(ii) contratagdo de empréstimos ou financiamentos, e a assungdo de obrigacBes de
qualquer natureza, de valor superior a RS 100.000,00 (cem mil reais);

(iii) contratacdo e demissdo de empregados para posicdes de geréncia, bem como
prestadores de servigo de consultoria, auditoria, intermedia¢ao e outros servigos

especializados;

(iv) prestacdo de garantias e obriga¢Ges de terceiros tais como fiangas, avais ou outras
garantias, apds prévia aprovacdo da Assembleia Geral;

(v) escolha e destituicdo de auditores independentes, se houver;

(vi) criacdo de 6nus, gravames ou encargos de qualquer natureza sobre os ativos fixos,
investimentos e participa¢des societarias detidas pela Companhia;

(vii) incorpora¢gdo da Companhia por outra sociedade ou incorporagdo de outra
sociedade pela Companhia, bem como sua fusao, cisdo ou transformacdo em outro

tipo societario;

(viii) participacdo da Companhia em grupo de sociedades, nos termos do Artigo 265 e

seguintes da Lei 6404/1976;
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(ix) requerimento de autofaléncia, insolvéncia e recuperagdo judicial da Companhia,
cessdo de direitos ou bens em favor de credores; e

(x) dissolu¢do ou liquidagdo da Companhia e nomeacao de liquidante.

Paragrafo 32. Sdo expressamente vedados, sendo nulos de pleno direito e inoperantes
com relagdo a Companhia, os atos de qualquer Diretor, procurador ou funcionario que a
envolverem em obriga¢Oes relativas a negdcios ou opera¢des estranhas aos objetivos
sociais.

Paragrafo 42. E vedado aos Diretores prestar, em nome da Companhia, avais, fiangas e
quaisquer atos de favor estranhos ao interesse social, bem como representa-la de forma
diversa da estabelecida neste Estatuto Social, sob pena de serem nulos e de nenhum efeito
0S atos assim praticados.

Artigo 12, A Diretoria reunir-se-& sempre que convocada pelo Diretor Presidente, e
suas resolugdes constarao no Livro de Atas de Reunido da Diretoria, sendo as reunides
realizadas na sede da Companhia ou no local indicado na convocacao.

Pardgrafo 12. O qudrum minimo para quaisquer deliberagbes da Diretoria é de 2 (dois)
Diretores, desde que um deles seja necessariamente o Diretor Presidente da Companhia.
Na auséncia do Diretor Presidente, feita a convocacdo regular, o quérum minimo requerido
para instalagdo das Reunides sera de 2 (dois) Diretores, devendo as deliberagGes ser
tomadas por unanimidade.

Paréagrafo 22. Considerar-se-a regularmente convocados os Diretores, por qualquer meio
que permita a comprovacdao do recebimento da convocagdo por parte deles, tais como
telegrama, carta registrada, e-mail ou qualquer outro meio semelhante, além da publicacdo
em jornais. Considera-se regular a reunido que contar com a presenca de todos os Diretores,
que deverdo assinar a ata de Reunido da Diretoria.

CAPITULO IV - DEVERES E RESPONSABILIDADES DOS ADMINISTRADORES
j A
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Artigo 13. Além de outros deveres e responsabilidades previstos na Lei 6404/1976, os
administradores devem servir com lealdade a Companhia e manter reserva sobre seus
negdcios, sendo-lhes vedado:

(i) usar, em beneficio préprio ou de outrem, com ou sem prejuizo para a Companhia,
as oportunidades empresariais de que tenham conhecimento em razao do exercicio
de seu cargo;

(ii) omitir-se no exercicio ou proteg¢do de direitos da Companhia ou, visando a obtengao
de vantagens para si ou para outrem, deixar de aproveitar oportunidades de negécio
de interesse da Companhia; e

(iii) adquirir, para revender com lucro, bem ou direito que sabem necessdrio a
Companhia, ou que esta tencione adquirir.

Pardgrafo 12. Cumpre, ademais, aos administradores, guardar sigilo sobre qualquer
informagdo que ainda ndo tenha sido divulgada para conhecimento do mercado, obtida em
razdo do cargo, sendo-lhes vedado valer-se da informagdo para obter vantagem, para si ou
para outrem.

Pardgrafo 22, Os administradores devem zelar para que a violagdo do disposto no
Paragrafo Primeiro ndo venha ocorrer através de subordinados ou terceiros de sua
confianga.

Artigo 14. Cumpre aos administradores abster-se de manter atividades ou participar de
negdcio concorrente ou conflitante com a Companhia, salvo se esta, consignando em ata da
Assembleia Geral, ndo se interessar pelo desenvolvimento do negdcio ou da atividade.
Outrossim, é vedado aos administradores intervir em qualquer operagdo social em que
tiverem interesse conflitante com o da Companhia, bem como em qualquer deliberagdo que
seja tomada pelos demais administradores, cumprindo-lhes cientificar os demais
administradores do seu impedimento e fazer consignar em ata da Assembleia Geral a

vy

natureza e extensdao desse impedimento.

A



.
(XX o ...'
L
L]

: .
®®° o0t s

Pardagrafo tnico. Ainda que observado o disposto neste Artigo, o administrador
somente pode contratar com a Companhia em condi¢des razoaveis ou equitativas, idénticas
as que prevalecem no mercado ou em que a Companhia contrataria com terceiros.

CAPITULO V - CONSELHO FISCAL

Artigo 15. O Conselho Fiscal da Companhia, de funcionamento ndo permanente, serd
composto de 3 {trés) membros efetivos e de igual nimero de suplentes, que serdo eleitos
na Assembleia Geral que deliberar a sua instalac¢do, sendo os conselheiros escolhidos entre
acionistas ou ndo, brasileiros e residentes no Pais, com a observancia das prescri¢ées legais.

Paragrafo 12. Os membros efetivos do Conselho Fiscal, ou os suplentes em exercicio,
perceberdo a remuneragdo que for fixada pela Assembleia Geral que os eleger, respeitado
0 minimo estabelecido no §3¢ do Artigo 162 da Lei 6404/1976.

Paragrafo 22. O Conselho Fiscal somente serd instalado a pedido dos acionistas,
obedecidas as determinagdes legais, caso em que cada periodo de seu funcionamento
terminard na primeira Assembleia Geral Ordindria que for realizada ap6s a sua instalag3o.

CAPITULO VI - ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 16. Assembleia Geral, convocada e instalada de acordo com a Lei e este Estatuto
Social, tem poderes para decidir sobre todos os negécios relativos ao objeto da Companhia
e para tomar as resolugdes que julgar convenientes a sua defesa e desenvolvimento.

Artigo 17. As Assembleias Gerais Ordindrias e Extraordinarias serdo convocadas pela
Diretoria, e/ou na forma da lei.

Pargrafo 12. As Assembleias Gerais Ordindrias realizar-se-d0 nos 04 (quatro) primeiros
meses apdés o término do exercicio social e as Extraordindrias, sempre que forem
convocadas, atendidos os prazos estabelecidos no Artigo 124 da Lei 6404/1976.

Parédgrafo 22. A convocagdo far-se-a mediante antncio publicado por 03 (trés) vezes, no
minimo, no Diario Oficial e em outro jornal de grande circulacdo do local da sede da

-4
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Companhia contendo, além do local, data e hora da Assembleia Geral, a ordem do dia e, no
caso de reforma do Estatuto Social, a indicagdo da matéria. A primeira convocagdo da
Assembleia Geral devera ser feita com 8 (oito) dias de antecedéncia, no minimo, contado
do prazo da publicagdo do primeiro anuncio. Ndo se realizando a Assembleia Geral, serd
publicado novo antncio, de segunda convocacdo, com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias.

Paragrafo 32. Independentemente das formalidades previstas no Paréagrafo Primeiro deste
Artigo, serd considerada regular a Assembleia Geral a que comparecerem todos os
acionistas.

Artigo 18, Os acionistas ou os seus representantes legais presentes na Assembleia
Geral, antes de sua instalacdo, deverdo assinar o Livro de Presenca de Acionistas, indicando
o0 seu nome, nacionalidade e residéncia, bem como a quantidade das agdes de que forem
titulares.

Artigo 19. As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Diretor Presidente, a quem
incumbira a escolha do secretério.

Artigo 20. Quaisquer deliberacbes das Assembleias Gerais somente serdo vélidas se
contarem com o voto favordvel de acionistas que representem, no minimo 2/3 (dois tercos)
das a¢des com direito a voto, sendo este quérum vdlido tanto para primeira como para

segunda convocagao.

Artigo 21. As seguintes matérias dependerdo, para sua aprovagao, de prévia e expressa
concordancia, por escrito, de Acionistas representando a totalidade do capital social:

(i) alteragdo do Estatuto Social;
(i) modificagdo do capital social da Companhia;

(iii) langamento de opgdes, encargos ou outras limitacdes sobre as a¢des da Companhia;
criagao de novas espécies ou classes de agGes; conversdo das agbes existentes em

, Ay

acOes de outra espécie ou classe;
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(iv) emissdo publica ou privada de titulos ou valores mobilidrios pela Companhia, bem
como a assinatura, pela Companhia, de qualquer contrato de emissdo de titulos ou
outorga a terceiros de direitos de subscricdo ou de aquisicdo de ag¢des da
Companhia;

(v) amortizagdo dos titulos da Companhia;

(vi) autorizacdo de alienacdo ou onerag¢do de quaisquer bens do ativo permanente da
Companhia e de suas subsidiarias;

(vil} decisdo acerca do pagamento de juros sobre o capital préprio aos acionistas, nos
termos da legislagdo aplicavel;

(viii) liquidagdo e dissolugdo da Companhia ou cessacdo do estado de liquidacdo, bem
como nomeacao de liquidante;

(ix) pedido de autofaléncia ou recuperacdo judicial ou extrajudicial da Companhia; e

(x) participagdo em qualquer atividade diversa das atividades comerciais regulares da
Companhia.

CAPITULO VII - EXERCIiCIO SOCIAL, LUCROS E DISTRIBUICAO

Artigo 22. O exercicio social coincidirda com o ano civil, iniciando-se em 12 de janeiro e
terminando em 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo12. Ao final de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar, com base na
escrituragdo contdbil da Companhia, as demonstra¢bes financeiras previstas na Lei
6404/1976.

Pardgrafo 22. Poderdo ser elaborados balangos especiais a qualquer tempo. Por proposta
da Diretoria e ad referendum da Assembleia Geral, podera haver declaragdo de dividendos

R R
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intermedidrios, a conta dos lucros apurados nos balangos especiais, ou dos lucros
acumulados.

Artigo 23. Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participagdo,
os prejuizos acumulados e a provisdo para o imposto de renda, nos termos do Artigo 189 da
Lei 6404/1976.

Paragrafo 12. Do lucro liquido do exercicio serdo aplicados 5% (cinco por cento) na
constituicdo da reserva legal, até que seu montante atinja 20% (vinte por cento) do capital
social, e destinados 25% (vinte e cinco por cento) na distribui¢do do dividendo obrigatério.
No exercicio em que o saldo da reserva legal acrescido dos montantes da reserva de capital
exceda 30% (trinta por cento) do capital social, ndo serd obrigatéria a destinagdo de parte
do lucro liquido do exercicio para reserva legal.

Paragrafo 22. 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio serdo
obrigatoriamente distribuidos aos Acionistas, a titulo de dividendo minimo obrigatério, na
proporgao das agdes por eles detidas.

Paragrafo 32. O saldo remanescente, ap6s as deducgbes de que tratam os paragrafos
anteriores, terd a destinacdo determinada pela Assembleia Geral, podendo ser distribuido
entre os Acionistas ou mantido, contabilmente, em reservas da Companhia para futuras
destinagGes ou compensagdes em resultados futuros.

Paréagrafo 42. A Assembleia Geral deliberara sobre a aplicagdo do saldo do lucro liquido do
exercicio e das reservas de lucros.

Artigo 24. A Diretoria, ad referendum da Assembleia Geral, podera propor que a
Companhia pague juros calculados sobre o patrimdnio liquido, até o limite da variagdo da
Taxa de Juros de Longo Prazo (“TILP”), a titulo de remuneracdo do capital préprio, nos
termos do que prevé o Artigo 92 da Lei Federal n2 9.249, de 26 de dezembro de 1995,
conforme alterada, e na respectiva regulamentagdo fiscal de regéncia, e imputar os
referidos juros como valor parcial ou total do dividendo obrigatério estabelecido no

X

Estatuto Social.
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Pardgrafo Unico. Cabera a Assembleia Geral, observada a legisla¢do referida no caput

deste Artigo, fixar, a seu exclusivo critério, o valor e a data de pagamento de cada parcela

de juros cuja distribui¢do vier a autorizar.
CAPITULO Vill - LIQUIDACAO DA COMPANHIA

Artigo 25. A Companhia entrard em liquidagdo nos casos e pelo modo previsto em lei,
ou, de acordo com o que determinar a Assembleia Geral.

Paragrafo 12. Sendo a liquidagdo fixada em Assembleia Geral, esta devera eleger e nomear

o liquidante.

Paragrafo 22. Caso ainda ndo esteja instalado o Conselho Fiscal, a Assembleia Geral o
elegera e fixar-lhe-a a remuneracdo no periodo de liquidacdo.

CAPITULO IX - DISPOSICOES GERAIS E FORO

Artigo 26. Os casos omissos no presente Estatuto Social serdo regidos pelas disposi¢Ges
da Lei 6404/1976 e legislagdo vigente aplicavel.

Artigo 27. Fica eleito, como competente para dirimir controvérsias e/ou questdes
oriundas deste Estatuto Social, o Foro da Comarca de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo,
renunciando expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

>

David Orsini Sparpni
OAB/SP 333.815
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