GERADORA SOLAR SAO JOAO PARACATU I S.A.
CNPJ/MF n° 32.606.442/0001-72
NIRE 31300141101

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 28 DE OUTUBRO DE 2025

1. DATA, HORA E LOCAL: Em 28 de outubro de 2025, as 13h10, na sede social da GERADORA SOLAR
SAO JOAO PARACATU I S.A., localizada na cidade de Paracatu, estado de Minas Gerais, na Area Fazenda
Sao Jodo e Barra do Paiol, Rodovia MG 188, KM 10, S/N — a direita mais 13KM, a sede PTU, sentido guarda Mor,
Area Rural de Paracatu, CEP 38.609-899 (“Companhia”).

2. CONVOCACAO E PRESENCAS: Dispensada a convocacdo, tendo em vista a presenca dos acionistas
titulares de 100% (cem por cento) das agOes representativas do capital social da Companhia, nos termos do
artigo 124, paragrafo 4°, da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A.”).

3. MESA: Presidente: Eduardo dos Santos Soares; Secretaria: Priscila Scisci Scola.

4. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre as seguintes matérias: (i) a proposta de reducdo de capital da
Companhia, com a consequente alteracdao do artigo 5° do Estatuto Social da Companhia; (ii) a reforma e a
consolidagao do Estatuto Social da Companhia; e (iii) as autorizacdes para que a Diretoria execute todos os
atos necessarios as deliberacdes aqui tomadas.

5. DELIBERACOES: Apds a discussdo das matérias constantes da ordem do dia, os acionistas
deliberaram, por unanimidade, sem ressalvas ou restricOes, o quanto segue:

5.1. Aprovar a redugdo do capital social excessivo da Companhia, no valor de R$ 14.700.000,00 (quatorze
milhdes e setecentos mil reais), sem o cancelamento de agdes, com a restituicao de valores aos acionistas, nos
termos do artigo 173 da Lei das S.A.

Assim, o capital social da Companhia serd alterado de R$ 528.000.000,00 (quinhentos e vinte e oito milhdes de
reais) para R$ 513.300.000,00 (quinhentos e treze milhdes e trezentos mil reais), dividido em 550.000.000,00
(quinhentas e cinquenta milhdes) acdes, sendo (a) 5.500.000 (cinco milhdes e quinhentas mil) acdes ordinarias
Classe A, nominativas e sem valor nominal; (b) 269.500.000 (duzentas e sessenta e nove milhdes e quinhentas
mil) acdes ordindrias Classe B, nominativas e sem valor nominal; e (c) 275.000.000 (duzentas setenta e cinco
milhdes) agdes preferenciais, nominativas e sem valor nominal.

A reducdo do capital social da Companhia deliberada acima somente se tornara efetiva apds o decurso do prazo
de 60 (sessenta) dias para oposicdao de eventuais credores, contados da data da publicagdo do extrato da
presenta ata, nos termos do artigo 174 da Lei das S.A. Com o decurso do prazo legal de 60 (sessenta) dias



previsto acima, sem que haja a oposicao de credores, fica devidamente aprovada a alteracao do caput do artigo
50 do Estatuto Social da Companhia, que passara a vigorar com a seguinte nova redacao:

“Artigo 5° - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e parcialmente integralizado, é de R$
513.300.000,00 (quinhentos e treze milhdes e trezentos mil reais), dividido em 550.000.000,00
(quinhentas e cinquenta milhdes) acbes, sendo (a) 5.500.000 (cinco milhdes e quinhentas mil) acoes
ordindrias Classe A, nominativas e sem valor nominal; (b) 269.500.000 (duzentas e sessenta e nove
milhdes e quinhentas mil) acoes ordinadrias Classe B, nominativas e sem valor nominal; e (c) 275.000.000
(duzentas setenta e cinco milhdes) agcoes preferenciais, nominativas e sem valor nominal."”

5.2. Aprovar a reforma e a consolidagao do Estatuto Social da Companhia, para refletir além da aprovagao
acima, a atualizacdo das regras de representacao e adequacgdes ao Acordo de Acionistas arquivado na sede da
Companhia, o qual passara a vigorar na versao que integra a presente na forma do Anexo I.

5.3.  Autorizar a Diretoria da Companhia a executar todos e quaisquer atos necessarios para a efetivacdo da
matéria aqui aprovada.

6. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos e suspensa a assembleia
pelo tempo necessario a lavratura desta ata em forma de sumario, na forma do artigo 130, §1° da Lei das S.A.
Reaberta a sessao, esta ata foi lida, achada conforme e assinada por todos os presentes e pela mesa.

A presente ata confere com a original lavrada em livro proprio.

(as assinaturas da Ata de Assembleia Geral Extraordindria da GERADORA SOLAR SAO JOAO PARACATU I S.A.,
realizada em 28 de outubro de 2025, iniciam na proxima pagina)



(p3gina de assinaturas da Ata de Assembleia Geral Extraordindria da GERADORA SOLAR SAO JOAO
PARACATU I S.A., realizada em 28 de outubro de 2025)

Paracatu/MG, 28 de outubro de 2025

Mesa:
Eduardo dos Santos Soares Priscila Scisci Scola
Presidente Secretaria
Acionistas:
RIMA INDUSTRIAL S.A.
Ricardo Antonio Vicintin Alexandre Amaral Carlos Almeida
Diretor Diretor

SAO JOAO PARACATU SOLAR PARTICIPAGOES S.A.

Eduardo dos Santos Soares Priscila Scisci Scola
Diretor Presidente Procuradora



GERADORA SOLAR SAO JOAO PARACATU I S.A.
CNPJ/MF n° 32.606.442/0001-72
NIRE 31300141101

ANEXO I DA ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 28 DE OUTUBRO DE 2025

ESTATUTO SOCIAL

-SecaoI -
Denominacao, sede, objeto e duragao

Artigo 1° - A GERADORA SOLAR SAO JOAO PARACATU I S.A. (“Companhia”) é uma sociedade andnima
de capital fechado que se regera pelo presente Estatuto Social e pelas disposi¢bes legais aplicaveis, em especial
a Lei n.% 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A.”).

Artigo 2° - A Companhia tem sede e foro na cidade de Paracatu, estado de Minas Gerais, na Area Fazenda S&o
Jodo e Barra do Paiol, Rodovia MG 188, KM 10, S/N — a direita mais 13KM, a sede PTU, sentido guarda Mor,
Area Rural de Paracatu, CEP 38.609-899, podendo abrir ou encerrar filiais, agéncias, escritérios e
estabelecimentos em qualquer parte do territério nacional ou no exterior, mediante deliberacao da Diretoria.

Artigo 3° - A Companhia tem como objeto social a geragao de energia por fonte solar fotovoltaica.
Artigo 4° - O prazo de duragdo da Companhia é indeterminado.

- Segao II -
Capital social

Artigo 5° - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e parcialmente integralizado, é de R$
513.300.000,00 (quinhentos e treze milhdes e trezentos mil reais), dividido em 550.000.000,00 (quinhentas e
cinquenta milhdes) acdes, sendo (a) 5.500.000 (cinco milhGes e quinhentas mil) acbes ordindrias Classe A,
nominativas e sem valor nominal; (b) 269.500.000 (duzentas e sessenta e nove milhdes e quinhentas mil) agdes
ordinarias Classe B, nominativas e sem valor nominal; e (c) 275.000.000 (duzentas setenta e cinco milhGes)
acOes preferenciais, nominativas e sem valor nominal.

Artigo 6° - A Assembleia Geral que autorizar o aumento do capital social, mediante a subscricdo de novas
acoes, dispora acerca das determinagOes a serem observadas quanto a espécie e classe das ac¢des, ao preco de
emissdo e ao prazo de subscricdo e integralizacdo em dinheiro, bens e/ou créditos.



Paragrafo Primeiro - Na proporcao das suas respectivas participacdes, os acionistas terdao direito de
preferéncia na subscricao decorrente do aumento do capital social da Companhia e na aquisicdo de acdes do
capital da Companhia, nos termos da Lei das S.A.

Paragrafo Segundo - E vedada & Companhia, em qualquer hipétese, a emissio de partes beneficiarias.

Paragrafo Terceiro - Em caso de nao cumprimento de qualquer das condigdes do boletim de subscricdo, o
Acionista inadimplente, de pleno direito, (i) ficara sujeito ao pagamento de multa de mora de 10% (dez por
cento) e juros de mora de 1% (um por cento) ao més sobre os valores em aberto, calculado pro rata die, sem
prejuizo da correcdo monetaria pela variagao positiva do IPCA; e (ii) terd suspensos os direitos politicos
atribuidos a tais a¢des nao tempestivamente integralizadas, até que cumprida integralmente sua obrigacdo.

- Secdo III -
Acgoes

Artigo 7° - Cada acdo ordinaria confere a seu titular 1 (um) voto nas deliberacdes das Assembleias Gerais.
Paragrafo Primeiro - As ag0es sdo indivisiveis em relagdo a Companbhia.

Paragrafo Segundo - As acdes da Companhia sdo nominativas e a sua propriedade presumir-se-a pela
inscricdo do nome da Acionista no livro de “Registro de A¢des Nominativas”.

Artigo 8° - As acOes preferenciais nao terao direito a voto, tampouco a dividendo fixo ou minimo (salvo o
minimo obrigatdrio definido no paragrafo 2° do artigo 202 da Lei das S.A.), mas terdo prioridade no recebimento
dos dividendos e terdo o direito a dividendos em montante equivalente a 50 (cinquenta) vezes os dividendos
pagos a cada agao ordinaria, além de prioridade no reembolso de capital, nos termos do artigo 17, inciso II, da
Lei das S.A., assim como da redugdo de capital.

- Segao IV -
Assembleia Geral

Artigo 9° - As Assembleias Gerais ordinarias deverdo ser realizadas nos 4 (quatro) meses subsequentes ao
término de cada exercicio social para deliberar sobre o disposto no artigo 132 da Lei das S.A., e as Assembleias
Gerais extraordindrias deverao ser realizadas sempre que os negdcios sociais assim exigirem.

Artigo 10° - As Assembleias Gerais serdo convocadas e presididas pelo Presidente do Conselho de
Administracao, devendo, para tanto, ser observadas todas as formalidades previstas em Lei, neste Estatuto
Social e no Acordo de Acionistas. Na hipdtese de auséncia do Presidente do Conselho de Administracdo, a
Assembleia Geral sera presidida por outro membro do Conselho de Administracdo.



Paragrafo Primeiro - O presidente da Assembleia Geral escolhera um dos presentes para secretariar os
trabalhos.

Paragrafo Segundo - As Assembleias Gerais serdo sempre instaladas em primeira convocagdo com a presenca
de acionistas titulares de, pelo menos, a maioria das acdes ordinarias classe A e a maioria das agles ordinarias
classe B. Em segunda convocagdo, serdo instaladas com a presenca de pelo menos a maioria das acoes
ordinarias classe A.

Artigo 11 - Observado o previsto em Lei, neste Estatuto Social e no Acordo de Acionistas, as deliberagdes da
Assembleia Geral, inclusive as abaixo listadas, serdo tomadas por maioria das agdes sendo necessario a maioria
das acOes ordinarias classe A.

Paragrafo Unico - Observado o disposto no Acordo de Acionistas, os acionistas terdo direito de veto na
deliberacdo acerca das seguintes matérias:

(a) alteracOes no Estatuto Social com relacao ao objeto social, regras de distribuicdo de dividendos
da Companhia, quaisquer direitos ou obrigacdes dos Acionistas previstos no Acordo de
Acionistas ou qualquer matéria que afete ou conflite com o disposto no referido Acordo;

(b) gualquer modificacao no nimero de membros que compdem os érgaos da administracdo, bem
como a destituigao dos membros do Conselho de Administracdo indicados nos termos do Acordo
de Acionistas;

(c) pedido de registro de companhia aberta, abertura de capital ou ofertas publicas de distribuicdo
de acOes da Companhia;

(d) fixacdo do limite do valor global da remuneracao dos membros da administragao, quando nao
previsto no plano de negdcios;

(e) aprovacao de operacdes de incorporacao (inclusive incorporacdo de acgdes), cisdo ou fusao
envolvendo a Companhia que comprovadamente impactem negativamente o acionista detentor
de acdes ordinarias classe B;

() transformacdo da Companhia em outro tipo societario;
(9) pedido de recuperacdo judicial ou extrajudicial ou autofaléncia da Companhia;
(h) dissolucao, liquidacdo voluntaria ou extingdo da Companhia, incluindo a eleicdo dos liquidantes

e a anadlise de suas contas;



(i) reducdo do capital social da Companhia, salvo se previsto no plano de negdcios da Companhia
ou se incluida nas condicdes de financiamento e, de qualquer forma, caso nao seja motivada
pela absorcdo de prejuizos acumulados, sendo obrigatério o pagamento aos Acionistas em
dinheiro (e ndo em bens);

a3) emissao de titulos e valores mobiliarios de qualquer natureza que sejam conversiveis em agoes
de emissdo da Companhia; e

criacdo de nova classe de Agbes, bem como fixacao ou alteracdo dos direitos, preferéncias ou vantagens das
Acoes (sejam elas ordinarias ou preferenciais).

- Segao V -
Administracao da Companhia

Artigo 12 - A Companhia sera administrada por um Conselho de Administragdo e por uma Diretoria, que sera
composta e funcionard em conformidade com a legislacao aplicavel, com este Estatuto Social e o Acordo de
Acionistas arquivado na sede da Companhia.

Paragrafo Primeiro - Nos casos de impedimento permanente ou rendncia de qualquer dos membros da
administracdo, seu substituo sera eleito pela Assembleia Geral (se membro do Conselho de Administracdo) ou
pelo Conselho de Administracao (se membro da Diretoria), respeitado sempre o disposto no Acordo de Acionistas
arquivado na sede da Companhia.

Paragrafo Segundo - Na hipdtese de impedimento temporario ou auséncia, o Conselheiro temporariamente
impedido ou ausente podera nomear outro Conselheiro para votar em seu nome, respeitado o disposto em
Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia.

- Segao VI -
Conselho de Administracao

Artigo 13 - O Conselho de Administracao serd composto por 3 (trés) membros, todos eleitos e destituiveis a
qualquer tempo pela Assembleia Geral, com mandato unificado de até 2 (dois) anos, sendo permitida a
reeleicdo, observado o disposto no Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia.

Paragrafo Unico - Cada conselheiro tera direito a 1 (um) voto nas deliberacdes do Conselho de Administracgao.

Artigo 14 - As reunibes extraordinarias do Conselho de Administracdo serdo convocadas por qualquer dos
membros do Conselho de Administragao, mediante notificagao entregue por e-mail a ser enviado a cada membro
do Conselho de Administragdo com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis, em primeira convocacdo,
ficando automaticamente convocados em segunda convocacdo, 2 (dois) dias Uteis depois da data da primeira,
sempre com a apresentacao da ordem do dia e dos documentos pertinentes. As reunides do Conselho de



Administracdo somente serdo instaladas, em primeira convocacao, com a presenca de todos os membros do
Conselho de Administracdo e, em segunda convocacdo, com a presenca da maioria de seus membros. Serdao
admitidas reuniGes por meio de teleconferéncia, videoconferéncia ou outros meios de comunicacdo, e tal
participacdo sera considerada presenca pessoal em referida reunidao. Os membros do Conselho de Administragao
que participarem remotamente da reunido do Conselho de Administracdo deverdo expressar seus votos de
forma escrita por meio de carta ou correio eletronico, enviado ao presidente da respectiva reunido, que
identifique de forma inequivoca o remetente.

Paragrafo Unico - Cada conselheiro tera direito a 1 (um) voto nas deliberacdes do Conselho de Administracdo.

Artigo 15 - As deliberacoes do Conselho de Administracdo serao tomadas por maioria simples de seus
membros, sendo certo que, enquanto o acionista detentor das agbes ordinarias classe B detiver o direito de
indicar 1 (um) membro para o Conselho de Administracdo, as deliberacdes acerca das seguintes matérias
poderao ser vetadas pelo membro do Conselho de Administracao indicado pelo acionista detentor de acdes
ordinarias classe B, a saber:

(a) celebracao ou aditamento de contratos, acordos ou quaisquer documentos de natureza similar
(incluindo renovagGes ou alteragGes dos ja existentes), pela Companhia, com partes
relacionadas, que supere R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), considerados
individualmente ou em uma série de operacoes similares em um periodo de 12 (doze) meses;

(b) contratacdo de endividamento, pela Companhia, de qualquer natureza nao previsto no plano
de negdcios que (i) eleve o indice de endividamento total para acima de 80% (oitenta por
cento) do ativo total da Companhia, (ii) gere descumprimento de qualquer obrigacdo assumida
pela Companhia;

(c) em outros contratos de financiamento, (i) acarrete a rescisdo ou vencimento antecipado de
qualquer outro contrato de financiamento da Companhia ou (ii) exijam garantias ou obrigacoes
adicionais dos Acionistas;

(d) alienagdo e/ou oneracdo de ativos da Companhia diretamente relacionados a geracdo de
energia elétrica e em valor igual ou superior a R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais),
considerados individualmente ou em uma série de operacdes similares em um periodo de 12
(doze) meses, excetuando-se, no entanto, operacdes requeridas no dmbito do financiamento
das atividades da Companhia, pela legislacado aplicavel ou se necessario no curso ordinario dos
negdcios da Companhia ou previsto no orcamento anual;

(e) contratagdo ou destituicdo de auditores independentes que nao sejam a PWC, ou a EY, ou a
KPMG ou a Deloitte;



(f) alteracdo do plano de negdcios e/ou aprovagao de orcamento anual que importem durante a
fase de operacdes da usina em mudancas que representem, em conjunto, um aumento igual
ou superior a 15% (quinze por cento) da respectiva rubrica contabil; e

(9) aprovacao sobre a implementacdo de qualquer projeto que, na opinido informada dos diretores,
possa gerar contingéncias relevantes para a Companhia, especialmente de natureza fiscal,
ambiental e/ou trabalhista.

Paragrafo Unico - Nas deliberagdes do Conselho de Administragdo serdo obrigatoriamente observadas as
previsdes do Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia. O presidente do Conselho de Administragdo
nao computara qualquer voto proferido pelos Acionistas em infracdo a este Estatuto Social e ao Acordo de
Acionistas.

- Secao VII -
Diretoria

Artigo 16 - A Diretoria da Companhia serd composta por até 2 (dois) membros, sendo 1 (um) Diretor Presidente
e outro Diretor sem Designacdo Especifica, todos eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela reunido do
Conselho de Administracdao, para um mandatos de 3 (trés) anos, sendo permitida a reeleicdo, devendo respeitar
0 previsto no Acordo de Acionistas.

Paragrafo Unico - E expressamente vedado, sendo nulo de pleno direito, o ato praticado por qualquer Diretor
da Companhia que a envolva em obrigacoes relativas a negdcios e operagdes estranhos ao objeto social, sem
prejuizo da responsabilidade civil ou criminal, se for o caso, a que estara sujeito o infrator deste dispositivo.

Artigo 17 - A Diretoria é o érgdo executivo e de representacdo da Companhia, cabendo-lhe assegurar o
funcionamento regular desta tendo poderes para praticar todos e quaisquer atos relativos aos fins sociais, exceto
aqueles que, por lei, pelo Acordo de Acionistas ou pelo presente Estatuto Social dependam de prévia aprovacdo
em Assembleia Geral ou Conselho e Administragao..

Artigo 18 - Compete a Diretoria, sem prejuizo do disposto em Lei, no Estatuto Social e no Acordo de Acionistas.:

(a) elaboracdao do orcamento anual da Companhia, observadas, sempre que aplicavel, as
disposicoes previstas no plano de negécios, e submeté-lo a aprovagdo do Conselho de
Administragdao na primeira reunido realizada no respectivo ano;

(b) elaboracdo de relatdrio contendo as informagdes de geragao do projeto e infomar, dentro destes
relatorios, quando da ocorréncia de eventos inesperados que possam gerar desvios do
orcamento anual que importe no disposto no artigo 15, inciso ‘f’ deste Estatuto Social;



(c) Atender as solicitacdes dos acionistas, sempre que as solicitacdes forem feitas com
razoabilidade, bem como concede-lhes o direito de fazer visitas as usinas fotovoltaicas e as
premissas da Companhia, desde que previamente agendadas com a Diretoria e que as situagdes
de salde e seguranca ambiental e do trabalho assim permitam; e

(d) Gerenciar a alocacdo da garantia fisica das usinas fotovoltaicas, incluindo a celebracdo de
contratos de compra e venda de energia.

Paragrafo Primeiro - A Companhia podera ser representada por um unico diretor ou procurador com poderes
especificos na pratica dos seguintes atos: (i) assinatura de correspondéncias e demais expedientes que nao
criem obrigacdes para a Companhia, nem tampouco impliguem em qualquer rendncia a seus direitos; (ii)
representacao da Companhia em processos judiciais, administrativos e arbitrais, ou para a prestacdao de
depoimento pessoal, preposto ou testemunha; (iii) representacdo da Companhia perante os sindicatos,
associacOes de classe e justica do trabalho, para a admissao ou demissdao de empregados e para acordos
trabalhistas; (iv) representacdo da Companhia em assembleias gerais e reunides de sdcios de sociedades da
qual participe como sdcia ou acionista; e (v) pratica de atos de simples rotina administrativa, inclusive perante
orgaos, reparticbes e entidades publicas, federais, estaduais ou municipais, a Receita Federal do Brasil em todas
as regioes fiscais, o Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo —
FGTS, as Juntas Comerciais Estaduais, o Servico Notarial de Registro de Titulos e Documentos e de Pessoas
Juridicas, e outras da mesma natureza, em atos que nao criem obrigagGes para a Companhia, nem tampouco
impliquem em qualquer renlncia a seus direitos.

Paragrafo Segundo - A Companhia sera representada:

(a) quaisquer 2 (dois) diretores, em conjunto; ou
(b) por 1 (um) diretor em conjunto com 1 (um) procurador; ou
(c) por 2 (dois) procuradores em conjunto, desde que investidos de poderes especificos.

Paragrafo Terceiro - As procuracdes em nome da Companhia serdo sempre assinadas em conjunto por
quaisquer 2 (dois) diretores estatutarios. As procuracoes terao periodo de validade limitado a, no maximo, 01
(um) ano, com excecao daquelas para fins judiciais ou de cumprimento de obrigacdes assumidas pela
Companhia no ambito de outorga de garantias.

Paragrafo Quarto - E expressamente vedado e sera nulo de pleno direito o ato praticado por qualquer diretor
ou procurador que envolva a Companhia em obrigacOes relativas a negdcios e operagdes estranhos ao seu

objeto social.

- Segao VIII -



Conselho Fiscal

Artigo 19 - A Companhia podera ter um Conselho Fiscal, de funcionamento ndao permanente, composto por,
no minimo, 3 (trés), e, no maximo, 5 (cinco) membros efetivos e igual nimero de suplentes, com as atribuicoes
previstas em lei, que sera instalado quando solicitado pelos acionistas.

Paragrafo Primeiro - A Assembleia Geral que eleger o Conselho Fiscal devera fixar a remuneracdo de seus
membros.

Paragrafo Segundo - O Conselho Fiscal terd um Presidente, eleito pela Assembleia Geral.

- Segao XI -
Exercicio social e lucros

Artigo 20 - O exercicio social coincide com o ano civil, encerrando-se, portanto, em 31 de dezembro de cada
ano. Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar, com base na escrituragao mercantil da Companhia,
as demonstragOes financeiras, as quais serdo auditadas anualmente por auditores independentes registrados
na CVM.

Paragrafo Unico - A Companhia, mediante deliberacdo do Conselho de Administracdo, poderad levantar
balangos intermediarios em fungdo dos quais se faculta a distribuigdo de dividendos e/ou juros sobre o capital
préprio com base nos lucros apurados nesses balancos, respeitado o disposto no art. 204 da Lei das S.A.

Artigo 21 - Os lucros liquidos apurados em balango, depois de deduzidos os 5% (cinco por cento) destinados
a constituicdo da reserva legal, que ndo excedera o limite de 20% (vinte por cento) do capital social, ficardo a
disposicdo da Assembleia Geral, que devera decidir quanto a sua aplicacao em dividendos, em fundos de reserva
ou em outros fins, observado que os Acionistas se obrigam a aprovar, anualmente, a distribuicdo maxima de
dividendos permitida pela Lei das S.A. e pelas condicbes impostas pelos financiadores no ambito dos
documentos relativos ao financiamento do projeto da Companhia.

- Segao X -
Dissolucdo e liquidagao

Artigo 22 - A Companhia serd dissolvida ou liquidada nos casos previstos em lei ou por deliberagao da
Assembleia Geral. Compete a Assembleia Geral estabelecer a forma da liquidacao e nomear o liquidante e os
membros do Conselho Fiscal para funcionamento durante o periodo de liquidacdo, fixando seus poderes e
estabelecendo suas remuneragdes, conforme previsto em lei.

- Secao XI -
Disposicoes Gerais



Artigo 23 - A Companhia observara o Acordo de Acionistas arquivado na sua sede social, sendo nulos e
ineficazes em relacdo a Companhia quaisquer deliberacdes da Assembleia Geral, do Conselho de Administracao
e da Diretoria que contrariarem o disposto no Acordo de Acionistas, devendo os administradores da Companhia
zelarem pela estrita observancia do referido instrumento.

Artigo 24 - Os casos omissos deste Estatuto Social serdo regulados pelo Acordo de Acionistas, pela Lei das
S.A., pelas leis e regulamentos especificos aplicaveis as sociedades por acdes e pelas deliberacdes da Assembleia
Geral, nas matérias sobre as quais Ihe caiba livremente decidir.

Artigo 25 - As controvérsias associadas ou relacionadas a este Estatuto Social, inclusive questdes referentes a
sua existéncia, validade, vigéncia ou cumprimento, entre os acionistas e/ou a Companhia, bem como seus
sucessores a qualquer titulo, serdo submetidas, de maneira obrigatdria, exclusiva e definitiva, a arbitragem, a
ser conduzida pela Camara FGV de Mediacdo e Arbitragem (“Cémara”), e seguindo o Regulamento de
Arbitragem ("Regulamento”) e na Lei 9.307 de 23 de setembro de 1996 e suas alteracdes ("Lei da Arbitragem™).

Paragrafo Primeiro - A arbitragem sera conduzida por 3 (trés) arbitros, dos quais 2 (dois) serao indicados
por cada uma das Partes nos termos previstos no Regulamento, e o terceiro, que presidira o procedimento, sera
indicado, conjuntamente, pelos 2 (dois) arbitros indicados pelas Partes, no prazo maximo de 15 (quinze) dias,
a contar da indicagao do segundo arbitro. Caso uma Parte deixe de nomear tal arbitro em até 14 (quatorze)
dias contados do recebimento de notificagao sobre o inicio da arbitragem, ou caso os 2 (dois) arbitros ndo
acordem quanto a nomeagao do terceiro arbitro em até 14 (quatorze) dias de sua nomeacdo, tal(is) arbitro(s)
faltante(s) sera(ao) nomeado(s) pelo Diretor Executivo da Camara ou, ainda, pela Comissdo de Arbitragem da
Camara, conforme decisdo da prépria Camara.

Paragrafo Segundo - A sede da arbitragem serd a cidade de Sao Paulo, estado de S3o Paulo, Brasil, o idioma
a ser adotado para arbitragem sera o portugués e a lei aplicavel sera a lei brasileira.
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Mesa:

Eduardo dos Santos Soares Priscila Scisci Scola
Presidente Secretaria



