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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE
ACIONISTAS

RAYIL TRADING S/A
NIRE 17300010839
CNPJ - 07.878.148/0001-72

Palmas/TO., 22 de Setembro de 2025
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ATA
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE
ACIONISTAS

DA SOCIEDADE ANONIMA

RAYIL TRADING S/A
NIRE 17300010839
CNPJ - 07.878.148/0001-72

DATA E LOCAL: Aos 22 (Vinte e dois) dias do més de Setembro de 2025, as 10:00 horas, na
Cidade de Palmas, Estado de TO., a Qd. ACNE 01 Rua NE 01 - Conj. 02 Lote 15* - Galeria
Victoria — Salas 28 e 29 — Plano Diretor Norte — Palmas — To., CEP: 77.006-016., inscrita no
CNPJ/MF sob n° 07.878.148/0001-72 Rayil Trading S.A. com NIRE 17300010839 ¢ CNPJ
07.878.148/0001-72.

PRESENCA: A totalidade dos Acionistas Fundadores da sociedade, representando a totalidade
dos subscritores do Capital Social, conforme assinaturas apostas no Livro de Registro de
Presenca de Acionistas.

CONVOCACAO: Dispensada a comprovagio da convocagdo prévia desta Assembleia pela
imprensa, conforme facultado pelo § 4°, do artigo 124, da Lei 6.404/76.

ACIONISTAS:

CARLO DARWIN GALVAN BISSO com cédula de identidade V524081-T e CPF
528..879.9520-00, domiciliada na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua Prof.
Horacio Meireles Teixeira, 538, Blc. 1, Apto. 211, Vila Suzana, CEP 05630-130, aqui
denominado “ CARLO .”e Jorje Luis Carrasco Conejeros identificado com Passaporte
F33883107 e CPF 024.235.448-39, devidamente casado com Valentina Zufliga Zamora com
domicilio em Alameda del Barranco S/N Sitio 14 San Bernardo Santiago de Chile com CEP
8050-000, como Diretor Vice-Presidente devidamente representado pelo seu procurador o Sr.
Carlo Darwin Galvan Bisso identificado com CRNM V524081-T e CPF 528.879.952-00
divorciado empresario com domicilio na rua Professor Jose Horacio Meirelles Teixeira 538
Apartamento 211 Blocol CEP 05630-130 Vila Suzana Sdo Paulo —SP de nacionalidade
Peruana de profissdo empresario;

Conforme se verifica pelas assinaturas no Livro de Presencga, conferido este com o Boletim de
Subscricdo. Iniciados os trabalhos, assumiu a Presidéncia, por aclamagao dos presentes, o Sr.
CARLO DARWIN GALVAN BISSO com cédula de identidade V524081-T e CPF
528.879.9520-00, domiciliada na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua Prof.
Horacio Meireles Teixeira, 538, Blc. 1, Apto. 211, Vila Suzana, CEP 05630-130, que convidou
a mim, Sr. Moisés Alves Barbosa, brasileiro, divorciado, contador, portador da Carteira de
Identidade n° 2.685.355 SSP/GO e DO CPF — 414 037 381 - 49, residente ¢ domiciliado Qd. 103
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Sul Rua SO 11, 30 — Sala 101 — Plano Diretor Sul — Palmas — To., CEP:77.015-034, para
secretariar a Assembleia, para secretariar a Assembleia.

ORDEM DO DIA:

1 — Rerratificar os dados das filiais e consolidar o Estatuto, onde lia:

a) ARTIGO 5°: A Sede da Companhia, “Matriz”, esta estabelecida na Cidade de Palmas
- To.,4Qd. ACNE 01 Rua NE 01 - Conj. 02 Lote 15% - Galeria Victoria — Salas 28 ¢ 29
— Plano Diretor Norte — Palmas — To., CEP: 77.006-016, inscrita no CNPJ/MF sob n°
07.878.148/0001-72, podendo ainda, a Companhia, por deliberagdo da Assembleia
Geral, abrir, manter e fechar filiais, escritorios, depdsitos ou agéncias de representagdes,
nomear representantes, escritorios, representagdes ou estabelecimentos em qualquer
outra parte do territorio nacional, ou no exterior.

Paragrafo Primeiro: Fica, desde ja, autorizado a constitui¢do de uma filial na Republica

Popular de China e no Reinado da Espanha;

b) Leia-se:

ARTIGO 5°: A Sede da Companhia, “Matriz”, estd estabelecida na Qd. ACNE 01 Rua NE 01 -
Conj. 02 Lote 15* - Galeria Victoria — Salas 28 e 29 — Plano Diretor Norte — Palmas — To CEP: 77.006-
016, inscrita no CNPJ/MF sob n° 07.878.148/0001-72, podendo ainda, a Companhia, por
deliberagdo da Assembleia Geral, abrir, manter e fechar filiais, escritérios, depodsitos ou
agéncias de representagdes, nomear representantes, escritorios, representacdes ou
estabelecimentos em qualquer outra parte do territério nacional, ou no exterior.

Paragrafo Primeiro: Fica, desde ja, autorizado a constitui¢do de uma filial na Republica
Popular de China, Reinado da Espanha e na Republica do Chile, considerando que ja possui as
seguintes filiais:

a.) Filial 01 —
CNPJ-07 878148/0002-2, localizada na Rua Concei¢do de Monte Alegre, 107 — Conj.
101 — Cidade Mongdes — Sao Paulo — SP., CEP: 04.563-060, NIRE — 35903346884

b.) Filial 02
CNPJ - 07 878 148/0003-34, localizada na CH PA, S/N° - Zona Rural — Nova Olinda
—To., CEP; 77.790-000, NIRE — 17900409228;

c¢.) Filial 03

CNPJ - 07 878 148/0004 — 15, estabelecida Qd. ASR SE 15 — Rua SR 05, S/N° - Conj.
09 Lote 28 — Plano Diretor Sul — Palmas — To., CEP: 77.020-174, NIRE — 17900409236,

d.) Filial 04
CNPJ - 07 878 148/0005 — 04, localizada na Est. Margem da Estrada Rio Pardo A Serra
Nova, S/N° - Zona Rural — Rio Pardo de Minas —MG., CEP: 39.530-000, NIRE —31920178249;

2. - Alterag@o do objeto social da Filial 01: CNPJ — 07 878148/0002-2, localizada na
Rua Concei¢do de Monte Alegre, 107 — Conj. 101 — Cidade Mongdes — Sao Paulo —
SP., CEP: 04.563-060, NIRE — 35903346884, para:

e Extracdo de minérios de metais preciosos;
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DELIBERACAO: Apos a leitura da ordem do dia foi aprovado por unanimidade a presente
ATA, foi declarada definitivamente APROVADA, a qual iniciard suas atividades logo apds o
cumprimento de todas as formalidades legais para este tipo Societario e utilizard do nome
“fantasia” de: RAYIL

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, o Presidente da Assembleia Geral, declarou
alteradas e rerratificada as informacgdes, sendo suspensos os trabalhos pelo tempo necessario a
lavratura da presente Ata, no livro proprio, a qual tendo sido lida e aprovada, foi por todos os
presentes assinada e rubricada as 3 (trés) vias. Palma/To., 22 de Setembro de 2025. Foi
autorizada a publicag@o desta Ata com a omissdo das assinaturas dos acionistas presentes.

Presidente da Mesa Secretario Assembleia
Carlo Darwin Galvan Bisso Moisés Alves Barbosa
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ESTATUTO SOCIAL
RAYIL TRADING S.A.
CNPJ - 07.878.148/0001-72

ESTATUTO SOCIAL
NIRE 17300010839

CAPITULO I - DA DENOMINACAO, SEDE,
OBJETO E DURACAO

ARTIGO 1°: Sob a denominagdo de RAYIL TRADING S.A. (a "Companhia"), fica constituida
uma Sociedade Anonima de capital fechado, que se regera por este Estatuto e, nos casos omissos,
pelas disposi¢des legais que lhe forem aplicadas.

Paragrafo Unico: A Companhia utilizard o nome “fantasia” de: “RAYIL”.

ARTIGO 2°: A Companhia podera patentear logo da denominacdo sem prejuizo de poder registrar
0 mesmo por ata de deliberacdo dos socios.

ARTIGO 3°: A Companhia, é constituida sob a forma de Sociedade Andnima de capital
fechado e ¢ uma pessoa juridica de direito privado, regida pelas disposi¢cdes deste Estatuto e da
Lei n.° 6.404/76 e mais a legislag@o aplicavel nos casos omissos.

ARTIGO 4°: A Companhia tem como unico e exclusivo objeto social:

1.  Comércio, Importagdo, Exportagdo e Distribui¢do de produtos em Geral, tais como:

a.) Alimentos em geral para consumo humano, incluindo produtos dietéticos,
cereais em geral, especiarias, 6leos vegetais vinagres e azeites, produtos in
natura, congelados, bebidas ndo alcodlicas em geral, fermentadas ou destiladas
€ outros;

b.) Produtos para consumo animal, incluindo alimenticios, dietéticos ou ndo, tais
como: ragdes, acessorios e produtos em geral;

c.) Produtos para industria em geral, tais como: maquinas, equipamentos e
acessorios, matérias primas destinadas a industrializagdo e revenda;

d.) Commodities agricolas, minerais e commodities em geral;

e.) Veiculos automotores, motocicletas, partes e pecas da industria automotiva e
ferroviaria;

2. Atividades gerais do agronegdcio em todas suas fases, sejam no ambito agricola ou
de criacdo de animais de qualquer espécie, implantagdo de matrizes,
desenvolvimento de tecnologia, plantio, extracdo, manufatura, beneficiamento e
comercializagdo;

3.  Compra e venda de produtos de origem agropecudrios, sejam de origem vegetal ou
origem animal, podera dedicar-se atividade de pesquisa agricola, exploracéo
agropecuaria de origem vegetal ou animal, fomento atividade agropecuaria sejam
de origem vegetal ou animal, podera participar dentro de fundos de investimentos
dedicados atividade agropecuadria, seja de origem vegetal, animal e logistica, podera
participar, adquirir, arrendar areas de origem agropecudrio, sejam de origem vegetal
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ou animal, podendo realizar o desenvolvimento de atividades agropecuarias de

origem vegetal e animal, tais como:

a.) o transporte de produtos de origem vegetal e animal, dentro ou fora das
propriedades agropecudrias, o transporte de materiais necessarios a sua
produgdo e todo o bem que esteja direta ou indiretamente ligado ao
desenvolvimento da atividade agropecuaria, bem como a prestagdo do servigo
de transporte terrestres de materiais em geral;

4. Comércio de maquinas e equipamentos ferroviarios e rodoviarios em geral,
nacionais e importados;

5. Prestag@o de servigos de transporte, logistica rodovidria, ferroviaria, aérea, fluvial
€ maritima;

6.  Operador Logistico;

Atividades gerais de mineragdo, processamento, planejamento de lavra de longo,

médio e curto prazo, desenvolvimento de mina, extragdo, britagem, lavagdo,

apuragdo, polimento, blendagem e acondicionamento de todo e qualquer tipo de
minério, em lavras a céu aberto, subterranea, aluvides e submersas, com transporte
dos insumos e produtos para os pontos de processamento e destino;

8.  Manutengdo e operagdo de portos, instalagdes industriais em geral, veiculos,
maquinas e equipamentos diversos de transporte, fornos, britadores, correias
transportadoras, moinhos, silos, elevadores, painéis e torres, com ou sem o
fornecimento de materiais, pecas € méo de obra;

9.  Limpeza de vias e patios de forma mecanizada ou manual;

10. Locag¢do de maquinas e equipamentos;

11. Planejamento, promog¢do e desenvolvimento de incorporagdo imobilidria nos
termos da Lei 4.591/64, compra, venda, loteamento e intermediagdo de imdveis
proprios e de terceiros e locag@o de imdveis;

12.  Comercializagdo de produtos de origem mineral, exceto combustiveis.

13. A Companhia podera participar como socio ou acionista de outras empresas.

14. Representantes comerciais e agentes do comercio de combustiveis minerais,
produtos siderargicos e quimicos.

15. Extragdo de Minério de Manganés.

16. Extragdo de minérios de cobre, chumbo, zinco, e outros minerais metalicos néo
ferroso ndo especificados anteriormente.

17. Extragdo de outros minerais ndo metalicos, ndo especificados anteriormente.

18. Extragdo de minérios de metais preciosos.

19. Beneficiamento de metais preciosos.

20. Beneficiamento de metais em geral.

21.  Producdo de sulfatos e demais sais.

22.  Processamento e beneficiamento de minerais em geral.

23. Terminais e Transporte ferroviario.

~

ARTIGO 5°: A Sede da Companhia, “Matriz”, estd estabelecida na Qd. ACNE 01Rua NE 01 -
Conj. 02 Lote 15 - Galeria Victoria — Salas 28 e 29 — Plano Diretor Norte — Palmas — To CEP: 77.006-
016, inscrita no CNPJ/MF sob n° 07.878.148/0001-72, podendo ainda, a Companhia, por
deliberagdo da Assembleia Geral, abrir, manter e fechar filiais, escritérios, depositos ou
agéncias de representagdes, nomear representantes, escritorios, representa¢des ou
estabelecimentos em qualquer outra parte do territério nacional, ou no exterior.
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Paragrafo Primeiro: Fica, desde ja, autorizado a constitui¢do de uma filial na Republica
Popular de China, Reinado da Espanha e na Republica de Chile, considerando que ja possui as
seguintes filiais:

e Filial 01 — CNPJ - 07 878148/0002-53, localizada na Rua Concei¢do de Monte Alegre,
107 — Conj. 101 — Cidade Mong¢des — Sdao Paulo — SP., CEP: 04.563-060, NIRE —
35903346884,

a) - Extracdo de minério de metais preciosos

Filial 02 - CNPJ — 07 878 148/0003-34, localizada na CH PA, S/N° - Zona Rural — Nova Olinda
—To., CEP; 77.790-000, NIRE — 17900409228;

a) — Beneficiamento de minério de metais preciosos

b) — Extracdo de minérios e metais preciosos

¢) — Comércio varejista de pecas e acessorios novos para veiculos automotores

d) — Representante comerciais e agentes do comercio de materias primas agricolas e
animais vivos

e) — Representantes comerciais e agentes do comercio de combustiveis, minerais, produtos
serurgicos e quimicos

f) — Representante comerciais e agentes do comercio de maquinas, equipamentos,
embarcagdes e aeronaves

g) — Representante comerciais e agentes do comercio de mercadorias

h) — Comércio atacadista de maquinas, aparelhos e equipamentos para uso agropecudrio,
partes e pecas

i) — Comércio atacadista de maquinas, equipamentos para terraplenagem, mineragio e
construgdo, partes e pegas

j) — Comércio atacadista de produtos de extragdo mineral

k) — Comércio atacadista de mercadorias, com predominancia de produtos alimenticios

I) — Comércio atacadista de mercadorias, com predomiancia de insumos agropecuarios

m) — Comércio atacadista de mercadorias, sem predominancia de alimentos ou de insumos
agropecuarios

n) — organizagdo logistica de transporte de carga

0) — Outras sociedades de participagdo

p) — Corretagem na compra, venda e avaliagdo de imoveis

q) — Agenciamento e intermediacdo de servigos e negocios

r) — Aluguel de méaquinas e equipamentos comerciais e industriais, sem operador

s) — Servi¢os de limpeza

Filial 03 - CNPJ — 07 878 148/0004 — 15, estabelecida Qd. ASR SE 15 — Rua SR 05, S/N° -
Conj. 09 Lote 28 — Plano Diretor Sul — Palmas — To., CEP: 77.020-174, NIRE — 17900409236;

a) Extracdo de minério de metais preciosos

b) Beneficiamento de minério de metais preciosos

¢) Comércio a varejo de pegas e acessorios novos para veiculos automotores

d) Representantes comerciais ¢ agentes do comércio de matérias-primas agricolas e
animais vivos
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e) Representantes comerciais e agentes do comércio de combustiveis, minerais, produtos
siderurgicos e quimicos

f) Representantes comerciais e agentes do comércio de maquinas, equipamentos,
embarcacdes e aeronaves

g) Representantes comerciais e agentes do comércio de mercadorias em geral ndo
especializado

h) Comércio atacadista de maquinas, aparelhos e equipamentos para uso agropecuario;
partes e pecas

i) Comércio atacadista de maquinas, equipamentos para terraplenagem, mineragdo e
construcao; partes e pecas

j) Comércio atacadista de produtos da extragdo mineral, exceto combustiveis

k) Comércio atacadista de mercadorias em geral, com predominancia de produtos
alimenticios

I) Comércio atacadista de mercadorias em geral, com predomindncia de insumos
agropecuarios

m) Organizagdo logistica do transporte de carga

n) Outras sociedades de participagdo, exceto holdings

0) Corretagem na compra e venda e avaliagdo de imdveis

p) Atividades de intermediacdo e agenciamento de servigos e negdcios em geral, exceto
imobilidrios

q) Aluguel de outras maquinas e equipamentos comerciais e industriais ndo especificados
anteriormente, sem operador

r) Atividades de limpeza néo especificadas anteriormente

Filial 04 - CNPJ — 07 878 148/0005 — 04, localizada na Est. Margem da Estrada Rio Pardo A
Serra Nova, S/N° - Zona Rural — Rio Pardo de Minas — MG., CEP: 39.530-000, NIRE -
31920178249;

b) - Extragdo de minério de metais preciosos

¢) - Extragdo de minérios de cobre, chumbo, zinco e outros minerais metalicos nao-
ferrosos ndo especificados anteriormente

d) - Extragdo de outros minerais ndo-metalicos ndo especificados anteriormente

ARTIGO 6°: A Sociedade tera duragao indeterminada.
CAPITULO II - DO CAPITAL SOCIAL E DAS ACOES

ARTIGO 7°: O capital da Sociedade, totalmente subscrito no valor R$ 90.000.000,00 (Noventa
milhdes de reais) integralizado da seguinte forma: O sécio Carlo Darwin Galvan Bisso, integraliza
R$ 45.000.000,00 (Quarenta milhdes de reais) em moeda corrente do pais; O Acionista Jorge Luis
Carrasco Conejos, integraliza R$ 5.000.000,00 (Cinco milhdes) em moeda corrente do pais e
integralizara R$ 40.000.000,00 (Quarenta milhdes de reais) em moeda corrente do pais, até a data de 02
de Julho de 2028, correspondendo 90.000 (Noventa milhdes) de agdes ordinarias nominativas sem
valor nominal.

Paragrafo Primeiro: Cada acdo da direito a voto e ¢ indivisivel.
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Paragrafo Segundo: A Sociedade esta autorizada a aumentar seu capital social até o limite de
R$ 900.000.000,00 (Novecentos milhdes de reais), a¢des ordinarias ou preferenciais,
independentemente de reforma estatutaria, mediante deliberacdo e aprovacdo do Conselho de
Administragao.

ARTIGO 8°: A responsabilidade de cada Acionista € limitada ao valor da contribui¢do que lhe
corresponde de acordo com as a¢des de que € proprietario. Todas as agdes conferem a seus
respectivos titulares direitos iguais, exceto aquelas emitidas como preferenciais sem direito de
voto.

Paragrafo Unico: Por deliberacio da Assembleia Geral dos Acionistas podero ser emitidas
acdes preferenciais sem direito a voto e com preferéncia no recebimento de dividendos e
resgate, observados os limites legais. Sera respeitado o direito de preferéncia dos Acionistas
nas novas emissoes.

ARTIGO 9°: As agdes sdo nominativas, serdo constituidas por titulos que serdo estendidos em
certificados. O mesmo titulo pode representar um ou mais compartilhamentos de um unico
proprietario ou de proprietarios. Os titulos serdo assinados pelo Presidente da Diretoria e os
seguintes serdo indicados:

a) O nome da Sociedade, seu domicilio, duragdo, a data da escritura publica de
incorporag¢do no tabelido antes do qual foi concedida e os dados de seu registro
no registro de pessoas juridicas;

b) A quantidade de capital e o valor nominal das agdes;

c) As agdes representadas pelo certificado, a classe a qual ele pertence e os
direitos e obrigagdes inerentes a agao;

d) O nome do Acionista, a data de emissdo do titulo e seu numero correlativo;

e) O valor desembolsado e a indicagdo de que as agdes sdo totalmente
integralizadas;

f) Taxas ou encargos que possam ter sido estabelecidos sobre a agao;

g) Quaisquer limitagdes a transmissibilidade das a¢des representadas pelo titulo.

Paragrafo Unico: E permitida a emissdo de certificados provisorios de agdes.

ARTIGO 10: Diz-se que as a¢des da Companhia sdo de propriedade de quem aparece como
tal no livro de registro das ac¢des, na qual as a¢des correspondentes a cada Acionista serdo
registradas, indicando seu nome, nacionalidade, documento de identidade, status civil e
domicilio.

Paragrafo Primeiro: A criacdo e emissdo de ac¢des, quando aplicavel, as sucessivas
transferéncias, trocas e desdobramento das agdes, a constituicdo de direitos e 6nus sobre elas,
as limitagdes na transferéncia de agdes e os Acordos entre Quotistas e Acionistas, também serao
registrados no registro das agdes, ou de Acionistas, com terceiros que lidam com as agdes, ou
que tenham por objeto o exercicio dos direitos inerentes a ela.

Paragrafo Segundo: Quando a propriedade das ac¢des for alvo de demanda através da via
judicial, ou extrajudicial, a Sociedade admitird o exercicio dos direitos do Acionista sobre a
pessoa a ser considerada como proprietaria, de acordo com o disposto no paragrafo anterior,
salvo disposi¢do em contrario do tribunal.
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ARTIGO 11: Qualquer transferéncia de agdes estara sujeita as disposi¢des da, Lei n.® 6.404/76,
e legislagdo aplicavel as Sociedades Anonimas de capital fechado, e o que ndo € contrario as
disposi¢des da Companhia em geral.

Paragrafo Primeiro: O mencionado acima ndo implicard, de forma alguma, violagdo do
disposto no Estatuto Social e no Termo de Acordo de Quotistas e Acionistas, conforme a
legislag@o aplicavel.

ARTIGO 12: Caso, no futuro, a Companhia decida emitir novas a¢des, os Acionistas em
Assembleia Geral, devidamente convocada e com o correspondente quérum 100% (cem por
cento) das a¢des, decidam por 100% (cem por cento) sobre a emissdo de novas agdes, se
aprovadas, os Acionistas existentes naquele momento terdo direito preferencial sobre qualquer
terceiro de subscrever e adquirir as referidas novas ag¢des proporcionalmente, nos termos e
condi¢des estabelecidos pela lei das Sociedades por A¢des, ou em seu caso, a Assembleia Geral
de Acionistas.

Paragrafo Primeiro: Se os Acionistas constituidos em Assembleia Geral devidamente
convocados e com o correspondente quorum 100% (cem por cento) das agdes, decidir por 100%
(cem por cento) o estabelecido neste artigo do Estatuto sobre a emissdo de novas agdes, se
algum ou alguns Acionistas ndo subscrever a parte que corresponder as novas agdes, 0s
Acionistas que tiverem exercido o direito de preferéncia terdo o direito de subscrever essa
participagdo ndo realizada, proporcionalmente ao numero de agdes que possuirem.

Paragrafo Segundo: Conforme o Termo de Acordo de Acionistas, devidamente notificado a
Companhia, nos termos da legislacdo aplicavel, restringindo a transferéncia de ac¢des do
Acionista Minoritario, ndo se aplica o procedimento previsto no artigo supra ao Acionista
Minoritario, respeitando, portanto, as disposi¢des do Acordo de Quotistas e Acionistas, ou seja,
independente do aporte de capital realizado pelos Acionistas, o Acionista Minoritario,
permanecera com 50% (cinquenta por cento) das cotas da Companhia.

ARTIGO 13: Todo detentor de agdes esta sujeito ao Estatuto da Companhia e aos acordos e as
deliberagdes das Assembleias Gerais de Acionistas, adotados de acordo com este mesmo
Estatuto Social.

Paragrafo Primeiro: Ndo obstante o acima indicado, qualquer transferéncia de agdes deve ser
notificada por escrito 8 Companhia nos termos da lei de Sociedades por A¢des e registrados no
registro de agdes, de acordo com o disposto na legislagéo aplicavel.

Paragrafo Segundo: Em caso de perda ou destrui¢do das agdes representativas das agdes,
novos titulos serfo emitidos, antes dos procedimentos determinados por lei e com as garantias
que o Presidente da Diretoria julgar adequadas. As despesas serdo pagas pelo requerente.

ARTIGO 14: Os Acordos de Acionistas celebrado entre os Acionistas sdo validos perante a
Companbhia e sdo aplicaveis em todos os aspectos a partir do momento em que sdo devidamente
comunicados.

Paragrafo Unico: Se houver contradi¢do entre qualquer estipulagiio dos referidos Acordos de
Quotistas e Acionistas e este Estatuto Social, os acordos assinados prevalecerdo, sem prejuizo
da relacgéo estabelecida pelo contrato entre aqueles que o celebraram, nos termos da legislagao
aplicavel.

CAPITULO III - ORGANISMOS DA SOCIEDADE
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ARTIGO 15: Os 6rgdos da Sociedade sdo: Assembleia Geral, Conselho de Administraco,
Diretoria e Conselho Fiscal.

CAPITULO IV - ASSEMBLEIA GERAL DE ACIONISTAS

ARTIGO 16: A Assembleia Geral de Acionistas é o 6rgdo supremo da Sociedade. Os
Acionistas constituidos em Assembleia Geral devidamente convocada e com o quérum minimo
correspondente 100% (cem por cento) das acdes.

Paragrafo Primeiro: Todas as deliberacdes da Assembleia Geral devem necessariamente ser
aprovadas por 100% (cem por cento) das a¢des ordinarias com direito de voto.

Paragrafo Segundo: Todos os Acionistas, incluindo dissidentes e aqueles que nio
participaram da Assembleia, estdo sujeitos as resolugdes adotadas pela Assembleia Geral.

ARTIGO 17: As Sessoes da Assembleia Geral de Acionistas serdo realizadas no local, data e
hora indicadas no aviso de convocacéo, de acordo com a decisdo da Diretoria.

ARTIGO 18: Nas reunides da Assembleia Geral de Acionistas, somente os assuntos
mencionados no aviso de notificagdo de convocagdo poderdo ser abordados, exceto as excegdes
previstas em lei.

Paragrafo Primeiro: Uma Assembleia Geral anual de Acionistas seré realizada pelo menos
uma vez por ano, dentro de 3 (trés) meses apds o final do exercicio fiscal anterior.

Paragrafo Segundo: O Conselho de Administracdo e Diretoria poderdo convocar outras
Assembleias, além da Assembleia Geral anual, ao longo do ano, quando julgar necessario para
o interesse social. Da mesma forma, Acionistas representando pelo menos 10% (dez por cento)
das a¢des subscritas com direito a voto da Companhia podem solicitar, por carta notarial, a
realizacdo de reunides da Assembleia Geral de Acionistas, caso em que a reunido da Diretoria
deve ser convocada pelo Conselho de Administragdo no prazo de 15 (quinze) dias, apos a data
de recebimento da solicitagdo, que deve indicar os problemas que os Acionistas propdem
abordar.

Paragrafo Terceiro: Quando o pedido for negado, ou o periodo indicado no paragrafo anterior
tiver transcorrido sem a convocacéo, os Acionistas, acreditando que atendem ao percentual de
acdes exigido pela Lei de Sociedades por Ag¢des, poderao solicitar ao juiz da sede da Companhia
decisdo no sentido de ordenar a convocagao de Assembleia Geral de Acionistas, de acordo com
as disposi¢des da lei de Sociedades por A¢des.

ARTIGO 19: Corresponde a Assembleia Geral Anual Obrigatoéria:

(i) Aprovar ou reprovar a gestdo social, os resultados economicos do ano anterior,
expressos nas demonstragdes financeiras do ano anterior;

(ii)) Fornecer a aplicacdo das utilidades existentes;

(iii) Escolher quando corresponder aos membros do Conselho de Administragdo e
fixar sua remuneragao;
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(iv) Nomear ou delegar, quando apropriado, a nomeag¢do de auditores externos
mediante a indicacdo de uma lista triplice de auditores pelo Acionista
Minoritario;

(v) Pronunciar-se sobre os demais assuntos préprios, de acordo com o Estatuto e
sobre qualquer outro consignado na convocagao.

ARTIGO 20: Compete tnica e exclusivamente a Assembleia Geral de Acionistas:

(i) Modificar o Estatuto Social;

(ii)) Aumentar ou reduzir o capital social, ressalvado o capital autorizado;

(ii1)) Emitir obrigag¢des;

(iv) Aprovar a alienagdo, em um Unico ato, de ativos da Companhia cujo valor
contabil exceda 1% (um por cento) do capital social integralizado;

(v) Deliberar e aprovar fusdo, transformagdo, incorporagdo, cisdo e dissolugdo da
Companbhia; e,

(vi) Nomear e destituir os membros da Diretoria, bem como, a escolha de seus
suplentes.

ARTIGO 21: As Sessdes da Assembleia Geral de Acionistas devem ser convocadas pelo
Conselho de Administrac¢do, por meio de uma carta e um comprovante de recepgao, fax, e-mail
ou outro meio de comunicagdo que permita a obteng¢do de um recibo, enderecado ao domicilio
ou ao endereco designado pelo Acionista. Para esse fim, eles contém a indicagéo do dia, a hora,
o local onde a Sessdo sera realizada e os tdpicos da agenda a ser discutida.

Paragrafo Primeiro: A Assembleia Geral anual obrigatdria deve ser convocada, pelo menos,
10 (dez) dias, antes da data prevista para a Sessdo, a qual deve ser credenciada no recebimento
da notificagdo dirigida aos Acionistas convocados. Nos demais casos, a convocagdo deve ser
feita pelo menos 3 (trés) dias antes da data prevista para a Sessdo, devendo a Assembleia Geral
ser instalada com quérum minimo de 100% (cem por cento) das a¢des ordindrias com direito
de voto. Todas as deliberagoes da Assembleia Geral devem, necessariamente, ser aprovadas
por minimo de 100% (cem por cento) das a¢des ordinarias com direito de voto.

Paragrafo Segundo: Nos dois casos do Pardgrafo anterior, o local, dia e hora em que, se
aplicavel, a reunifo seria convocada na segunda convocacdo devera ser registrado no aviso. A
segunda convocagdo deve ser realizada em no minimo 3 (trés) e no maximo 10 (dez) dias apds
a data prevista para a primeira convocagao.

Paragrafo Terceiro: Se a Assembleia Geral de Acionistas, devidamente convocada, nédo for
realizada em primeira convocacdo, nem a data da segunda convocada no aviso, ela devera ser
convocada com o0s mesmos requisitos da primeira ¢ com a indicagdo de que é da segunda
convocacdo, nos 10 (dez) dias seguintes a data prevista para a realizacdo da reunido ndo
realizada. A segunda convocag¢do deve ser notificada para esses fins, pelo menos 3 (trés) dias
antes da data da segunda reunido.

Paragrafo Quarto: Em todos os casos, serdo consideradas instaladas as Assembleias Gerais
dos Acionistas com quorum minimo de 100% (cem por cento) das a¢des ordinarias com direito
de voto, sendo certo que todas as deliberacdes da Assembleia Geral devem necessariamente
aprovadas por minimo por 100% (cem por cento) das a¢des ordinarias com direito de voto.

ARTIGO 22: A Assembleia Geral de Acionistas podera se reunir em Sessdes sem contato, por
qualquer meio, escrito, eletrdnico ou outro que permita a comunicagéo e garanta a autenticidade
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dos contatos. Em qualquer caso, para a validade dos contatos, os requisitos de convocagao,
quorum e maiorias estabelecidos neste estatuto devem ser atendidos.

ARTIGO 23: Os titulares de agdes inscritas no Livro de Registro de A¢des poderdo comparecer
a Assembleia Geral, com voz e voto, até 2 (dois) dias corridos antes da Assembleia. No caso
de ndo poder comparecer pessoalmente, qualquer Acionista que tenha o direito de participar de
uma Assembleia Geral de Acionistas podera nomear representante especialmente designado
para este fim, seja Acionista, conjuge ou ascendente ou descendente em primeiro grau, pelo que
exigirda uma procuragdo para cada reunido, exceto quando houver poder concedido por
procuracdo publica.

Paragrafo Primeiro: A Companhia aceitard a representagdo por carta, fax, e-mail ou qualquer
outro meio escrito ou de comunica¢do. As procuragdes devem ser registradas na Companhia
com pelo menos 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia no horario estabelecido para a
realizacdo da respectiva Assembleia Geral. Os poderes ficardo automaticamente sem efeito no
caso de comparecimento da pessoa representada na reunidio correspondente, com relagdo a essa
reunido, mas continuardo em vigor nas demais reunides que se reunirem durante a validade dos
respectivos poderes.

Paragrafo Segundo: Os Diretores da Companhia que ndo sdo Acionistas também tém o direito
de comparecer a Assembleia Geral de Acionistas, com voz, mas sem voto, a menos que a
Assembleia Geral de Acionistas concorde expressamente, em cada caso, algo diferente.

ARTIGO 24: A Assembleia Geral de Acionistas devera ser validamente realizada em primeira,
segunda, ou qualquer convoca¢do quando representado pelo menos 100% (cem por cento) das
acdes em circulacdo com direito a voto e regularmente emitidas pela Companbhia.

Paragrafo Primeiro: As deliberagdes serdo tomadas com o voto favoravel de 100% (cem por
cento) das agdes em circulagdo com direito a voto de emissdo da Sociedade.

Paragrafo Segundo: O quérum sera calculado e estabelecido no inicio da reunido, devendo
constar em ata.

Paragrafo Terceiro: As agdes sobre as quais o direito de voto ndo pode ser exercido sdo
computaveis para estabelecer o quérum da Assembleia Geral de Acionistas, mas ndo para
votacdo.

ARTIGO 25: Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, a Sessdo da Assembleia Geral de
Acionistas serd considerado chamado e validamente constituida para discutir qualquer assunto
e tomar os acordos apropriados, desde que estejam presentes 100% (cem por cento) de seus
Acionistas com direito a voto ou seus representantes representando todas as a¢des subscritas
com direito a voto, garantindo a tomada de decisdo unanime e, neste caso, a realizacdo da
reunido e os assuntos com os quais pretende tratar serdo aceitos por 100% (cem por cento).

ARTIGO 26: O Presidente e o secretario da Assembleia Geral de Acionistas serdo nomeados
pelos indicados pela Assembleia Geral.

ARTIGO 27: A Assembleia Geral de Acionistas podera delegar ao Conselho de Administracao

os poderes que, de acordo com a legislacdo aplicavel, sejam delegaveis e desde que ndo se
oponham as disposi¢des deste Estatuto Social.
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ARTIGO 28: Os trabalhos e as deliberagdes da Assembleia Geral de Acionistas estdo
registrados em Livro de Atas. Quando a ata € aprovada na mesma Assembleia, ela deve conter
prova da referida aprovagdo e ser assinada pelo Presidente, pelo Secretario e pelos Acionistas
presentes na Assembleia Geral de Acionistas.

Paragrafo Primeiro: No caso de Assembleia Geral, a ata devera ser assinada por todos os
Acionistas. E suficiente para ser assinado pelo Presidente, o Secretario e os Acionistas
designados sem propdsito e a lista de participantes é considerado uma parte integrante e
inseparavel do registro.

Paragrafo Segundo: As atas de cada Assembleia Geral de Acionistas deverdo atender aos
requisitos estabelecidos na Livro de Acionistas.

ARTIGO 29: As deliberagdes tomadas em Assembleia Geral, devidamente convocadas nos
termos do presente Estatuto Social, deverdo estar sujeitos as disposi¢des do presente Estatuto,
que representa legalmente todos os Acionistas da Sociedade e de suas decisdes e, portanto, para
todos os fins de direito, vinculam todos os Acionistas, ou seja, mesmo para dissidentes e aqueles
que ndo compareceram a reunido como convidados sem direito a voto.

CAPITULO V - DIRETORIA

ARTIGO 30: A Diretoria € escolhida pelo Conselho de Administragédo e sera composta por no
minimo 2 (dois) membros, que devem necessariamente ser pessoas fisicas. Nado é necessario
ser um Acionista para ser um Diretor.

Paragrafo Primeiro: Ambas as partes concordam expressamente que a Diretoria é composta
por 2 (dois) membros, nomeado pelo CARLO DARWIN GALVAN BISSO.

Paragrafo Terceiro: A nomeacdo e destitui¢do dos Diretores da Companhia é de competéncia
do Conselho de Administragdo da Companhia e estara sujeita ao disposto na legislacdo
aplicavel.

ARTIGO 31: Os Diretores serfo eleitos pelo periodo de 2 (dois) anos. No entanto, enquanto
ndo for feita uma nova eleigdo, eles continuardo no exercicio de suas posicdes.

Paragrafo Primeiro: Os Diretores podem ser reeleitos indefinidamente.

Paragrafo Segundo: Para cada Diretor em exercicio, um Diretor suplente pode ser eleito pela
Assembleia Geral de Acionistas, que substituird o Diretor em caso de impedimento ou na
hipdotese em que este ndo possa, de forma temporaria ou definitiva, exercer plenamente os
poderes que lhes foram outorgados em razdo do seu cargo.

Paragrafo Terceiro: Diretores suplentes somente agirdo sempre quando o titular ndo puder
fazé-lo pessoalmente, sendo certo que todos os seus atos em desempenho da supléncia sdo
validos, desde que sejam praticados em aten¢do ao Estatuto Social e & legislacdo aplicavel.
Quando Diretores suplentes estiverem em exercicio, gozardo dos mesmos poderes, direitos e
obrigag¢des do Diretor em exercicio.

ARTIGO 32: A Diretoria reunir-se-4 em qualquer lugar, sempre que convocado pelos
Diretores.
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Paragrafo Primeiro: Da mesma forma, a Diretoria podera se reunir em Sessdes sem contato,
que serdo realizadas por meios escritos, eletrdnicos ou outros que permitam a comunicag@o dos
Diretores ou de seus representantes ¢ garantam a autenticidade dos contatos.

Paragrafo Segundo: A chamada para uma Sessao presencial ou ndo presencial sera realizada
por meio escrito de circulagdo nacional, telegrama, fax, e-mail ou qualquer outro meio de
comunicagdo escrito, € ndo menos de 7 (sete) dias uteis, antes da data indicada para a Sessdo.

Paragrafo Terceiro: Em qualquer caso, deve ser claramente indicado na comunicag@o, no
local, dia e hora da reunido e nos assuntos a serem discutidos nela; No entanto, qualquer Diretor
pode submeter questdes consideradas de interesse da Companhia a Diretoria para consideragao.

Paragrafo Quarto: Nio obstante o disposto no Paragrafo anterior, a Sessdo presencial, ou ndo
presencial, serd considerada convocada e sera validamente constituida desde que todos os
Diretores se retinam e deliberem por unanimidade a realizag@o da Sesso e os assuntos a serem
discutidos.

ARTIGO 33: Para que a Diretoria funcione validamente, é necessario que todos os seus
membros participem da Sessao.

ARTIGO 34: Na Diretoria, cada Diretor tem direito a um voto, porém, o Diretor convidado
ndo tem direito a voto.

Paragrafo Primeiro: As resolugdes sdo adotadas por 100% (cem por cento) dos votos dos
Diretores que regularmente compde a Diretoria e, portanto, estes sdo os Gnicos que tém o direito
de votar.

Paragrafo Segundo: As deliberagdes da Diretoria devem ser lavradas em ata.

ARTIGO 35: O cargo de Diretor vaga por morte, renuncia, remog¢ao, ou, caso o Diretor venha
a incorrer em qualquer uma das seguintes causas:

1)  Por ter processo judicial pendente com a Companhia;

2)  Por ter sido declarado falido;

3) Devido a doenga, incapacidade civil, ou, outra causa que definitivamente o impede
de exercer suas fungdes;

4)  Para assumir fung¢des cujas fungdes envolvem a proibi¢do de exercer comércio;

5)  Por assumir fungdo ou emprego na Administracdo Publica, que esteja relacionado
as atividades da Companhia;

6) Para adquirir o status de socio, Diretor, representante legal ou agente de outra
Sociedade que tenha interesses opostos aos da Companhia;

7)  Por ter interesses pessoais que permanecem em oposi¢do aos da Companhia.

Paragrafo Primeiro: O Diretor incorrido em qualquer dos motivos indicados nos nimeros, 1)
a 7) acima, deve apresentar imediatamente sua demissdo, sendo responsavel pelos danos
causados por ndo apresentar sua demissao nesses casos. Em qualquer caso, a Assembleia Geral
de Acionistas, podera destituir do cargo de Diretor em qualquer dos motivos acima
mencionados.

Paragrafo Segundo: No caso de vaga, ou, impedimento temporario de qualquer Diretor e se a
Assembleia Geral de Acionistas ndo tiver designado seu substituto, a Diretoria designara quem
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deve substitui-lo temporariamente, designa¢do que permanecera até a eleicdo da seguinte
Diretoria, a menos que acordado de outra forma pela Assembleia Geral de Acionistas.

ARTIGO 36: A Diretoria possui todos os poderes de administragdo e representacdo legal
necessarios para a administragdo da Companhia, com a unica exceg@o dos assuntos que a lei ou
este Estatuto atribuir a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico: Portanto, sem que essa enumeracdo seja restritiva, mas meramente
enunciativa, a Diretoria possui os seguintes poderes:

a) Organizar e dirigir a Companbhia;

b) Definir despesas gerais e administrativas;

c¢) Nomear e demitir o Gerente Geral e os demais gerentes e funciondrios,
definindo seus salarios e recompensas e determinando sua hierarquia;

d) Com excecdo dos poderes que, de acordo com a lei, ndo sdo delegaveis,
delegam todos ou alguns de seus poderes a um ou mais gerentes, a executivos
da Companhia ou a pessoas de fora da Companhia, indicando seus poderes;

e) Conceder, e/ou revogar todos os poderes considerados convenientes e
delegados a um ou mais gerentes, a executivos da Companhia ou a pessoas de
fora da Companbhia, indicando seus poderes;

f) Dirigir as operagdes e assuntos financeiros da Companhia, de acordo com os
estatutos e acordos da Assembleia Geral de Acionistas, bem como monitorar o
andamento da Companhia e emitir os regulamentos internos que considerar
necessarios;

g) Regular sua propria operagao;

h) Esteja ciente da renuncia de seus membros e aceite-a, bem como aja de acordo
com a legislag@o aplicavel e com o objetivo de nomear novos membros;

1) Convocar Assembleias Gerais de Acionistas;

j)  Propor a Assembleia Geral de Acionistas qualquer alteragdo do Estatuto Social;

k) Criar as filiais, subsididrias, agéncias ou dependéncias que considerar
necessarias no territorio nacional e internacional;

1) Formular o relatdrio de gestdo da Companhia, as demonstra¢des financeiras e
a proposta de aplicacdo de lucros, e submeté-los anualmente a Assembleia
Geral de Acionistas. Esta atribui¢do ndo ¢ delegavel;

m) Apresentar anualmente, a Assembleia Geral de Acionistas, o relatorio, as
demonstragdes financeiras e a proposta de aplicacéo de lucros, quando houver;

n) Propor a distribui¢do de dividendos por conta e a distribuicdo de dividendos
em geral, independentemente da forma de sua distribui¢do;

ARTIGO 37: Nos casos de auséncia do Presidente e do Vice- Presidente, o Diretor nomeado
pelo proprio Presidente, o substituird em todas as suas fungdes.

ARTIGO 38: Os Diretores exercem o cargo com a diligéncia de um administrador ordeiro e
de um representante leal. Para isso, os Diretores devem agir em conformidade com os deveres
de diligéncia, lealdade, ndo concorréncia, ndo uso de ativos sociais e€ manter segredos
profissionais; durante o exercicio de seu cargo, desde o momento de sua nomeacdo, até a
remocdo efetiva deles.

Paragrafo Primeiro: Da mesma forma, os Diretores terdo o direito de exigir, apds a posse do
cargo, os seguintes direitos:
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a) Direito a ter informagdes oportunas e verdadeiras sobre a Companhia;

b) Direito de ter servigos especializados por especialistas, se necessario;

¢) Direito a remuneragdo, de acordo com seu desempenho e participagdo na
Companhia, e conforme acordado pela Assembleia Geral de Acionistas; e,

d) Direito de ter um periodo de transi¢do e adaptagdo para conhecer os assuntos
corporativos da Companhia, que ndo serdo mais que, 15 (quinze), dias apds a
aceitacdo de sua nomeagao.

Paragrafo Segundo: Os Diretores sdo obrigados a manter reservas quanto aos negocios da
Companhia e as informagdes sociais as quais tém acesso, mesmo apos cessarem suas fungdes.

ARTIGO 39: O Gerente Geral, se ndo um Diretor, e caso autorizado, comparecera as Sessdes
da Diretoria, com voz, mas sem voto.

ARTIGO 40:

1. A Diretoria tera o seguinte Regime de Poderes, sempre exercidos de forma
isolada, pelo Presidente:

1.1~ Subscrever a correspondéncia da Companhia em nivel nacional e internacional,
utilizando o selo da mesma;

1.2 Certifique-se de que a contabilidade esteja atualizada de acordo com os requisitos legais,
verifique se os livros da Sociedade estdo atualizados e estdo em conformidade;

1.3 Assinar demonstrag¢des financeiras;
1.4 Solicitar auditorias em nivel nacional e regional;
1.5  Assinar todos os tipos de minutas e agdes publicas;

1.6 Efetuar o pagamento de obriga¢des por meio de qualquer uma de suas modalidades, tais
como: pagamento propriamente dito, por consignagdo, sub-rogagao, cessdo e consignagdo em
pagamento ou por pagamento, transferéncia de mercadorias; extinguir obrigacdes por meio de
compensag¢io, novacdo, remissdo, transagdo ou dissidéncia mutua;

1.7  Efetuar cobrancas de quaisquer tipos de beneficios, dividas ou somas devidas a
Companhia, concedendo os correspondentes cancelamentos, recibos, comprovantes e acordos,
ou receber, judicial ou extrajudicialmente, a ser imediatamente depositado nas contas da
Companhia, quando lhe for devido, ou seu principal, ou cedente e, quando for o caso,
encaminhar os documentos para o departamento juridico com copia para os membros da
Diretoria;

1.8 Quando necessario, solicitar, adquirir, comprar, vender, transferir, ceder e arrendar em
nome da Companhia, bens moveis, bens imoveis, caminhdes, carros, barcos, contéineres,
registro de patentes, marcas comerciais, nomes comerciais, e¢/ou concessdes e celebrar qualquer
tipo de contrato relacionado a propriedade industrial ou intelectual, em observagdo estrita ao
presente Estatuto Social e legisla¢do aplicavel;

1.9  Representar a Companhia com voz e voto quando participar de outra Sociedade;

1.10  Nomear procuragdes especiais, capazes de delegar algumas de suas faculdades,
cuidando para que eles ndo correspondam ou excedam os que ele possui, além de poder revoga-
los e retoma-los;
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1.11  Contratar auditores para realizar as auditorias necessarias para o gerenciamento e
administracdo da Sociedade, conforme aprovado pelo Conselho de Acionistas da Sociedade;

1.12  Solicitar investigagdes ou auditorias especiais;

1.13  Cumprir o plano de negdcios e agdes da Companhia, bem como, executar as disposi¢des
necessdrias para o funcionamento normal da Companhia e exercer a representacdo geral da
Companhia e dirigir a Companhia de acordo com as resolugdes da Assembleia Geral de
Acionistas;

1.14  Solicitar, adquirir, transferir em nome e sempre a favor da Companhia as concessdes,
permissdes, licencas ou autorizag¢des necessarias a operagao, e/ou execugdo de qualquer uma
das atividades que compdem o objeto da Companhia, quando autorizado pela Assembleia
Geral de Acionistas.

2. Poderes de Contratacio de Pessoal:

2.1 Nomear, contratar, remover, alterar, transferir pessoal geral em nivel nacional;

2.2 Estabelecer ou modificar manuais e procedimentos para desempenho funcional do
pessoal;

2.3 Auvisar verbalmente, e/ou por escrito, e/ou suspender funcionarios e impor a san¢do em
geral no ambito da Lei e do Regulamento Interno do Trabalho;

2.4 Definir e modificar o dia, horario e turnos, bem como outras condi¢des de trabalho;
2.5  Assinar folhas de pagamento e comprovantes de pagamento;

2.6 Assinar acordos de beneficios sociais, comprovante de imposto ou reten¢do judicial
ordenados de acordo com a lei;

2.7  Conceder certificados de trabalho, comprovante de aprendizado, treinamento
profissional e praticas pré-profissionais;

2.8 Subscrever as comunicac¢des aos Ministérios, Seguridade Social INSS, administradores
de Fundos de Pensodes, Gabinete de Normalizacdo de Pensdes e Organizagdes Privadas de
Saude, bem como qualquer outra comunicagdo que corresponda como uma obrigagdo
administrativa as autoridades trabalhistas ou outras entidades que exercem jurisdi¢do ou
competéncia trabalhista;

2.9  Aprovar o Regulamento Interno do Trabalho;
2.10  Definir a remuneragdo do pessoal geral da Sociedade.

3. Poderes para Contratacio:

3.1 Celebrar, modificar e concluir todos os tipos de atos e negdcios juridicos, contratando,
regulamentando, modificando ou extinguindo qualquer tipo de relagdes, obrigagdes e direitos
legais, concedendo e assinando qualquer tipo de contrato, incluindo contratos de trabalho e
contratos com ele proprio, acordo e pacto, bem como, documentos publicos e privados que
possam estar disponiveis para esses fins.

3.2 Consequentemente, a Diretoria, podera celebrar os seguintes contratos e operagdes:
1) Trabalho a termo e indeterminado
i1) Doagao, usufruto, uso e espago, superficie, bem como, venda de bens moveis e
imdveis, quando autorizado pela Assembleia Geral de Acionistas;
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iii) Contrato de transporte e servigos similares;

v) Swap;

V) Fornecimento;

Vi) Mutuo, com ou sem garantia, garantia, hipoteca ou qualquer outra garantia;

vii)  Locacdo de bens moveis e imdveis (dando, recebendo ou recebendo
mercadorias);

viii)  Leasing financial, locag@o operacional e Lease Back;

1X) Comodato;

X) Prestagéo de servigos em geral, que inclui a localizagdo dos servigos, o contrato
de trabalho, o mandato, o deposito, os contratos de intermediagdo trabalhista e a
terceirizacao;

Xi) Contratos de financiamento, investimento, reinvestimento, refinanciamento e

capitalizac¢do de natureza financeira, quando autorizado pela Assembleia Geral
de Acionistas;

xii)  Contratos preparatdrios, compromissos de contrato, contratos de opg¢do e
subcontratos;

xiii)  Concessdo de garantias em geral como garantia real, imobiliaria ou pessoal, em
suas diversas modalidades (hipoteca, anticrese, juro de garantia, cauc¢éo), quando
autorizado pela Assembleia Geral de Acionistas;

xiv)  Levantamento de garantias em geral, como juros sobre garantias, hipotecas e
anticrese, quando autorizado pela Assembleia Geral de Acionistas;

xv)  Seguro (podendo endossar as respectivas apoélices);

xvi)  Comissdo comercial, concessdo publica e privada, construcdo, publicidade,
transporte e distribui¢éo;

xvii) Celebre contratos para a transferéncia de direitos, e/ou cessdo de posicio
contratual, como cedente ou cessionario, quando autorizado pela Assembleia
Geral de Acionistas;

xviii) Contratos associativos, parcerias ou consorcios;

xix)  Contratos, e/ou atos, atas, escrituras publicas, para participar da constitui¢do de
todos os tipos de pessoas coletivas, sejam Sociedades de qualquer espécie,
associagdes, comités ou fundagdes, cooperativas; constituir ou fazer parte de
comunidades, sindicatos, conselhos, etc., caso em que representara a Sociedade,
sem reserva ou limitacdo, em todas as obrigagdes e direitos que correspondem a
sua capacidade de co-proprietdrio, parceiro, participante ou Acionista de
Sociedades ou associagdes e qualquer tipo de entidade legal; além disso,
representa-lo no exercicio de qualquer tipo de direito societario em sua
capacidade de parceiro, participante ou Acionista de Sociedades ou associagdes
e qualquer tipo de entidade legal, quando autorizado pela Assembleia Geral de
Acionistas;

Qualquer outro contrato atipico ou sem nome relacionado, derivativo, semelhante, ou ndo, ao
descrito anteriormente nos Paragrafos anteriores e que a Companhia exija.

4. Poderes Bancarios:

4.1 Abrir todos os tipos de contas e depdsitos em qualquer instituicdo em nome da
Sociedade, incluindo contas correntes e de poupanca;

4.2 Inserir fundos para todos os tipos de instituicdes em que a Sociedade tem contas;

4.3  Retirar fundos, fazer transferéncias e fechar todos os tipos de contas e depdsitos em
todos os tipos de instituigdes;
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4.4 Tornar, endossar, aceitar e garantir, letras de cambio, letras de hipotecas, notas
promissorias e, em geral, qualquer documentacdo de crédito, quando autorizado pela
Assembleia Geral de Acionistas;

4.5 Desconto, protesto e cobranca de letras de cambio, letras de hipotecas, notas
promissdrias e, em geral, qualquer documentagéo de crédito, valores mobilidrios, instrumentos
negociaveis e efeitos comerciais, quando autorizado pela Assembleia Geral de Acionistas;

4.6  Recusar, endossar, protestar, coletar e garantir cheques e qualquer outra ordem de
pagamento, quando autorizado pela Assembleia Geral de Acionistas;

4.7  Solicitar cartas de crédito ou cartas de garantia em moeda nacional ou estrangeira;

4.8  Solicitar e acordar empréstimos em conta corrente, adiantamento ou cheque especial e
crédito documentario;

4.9  Contrate apolices de seguro e endossa-las;

4.10 Conceda titulos e fornega garantia.
5. Poderes de Representaciao:

5.1  Representar a Companhia perante todos os tipos de institui¢des publicas ou privadas,
autoridades e funcionarios judiciais, civis, municipais, constitucionais, fiscais, alfandegarios,
policiais e militares, com o poder de apresentar todo tipo de remédios e reclamagdes e retirar-
se deles;

5.2  Assumir a representacdo da Companhia com poderes suficientes para outorgar os
poderes para praticar os atos mencionados no Codigo de Processo Civil, no Codigo de Processo
Penal, na Lei Organica do Ministério Publico, bem como na Lei de Arbitragem, ou, para atuar
em qualquer tipo de processo administrativo, trabalhista, civil, criminal, ou perante o Tribunal
Militar, com os poderes gerais de representagao estabelecidos no Cédigo de Processo Civil, tais
como:

1) Apresentar todo tipo de demandas e reclamagdes, fazer contradi¢des, modificar
e/ou expandi-las;

ii) Convocar, atender demandas e reconvengao;

iii)  Deduzir excegdes, e/ou defesas anteriores e respondé-las; retirar-se do processo,
e/ou reclamagéo, bem como de qualquer ato processual;

iv) Pavimentar, e/ou reconhecer a reivindicacao; conciliar, comprometer, dentro ou
fora do processo, submeter a arbitragem as reivindica¢des em disputa no processo, substituir
ou delegar a representac¢do processual;

V) Forneca uma declaracdo de parte, oferega todos os tipos de evidéncia e atue
mediante solicita¢do;

vi) Interpor meios impugnatérios e outros permitidos por lei e retirar-se dos
referidos recursos;

vii)  Solicitar todos os tipos de medidas preventivas, expandir, e/ou modifica-las, e/ou
substitui-las, e/ou retira-las; oferecer contra cautela;

viii))  Oferecer todas as evidéncias fornecidas por lei, bem como se opor, contestar,
e/ou cruzar aquelas oferecidas pela parte contraria;
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ix) Participar de todos os tipos de atos processuais, sejam eles leildo, administragdo
de posse, lancamento, embargos, saneamento processual e audi€ncias conciliatorias judiciais
ou extrajudiciais ou fixa¢do de pontos e evidéncias controversas, evidéncias, e/ou audiéncias
especiais e Unicas, ou, complementar;

X) Os poderes para poder intervir em qualquer ato processual também estendem,
além de poderem intervir em leildes ou leildes publicos, a serem concedidos dentro da mesma
propriedade, mdvel ou imodvel, sujeita ao respectivo processo;

xi) Solicitar a inibigao, e/ou suscitar o desafio de juizes, promotores, membros, e/ou
magistrados em geral;

xii)  Solicitar a acumulag¢do, e/ou de cumulagdo de processos;
xiii)  Solicitar o abandono, e/ou prescri¢do de recursos, a reclamag?o, e/ou a agéo;

xiv)  Solicitar esclarecimento, corre¢do, e/ou consulta de decisdes judiciais; oferecer,
e/ou cobrar diretamente o que € pago ou consignado judicialmente, também para retirar
consignagoes;

xv)  Submeter a arbitragem, por lei ou consciéncia, disputas nas quais a Sociedade
possa estar envolvida, assinando o acordo de arbitragem correspondente;

xvi)  Bem como desistir da arbitragem; designar o arbitro ou arbitros, e/ou instituicao
que desempenhard as fun¢des do Tribunal Arbitral; enviar o formulario de envio
correspondente, e/ou concordar com as regras as quais o processo correspondente sera enviado,
e/ou prever a aplicacdo dos regulamentos estabelecidos pela institui¢do organizadora, se
aplicavel;

xvii) Apresentar ao arbitro ou Tribunal Arbitral a posi¢do da Sociedade, oferecendo
as evidéncias relevantes; responda as alegacdes do contrario e ofereca todas as evidéncias
adicionais que julgar necessarias;

xviii) Solicitar uma audiéncia do Centro de Conciliagdo Extrajudicial, participar dela,
conciliar extrajudicialmente, e/ou comprometer, e/ou solicitar a suspensdo, e/ou retirada do
processo de arbitragem e dispor do direito sujeito a controvérsia;

xix)  Solicitar a corregdo, e/ou integracdo, e/ou esclarecimento da sentenga arbitral;
arquivar, e/ou retirar qualquer um dos recursos interpostos na Lei de Arbitragem contra
prémios;

XX) Praticar todos os outros atos necessarios para o processamento dos processos,
sem reserva ou limitagdo;

xxi)  Solicitar a interrup¢o do processo, sua suspensdo, e/ou conclusao;

xxii) Entende-se que os poderes sdo concedidos para todo o processo, inclusive para
a execugdo de julgamento e a cobranga de custas e custos;

xxiil) Nomear depositarios e auditores;

xxiv) Solicitar o desarquivamento de arquivos, o retorno de cole¢des, e/ou sua
recomposi¢ao para perda de arquivos;

xxv)  Aderir a recursos ou recorrer diretamente ao Supremo Tribunal Federal por meio
do Recurso de Salto;
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xxvi) Celebrar qualquer um dos acordos que modifiquem o cumprimento das
sentengas de acordo com o Codigo de Processo Civil;

xxvii) Promover a execu¢do de sentencas, garantias, embargos, coletar certificados de
deposito, consignagdes;

xxviii) Intervir em processos judiciais como interveniente ou como consorte de litigios
de uma das partes em processos judiciais;

xXix) Arquivar propriedade exclusiva ou terceiros preferenciais; e

xxx) Os poderes de natureza judicial podem ser exercidos perante todos os tipos de
Tribunais estabelecidos pela Lei Organica do Judiciario e outras entidades que, de acordo com
a lei, exer¢am poderes coercitivos ou executorios.

5.3  Representar a Companhia perante qualquer centro de conciliagdo extrajudicial com
poderes para conciliar extrajudicialmente e dispor do direito de conciliar, atuar como candidato
ou convidado em um processo conciliatério, formular reivindica¢des conciliatdrias,
reconvencionais, participar de audiéncias de conciliagdo, comprometer dentro e fora do
procedimento de conciliagdo extrajudicial, concluir acordos para adiar ou suspender o
procedimento de concilia¢do extrajudicial e qualquer outro poder necessario para representar a
Sociedade em tais processos conciliadores da maneira mais ampla possivel e com o objetivo de
permitir seu direito de a¢do ou contradi¢do na sede judicial.

5.4  Representar a Companhia, especialmente em processos penais, com o0s poderes
especificos para denunciar a constitui¢do de uma parte civil, fornecer instrug¢des, preventivas e
depoimentos, podendo ir em nome da Companhia a instancias Policias do Brasil e a0 Ministério
Publico, sem limite de poderes.

5.5  Representar a Companhia com preposto em qualquer questao trabalhista e nas alegagdes
de que esses servidores aumentam seus servidores ou servidores anteriores, individual ou
coletivamente, com poderes para contratar, promover, retribuir e separar funcionarios
empregados na Servico da Sociedade, pelo seu bom funcionamento.

5.6  Representar a Companhia perante qualquer autoridade publica ou privada, incluindo
todos os procedimentos perante a Agéncia de Supervisdo de Contratos Estaduais Federais,
solicitagcdes diretas aos coordenadores de Pré-Qualificagdes, Concursos de Organizagdes
Publicas ou Privadas, Parcerias Publicas Privadas, arquivar recursos extraordinarios comuns,
solicite informagdes, assine atas e correspondéncias, assine as ofertas e arquivos enviados,
assine formularios oficiais e, em geral, faga todo o necessario para garantir que a Companhia
seja pré-qualificada e obtenha o bom profissional nos concursos publicos nos interessados em
participar, incluindo a assinatura do respectivo contrato.

5.7  Representar a Companhia perante a Receita Federal, Estadual e Municipal, habilitada a
assinar todos os documentos, e/ou declaragdes necessarias ou consideradas apropriadas, para
modifica¢des nos dados da Companhia inseridos em Cadastro nacional de pessoas juridicas,
para registro ou cancelamento de representantes da Companhia, comunicagdo de emissdo,
transferéncia e cancelamento de agdes da Companhia, obten¢do e modificacdo do Cddigo
eletronico, certificacdo digital e, em geral, representacdo da Sociedade perante a Receita
Federal, Estadual e Municipal, entidade do comércio ou qualquer outra, podendo apresentar
todos os tipos de documentos, declarag¢des, ou recursos e delegar esses poderes a terceiros.

5.8  Representar a Companhia perante o Servi¢o Nacional de Alfandega com os mais amplos
poderes que possam ser necessarios, sendo o representante especialmente qualificado para
exigir que o referido Servico Nacional de Alfandega qualifique servicos como importagdes e
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exportagdes, certificagdo de incorporagdo de assisténcia técnica ao custo de bens ou servigos
importados ou exportados e qualquer outra qualificacdo, certificacdo, opinido ou intervengio
que seja da competéncia das autoridades aduaneiras. Processar politicas de remessa ou
transbordo, estender, endossar ou assinar conhecimento, manifestos, recibos, passes gratuitos,
guias de transito gratuito, notas promissérias ou ordens de entrega, alfandega ou troca de
mercadorias ou produtos e executar, em geral, todos os tipos de operagdes alfandegarias, para
cumprir sua missdo, o advogado, devidamente constituido para representar e defender a
Companhia, estard autorizado a fazer apresentagdes, assinar, afirmar, conceder, endossar ou
modificar todos os tipos de documentos publicos ou privados, podendo fazer neles todas as
declaragdes que julgar necessérias ou convenientes; exigir acdes perante o Servico Nacional de
Alfandegas ou retirar-se deles; conceder mandatos especiais e, em geral, realizar qualquer ato
em que seja solicitada a interveng¢do da Companhia.

5.9  Representar a Companhia perante a Faléncias, recuperagéo judicial ou qualquer de suas
entidades delegadas, bem como perante o Tribunal de Defesa da Concorréncia do CADE, nos
processos de declaragdo de licitagdo, concurso preventivo, procedimento simplificado,
procedimento transitorio e qualquer outro processo de faléncia, de acordo com a Lei de
Faléncias e Recuperag¢des Judiciais (Lei n°. 1.101/2005).

5.10 Para tanto, podera apresentar pedidos de declaragdo de insolvéncia dos devedores da
Companhia, retirar-se dos pedidos acima mencionados, aceitar ou rejeitar as alternativas de
pagamento que surgirem no processo; iniciar e continuar em todas as suas etapas o
processamento de pedidos de licitagdo preventiva, procedimento simplificado ou procedimento
transitorio da Sociedade, podendo retirar-se de tais pedidos; Comparecer e solicitar o
reconhecimento de créditos da Sociedade contra qualquer devedor; Participar de todas as etapas
e instancias do processo de faléncia, com amplos poderes para reconhecer e riscar documentos,
fornecer declaragdes, concluir, aprovar ou rejeitar acordos judiciais ou extrajudiciais com
outros credores do devedor, com o devedor ou com terceiros que tenham interesse no processo,
de acordo com os padrdes indicados acima; Participar e votar nas reunides de credores em que
a Sociedade intervenha, podendo fazer parte das autoridades da reunido de credores, do comité
da reunido de credores, e/ou dos demais comités previstos na legislacdo faléncia apresentar
recursos, obje¢des e de qualquer outra natureza, podendo se retirar deles; e, em geral, realizar
todos os atos e assinar todos os documentos necessdrios para representar a Sociedade nos
processos descritos.

5.11 Representacdo em assuntos relacionados a propriedade intelectual:

Paragrafo Unico: As referéncias a legislagio na enumeragio de poderes sdo meramente
referenciais, de modo que os poderes mencionados nos nimeros 1 a 5 acima somente serdo
estendidos e ou outorgados se serdo completados com aqueles que possam indicar ou exigir
outros dispositivos legais gerais ou especiais emitidos ou em futuro.

CAPITULO VI - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

ARTIGO 41: O Conselho de Administracdo serd composto de 3 (trés) membros eleitos e
destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral de Acionistas, que escolhera igual nimero
de suplentes.

ARTIGO 42: O Presidente do Conselho de Administra¢do sera escolhido em votagdo aberta

levada a efeito entre os membros deste 6rgdo, que pelo mesmo critério escolherdo o Vice-
Presidente.
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Paragrafo Unico: Compete a Assembleia Geral de Acionistas eleger e destituir os membros
do Conselho de Administragdo pelo CARLO DARWIN GALVAN BISSO.

ARTIGO 43: No eventual impedimento de qualquer dos membros do Conselho de
Administragdo, sera este substituido pelo respectivo suplente, que também serdo eleitos pelo
critério supra.

ARTIGO 44: Compete ao Conselho de Administragéo:

a) Fixar a orientagdo geral dos negocios da Companhia;

b) Fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinarem, a qualquer tempo, os livros e
papéis da Companbhia, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em
via de celebracdo, e quaisquer outros atos;

c) Convocar a Assembleia Geral de Acionistas quando julgar conveniente, ou no
caso previsto no artigo 132 da Lei n° 6.404/76;

d) Manifestar-se sobre o relatdrio da administragéo e as contas da Diretoria;

e) Manifestar-se previamente sobre atos ou contratos a serem celebrados pela
Companbhia;

f) Deliberar, quando autorizado pelo Estatuto Social, sobre a emissdo de agdes;

g) Autorizar, se o Estatuto Social ndo dispuser em contrario, a alienacdo de bens
do ativo ndo circulante, a constituicdo de dnus reais e a prestacdo de garantias
a obrigagdes de terceiros, quando previamente aprovado pela Assembleia Geral
de Acionistas;

h) Escolher e destituir os auditores independentes, se houver.

ARTIGO 45: O Conselho de Administragdo reunir-se-a, em primeira convocacdo, com o
numero de 3 (trés) conselheiros e, em segunda convocagdo, com 3 (tré€s) conselheiros, que
deliberardo, em ambas as hipdteses, por maioria, aplicando-se as regras de convocagdo previstas
no presente Estatuto Social.

Paragrafo Unico: As deliberagdes do Conselho de Administragio devem ser lavradas em ata.
ARTIGO 46: A remuneracéo dos conselheiros sera fixada em Assembleia Geral de Acionistas,
de acordo a lei.

CAPITULO VII - DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 47: O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) membros e igual numero de
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral de Acionistas, que exercerdo seus cargos até a primeira
Assembleia Geral ordinaria que se realizara apds a sua elei¢do, podendo ser reeleitos.

Paragrafo Primeiro: Compete a Assembleia Geral de Acionistas eleger, nomear e destituir os
membros do Conselho Fiscal, de acordo com as seguintes regras: pelo CARLO DARWIN
GALVAN BISSO.

Paragrafo Segundo: Compete ao Conselho Fiscal:

(i.) Fiscalizar os atos da Diretoria da Companhia e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais e estatutarios;

(ii.) Fiscalizar a gestdo econdmico-financeira da Companhia, examinar suas contas,
balancetes mensais e emitir pareceres que serdo encaminhados ao Conselho de
Administragdo e a Assembleia Geral de Acionistas;
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(iii.)Examinar o balango patrimonial e demais demonstragdes financeiras do exercicio,
emitindo relatorios e pareceres consubstanciados;

(iv.) Emitir parecer técnico sobre assuntos de sua area de competéncia, por solicitagdo
do Conselho de Administragdo; e

(v.) Emitir parecer prévio e justificado para alienac¢do, oneragdo ou aquisi¢do de bens
e direitos, para deliberagdo do Conselho de Administragéo.

Paragrafo Terceiro: O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente no término de cada
semestre civil e, extraordinariamente, quando se fizer necessario, ou, a pedido do Conselho de
Administragao.

ARTIGO 48: O Conselho Fiscal funcionara quando instalado pela Assembleia Geral, a pedido
de Acionistas que representem, no minimo, 0,1 (um décimo) das a¢des com direito a voto, ou
5% (cinco por cento) das agdes sem direito a voto.

ARTIGO 49: A remuneragdo dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela Assembleia
Geral dos Acionistas.

CAPITULO VIII - DA GERENCIA

ARTIGO 50: A Companhia deve ter 1 (um) Gerente Geral, que serd escolhido mediante
indicagdo de lista triplice pelo Diretor nomeado pelo Acionista Minoritario.

Paragrafo Primeiro: A lista triplice supra deverd ser composta por 3 (trés) profissionais
residentes no Brasil com reputagdo ilibada no mercado, éticos, experientes, independentes e
capacitados, que atendam as qualificacdes técnicas necessarias para os cargos por eles ocupados
e sejam alinhados com as crengas e valores da Companhia, sendo certo que tal lista devera ser
acompanhada de todos os dados de qualificacdo pessoal e profissional resumidas em curriculo.

Paragrafo Segundo: Apos formagdo da lista triplice, esta serda submetida a deliberacdo da
Assembleia Geral de Acionais que deverd escolher apenas 1 (um) profissional para exercer o
cargo de Gerente Geral e seu eventual suplente, que serda nomeado na mesma ocasio.

Paragrafo Terceiro: O Gerente Geral sera responsavel pela administracdo da Companhia, sob
o controle da Diretoria e da Assembleia Geral de Acionistas.

Paragrafo Quarto: Para ser Gerente Geral, ndo € necessario ser Acionista.

Paragrafo Quinto: O mandato € de 1 (um) ano, uma vez que a Assembleia Geral de Acionistas
devera ratificar a permanéncia do Gerente Geral que sera indicado pelo Diretor nomeado pelo
Acionista Minoritario, nos termos do presente artigo, e poderd ser destituido a qualquer
momento pela Diretoria ou pela Assembleia Geral de Acionistas. Na auséncia do Gerente
Geral, ele sera substituido pelo Presidente ou pelo Diretor da Companhia, até que um novo
Gerente Geral assuma, nos termos deste Estatuto.

Paragrafo Sexto: A Companhia pode ter varios Gerentes, conforme decidido pela Diretoria,
ou pela Assembleia Geral de Acionistas.

ARTIGO 51: Os poderes do Gerente Geral sdo os indicados pela Diretoria, ou pela Assembleia
Geral de Acionistas, ou pelo presente Estatuto Social.
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ARTIGO 52: O Gerente Geral responde perante a Companhia, aos Acionistas e a terceiros,
pelos danos causados pelo descumprimento de suas obrigacdes, intengdo, abuso de poder e
negligéncia grave.

Paragrafo Unico: O Gerente Geral é responsavel por:

a) Cumprimento das deliberagdes da Assembleia Geral de Acionistas e da
Diretoria, a menos que proporcionem algo diferente para casos particulares;

b) Os danos causados pelo descumprimento de suas obrigagdes, intengdo, abuso
de poder e negligéncia grave;

¢) Ele também sera solidariamente responsavel com os Conselheiros, Diretores e
gerentes que os precederam, pelas irregularidades que possam ter cometido, se,
conhecendo-o0s, ndo os denunciarem por escrito ao Conselho de Administragao,
ou a Assembleia Geral de Acionistas, no momento da posse ou imediatamente
logo ap6s conhecé-los;

d) Por acatar e seguir as premissas e deliberacdes aprovadas nas Atas de
Assembleia Geral de Acionistas.

CAPITULO IX - DEMOI\{STRACOES FINANCEIRAS
E APLICACAO DE LUCROS

ARTIGO 53: O ano fiscal da Companhia sera encerrado em, 31 de dezembro, de cada ano.

Paragrafo Primeiro: A Diretoria, mediante chancela do Conselho Fiscal, formulara o balango
patrimonial, a conta de ganhos e perdas e outras demonstra¢des financeiras, com os itens e
informagdes exigidos por lei, a proposta de distribui¢do de lucros e o relatorio.

Paragrafo Segundo: Os documentos relacionados a essas informagdes serdo submetidos,
juntamente com o parecer da auditoria externa, para consideragdo da Assembleia Geral de
Acionistas, anual, obrigatéria realizada no primeiro trimestre do ano.

Paragrafo Terceiro: A Diretoria disponibilizara esses documentos aos Acionistas na sede
social, pelo menos, 10 (dez) dias antes da realiza¢do da Assembleia Geral ordinéria anual.

Paragrafo Quarto: No mesmo periodo, distribuird entre os Acionistas o projeto de relatorio,
balangos, demonstragdes financeiras e outras informagdes que serdo submetidas a aprovagéo da
Assembleia Geral de Acionistas.

ARTIGO 54: O lucro distribuivel obtido pela Companhia serd aplicado da maneira que for
deliberada pela Assembleia Geral de Acionistas.

Paragrafo Primeiro: Entretanto, sera levado em consideragdo que, quando a Companhia
obtiver lucro distribuivel no exercicio, um minimo de 10% (dez por cento) da referida utilidade,
deduzido o imposto de renda, devera ser alocado a uma reserva legal, até atingir um montante
igual a 20% (vinte por cento) do capital, bem como, serd realizado a distribui¢do de lucros
conforme estabelecido no Termo de Acordo de Quotistas € Acionistas.

Paragrafo Segundo: O excesso desse limite ndo tera o status de reserva legal.

Paragrafo Terceiro: As perdas correspondentes a um exercicio serdo compensadas com 0s
lucros ou reservas disponiveis gratuitamente.
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Paragrafo Quarto: Na falta lucros ou reservas disponiveis gratuitamente, as perdas serdo
compensadas com a reserva legal. Neste ultimo caso, a reserva legal deve ser reabastecida.

Paragrafo Quinto: A Companhia pode capitalizar a reserva legal, sendo obrigada a substitui-
la, alocando os lucros dos exercicios subsequentes.

ARTIGO 55: Para a distribuicdo de dividendos, serdo observadas as seguintes regras:

a) Os dividendos somente podem ser pagos com base nos lucros obtidos ou em
reservas disponiveis gratuitamente e desde que o patrimonio liquido nfo seja
menor que o capital pago;

b) Todas as acdes da Companhia, mesmo que ndo sejam totalmente
integralizadas, t€m o mesmo direito ao dividendo, independentemente da
oportunidade em que foram emitidas ou integralizadas, a menos que seja
estabelecido de outra forma pela Assembleia Geral de Acionistas;

¢) Dividendos podem ser distribuidos por conta;

d) O poder de concordar com a distribui¢do de dividendos por conta pode ser
delegado ao Conselho Fiscal.

CAPITULO X - MODIFICACAO DO ESTATUTO, AUMENTO E REDUCAO
DE CAPITAL, EMISSAO DE OBRIGACOES E AUDITORIA EXTERNA

ARTIGO 56: Para qualquer modificagdo do Estatuto, ¢ necessario:

a) Expressar na convocacdo da Assembleia Geral de Acionistas, com toda clareza
e precisdo, os assuntos cuja modificagdo sera submetida a Assembleia;

b) Que as deliberacdes sejam adotadas obedecendo as formalidades previstas no
presente Estatuto Social.

ARTIGO 57: Nenhuma modificacdo do Estatuto Social pode impor aos Acionistas novas
obrigagdes de natureza econdmica, exceto aquelas que tenham expressamente registrado sua
aceitacdo na Assembleia Geral de Acionistas, ou, que posteriormente o fizerem de maneira
indubitavel.

ARTIGO 58: O capital da Companhia pode ser aumentado por:

a) Novas contribui¢des;

b) Integralizag@o de Projetos e outros ativos suscetiveis a avaliagcdo econdmica;

c) A capitalizacdo de empréstimos contra a Companhia, incluindo a conversdo de
obrigagdes em acdes;

d) Capitalizacdo de lucros, reservas, beneficios, prémios de capital e superavits
de reavaliagao;

e) Outros casos previstos em lei.

ARTIGO 59: Para o aumento de capital para contribui¢des ou para capitalizacdo de
empréstimos contra a Sociedade, ¢ um pré-requisito que todas as ac¢des subscritas sejam
integralizadas.

Paragrafo Primeiro: O requisito supra ndo serd aplicavel quando houver subscrito e ndo

integralizado pelos Acionistas inadimplentes, contra os quais a Companhia iniciou um processo
e nos demais casos previstos na lei n°. 6.404/76.
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Paragrafo Segundo: Os Acionistas constituidos em Assembleia Geral, devidamente
convocada e com o quorum correspondente a 100% (cem por cento) das a¢des ordinarias com
direito de voto, decidam, por 100% (cem por cento) das ac¢des ordinarias com direito de voto,
o que podera ser estabelecido neste artigo do Estatuto Social.

ARTIGO 60: No aumento de capital para novas contribui¢des, os Acionistas terdo o direito
preferencial de subscrever, proporcionalmente, suas agdes. Os Acionistas que estdo
inadimplentes com a integralizag¢@o do capital ndo podem exercer esse direito, e suas agdes ndo
serdo computadas para estabelecer a proporg¢do da participagdo no direito de preferéncia.

Paragrafo Primeiro: Nao ha direito de subscrig¢@o de a¢des preferenciais no aumento de capital
para conversdo de obrigagdes em acdes ordindrias, quando a Companhia conceder a
determinados Acionistas ou terceiros a op¢do de subscrever a¢des ordindrias, ou nos casos de
reorganizacdo societdria estabelecida legislagdo.

Paragrafo Segundo: O exercicio do direito de preferéncia de subscrigdo € regido pelo disposto
neste Estatuto e na legislagdo aplicavel.

ARTIGO 61: As Atas de Assembleia Geral, para aumentar e reduzir o capital social, devem
adotar as formalidades previstas no presente Estatuto Social.

Paragrafo Unico: Em caso de redugdo, a Assembleia Geral de Acionistas, indicardo o
procedimento pelo qual a Companhia realizard essa reducdo, em todo caso, observando a
legislacdo aplicavel.

ARTIGO 62: A Companhia pode emitir séries numeradas de obriga¢des que reconhecem ou
criam uma divida a favor de seus titulares.

Paragrafo Primeiro: Para a emissdo de obriga¢cdes da Companhia, devem ser observados o
Estatuto e a legislacdo especifica, conforme o caso.

Paragrafo Segundo: A criagdo de obrigagdes a favor de Acionistas ou terceiros devera ser
aprovada pelos Acionistas, em Assembleia Geral devidamente convocada para este fim, e com
o correspondente quorum de 100% (cem por cento) das agdes, que decidem por 100% (cem por
cento) das agdes ordinarias com direito de voto, o estabelecido neste artigo do Estatuto Social
ou Acordo de Quotistas e Acionistas.

ARTIGO 63: A nomeagdo do auditor externo, encarregado de auditar a Companhia, sera feita
pela Assembleia Geral de Acionistas, de acordo com as disposi¢des deste estatuto.

Pariagrafo Unico: N&o obstante o acima exposto, no caso de um Acordo de Quotistas e
Acionistas, devidamente comunicado a Companhia, fica estabelecido que a nomeagdo do
auditor externo da Companhia podera ser feita por qualquer Acionista com no minimo 10 %
(dez por cento das a¢des), conforme indicado no Acordo de Quotistas e Acionistas.

CAPITULO XI - ARBITRAGEM

ARTIGO 64: A excecio das situagdes em que haja inadimplemento de obrigag¢des de pagar
quantias liquidas e certas, as quais comportardo o processo judicial de execucdo, todos os tipos
de controvérsias ou discrepancias entre Acionistas, ou entre eles e a Companhia, ou seus
Diretores, membros do Conselho de Administragdo e Fiscal, e empregados de qualquer
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natureza, com carteira de trabalho ou sem, as partes concordam em resolvé-los por meio de
arbitragem da lei, de acordo com as regras e procedimentos do que constar nos artigos abaixo:

Paragrafo Primeiro: Os arbitros decidirdo o litigio exclusivamente com base no Direito
brasileiro, ficando convencionado que o procedimento arbitral seguird o Regulamento da
Céamara de Arbitragem do Mercado (“Regulamento™), instituida pela BM&FBOVESPA S.A. —
Bolsa de Valores, Mercadorias e Futuros (“CAM”), e sera administrado por essa mesma
instituigao.

Paragrafo Segundo: O tribunal arbitral serd constituido por 03 (trés) arbitros a serem
nomeados de acordo com o Regulamento.

Paragrafo Terceiro: A parte vencida arcara com os honorarios dos arbitros e as despesas
havidas com a administra¢@o do procedimento.

Paragrafo Quarto: As partes ndo arcardo com os Onus e sucumbéncia, cabendo, a cada uma
delas, os custos para sua propria representagdo e assisténcia legal.

Paragrafo Quinto: A sentenga arbitral sera definitiva e constituird titulo executivo que
vinculara as partes e seus sucessores.

Paragrafo Sexto: O local da arbitragem sera a cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo.
CAPITULO XII - DISSOLUCAO E LIQUIDACAO DA SOCIEDADE

ARTIGO 65: A Companhia procedera a sua dissolu¢do e liquidagdo nos casos previstos no
Estatuto e na legislacdo aplicavel, cabendo a Assembleia Geral de Acionistas, convocada
especialmente para este fim, deliberar sobre a nomeagdo do liquidante e sobre os demais
procedimentos a serem adotados durante a fase liquidag@o.

Paragrafo Primeiro: Uma vez dissolvida, a Companhia mantera seu status legal, enquanto a
liquidacéo for realizada, e até que a extingdo seja registrada no Registro de Pessoas Juridicas, e
durante esse periodo as palavras "em liquidagdo" devem ser acrescentadas a sua denominagdo
em seus documentos e correspondéncias.

Paragrafo Segundo: Apos a dissolugdo por acordo, a Assembleia Geral de Acionistas
designara no mesmo ato o liquidante ou os liquidantes em um niimero que serd necessariamente
impar.

Paragrafo Terceiro: O acordo indicado deve ser adotado em conformidade com as
formalidades previstas no presente Estatuto Social. Para ser um liquidatario, ndo ¢ necessario
ser um Acionista.

Paragrafo Quarto: Os liquidantes podem ser removidos a qualquer momento pela Assembleia
Geral de Acionistas. No mesmo ato, o Conselho de Administracdo designard a pessoa, ou
pessoas, que substituirdo o liquidatario ou os liquidantes removidos.

Paragrafo Quinto: Os liquidatérios terdo os poderes e obrigag¢des que lhes sdo conferidos pela

Assembleia Geral de Acionistas e deverdo aderir as normas contidas em tal dispositivo legal no
cumprimento de suas competéncias.
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CAPITULO XIII - APLICACAO SUPLEMENTAR DA
ASSEMBLEIA GERAL DE ACIONISTAS

ARTIGO 66: Por tudo o que ndo estiver previsto neste estatuto, as deliberagdes tomadas em
Assembleia Geral de Acionista, serdo aplicadas de maneira suplementar, especialmente aquelas
relacionadas a Sociedades fechadas.

CAPITULO XIV — DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 67: No caso de abertura de seu capital, a Companhia aderird a segmento especial de
bolsa de valores, ou de entidade mantenedora de mercado de balcdo organizado que assegure,
no minimo, os niveis diferenciados de praticas de governanca corporativa, previstos na
Instrugdo CVM n.° 578, de 30 de agosto de 2016, conforme alterada.

ARTIGO 68: A Companhia observara os Acordos de Quotistas e Acionistas arquivados em
sua sede, sendo expressamente vedado aos integrantes da mesa Diretora da Assembleia Geral
acatar declaracdo de voto de qualquer Acionista, signatario de Acordo de Quotistas e Acionistas
devidamente arquivado na sede social, que for proferida em desacordo com o que tiver sido
ajustado no referido acordo, sendo também expressamente vedado a Companhia aceitar e
proceder a transferéncia de ac¢des, e/ou a oneragdo, e/ou a cessdo de direito de preferéncia a
subscri¢do de agdes, e/ou de outros valores mobilidrios que ndo respeitar aquilo que estiver
previsto e regulado em Acordo de Quotistas e Acionistas.

ARTIGO 69: Companhia disponibilizara, a pedido dos Acionistas, os contratos eventualmente
firmados com partes relacionadas, bem como, os Acordos de Quotistas e Acionistas e
programas de opcdes de aquisi¢do de agdes, ou de outros titulos, ou valores mobiliarios de
emissdo da Companhia, se houver.

Sd0 Luis, 22 de Setembro de 2025.

Carlo Darwin Galvan Bisso Moisés Alves Barbosa
Presidente Secretario da Assembleia
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