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1. Data, Hora e Local: Realizada no dia 19 de fevereiro de 2025, as 14h, na sede

social da HABITA SAO PAULO S.A. (“Companhia”), localizada na Av. Santo Amaro, n®
1149, 52 andar - conjunto 52, CEP 04505-001, na Cidade e Estado de Sdo Paulo.

2. Convocacgao e Presenca: Convocagao dispensada, de acordo com o artigo 124,
§ 4° da Lei 6.404/76, face a presenca dos acionistas representando a totalidade do
capital social da Companhia, conforme assinaturas lancadas nesta Ata e em livro

proprio.

3. Publicagdes: Fica dispensada a publicagdo de antncios, tendo em vista a
presenc¢a dos acionistas representando a totalidade do capital social, nos termos do

artigo 124, §42, da Lei 6.404/76.

4. Mesa: Presidente: Luis Claudio Mahana; Secretario: Felipe Mahana.

5. Ordem do Dia: Deliberar a respeito das matérias que se seguem: (i) ratificar o
aumento do capital social da Companhia operado na Assembleia Geral
Extraordinaria realizada em 04 de julho de 2022; (ii) aprovar novo aumento de
capital social com a emissao de novas acdes no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e

quinhentos reais) e a subsequente subscricio das agdes pela acionista

Construtora Rocha Cavalcante Ltda.; (iii) a alteragdo do art. 3° do Estatuto Social

da Companhia tendo em vista o aumento do capital social aqui indicado; (iv) a
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inclusdo do art. 3°, §1° do ESIatutp.SOCla.:l para toristsa.l:.quadro com a composicao

societaria da Habita; (v) aprovar a consolidagao do Estatuto Social da Companhia

face as alteragdes promov1das' (v1) ggg,r o.Conselho.de Administracdo; e (vii)

autorizar a lavratura da ata na forma de sumarlo nos termos do artigo 130, § 12, da

Lei das Sociedades por Agdes.

6. Deliberagdes: Instalada a Assembleia, apés a discussdo da matéria da Ordem
do Dia, os acionistas da Companhia deliberaram, por unanimidade de votos e sem

quaisquer reservas, ressalvas ou restri¢des o que segue:

(i) Ratificar o aumento do capital social da Companhia, em R$

28.793.351,75 (vinte e oito milhdes, setecentos e noventa e trés mil,
trezentos e cinquenta e um reais e setenta e cinco centavos) em
decorréncia do ingresso da acionista Construtora Rocha Cavalcante Ltda.,
registrado na 102 Ata de Assembleia Geral Extraordinaria, realizada no dia
04 de julho de 2022, e a consequente subscri¢io, por parte da mencionada
acionista ingressante, das a¢goes correspondentes ao referido aumento nos

termos do respectivo boletim de subscrigdo anexo a mesma ata;

(ii) Efetuar novo aumento de capital social mediante emissio de novas

ac¢oes no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), por comum
acordo dos sdcios, a serem subscritas pela acionista Construtora Rocha
Cavalcante Ltda.,, em razdo dos aportes realizados, a fim de igualar a
participacao da acionista com as demais, com rentncia expressa a
qualquer direito de preferéncia eventualmente decorrente da referida
operag¢ao em favor dos acionistas pertinentes. Deste modo nio ha obje¢io
dos acionistas para que a Companhia promova os registros competentes
nos respectivos livros sociais. Boletim de subscrigdo do referido montante

consta no Anexo A da presente ata;

(iii) Alterar o art. 3°, caput, do Estatuto Social da Companhia, para incluir

0 novo capital social, de R$ 143.979.258,75 (cento e quarenta e trés
milhoes, novecentos e setenta e nove mil, duzentos e cinquenta e oito reais
e setenta e cinco centavos), considerando os aumentos de capital

conforme aqui referidos, de R$ 28.793.351,75 (vinte e oito milhdes,
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(iv)

v)

(vi)

setecentos e noventa¥ trés gyl trezengps-e cinquenta e um reais e setenta

e cinco centa\;(;s) e de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais). Nesse
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sentido, a reda¢éin do cipg«dp art."3°der3 a seguinte, conforme consta no

Estatuto Social consolid:a‘do,"anexado a presente ata na forma do Anexo B:
“O capital social da Companhia é de R$ 143.979.258,75 (cento e quarenta e
trés milhoes, novecentos e setenta e nove mil, duzentos e cinquenta e oito
reais e setenta e cinco centavos), totalmente subscrito, dividido em
143.979.258,75 (cento e quarenta e trés milhOes, novecentos e setenta e nove
mil, duzentos e cinquenta e oito inteiros e setenta e cinco décimos) agées
ordindrias, nominativas e sem valor nominal, sendo que (i) 10% do capital
social serd integralizado pelos acionistas, de acordo com as suas respectivas
participagées, até o dia 10 de abril de 2019, em moeda corrente nacional;
(if) no caso de inclusdo posterior de nova empresa acionista e consequente
aumento de capital social, essa deverd integralizar 10% do valor
correspondente ao aumento; e (iii) 90% remanescente do capital social serd
integralizado, em moeda corrente nacional, de acordo com o cronograma de

integralizagdo constante nos contratos da PPP com o COHAB".

Incluir o art. 3°, §1° no Estatuto Social da Companhia para constar
quadro com a composi¢do societaria da Habita e distribuicdo das acdes

entre os sOcios.

Aprovar a consolidagdo do Estatuto Social da Companhia face as
alterag¢des promovidas.
N

Eleicdo do Conselho de Administracido: Apos eleigdo para a composicio
do Conselho de Administragdo da sociedade, por um mandato de 03 (trés)
anos, contados a partir da data de 19/02/2025, ficou definido que este
tera a seguinte forma: Gustavo Assumpgao, brasileiro, engenheiro civil,
casado, portador da cédula de identidade RG n? 7.604.011-X SSP/SP,
inscrito no CPF n? 064.999.808-11, com endere¢o na Rua Belini, 263, Alto
de Pinheiros, Sao Paulo/SP, CEP n® 05467-050; Virgilio Vilar Bras]i/leiro,
brasileiro, engenheiro civil, casado, portador da cédula de identidade RG
n? 479.089 SSP/PB, inscrito no CPF n® 379.797.954-15, com endereco na
Av. Alvaro Otacilio, n® 3481, apto 201, Jatitica, Macei6/AL, CEP n° 57036-
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850; Renato Dias dbs':Sant:(;s. ROChsi brgglielro empresario, casado,

portador da cédula de identidade RG n® 16. 130 02 SSP/PB, inscrito no CPF

n? 012.930.644- 40 °com ende:et;t)' na Rua.mva:ro de Araujo Pereira, 295,
Jardim Tavares, Ca;mpma Grande/PB CEP E%MOZ 300; Luis Claudio
Mahana, brasileiro, empresario, casado, portador da cédula de identidade
RG n? 15.560.669-4 SSP/SP, inscrito no CPF n? 065.872.948-98, com
enderec¢o na Rua Carlos Maria dela Paolerﬂa’, 57, Cursino, Sdo Paulo/SP, CEP
04150-040; e Rafael Henrique Guerra:fbrasileiro, empresario, casado,

Wb portador da cédula de identidade RG n? 34.879.200-1 SSP/SP, inscrito no
CPF n® 313.425.17873, com endereco na Rua Afonso de Freitas, 669,
apartamento 141, Paraiso, Sao Paulo/SP, CEP 04006-052. Os Conselheiros
ora eleitos tomam posse neste to mediante assinatura desta ata, e
declaram, sob as penas da lei, que cumprem todos os requisitos previstos

no art. 147 da Lei n? 6.404/1976 para sua investidura. Com a elei¢do ora

realizada, a Diretoria da Sociedade passa a ser composta pelos seguintes

diretores:
Nome Cargo
Gustavo Assumpc¢ao Conselheiro de Administragao
Virgilio Vilar Brasileiro Conselheiro de Administragao
Renato Dias dos Santos Rocha Conselheiro de Administragao
Luis Claudio Mahana Conselheiro de Administragdo
Rafael Henrique Guerra Conselheiro de Administragdo

Os administradores ora eleitos renunciam a remuneragdo em seu mandato.

(vii) Aprovar alavratura da presente ata em forma de sumario, nos termos do

artigo 130, § 19, da Lei n.2 6.404/76.

Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a Assembleia cuja ata foi

lida e aprovada e, posteriormente, assinada por todos.

Assinaturas: Mesa: Presidente: Luis Claudio Mahana; Secretario: Felipe Dupas
Mahana. Acionistas: M4 Investimentos e Participa¢oes Ltda, FBS Construcao

Civil e Pavimentagao S.A., Zetta Infraestrutura e Participagoes S.A., Engenharia
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de Materiais Ltda, Co;l‘s:l.ﬁ'litoi'at ii(;cil:'; tavalc:mte Ltda., conforme assinaturas no

Livro de Presenca de Ac1omstas e nesta Ata

Certifico que a presernte &uma co-pla frel da a%a-ongmal transcrita em livro préprio.

Sao Paulo, 19 de fevereiro de 2025

L\ /

Luis Claudio Mahana Felipe Dupas Mahana
Presidente Secretario

Conselho de Administraciao Empossado:
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Gustav Assumpd;ﬂ) S Renato Dias dos Santos Rocha
Conselheiro le Administragao Conselheiro de Administracao

Luis Claudio Mahana Virgi'lio Vilar Brasileiro
Conselheiro de Administragao Conselheiro de Administracao
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Rafaél Henri Guerra
elfMeigo de Administragdo

16 MAI 2025
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Acionistas: : KL ..E :. .

Lo

M4 Investimentos e Participacoes LTDA

/b

Zetta Infraéstrutyrd e icipacoes S.A.

FBS Construcao Civil e Pavimehtacéo S.A.
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Engenharia de Materiais LTDA

Construtora Rocha Cavalcante LTDA

Visto do Advogado:

.,

Daniel Almeida Stéin

OAB/SP n? 195.714



L] L]
oo oo ee oo seee o0

EMISSORA: HABITA SAO PAULO S.A.

SUBSCRITOR: CONSTRUTURA ROCHA CAVALCANTE LTDA., com sede na Rua
Alvaro de Aratjo Pereira n® 255, Bairro Jardim Tavares, no Municipio de Campina
Grande, Estado da Paraiba, CEP 58402-300, inscrita no CNP] sob o n2
09.323.098/0001-92, e na JUCEAL sob o NIRE 27.200.196.874.

NUMERO DE ACOES A SEREM SUBSCRITAS: 2.500,00 (duas mil e quinhentas)
cotas ordindrias nominativas e sem valor nominal.

PRECO DE EMISSAO E VALOR TOTAL SUBSCRITO: Emitidas pelo preco unitario
de R$ 1,00 (HUM , totalizando R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).

AO: Em moeda corrente nacional.

CONSTRUTURA ROCHA CAVALCANTE LTDA
Por: José de Arimatéia Rocha



Artigo 1°

§1e°

§2¢

Artigo 2°

i eANBHOBI 1
ESTATUTO SOCIAL DA HABITA SAQ PAULO S.A.
CAPITULO 1

Da Denominacgao, Objeto, Sede e Foro

A Companhia denomina-se HABITA SAO PAULO S.A,, constituida sob a forma
de uma sociedade por agdes, sendo regida pelo presente estatuto social, pelas
disposic¢des legais aplicaveis, em especial pela Lei Federal n2 6.404, de 15 de
dezembro de 1976 e suas alteragdes, e demais determinag¢des das autoridades
competentes, com sede e foro na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sdao Paulo,
na Av. Santo Amaro, n? 1149 - 52 andar - CJ 52, Bairro Vila Nova Conceigao,
CEP 04505-001, constituida com o propdsito especifico de celebrar Contrato
de Concessdao Administrativa (“Contrato”) nos termos do Edital da
Concorréncia Internacional n2 COHAB-SP 001/2018 (“Edital”).

Por deliberacdo da diretoria a Companhia podera instalar, manter e fechar
filiais e quaisquer outros estabelecimentos de seu interesse no pais e no
exterior, bem como nomear os respectivos representantes.

O prazo de duragao da Companhia sera o necessario ao cumprimento de todas
as obrigacdes decorrentes do Contrato celebrado com a PREFEITURA DE
SAO PAULO, pessoa juridica de direito publico interno, CNPJ n°
046.395.000/0001-39, por intermédio da COMPANHIA METROPOLITANA
DE HABITAGCAO DE SAO PAULO - COHAB - SP (“COHAB-SP” ou “Poder
Concedente”), com prazo fixado originariamente de 20 (vinte) anos, podendo
prosseguir com suas atividades em caso de prorrogacao do prazo de vigéncia
da concessao.

A Companhia tem por objeto a realizagdo, com exclusividade, sob o regime
legal de concessdo administrativa e gestdo de construgdo das atividades
descritas no Edital e no Contrato, destinadas a implantagdo de Habitagdes de
Interesse Social e de Mercado Popular na cidade de Sao Paulo, acompanhada
de infraestrutura urbana, equipamentos publicos, empreendimentos nao
residenciais privados e da prestagao de servigos que especifica o Edital e o
Contrato.

Fica vedada qualquer alteragido do objeto social da Companhia.

A Companhia ndo poderd executar qualquer atividade que ndo esteja
expressamente prevista no Contrato.
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Artigo 3°

§1°

A Compantriggppdera explpyer dirétd bl indiretamente, inclusive por meio de
subsidiariag, ssatividades que gerem receitas alternativas, complementares,
acessdrias ou de projetos associados, desde que mediante prévia anuéncia do
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CAPITULO II

Do Capital Social e das A¢oes

O capital social da Companhia é de R$ 143.979.258,75 (cento e quarenta e trés
milhdes, novecentos e setenta e nove mil, duzentos e cinquenta e oito reais e
setenta e cinco centavos), totalmente subscrito, dividido em 143.979.258,75
(cento e quarenta e trés milhdes, novecentos e setenta e nove mil, duzentos e
cinquenta e oito inteiros e setenta e cinco décimos) ag¢des ordinarias,
nominativas e sem valor nominal, sendo que (i) 10% do capital social sera
integralizado pelos acionistas, de acordo com as suas respectivas
participag¢des, até o dia 10 de abril de 2019, em moeda corrente nacional; (ii)
no caso de inclusdo posterior de nova empresa acionista e consequente
aumento de capital social, essa deverd integralizar 10% do valor
correspondente ao aumento; e (iii) 90% remanescente do capital social sera
integralizado, em moeda corrente nacional, de acordo com o cronograma de
integralizagdo constante nos contratos da PPP com o COHAB.

As ac¢des em que se divide o capital social da Companhia sdo distribuidas da
seguinte forma entre os sécios:

SOCIOS

ACOES VALOR PORCENTAGEM

M4 INVESTIMENTOS E 28.795.851,75 | R$28.795.851,75 | 20%
PARTICIPACOES LTDA.

FBS CONSTRUCAO CIVILE | 28.795.851,75 | R$28.795.851,75 | 20%
PAVIMENTACAO S.A.

ZETTA INFRAESTRUTURAE | 28.795.851,75 | R$ 28.795.851,75 | 20%
PARTICIPACOES S.A.

ENGENHARIA DE MATERIAIS 28.795.851,75 | R$28.795.851,75 | 20%

LTDA.
CONSTRUTORA ROCHA 28.795.851,75 | R$28.795.851,75 | 20%
CAVALCANTE LTDA.
TOTAL 143.979.258,75 | R$ 143.979.258,75 | 100%
§2° As agdes em que se divide o capital social da Companhia serdo inconversiveis

do tipo preferencial no tipo ordindrio e vice-versa.

R

\
X
v

f



§3°

§4°

Artigo 4°

§1°

§2°

Artigo 5°

Artigo 6°

Artigo 7°

A Companhia podéia ehhitit” debéitutes; ihtltsive conversiveis em agdes,
podendo também enﬁtl’r.agoes,sem guar;darp,ropor(;oes com as espécies e/ou
classes das agoes ]a exlstentes bem como criar novas classes de agdes
preferenciais, desdg gigie obserya;ip Ollmlte [Qgg&de 2/3 (dois tergos) do total
das agdes da Sociedade. . Ceet ¢ .

A Companhia esta autorizada a deliberar sobre as emissdes de debéntures e
acoOes, subordinada as normas legais e regulamentares vigentes, para fins de
distribui¢do publica no mercado de valores mobiliarios.

Cada acdo ordindria dara direito a um voto nas deliberagdes em Assembleia
Geral da Companhia.

As agdes preferenciais ndo terdo direito de voto na Assembleia Geral, e
gozarao das seguintes vantagens e preferéncias; (I) prioridade na
distribui¢do de dividendos consistindo em dividendos, no minimo, 10% (dez
por cento) maiores que os atribuidos as a¢des ordindrias; (II) prioridade no
reembolso de capital, sem prémio.

Em caso de extingdo da Companhia ao término do prazo do Contrato, a
distribui¢do de dividendos e o reembolso do capital serdo procedidos de
acordo com o total das participacdes acionarias.

O capital social da Companhia podera ser aumentado, mediante deliberacio %
do Conselho de Administra¢do, que fixard o pre¢o da emissdo e as demais x

condigdes do respectivo aumento.

A transferéncia de agdes ordindrias que signifique transferéncia da %
titularidade do controle do capital votante da companhia devera ser mediante
prévia e expressa autoriza¢do do Poder Concedente.

CAPITULO 111

Da Assembleia Geral w

A Assembleia Geral sera instalada, ordinariamente, até o dia 30 de abril de
cada ano, para os fins previstos em lei, e, extraordinariamente, sempre que o0s
interesses sociais o exigirem, para tratar dos assuntos objeto de sua
convocagao, observadas as prescrigdes legais e estatutaria.



§1°

§2°

§3°

Artigo 8°

Artigo 9¢

§1°

§2°

§3°

A Assemblela Geral sera convocada pelo Presidente do Conselho de
Adminisw?agdd ou pdr Alidnistae défénitores de, no minimo, 5% (cinco por

cento) doszplcal Sotlat da Compahh-la .

As alteragdes previstas na clausula 31 deste Estatuto, dependera sempre da
prévia e expressa aprovagao do Poder Concedente, sendo certo que somente
podera ser submetida a deliberagdo da Assembleia Geral apds obtencdo da
mencionada aprovagao.

As deliberagdes das Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria absoluta
dos votos das a¢des ordindrias, ressalvadas as excegdes previstas em lei, e a
prévia e expressa aprovagdo do Poder Concedente no tocante aquelas
deliberagdes que modificarem o presente Estatuto Social.

CAPITULO IV

Da Administracao

A Companbhia sera administrada por um Conselho de Administracdo e uma
Diretoria Executiva.

O Conselho de Administragdo sera composto de 05 (cinco) membros, eleitos
e destituiveis pela Assembleia Geral para um mandato de 03 (trés) anos,
admitida a reeleicdo. Os membros efetivos desse Conselho de Administracio
escolherdo, entre eles, o Presidente do Conselho.

A substituicdo dos membros do Conselho de Administragio dar-se-a por
deliberag¢do da Assembleia Geral, na forma prevista neste Estatuto, em caso
de (I) rentncia ou destituicao de quaisquer dos membros; e (II) encerramento
de seus respectivos mandatos.

O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente, uma vez ao més, e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente, pela maioria de
seus membros ou pela Diretoria Executiva, com antecedéncia minima de 02
(dois) dias uteis, devendo constar da convocagio a respectiva ordem do dia.

Nas auséncias ou impedimentos eventuais do Presidente, suas fung¢oes serdo
exercidas pelo Conselheiro que for por ele designado. Em caso de omissio do



§4°

Artigo 10

presentes ‘slegerfad *eittre eles um para presidir a
reuniao. . o e

No caso de vacéncia.dé:q'ﬁalque'r. oé.cargos'de Conselheiros e dos respectivos
Suplentes, a Assembleia Geral procedera ao preenchimento do(s) cargo(s)

vago(s).

Competira ao Conselho de Administracdo a orientagio dos negécios da
Companhia, devendo obrigatoriamente pronunciar-se sobre as seguintes
matérias:

a. eleger ou destituir os membros da Diretoria Executiva,
fixar-lhes os honorarios e aprovar o Regulamento Interno da
Companhia, atribuindo as respectivas fungdes e cargos do
organograma da Companhia;

b. aprovar, previamente a celebragdo, contratos entre a
Companhia e qualquer de seus acionistas ou empresas a eles
coligadas, que sejam controladores destas, sejam por elas
controladas direta ou indiretamente, ou estejam sob controle
comum;

o] aprovar a alienagdo e a constituicdo de 6nus reais sobre
bens do ativo permanente do valor individual de 5% (cinco por
cento) do capital autorizado;

d. aprovar as emissoes de agdes até o limite legal permitido,
inclusive suas colocagdes no mercado;

e. deliberar sobre as emissdes de bonus de subscrigdes; ,\\

f.aprovar os empréstimos e/ou financiamentos a serem tomados
pela Companhia, sendo vedados aqueles cujos prazos de
amortizagdo excedam o termo final do Contrato;

8. fiscalizar a gestao da Diretoria Executiva, examinar, a
qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia, solicitar
informagdes sobre aspectos e atos administrativos que julgar de
interesse da Companhia;

h. escolher os auditores independentes da Companbhia;

i. aprovar as proposi¢des da Diretoria Executiva para
estabelecimento de:

y planejamento tributario;
2. planejamento or¢amentario e orgamento anual;
3 aprovar a proposi¢cao de acdes e procedimentos

judiciais, se for o caso, contra o poder piblico federal,
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Artigo 12
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As deliberagoes do Conselho de Administragdo serdo tomadas pela maioria
de votos de seus membros.

Ocorrendo empate nas votacdes, sera promovida nova votagdo a se realizar
no prazo de até 10 (dez) dias; persistindo o empate, o assunto sera submetido
a apreciagao e deliberagdo da Assembleia Geral.

A administracdo da Companhia serd assegurada por uma Diretoria composta
por até 03 (trés) membros, pessoas naturais, residentes no Pafs, acionistas ou
ndo, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pelo Conselho de Administracio,
sendo um Diretor Presidente, um Diretor Administrativo/Financeiro e um
Diretor de Engenharia e Operacdes, cujas fungdes poderdo ou ndo ser
exercidas cumulativamente com outras atribui¢des executivas.

Os diretores serdo eleitos pelo Conselho de Administragdo para um mandato
de 03 (trés) anos, permitida a reelei¢do, entre pessoas de reconhecida
competéncia profissional, cujas atribui¢des individuais serdo definidas por
deliberagdo do Conselho de Administragio.

A substituicdo dos membros da Diretoria dar-se-4 por deliberacdo do
Conselho de Administragdo, na forma prevista neste Estatuto, em caso de (I)
renuncia ou destituicao de quaisquer dos membros; e (I1) encerramento de
seus respectivos mandatos.

Sem prejuizo das demais atribui¢cdes que lhes sejam conferidas no presente
Estatuto e pelo Conselho de Administragdo, os Diretores terdo os seguintes
poderes e atribuicdes:

I - Diretor Presidente:

a. a representacgdo e dire¢do da Companhia e a supervisio de suas
atividades;
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b. representar, a Cpmpanhia atjva e passivamente, em juizo ou fora
dele, podendos para .diks..d® "reprosentacio judicial, nomear
procurador ¢om poderes ad judicia” e outros poderes especificos;

c. coordenat, & agtministigedp, da Campanhia e orientar os demais
Diretores no exercicio de suas fung¢bes especificas;

d. fazer executar o Estatuto Social, as deliberacdes das Assembleias
Gerais, do Conselho de Administracio e da Diretoria; e

e. presidir as reunides da Diretoria;

II - Diretor Administrativo/Financeiro:
a. administrar os recursos humanos da Companhia;

b. adquirir os materiais necessarios para o funcionamento da
Companbhia;

c. desenvolver procedimentos e sistemas de organizacio e métodos
que possam viabilizar a realizacido das atividades necessarias ao
alcance do objeto da Companhia;

d. a obtencdo, administragio e a distribuicio dos recursos
financeiros para as diferentes necessidades surgidas;

e. estudar e propor diretrizes para a politica econémico-financeira
da Companhia;

f. propor ao Conselho de Administra¢do e analisar a captacdo de \
recursos junto as instituicoes financeiras;

g. administrar a politica de aplicagdo de recursos da Companbhia;
h. administrar a contabilidade da Companhia;
i. administrar o caixa da Companhia;

j. coordenar os processos de auditoria interna; e

k. produzir todos e quaisquer relatérios e/ou informacdes %}
econdmico-financeira, cuja elaboragdo/publicagdo seja obrigacio da '
Companhia; e

III - Diretor de Engenharia e Operagées:

a. planejar, executar, controlar manter todas as obras, servicos e &
atividades relativas ao objeto social com zelo, diligéncia e economia,
procurando sempre utilizar a melhor técnica aplicavel e cada uma
das tarefas desempenhadas e obedecendo rigorosamente as normas,
padroes e especificagdes adotadas pela COHAB - SP garantindo a
execuc¢ao das unidades habitacionais dentro dos parametros legais;

%)
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Artigo 14
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Artigo 15

e oo oo e0e oo

b. 1mp1ementar e gxecutqr Q,¢ronograma de obras garantindo a
fma’hzaqao.das.obrisdentso do prazo estipulado na concessio;

C. -ngiar toglag 1 As pr0v1d§.nc1as necessdrias a garantia do
pa;n_ omo daQoncessao,.... i

d. elaborar e implementar esquemas de atendimento a situacdes de
emergéncia, mantendo disponiveis recursos humanos e materiais,
inclusive, sempre que julgar necessario, solicitando participa¢io das
autoridades e representantes do Poder Publico, em especial da
policia, dos bombeiros, da defesa civil, da saude e das Forcas
Armadas;

e. zelar pela protecdo dos recursos naturais e ecossistemas,
respondendo pela obtengdo de eventuais licengas exigidas pelos
agentes de prote¢do ambiental; e

f. administrar a captagdo das receitas operacionais e ndo
operacionais.

Competira a Diretoria a gestdo dos negdcios sociais, observadas as
deliberagdes da Assembleia Geral e do Conselho de Administragio.

A representa¢do ativa e passiva da Companhia, em juizo e fora dele, sera
sempre exercida por dois diretores em conjunto, ou por um diretor e um
procurador especificamente designado para o efeito, ou ainda por dois
procuradores com poderes especificos.

Perante a COHAB - SP, a representacao ativa e passiva da Companhia podera
ser exercida por apenas 01 (um) diretor.

Os instrumentos de mandato serdo sempre firmados por dois diretores da
Companhia e ndo poderdo ter prazo de vigéncia superior a um ano, vedado o
substabelecimento, excegdo feita aqueles com finalidade “ad judicia”, os quais
poderdo ser de prazo indeterminado e permitindo o substabelecimento.

Para fins do disposto no item 20.1.2 do Edital, a Companhia contara com 1

(um) Gerente Operacional, com funcdo, entre outras, de ouvidor e de
atendimento ao usuario.

CAPITULO V

Do Conselho Fiscal
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Artigo 16

Artigo 17

Artigo 18

Artigo 19

§ Unico

Artigo 20

Artigo 21

Artigo 22

A Companhia ter4.ém Lonseibo Fiscal éoiﬁb'osto de 03 (trés) membros
efetivos, acionistas ou nao,«quesfuneionirasdmente nos exercicios em que for
instalado, por delj,be,ragﬁo dog,3¢iqnistas que representem, no minimo, 0,1
(um décimo) das agoes com direité avoto ou:S‘V' (cinco por cento) das agoes
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sem direito a voto e« este e’ %ee e ine

A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal serd estabelecida pela
Assembleia Geral que os eleger.

CAPITULO VI

Do Exercicio Social e Lucros

O exercicio social inicia-se em 1° de janeiro e encerra-se em 31 de dezembro
de cada ano.

Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar o balan¢o patrimonial
e as demais demonstracdes financeiras exigidas pela lei, as quais, em
conjunto, deverdo exprimir com clareza a situagdo do patrimdnio da
Companhia e as mutagdes ocorridas no exercicio.

A Diretoria podera levantar balangos e balancetes semestrais, trimestrais ou
referentes a periodos inferiores, observadas as disposi¢des legais.

Do resultado apurado em cada exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer
outra participagdo, os prejuizos acumulados e a provisdo para o imposto
sobre arenda. O prejuizo do exercicio serd obrigatoriamente absorvido pelos
lucros acumulados, pelas reservas de lucros e pela reserva legal nessa ordem.

Do lucro liquido do exercicio, definido no artigo 191, da Lei n°® 6.404/76, 5%
(cinco por cento) serdo aplicados, antes de qualquer outra destinacdo, na
Constituicdo da reserva legal, que ndo excederd 20% (vinte por cento) do
capital social. A constituigdo da reserva legal sera dispensada noexercicio em
que o saldo dessa reserva, acrescido do montante das reservas de capital de
que trata o paragrafo 1° do artigo 182, da Lei 6.404 /76, exceder a 30% (trinta
por cento) do capital social.

No exercicio em que os lucros a realizar ultrapassarem o total deduzido nos
termos dos artigos 193 a 196 da Lei n° 6.404/76, a assembleia geral podera,
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Artigo 23

Artigo 24

Artigo 25

Artigo 26

Artigo 27

Artigo 28

§ Unico

por propd3ti dos 6rgddsidd adpiinisiiaco, destinar o excesso a constituigio
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Do saldo restante, feita as dea.uc(")es e destinagdes referidas nos artigos
antecedentes, sera distribuido aos acionistas um dividendo de 25% (vinte e
cinco por cento) dos lucros, observada a prioridade na distribuicdo de
dividendos as a¢oes preferenciais que serdao 10% (dez por cento) maiores que
os atribuidos as a¢des ordinarias, conforme o disposto no artigo 5°, paragrafo
1° do presente Estatuto, ajustado na forma do artigo 202 da Lei n°. 6.404/76,
pagavel no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data de sua declaracio,
ressalvada a hipétese de deliberagdo em contrario da Assembleia Geral, no
caso em que o pagamento devera ser efetuado no mesmo exercicio em que for

declarado.

O saldo remanescente dos lucros sera integralmente destinado pela
administragdo nas Demonstragdes Financeiras no pressuposto de sua
aprovagao pela Assembleia Geral.

Os dividendos ndo reclamados no prazo de 3 (trés) anos, contados da dataem
que tenham sido postos a disposicdo dos acionistas, prescreverdo em
beneficio da Companhia.

O Conselho de Administragao podera determinar a distribui¢do de dividendos
intermediarios, a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros
existentes no ultimo balan¢o anual ou semestral nos termos do artigo 204,
paragrafo 2° da Lei n°. 6.404/76.

Devera ser constituida uma reserva especifica para restitui¢do de capital aos
acionistas nos casos de extingdo do Contrato, através do percentual de 0,5%
(meio por cento) sobre os lucros liquido anuais da Companbhia, até atingir o
limite maximo de 10% (dez por cento) do capital social.

A Companhia podera levantar balangos e balancetes intermediarios e, por
deliberagdo do Conselho de Administragio, declarar e distribuir dividendos a
conta dos lucros apurados nesses balangos e balancetes, respeitando o
disposto no paragrafo 1° do artigo 204 da Lei 6.404/76.

Ressalvados os direitos dos acionistas preferenciais, a Companhia somente
distribuira dividendos excedentes ao dividendo minimo obrigatério ou
quaisquer outros beneficios societarios, quando resultarem da apuragéo, ao
final do exercicio social, de lucros decorrentes do objeto social e desde que
tais dividendos ou beneficios societarios remanesgam apds o pagamento de
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obrigacdes vencidas idecorrepies de fontrato, ainda que tais obrigacdes
tenham se originado em exercietos fitahceirds.dnteriores ao de apuragio dos
lucros.

CAPITULO VII

Reorganizac¢ao Societaria, Dissolu¢io

Artigo 29  Qualquer processo de fusdo, associagdo, incorporagio, cisio ou qualquer
forma de reestruturagdo societaria da Companhia com altera¢io de seu
controle deverd ser comunicada e dependera sempre da prévia e expressa
aprovagao do Poder Concedente, sendo certo que somente poderd ser
submetida a deliberagdo da Assembleia Geral ap6s obten¢do da mencionada
aprovacao.

Artigo 30 A Companhia se dissolvera nos casos previstos em lei, competindo a
Assembleia Geral determinar o modo de liquidagdo, nomear o liquidante e o
Conselho Fiscal que devam funcionar durante o periodo.

CAPITULO VIII

Das Disposicoes Gerais

g

a. quaisquer alteragdes do controle acionério da SPE, seja por meio
de modificagdo da composi¢do acionaria e/ou por meio de
implementagdo de acordo de acionistas;

Artigo 31 A Companhia devera submeter a autorizacio prévia do Poder Concedente: \\

b. qualquer alteragdo no capital social que implique sua redugio;

\

L

. as propostas de emissao de titulos e valores mobiliarios que 5)(

contenham dispositivo de conversdo em agdes que impliquem
alteracao no controle da sociedade ou que tenham como garantia
acoes com direito de voto integrantes do grupo controlador;

d. a instituicdo de garantia e direitos a terceiros sobre agdes da
Companbhia;

e. as operagdes de fusdo, cisdo ou incorporacio;

f. a contratacdo de empréstimos ou obrigacdes, cujos prazos de
amortiza¢ao excedam o termo final do Contrato.
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Artigo 32

Artigo 33

A Compatlif ficd obtigad]’a«<{ympiir todas as determinacdes previstas no
Edital e seus*ahexbs, aspéeificaménte com relagio aos LOTE 01 e LOTE 12, ao
disposto no Contrato, a documentacdo proposta e apresentada e aos
respectlvx)g..documentos cohtratuais, bem como a legislagio e
regulamgntacio settwint.etn tud.dq.de.dlsser respeito a implantag¢do do objeto
do Contrato e a implantagdo dos servigos concedidos, especialmente as que
seguem:

a. a participagao de capitais ndo-nacionais na Sociedade obedecera
as leis brasileiras em vigor.

b. a Companhia podera emitir obrigacdes, debéntures ou titulos
financeiros similares que representem obrigagdes de sua
responsabilidade, a favor de terceiros, informando e enviando cépia
dos respectivos instrumentos ao Poder Concedente.

¢. aCompanhia obedecera aos padrdes de governanga corporativa e
adotara contabilidade e demonstragdes financeiras padronizadas, de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, baseadas na
Legislacdao Societaria Brasileira (Lei n? 6.404/76), e nas Normas
Contabeis emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade - CFC,
utilizando-se, para tanto, de sistemas integrados de gestdo
empresarial.

d. as reservas especificas para a restitui¢do do capital social aos
acionistas, previstos no artigo 27, supra, somente poderdo ser
utilizadas para aquela finalidade prevista.

e. em caso de necessidade de intervengao, serd delegado pela SPE,
ao interventor indicado pelo Poder Contedente poderes de decisdo
da administragdo da Companhia, nos termos e nos casos previstos no
Contrato e no Edital. Antes da administra¢io ser devolvida a SPE, o
interventor devera prestar contas de todos os atos praticados
durante sua gestao.

A Sociedade esta proibida de realizar contratagdes de obriga¢des garantidas S

por Direitos Emergentes da Concessdo em niveis que comprometam a
operacionalizacdo e a continuidade da prestagdo do servigo que constituem
seu objeto.

Ndo obstante o disposto acima, a Companhia e/ou seus acionistas poderio
oferecer em garantia os Direitos Emergentes da Concessdo com o intuito de
obter Financiamentos, desde que estes sejam necessarios ao cumprimento
das suas obrigag¢des assumidas no Contrato, até o limite que ndo comprometa
a operacionalizagdo e a continuidade dos servicos.

Para fins dos itens acima, entende-se por:

a. “Direitos Emergentes da Concessao”: todos os direitos
adquiridos pela Companhia em fung¢io da assinatura do Contrato,
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incluindo, ﬁ;éé ﬁéb- s.éjim.if:;ncfo, El ﬁ)'rftraprestagéo, créditos de
outra natureza presemtes e-fitires detldos pela Companhia, tais
como crédjlps Jecorrgptes de receitas acessorias, e as agdes
representafivas do capitelgocial da Confanhia;

b. “Financiamentos”: quaisquer operagdes de crédito ou de
emissdo de valores mobilidrios, seja no Brasil ou no exterior. Ndo
estdo incluidos no conceito de Financiamentos os empréstimos
feitos a Companhia pelos seus acionistas ou por qualquer empresa
que controle ou esteja sob controle comum de quaisquer acionistas
da Companhia.

Artigo 34  Fica eleito o Foro da Comarca de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, para dirimir
duvidas ou controvérsias oriundas da interpretagdo do presente Estatuto
Social.

Artigo 35 Serdo aplicaveis aos casos omissos as disposi¢des da Lei No. 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, bem como de outras normas legais cabiveis.
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