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UFV RAJADA ENERGIA ALUGUEL DE INFRAESTRUTURA S.A.
CNPJ/MF n° 34.115.737/0001-71
NIRE 35.300.552.377

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 15 DE FEVEREIRO DE 2024

1, DATA, HORA E LOCAL: Realizada no dia 15 de fevereiro de 2024, as 10h, na
sede social da UFV RAJADA ENERGIA ALUGUEL DE INFRAESTRUTURA S.A.
("Companhia”), localizada na cidade de S&o Paulo, estado de Sdo Paulo, na Rua
Gomes de Carvalho, n® 1.765, 3° andar, c¢j. 31 e 32, bairro Vila Olimpia, CEP: 04.547-
901.

2. CONVOCAGAO E PRESENCA: Dispensada a publicacgdo do edital de
convocacgdo, em razdo do comparecimento da Unica Acionista representante da
totalidade do capital social da Companhia, nos termos do artigo 124, paragrafo 49°,
da Lei n°. 6.404/76, conforme alterada (“Lei das S.A.").

3. COMPOSICAO DA MESA: Presidente: Matheus Nogueira e Secretério: Bruno
Andrade Freitas Falcao.

4. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre a alteracdo da forma de representagao da
Companhia e a outorga de procuragdo, com a consequente alteragdo do Estatuto
Social para refletir as deliberagoes.

5. DELIBERAGOES: Discutidas as matérias constantes da Ordem do Dia, a Unica
Acionista deliberou, sem ressalvas ou restricdes, o quanto segue:

(i) Aprovar a alteracdo do Pardgrafo Segundo do artigo 14 do Estatuto Social
para que a Companhia passe a ser representada da seguinte forma: (i) por quaisquer
dois Diretores, em conjunto; ou (ii) por um Diretor em conjunto com um procurador;
ou (iii) por dois procuradores em conjunto, desde que investido de poderes
especificos, observado o Paragrafo Terceiro.

Tendo em vista o disposto acima, o Paragrafo Segundo do Artigo 14 do Estatuto
Social da Companhia passara a vigorar com a seguinte nova redagao:

Pardgrafo Segundo - Todos 0s demais atos e operagdes de administragdo
dos negdcios sociais deverdo ser obrigatoriamente assinados por:




ass BB as saas

(i) por quaisquer dois Diretores em conjunto; ou

(i7) por um Diretor em conjunto com um procurador; ou

(#i) por dois procuradores em conjunto desde que investidos de poderes
especificos, observado o Pardgrafo Terceiro.

(ii) Aprovar a exclusdo da obrigatoriedade de aprovagdo das procuragdes pela
assembleia geral prevista no Paragrafo Terceiro do Estatuto Social, de modo que o
Paragrafo Terceiro do Artigo 14 do Estatuto Social da Companhia passara a vigorar
com a seguinte nova redacgao:

“Pardgrafo Terceiro — As procuracbes em nome da Companhia serdo sempre
assinadas em conjunto por 02 (dois) diretores, sendo um deles
necessariamente o Diretor Presidente e, com exce¢do daquelas para fins
judiciais ou de cumprimento de obrigagbes assumidas pela Companhia no
dmbito da outorga de garantias, terdo periodo de validade limitado a, no
mdximo, 01 (um) ano.”

(iii) Ratificar as demais cldusulas do Estatuto Social da Companhia, que passara a
vigorar com a redacdo consolidada constante no Anexo I a presente ata.

6. ENCERRAMENTO E LAVRATURA DA ATA: Nada mais havendo a tratar,
foram encerrados os trabalhos, lavrando-se a presente ata, que, lida e aprovada, foi
assinada por todos os presentes. Mesa: Presidente: Matheus Nogueira e Secretario:
Bruno Andrade Freitas Falcdo. Acionista presente: Comerc Participagfes S.A.
(representada por seu diretor presidente, Sr. André Dorf e por seu diretor vice-
presidente financeiro e de relagdes com investidores, Sr. Fernando Oliveira Souza).

Confere com a original lavrada em livro préprio.

Sdo Paulo, 15 de fevereiro de 2024.

Matheus Nogueira Bruno Andrade Freitas Falcao
Presidente Secretario
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UFV RAJADA ENERGIA ALUGUEL DE INFRAESTRUTURA S.A.
CNPJ/MF n° 34,115.737/0001-71
NIRE 35.300.552.377

Ata da Assembleia Extraordinaria realizada em 15 de fevereiro de 2024 as 10:00
horas

Anexo I

ESTATUTO SOCIAL DA

UFV RAJADA ENERGIA ALUGUEL DE INFRAESTRUTURA S.A.

Denominacéio, sede, objeto e duracao

Artigo 1° - A UFV RAJADA ENERGIA ALUGUEL DE INFRAESTRUTURA S.A.
(“Companhia”) & uma sociedade andnima que se regera pelo presente Estatuto Social
e disposicdes aplicaveis, em especial a Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976,

conforme alterada (“Lei das S.A.").

Artigo 2° - A Companhia tem sua sede e foro na cidade de S&o Paulo, estado de Séo
Paulo, na Rua Gomes de Carvalho, n® 1.765, 3° andar, cj. 31 e 32, bairro Vila Olimpia,
CEP: 04.547-901, podendo abrir ou encerrar filiais, agéncias, escritorios e
estabelecimentos em qualquer parte do territério nacional ou no exterior, mediante

deliberagdo da Diretoria.

Paragrafo Primeiro - A Companhia possui uma filial na cidade de Petrolina, estado
de Pernambuco, no Sitio Riacho do Pontal, Fazenda Rajada, lote 04, Rajada, CEP

56.320-260, sem capital social destacado e com o mesmo objeto social da matriz.

Artigo 3° - A Companhia tem por objeto social:

(i) a locagdo, sem disponibilizacdo de operador, de equipamento para geragao
de energia referente a um empreendimento instalado no estado de
Pernambuco; e

(i) a operacdo e manutencdo de usina hidrelétricas, termelétricas, solares e

eodlicas, bem como linhas de transmissdo e subestagdes.




Artigo 4° - O prazo de duragdo da Companhia € indeterminado.

Capital social

Artigo 5° - O capital social da Companhia é de R$ 14.901.067,00 (quatorze milhdes,
novecentos e um mil, sessenta e sete reais), dividido em 390.327 (trezentas e
noventa mil, trezentas e vinte e sete) agdes ordinarias nominativas e sem valor

nominal, inteiramente subscritas e integralizadas.

Paragrafo Primeiro - E vedado & Companhia, em qualquer hipétese, a emissdo de

partes beneficiarias.
Assembleia Geral de Acionistas

Artigo 6° - A assembleia geral é o érgdo deliberativo da Companhia e tem poderes
para decidir todos os negocios relativos ao objeto da Companhia e tomar as

resolugdes que julgar convenientes a sua defesa e desenvolvimento.

Artigo 7° - Compete privativamente a assembleia geral, sem prejuizo de outras
atribuigdes determinadas por lei, regulamentagdo, neste estatuto social, ou em

eventuais acordos de acionistas arquivados na sede da Companhia:
(i) reformar o Estatuto Social;

(ii) eleger e destituir os Diretores da Companhia e fixar-lhes as atribuigdes,

observado o disposto neste Estatuto Social;

(iii) fixar a remuneracdo dos administradores e dos membros do conselho

fiscal, guando instalado;

(iv) tomar, anualmente, as contas dos administradores e deliberar sobre as

demonstragdes financeiras por eles apresentadas;

(v) suspender o exercicio de direito dos acionistas;




(vi) deliberar sobre a avaliacdo de bens com que o acionista concorrer para

a formacgao do capital social;

(vii) deliberar sobre as operacdes de resgate, reembolso, amortizagdo,

aquisigdo, cancelamento e alienacdo de agGes de sua emisséo;

(viii) atribuir bonificacdes em agdes e decidir sobre eventuais grupamentos e

desdobramentos de agdes;

(ix) deliberar sobre transformacgdo, fusdo, incorporagao, incorporagao de

agles ou cisdo envolvendo a Companhia;

(x) deliberar a dissolugao e liquidacdo da Companhia, eleger e destituir

liquidantes e julgar-lhes as contas;

(xi) apresentacdo de pedido de recuperacgdo judicial e/ou extrajudicial ou
faléncia;
(xii) aprovar a participacdo em grupo de sociedades, nos termos do artigo

265 da Lei das Sociedades por Agdes;

(xiii) aprovar e alterar o plano de negdcios e orgamentos anuais da
Companhia;
(xiv) deliberar sobre a emissdo de debéntures simples, ndo conversiveis em

acoes, commercial papers, notas promissorias, bonds, notes e de quaisquer outros
titulos de uso comum no mercado, para distribuigdo publica ou privada, bem como
sobre o seu resgate ou amortizacdo antecipados, sua revenda e/ou recolocacdo
no mercado, observadas as normas expedidas pela CVM e demais disposigdes

legais aplicaveis;

(xiv) instituir comités (incluindo o comité de auditoria), eleger seus membros

e fixar-lhes as atribuicdes, regras de funcionamento e orgamentos;

(xvi) definir os votos a serem proferidos pelos representantes da Companhia

nas assembleias gerais ou reunides de sdcios de suas subsidiarias;




(xvii)

autorizar a Companhia e suas Controladas a:

a)

b)

d)

f)

g)

h)

i)
k)

celebrar, alterar ou rescindir quaisquer contratos de operagéo e
manutencao (O&M) das suas plantas de geracao de energia elétrica;
celebrar quaisquer contratos de comercializagdo de energia;
realizar investimentos de capital (capex) que envolvam valores
iguais ou superiores a R$ 100.000,00 (cem mil reais), em qualquer
caso, individualmente ou em conjunto com outras operagdes da
mesma natureza em um mesmo exercicio social;

contratar financiamento bancario (que, para fins de esclarecimento,
ndo incluem fiangas bancarias) que envolvam valores iguais ou
superiores a R$ 100.000,00 (cem mil reais), em qualquer caso,
individualmente ou em conjunto com outras operagdes da mesma
natureza em um mesmo exercicio social;

outorgar garantias que envolvam valores iguais ou superiores a R$
100.000,00 (cem mil reais), individualmente ou em conjunto com
outras operagBes da mesma natureza em um mesmo exercicio
social, quando em beneficio de seus proprios negdcios ou dos
negocios de suas Controladas;

assumir obrigagdes ou prestar garantias em beneficio de terceiros
(que ndo uma Controlada da Companhia) ou praticar atos a titulo
gratuito,;

criar subsidiarias ou realizar aquisicbes, subscrigdes, alienagdes ou
transferéncias de participagdo em sociedades (personificadas ou
ndo) ou fundos de investimento (exceto fundos de investimento,
mutuos ou exclusivos, destinados a aplicagdo de caixa);

celebrar, alterar ou resilir quaisquer acordos de socios, acionistas ou
cotistas;

participar em associagdes, fundagdes, empresas individuais de
responsabilidade limitada, consércios ou contratos de associagdo ou
parceria;

alienar ou onerar bens do ativo ndo circulante;

celebrar, alterar ou rescindir contratos com partes relacionadas a




Companhia ou a qualquer de suas Controladas;

I) outorgar empréstimos ou linhas de crédito;

m) propor ou liguidar litigios, ou renunciar direitos ou créditos;

n) assumir COMpromissos ou obrigagbes (exceto fiangas ou seguros-
garantia relacionados a contratos de comercializagdo de energia e de
operacdo e manutengdo (O&M) de projetos), nio expressamente
cobertos pelos itens anteriores, que envolvam valor igual ou superior
a R$ 100.000,00 (cem mil reais), individualmente ou em conjunto
com outras operagdes da mesma natureza em um mesmo exercicio
social;

o) aprovar ou alterar politica de risco e exposigdo financeira em trading,
e

p) contratar, alterar os termos de contratacdo ou destituir os auditores

independentes.

Paragrafo Primeiro - Para 0s fins deste Estatuto Social, entende-se por
"Controle" e seus termos correlatos (incluindo Controlada), o poder efetivamente
utilizado por acionista ou grupo de acionistas de dirigir as atividades sociais e
orientar o funcionamento dos 6rgaos da companhia, de forma direta ou indireta,

de fato ou de direito, independentemente da participagdo acionaria detida.

Artigo 8° - As assembleias gerais serao convocadas conforme procedimentos

descritos na legislagdo aplicavel.

Artigo 9° - Ressalvadas as excegdes previstas em lei, a assembleia geral instalar-
se-a, em primeira convocagdo, com a presenca de acionistas que representem, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) do capital social com direito de voto, mais
uma acgdo ordinaria e, em segunda convocagao, instalar-se-a8 com qualquer

numero.

Artigo 10 - Os trabalhos da assembleia serdo dirigidos por mesa composta de

presidente e secretario escolhidos pelos acionistas presentes.

Artigo 11 - Antes de abrir-se a assembleia, os acionistas assinardo o 'Livro de




Presenca', indicando seu nome € a quantidade de agdes de que forem titulares.

Artigo 12 - Ressalvadas as excecodes previstas em lei ou regulamentagao
aplicavel, as deliberagbes da assembleia geral serdo tomadas por maioria de

votos, ndo se computando os votos em branco.

Administracao da Companhia

Artigo 13 - A administracdo da Companhia competird a diretoria composta por,
no minimo, 2 (dois) &, no méaximo, 5 (cinco) diretores, sendo obrigatoriamente 1
(um) Diretor Presidente e 1 (um) Diretor Financeiro. Os diretores que ndo tiverem
uma das designagdes previstas acima terdo as designacdes que Ihes forem fixadas

no ato societério de sua eleigdo.

Paragrafo Primeiro - Um diretor podera acumular mais de uma fungdo, desde
que observado o nimerc minimo de diretores previsto na Lei de Sociedades por

Acdes.

Paragrafo Segundo - Os diretores serdo eleitos pela assembleia geral para
cumprir mandato unificado de 02 (dois) anos, permitida a reeleicdo. Ndo obstante,
sempre que necessario, o prazo de gestdo dos diretores se estendera até a

investidura dos novos diretores eleitos.

Paragrafo Terceiro - Em caso de vacancia em cargo da diretoria, seja em razao
de rentincia, impedimento ou morte, a assembleia geral da Companhia deverd,
caso necessario, prontamente deliberar a eleicdo de novo diretor cujo mandato

deverd vigorar até o fim do mandato unificado dos demais diretores.

Paragrafo Quarto - A posse dos diretores da Companhia fica condicionada a
assinatura de termo de posse, que deve contemplar sua sujeicdo a clausula

compromissoria referida no artigo 30 deste estatuto social.

Artigo 14 - A diretoria é o0 6rgdo executivo da Companhia, cabendo-lhe assegurar

o funcionamento regular desta, tendo poderes para praticar todos e quaisguer atos




relativos aos fins sociais, exceto aqueles que por lei ou por este Estatuto Social

dependam de prévia aprovacdo da assembleia geral.

Paragrafo Primeiro - A Companhia poderd ser representada por um Unico diretor
ou procurador com poderes especificos na pratica dos seguintes atos: (a)
assinatura de correspondéncias e demais expedientes que ndo criem obrigacdes
para a Companhia, nem tampouco impliguem em qualquer renuncia a seus
direitos; (b) representacdo da Companhia em processos judiciais, administrativos
e arbitrais, para a prestacdo de depoimento pessoal, preposto ou testemunha; (c)
representacdo da Companhia perante os sindicatos, associagbes de classe e justiga
do trabalho, para a admissdo ou demissdo de empregados e para acordos
trabalhistas; (d) representacdo da Companhia em assembleias gerais e reunibes
de sécios de sociedades da qual participe como sécia ou acionista; e (e) pratica
de atos de simples rotina administrativa perante a Receita Federal do Brasil em
todas as regides fiscais, o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, o Fundo de
Garantia por Tempo de Servigos - FGTS, as Juntas Comerciais Estaduais, o Servigo
Notarial de Registro de Titulos e Documentos e de Pessoas Juridicas, em atos que
ndo criem obrigacBes para a Companhia, nem tampouco impliquem em qualquer

renlncia a seus direitos.

Paragrafo Segundo - Todos os demais atos e operagdes de administragdo dos

negdcios sociais deverdo ser obrigatoriamente assinados por:

(i) por quaisquer dois Diretores em conjunto; ou
(ii) por um Diretor em conjunto com um procurador; ou
(iii) por dois procuradores em conjunto desde que investidos de poderes

especificos, observado o Paragrafo Terceiro.

Paragrafo Terceiro - As procuracdes em nome da Companhia serdo sempre
assinadas em conjunto por 02 (dois) diretores, sendo um deles necessariamente
o Diretor Presidente e, com excegdo daquelas para fins judiciais ou de
cumprimento de obrigacdes assumidas pela Companhia no ambito da outorga de

garantias, terdo periodo de validade limitado a, no maximo, 01 (um) ano.




Paragrafo Quarto - E expressamente vedado e sera nulo de pleno direito o ato
praticado por qualquer diretor ou procurador que envolva a Companhia em

obrigacdes relativas a negocios e operagdes estranhos ao seu objeto social.

Artigo 15 - A diretoria ndo é um dérgdo colegiado. Ndo obstante, o diretor
presidente poderd estabelecer que determinadas decisdes, de competéncia dos
diretores, sejam tomadas em reunido da diretoria. As regras relativas as reunifes

de diretoria serdo fixadas pelo diretor presidente em regimento interno do 6rgdo.

Artigo 16 - Compete ao Diretor Presidente, além das demais atribui¢cdes previstas
neste Estatuto Social e de outras atribuigdes que lhe venham a ser estabelecidas

pela assembleia geral:

(i) coordenar a direcdo geral dos negécios da Companhia, fixar as diretrizes

gerais, assim como supervisionar as operagdes da Companhia;

(ii) zelar pelo cumprimento por todos os membros da diretoria das diretrizes
estabelecidas pela assembleia geral;

(iii)  convocar e presidir as reunides da diretoria;

(iv)  avaliar os profissionais sob sua responsabilidade;

(v) coordenar as atividades dos demais diretores, observadas as atribuigdes
especificas previstas neste Estatuto Social;

(vi)  definir a reparticdo das competéncias aos demais diretores em relagdo as
dreas ndo especificamente mencionadas neste Estatuto Social ad
referendum decisdo da assembleia geral;

(vii) acompanhar a prospeccdo e o desenvolvimento de projetos de geragdo de
energia da Companhia e suas subsidiarias;

(viii) supervisionar os trabalhos de engenharia, orgamentagdo e aquisicdo de
equipamentos, servicos e obras para a implantagdo dos projetos de
geragdo de energia da Companhia e suas subsidiarias;

(ix) zelar pela adogdo das melhores praticas construtivas, de seguranga do
trabalho e ambientais nos projetos de geragdo de energia da Companhia e
suas subsidiarias;

(x) supervisionar a operagdo das usinas de geragdo de energia ja

comissionadas da Companhia e suas subsididrias; e




(xi) acompanhar as mudancgas regulatérias e a performance dos contratos de
venda de energia relacionados aos projetos de geragdo de energia da

Companhia e suas subsididrias.

Artigo 17 - Compete ao Diretor Financeiro:

(i) elaborar os planejamentos financeiro, orgamentario e tributdrio da
Companhia, bem como acompanhar a execucdo destes ao longo do
exercicio;

(ii) supervisionar as atividades de tesouraria, captagdes de recursos e
monitorar a alavancagem financeira;

(iii) zelar pela aprovacio de crédito concedido as contrapartes nas operacgdes
da Companhia; e

(iv)  supervisionar as atividades de compras de produtos, materiais e servigos.

Conselho Fiscal

Artigo 18 - A Companhia tera um conselho fiscal de carater ndo permanente, que
somente sera instalado a pedido dos acionistas da Companhia, nas condigdes
definidas na Lei das Sociedades por AcBes, com as atribuicbes, competéncias,
responsabilidades e deveres definidos na legislagdo aplicavel.

Paragrafo Primeiro - Quando instalado, o conselho fiscal serd composto de no
minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros, e igual nimero de suplentes,
que podem ser acionistas ou ndo, residentes no pais, sendo permitida a reeleigdo em
caso de reinstalagao do conselho fiscal.

Paragrafo Segundo - Os membros do conselho fiscal (i) serdo eleitos pela
assembleia geral que aprovar a instalagdo do érgédo; (ii) terdo mandatos com término
na assembleia geral ordindria subsequente a sua eleicdo; e (iii) poderdo ser
destituidos pela assembleia geral. A posse dos membros do conselho fiscal, efetivos
e suplentes, fica condicionada a assinatura de termo de posse, que deve contemplar
sua sujeicdo a clausula compromisséria referida no artigo 30 deste estatuto social.

Paragrafo Terceiro - A remuneragdo dos membros do conselho fiscal sera fixada
pela assembleia geral que os eleger, observado o limite legal e o § 3° do artigo 162
da Lei das Sociedades por Agles.




Artigo 19 - O funcionamento e a competéncia do conselho fiscal, bem como os
deveres e as responsabilidades de seus conselheiros, obedecerdo as disposigdes
legais pertinentes.

Paragrafo Primeiro - Quando em funcionamento, o conselho fiscal reunir-se-a, nos
termos da legislacdo aplicavel, sempre que necessario, mediante convocagdo de
qualquer de seus membros, com 3 (trés) dias de antecedéncia.

Paragrafo Segundo - Todos os pareceres e as deliberagdes do conselho fiscal
constardo de atas lavradas no respectivo livro de atas de reunides do conselho fiscal
e assinadas pelos membros de tal érgdo que estiverem presentes.

Exercicio Social e Demonstracdes Financeiras

Artigo 20 - O exercicio social da Companhia tera inicio em 1° de janeiro e terminara
no dia 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 21 - Ao final de cada exercicio social, a diretoria elaborara, com base na
escrituragdo mercantil da Companhia, as demonstragées financeiras da Companhia,
com observancia das prescri¢cdes legais.

Artigo 22 - Do resultado apurado em cada exercicio serdo deduzidos, antes de
qualquer outra participagdo, os prejuizos acumulados e a provisdo para o imposto
sobre a renda, a contribuigdo social e demais tributos sobre o lucro, se houver. O
prejuizo do exercicio sera obrigatoriamente absorvido pelos lucros acumulados, pelas
reservas de lucros e pela reserva legal, nessa ordem.

Paragrafo Unico - Apds as dedugdes mencionadas no caput deste artigo, a
assembleia geral podera atribuir aos administradores participagdo no lucro da
Companhia, desde que o seu total ndo ultrapasse a remuneragdo anual dos
administradores nem 0,1 (um décimo) do remanescente do resultado do exercicio
apds as deducdes mencionadas neste artigo, prevalecendo o limite que for menor.

Artigo 23 - Juntamente com as demonstracdes financeiras do exercicio, os 6rgaos
da administracdo da Companhia apresentardo a assembleia geral proposta sobre a
destinagdo a ser dada ao Lucro Liquido do Exercicio, com observancia do disposto
neste estatuto social e na Lei das Sociedades por Agdes.




Paragrafo Unico - "Lucro Liquido do Exercicio" é o resultado do exercicio que
remanescer depois das dedugdes descritas no artigo 22 e seu paragrafo Unico.

Artigo 24 - Do Lucro Liquido do Exercicio, 5% (cinco por cento) serdo aplicados,
antes de qualquer outra destinacdo, na constituicdo da reserva legal, que ndo
excedera 20% (vinte por cento) do capital social.

Paragrafo Primeiro - A Companhia podera deixar de constituir a reserva legal no
exercicio em gue o saldo dessa reserva, acrescido do montante das reservas de
capital de que trata o § 1° do artigo 182 da Lei das Sociedades por Agdes, exceder
de 30% (trinta por cento) do capital social.

Paragrafo Segundo - A reserva legal tem por fim assegurar a integridade do capital
social e somente podera ser utilizada para compensar prejuizos ou aumentar o
capital.

Artigo 25 - Os acionistas terdo direito a receber, como dividendo obrigatério, em
cada exercicio, um percentual equivalente a, no minimo, 25% (vinte e cinco por
cento) do Lucro Liquido do Exercicio, diminuido ou acrescido dos seguintes valores:
(i) importancia destinada a constituigdo de reserva legal; e (ii) importancia destinada
a formacgdo de reserva para contingéncias e reversdao das mesmas reservas formadas
em exercicios anteriores.

Paragrafo Unico - O dividendo previsto neste artigo nfo serd obrigatério no
exercicio social em que a administragdo informar a assembleia geral ser ele
incompativel com a situagdo financeira da Companhia. Os lucros que deixarem de ser
distribuidos nos termos deste paragrafo serdo registrados como reserva especial e,
se ndo forem absorvidos por prejuizos em exercicios subsequentes, deverdao ser
pagos como dividendo assim que a situagdo financeira da Companhia assim o
permitir.

Artigo 26 - A Companhia, mediante deliberacdo da assembleia geral, poderd
levantar balangos semestrais e com base nestes declarar dividendos intermediarios
a conta do lucro apurado, dos lucros acumulados e da reserva de lucros. Poder3,
ainda, levantar balango e distribuir dividendos em periodos menores, desde que o
total dos dividendos pagos em cada semestre do exercicio social ndo exceda o

montante das reservas de capital.




Paragrafo Unico - Dividendos intermedidrios deverdo sempre ser creditados e
considerados como antecipagdo do dividendo obrigatério.

Artigo 27 - Salvo disposigdo contrdria da assembleia geral, os dividendos serdo
pagos no prazo de 60 (sessenta) dias da data em que for declarado e, em qualquer
caso, dentro do exercicio social.

Paragrafo Unico - Os dividendos ndo recebidos ou reclamados prescrever3o no
prazo de 3 (trés) anos, contados da data em que tenham sido postos a disposigdo do
acionista, e reverterdao em favor da Companhia.

Artigo 28 - A assembleia geral poderd determinar o pagamento ou crédito de juros
sobre capital proprio nos termos do artigo 99, §7° da lei n.9 9.249, de 26 de
dezembro de 1995, e legislacdo e regulamentacdo pertinentes, cujos valores poderdo
ser imputados ao dividendo obrigatério.

Artigo 29 - A assembleia geral poderd deliberar a capitalizagdo de reservas de lucros
ou de capital, inclusive as instituidas em balangos intermedidrios, observada a
legislacao aplicavel.

Dissolucdo e liquidacao

Artigo 30 - A Companhia serd dissolvida ou liquidada nos casos previstos em lei ou
por deliberagdo da assembleia geral. Compete a assembleia geral estabelecer a forma
da liquidagao e nomear o liquidante e os membros do Conselho Fiscal que deve
funcionar no periodo de liquidacdo, fixando seus poderes e estabelecendo suas
remuneracdes, conforme previsto em lei.

Clausula Arbitral

Artigo 31 - A Companhia, seus acionistas, administradores e membros de seus
comités e conselho fiscal, quando instalados, obrigam-se a resolver definitivamente,
por meio de arbitragem, perante a Camara de Arbitragem do Mercado, na forma de
seu regulamento, qualquer controvérsia que possa surgir entre eles, relacionada com
ou oriunda da sua condigdo de emissor, acionistas, administradores e membros de
seus comités e conselho fiscal, e em especial, decorrentes das disposigdes contidas
na lei n® 6,385/76, na Lei das Sociedades por Agdes e neste Estatuto Social.

Disposicdes Finais




Artigo 32 - A nulidade, no todo ou em parte, de qualquer artigo deste estatuto social
ndo afetard a validade ou exequibilidade das demais disposicdes deste Estatuto

Social.

Artigo 33 - Os casos omissos relativos a interpretagdo deste Estatuto Social serdo
regulados pela Lei das Sociedades por Agdes.

* ok ok ok
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