CONSOLIDACAO ESTATUTO SOCIAL - Aprovacdo em AGOE de 16-Set-2025

ESTATUTO SOCIAL DE
VENTIUR INVESTIMENTOS EM NOVOS NEGOCIOS S.A.
CNPJ 17.740.274/0001-10 NIRE 43300055752

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E OBJETO

Artigo 1° - A VENTIUR INVESTIMENTOS EM NOVOS NEGOCIOS S.A. (“VENTIUR" ou
“Sociedade”), com nome fantasia de VENTIUR Smart Capital, € uma sociedade anénima de
capital fechado, reqida pela legislacdo aplicdvel, especialmente a Lei n° 6.404/76 (“Lei das
Sociedades por A¢bes”), e pelo presente Estatuto Social ("Estatuto”).

Artigo 2° - A VENTIUR tem a sua sede na Avenida Theodomiro Porto da Fonseca - 3397,
UNITEC | - Sala 101 - Cristo Rei, S8o Leopoldo, CEP 93.022-715.

Paradgrafo Unico - Por deliberacdo da Diretoria, a VENTIUR poder3 instalar ou fechar filiais
e escritorios no pais e no exterior.

Artigo 3° - O prazo para duragdo da Sociedade é indeterminado.

Artigo 4° - O objeto social da VENTIUR compreende: a) apoiar e assessorar executiva e
financeiramente projetos de empresas nascentes de base tecnoldgica (startups), investindo
em novos negocios, a fim de propiciar a geracdo, desenvolvimento e difusdo de ideias
inovadoras no mercado, podendo tambeém participar em outras sociedades como socia ou
acionista; b) prestar servicos de assessoria, consultoria, orientacdo e assisténcia
operacional para a gestdo do negodcio para empresas e outras organizacdes, em temas
relacionados a gestdo estratégica e de inovacdo; c) ministrar e elaborar cursos,
treinamentos e capacitacdes; d) o exercicio da atividade de plataforma eletronica de
investimento participativo, nos termos da Instru¢do CVM n° 88/2022;

CAPITULO Il - DO CAPITAL SOCIAL, ACOES E ACIONISTAS

Artigo 5° - O capital social subscrito e parcialmente integralizado da Sociedade é de RS
1.909.200,00 (um milh&o, novecentos e nove mil e duzentos reais ), dividido em 565.970
(quinhentas e sessenta e cinco mil, novecentas e setenta) acBes ordindrias, sem valor
nominal.

Paragrafo Primeiro: O capital social da Sociedade poderd ser aumentado, com a emissao
de até mais 10% (dez por cento) do numero total de Acdes Ordinarias por exercicio fiscal,
para a aplicagdo da Politica de Remunera¢cdo e execucdo do Programa de Partnership,
conforme definido no Acordo de Acionistas mantidos em repositorio eletronico oficial da
VENTIUR, considerado, para todos os fins, como arquivado na sede social .

Paragrafo Segundo: Observado o que dispuser o Acordo de Acionistas da VENTIUR, quando
e se houver direito de preferéncia para subscricdo de ag¢des de emissdo da Sociedade,
referido direito decaird em 30 (trinta) dias contados da data em que for deliberada a
realizacdo do aumento de capital pela Assembleia Geral.

Artigo 6° - Cada acdo ordindria confere direito a um voto nas deliberacdes das
Assembleias Gerais da Sociedade.

Paragrafo Primeiro: A propriedade das agdes serd comprovada pela inscricdo do nome do
acionista no Livro de Registro de A¢cdes Nominativas.



Paragrafo Sequndo: As transferéncias de a¢des da Sociedade deverdo observar os termos e
condi¢cBes estabelecidos em Lei e no Acordo de Acionistas arquivado na sede da VENTIUR,
sob pena de nulidade da transferéncia realizada.

Artigo 7° - E vedado 3 Sociedade emitir ou manter em circulacdo partes beneficiarias.
CAPITULO Ill - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 8° - A Assembleia Geral dos acionistas é o 6rgdo maximo de deliberacdo da
VENTIUR com poderes para deliberar sobre todos os negocios relativos a Sociedade e tomar
providéncias que julgar conveniente a defesa dos interesses sociais e ao desenvolvimento
da VENTIUR, obrigando todos os acionistas, ainda que ausentes.

Paragrafo Primeiro — A Assembleia Geral dos acionistas reunir-se-3, ordinariamente, dentro
dos 4 (quatro) meses seguintes ao encerramento do exercicio social, para os fins previstos
em lei, e extraordinariamente, sempre que necessario.

Paragrafo Segundo - A convocagdo para a Assembleia Geral serd realizada pelo Diretor
Executivo ou por acionistas que representem, no minimo, 10% (dez por cento) do capital
social com direito a voto, mediante e-mail com aviso de recebimento, ou por outra formsa,
se expressamente exigida em lei, sendo que a primeira convocacdo deve anteceder a
Assembleia em, no minimo, 8 (oito) dias, contando-se o prazo do primeiro anuncio, e, a
segunda convocacdo, deve anteceder 3 Assembleia em, no minimo, 5 (cinco) dias.

Paragrafo Terceiro - Ressalvadas as excegbes previstas em lei, a Assembleia Geral
instalar-se-3 em primeira convocagdo, com a presenga de acionistas que representem, no
minimo, cinquenta por cento do capital social com direito a voto e, em segunda
convocacao, instalar-se-8 com a presenca de qualquer numero de acionistas.

Paragrafo Quarto - A Assembleia Geral sera presidida pelo Diretor Executivo e, em sua
auséncia, por qualquer dos acionistas presentes, escolhidos por aclamag¢do entre os
presentes.

Paragrafo Quinto - As deliberacdes da Assembleia Geral, ressalvadas as exce¢des previstas
em Lei ou neste Estatuto, serdo tomadas por maioria dos votos dos acionistas presentes a
Assembleia Geral, ndo se computando os votos em branco.

Paragrafo Sexto - O acionista poderd ser representado por procurador nas Assembleias
mediante procuracdo especifica outorgada ha menos de 1 (um) ano, nos termos da
leqislagdo vigente.

Paragrafo Sétimo - A Assembleia Geral, nos termos do artigo 120 da Lei 6.404/76, tem
poderes exclusivos para suspender os direitos de qualquer acionista que deixar de cumprir
qualquer obrigagdo imposta por lei ou por este Estatuto. O direito suspenso deverd ser
especificado pela Assembleia Geral e durara até que a obriga¢do seja cumprida.

Paragrafo Oitavo - A VENTIUR, nos termos do artigo 118 da Lei 6.404/76, observard os
acordos de acionistas regularmente arquivados em sua sede social, sendo expressamente
vedado aos integrantes da mesa diretora dos trabalhos da Assembleia Geral computar o
voto proferido com infragcdo de acordo de acionista reqularmente arquivado na sede social
da VENTIUR.

Paragrafo Nono - Antes de se instalar a Assembleia Geral, serd reqgistrada a lista de
presenca dos acionistas e de seus representantes, em livio ou meio eletrénico, contendo o
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nome, domicilio ou enderec¢o eletronico, e a quantidade de acdes de que forem titulares.

Paragrafo Decimo - Serd considerado presente 3 Assembleia Geral 0 acionista que possa
dela participar por quaisquer meios admitidos pela legislacdo aplicavel, bem como por meio
de teleconferéncia, videoconferéncia ou meio andlogo de comunicacdo remota em tempo
real, e tal participacdo sera considerada presenca pessoal nas Assembleias Gerais nos
termos da lei.

Artigo 9° - Além das matérias previstas em lei, compete privativamente a3 Assembleia
Geral:

|. aprovar o orcamento anual submetido pela Diretoria, verificar, anualmente, as contas dos
administradores e deliberar sobre as demonstracées financeiras por eles apresentadas;

. destinar o lucro liquido, se houver, e distribuir os dividendos, quando for o caso;
lll. avaliar o desempenho da Sociedade e da Diretoria;

IV. eleger e destituir, a qualquer tempo, o(s) Diretor(es), fixando-lhes remuneracdo, metas
de desempenho e atribuigdes;

V. eleger e destituir, a qualquer tempo, os membros do Conselho Fiscal fixando-lhes
remuneracao;

VI. suspender o exercicio dos direitos de acionistas, nos termos deste Estatuto e do artigo
120 da Lei 6.404/76;

VIl. deliberagdo e aplicagdo do Programa de Partnership, para tanto podendo aumentar o
capital social da Sociedade para emissdo de até mais 10% (dez por cento) do numero total
de Ac¢Ges Ordinarias por exercicio fiscal, conforme definido no Acordo de Acionistas;

VIII. reformar este Estatuto;
IX. abrir, aumentar ou reduzir o capital social da Sociedade;

X. deliberar sobre a emissdo de debéntures e outros titulos ou valores mobilidrios,
conversiveis ou ndo em acdes;

Xl. avaliar os bens com o0s quais o acionista concorrer para formag¢do do capital social da
Sociedade;

XIl. deliberar sobre transformac¢do, fusao, incorporacdo e cisdo da VENTIUR;

Xlll. dissolver, liquidar e extinguir a Sociedade, eleicdo e destituicdo dos liquidantes e julgar
as suas contas;

XIV. autorizar os administradores a confessar faléncia ou pedir recuperacdo extrajudicial ou
judicial.

XV. deliberar sobre a emissdo de titulos de crédito assemelhados ndo conversiveis em
acoes;

XVI. deliberar sobre a aquisicdo, alienacdo, transferéncia de titularidade ou gravame, a
qualquer titulo, de ou sobre bens imoveis e/ou moveis, e direitos integrantes do ativo ndo
circulante que superem o valor equivalente 30% (trinta por cento) do capital social da
VENTIUR, ressalvada a competéncia exclusiva e independente das deliberacdes dos
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respectivos veiculos de investimento e a competéncia da Diretoria prevista neste estatuto;
XVII. ratificar a indicagdo e a destituicdo de membro do Conselho Consultivo;

Paragrafo Unico - As matérias indicadas nos incisos VI a XIV deste artigo so serdo
aprovadas por deliberagdo tomada por acionistas que representem a maioria do capital
social votante da VENTIUR.

Artigo 10° - A aprovacao do relatorio da administracdo e das demonstracdes financeiras do
exercicio importara na ratificacdo dos atos e operacdes a eles relativos, salvo nos casos de
erro, dolo, fraude ou simulag¢do, posteriormente verificados.

CAPITULO IV - DA ADMINISTRACAO
Secdo | - Da Diretoria:

Artigo 11° - A administracdo da VENTIUR compete a Diretoria, composta por 01 (um)
Diretor Executivo, residente no Pais, eleito e destituivel a qualquer tempo pela Assembleia
Geral, com mandato de 3 (trés) anos, permitida a reelei¢do.

Paradgrafo Primeiro - O Diretor Executivo serd investido no respectivo cargo na forma da lei
e deste Estatuto, e mediante assinatura do termo de posse, sendo dispensado de prestar
garantia para o exercicio de suas funcgoes.

Paragrafo Sequndo - O Diretor Executivo permanecerd em seu cargo até a posse de seu
SUCESSOT.

Paragrafo Terceiro — O Diretor Executivo receberd, a titulo de pro-labore mensal, o valor
definido pela Assembleia Geral, de acordo com o disposto no Acordo de Acionistas e
Politica de Remuneracdo por ela aprovada.

Paragrafo Quarto - A Assembleia Geral poderad, mediante deliberacdo especifica, ampliar o
numero de Diretores até o limite de 03 (trés) membros.

Paragrafo Quinto - Fica revogada qualquer referéncia a cargos especificos de Diretor no
Estatuto ou Acordo de Acionistas, exceto do Diretor Executivo, preservando-se a faculdade
de a Diretoria definir funcdes executivas ndo-estatutarias por normas internas.

Paragrafo Sexto - Serd nula e ineficaz perante a Sociedade, ndo gerando, portanto, efeito
de qualquer natureza, a pratica de qualquer ato em desacordo com a Lei, este Estatuto e o
Acordo de Acionistas.

Artigo 12° - A substituicdo do Diretor Executivo observard as seguintes regras:

l. no caso de Impedimento ou Auséncia Temporaria, justificavel ou ndo, o proprio Diretor
Executivo podera outorgar procura¢do com poderes especificos para a pratica de suas
fungdes interinamente, vedados atos que importem disposicdo ou oneracdo relevantes do
patrimonio social;

ll. no caso de Vacancia, Impedimento ou Auséncia Permanente, a Assembleia Geral elegera
um novo Diretor para completar o mandato.

Paragrafo Primeiro: A outorga de procuracdo observard o Art. 17 deste Estatuto.

Paragrafo Segundo - Para os fins deste Capitulo, sera considerada:



(i) Vacancia: se ocorrer destituicdo, renuncia ou morte;

(i) Impedimento Temporario: a incapacidade fisica ou mental comprovada que se estime
ird durar até 90 (noventa) dias consecutivos;

(iii) Impedimento Permanente: a incapacidade fisica ou mental comprovada que se estime
ird durar mais de 90 (noventa) dias consecutivos;

(iv) Auséncia Temporaria: a falta justificada ou injustificada, conforme o caso, por mais de
10 (dez) dias consecutivos e até 60 (sessenta) dias consecutivos; e

(v) Auséncia Permanente: a falta injustificada ou sem permissdo da Assembleia Geral,
conforme o caso, por mais de 60 (sessenta) dias consecutivos.

Paragrafo Terceiro — O Diretor Executivo substituto, durante o periodo de substitui¢do,
receberd a adjetivacdo “Em Exercicio” até que a Assembleia Geral delibere a sua
substituicdo.

Artigo 13° - Além das matérias previstas em lei e neste Estatuto, compete a Diretoria
Executiva a pratica de todos os atos necessarios ao funcionamento regular da Sociedade,
especialmente:

|. Planejamento e execu¢do — dirigir a gestdo executiva, implementar o plano estratégico e
o0 orgcamento anuais, zelar por metas e indicadores de desempenho.

ll. Organiza¢do interna — aprovar normas internas, estrutura organizacional, politicas e
requlamentos..

lll. Pessoas e cultura — admitir, promover e desligar colaboradores e executivos; definir e
supervisionar praticas de desenvolvimento, sucessdo, avaliacdo e remuneracdo variadvel, em
conformidade com as politicas aprovadas; fomentar a cultura organizacional.

IV. Operacdes, projetos e servicos — planejar, coordenar e supervisionar a entrega de
projetos, servicos e operagdes, assegurando padrées de qualidade, eficiéncia e satisfacdo
de clientes e parceiros.

V. Negocios e receitas — definir e conduzir a estratégia comercial e de parcerias, canais e
expansdo, inclusive condicBes comerciais, propostas e contratos com clientes e
fornecedores.

VI. Investimentos e desinvestimentos/portfélio — aprovar, gerir e executar operacdes de
investimento, desinvestimento e gestdo do portfolio (participacBes, veiculos e ativos sob
gestdo); estruturar e executar exits, secundarios e demais operacdes de liquidez apos a
consulta e deliberacBes prévias dos comités de investimento, quando for o caso,
submetendo a Assembleia operacdes unitarias cujo valor exceder os limites do Art. 17. Essa
atribuicdo inclui, e ndo se limita a:

a) constituir, alterar e encerrar sociedades em conta de participacdo (SCP’s); admitir ou
retirar socios participantes; fixar e ajustar quotas de participacdo; celebrar
instrumentos de integralizacdo, distribuicdo e repasse; e praticar os atos necessarios
a gestdo das SCPs;

b) constituir, adquirir, alienar ou encerrar participacées e unidades societdrias em
subsididrias, SPEs e demais veiculos (controladas, coligadas, filiais, no Brasil e no
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exterior);

c) adquirir, manter, aumentar, reduzir ou alienar acdes, quotas, bonus de subscri¢do,
debéntures (inclusive conversiveis), notas/contratos conversiveis e titulos e valores
mobilidrios assemelhados, inclusive follow-ons, conversdes e operagdes secundarias
sobre investimento permanente em participacdes e valores mobiliarios correlatos.

d) celebrar/aderir, alterar ou rescindir acordos de acionistas/quotistas; indicar
administradores quando cabivel; e exercer o direito de voto em assembleias/reunides
de controladas, coligadas, SCPs e demais veiculos investidos

VII. Relag®es societdrias e orgdos de apoio — convocar e secretariar, quando cabivel,
Assembleias e o Conselho Consultivo; preparar materiais e relatorios; zelar pelos livros e
atas (fisicas ou eletrénicas) e pelos arquivamentos, registro e publicacdes legais.

VIIl. Relacdes com investidores e mercado — coordenar o relacionamento com investidores,
co-investidores, parceiros estratégicos e instituicdes; conduzir iniciativas de captacdo de
recursos e a8 comunicacdo de resultados.

IX. Operac¢des financeiras e contratos — celebrar contratos em geral; abrir e movimentar
contas (inclusive digitais); emitir, endossar, aceitar e avalizar titulos; realizar pagamentos e
contratacdes de bens e servigcos, nos limites do Art. 17.

X. Contabil-fiscal e auditoria — supervisionar contabilidade, demonstrac8es financeiras e
obrigacdes tributdrias (principais e acessorias), inclusive eletrénicas; manter livros/arquivos;
contratar e supervisionar contabilidade/auditoria; e submeter demonstracdes 8 Assembleia
nos prazos legais.

Xl. Atos sobre ativos ndo circulantes e bens — deliberar sobre a aquisicdo, aliena¢do,
transferéncia de titularidade ou oneracdo, a qualquer titulo, de bens imoveis e moveis e de
direitos integrantes do ativo ndo circulante, até o limite de 30% (trinta por cento) do capital
social, por negocio unitariamente considerado, observados os requisitos do Art. 17.

Xl. C-Level (ndo estatutario) — instituir, denominar e extinguir cargos executivos ndo
estatutarios (“C-Level”), designando e destituindo seus titulares; definir escopo, metas,
rituais de reporte e avaliagdo; e, quando necessario, delegar poderes por procuragao para
atos externos, nos termos deste Estatuto.

XIl. Procuradores e delegagcdo — outorgar e revogar procuragdes com poderes especificos e
prazo determinado; delegar responsabilidades e funcbes estratégicas ao C-Level que podera
delegar atribuicdes operacionais aos demais colaboradores, permanecendo responsavel pela
coordenac¢do e supervisdo.

Xlll. Controles, riscos e conformidade — implementar e monitorar controles internos, gestao
de riscos, integridade/PLD e conformidade requlatoria; designar e supervisionar o
Encarregado (DPO) para fins de LGPD.

XIV. Meios e registros eletronicos — assegurar o uso do repositorio eletrénico oficial e de
assinaturas eletronicas com validade juridica para livros, atas, termos, procuracoes e
documentos societarios, na forma da lei e das politicas internas.

XV. Partes relacionadas — aprovar e monitorar transagcfes com partes relacionadas
conforme Politica aplicavel e regras deste Estatuto, submetendo-as a Assembleia quando
exigido.



XVI. Prestacdo de contas: submeter, anualmente, a apreciacdo da Assembleia Geral, o
relatorio da administracdo e as demonstrac8es financeiras completas, acompanhadas do
relatorio dos auditores independentes, se houver, bem como a proposta de aplicagdo dos
lucros apurados no exercicio anterior e a distribui¢cdo de dividendos;

Art. 14° — Organizacdo Executiva N3o Estatutaria (C-Level).

|. O Diretor Executivo poderd instituir cargos executivos ndo estatutarios (*C-Level”), com
carater gerencial interno, ndo se confundindo com administradores para fins dos arts. 143 e
sequintes da Lei 6.404/76, ndo integrando a Diretoria estatutaria.

lll. Escopo, reporte, metas e avaliacdo serdo definidos em regulamento interno aprovado
pelo Diretor Executivo, que podera ser alterado a qualquer tempo.

IV. Os cargos executivos ndo estatutarios ndo detém poderes de representagdo da VENTIUR
em nome proprio, salvo quando munidos de procuracdo outorgada pelo Diretor Executivo,
com poderes especificos e prazo determinado, observadas as regras deste Estatuto.

Secdo Il - Do Conselho Consultivo

Artigo 15° - O Conselho Consultivo é orgdo ndo deliberativo, composto por no minimo 3
(trés) e no maximo 7 (sete) membros efetivos, pessoas fisicas, residentes ou ndo no Pais,
acionistas ou ndo, eleitos e destituiveis pelo Diretor Executivo com a ratificacdo por parte
da Assembleia Geral, que lhes fixard remunera¢do, para um mandato de 1 (um) ano,
permitida a reelei¢do.

Paragrafo Primeiro - O Conselho Consultivo tem por finalidade auxiliar a gestdo da
VENTIUR em decisdes estratégicas e fornecer aconselhamento para o Diretor Executivo em
carater meramente consultivo.

Paragrafo Segundo - O Diretor Executivo podera formar Comités compostos por
representante do proprio Conselho Consultivo e outros membros externos ou interno da
VENTIUR para assessoramento ou aconselhamento do préprio Conselho Consultivo e da
propria VENTIUR;

Artigo 16° - O Conselho Consultivo reunir-se-a8 na sede da VENTIUR ou virtualmente,
quando convocado pelo Diretor Executivo sempre que necessario. As reuniées do Conselho
Consultivo poderdo ser realizadas por conferéncia telefoénica, videoconferéncia ou por
qualquer outro meio de comunicacdo que permita a identificacdo do membro e a
comunicacdo simultanea com todas as demais pessoas presentes a reunido.

Paragrafo Primeiro - O Conselho Consultivo serd convocado pelo Diretor Executivo, a
qualquer tempo, por meio de notificacdo enviada via correio eletrébnico com antecedéncia
minima de 2 (dois) dias, e com a apresentagdo da pauta dos assuntos a serem tratados.

Paragrafo Segundo - Independentemente das formalidades de convocacdo para reunides
do Conselho Consultivo previstas no paragrafo anterior, serd considerada regularmente
convocada a reunido 3 qual comparecerem todos os membros do Conselho Consultivo da
VENTIUR.

Paragrafo Terceiro - As deliberacBes serdo por maioria simples de votos, registradas
sempre as colaboracdes divergentes para enriquecimento da decisdo da VENTIUR.



Sec3do lll - Da Representacao:

Artigo 17° - A representacdo da VENTIUR, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, em
quaisquer atos ou negocios juridicos, ou perante quaisquer reparticGes publicas ou
autoridades federais, estaduais ou municipais, nos atos de aquisicdo, aliena¢do ou
oneracdo de bens e direitos da Sociedade, bem como nos atos e operacdes de gestdo
ordindria dos negocios sociais previstos no objeto social da VENTIUR, tais como a assinatura
de escrituras de qualquer natureza, letras de cdmbio, cheques, ordens de pagamento,
contratos e, em geral, quaisquer outros documentos ou atos que importem
responsabilidade ou obrigagdo para a Sociedade ou que a exonerem de obrigacbes para
com terceiros, e ainda, o aceite, o endosso e a avalizacdo de documentos cambiais,
duplicatas ou outros titulos de credito, serdo obrigatoriamente praticados:

(i) pelo Diretor Executivo em atos unitarios cujo valor corresponda até 30% (trinta por
cento) do capital social da VENTIUR e

(i) pelo Diretor Executivo precedidos de autorizacdo da Assembleia Geral, nos atos unitarios
cujo valor seja superior a 30% (trinta por cento) do capital social da VENTIUR.

Paragrafo Primeiro - N&o obstante os incisos anteriores, o Diretor Executivo poder3,
isoladamente, praticar e assinar todos os atos e documentos necessarios a realizacdo e
execucdo de operacBes de investimento e desinvestimento do portfolio de empresas
investidas, independentemente do valor do negocio, incluindo, em especial: (i) subscri¢do,
aquisicdo, alienagdo, cessdo, conversdo ou resgate de acbes, quotas, debéntures (inclusive
conversiveis), bénus de subscricdo, notas/contratos conversiveis e titulos e valores
mobilidrios assemelhados; (ii) integralizacdo de capital, chamadas e aportes em SCPs (na
qualidade de soécio-ostensivo), SPEs, controladas, coligadas e demais veiculos; (iii) adesao,
alteragdo ou rescisdo de acordos de socios/quotistas e exercicio do direito de voto em
assembleias/reunides das investidas. O exercicio dessa faculdade deverd estar amparado
por decisdo de investimento/desinvestimento tomada nos termos do Art. 13, Inciso VI, com
registro em ata ou termo eletrénico no repositorio oficial de VENTIUR.

Paragrafo Segundo - O disposto neste paragrafo ndo autoriza, por si s6, a prestacdo de
garantias reais ou fidejussorias em nome de VENTIUR, a assuncdo de dividas pela propria
VENTIUR ou a oneracdo de bens proprios de VENTIUR, hipoteses as quais se aplicam as
regras gerais de representacdo e os limites previstos neste Estatuto.

Paragrafo Terceiro - Poderdo ser constituidos procuradores dentre os cargos executivos
ndo estatutdrios (“C-Level”) ou demais colaboradores para a pratica de atos ordindrios e/ou
especificos, com poderes delimitados e prazo certo, observado o disposto neste Estatuto
quanto a limites de valor e autorizacdo da Assembleia quando aplicavel.

Paragrafo Quarto - As procuracdes em nome da VENTIUR serdo outorgadas pelo Diretor
Executivo. Caso o instrumento de mandato ndo mencione o prazo de vigéncia, reputar-se-3
outorgado por prazo indeterminado.

Paragrafo Quinto - S80 expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagdo a
Sociedade, os atos de qualquer Diretor ou procurador, tais como fianc¢as, avais e endossos
OouU quaisquer outras garantias em favor de terceiros, exceto se necessarios a consecugao
do objeto social.



CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 18° - A VENTIUR poderd ter um Conselho Fiscal, composto de 3 (trés) membros,
acionistas ou ndo, de funcionamento permanente ou temporario, que serd instalado pela
Assembleia Geral e seus membros eleitos para um mandato fixados pela Assembleia.

Paragrafo Primeiro - Os membros do Conselho Fiscal, quando instalado, deverdo ser
pessoas fisicas residentes no Brasil e deverdo preencher os requisitos previstos em lei.

Paragrafo Sequndo - A Assembleia Geral elegerd seus membros e indicard um deles para o
cargo de Presidente do Conselho Fiscal, bem como estabelecerd a respectiva remuneragao,
sendo que o mandato dos membros do Conselho Fiscal terminard na data da primeira
Assembleia Geral Ordinaria realizada ap0ds sua instalagdo

Paragrafo Terceiro — A Assembleia Geral poderd deliberar pela eleicdo de membros
suplentes para cada uma das vagas de membros do Conselho Fiscal previstas no caput
deste artigo.

Paradgrafo Quarto - O Conselho Fiscal exercerd as atribuicdes impostas por Lei

Paragrafo Quinto - O Conselho Fiscal, quando instalado, somente podera deliberar com a
presenca da maioria absoluta de seus membros e as deliberacdes serdo tomadas pela
maioria absoluta de votos dos presentes. Das reuniBes lavrar-se-8o, atas, no Livro de Atas
de Reunides do Conselho Fiscal.

CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Artigo 19° - O exercicio social coincide com o ano civil, abrangendo o periodo de primeiro
de janeiro a trinta e um de dezembro de cada ano, findo o qual serdo elaborados o balanco
patrimonial e as demais demonstracdes financeiras previstas em Lei.

Paragrafo Primeiro. Dos resultados apurados, na forma da legislacdo aplicavel, serdo
inicialmente deduzidos os prejuizos acumulados e a provisdo para o imposto de renda e
tributos sobre o lucro; o lucro remanescente terd a seguinte destinacdo:

(a) 5% (cinco por cento) para a constituicdo da reserva legal, que ndo excederd o limite de
20% (vinte por cento), conforme a Lei n° 6.404/76;

(b) 0,01% (um centésimo por cento) para pagamento do dividendo obrigatério de que trata
o artigo 202 da Lei n° 6.404/76, a ser distribuido igualmente entre todas as Acdes
Ordinadrias; e (c) o saldo terd a destinagdo determinada pela Assembleia Geral, observado o
disposto no paragrafo seqguinte.

Paragrafo Segundo. A Diretoria poderd levantar, a qualquer tempo, balancos patrimoniais
intermediarios e submeter a autorizacdo da Assembleia Geral o pagamento de juros sobre o
capital proprio e/ou de dividendos a conta do lucro apurado no periodo, bem como o
pagamento de dividendos intermedidrios a conta de lucros acumulados ou de reservas de
lucros existentes no ultimo balanco, “ad referendum” da Assembleia Geral Ordinaria.

Paragrafo Terceiro. A VENTIUR podera levantar balanc¢o e distribuir dividendos em periodos
inferiores a seis meses, mediante deliberagdo em Assembleia Geral, desde que o total dos
dividendos pagos em cada semestre do exercicio social ndo exceda o montante das
reservas de capital, nos termos da legislacdo vigente.

Artigo 20° - A VENTIUR manter3 os livros, registros e demonstracdes contdbeis em regime
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de competéncia e de acordo com as praticas contabeis geralmente aceitas no Brasil;
referidos livros e demonstracfes contabeis deverdo ser anualmente auditados, apds o
fechamento do exercicio financeiro, por auditores independentes.

Paragrafo unico: A VENTIUR deverd sempre preparar e manter os livros, arquivos e
reqgistros (incluindo, mas sem limitacdo, as atas de reunides, livros e registros sociais, livros
de reqistros contabeis e outros documentos relacionados) atualizados, precisos e
completos, de acordo com as Leis aplicdveis, bem como prontamente efetuar todas as
publicacBes, arquivamentos e registros publicos conforme o necessario.

Artigo 21° - Prescreve em 3 (trés) anos a acdo para haver dividendos, contados da data
que tenham sido colocados a disposicdo dos acionistas. Os dividendos declarados e ndo
reclamados reverterdo em favor da VENTIUR.

CAPITULO VII - DO ACORDO DE ACIONISTAS

Artigo 22° - Nos termos do artigo 118 da Lei n° 6.404/76, quaisquer acordos de acionistas
que estabelecam condi¢cdes de compra e venda de agdes, o direito de preferéncia na
compra das mesmas, o0 exercicio do direito de voto ou disciplinem outros temas de
interesse da Sociedade serdo arquivados na sede da VENTIUR e averbados em seus livros
de registro, devendo ser sempre observados pela VENTIUR e pelos acionistas signatarios.

Paragrafo unico: As obrigacdes e responsabilidades resultantes do Acordo de Acionistas
serdo validas e oponiveis a terceiros tdo logo tais acordos tenham sido devidamente
averbados nos Livros de Regqistro de AcSes da VENTIUR. A Diretoria da VENTIUR zelara pela
observancia desses acordos e o Presidente da Assembleia Geral deverd declarar a
invalidade do voto proferido pelo acionista ou administrador em contrariedade com os
termos de tais acordos.

CAPITULO VIII - DA SOLUCAO DE CONFLITOS

Artigo 23° - Todo e qualquer conflito societario, incluindo qualquer divergéncia societaria
ou contratual oriunda deste Estatuto, inclusive relativa a sua validade, ambito,
interpretacdo ou aplicagdo, envolvendo todos ou alguns acionistas (“Disputa”), serd
resolvida por arbitragem, respeitados os termos desta Cl3usula ou por outro modo
permitido em Acordo de Acionistas arquivado na sede da VENTIUR.

Paragrafo Primeiro: Antes de iniciar o procedimento previsto nesta Cldusula, conforme o
caso, a(s) Parte(s) lesada(s), devera(do) notificar a(s) Parte(s) infratora(s) para que essa(s),
em um prazo de 30 (trinta) dias, saneie(m) a infracdo cometida, de tal forma que o ato
infrator resulte ineficaz (“Tentativa de Saneamento”). A Tentativa de Saneamento fica
dispensada quando comprovadamente ndo for possivel o saneamento da infracdo
cometida.

Paragrafo Segundo: A disputa serd resolvida por arbitragem, mediante solicitagcdo por
escrito de pelo menos uma Parte. Tal arbitragem deverd ser administrada pela Camara de
Arbitragem da FEDERASUL (CAF) conforme seu Regulamento préprio em vigor quando da
apresentacdo do requerimento de arbitragem no que ndo conflitar com presente Estatuto, e
serd realizada na cidade da Camara, de acordo com a legislagdo aplicavel no Brasil e as
regras da Camara de Arbitragem da FEDERASUL entdo em vigor.

Paragrafo Terceiro: O procedimento arbitral deverd ser conduzido por 3 (trés) arbitros
indicados pela Camara de Arbitragem da FEDERASUL nos termos de seu regulamento
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vigente a época da instalacdo da arbitragem.

Paragrafo Quarto: De acordo com o artigo 2° da Lei n® 9.307/96, o arbitro devera resolver
a Disputa de acordo com os termos deste Estatuto e das Leis aplicaveis no Brasil.

Paragrafo Quinto: Os procedimentos das Partes, da Camara de Arbitragem da FEDERASUL
e dos arbitros deverdo ser conduzidos no idioma portugués.

Paragrafo Sexto: A sentenca arbitral deverd vincular as Partes e 3 VENTIUR como decisdo
final e ndo sujeita a recurso ou a revisdo pelo Poder Judicidrio, considerando, no entanto,
as solicitacdes para esclarecimentos previstas no artigo 30 da Lei n°® 9.307/96.

Paragrafo Sétimo: A recusa em se sujeitar a sentenca arbitral serd considerada como
inadimplemento das obrigacdes deste Estatuto e ensejard a(s) Parte(s) infratora(s) o dever
de pagar a(s) Parte(s) prejudicada(s) penalidade de 50% (cinquenta por cento) sobre o valor
sob discussdo, sem prejuizo do cumprimento da obrigagdo objeto da decisdo arbitral.

Paragrafo Oitavo: Ndo obstante as previsdes Clausula, as Partes ndo estdo impedidas de
acessar o Poder Judicidrio para a obtencdo de medidas cautelares ou liminares ou qualquer
outro remeédio que ndo possa ser obtido no ambito da arbitragem, inclusive, mas sem
limitacdo, a execugdo especifica prevista nos artigos 497, 498 e 501 do Codigo de Processo
Civil, na medida em que tais medidas forem essenciais para a tutela de quaisquer direitos
das Partes nos termos do presente Estatuto. A autorizacdo do acesso ao Poder Judiciario
para obtencdo das medidas objeto deste paragrafo ndo conflta com a eleicdo da
arbitragem como meio de solu¢do de controvérsias advindas do presente Estatuto, nem
deverad ser considerada uma dispensa referente a sujeicdo e cumprimento desta elei¢do.

Paragrafo Nono: Para os propositos do paragrafo anterior acima, fica eleito pelas Partes o
foro da cidade de Porto Alegre, com a exclusdo de quaisquer outros, por mais privilegiados
que sejam.

CAPITULO IX - DA DISSOLUCAO, LIQUIDACAO E EXTINCAO

Artigo 24° - A VENTIUR entrara em liquidacdo ou dissolugcdo nos casos previstos em lei, ou
em razdo de deliberagcdo da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - Compete 8 Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidacdo e eleger
o liquidante, fixando-lhe os respectivos honorarios, bem como instalar o Conselho Fiscal,
que deverd funcionar durante todo o periodo de liquidac¢do.

Artigo 25° - Realizado o ativo e pago integralmente o passivo, o liquidante convocara
Assembleia Geral para a prestacdo de contas final. Aprovadas as contas far-se-a o rateio
igualitdrio por acdo dos recursos existentes. Promovido o rateio, a8 Assembleia declarard
encerrada a liquidagao e extinta a VENTIUR.

CAPITULO X - DISPOSICOES GERAIS

Artigo 26° - Os livros, atas, termos, procuracdes, relatorios e demais documentos
societarios poderdo ser produzidos, assinados, armazenados e preservados em meio fisico
ou eletrénico, nos termos da legislacdo aplicavel. Para todos os fins, considera-se como
“arquivado na sede” o documento mantido em repositério eletronico oficial da VENTIUR,
com controle de acesso e registros de integridade, sem prejuizo da guarda de originais
fisicos quando exigida por lei. As comunicacdes e convoca¢des poderdo ser realizadas por
meios eletrénicos, e as assinaturas eletrénicas terdo validade juridica, observados os
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requisitos legais.

Artigo 27° - A Sociedade deve obrigatoriamente manter disponivel todos os contratos com
partes relacionadas, acordos de acionistas e programas de op¢des de aquisicdo de agdes ou
de outros titulos ou valores mobilidrios de sua emissdo.

Pardgrafo Unico - Somente sdo validos os instrumentos citados no caput deste artigo
quando reqgularmente arquivados na sede da VENTIUR ou em meio eletrénico conforme
previsto em Lei.

Artigo 28° - E vedado 3 VENTIUR aceitar e proceder 3 transferéncia de acdes e/ou 3
oneragdo e/ou a cessdo de direito de preferéncia a subscricdo de acbes e/ou de outros
valores mobilidrios que ndo respeitar aquilo que estiver previsto e regulado em acordo de
acionistas que estiverem regularmente arquivados na sede da VENTIUR.

Artigo 29° - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos, na forma da lei, pela
Assembleia Geral e requlados de acordo com o que preceitua a lei e sempre observando
acordos de acionistas arquivados na sede da VENTIUR.
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