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OCTOPUS HOLDING LTDA
CNPJ/MF: 09.023.442/0001-28
NIRE: 32.2.0139367-7

ATA DE REUNIAO DE SOCIOS REALIZADA EM 15 DE ABRIL DE 2020.

TRANSFORMAGAO DA SOCIEDADE LIMITADA “OCTOPUS HOLDING LTDA” EM SOCIEDADE

5.1

ANONIMA, SOB A DENOMINAGAO DE “OCTOPUS HOLDING S/A”.

Data, Hora e local: No dia 15 de abril de 2020, as 10:00 horas, na sede social da
Octopus Holding Ltda (“Sociedade”), na Avenida Nossa Senhora dos Navegantes, n°
495, sala 603, Enseada do Sua, Vitoria, ES, CEP: 29.050-335.

Presenca e Convocacdo: Convocagao dispensada nos termos do artigo 1.072, §2°
da Lei n® 10.406/02 (“Cédigo Civil"), em virtude da presenca de sdcios representando
a totalidade do capital social da sociedade, quais sejam: (i) Simone Chieppe Moura,
brasileira, nascida em 13/10/1968, casada em separacdo de bens, empresaria, inscrita
no CPF/MF n© 005.123.177-80 e portadora da Carteira de Identidade n°©. 662.616
SSP/ES, com enderego na Avenida Nossa Senhora dos Navegantes, n® 495, 6° andar,
Edificio Centro Empresarial Enseada, Enseada do Sua, Vitdria/ES, CEP.: 29.050-335;
(i) Leo Chieppe Moura Stein, brasileiro, solteiro, estudante, menor, natural do
Estado do Espirito Santo, nascido em 18/09/2004, com enderego na Av. Nossa Senhora
dos Navegantes, n© 495, 6° andar, Ed. Centro Empresarial Enseada, Bairro Enseada do
Sud, Vitdria, Espirito Santo, CEP.: 29.050-335, portador da carteira de Identidade n°

2.337.873 expedida pela SSP/ES e do CPF/MF 127.577.377-08, neste ato representado

por sua mae, Simone Chieppe Moura, acima qualificada, e por seu pai, Jose Carlos
Stein Junior, brasileiro, casado em regime de separacdo de bens, advogado, com
endereco na Av. Nossa Senhora dos Navegantes, n® 495, 6° andar, Ed. Centro
Empresarial Enseada, Bairro Enseada do Sua, Vitoria, Espirito Santo, CEP.: 29.050-335.

Mesa: Simone Chieppe Moura, como Presidente; e. Maria Rosely Marchesi, como
secretaria.

Ordem do dia: deliberar sobre (i) transformagao da Sociedade Limitada em Sociedade
an6nima; (iii) subscrigdo e integralizacdo das acBes representativas do capital social da
Companhia; (iii) aprovagdo do Estatuto Social que regera a Companhia; (iv) eleicdo
dos diretores da Companhia; e (v) fixar a remuneragdo global dos diretores da

-Companhia.

Deliberacées: Por unanimidade de votos e sem reservas ou ressalvas, foram tomadas
as seguintes deliberagoes:

Aprovar a transformagao da Sociedade em Sociedade AnGnima, de capital fechado, na
forma dos artigos 1.113 a 1.115 do Cddigo Civil, que passara a operar sob a
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5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

denominagdo de “OCTOPUS HOLDING S/A” e nome de fantasia “Octopus Holding”,
sendo certo que a transformag¢do de tipo societario ora aprovada ndo importara em
dissolugdo da Sociedade, a qual continuara existindo com os mesmos direitos e
obrigagGes sociais, conservando o mesmo patrimOnio social, a mesma escrituragao
comercial e fiscal.

Em virtude da transformagdo aprovada na forma do item 5.1 acima, as 3.000.000 (trés
milhdes) de quotas representativas do capital social da Sociedade, totalmente
subscritas e integralizadas, sdo convertidas em 3.000.000 (trés milhdes) de agbes
ordinarias, todas nominativas e com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma,
mantendo-se a participagdo societaria detida por cada um dos sécios, conforme Anexo
|

Em virtude da transformac&o aprovada na forma do item 5.2 acima, a Sociedade passa
a ser regida pelas disposigdes legais da Lei n® 6.404/76 e suas alteragdes posteriores.

Em razdo do capital social se encontrar inteiramente realizado, esclarece que a
sociedade andnima estd dispensada de efetuar o depdsito previsto no artigo 80, III da
Lei n© 6.404/1976.

Aprovar o projeto do Estatuto Social da Companhia, que constitui o0 Anexo II a
presente Ata.

Em conformidade com o Projeto do Estatuto Social da Companhia (Anexo II), aprovado
no item 5.5 acima, (i) a Sociedade transformada serd administrada por uma Diretoria,
na forma do disposto no Estatuto Social; e (ii) sdo eleitos para ocupar os cargos de
membros titulares da Diretoria da Companhia, todos com mandato de 01 (um) ano a
partir da lavratura da presente Ata ou até a investidura dos que vierem a ser eleitos
pela proxima Assembleia Geral que tratar essa matéria, sendo permitida a reeleicdo:
(a) Maria Rosely Marchesi, brasileira, solteira, empresaria, nascida em 02/01/1970,
residente e domiciliada na Rua Para, n° 40, Apto 802, Ed. Oceanfront, Praia da Costa,
Vila Velha, Estado do Espirito Santo, CEP.: 29.101-360, portadora da carteira de
Identidade n° 00527851439 expedida pelo DETRAN/ES e do CPF/MF 005.112.467-06,
para exercer o cargo de Diretor Executivo, e (b) Lucio Alves Dos Santos, brasileiro,
solteiro, empresario, nascido em 13/05/1973, com endereco na Rua Padre Anchieta,
n® 70, Dom Bosco, Cariacica, Estado do Espirito Santo, CEP 29147-300, portador da
carteira de Identidade n© 02674713365 expedida pelo DETRAN/ES e do CPF/MF
009.924.497-74, para exercer o cargo de Diretor sem designacdo especifica, conforme
Anexo III, ambos com mandato de 01 (um) ano, a partir da lavratura da presente ata,
sendo permitida a reeleigdo.

Registrar que os membros da Diretoria ora eleitos declararam, sob as penas da lei, que
ndo estdo impedidos de exercer a administragdo da companhia: (a) por lei especial;
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5.8.

5.9.

5.10.

6.

(b) ou em virtude de condenagao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela; (c)
em virtude de pena que vede ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos;
ou (d) por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussao, peculato,
ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas
de defesa da concorréncia, contra as relagbes de consumo, a fé publica, ou a
propriedade; sendo, desde logo, investidos em seus respectivos cargos, mediante a
assinatura do termo de Posse que constitui o Anexo III & presente ata.

Fixar a remuneragdo global anual dos membros da diretoria em no maximo R$
25.000,00 (vinte e cinco mil reais), distribuindo-se esse valor global entre todos os
administradores da Companhia, respeitando-se a legislagdo vigente e o disposto no
Estatuto Social.

Autorizar a lavratura da presente ata na forma sumaria, nos termos do artigo 130,
paragrafo 1° da Lei das Sociedades por AgGes. Declarada constituida a Companhia, a
Senhora Presidente submeteu aos presentes 0 exame dos Termos de Abertura dos
Livros Obrigatérios, que foram devidamente assinados pelo Presidente da Assembleia
nesta data, sendo tais livros os seguintes: a) Livro de Registro de A¢oes Nominativas;
b) Livro de Transferéncia de Agdes Nominativas; c) Livro de Atas das Assembleias
Gerais; d) Livro de Presenca dos Acionistas; e) Livro de Atas das Reunides da Diretoria.

Dar por efetivamente transformada a Sociedade em sociedade andnima, de capital
fechado, sob a denominacdo de “"OCTOPUS HOLDING S/A”, com o cumprimento de
todas as formalidades legais, cabendo a Diretoria da Sociedade proceder a atualizagdo
dos registros e anotacOes junto aos érgdos publicos competentes para que conste a
transformacdo da Sociedade em Sociedade Anénima, informando sua nova
denominagao social.

Encerramento e lavratura da ata: nada havendo mais a ser tratado, a Sra.

presidente ofereceu a palavra a quem dela quisesse fazer uso e como ninguém se
manifestou, declarou encerrados os trabalhos e suspensa a reunido pelo tempo
necessario a lavratura desta ata. Reaberta a sessao, a ata foi lida, conferida, aprovada
e assinada pela Presidente e pela Secretaria.

¢ abril de 2020.

dm\s\m\
fone Chieppe Moura Maria Rose'l,(] Marchesi
Presidente Secretéria'
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(pagina de continuacdo de assinaturas)

/‘Simone Chieppta/Mmfa /

Leo Chieppe Moura Stein — representado por seus pais:

o AL

/5|mone ChuW/a / José Carlos St ndu

Visto do Advogado:

=S Aoy

Christian Silva Rupf
OAB/ES n© 16.912
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ANEXO I

A ATA DA REUNIAO DE SOCIOS DA SOCIEDADE OCTOPUS HOLDING LTDA,
REALIZADA EM 10 DE ABIL DE 2020.

LISTA DE CONVERSAO DE QUOTAS DA “OCTOPUS HOLDING LTDA” EM AGOES DA
“OCTOPUS HOLDING S/A” ("COMPANHIA")

Em virtude da transformagdo da “Octopus Holding Ltda” em sociedade andnima, sob a
denominacdo de “Octopus Holding S/A”, as 3.000.000 (trés milhdes) de quotas
representativas do capital social da “Octopus Holding Ltda” foram convertidas em 3.000.000
(trés milhdes) de agdes ordinarias, todas nominativas e com valor nominal de R$ 1,00 (um
real) cada uma, ja totalmente subscritas e integralizadas, assim distribuidas entre os
acionistas, na mesma quantidade e proporgao das quotas por eles entdo possuidas:

I N© de Quotas N° de Agoes
Acionistas Detidas Ordinarias Recebidas
Simone Chieppe Moura 2.999.000 2.999.000
Leo Chieppe Moura Stein 1.000 1.000
Total 3.000.000 3.000.000

-

77p07C¢

/ﬁhone Chieppe V

Leo Chieppe Moura Stein — repfesentado por seu

Vitdria, ES, 15 de abril de 2020.

/S"(one Chiepper/ /

José Carlog Stein J
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ANEXO 11
A ATA DA REUNIAO DE SOCIOS DA ESPACO OCTOPUS HOLDING LTDA,

REALIZADA EM 15 DE ABRIL DE 2020.

TRANSFORMA(,'A"O DA SOCIEDADE LIMITADA “OCTOPUS HOLDING LTDA” EM SOCIEDADE
ANONIMA, SOB A DENOMINACAO DE “OCTOPUS HOLDING S/A”

ESTATUTO SOCIAL
OCTOPUS HOLDING S/A

CNPJ/MF: 09.023.442/0001-28

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURAGAO
Artigo 1° - Sob a denominagdo de OCTOPUS HOLDING S/A, fica constituida uma

sociedade por agoes, de capital fechado, que se regera pelo disposto neste Estatuto Social e
pelas disposigOes legais aplicaveis.

Paragrafo Unico — A Companhia adotaré o nome de fantasia “Octopus Holding”.

Artigo 2° - A Companhia tem sede na Avenida Nossa Senhora dos Navegantes, n® 495, sala
603, Enseada do Sua, Vitdria, ES, CEP: 29.050-335, podendo manter filiais, escritdrios e
representagdes em qualquer localidade do pais ou exterior, por deliberacdo dos diretores, em
reuniao.

Artigo 39 - A Companhia tem por objeto social a exploragdo das seguintes atividades:

(a) Exploragdo, por conta prdpria, do ramo de gestdo de participacdes societérias
(holding) - CNAE 6462-0/00;

(b) Administragdo, por conta prdopria, de bens mdveis e imdveis pertencentes a
sociedade - CNAE 6810-2/02;

Artigo 4° - O prazo de duragdo da Companhia é indeterminado.

CAPiTULO 1T
DO CAPITAL SOCIAL
Artigo 5° - O capital social da companhia é de R$ 3.000.000,00 (trés milhGes de reais),
totaimente subscrito, dividido em 3.000.000 (trés milhdes) de acdes ordinarias, nominativas,
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com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma.

Paragrafo 1° — As ag0es de uma espécie ou classe poderao ser convertidas em agoes
de diferente espécie ou classe.

Paragrafo 2° — As acOes ordinarias terdo, cada uma, direito a 1 (um) voto nas
deliberagdes de acionistas, e participardo na distribuigdo de lucros em igualdade de condigbes
com as agoes preferenciais.

|
Paragrafo 3° — As agoes preferenciais ndo terdo direito de voto e outorgardo aos seus
titulares o direito de prioridade no reembolso do capital, sem prémio, em caso de liquidagdo
da Companhia.

Paragrafo 4° — Observado o disposto neste Estatuto Social, ficam autorizados a
criagdo de novas classes de agdes preferenciais e 0 aumento de classes de agdes sem guardar
proporgdo com as demais, conforme aplicavel.

Artigo 69 - As agOes da Companhia sao todas nominativas, presumindo-se a sua propriedade
pela inscrigdo do nome do acionista no Livro de Registro de Agoes Nominativas da Companhia.

CAPITULO 111
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 79 - Os acionistas reunir-se-ao, na sede da Companhia, em Assembleias Gerais
Ordinarias ou Extraordinarias, convocadas na forma da lei e deliberardo acerca das matérias
constantes da ordem do dia. As Assembleias Gerais Ordinarias serdo realizadas nos quatro
meses seguintes ao término do ano social para os fins previstos em lei, e as extraordinarias,
sempre que houver necessidade, mediante convocagdo legal, os interesses sociais
aconsetharem ou exigirem a manifestagdo dos acionistas.

Paragrafo 1° — Das Assembleias far-se-d ata, devendo as deliberacGes serem
aprovadas por maioria absoluta dos votos afirmativos presentes, salvo quando maior quérum
for previsto em lei ou neste Estatuto Social, ndo se computando votos em branco ou
abstengoes.

Paragrafo 2° — Para que as Assembleias Gerais possam se instalar e validamente
deliberar, é necessaria a presenca de acionistas que representem no minimo a maioria do
capital social.

Paragrafo 3° - Os acionistas poderdo ser representados na Assembleia Geral por
procurador constituido a menos de 1 (um) ano, por outro acionista, diretor da Companhia ou
advogado, sendo entdo considerado presente a reunidao, nos termos da Lei das Sociedades

Pagina 2

f

\
|
i
@F
Q




por Agdes.

Paragrafo 4° - As Assembleias Gerais serdo instaladas e presididas pelo acionista que
for escolhido pela maioria dos presentes, cabendo ao presidente da Assembleia nomear até
duas pessoas dentre os presentes para secretariar os trabalhos.

Paragrafo 5° — As Assembleias Gerais Ordindria e Extraordindria poderdo ser,
cumulativamente, convocadas e realizadas no mesmo local, data e hora, bem como
instrumentadas em uma Unica ata.

Paragrafo 6° - As convocagles para as Assembleias Gerais serao feitas na forma da
lei e poderdo ser dispensadas, desde que presentes os acionistas representando a totalidade
do capital social, em conformidade com o art. 124, § 4° da Lei das Sociedades por Agdes.

Paragrafo 7° - Caberd a Assembleia Geral deliberar, além das matérias previstas em
lei:

() Sobre a eventual abertura de capital da Companhia;

(b) Conversao, criagdo ou aumento de espécie ou classe das acdes;

(c) Eleicao da Diretoria;

(d) Autorizar os seguintes atos cujo valor seja superior a R$10.000,00 (dez mil reais),
valor este que sera considerado por transagdo isolada ou conjunto de transagGes
correlatas: (i) vender, hipotecar ou, por qualquer outro modo, alienar ou gravar
bens imdveis ou outros bens do ativo da Companhia, (i) contratar empréstimos
em nome da Companhia, (iii) prestar garantias de qualquer natureza em nome
da Companhia, (iv) a concessao de empréstimos em favor de quaisquer terceiros,
e/ou (v) pagamentos, saques e transferéncias bancarias;

Artigo 8° - Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, dependem da maioria dos votos dos
acionistas as decisdes que versarem sobre:

(a) Modificagao do Estatuto Social;
(b) A desincorporacdo de bens iméveis da sociedade;

(c) A incorporagao, a fusdo, a cisdo, a liquidagao e dissolugdo da Companhia ou a
cessagao do estado de liquidacao;

(d) Pedido de autofaléncia ou recuperagao judicial ou extrajudicial da Companhia.

CAPiTULO IV
DA ADMINISTRACAO
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SECAOI
Da Diretoria

Artigo 9° - A Administragdo da Companhia competira a Diretoria, na forma da lei e deste
estatuto social.

Artigo 10 - A Diretoria sera composta por, no minimo, 2 (dois) e, no maximo, 4 (quatro)
membros, sendo um Diretor Executivo e os demais sem designagdo especifica, eleitos e
destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral, acionistas ou nao, brasileiros, residentes
e domiciliados no Pais.

Paragrafo 19 - Os diretores serdo havidos como empossados na data de sua escolha,

mediante assinatura no Livro de Reunido de Diretoria, e permanecerdo nos seus cargos até
a posse de seus sucessores.

Paragrafo 2° - Em caso de renlncia, impedimento ou afastamento em prazo superior
a 30 (trinta) dias no cargo de diretor, dentro de 30 (trinta) dias contados a partir da data da
abertura da vaga, sera convocada Assembleia para eleger novo diretor para completar o
restante do mandato, ressalvada a faculdade de deixar vago ou de cumular dois cargos a um v
mesmo diretor, desde que respeitado 0 nimero minimo legal previsto no artigo 10 deste
Estatuto.
Artigo 11 - O mandato dos diretores serd fixado na Assembleia Geral que os eleger e ndo
serd superior a 01 (um) ano, admitida a reeleicdo, nos termos do artigo 143, III, da Lei

6.404/1976.

Paragrafo 19 - A substituicdo dos diretores podera se dar a qualquer tempo, mediante
decisao da assembleia.

Paragrafo 29 - Qualquer membro da Diretoria eleito fora da época em que os demais
o forem terd o seu prazo de mandato findo na mesma data do término do periodo dos demais.

Artigo 12 - A Assembleia Geral fixard remuneracdo global dos administradores da
Companhia.

Das Reunides da Diretoria

Artigo 13 - A Diretoria reunir-se-2 sempre que necessario, mediante a convocagdo de
qualquer de seus membros. Para que possa se instalar e validamente deliberar, é necessaria
a presenca de pelo menos a maioria dos diretores em exercicio.

Paragrafo 1° - A convocagdo far-se-a mediante aviso escrito com pelo menos 3 (trés)
dias de antecedéncia, dispensando-se esse prazo quando a Diretoria se reunir com a presenca
ou a representagao da totalidade de seus membros.

Pagina 4



Paragrafo 2° - As deliberagGes da Diretoria serdo tomadas por maioria de votos dos
presentes, sendo registradas em ata no livro préprio.

Paragrafo 3° - Qualquer diretor podera ser representado por outro diretor, sendo
entdo considerado presente a reunido.

Das Atribuigoes da Diretoria

Artigo 14 - Ao Diretor Executivo compete, além das atribuicGes definidas em lei:
(a) administrar, gerir e superintender os negdcios sociais;

(b) assinar todos os atos e documentos que criem, modifiquem ou extingam
obrigagdes da Companhia, ou impliquem em responsabilidade ou obrigagao da
Companhia, ou ainda a renuncia de direitos, observado o limite de
R$10.000,00(dez mil reais), valor este que sera considerado por transacao isolada
ou conjunto de transacgdes correlatas.

(¢) a outorga de procuragbes em nome da Companhia, devendo especificar os
poderes conferidos e, com excegao daquelas para fins judiciais, terdo um periodo
de validade limitado.

(d) zelar pela observancia deste Estatuto Social e pelo cumprimento das deliberacoes
tomadas nas Assembleias Gerais e nas suas proprias reunioes;

(e) distribuir entre os seus membros as fungdes de administragdao da Companhia;

(f) exercer as politicas internas a serem observadas na condugdo e desempenho de
suas atividades, fungdes, atribuigdes e cargos, caso definidas em Assembleia
Geral;

“(g) representar a Companhia, nos termos deste Estatuto Social;
(h) outorgar mandatos em nome da Companhia.

Artigo 15 — A representagao da Companhia em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente,
perante terceiros, reparti¢Ges publicas ou autoridades federais, estaduais ou municipais, bem
como autarquias, sociedades de economia mista e entidades paraestatais, compete a Diretora
Executiva.

Artigo 16 — Os demais Diretores terdo as fungdes que lhes forem atribuidas pelo Diretor
Executivo.

Artigo 17 - As procuragdes outorgadas em nome da Companhia deverdo especificar os

poderes conferidos e, com excegao daquelas para fins judiciais, terao um periodo de validade
limitado.
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Artigo 18 - S3do expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagdo a
Companhia, atos de quaisquer dos acionistas, diretores, procuradores ou funcionarios que
envolverem em obrigagoes relativas a negdcios ou operagdes estranhas ao objeto social, tais
como fiangas, avais, endossos ou quaisquer outras garantias em favor de terceiros.

SECAO II
Do Conselho Fiscal
Artigo 19 - O Conselho Fiscal da Companhia ndao funcionara em carater permanente e

somente sera instalado mediante convocagao dos acionistas, de acordo com as disposigdes
legais.

Paragrafo 19 - Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral
competente e somente fara jus a remuneragao que thes for por ela fixada, tudo na forma da
legislagdo e regulamentagdo aplicaveis.

Paragrafo 29 - O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) a 5 (cinco) membros e
igual nimero de suplentes, com mandato até a Assembleia Geral Ordinaria seguinte a sua
eleicdo, podendo ser reeleitos.

Paragrafo 3° - O Conselho Fiscal reunir-se-a, nos termos da lei, sempre que
necessario e analisara, ao menos trimestralmente, as demonstragoes financeiras.

Paragrafo 4° - As atribuigdes do Conselho Fiscal sdo as fixadas em lei e o seu
funcionamento terminara na primeira Assembleia Geral Ordinaria apds sua instalacao.

Paragrafo 59 - As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos
e langadas no livro proprio.

CAPITULO V
DA CESSAO E TRANSFERENCIA DE AGOES
Artigo 20 - Os acionistas que pretenderem ceder e transferir suas agoes no todo ou em

parte, deverdao primeiramente comunicar esse fato aos demais acionistas, por escrito e
mediante protocolo, especificando os termos e condi¢Oes da transagdo, em especial:

(@) o numero de agoes a serem alienadas;
(b) o prego de venda unitario de cada agao;
(¢) aforma de pagamento;

(d) caso ja exista terceiro interessado, o nome e qualificagdo completa deste e, em
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se tratando de pessoa juridica, sua composigao societdria, com a identificagdo do
nome e qualificagdo completa da pessoa fisica que detenha seu controle
societario, mesmo que de forma indireta e através de outras pessoas juridicas;

(e) outras informagOes eventualmente relevantes para que se possa avaliar a oferta. ﬁy

Paragrafo 1° - Dentro do prazo de 30 (trinta) dias do recebimento da comunicacdo
escrita encaminhada pelo acionista ofertante, os demais acionistas deverdao manifestar sua
intengdo de exercer seu direito de preferéncia para a aquisicao das acoes nos mesmos termos
e condigOes estabelecidos no aviso escrito que o acionista ofertante enderegou aos mesmos,
na propor¢ao do nimero de agdes que possuirem.

Paragrafo 29 - As acdes em relacdo as quais os acionistas se manifestarem pelo nao
exercicio de seu direito de preferéncia ou silenciarem sobre sua intengdo de exercé-lo dentr
do prazo determinado no paragrafo anterior, serdo obrigatoriamente oferecidas aos demai .
acionistas, na proporgao daquelas agoes por eles ja possuidas, que terdo 15 (quinze) dias, a
partir da oferta mencionada neste paragrafo, para se manifestarem, seguindo-se a forma e
o procedimento estipulados no paragrafo anterior.

Paragrafo 3° - Tendo acionista ou acionistas se manifestado no sentido de que a
totalidade das agdes oferecidas sera por ele ou por eles adquirida, este ou estes acionistas
deverdo, no prazo de 15 (quinze) dias, a partir de sua ou suas manifestacdes, assinar o
competente termo de transferéncia em livro préprio. Se neste prazo um ou mais acionistas
deixarem de assinar referido termo de transferéncia, aplicar-se-30, automaticamente, as
disposigbes do paragrafo 4° deste artigo.

Paragrafo 49 - Expirando-se os prazos fixados nos paragrafos anteriores e ndo tendo
sido adquirida a totalidade das acOes oferecidas, em conformidade com o disposto neste
artigo, o acionista ofertante podera alienar todas as agdes remanescentes objeto da oferta
inicial nas mesmas condigGes transcritas na comunicagdo que tiver feito aos demais acionistas
informando sobre sua intengao de transferir suas agoes.

Paragrafo 5° - Na eventualidade da alienagdo ndo se concluir no prazo seguinte de
60 (sessenta) dias, contados a partir do prazo fixado no paragrafo 1° deste artigo, ou se o
ofertante desejar dispor das agdes remanescentes da oferta inicial em condi¢Ges diferentes
daquelas originalmente informadas aos demais acionistas, o procedimento indicado nos
paragrafos anteriores devera ser novamente observado.

Paragrafo 6° - Toda e qualquer venda, cessdo ou transferéncia de ag¢des que for
realizada sem a observéncia ao disposto neste artigo sera considerada nula de pleno direito
e sem qualquer efeito.
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CAPITULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL

Artigo 21 - O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e terminara em 31 de dezembro
de cada ano.

Artigo 22- Ao final de cada exercicio social, a Administracdo elaborard, com base nos
registros da Companhia, as demonstragdes financeiras anuais, observadas as disposicoes
legais e regulamentares em vigor.

Artigo 23 - Os lucros liquidos, anualmente obtidos, terdo a aplicagdo que lhes for
determinada em assembleia geral ordindria, garantida a todos os acionistas sua participagao
proporcional.

Paragrafo Gnico - Nenhum dos acionistas tera direito a qualquer parcela dos lucros
até que seja adotada deliberagdo expressa sobre a sua aplicagdo.

Artigo 24 — A Assembleia Geral podera aprovar a'distribuigdo de dividendos intermediarios
a conta de lucros ou reservas de lucros, apurados em balangos patrimoniais anuais,
semestrais ou em qualquer balango contabil elaborado especificamente para este fim, bem
como de eventuais saldos em conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes
no Ultimo balango anual, na forma da lei. '

Artigo 25 — As novas agBes totalmente integralizadas, poderdo ser pagos dividendos
integrais independentemente da data de subscrigdo, cabendo a Assembleia Geral aprovar
referidos dividendos e estabelecer as condigdes de pagamento, ndo tendo os beneficiarios,
diante da situagdo de interessado, direito a voto.

CAPiTULO VII
DA LIQUIDAGAO DA COMPANHIA
Artigo 26 - A Companhia entrara em liquidacdo nos casos determinados em lei, cabendo a
Assembleia Geral eleger o liquidante ou liquidantes, bem como o Conselho Fiscal que devera
funcionar nesse periodo, obedecidas as formalidades legais.
Paragrafo Unico - Na hiptese de liquidacio, os haveres da Companhia serdo

empregados na liquidagdo das obrigagGes e o remanescente, se houver, rateado entre os
acionistas em proporgdo ao nimero de agdes que cada um possuir.

CAPITULO VIII
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DO FORO

Artigo 27 - Para dirimir todas e quaisquer duvidas ef/ou controvérsias oriundas deste
Estatuto Social, fica desde ja eleita a cidade de Vitdria, Estado do Espirito Santo, com exclusdo
de qualquer outro, por mais privilegiado ja.

/%% \X& LW
mone Chieppe Mdura Maria Rosgly Marchesi
Presidente Secretdéria
Visto do A vogado

0 1\

Christian Silva Rupf VO
OAB/ES n° 16.912

12N \N
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ANEXO III
A ATA DA REUNIAO DE SOCIOS DA OCTOPUS HOLDING LTDA,
REALIZADA EM 15 DE ABRIL DE 2020.

TERMO DE POSSE

Neste ato e na melhor forma de direito, na sede da Companhia, localizada Avenida Nossa
Senhora dos Navegantes, n® 495, sala 603, Enseada do Sua, Vitdria, ES, CEP: 29.050-335,
compareceu para assinar o presente termo de posse da diretoria, (i) Maria Rosely
Marchesi, brasileira, solteira, empresaria, nascida em 02/01/1970, residente e domiciliada
na Rua Para, n° 40, Apto 802, Ed. Oceanfront, Praia da Costa, Vila Velha, Estado do Espirito
Santo, CEP.: 29.101-360, portadora da carteira de Identidade n® 00527851439 expedida pelo
DETRAN/ES e do CPF/MF 005.112.467-06, eleita para exercer o cargo de Diretor Executivo,
e (ii) Lucio Alves Dos Santos, brasileiro, solteiro, empresario, nascido em 13/05/1973, com
enderego na Rua Padre Anchieta, n® 70, Dom Bosco, Cariacica, Estado do Espirito Santo, CEP
29147-300, portador da carteira de Identidade n® 02674713365 expedida pelo DETRAN/ES
e do CPF/MF 009.924.497-74, eleito para exercer o cargo de Diretor sem designagao
especifica, na forma da Ata de Assembleia Geral de Constituigdo da Companhia Octopus
Holding S/A realizada em 15 de abril de 2020, ficando neste ato investidos nos respectivos
cargos para mandato com vigéncia até 14 de abril de 2021, na forma legal e para todos os
fins de direito, permitindo-se a reeleigdo e a prorrogagao até a posse de seus sucessores,
com todos os poderes, direitos e obrigagGes que lhe sdo atribuidos pelas leis e pelo estatuto
Social da Companhia. Os membros ora eleitos declararam, sob as penas da lei, que nao estado
impedidos de exercer a administracao da companhia: (a) por lei especial; (b) ou em virtude
de condenagao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela; (¢) em virtude de pena que
vede ainda que temporariamente, o0 acesso a cargos publicos; ou (d) por crime falimentar,
de prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as
relagdes de consumo, a fé publica, ou a propriedade.

Para constar, lavrou-se o presente termo que segue assinado pelos empossados.

w/F

Maria Ro e‘ly Marchesi

Vitoria, ES, 15 de abril de 2020.

Lucio Alves

L4 .
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