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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 23 DE SETEMBRO DE 2024

1. DATA, HORA E LOCAL: Realizada as 10:00 horas do dia 23 de setembro de 2024, na SEDE
sede social da ATAVIC CONSULTORIA E PARTICIPACOES S.A., localizadana Cidade de Osasco,_e 8
Estado de Sdo Paulo, na Rua Ana Pereira Melo, n® 253, 14° andar, conjunto 1408, sala 05, Vila

C ina, CEP 06023-080. (“Companhia™).
ampesina, (“Companhia™) - 'ﬁf
2. CONVOCACAO E PRESENCA: Dispensadas as formalidades para convocagdo da

Assembleia diante do comparecimento de todos os acionistas, nos termos do art. 124, § 4°, da
Lei Federal n® 6.404, de 15 dec dezembro de 12 76 (“Lei n® 6.404”), conforme assinaturas apostas'colo _
no Livro de Presengas de Acionistas.

3. MESA: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Daniel Lopes Monteiro € secretariados
pelo Sr. David Lopes Monteiro.

4. ORDEM DO D1A: Dcliberar sobre: (i) a mudanga de enderego da sede da Companbhia;
(ii) a alteragdo de artigo do Estatuto Social da Companhia; e (iii) a consolidagido do Estatuto
Social da Companhia.

5. DELIBERACOES: Instalada a Assembleia, apos a discussdo das matérias da ordem do
dia, os acionistas presentes deliberaram, por unanimidade dc votos e sem quaisquer ressalvas
- ou restrigdes:

5.1. Aprovar a alteragdo do enderego da sede da Companhia da Rua Ana Pereira Melo, n°
253, 14° andar, conjunto 1408, sala 05, Vila Campesina, CEP 06023-080, na cidade de Osasco,
Lstadu de Sdo Paulo, para Alameda Mamoré, n® 503, conjunto 62, sala 01, Alphaville Centro
Industrial ¢ Empresarial, CEP 06454-040, na cidade de Barueri, Estado de Sdo Paulo.

5.1.1.  Em consequéncia da deliberagdo do item 5.1 acima, aprovar a alteragdo do Artigo 2°
do Estatuto Social da Companbhia, o qual passa a viger com a scguinte nova redago:

“Artigo 2° A Companhia tem sua sede e foro na cidade de Barueri, no Estado de Sao
Paulo, na Alameda Mamoré, n°503, conjunto 62, sala 01, Alphaville Centro Industrial
e Empresarial, CEP 06454-040, local onde funcionara o seu escritorio administrativo,
podendo abrir filiais, escritorios e representagdes em qualquer localidade do pais ou
do exterior, mediante deliberagdo da Assembleia Geral de Acionistas.”

5.2. Alterar o Artigo 29°, o qual passa a vigorar com a redagio abaixo redigida, conforme
consolidagdo do Estatuto Social da Companhia.
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"Arﬁ‘ng 29°A Gorizpénhza §ew pczomstas e seus administradores, conforme o casg,
devérdo® observar ds regrds ‘de governanga previstas no Artigo 8°, do Anexo 1V, da
Instrugcdo CVM n° 175, de 28 de dezembro de 2022, inclusive: (a) a disponibilizagdo
para os acionistas de contratos com partes relacionadas, acordos de acionistas e
programas de opgoes de aquisi¢do de agies ou de outros titulos ou valores mobiliarios
de emissdo da Companhia; e (b) no caso de abertura de capital da Companhia, aderir
a segmento especial de bolsa de valores ou de entidade mantenedora de mercado de
balcdo organizado que assegure, no minimo, niveis diferenciados de prdticas de
governanga corporativa compativeis com os niveis estabelecidos para o segmento
Novo Mercado da BM&F Rovespa, ou similar que venha a substitui-lo.”

Autorizar os membros da administragio da Companhia a tomar as medidas e

providéncias necessdrias para a execugdo e implementagdo das deliberagfes acima.

54.

Aprovar a consolidagdo do Estatuto Social da Companhia, passando a viger com a

redagdo constante no Anexo I a presente Ata.

6.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos,

lavrando-se a presente ata, que, lida e achada conforme, foi por todos os presentes assinada. A
prcsente Ata confere com a original lavrada em livro proprio.

Sdo Paulo, 23 de setembro de 2024.

Mesa:
DocuSigned by: Pomand
338B4ATITI2147E... =
DANIEL LOPES MONTEIRO DAviD LOPES MONTEIRO
Diretor Sem Designagio Especifica Secretario
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ANEXO I A ATA DA. ASS.EMBLHA. GERAL EXS‘,BAORDINARIA DA ATAVIC CONSUL
PARTICIPACOES S. A "REALIZADA EM 23 DESETEMBRO DE 2024

ESTATUTO SOCIAL DA
ATAVIC CONSULTORIA E PARTICIPACOES S.A.
CNPJ 46.082.744/0001-01
NIRE 35.300.609.166

CAPITULO I - NOME E DURACAO

Artigo 1° A ATAVIC CONSULTORIA E PARTICIPACOES S.A. ¢ uma sociedade por agoes,
com prazo dc duragdo indeterminado, regida pelo disposto neste Estatuto Social e pelas
disposigdes legais aplicaveis, em especial a Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, ¢ suas
altera¢Ges posteriores (“Companhia™).

CAriTULO II - SEDE SOCIAL

Artigo 2° A Companhia tem sua sede ¢ foro na cidade de Barueri, no Estado de Sdo Paulo,
na Alameda Mamoré, n® 503, conjunto 62, sala 01, Alphaville Centro Industrial e Empresarial,
CEP 06454-040, local onde funcionara o seu escritorio administrativo, podendo abrir filiais,
escritorios e representagdes em qualquer localidade do pais ou do exterior, mediante
deliberagdo da Assembleia Geral de Acionistas.

CAPITULO I11 - OBJETO SOCIAL

Artigo 3° A Companbhia tera por objeto social (i) a realizagdo de atividades de cobrangas e
informagdes cadastrais, bem como o agenciamento, a corretagem e a intermediagdo de titiilos
cm geral; (ii) compra e venda de iméveis proprivs; ¢ (iii) aluguel e administragdo de imoveis
proprios residenciais e ndo-residenciais.

Paragrafo Unico. Por deliberagdo da Assembleia Geral de Acionistas, a Companhia
poderd instalar, manter e fechar filiais, sucursais agéncias ¢ qualquer outro tipo de
estabelecimento no pais ¢ no exterior.

CAPITULO 1V ~ CAPITAL SOCIAL E ACOES

Artigo 4° O capital social ¢ de R$ 10.500,00 (dez mil ¢ quinhentos reais), dividido em
10.500 (dez mil ¢ quinhentas) a¢des, todas ordindrias ¢ nominativas, sem valor nominal.

Artigo 5° Cada agdo ordindria confere ao seu titular o direito de um voto nas Assembleias
Gerais de Acionistas, cujas deliberagdes serdo tomadas na forma da legislagio aplicavel.
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Companhia, em Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, poderdo ser criadas
a¢des preferenciais nominativas, sem direito a voto, até o limite de 50% (cinquenta por cento)
do total das agdes emitidas, com as preferéncias e vantagens que lhes forem atribuidas na
emissao.

CAPITULO V - ASSEMBLEIA GERAL DE ACIONISTAS

Artigo 7° As Assembleias Gerais de Acionistas realizar-se-d0 ordinariamente uma
vez por ano, nos 4 (quatro) primciros meses scguintes ao cncerramento de cada excrcicio social,
a fim de que sejam discutidos os assuntos previstos em lei.

Artigo 8° As Assembleias Gerais Extraordindrias serdo realizadas sempre que necessario,
quando os intcresscs sociais assim o exigirem, ou quando as disposi¢des do presente Estatuto
Social ou da legislagdo aplicdvel exigirem deliberagdo dos Acionistas.

Artigo 9° As Assembleias Gerais de Acionistas, Ordinarias ou Extraordinarias, scrdo
convocadas por qualquer Acionista e presididas pelo Acionista indicado cntre os prescntes que,
por sua vez, devera indicar o Secretario.

CAPITUL.O VI - ADMINISTRACAO DA COMPANHIA

Artigo 10° A administragdo da Companhia compete a Diretoria, a qual terd as atribui¢des
conferidas por lei e pelo presente Estatuto Social, estando o(s) Diretor(es) dispensado(s) de
- oferecer garantia para o exercicio dc suas fungaes.

Paragrafo Unico. Os membros da Diretoria tomardo posse mediante a assinatura dos
respectivos termos no livro proprio, permanecendo em seus respectivos cargos até a posse de
Seus sucessores.

CAPITULO VII - DIRETORIA

Artigo 11° A Diretoria sera composta por até 03 (trés) Diretores, acionistas ou ndo,
residentes no pais, eleitos em Assembleia Geral, e por esta destituiveis a qualquer tempo, para
um mandato de 3 (trés) anos, permitida a reeleigfio. Os Diretores eleitos ndo terdo designagao
especifica.

Parigrafo Primeiro. A eleigio dos Dirctores em Assembleia Geral dependera de
aprovagdo dos acionistas que detenham, no minimo, 51% (cinquenta e um por cento) das agdes
que representem o capital social.
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Paragrafo Terceiro. As rcunides da Dirctoria scrdo convocadas por qualquer dos
Dirctores, sempre que o intcresse social assim exigir, sendo as deliberagdes tomadas por
maioria de votos dos presentes.

Artigo 12° Compete a Diretoria a representagdo da Companbhia, ativa e passivamente, bem
como a pratica de todos os atos necessarios ou convenientes 4 administragao dos negocios
sociais, respeitados os limites previstos em Ici ou no presente Estatuto Social ¢ obedecendo as
orientagdes e politicas fixadas pela Assembleia Geral e pelo Conselho de Administragio,
quando eleito.

Pardgrafo Primero. A represcntagio da Companhia scrd sempre realizada mcdiante a
assinatura individual de qualquer Diretor, ou de um procurador com podercs especificos e dc
qualquer Diretor, ou de dois procuradores com poderes especificos em conjunto.

Parigrafo Segundo. Cabera aos Dirctores, ou ao(s) procurador(es) da Companhia por eles
nomeado(s), observado o disposto no Paragrafo Primeiro acima, a pratica dos atos necessarios
ou convenientes a administragdo da Companhia, dispondo, para tanto de todos os poderes
necessarios para (a) a representagdo da Companhia em Juizo ou fora dele, ativa ou
passivamente, inclusive perante quaisquer reparticdoes publicas federais, estaduais ou
municipais; (b) a administragdo, a orientagdo e a diregdo dos negocios sociais, inclusive a
compra, a venda, a troca ou a alienagdo, por qualquer forma, de bens moveis e iméveis da
Companhia, com poderes para determinar os respectivos termos, pregos € condigdes; € (c) a
assinatura de quaisquer documentos, mesmo quando importarem cm responsabilidades ou

- obrigagoes para a Companhia, inclusive escrituras, titulos de divida, cambiais, cheques, ordens
de pagamento ¢ outros.

Pardgrafo Terceiro. As procuragoes outorgadas pela Companhia o serdo por qualquer dos
Dirctores, isoladamente, e, além dc mencionarem expressamente os poderes conferidos,
deverdo, com excegdo daquelas para fins judiciais, conter um periodo de validade determinado.

Paragrafo Quarto. Na auséncia de determinagao de periodo de validade nas procuragdes
outorgadas pela Companhia, presumir-se-a que as mesmas foram outorgadas pelo prazo de 1
(um) ano.

Parigrafo Quinto. Os podcres para comprar, vender, hipotecar ou por qualquer outro

modo alicnar ou gravar os bens iméveis da Companhia dependerdo de aprovagdo da Dirctoria
deliberada em reunido convocada cspecialmente para csse fim.

Paragrafo Sexto. Sio cxpressamentc vedados, sendo nulos e inoperantes com relagdo
a Companhia, os atos de qualquer Diretor, procurador ou funcionario que a envolverem em
obrigagdes relativas a negbcios ou operagdes estranhas aos objetivos sociais, tais como fiangas,

DocuSigned by

Ds r_w
l @ .i - L:;;'}-‘ - PiginaSde9




DocuSign Envelope 1D: 600FE465-C703-492D-BCAA-F4A28863A233

Tees s : eme tees se ese L,ISfO
LI 5 - LE R .-l :.--
.-.-‘ .II. .0.- :IIO -l-. : anferl
32

avais, endossos 0@ iqaisquer outfas garantigs em favor de tereeiros, salvo quanffo 735..8
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CAPIiTULO VIII - CONSELHO FISCAL

Artigo 13° O Conselho Fiseal somente sera instalado nos exereicios soeiais em que
for eonvoeado mediante deliberagido dos Acionistas, nos termos da legislagdo aplieavel.

Artigo 14° O Conselho Fiseal, quando instalado, serd eomposto por no minimo 3
(trés) e no méximo 5 (eineo) membros e por igual niimero de suplentes, eleitos pela Assembleia
Geral de Acionistas, sendo permitida a reelei¢do, eom as atribui¢des e prazos de mandato

previstos em lei.

Parigrafo Unico. A remuneragio dos membros do Conselho Fiseal sera estabeleeida
pela Assembleia Geral de Aeionistas que os eleger.

CAPITULO IX - CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 15° O Conselho de Administragdo da Companhia serd eomposto por até 5 (eineo)
membros, eleitos pela Assembleia Geral e por ela destituiveis a qualquer tempo, respeitando as
disposi¢oes do Aeordo de Aeionistas arquivado na sede da Companhia.

Artigo 16° Os Conselheiros serdo eleitos para mandato unifieado de 3 (trés) anos, sendo
permitida a sua reeleigdo. Caso terminado o prazo de gestio para o qual foram eleitos, os
Conselheiros continuardo no exereieio de seus eargos até a designagio e posse dos respeetivos
substitutos. O Presidente do Conselho de Administragdo sera eleito pela Assembleia Geral. As
reunides do Conselho de Administragio se realizardo ao menos trimestralmente,
prefereneialmente na sede da Companhia, podendo ainda ser realizadas em loeal eombinado
previamente entre os Conselheiros, ou ainda via eonferéneia telefonica ou de video.

Artigo 17° A remuneracdo dos membros do Conselho de Administragdo, ineluindo
benefieios de qualquer natureza, serd definida, anualmente, pela Assembleia Geral,
considerando suas responsabilidades, tempo despendido em suas fungdes, a competéneia
profissional, sua reputacdo e seu valor de mercado.

Artigo 18° Os Conselheiros estdo dispensados de prestar eaugio e serdo investidos em seus
eargos mediante a assinatura dos Termos de Posse nos livros da Companhia, neles deelarando
as informagdes exigidas pela Lei das Soeiedades por Agoes.

Artigo 19° Em easo de vaga ou impedimento definitivo verifieado em qualquer dos eargos
do Conselho de Administragdo, os Conselheiros remanescentes eontinuardo administrando a
Companhia na forma prevista neste Estatuto Soeial, até a designagdo e posse do(s) novo(s)
Conselheiro(s) substituto(s), que sera realizada por meio de deliberagdo da Assembleia Geral,
no prazo de 15 (quinze) dias a partir da data de vaeaneia do eargo ou apura¢do do impedimento
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cumprir o restante tid mandato s Consclheiro substituido.

Artigo 20° As reunides do Conselho de Administragdo serdo instaladas com a presenga de
pclo mecnos 2 (dois) conselheiros. As deliberagdes do Consclho de Administragdo scrio
tomadas por maioria de votos dos Conselheiros presentes nos casos em que quérum de votagdo
qualificado ndo for exigido ou ndo exista direito de veto, conforme estabelecido no Acordo de
Acionistas arquivado na sede da Companhia (o qual prevé quérum especial ¢ exige o voto de
detcrminados conselheiros para aprovagido das matérias previstas nos itens (vi) a (x) abaixo),
em primeira convocagdo ou cm convocagdes subsequentes, cabendo a cada Conselheiro o
direito a 1 (um) voto, sendo de sua competéncia, quando cleito, deliberar sobre as matérias
abaixo elencadas:

(i) Fixara orientagdo geral dos negocios da Companhia, respeitando o Acordo de Acionistas
arquivado na sede da Companhia;

(ii) Eleger e destituir os Diretores da Companhia e fixar-lhes as atribuigdes;

(ili) Fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar os livros e papéis da Companhia e solicitar
informagdes;

(iv) Convocar assembleia geral;
(v) Manifestar-se sobre o relatorio da administragdo e contas da diretoria;

(vi) Aprovar aquisi¢gdao, alienagdo, oneragio ou, conforme aplicivel, arrendamento de
participagao cm sociedades ou pessoas juridicas ou de estabelecimento, ou a realizagdo
de investimentos ou desinvestimentos em sociedades, fundos de investimento em
participagdes, consorcios ou joint ventures, incluindo a constituigdo de subsididrias
integrais, ou ainda, a celebragdo, rescisdo, distrato, resiligdo ou renovagdo de quaisquer
parcerias, acordos, acordos de acionistas ou aliangas similares com terceiros;

(vii) Deliberar sobre qualquer ato que resulte (1) na criagio ou constituigio de Onus, gravames
ou outro tipo de obrigagdo nos ativos da Companhia em valor superior a R$ 1.000.000,00
(um milhdo de reais), ou (1.2) fora do curso normal de negécios da Companhia, ou (2) na
renincia de direitos pela Companhia, independentemente do valor envolvido;

(viii) Deliberar sobre a celebragdo ou alteragdo de qualquer contrato, acordo ou operagdo que
cstabelega obrigagdo de exclusividade ou ndo-competi¢do ou, ainda, que de qualqucr
forma limite a habilidade da Companhia para oferecer produtos e/ou servigos a terceiros;

(ix) Escolha ou destituigdo do auditor independente da Companhia, se houver, caso o auditor
independente em questdo nio seja uma Big Four; e/ou

(x) Aprovagio de qualquer dos atos descritos nesta Clausula por uma sociedade Controlada
pela Companhia ou por uma sociedade na qual a Companhia detcnha participagdo, assim
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acionistas ou reunido de sdcios ou 6rgao de administragao de tais sociedades, com relagio
as matérias indicadas nesta Clausula.

CAPIiTULO X - EXERCIC10 SOCIAL E LUCROS

Artigo 21° O cxercicio social tera inicio em 1° de janeiro ¢ término em 31 dc
dezembro dec cada ano, ocasido em que o balango e as demais demonstragdes financeiras
deverdo ser preparados, devendo tais documentos serem auditados por prestador de servigos
independente, autorizado pela Comissdo de Valores Mobiliarios.

Pardgrafo Primeiro. Do lucro liquido apurado no exercicio, sera deduzida a parccla de
5% (cinco por cento) para a constituigdo da rescrva legal, que ndo excedera a 20% (vinte por
cento) do capital social.

Paragrafo Segundo. Os Acionistas tém direito a um dividendo anual ndo cumulativo de
pelo menos 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, calculado nos termos
do Art. 202 da Lci 6.404/76.

Paragrafo Terceiro. O saldo remanescente, apos atendidas as disposigoes legais, terd a
destinagdo determinada pcla Assembleia Geral de Acionistas, observada a legislagdo aplicavel.

Parigrafo Quarto. A Companhia poderd, a qualquer tempo, levantar balancetcs em
cumprimento a requisitos legais ou para atender a interesses societdrios, inclusive para a
distribui¢io de dividendos intermediarios ou antecipados, que, caso distribuidos, poderdo ser
imputados ao dividendo minimo obrigatorio, acima referido.

Pardgrafo Quinto. Observadas as disposigdes legais pertinentes, a Companhia podera
pagar a seus Acionistas, por deliberagdo da Assembleia Geral, juros sobre o capital proprio, os
quais poderdo ser imputados ao dividendo minimo obrigatério.

CAPITULO XI - DIREITO DE PREFERENCIA

Artigo 22° E vedado aos acionistas, seus sucessores ou cessiondrios autorizados, que
pretendam alienar as ages por eles detidas (“Acionista Vendedor™) transferir, direta ou
indirctamente, a terceiros (exceto nos limites das autorizagdes contidas em acordo de acionistas)
(“Potencial Comprador™) suas agdes ou direitos de subscrigdo, no todo ou em parte, sem oferta-
los primeiro aos demais acionistas, os quais terdo o direito de preferéncia para adquiri-las
(“Direito de Preferéncia”).

Artigo 23° A oferta, notificagdes, prazos e demais disposi¢des aplicaveis para o exercicio
do Direito de Preferéncia serdo regulados por acordo de acionistas.
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Artigo 24°  As mesmgs regrgs gstabelecjdas-geste Capitulo aplicam-se a cessdes de direitos
de subscrigéo das agGes. eeees eves 3

CAPITULO X1II - LIQUIDAGAO

Artigo 25° A Companhia sera liquidada nos casos previstos em lei, sendo a Asscmbleia
Geral o Orgéo competente para determinar o modo de liquidag&o e indicar o liquidante.

CAPITULO XIII - DISPOSICOES FINAIS
Artigo26° A Companhia ndo podera emitir, ou manter em circulagfo, partes beneficiarias.

Artigo 27° A Companhia devera observar os acordos de acionistas arquivados em sua scdc,
devendo a Diretoria abster-se de langar transferéncias de ag¢des € o Presidente da Assembleia
Geral abster-se de computar votos contrarios aos seus termos, nos termos do artigo 118 da Lei
6.404/76, conforme alterada.

Artigo 28° Em tudo o que for omisso o presente Estatuto Social, serdo aplicadas as
disposigdes lcgais pertinentes.

Artigo 29° A Companbhia, seus acionistas e seus administradores, conforme o caso, deverdo
observar as regras de governanga previstas no Artigo 8°, do Anexo 1V, da Instrugdo CVM n°
175, de 28 de dezembro de 2022, inclusive: (a) a disponibilizag&o para os acionistas de contratos
com partes relacionadas, acordos de acionistas e programas de opg¢des de aquisigdo de agdes ou
de outros titulos ou valores mobiliarios de emissido da Companhia; ¢ (b) no caso de abertura de
capital da Companhia, aderir a segmento especial de bolsa de valores ou de entidade
mantenedora de mercado de balcfo organizado que assegure, no minimo, niveis diferenciados
de praticas de governanga corporativa compativeis com os niveis estabelecidos para o segmento
Noavo Mercado da RM&F Ravespa, ou similar que venha a substitui-lo.

Artigo 30° A Companhia e scus acionistas obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem,
de acordo com o Regulamento de Arbitragem da Cimara de Arbitragem do Mercado, toda ¢
qualquer disputa ou controvérsia que possa surgir entre eles, relacionada ou oriunda, em
especial, da aplicagdo, validade, eficdcia, interpretagdo, violag3o e seus efeitos, das disposigoes
contidas na Lei 6.404, de 15 de dezembro de 1976 ¢ no Estatuto Social da Companhia.

Artigo 31° Sem prejuizo da clausula arbitral, fica eleito o foro da Comarca de Sdo Paulo,
Estado de Sdo Paulo, para dirimir as questdes oriundas do prescntc Estatuto Social, com
cxclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado yue seja.

S&o Paulo, 23 de setembro de 2024.
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ELECTRONIC RECORD AND SIGNATURE DISCLOSURE

From time to time, Monteiro, Rusu, Cameirio e Bercht Advogados (we, us or Company) may be
required by law to provide to you certain written notices or disclosures. Described below are the
terms and conditions for providing to you such notices and disclosures electronically through the
DocuSign systcm. Pleasc read the information bclow carcfully and thoroughly, and if you can
access this information clectronically to your satisfaction and agrce to this Electronic Record and
Signature Disclosure (ERSD), pleasc confirm your agrcement by selecting the check-box next to
‘I agree to use electronic records and signatures’ before clicking ‘CONTINUE” within the
DocuSign system.

Getting paper copies

At any time, you may request from us a paper copy of any record provided or made available
electronically to you by us. You will have the ability to download and print documents we send
to you through the DocuSign system during and immediately after the signing session and, if you
elect to create a DocuSign account, you may access the documents for a limited period of time
(usually 30 days) alter such documents are first sent to you. After such time, if you wish for us to
send you paper copies of any such documents from our office to you, you will be charged a
$0.00 per-page fec. You may request delivery of such paper copies from us by following the
procedure described below.

Withdrawing your consent

If you decidc to reccive notices and disclosurcs from us elcctronically, you may at any time
change your mind and tell us that thereafter you want to receive required notices and disclosures
only in paper format. How you must inform us of your decision to receive future notices and
disclosure in paper format and withdraw your consent to receive notices and disclosures

. electronically is described below.

Consequences of changing your mind

If you elect to receive required notices and disclosures only in paper format, it will slow the
speed at which we can complete certain steps in transactions with you and delivering services to
you because wc will need first to send the required notices or disclosures to you in paper format,
and then wait until we receive back from you your acknowledgment of your receipt of such
paper notices or disclosures. Further, you will no longer be able to usc the DocuSign system to
receive required notices and consents electronically from us or to sign electronically documents
from us.

All notices and disclosures will be sent to you clectronically
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Unless you tell us otherwise in accordance with the procedures described herein, we will provide
electronically to you through the DocuSign system all required notices, disclosures,
authorizations, acknowledgements, and other documents that are required to be provided or made
available to you during the coursc of our relationship with you. To reduce the chance of you
inadvertently not receiving any notice or disclosure, we prefer to provide all of the required
notices and disclosures to you by the same method and to the same address that you have given
us. Thus, you can receive all the disclosures and notices electronically or in paper format through
the paper mail delivery system. If you do not agree with this process, please let us know as
described below. Please also see the paragraph immediately above that describes the
conscquences of your clecting not to receive dclivery of the notices and disclosures
electronically from us.

How to contact Monteiro, Rusu, Cameirio e Bercht Advogados:

You may contact us to let us know of your changes as to how we may contact you clectronically,
to request paper copies of certain information from us, and to withdraw your prior consent to
receive notices and disclosures electronically as follows:

To contact us by email send messages to: marina.fenerich@monteirorusu.com.br

To advise Monteiro, Rusu, Cameirio e Bercht Advogados of your new email address

To let us know of a change in your email address where we should scnd notices and disclosures
electronically to you, you must send an email message to us

at marina.fenerich@monteirorusu.com.br and in the body of such request you must state: your
previous email address, your new email address. We do not require any other information from
you to change your cmail address.

If you created a DocuSign account, you may update it with your ncw email address through your
account preferences.

To request paper copies from Monteiro, Rusu, Cameirao e Bercht Advogados

To request delivery from us of paper copies of the noticcs and disclosures previously provided
by us to you electronically, you must send us an email

to marina.fencrich@mounteirorusu.com.br and in the body of such request you must state your
email address, full name, mailing address, and tclephone number. We will bill you for any fees at
that time, if any.

To withdraw your consent with Monteireo, Rusu, Cameirao e Bercht Advogados

To inform us that you no longer wish to receive future notices and disclosures in electronic
format you may:
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i. decline to sign a document from within your signing session, and on the subsequent page,
select the check-box indicating you wish to withdraw your consent, or you may;

ii. send us an email to marina.fenerich@monteirorusu.com.br and in the body of such request
you rnust state your email, full name, mailing address, and telephone number. We do not need
any other information from you to withdraw consent.. The consequences of your withdrawing
consent for online documents will be that transactions may takc a longer time to process..

Required hardware and software

The minimum system requirements for using the DocuSign system may change over time. The

current system requirements are found here: https:/support.docusign.com/guides/signer-guide-
signing-system-requirements.

Acknowledging your access and consent to receive and sign documents electronically

To confirm to us that you can access this information electronically, which will be similar to
other electronic notices and disclosures that we will provide to you, please confirm that you have
read this ERSD, and (i) that you are able to print on paper or electronically save this ERSD for
your future reference and access; or (ii) that you are able to email this ERSD to an email address
where you will be able to print on paper or save it for your future reference and access. Further,
if you consent to receiving notices and disclosures exclusively in electronic format as described
herein, then select the check-box next to ‘I agrce to use electronic records and signatures’ before
clicking ‘CONTINUE’ within the DocuSign system.

By selecting the check-box next to ‘I agree to use electronic records and signatures’, you confirm
that:

e You can access and read this Electronic Record and Signature Disclosure; and

* You can print on paper this Electronic Record and Signature Disclosure, or save or send
this Electronic Record and Disclosure to a location where you can print it, for future
reference and access; and

e Until or unless you notify Monteiro, Rusu, Cameirdo e Bercht Advogados as described
above, you consent to receive exclusively through electronic means all notices,
disclosures, authorizations, acknowledgements, and other documents that are required to
be provided or made available to you by Monteiro, Rusu, Cameirdo e Bercht Advogados
during the course of your relationship with Monteiro, Rusu, Cameirdo e Bercht
Advogados.



