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SF 912 PARTICIPACOES SOCIETARIAS S.A.
CNPJ/MF n° 60.056.965/0001-28
NIRE 35300660625

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA DIA 18 DE JULHO DE 2025

DATA E HORARIO: Aos cinco dias do més de maio de dois mil e vinte e cinco, as 11 (onze) horas.

LOCAL: Sede social da Companhia, localizada na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, Rua
Henrigue Schaumann, n° 270, andar 1 e 2 - sobreloja, Bairro Pinheiros, CEP 05413-909.

CONVOCACAOQ: Dispensada, nos termos do artigo 124, § 4° da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de
1976.

QUORUM DE_INSTALACAO: Verificou-se a presenca dos acionistas representando a totalidade do
Capital Social da Companhia, conforme assinaturas constantes do Livro de Presenca de Acionistas.

COMPOSICAO DA MESA: Sr. César Madeira Pavodesi (Presidente) e Sra. Anie Andrade (Secretéria).

ORDEM DO DIA: (a) Aprovar a alteracio da razio social da Companhia, a qual passara a girar sob a
denominacio de AUREA ASSESSORIA E PRESTACAO DE SERVICOS S.A., (b) aprovar a alteragdo de
endereco da sede da Companhia, passando o mesmo da Rua Henrique Schaumann, n® 270, andar 1 e
2 - sobreloja, Bairro Pinheiros, CEP 05413-909, cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo para
Alameda Rio Negro, 503, Sala 2020, Alphaville Barueri/SP - CEP: 06454-000; (c) Examinar a proposta
de alteracio do objeto social da Companbhia, para que sejam incluidas as atividades: (i) A assessoria e
prestacio de servicos na aquisicdo de precatdrios, direitos creditérios e outros ativos; (ii) atividades
de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica e (iii) atividades de
intermediacdo e agenciamento de servicos e negécios em geral, exceto imobiliarios; e (d) Examinar e
discutir acerca da consolidacdo do Estatuto Social da Companhia, em razdo das deliberacées
constantes nos itens (a), (b), (c) e (d) acima. (e} Examinar o pedido de renlncia formulado pelos
atuais Diretores da Companhia, Sr. Luis Guilherme de Souza Silva, eleito na Assembleia Geral de
constituicdo realizada no dia 23 de marco de 2025; e (f) Examinar a proposta de nomeacao do Sr.
César Madeira Padovesi, brasileiro, casado, advogado, portador da Cédula de Identidade RG n°
34.381.111-X, inscrito no CPF/ME sob o n°® 301.910.728-85, residente e domiciliado na Av. Paes de
Barros, 1000, Apto 101, Modca, Sao Paulo - SP, CEP: 03114-000, para o cargo de Diretor.
DELIBERACOES: Os acionistas, ap6s discussdes, por unanimidade de votos dos presentes e sem
quaisquer restricoes resolveram: (a) Aprovar a alteracdo da razdo social da Companhia, a qual
passara a girar sob a denominacdo de AUREA ASSESSORIA E PRESTACAO DE SERVICOS S.A.; (b)
Aprovar a alteracdo de endereco da sede da Companhia, passando o mesmo da Rua Henrique
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Schaumann, n°® 270, andar 1 e 2 - sobreloja, Bairro Pinheiros, CEP 05413-909, cidade de Sao Paulo,
Estado de S3o Paulo para Alameda Rio Negro, 503, Sala 2020, Alphaville Barueri/SP - CEP: 06454-
000. Em virtude da presente deliberacio, o Artigo Segundo do Estatuto Social passara a vigorar com
a seguinte e nova redacdo: “Artigo Segundo. Alameda Rio Negro, 503, Sala 2020, Alphaville
Barueri/SP - CEP: 06454-000, podendo abrir filiais, agéncias ou escritorios por deliberacao da
Diretoria.”; (c) proposta de alteracdo do objeto social da Companhia, para que sejam incluidas as
atividades: (i) A assessoria e prestacio de servicos na aquisicio de precatérios, direitos creditérios e
outros ativos; (ii) atividades de consultoria em gestido empresarial, exceto consultoria técnica
especifica e (jii) atividades de intermediacio e agenciamento de servicos e negdcios em geral, exceto
imobilidrios; Consequentemente, o Artigo Terceiro do Estatuto Social passara a vigorar com a
seguinte e nova redacao: “Artigo Terceiro. A Companhia tem por objeto social: (i) A assessoria e
prestacao de servicos na aquisicao de precatdrios, direitos creditdrios e outros ativos; (ii) atividades
de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica e (iii) atividades de
intermediacdo e agenciamento de servicos e negdcios em geral, exceto imobilidrios; (d) Aprovar a
consolidacdo do Estatuto Social da Companhia, em virtude das delibera¢des discriminadas nos itens
(a), (b), (c) e (d) da Ordem do Dia, o qual passara a vigorar conforme redacdo constante no Anexo da
presente. (e) Aceitar o pedido de rentncia ao cargo de Diretor da Companhia, formulado pelo Sr. Luis
Guilherme de Souza Silva, ficando, desde ja, consignado os agradecimentos por parte dos acionistas
pelos servicos prestados por este tltimo & Companhia; e (f) Aceitar nomeacdo do Sr. César Madeira
Padovesi, acima qualificado, para ocupar o cargo de Diretor, para o mandato de 1 (um) ano, ambos
devidamente qualificados anteriormente. A posse do referido Diretor em seu respectivo cargo fica
condicionada a assinatura de seu respectivo Termos de Posse a ser lavrado em livro préprio,
devidamente arquivado na sede da Companhia, revestida das formalidades legais, no prazo
estabelecido em lei.

LAVRATURA E APROVACAO DA ATA: Oferecida a palavra a quem dela quisesse fazer uso e ninguém
se manifestando, foram encerrados os trabalhos, tendo o Sr. Presidente declarado encerrada a
reunido. Foi suspensa a reunido pelo tempo necessario a lavratura da presente ata, a qual, apos lida
e achada conforme, foi por todos assinada. Sao Paulo, 18 de julho de 2025.

A presente é cépia fiel da original lavrada em livro proprio.

Are.and com.br
cesar@mplegal.com.br =

Assinado

Assinado

Mesa:
« Cesar Madeiva Padovest v FAnic Leticia Fndrade Soares

D4Sign

César Madeira Pavodesi Anie Andrade,., .-

Presidente Secretario
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ANEXO

ESTATUTO SOCIAL
AUREA ASSESSORIA E PRESTACAO DE SERVICOS S.A.

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURACAO

Artigo Primeiro. A AUREA ASSESSORIA E PRESTACAO DE SERVICOS S.A. (“Companhia”) é uma
sociedade por acbes que se rege por este Estatuto Social e pelas demais disposicées legais que Ihe
forem aplicaveis.

Artigo Segundo. A Companhia tem sede e foro na Alameda Rio Negro, 503, Sala 2020, Alphaville
Barueri/SP - CEP: 06454-000, podendo abrir filiais, agéncias ou escritérios por deliberacio da
Diretoria.

Artigo Terceiro. A Companhia tem por objeto social: (i) A assessoria e prestacio de servicos na
aquisicao de precatérios, direitos creditérios e outros ativos; (ii) atividades de consultoria em gestao
empresarial, exceto consultoria técnica especifica e (iii) atividades de intermediacgo e agenciamento
de servicos e negdcios em geral, exceto imobiliarios.

Artigo Quarto. A Companhia tera prazo indeterminado de duracio.

CAPITULO i
Do CAPITAL

Artigo Quinto. O capital social é de R$ 40,00 (quarenta reais), representado por 40 (quarenta) acdes,
sendo todas ordinarias, nominativas, e sem valor nominal.

Paragrafo Primeiro. Cada acdo corresponde a um voto nas deliberacdes sociais.
Paragrafo Segundo. As acbes provenientes de aumento de capital serdo distribuidas entre os

acionistas, na forma da lei, no prazo que for fixado pela assembleia que deliberar sobre o aumento
de capital.
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Paragrafo Terceiro. Mediante aprovacao de acionistas representando a maioria do capital social, a
Companhia podera adquirir as préprias acbes para efeito de cancelamento ou permanéncia em
tesouraria, sem diminuicio do capital social, para posteriormente aliena-las, observadas as normas
legais e regulamentares em vigor.

CAPITULO IlI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo Sexto. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, nos 4 (quatro) primeiros meses apos o
encerramento do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o
exigirem.

Paragrafo Primeiro. A Assembleia Geral sera presidida por acionista ou diretor eleito no ato, que
convidara, dentre os diretores ou acionistas presentes, o secretario dos trabalhos.

Paragrafo Segundo. As deliberacées das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, ressalvadas
as excecoes previstas em lei e sem prejuizo do disposto neste Estatuto Social, serdo tomadas por
maioria absoluta de votos, nio computando os votos em branco.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGAO

Artigo Sétimo. A administracio da Companhia sera exercida por uma Diretoria, composta de 2 (dois)
a 3 (trés) membros, todos com a designacao de diretores, podendo ser acionistas Ou nao, residentes
no pais, eleitos anualmente pela Assembleia Geral, permitida a reeleicdo. Vencido o mandato, os
diretores continuario no exercicio de seus cargos, até a posse de seus sucessores.

Paragrafo Primeiro. Os diretores ficam dispensados de prestar caucio e suas remuneracoes serio
fixadas pela Assembleia Geral que os eleger, salvo se decidido de forma diversa pelos acionistas

representando a maioria absoluta dos votos.

Paragrafo Segundo. A investidura nos cargos far-se-a por termo lavrado no livro préprio.

D4Sign bBa2edcd-2191-4de3-b91a-6c350fdaa’as - Para confirmar as a turas a ¢ hitpsifsecure. ddsign com.briverificar
Documento assinado eletronicamente, conforme Mp 2.200-2/01, Art. 109, §2. Brazil




Artigo Oitavo. No caso de impedimento ocasional de um diretor, suas funcoes serao exercidas por
qualquer outro diretor, indicado pelos demais. No caso de vaga, o indicado devera permanecer no
cargo até a eleicio e posse do substituto pela Assembleia Geral.

Artigo Nono. A Diretoria tem amplos poderes de administracdo e gestdo dos negdcios sociais,
podendo praticar todos os atos necessarios para gerenciar a Companhia e representa-la perante
terceiros, em juizo ou fora dele, e perante qualquer autoridade publica e 6rgaos governamentais
federais, estaduais ou municipais; exercer os poderes normais de geréncia, assinar documentos,
escrituras, contratos e instrumentos de crédito; emitir e endossar cheque; abrir, operar encerrar
contas bancarias; contratar empréstimos, concedendo garantias, adquirir, vender, onerar ou ceder,
no todo ou em parte, bens moveis ou imoéveis.

Artigo Décimo. A Diretoria sera composta por 01 (um) Diretor, acionista ou nao, eleito pela
Assembleia Geral e, por ela destituivel a qualquer tempo, com prazo de mandato de 1 (um)
ano estendendo-se até a Assembleia Geral Ordinaria que deliberar sobre as demonstragdes
financeiras do exercicio social, permitida a reeleicao.

Paragrafo Primeiro. Dependerdo de aprovacio de acionistas representando a maioria do capital
social, a prestacdo de avais, fiancas e outras garantias em favor de terceiros.

Paragrafo Segundo. A nomeacio de procurador(es) dar-se-a pela assinatura de 2 (dois) diretores, em
conjunto, devendo os instrumentos de mandato especificarem os poderes conferidos aos
mandatarios e serem outorgados com prazo de validade nio superior a 12 (doze) meses, exceto em
relacdo as procuracées “ad judicia”, as quais poder&o ser outorgadas por prazo indeterminado.

Artigo Onze. Compete A Diretoria gerenciar o andamento dos negécios da Companhia, praticando
todos os atos necessarios ao seu regular funcionamento.

CAPITULO V
CONSELHO FIsCAL

Artigo Doze. A Companhia terd um Conselho Fiscal, de funcionamento ndo permanente que, quando
instalado, devera ser composto de, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros efetivos e
igual nimero de suplentes, acionistas ou nao.
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Paragrafo Unico. Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria para
um mandato de 1 (um) ano, permitida a reeleicio.

CAPITULO VI
DispPOSICOES GERAIS

Artigo Treze. O exercicio social da Companhia coincide com o ano civil, encerrando-se em 31 (trinta e
um) de dezembro de cada ano. Quando do encerramento do exercicio social, a Companhia preparara
um balancgo patrimonial e as demais demonstracdes financeiras exigidas pela legislacdo aplicavel.

Artigo Quatorze. Os lucros apurados em cada exercicio terdo o destino que a Assembleia Geral lhes
der, conforme recomendacdo da Diretoria, depois de ouvido o Conselho Fiscal, quando em
funcionamento, e depois de feitas as deducdes determinadas pela legislacio aplicavel.

Artigo Quinze. Mediante decisido de acionistas representando a maioria do capital social, a
Companhia podera preparar balancos periodicos a qualquer momento, a fim de determinar os
resultados e distribuir lucros em periodos menores.

Artigo Dezesseis. A sociedade distribuird, como dividendo obrigatério em cada exercicio social, o
percentual minimo de 1% previsto e ajustado nos termos da legislacdo aplicavel.

Artigo Dezessete. A Companhia entrara em liquidacdo nos casos previstos em lei ou por deliberacio
da Assembleia Geral, com o quérum de acionistas representando a maioria do capital social, a qual
determinara a forma de sua liquidagao, elegeré os liquidantes e fixara a sua remunerac3o.

Artigo Dezoito. Qualquer acdo entre os acionistas ou deles contra a Companhia, serd proposta
perante o foro da Comarca de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo.
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