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NIRE 35.300.657.292
CNPJ 36.741.675/0001-39

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

1. Data, hora e local: S3o Paulo, 08 de Agosto de 2025, as 18:00 horas, no
Municipio de S&o Paulo, Estado de Sdo Paulo, & na Avenida Brigadeiro Faria
Lima, n° 1811 - Conjunto 918/919, Bairro Jardim Paulistano, CEP: 01452-001.

2. Presenca: Todos os acionistas represenfando a totalidade do capital social,

dispensada a convocagdo prévia, nos termos do paragrafo 40, do artigo 124
da Lei 6404/76.

3. Composicdo da Mesa: Presidente, Sr* AMANDA OLIVEIRA PRADO, Diretor, S
HERICA CRISTINA DOS SANTOS.

4. Ordem do dia:

a-) Alterac@o da atividade economica;

b-) Alteracdo de endereco;

c-) Alteracédo do endere¢o residencial do
Presidente;

d-) Outros assuntos de interesse da
companhia;

e-) Consolidacdo do Estatuto Social.

DELIBERACOES:
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Constatada a presenca de acionisias representantes de 100% {cem por cento) do
capital social, conforme assinaturas lavradas no livro proprio, tendo assumido g
presidéncia da mesa o Sra. AMANDA OLIVEIRA PRADO e, para servir como
secretdrio foi convidado o Sr. HERICA CRISTINA DOS SANTOS. Apresentou os assuntos
aos presentes, os quais j& eram de conhecimento e aprovagdo de todos. Em
seguida, franqueou a palavra agueles que dela quisessem fazer Uso, iniciando os
debates.
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Neste ato resolvem altefdr as atividades econdmicas para:

6499-9/99 - Oufras atividades de -Servicos financeiros ndo especificadas
anteriormente; PR

6619-3/99 - Outras atividades auxiliares dos servicos financeiros ndo especificadas
antericrmente;

6613-4/00 - Administracdo de cartdes de crédito;

6619-3/02 - Comrespondentes de instituicdes financeiras;

6619-3/05 - Operadoras de cartdes de débito;

8291-1/00 - Atividades de cobranca e informagdes cadastrais;

8299-7/99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente ds empresas ndo
especificadas anteriormente;

7490-1/04 - Afividades de intermedia¢cdo e agenciamento de servicos e negdcios
em geral, exceto imobilidrios;

7740-3/00 - Gestdo de ativos intangiveis ndo financeiros;

6209-1/00 - Suporte técnico, manutengdo e outros servicos em tecnologia da
informacdo.

3

Neste ato resolvem alterar o objetivo social para:

(a) a exploracdo de atividades de instituicdo de pagamentos, que aderindo a um
ou mais arranjos de pagamento, terd como atividades principais ou acessorias,
alternativa ou cumulativamente:

(i) disponibilizacdo de servico de aporte ou saque de recursos mantidos em conta
de pagamento;

(i) execucdo ou facilitagcdo da instrucdo de pagamento relacionada a servico de
pagamento, inclusive transferéncia originada ou destinada a conta de pagamento;
(i) executar servigos de remessa de fundos, tfransferéncia entre contas, pagamento
de boletos, impostos e conftas de consumo e aplicacdo e movimentacdo dos
recursos mantidos em contas de pagamento e da rentabilidade de valores
investidos e ou capital;

(iv) conversdo de moeda fisica ou escritural em moeda eletrénica, e vice-versa;

(v) gestdo de conta de pagamento;

(vi) emissdo de instrumento de pagamento;

(vii) credenciamento e habilitagdo de recebedores para aceitagdo de instrumento
de pagamento;

(viil) participacdo do processo de liquidacdo das fransagdes de pagamento como
credor perante o emissor; e

(ix) outras atividades relacionadas & prestacdo de servicos de pagamento;

(b) prestacdo de servicos de correspondéncia bancdria;

(c) prestagcdo de servicos de intermediagcdo de negdcios em geral;

(d) afividades de compilagdo de informacodes e dados cadasirais, como historicos
de crédito, para empresas;

(e) a administracdo de cartdes de crédito ou de desconto; e

(f) servicos em geral na area de meios elefrénicos de pagamentos e tecnologia da
infermacado.




Neste ato altera - se o enderego da sede para Rua Joaquim Floriano, n° 4664, Sala
2115, Edificio Brascan Office, SGo PGulc —SP, CEP 04534-002.
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Nesse ato altera —se o endereco residencial da Sra. AMANDA OLIVEIRA PRADO para:
Alameda [pé Vermelho, Qd 09 Lt 24, Reserva dos Ipé&s, Novo Mundo, Uberlandia - MG,
CEP 38409-085;

-b-
Apds discussGo e votagdo, ndo havendo qualgquer objecdo ou pedido de
esclarecimento, foi aprovada a Consolidac¢do do Estatuto Social:

CORPX BANK INSTITUICAO DE
PAGAMENTO S.A

NIRE 35.300.657.292
CNPJ 36.741.675/0001-39

ESTATUTO SOCIAL

DO PRESIDENTE

AMANDA OLIVEIRA PRADO, brasileira, maior, divorciada, nascida em 27/09/1995,
portadora do RG n® 5829560 SSP/GO.e inscrita no CPF n° 700.023.081-93, residente e
domiciliada na Al Ipé Vermelho, Qd 09 Lt 24, Reserva dos Ipés, Novo Mundo,
Uberlandia - MG, CEP 38409-085.

| - DENOMINACAO, SEDE, FORO, OBJETO SOCIAL E DURACAO

ARTIGO 1° - CORPX BANK INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A., € uma sociedade
andnima de capital fechado, que se regerd pelo presente Estatuto, pela Lei n® 6.404,
de 15/12/1976 e pelas disposicdes legais e regulamentares aplicveis.

ARTIGO 2° - Na Cidade de Sdo Paulo, Estado de S&o Paulo, Rua Joaguim Floriano, n®
466, Sala 2115, Edificio Brascan Office, SGo Paulo — SP, CEP 04534-002, podendo abrir
e fechar filiais ou escritorios em todos os pontos do territdrio nacional ou no exterior, a
critério da Diretoria.
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ARTIGO 3° - A sociedads tem SUQSZQTiVTdOd@SAe(::bflémiCOSZ

6499-9/99 - Oufras atividades' - de iservicos financeiros ndo especificadas
anteriormente; )

6619-3/99 - Outras afividades OU)JIICH’G‘S dos servicos financeiros n&o especificadas
antferiormente;

6613-4/00 - Administracdo de cartdes de crédito;

6619-3/02 - Correspondentes de instituicdes financeiras;

6619-3/05 - Operadoras de cartdoes de débito;

8291-1/00 - Atividades de cobranca e informacdes cadastrais;

8299-7/99 - Outras atividades de servicos prestados prmCIpoImenTe As empresas Ndo
especificadas anteriormente;

7490-1/04 - Atividades de infermediacdo e agenciamento de servicos e negocios
em geral, exceto imobilidrios;

7740-3/00 - Gestdo de ativos intangiveis ndo financeiros;

6209-1/00 - Suporte técnico, manutencdo e outros servicos em Tecnologlo da
informacado.

ARTIGO 4° - A sociedade tem por objeto social:

(a) o explora¢cdo de atividades de instituicdo de pagamentos, que aderindo a um
ou mais arranjos de pagamento, terd como atividades principais ou acessorias,
alterativa ou cumulativamente:

(i) disponibilizagdo de servico de aporte ou sague de recursos mantidos em conta
de pagamento;

(i) execucdo ou facilitagcdo da instrucdo de pagamento relacionada a servico de
pagamento, inclusive transferéncia originada ou destinada d conta de pagamento;
(i) executar servicos de remessa de fundos, fransferéncia entre contas, pagamento
de boletos, impostos e contas de consumo e aplicagcdo e movimentacdo dos
recursos mantidos em contas de pagamento e da rentabiidade de valores
investidos e ou capital;

(iv) conversdo de moeda fisica ou escritural em moeda eletrénica, e vice-versa;

(v) gestdo de conta de pagamento;

(vi) emissdo de instrumento de pagamento;

(vii) credenciamento e habilitagdo de recebedores para aceitacdo de instrumento
de pagamento;

(viii) participacdo do processo de liguidacdo das tfransacdes de pogompnb como
credor perante o emissor; e

(ix) outras atividades.relacionadas & presmgoo de servicos de pagamenio;

(b) prestacdo de servicos de correspondéncia bancdrig;

(c) prestacdo de servigcos de infermedia¢cdo de negdcios em geral;

(d) atividades de compilagcdo de informagdes e dados cadastrais, como historicos
de crédito, para empresas;

(e) a administracdo de cartdes de crédito cu de desconto; e

(f) servicos em gerai na drea de meios eletrdnicos de pagamentos e tecnologia da
informacado.
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ARTIGO 5° - A sociedade terd, prazd.de’ duragdo indeterminado.
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Il - CAPITAL SOCIAL

ARTIGO 6° - O capital social da cémponhio € de R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de
reqis), totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional, dividido em
5.000.000 (cinco milhdes) de acgodes ordindrias nominativas, sem valor nominal,
conforme demonstra o quadro abaixo:

_ Subscritores | AcBesOrdindrias | Par. (%)
AOP HOLDING LTDA 4.950.000 99%
AMANDA OLIVEIRA PRADO 50.000 1%
o 5000000 100%

ARTIGO 7° - Cada a¢do ordindria nominativa dard direifo a um voto nas deliberacdes
da Assembleia Geral.

IIl - ADMINISTRACAO

ARTIGO 8° - A sociedade serd administrada por uma Diretoria composta de 2 (dois)
membros, sendo uma Diretora Presidente e uma Diretora Financeiro, com mandato
de 3 (frés) anos, permitida a reeleicdo.

Pardgrafo Unico: Ao final do mandado, caso ndo haja nova eleicdo de diretoria, as
atuais diretoras serdo reeleitas automaticamente, pelo mesmo periodo, sem a
necessidade de nova eleicdo.

ARTIGO 9° - Nos casos de auséncia ou impedimentos tempordrios os Diretores
substituir-se-do mutuamente.

§ 1° - As Diretoras permanecerdo nos respectivos cargos e no pleno exercicio de suas
fungdes até que seus sucessores sejam empossados, exceto em casos de rendncia
ou destituicdo.

§ 2° - As Direforas serdo investidas nos seus cargos mediante termo lavrado e assinado
no livro de Atas de Reunido de Diretoria, dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados
de sua eleicdo.




ARTIGO 10° - Nas hlpo’r@ses* de o’Usenmo ow mpedlmenfo definitivo de qualquer
Diretora ou mesmo oc-ﬁr.er\'do rendncia de fal cargo sera eleito novo Diretor por
Assembleia Geral, dentro de 15 (quinze) dias a contar do evento que originou a suc
auséncia ou impedimento, cuja éfsst&p: terminard no prazo de gestdo do anterior
substituido. ana ana

ARTIGO 11° - Compete a Direfora Presidente e a Diretora, EM CONJUNTO OU
ISOLADAMENTE, administrarem todos os negdcios sociais, representando a sociedade
ativa e passivamente, com os mais amplos, gerais e ilimitados poderes, em juizo ou
fora dele, inclusive perante as reparticdes publicas federais, estaduais e municipais e
outras entidades de direito puUblico, praticar, enfim, todos e quaisquer atos que julgar
necessdrio para o bom andamento dos negomos sociais, inclusive compra, venda e
locac@o de bens imdveis ou dlienacdo de bens do ativo |mob|llzodo
independentemente de autorizacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO 12° - Compete a Diretor Presidente substituir a Diretora e vice-versa nas suas
auséncias e impedimentos que deverdo ser registradas no livro de Atas das Reunides
de Diretoria.

ARTIGO 13° - As procuracoes deverdo ser assinadas pela Diretora Presidente e pela
Diretora, EM CONJUNTO OU ISOLADAMENTE, especificando-se claramente os poderes
e deverdo estabeiecer os prazos conferidos aos mandatdrios.

ARTIGO 14° - A remunefoc;éo dos membros da Diretoria serd fixada pela Assembleia
Geral.
IV - CONSELHO FISCAL

ARTIGO 15° - O Conselho Fiscal poderd ou ndo ser eleito, conforme decisdo da
Assembleia Geral, que poderd ter a caracteristica de funcionamento néo
permanente, composto de 3 (frés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, permitida a
reeleicdo.

Pardgrafo Unico: O Conselho Fiscal terd a remuneracdo que for estabelecida pela
Assembleia Geral.
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“". V . ASSEMBLEIA’ GERAL

ARTIGO 16° - A Assembleia Geral dos_ Acionistas reunir-se-& ordinariamente nos 4
{quatro) primeiros meses apds o términe do exercicio social e extraordinariamente
sempre que os interesses sociais ex@h’e‘m‘.

ARTIGO 17° - A Assembleia Geral serd presidida por um Acionista escolhido pelos
presentes e secretariada por pessoa escolhida pelo Presidente.

VI - EXERCICIO SOCIAL

ARTIGO 18° - O exercicio social coincidird com o ano civil, devendo ser levantado o
balanco geral e demais demonstracdes financeiras em 31 de dezembro de cada
ano.

Pardgrafo Unico: A Diretoria poderd determinar o levantamento de demonstracoes
financeiras intermedidrias sempre que julgar conveniente. Os resultados apurados
nestes balancos poderdo ser destinados para distribuicées ou antecipacdes de
dividendos intermedidrios ou para outras aplicacdes a critério da Assembleia Geral
dos Acionistas.

ARTIGO 19° - Do lucro liquido apurado em cada balanco serdo destinados:

a) 5% (cinco por cento) serdo aplicados, antes de qualquer outra destinacdo, na
constituicdo de reserva legal, que ndo excederd a 20% (vinte por cento) do capital
social.

b) 25% (vinte e cinco por cento) depois de deduzida a reserva legal, serd destinada
para uma reserva estatutdria & nivel de reserva para expansdo.

c) O saldo, se houver, terd a destinacdo que a Assembleia estabelecer.

VIl - LIQUIDACAO
ARTIGO 20° - A sociedade enfrard em liquidacdo nos casos previstos em lei,

observada as normas legais pertinentes, cabendo a Assembleia estabelecer o modo
de sua liquidagdo.

VIl - DISPOSICOES GERAIS
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ARTIGO 21° - Os casos omissos ao Lreseénte E_siéh:ffo; serdo regidos pela legislacdo em

vigor pertinente & matéria.

"0 a1
Terminada a leitura, o Senhor Presidente submeteu & apreciacdo dos acionistas a

proposta de alteragdo da sociedade, bem como o Estatuto Social, verificando-se a
sua undnime aprovagdo, declarando, outrossim, o Senhor Presidente, definitivamente

efetuada a alteragdo de objetivo social e endereco de sede.

e
Prosseguindo, a composicdo da DIRETORIA, eleitos por unanimidade de votos, d&s

seguintes pessoas, e seus cargos:

DIRETORA PRESIDENTE: AMANDA OLIVEIRA PRADO, brasileira, maior, divorciada,
empresaria, nascida em 27/09/1995, portadora do RG n° 5829560 SSP/GO e inscrita
no CPF n° 700.023.081-93, residente e domicilicda na Alaomeda Ipé Vermelho, Qd 09
Lt 24, Reserva dos Ipés, Novo Mundo, Uberldndia - MG, CEP 38409-085;

DIRETORA FINANCEIRO: HERICA CRISTINA DOS SANTOS, brasileira, maior, divorciada,
empresadria, nascida em 25/06/1985, portadora do RG n° 4715567 DGPC/GO e inscrita
no CPF n°® 018.047.241-06, residente e domiciliada na Rua 220, n°® 113, Setor Coimbra,
Cidade de Goidnia/GO — CEP 74535-090;

-3
A Assembleia fixou, ainda, os honordrios do membro da Diretoria até o limite méximo

permitido pela legislacdo do imposto de renda.

-4-
Tendo em vista a facultatividade do funcionamente do Conselho Fiscal, a Assembleia
optou pela sua ndo instalacdo.

-

A presente Ata de Assembleia Geral Extraordindria, encontra-se devidamente

arguivada na sede da Companhia.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a trafar, a Senhora Presidente ofereceu a
palavra a quem dela quisesse fazer uso e como ninguém se manifestou declarou

suspensos os frabalhos pelo tempo necessdrio a lavratura desta ata, que apds lida a

aprovada, vai assinada por todos os presentes.
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§50 Paolo,08 de Agasto 2025,

AMANDA OLIVEIRA PRADO HERICA CRISTINA DOS SANTOS

Presidente Diretora Financeiro

PN N RS LY P LT | p———

[

=
=

Pare

e utilize ¢ cad




PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto baré*assinalurq digital na r}l%ctaforma Certisign Assinaturas. Para verificar
as assinaturas clique no link: httpe://assinaturas.certisign.com.br/Verificar/1 CA3-DC24-232F-AA42 ou va
ate o site https://assinaturas.certisign.com.br:443 e utilize o cédigo abaixo para verificar se este documento
é valido. s &2

Codigo para verificacao: 1CA3-DC24-232F-AA42

L T

Hash do Documento
821DC160FEE051539ECDF32357D1BE4687C9A3D7389BDA4C6AABD06259723BBEB

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 11/08/2025 é(séo) :

@ AMANDA OLIVEIRA PRADO (Signatario) - 700.023.081-93 .em 11/08/2025 16:31 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

@ herica cristina dos santos (Signatario) - 018.047.241-06 em 11/08/2025 16:31 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital




