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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 11 DE ABRIL DE 2025

1. Data, Hora e Local: Em 11 (onze) de abril de 2025, as 9h00, na sede da SF 897 PARTICIPAGOES
SOCIETARIAS S.A., sociedade andnima de capital fechado, localizada na Cidade de S&o Paulo, Estado
de Sao Paulo, na Rua Henrique Schaumann, n.° 270, andar 1 e 2, sobreloja, Pinheiros, CEP 05413-909

(“Companhia”).
2. Convocacdo e Presenca: Dispensada a convocagéo, tendo em vista a presenca de acionista
representando a totalidade do capital social da Companhia, nos termos do § 4° do artigo 124 da Lei 6.404,

de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A.").

3 Mesa: Presidente: Eurico Ramos Fabri; Secretdrio: Luis Guilherme de Souza Silva.

4, Ordem do Dia: O acionista decide deliberar a respeito da seguinte ordem do dia: (i) a lavratura da
ata da presente assembleia geral na forma de sumario; (ii) a criagdo de uma nova classe de agbes
preferenciais da Companhia, a serem denominadas “agdes preferenciais classe A", (iii) o aumento de
capital mediante a emissdo de acdo preferencial classe A; (iv) a alteracdo da denominag&o social da
Companhia; (v) a alteragdo do enderego da sede da Companhia; (vi) a alteragdo do objeto social da
Companhia; (vii) a alteragao das regras da Diretoria da Companhia; (viii) o reconhecimento da destituigao
do atual Diretor da Companhia; (ix) aprovar a eleigcdo de novo Diretor; (x) a reforma integral do Estatuto
Social da Companhia, a fim de refletir os itens deliberados e outras regras da Companhia; e (xi) a
autorizagdo aos administradores da Companhia para realizarem todos os atos necessarios para a
implementacdo das matérias ora deliberadas.

5. Deliberagdes: Apds analise e discussdo das matérias constantes da ordem do dia, o acionista da
Companhia aprovou, sem quaisquer ressalvas:

5.1. Lavratura da Ata. A lavratura desta ata sob a forma de sumario, de acordo com a autorizagéo
contida no § 1° do artigo 130 da Lei das S.A.

5.2. Criacéo de Acdes Preferenciais Classe A. A criagdo de uma nova classe de agdes preferenciais
da Companhia que sera denominada de “acdo preferencial classe A", nominativas e sem valor nominal.




L] L] L] L ] ede LN LR ]

L] L] L] L ] L] L] L -

S 25 8 . isw o oo’
Docusign Envelope ID: 8964AF77-1174-482B-9A4F-F41708995ACF  “o® “o® *e® Soe " ¢

5.2.1. A agao preferencial classe A confere os seguintes dlreltos e preferéncias ao seu titular: (i) o direito
a um voto nas deliberagbes das Assemblelas Ge.rals @) o dwento.ao.r.epeblmento de dividendo fixo
L] Ll e & @ pl

equivalente a 5% (cinco por cento) do Iucro LLdeQ'da Sc&npaﬁhla er'h dado exercicio social, conforme
politica de dividendos da Companhia, e (iii) 'dureufd' de cohversa‘o em'agédordmana

5.3. Aumento de Capital — Agdes Preferenciais Classe A: A emissado de 1 (uma) nova agao preferencial

classe A, nominativa e sem valor nominal, ao pre¢o de emisséo total de R$ 1,00 (um real), fixado em
observancia ao disposto no artigo 170, §1°, inciso |, da Lei das S.A.

5.3.1. A acgéo preferencial classe A é subscrita e integralizada, na presente data, pelo acionista listado
no boletim de subscrigdo que consta no Anexo | a presente ata, em moeda corrente nacional. Os recursos
integralizados foram destinados a conta de capital social.

5.3.2. Em virtude dessa deliberagdo, o capital social da Companhia passa de R$ 40,00 (quarenta reais)
para R$ 41,00 (quarenta e um reais), dividido em (i) 40 (quarenta) agdes ordinarias, e (ii) 1 (uma) agéo
preferencial classe A, todas nominativas e sem valor nominal.

5.3.3. Tendo em vista as deliberagdes tomadas nos itens 5.2 e 5.3. acima, o artigo 5° do Estatuto Social
da Companhia passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Artigo 5. O capital social, totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional, é de R$
41,00 (quarenta e um reais) dividido em 40 (quarenta)agbes ordinarias e 1 (uma) agdo preferencial classe

A, todas nominativas e sem valor nominal.

Parégrafo 1° Cada agdo ordinaria confere ao seu titular o direito a um voto nas deliberagbes das
Assembleias Gerais, as quais seréo tomadas na forma da legisiag&o aplicdvel, sem prejuizo do disposto

neste Estatuto Social.

Paréagrafo 2° As agdes preferenciais de classe A, de emissdo da Companhia, conferem ao seu titular: (a)
o direito a um voto nas deliberagdes das Assembleias Gerais, (b) o direito ao recebimento de dividendo
fixo equivalente a 5% (cinco por cento) do lucro liquido da Companhia em dado exercicio social, conforme

politica de dividendos da Companbhia, e (c) o direito de conversdo em agdo ordinéria

Paragrafo 3° A Companhia poderéd adquirir suas proprias agdes, com o objetivo de canceléd-las ou manté-
las em tesouraria, para posterior alienagéo, inclusive em contexto de incentivos de longo prazo a seus

administradores, empregados e prestadores de servigo, sempre com a prévia autorizagdo da Assembleia

Geral.
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Paragrafo 4° Os acionistas terdo o direito de preferéncia na subscrigdo de novas agdes decorrentes do

aumento do capital social, ﬂxando-fe [o] Psa.zo de .3(.} (rrimaz -d.f'as- ©ontados da data da respectiva
. L]

deliberagdo para o exercicio de preferéatia. »* s o ses - ° ':
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Parégrafo 5° E expressamente vedada a emisséo de partes beneficiarias.”

5.4, Denominagéo Social. A alteragdo da denominagéo social da Companhia, que passara de “SF 897
PARTICIPAGOES SOCIETARIAS S.A." para ‘Crescera Ecosystem S.A.":

5.4.1. Em virtude dessa deliberagao, o artigo 1° do Estatuto Social da Companhia passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Artigo 1. A Crescera Ecosystem S.A. (a “Companhia’) é de sociedade anénima fechada, que se
rege por este estatuto social (“Estatuto Social”) e pelas disposigbes legais e regulamentares que lhe forem

aplicaveis, em especial a Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (‘Lei das S.A.")."

5.5. Endereco. A alteragéo do enderego da sede da Companhia, que passara ter sede e foro juridico
na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida das Nagdes Unidas 14.401, 28° andar, sala
22, Bloco Jequitiba, bairro Vila Gertrudes, CEP 04794-000, S&o Paulo, SP.

5§.5.1. Em virtude dessa deliberagéo, o artigo 2° do Estatuto Social da Companhia passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Artigo 2. A Companhia tem sede e foro juridico na Avenida das Nagdes Unidas 14.401, 28° andar,
sala 22, Bloco Jequitiba, bairro Vila Gertrudes, CEP 04794-000, Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo.”

5.6. Objeto Social. A alteragao do objeto social da Companhia que, por consequéncia, ocasionou na
alteragéo do artigo 3° do Estatuto Social da Companhia, que passou a vigorar com a seguinte redagéo:

“Artigo 3. A Companhia tem por objeto social:

(1) consultoria em tecnologia da informagédo, desenvolvimento, implantagéo, licenciamento, e
comercio de sistemas e programas de computador;

(ii) atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica e especifica;

(iii) suporte técnico, manutengdo e outros servigos em tecnologia da informagéo;

(iv) prestagédo de servigos de cobrangas em nome e por conta de terceiros;
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(vii) desenvolvimento de produtos e*servigus finarnceiros® protfifos & servicos de telefonia e

jogos, para consumidores finais, incluindo crédito consignado, produtos de financiamento, crédito
direto ao consumidor (CDC), consércio, produtos de seguros e de previdéncia, leasing, recarga de
celulares, entre outros;

(viii) a prestagdo de servigos de intermediagdo e atendimento aos clientes e usudrios de
instituigbes autorizadas a operar pelo Banco Central do Brasil para receber e encaminhar propostas
de abertura de contas, empréstimos e financiamentos, cartées e/ou operagdes de cdmbio; realizar
coleta e atualizagdo de informagbes cadastrais e de documentagéo; receber e realizar pagamentos
inclusive de contas e titulos, bem como transferéncias eletrénicas e servigos Pix; executar ordens
de pagamento, realizar operagbes de compra e venda de moeda estrangeira em espécie, cheque
ou cheque de viagem, bem como carga de moeda estrangeira em cartdo pré-pago, executar ordem
de transferéncia unilateral para o exterior e demais atividades pertinentes aos servigos de
correspondente bancério; e

(ix) a participagdo em outras sociedades, na qualidade de quotista ou acionista.”

5.7.
e V do Estatuto Social da Companhia passarédo a vigorar com a seguinte redagao:

Regras da Diretoria. Alterar as regras de governanga da Diretoria, de modo que os capitulos |11, IV

“CAPITULO Il
Assembleias Gerais

Artigo 6°. A Assembleia Geral Compete o exercicio das atribuicbes que Ihe séo conferidas em lei e
neste Estatuto Social.

Artigo 7°. A Assembleia Geral se reunird, ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) meses
subsequentes ao término do exercicio social e, extraordinariamente, sempre a medida que os
interesses sociais assim exigirem.

Artigo 8°. Salvo motivo de forga maior, as Assembleias Gerais realizar-se-40 na sede da
Companhia. Quando houver de efetuar-se em outro local, os anuncios e notificagéo de convocagéo
indicar&o, com clareza, o lugar do conclave, que deverd necessariamente ser na cidade da sede da
Companhia.

Paréagrafo 1°.  Serd permitida a participagdo dos acionistas nas Assembleias Gerais por
conferéncia telefénica, videoconferéncia ou por qualquer outro meio de comunicagéo eletrénico que
permitida a identificagdo e comunicagdo entre os participantes. Os acionistas participando
remotamente deverdo confirmar seu voto através de declaragdo por escrito encaminhada ao
presidente da mesa, apds o término do conclave.

Paragrafo 2°.  Mediante requisicdo de qualquer acionista, a Companhia poderéd realizar as

Assembleias Gerais no formato digital ou semipresencial, nos termos da lei aplicavel.
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Artigo 9°. As deliberagdes da Assembleia Geral, ressalvadas as hipdteses especiais previstas em
lei, neste Estatuto Social deverdo ser aprovadas pe!os votos afrrmatrvos dos acromsras detentores

de, no minimo, a maioria do capital social votante !J'a'Companhza o ' L+ :.
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Parégrafo Unico. Cada agdo com direito a v&!‘b'cdrfé’sponﬁe um *votd *as deliberagdes da
Assembleia Geral. No caso de empate, o Presidente da Assembleia Geral terd, além do seu voto ou
votos, como acionista, o voto de qualidade para o desempate, o qual deverd ser proferido no
interesse da Companhia.

Artigo 10. As Assembleias Gerais serdo instaladas de acordo com os quéruns previstos em Lei

Artigo 11. As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Diretor Presidente ou, na sua auséncia, por
um representante das Partes escolhido por maioria do capital votante presente. Ao presidente da
Assembleia Geral cabera a escolha do secretério.

CAPITULO IV
Administragdo

Artigo 12. A Companhia serd administrada por uma Diretoria, com as atribuigdes fixadas neste
Estatuto Social, e na Lei das S.A.

Paragrafo 1° Cabe, a Assembleia Geral, fixar a remuneragéo global da administragéo.

Paragrafo 2° Os administradores serdo investidos em seus cargos, mediante assinatura de termo
de posse no livro proprio, dentro dos 30 (trinta) dias que se sequirem a sua eleigdo e mediante
adesdo as politicas internas em vigor da Companhia, admitida a reeleigdo, permanecendo no
exercicio de seus cargos até a eleigdo e posse de seus sucessores.

CAPITULO V
Diretoria Executiva

Artigo 13. A Diretoria serd composta por até 5 (cinco) membros, sendo 1 (um) Diretor Presidente e
os demais Diretores sem designagédo especifica, acionistas ou néo.

Paragrafo 1° O prazo de mandato dos membros da Diretoria Executiva serd de 1 (um) ano, sendo
permitida a reeleig&o.

Paragrafo 2° Os Diretores serdo eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral.
Paragrafo 3° Em caso de impedimento permanente ou rentincia de um diretor, seu substituto serd
nomeado pelo Diretor Presidente. Em caso do inadimplemento permanente ou rentncia do Diretor

Presidente, seu substituto serd& nomeado pelos Acionistas em Assembleia Geral.

Paréagrafo 4° A investidura no cargo de Diretor se daré mediante assinatura de termo de posse
lavrado no Livro de Atas de Reunides da Diretoria.

Paragrafo 5° Compete ao Diretor Presidente supervisionar e orientar as atividades dos demais
Diretores.
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Artigo 14. Competem, a Diretoria Executiva, além daquelas fixadas em lei, as seguintes atribuigdes:
L] ®ee

(i) elaborar e submeter anualmente a apﬁ)vagao Ya As.{erﬁblera Ge&a.',. no prazo de 45

(quarenta e cinco) dias antes do término de cada ex&rciaid socidl o.plana de neqéaos-e 0 orgamento

anual da Companbhia; e RE

(ii) executar a politica comercial, técnica, administrativa e financeira da Companhia, de acordo
com os planos de negécios e orgamentos da Companhia;

(iif) admitir e demitir empregados;

(iv) executar os orgamentos anuais e plurianuals, dentro das diretrizes bésicas estabelecidas
pela Assembleia Geral;

(v) cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e executar as deliberagdes da Assembleia Geral,

(vi) movimentar e encerrar contas bancérias, bem como emitir, endossar, aceitar e descontar
cheques e titulos de crédito, em operagbes ligadas as finalidades sociais;

(vii) representar a Companhia, em Juizo ou fora dele, perante quaisquer pessoas, naturais ou
Juridicas, de direito publico ou privado, inclusive perante reparticbes publicas federais, estaduais e
municipais, suas autarquias e empresas publicas;

(viii)  representar a Companhia nas assembleias gerais, reunides ou assembleias de sécios e/ou
qualquer outro tipo de reunido em sociedades em que a Companhia detenha participagdo, inclusive
no que diz respeito ao exercicio do direito de voto pela Companhia;

(ix) preparar e submeter & apreciagdo da Assembleia Geral todos os documentos exigidos na
legislagdo aplicdvel e neste Estatuto Social, necessarios a boa administragdo da Companhia,
incluindo, mas nédo limitado as demonstragdes financeiras anuais, e

(x) praticar todos e quaisquer atos e fungbes relacionados aos fins sociais da Companhia,
inclusive para contrair obrigagdes, transigir, ceder e renunciar direitos, exceto aqueles que, nos
termos da lei ou por forga deste Estatuto Social, sejam de competéncia de outro érgéo.

Artigo 15. A representagdo da Companhia e a prética de atos necessarios funcionamento regular
competira sempre a:

U] pela assinatura isolada do Diretor Presidente;

(ii) 2 (dois) Diretores, em conjunto, sendo um o Diretor Presidente; ou

(iii) 1 (um) procurador devidamente constituido na forma do Parégrafo Unico abaixo e 1 (um)
Diretor.

Paragrafo Unico. A Companhia poderé constituir procuradores por instrumento de procuragao
publico ou particular, sempre determinando poderes especificos e indicando expressamente a
finalidade para a qual a procuragdo esta sendo outorgada. Tais procuragbes deverdo sempre ser
assinadas pelo Diretor Presidente e deverdo indicar o prazo de validade de 1 (um) ano, com excegéo
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Artigo 16. Todo e qualquer ato praticado pelos membras da L‘Sre:ona ﬁxecut:va -por procuradores
ou por funcionérios da Companhia que foram esrranhos ao objero socra! e/ou aos negocios da
Companhia serdo expressamente proibidos e serdo nulos e inoperantes.”

5.8. Destituic&o do Diretor. Destituir LUIS GUILHERME DE SOUZA SILVA, brasileiro, casado, regime
de comunhdo parcial de bens, advogado, portador da cédula de identidade RG n°®. 30.267.600-4 SSP/SP
e inscrito no CPF/MF sob o n°. 355.147.028-63, residente e domiciliado a Rua Fabia, n°. 800, apto. 51B,
Vila Romana, Sao Paulo - SP CEP: 05051-030, do cargo de Diretor da Companhia, e receber o termo de
quitacao firmado por LUIS GUILHERME DE SOUZA SILVA, qualificado acima, e anexado & presente ata
como Anexo Il;

5.9. Eleic&o de novo Diretor. Eleigdo do Sr. EURICO RAMOS FABRI, brasileiro, casado, empresario,
portador da cédula de identidade RG n® 20336308, SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n° 248.468.208-58,
residente e domiciliado na cidade de S3o Paulo, Estado de S&o Paulo, na Rua Roberto Caldas Kerr, n°

151, Alto de Pinheiros, CEP 05.472-000, eleito para o cargo de Diretor Presidente da Companhia, conforme
termo de posse constante como Anexo lll desta Ata.

5.9.1. O Diretor Presidente ora empossado declara, expressamente, sob as penas da lei, ter
conhecimento das disposigdes do artigo 147 da Lei das S.A., e que: (i) ndo esta impedido, por lei especial,
de exercer a administragdo da Companhia, e nem condenados ou sob efeitos de condenacéo, a pena que
vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagéo,
peita ou suborno, concusséo, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica ou a
propriedade, nos termos do artigo 147, § 1°, da Lei das S.A.; (ii) atende ao requisito de reputacao ilibada,
previsto no artigo 147, § 3° da Lei das S.A.; e (iii) ndo ocupa cargos em sociedades que possam ser
consideradas concorrentes da Companhia e ndo tém, nem representam, interesse conflitante com a
Companhia, nos termos do artigo 147, § 3°, incisos | e I, da Lei das S.A.

5.10. Estatuto Social. Em raz&o das deliberagdes acima descritas, o acionista aprovou a reformulagéo
integral e consolidagdo do Estatuto Social da Companhia, que passara a vigorar conforme o Anexo IV a
presente ata.

§.11. Autorizacéo aos Administradores. Autorizar os administradores da Companhia a praticarem todos
os atos necessarios e assinarem todos os documentos necessarios & implementagdo e efetivagdo das

deliberagdes ora aprovadas.

6. ENCERRAMENTO, APROVAGAO E ASSINATURA DA ATA: Nada mais havendo a ser tratado,
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foi a presente ata lavrada na forma de sumario, conforme artigo 130, § 1° da Lei das S.A., lida, achada
conforme, e assinada eletronicamente por todos os a.ptq,nlsra.s e nfembros da Meéd’ “Mesa. Eurico Ramos
Fabri - Presidente; e Luis Guilherme de Souza Silva, * Sep?etarlb a gnstg.l!’reggr_i EURICO RAMOS

FABRI. O presidente e o secretario da mesa certificam que a presente ata € copia fiel da ata lavrada no
livro de Atas das Assembleias Gerais da Companhia.

Sé&o Paulo, 11 de abril de 2025.

[assinaturas na pagina seguinte]

[restante da pagina intencionalmente deixado em branco]
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Mesa Assinado por: DocuSigned by:
Burieos Xamss Eabri E}us Luillwrme de Souna Sibwa
17A8603F6DT7445F 4097 175868E0B4A4
Eurico Ramos Fabri Luis Guilherme de Souza Silva
Presidente Secretério
Acionista:
Assinado por:
‘unes Kames ¥abin
17AB603F6DT445F
EURICO RAMOS FABRI
Testemunhas:

DocuSigned by:

MFU — Marisa Fujta Zocllor

497C07E78D304D4

EzSD - Desise Silvs de Oliveina

BBCOOEF47D0D494

Nome: Marisa Fujita Zoehler
CPF: 261.266.158-16

Nome: Denise Silva de Oliveira
CPF: 355.046.938-10
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Anexo |
a Ata de Assembleia Geral Extraorculnanq!ia C;es;ega Ecosyste:r‘l‘s A
realizada em 11 de aq'rﬂ “de 3025 Cos 7
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Boletim de Subscrigdo

Acionista Subscritor EURICO RAMOS FABRI

Tipo e Quantidade de | 1 (uma) agéo preferencial classe A.
Agdes Subscritas

Prego de Emissdo RS 1,00 (um real) por agao.
Valor Subscrito R$ 1,00 (um real)
Valor Integralizado R$ 1,00 (um real)

As acbes preferenciais classe A ora subscritas sdo totalmente
Prazo e Forma de

. integralizadas pelo Subscritor, em moeda corrente nacional, mediante
Integralizacao

transferéncia eletrénica para a conta bancaria da Companhia.

Sao Paulo, 11 de abril de 2025

Mesa
Assinado por: DocuSigned by:
Ewrico Kamss Eabn [{,w’s Luillwrme de Souma Silua
17AB603FED7445F . 409717586E0B4A4
Eurico Ramos Fabri Luis Guilherme de Souza Silva
Presidente Secretario

Acionista Subscritor:

Assinado por:

Ewnes Kames ¥abin

17ABE03F6D7445F

EURICO RAMOS FABRI
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Anexo Il
a Ata de Assembleia Geral Extraordinaria da Grescera Ecosystem S.A. eee
* @& @ o * e @ * @ e
realizada em 11 de abril de,2025° & ¢ 2.0  ° °°.
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Termo de Quitagdo

LUIS GUILHERME DE SOUZA SILVA, brasileiro, casado, regime de comunhZo parcial de bens,
advogado, portador da cédula de identidade RG n®. 30.267.600-4 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n°.
355.147.028-63, residente e domiciliado a Rua Fabia, n°. 800, apto. 51B, Vila Romana, Sdo Paulo - SP
CEP: 05051-030 (“Diretor”), em carater irrevogavel e irretratavel, outorga, a Crescera Ecosystem S.A_,
sociedade anénima de capital fechado, localizada na Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, na Rua
Henrique Schaumann, n.® 270, andar 1 e 2, sobreloja, Pinheiros, CEP 05413-909, inscrita no CNPJ sob o

n° 59.064.822/0001-89 (“Companhia’), seus acionistas, subsidiarias, coligadas ou afiliadas, sucessores e
cessionarios, a qualquer titulo, quitagdo plena, geral, irrevogavel e irretratavel, para nada mais reclamar,
de qualquer modo ou a qualquer titulo, em juizo ou fora dele, a qualquer tempo, em virtude de qualquer
ato ou fato relacionado ao exercicio de seu cargo, incluindo, sem limitag&o, a verbas rescisérias, garantia
de emprego, discriminag&o de qualquer espécie, inclusive por incapacidade, afastamento por motivo de
saude, bénus pendentes, quaisquer planos de incentivo de curto ou longo prazo em agdes ou dinheiro,
bem como quaisquer outros planos similares eventualmente adotados pela Companhia, salérios e
diferengas, beneficios, violagao de contrato, doenga profissional ou acidente de trabalho, indenizagdes de
qualquer natureza e reparagao de danos materiais ou qualquer outro beneficio ou condi¢éo disposta em
lei ou em quaisquer contratos decorrentes da relagdo mantida com a Companhia.

S&o Paulo, 11 de abril de 2025.

E&Mm Kamos ¥ alin

17AB603FEDT7445F

EURICO RAMOS FABRI
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Anexo I

a Ata de Assembleia Geral Extraordinaria da Grescera Ecosystem S,A «¢
realizada em 11 de abril d»2025° & & fes o °

L]
Termo de Posse

Para os efeitos legais do artigo 149 da Lei n® 6.404 de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das S.A."), na sede
social da Crescera Ecosystem S.A., sociedade andnima de capital fechado, localizada na Cidade de Séao
Paulo, Estado de S&o Paulo, na Avenida das Nagdes Unidas 14.401, 28° andar, sala 22, Bloco Jequitiba,
bairro Vila Gertrudes, CEP 04794-000, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 59.064.822/0001-89 (‘Companhia”),
€ empossado o Sr. EURICO RAMOS FABRI, brasileiro, casado, empresario, portador da cédula de
identidade RG n° 20336308, SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n® 248.468.208-58, residente e domiciliado
na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Roberto Caldas Kerr, n°® 151, Alto de Pinheiros,
CEP 05.472-000, para o cargo de Diretor Presidente da Companhia, com mandato unificado de 1 (um) ano
contado desta data, sendo permitida a reeleigdo, conforme Estatuto Social da Companhia.

O Diretor Presidente ora empossado declara, expressamente, sob as penas da lei, ter conhecimento das
disposigdes do artigo 147 da Lei das S.A., e que: (i) ndo estd impedido, por lei especial, de exercer a
administragdo da Companhia, e nem condenados ou sob efeitos de condenagéo, a pena que vede, ainda
que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagéo, peita ou
suborno, concussao, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra
as normas de defesa da concorréncia, contra as relagées de consumo, a fé publica ou a propriedade, nos
termos do artigo 147, § 1°, da Lei das S.A; (ii) atende ao requisito de reputagéo ilibada, previsto no artigo
147, § 3° da Lei das S.A.; e (iii) ndo ocupa cargos em sociedades que possam ser consideradas
concorrentes da Companhia e ndo tém, nem representam, interesse conflitante com a Companhia, nos
termos do artigo 147, § 3°, incisos | e Il, da Lei das S.A.

O Diretor Presidente indica o enderego acima mencionado para recebimento de citagdo e intimag&o,
conforme previsto no §2° do artigo 149 da Lei das S.A.

Séao Paulo, 11 de abril de 2025.

EURICO RAMOS FABRI

Assinado por:

“wnes Kames Falin

17AB603F60D7445F
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Anexo IV
a Ata de Assembleia Geral Extraordinaria da Grescgra Ecpsystem S A, cee
® @ @ L] L 2 L] e o
realizada em 11 de abril dg,2025° 3§ ¢ o5 e %
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‘ESTATUTO SOCIAL DA
CRESCERA ECOSYSTEM S.A.
CNPJ/MF n° 59.064.822/0001-89
NIRE 35300655800
CAPITULO |
Denominacao, Sede, Objeto e Duragao
Artigo 1. A Crescera Ecosystem S.A. (a "“Companhia”) é de sociedade anénima fechada, que se

rege por este estatuto social (“Estatuto Social”) e pelas disposicdes legais e regulamentares que Ihe forem
aplicaveis, em especial a Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 ("Lei das S.A.").

Artigo 2. A Companhia tem sede e foro juridico na Avenida das Nagdes Unidas 14.401, 28° andar,
sala 22, Bloco Jequitiba, bairro Vila Gertrudes, CEP 04794-000, Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao
Paulo.

Artigo 3. A Companhia tem por objeto social:

(i) consultoria em tecnologia da informagéo, desenvolvimento, implantagcéo, licenciamento, e
comercio de sistemas e programas de computador;

(i)  atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica e especifica;
(i)  suporte técnico, manutengéo e outros servigos em tecnologia da informagéo;

(iv) prestagdo de servigos de cobrangas em nome e por conta de terceiros;

(v) intermediacédo de negdcios;

(vi) desenvolvimento de solugdes de crédito;

(vii)  desenvolvimento de produtos e servigos financeiros, produtos e servigos de telefonia e jogos,
para consumidores finais, incluindo crédito consignado, produtos de financiamento, crédito
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direto ao consumidor (CDC), consoércio, produtos de seguros e de previdéncia, leasing,
recarga de celulares, entre outros; . . .
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(viii) a prestagdo de servigos de intermediagao e ‘atendimento aos clientes e usuarios de
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instituigdes autorizadas a operar pelo Banco Central do Brasil para receber e encaminhar
propostas de abertura de contas, emprestimos e financiamentos, cartdes e/ou operagbes de
cambio; realizar coleta e atualizagdo de informagdes cadastrais e de documentagao; receber
e realizar pagamentos inclusive de contas e titulos, bem como transferéncias eletrénicas e
servicos Pix; executar ordens de pagamento; realizar operagdes de compra e venda de
moeda estrangeira em espécie, cheque ou cheque de viagem, bem como carga de moeda
estrangeira em cartéo pré-pago; executar ordem de transferéncia unilateral para o exterior e
demais atividades pertinentes aos servicos de correspondente bancario; e

(ix) aparticipagdo em outras sociedades, na qualidade de quotista ou acionista.
Artigo 4. A Companhia tera prazo de duragéo indeterminado.

CAPITULO Il
Capital Social e Agdes

Artigo 5. O capital social, totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional, &€ de R$
41,00 (quarenta e um reais) dividido em 40 (quarenta)agdes ordinarias e 1 (uma) acdo preferencial classe
A, todas nominativas e sem valor nominal.

Paragrafo 1° Cada ag&o ordinaria confere ao seu titular o direito a um voto nas deliberagdes das
Assembleias Gerais, as quais seréo tomadas na forma da legislagio aplicavel, sem prejuizo do disposto
neste Estatuto Social.

Paragrafo 2° As agdes preferenciais de classe A, de emissdo da Companhia, conferem ao seu titular: (i)
o direito a um voto nas deliberagGes das Assembleias Gerais, (ii) o direito ao recebimento de dividendo
fixo equivalente a 5% (cinco por cento) do lucro liquido da Companhia em dado exercicio social, conforme
politica de dividendos da Companhia, e (iii) o direito de conversao em ag&o ordinaria.

Paragrafo 3° A Companhia podera adquirir suas proprias agdes, com o objetivo de cancela-las ou manté-

las em tesouraria, para posterior alienagéo, inclusive em contexto de incentivos de longo prazo a seus

administradores, empregados e prestadores de servigo, sempre com a prévia autorizagdo da Assembleia
Geral.
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Paragrafo 4° Os acionistas terdo o direito de preferéncia na subscrigdo de novas agbes decorrentes do
aumento do capital social, fixando-se o prazo de 30 (trinta) dias egntaelps dasdata da regpecljv2 deliberagdo
L L]

para o exercicio de preferéncia. LA e 8 eee o e
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Paragrafo 5° E expressamente vedada a emissao de partes beneficiarias.

CAPITULO Il
Assembleias Gerais

Artigo 6. A Assembleia Geral Compete o exercicio das atribuigdes que Ihe s&o conferidas em lei e
neste Estatuto Social.

Artigo 7. A Assembleia Geral se reunira, ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) meses subsequentes
ao término do exercicio social e, extraordinariamente, sempre a medida que os interesses sociais assim
exigirem.

Artigo 8. Salvo motivo de forga maior, as Assembleias Gerais realizar-se-&o na sede da Companhia.
Quando houver de efetuar-se em outro local, os anuncios e notificagdo de convocagéo indicardo, com
clareza, o lugar do conclave, que devera necessariamente ser na cidade da sede da Companhia.

Paragrafo 1°. Sera permitida a participagdo dos acionistas nas Assembleias Gerais por conferéncia
telefénica, videoconferéncia ou por qualquer outro meio de comunicagéo eletrénico que permitida a
identificagdo e comunicagdo entre os participantes. Os acionistas participando remotamente deverio
confirmar seu voto através de declaragao por escrito encaminhada ao presidente da mesa, apds o término
do conclave.

Paragrafo 2°. Mediante requisicdo de qualquer acionista, a Companhia podera realizar as Assembleias
Gerais no formato digital ou semipresencial, nos termos da lei aplicavel.

Artigo 9. As deliberagdes da Assembleia Geral, ressalvadas as hipéteses especiais previstas em
lei, neste Estatuto Social deveréo ser aprovadas pelos votos afirmativos dos acionistas detentores de, no
minimo, a maioria do capital social votante da Companhia.

Paragrafo Unico. Cada agao com direito a voto corresponde um voto nas deliberagbes da Assembleia
Geral. No caso de empate, o Presidente da Assembleia Geral tera, além do seu voto ou votos, como
acionista, o voto de qualidade para o desempate, o qual devera ser proferido no interesse da Companhia.

Artigo 10. As Assembleias Gerais serdo instaladas de acordo com os quéruns previstos em Lei.
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Artigo 11. As Assembleias Gerais serdo presididas pelo .Digetgv _Pres.idt.emp ou, na g,ug-a\.uséncia, por
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Assembleia Geral cabera a escolha do secretario.

CAPITULO IV
Administragao

Artigo 12. A Companhia serd administrada por uma Diretoria, com as atribuicdes fixadas neste
Estatuto Social, e na Lei das S.A.

Paragrafo 1° Cabe, a Assembleia Geral, fixar a remuneragao global da administragéo.

Paragrafo 2° Os administradores serdo investidos em seus cargos, mediante assinatura de termo de
posse no livro préprio, dentro dos 30 (trinta) dias que se seguirem a sua eleicdo e mediante adesdo as
politicas internas em vigor da Companhia, admitida a reeleigdo, permanecendo no exercicio de seus
cargos até a eleicdo e posse de seus sucessores.

CAPITULO V
Diretoria Executiva

Artigo 13. A Diretoria sera composta por até 5 (cinco) membros, sendo 1 (um) Diretor Presidente e
os demais Diretores sem designacao especifica, acionistas ou n&o.

Paragrafo 1° O prazo de mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 1 (um) ano, sendo permitida
a reeleigdo.

Paragrafo 2° Os Diretores serdo eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral.

Paragrafo 3° Em caso de impedimento permanente ou rentincia de um diretor, seu substituto sera
nomeado pelo Diretor Presidente. Em caso do inadimplemento permanente ou renuncia do Diretor
Presidente, seu substituto sera nomeado pelos Acionistas em Assembleia Geral.

Paragrafo 4° A investidura no cargo de Diretor se dara mediante assinatura de termo de posse lavrado no
Livro de Atas de Reunides da Diretoria.

Paragrafo 5° Compete ao Diretor Presidente supervisionar e orientar as atividades dos demais Diretores.
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Artigo 14.

(i)

(i)

(iii)

(iv)

V)

(vi)

(vii)

(viii)

(ix)

x)

Artigo 15.

Competem, a Diretoria Executiva, além daquelas fixadas em lei, as seguintes atribuigées:

* L] L] [ ] - LE K.
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elaborar e submeter anualmente a aprovacgao da fs’segﬁleiasGéra;l ,'150 prazo ae 45 (quarenta
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e cinco) dias antes do término de cada exercicio social o plano de negdcios e o orgamento
anual da Companhia;

executar a politica comercial, técnica, administrativa e financeira da Companhia, de acordo
com os planos de negécios e orgamentos da Companhia;

admitir e demitir empregados;

executar os orgamentos anuais e plurianuais, dentro das diretrizes basicas estabelecidas pela
Assembleia Geral;

cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e executar as deliberagdes da Assembleia Geral;

movimentar e encerrar contas bancéarias, bem como emitir, endossar, aceitar e descontar
cheques e titulos de crédito, em operagdes ligadas as finalidades sociais;

representar a Companhia, em Juizo ou fora dele, perante quaisquer pessoas, naturais ou
juridicas, de direito publico ou privado, inclusive perante reparticdes publicas federais,
estaduais e municipais, suas autarquias e empresas publicas;

representar a Companhia nas assembleias gerais, reunides ou assembleias de sécios e/ou
qualquer outro tipo de reuni&o em sociedades em que a Companhia detenha participagéo,
inclusive no que diz respeito ao exercicio do direito de voto pela Companhia;

preparar e submeter a apreciagdo da Assembleia Geral todos os documentos exigidos na
legislag&o aplicavel e neste Estatuto Social, necessarios & boa administragdo da Companhia,
incluindo, mas nao limitado &s demonstragdes financeiras anuais: e

praticar todos e quaisquer atos e fungbes relacionados aos fins sociais da Companhia,
inclusive para contrair obrigagdes, transigir, ceder e renunciar direitos, exceto aqueles que,

nos termos da lei ou por forga deste Estatuto Social, sejam de competéncia de outro érgso.

A representacdo da Companhia e a pratica de atos necessarios funcionamento regular

competira sempre a:
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(i) 1 (um) procurador devidamente constituido na forma do Paragrafo Unico abaixo e 1 (um)
Diretor.

|
.

‘ (i) 2 (dois) Diretores, em conjunto, sendo um o Diregm.Prpsi‘derie‘ o
Paragrafo Unico. A Companhia podera constituir procuradores por instrumento de procuragao publico
1 ou particular, sempre determinando poderes especificos e indicando expressamente a finalidade para a
| qual a procuragéo esta sendo outorgada. Tais procuragdes deverdo sempre ser assinadas pelo Diretor
‘ Presidente e devero indicar o prazo de validade de 1 (um) ano, com excec¢édo dos poderes da clausula

ad judicia, que poderdo ser concedidos por periodo indeterminado ou se de outra forma aprovado em

Assembleia Geral.

Artigo 16. Todo e qualquer ato praticado pelos membros da Diretoria Executiva, por procuradores ou
por funcionarios da Companhia que foram estranhos ao objeto social e/ou aos negécios da Companhia
seréo expressamente proibidos e serdo nulos e inoperantes.

CAPITULO VI
Conselho Fiscal

Artigo 17. A Companhia podera possuir um Conselho Fiscal ndo permanente, composto por 3 (trés)
membros e respectivos suplentes. O Conselho Fiscal sera eleito e instalado pela Assembleia Geral em
conformidade com as disposi¢des legais aplicaveis.

CAPITULO VII
Exercicio Social, Demonstragées Financeiras e Lucros

Artigo 18. O exercicio social se encerrara em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 19. Ao fim de cada exercicio serdo elaboradas as demonstragées financeiras da Companhia,
com observéancia das prescri¢des legais. As demonstragdes financeiras serdo apresentadas a Assembleia
Geral, juntamente com a proposta de destinagéo do lucro liquido do exercicio, observado o que a respeito
dispuserem a lei aplicavel e este Estatuto Social.

Paragrafo 2°. A Companhia poderad levantar balangos mensais, trimestrais ou em qualquer outra

periodicidade, para apurag&o dos lucros dos respectivos periodos, que poderdo ter a destinagao eleita
pelos acionistas.
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Paragrafo 3°. A Companhia podera pagar juros sobre capital prop[#, nogstermos do Artigo'8°, paragrafo
7°, da Lei Federal n® 9.249/95 e legislag&o pertinente, cujos valor'es.tofaisiaogjezaé se;eangiagrados como
» -

parte do dividendo minimo obrigatério. b w7 e

Artigo 20. O prazo para pagamento do dividendo sera estipulado pela Assembleia Geral que o
aprovou, de acordo com as disponibilidades financeiras da Companhia, justificadas pela Diretoria
Executiva.

Artigo 21. Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participagdo, os prejuizos

acumulados, se houver, e a provisdo de imposto de renda e contribuigdo social sobre o lucro. O prejuizo
do exercicio sera obrigatoriamente absorvido pelos lucros acumulados, pelas reservas de lucros e pela

reserva legal, nessa ordem. O lucro liquido devera ser alocado conforme a Politica de Distribuicdo de
Dividendos da Companhia.

CAPITULO VIII
Dissolugdo e Liquidagado

Artigo 22. A Companhia entrara em liquidagao nos casos previstos em lei, ou por deliberacéo da
Assembleia Geral, que, caso aplicavel, instalara o Conselho Fiscal, para o periodo da liquidagéo, elegendo
seus membros e fixando-lhes as respectivas remuneragdes e definird a forma da liquidagéo, elegera o

liquidante e, se for o caso. Nessa hipotese, os haveres da Companhia seréo empregados na liquidagéo de
suas obrigagdes e o remanescente, se houver, sera revertido aos acionistas. Encerrada a liquidacéo, a
Companhia sera declarada extinta por deliberago da Assembleia Geral.

CAPITULO IX
Resolugao de Conflitos

Artigo 23. Este Estatuto Social sera regido e interpretado de acordo com as leis do Brasil.

Artigo 24. Qualquer disputa entre acionistas em relagéo a este Estatuto Social deve ser dirimida no

Foro da Cidade de S&o Paulo, Estado de Sa0 Paulo, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.
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