DADOS CADASTRAIS

Ministério da Industria, Comérciq ExIertor é aerwg:os‘ *
Departamento de Registro Empresarial &ntegtadad ="DRE1*
Secretaria de Desenvolvimento.gcogg"mico

JUCESP - Junta Comercial gl Estado d,e. Sa.q P,aul,q

*
L]
.Q .
.
L]

CAPA DO REQUERIMENTO

LETIQUETA PROTOCOLO

IWWWWWWWWWW

JUCESP PROTOCOLO
0.365.982/23-4

—_—

CONTROLE INTERNET
032069591-3

(I

ATO

Alteracdo de Endereco; Alteragao de Outras Clausulas Contratuais/Estatutarias; Consolidagio da Matriz; JUCESF

NOME EMPRESARIAL PORTE GUID!

MOVA SOCIEDADE DE EMPRESTIMO ENTRE PESSOAS S/A Normmal

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO CEP

Avenida Brigadeiro Faria Lima 1306 6° andar 01451-914 ‘ﬁ 15 FR

MUNICIPIO UF TELEFONE EMAIL

Séao Paulo r SP

NUMERO EXIGENCIA (S) CNPJ - SEDE NIRE - SEDE .
SeTeopm |sioo JNETRICATERIWRIINL__ eeory

IDENTIFICAGAO SIGNATARIO ASSINANTE REQ ERIMENTC{ CA
NOME: VINICIUS 3AVALCANTE CYNTRA
ASSINATURA:

\ A IIAARS

A I N ]

(Progurador)
DATA: 30/01/2023

VALORES RECOLHIDOS
DARE: R$ 520,75
DARF: R$ ,00

SEQ. DOC.

171

NECLARO, SOB AS PENAS DA L

PARA USO EXCLUSIV&

I, QUE AS INFORMAGOES CONSTANTES DO REQUERIMENTO/PROCESSO SAQ EXPRESSAQ DA VERDADE.

DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAO PAULO (INCLUSIVE VERSO)

CARIMBO

JeTatdaYatatWal

JUCESP - SEDE
GUICHE 9

% 1 5 FEV ‘2023 7‘(

PROTOCOLO

CARIMBO DISTRIBUICAO

0209(1s4610) |

CARIMBO ANALISE

PR Y
& 'wx'gwoq_:

ANEXOS:

(j DBE ;

(YY) Procuragéo -

( ) Alvara Judicial

() Formal de Partitha . -~ -
( ) Balanco Patrimonial

( ) Outros R

EXCLUSIVO SETOR DE ANALISE

( )) Documentos Pessoais

( ') Laudo de Avahag:éo
( +) Jornal S ;
( ) Protocolo / Justsf icagdo

( ) Certidao ’

OBSERVAGOES:

ETIQUETAS DE REGISTRO + CARIMBO

77.368/23-0 s mosesmm muem

IIIIIIIIIllIIIl)HIIlIIIIIIlIlIIIHIl||ll|l||l|lllll||ll!|||

"~ Jucesp

(o
2]
LLl
O
=
ﬁ

Versio VRE.Reports : 1.0.0.0

10/02/2023 18:31:44 - Pagina 1 de 2



|
!
l
|
f

LN J e : L X X 2 : [ XN )
’ X L
Geréncia de Guarda e Distribuigéo Free weed oo
( )Veriﬁcac:io CNAE Comeéro; e’
i} mercio de Combucss AR
( )Vcr.':-lcavﬁo de Ficha Cadastrg} © Comb LShVea. 49 ° :' . E
erificaca Ay M )
¢ sen: gaﬂzsft\rpomamemo i Fichg Cadastrdfl, . Jo 2 ceteee
(( )’IzﬂEl com Cadastrg
JRealizar Pesquisa de No i
; me Ensee
( )Vide Protocolo Fbcsarial
T
SRS
. .
y \
s i
3

AN N ey

(XX ]



e -SEDE
' £

M Yo

MOVA SOCIEDADE DE EMPRESTIMO ENTRE PESSOAS S/A
CNPJ/ME n? 33.959.738/0001-30 oL0

NIRE n® 35300537700 serr———
(“Companhia”)

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 30 DE NOVEMBRO DE 2022.

DATA, HORA E LOCAL.: Em 30 de novembro de 2022, as 10h00, na sede social da
Companhia, em Sao Paulo/SP, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1.306, 62 andar,
Jardim Paulistano, CEP 01451-914.

PRESENCA: Acionistas representando a totalidade das agbées da Companhia,
conforme assinaturas no Livro de Presenga de Acionistas.

CONVOCAGAO E PUBLICAGAO: Dispensada a convocagdo e publicagdo de
anuncios, tendo em vista a presenga dos acionistas representando a totalidade das
acObes de emissdo da Companhia, conforme dispde o art. 124, § 42, da Lei
n® 6.404/1976 (“Lei das S.A.”).

MESA: Joelcyr Carmello Filho — Presidente; Roberto Felipe Tesch — Secretario.

ORDEM DO DIA: Deliberar sobre: (i) Transferéncia da sede da Companhia, com
a consequente alteragdo da redagdo do Artigo 32 do Estatuto Social; e (ii)
Consolidagado do Estatuto Social da Companhia.

DELIBERAGOES: Os acionistas deliberaram e aprovaram, sem ressalvas e por
unanimidade de votos, o seguinte:

(i) A transferéncia da sede social, da Alameda Vicente Pinzon n. 173, 22 andar
(parte), Vila Olimpia, Sao Paulo (SP), CEP 04547-130 para Avenida Brigadeiro
Faria Lima, 1.306, 62 andar, Jardim Paulistano, Sao Paulo (SP), CEP 01451-914.

“Artigo 3? - A Companhia tem sede na Cidade de Sado Paulo, Estado de Sdo
Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1.306, 6° andar, Jardim Paulistano,
CEP 01451-914, podendo por deliberagdo de sua Diretoria, instalar ou encerrar
dependéncias, escritorios ou representagées em qualquer parte do territério
nacional ou no exterior.”

(if) A consolidagado do Estatuto Social, que passa a integrar a presente ata como
Anexo L.



.....

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, a presente ata foi lavrada, lida,
aprovada e assinada por todos os presentes.

ACIONISTAS PRESENTES: Erico Sodré Quirino Ferreira, José Tadeu da Silva e
Roberto Felipe Tesch.

A presente é copia fiel da ata lavrada em livro préprio.

Sao Paulo (SP), 30 de novembro de 2022.
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DECLARAGAO DE AUTENTICIDADE

L Eu, VINICIUS CAVALCANTE CINTRA, com inscrigéo ativa na OAB/SP sob o n° 409.464, expedida

' em 17.04.2018 inscrito no CPF n° 320.563.938-32 DECLARO, sob as penas da Lei penal e, sem
prejuizo das sangdes administrativas e civeis, que este documento é auténtico e condiz com o
original, nos termos artigo 6° da Deliberagéo n°. 01 de 19 de agosto de 2020 da Junta Comercial
do Estado de Sao Paulo.

Documentos apresentados:

o 3 (trés) vias da AGE realizada em 30/11/2022 as 10h, da empresa: MOVA SOCIEDADE DE
EMPRESTIMO ENTRE PESSOAS S/A., assinadas digitalmente (16 paginas);

e 3 (trés) vias do Oficio do Banco Central (1 pagina);

e 1 (uma) via da procuragao, assinada digitalmente (2 paginas);
e 1 (uma) via do summary da procuragéo (1 pagina);

e 1 (uma) via do DBE (1 pagina);

E:, . e 1 (uma) via do documento do sr. Vinicius Cavalcante Cintra (1 pagina);

S3o Paulo, 30 de janeiro de 2023.

VINICIUS CAVALCANTE CINTRA
OAB/SP n°. 409.464
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ANEXO | - ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 30/11/2022

i

MOVA SOCIEDADE DE EMPRESTIMO ENTRE PESSOAS S/A.
CNPJ n? 33.959.738/0001-30
NIRE 35300537700

(“Companhia”)

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | - DENOMINACAO SOCIAL, OBJETO, SEDE E PRAZO

Artigo 12 - A MOVA SOCIEDADE DE EMPRESTIMO ENTRE PESSOAS S/A., é sociedade por
acoes que se rege pelo presente estatuto social e pelas disposigdes legais e regulamentares
aplicaveis, a seu tipo societario.

Artigo 22 - A Companhia tem por objetivo principal a realizagéo de operagbes de empréstimo e
de financiamento entre pessoas exclusivamente por meio de plataforma eletrénica, podendo,
ainda, prestar os servigos de analise de crédito para clientes e terceiros; cobranga de crédito de
clientes e terceiros; atuar como representante de seguros na distribuicdo de seguro relacionado
com as operagdoes de empréstimo e de financiamento, acima mencionadas, nos termos da
regulamentag¢do do CNSP; e participar no capital social de outras empresas, exceto de instituicao
financeira.

Artigo 32 - A Companhia tem sede na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida
Brigadeiro Faria Lima, 1.306, 62 andar, Jardim Paulistano, CEP 01451-914, podendo por
deliberagdo de sua Diretoria, instalar ou encerrar dependéncias, escritérios ou representagées em
qualquer parte do territério nacional ou no exterior.

Artigo 42 - O prazo de duragdo da Companhia é indeterminado.

CAPITULO Il - CAPITAL SOCIAL E AGOES
Artigo 52 - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e parcialmente integralizado é de
R$ 17.250.000,00 (dezessete milhdes e duzentos e cinquenta mil reais), dividido em 17.250.000
(dezessete milhGes duzentas e cinquenta mil) ag6es ordinarias nominativas, sem valor nominal e

sem a emissio de certificados.

Artigo 62 - Nas deliberagdes da Assembleia Geral, cada agéo ordindria dara direito a um voto.
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§ 12 - A Companbhia, podera criar, mediante deliberagdo da Assembleia Geral, outras espécies e
classes de agdes.

§ 22 - E vedado & Companhia, emitir debéntures ou partes beneficiarias.

CAPITULO Il - ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 7° - A Assembleia Geral, com as atribuigées previstas em lei, sera instalada e presidida
pelo Diretor Presidente da Companhia, que convidara um dos presentes para secretariar os
trabalhos.

Paragrafo Unico - O acionista podera ser representado na Assembleia Geral nos termos do § 1°
do artigo 126 da Lei n® 6.404, de 1976, desde que o instrumento de procuragdo tenha sido
depositado na sede social até 24 (vinte e quatro) horas antes da hora para a qual estiver
convocada a Assembleia.

CAPITULO IV - DIRETORIA

Anrtigo 82 - A administragao da Companhia competira a uma Diretoria, cujos membros seréo eleitos
e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral. A Diretoria sera composta por no minimo
2 (dois) e no maximo 6 (seis) Diretores, residentes no Pais, acionistas ou ndo, sendo 1 (um) Diretor
Presidente, 1 (um) Diretor Executivo, e os demais diretores sem designagéo especifica.

§ 12 - A posse dos administradores eleitos fica condicionada a prévia homologagao dos nomes
pelo Banco Central do Brasil, dispensada qualquer garantia de gestao.

§ 22 - Na auséncia ou impedimento temporario de qualquer Diretor, exceto do Diretor Presidente,
este indicara um membro da Diretoria para exercer, cumulativamente, as suas fungdes originais e
as funcdes do Diretor ausente ou impedido durante o prazo da auséncia ou impedimento.

§ 32 - Na hip6tese de auséncia ou impedimento temporario do Diretor Presidente, o Diretor
Executivo, assumira temporariamente as fungdes da Presidéncia, cumulando-as com as atuais
fungdes.

'§ 42 - Persistindo a auséncia ou impedimento por periodo superior a noventa dias, devera ser

convocada a Assembleia Geral para eleigdo de administrador substituto, aplicando-se idéntico
procedimento no caso de vacancia.

§ 52 - O prazo de gestao da Diretoria é de 1 (um) ano, facultada a reeleigado. Findo o mandato, os
administradores permanecerao no exercicio de seus cargos até a investidura dos novos eleitos.

§ 62 - Compete:

Pagina2|7



| - Diretor Presidente: (a) coordenar os trabalhos de preparagdo das demonstragdes financeiras e
o relatério anual da administragao da companhia, bem como a sua apresentagao aos acionistas;
(b) supervisionar os trabalhos de auditoria interna e assessoria legal; (c) indicar Diretor para
exercer as fungdes de Diretor ausente ou impedido; e (d) estabelecer em conjunto com Diretor
Executivo, metas e objetivos para a companhia.

Il - Diretor Executivo: (a) ter sob sua responsabilidade o suporte e apoio de infraestrutura,
necessaria a todas as unidades da companhia, objetivando a exceléncia nos processos com
eficiéncia de custos; (b) administrar as areas que lhe forem conferidas pelo Diretor Presidente; (c)
estabelecer, em conjunto com Diretor Presidente, metas e objetivos para a companhia; e (d)
supervisionar a atuagao dos Diretores Executivos, sem designagao especifica, que estiverem sob
sua supervisao direta e acompanhamento dos respectivos desempenhos.

§ 72 - Serd atributo de um ou mais dos membros da Diretoria, devidamente designados em Ata de
Reuniao da Diretoria, a fungao de: (i) representar a companhia, em face de responsabilidades
especificas por areas da instituigdo, consoante normas do Conselho Monetario Nacional e do
Banco Central do Brasil; (ii) outras atribuicoes que lhe forem, de tempos em tempos, determinadas
em reunido de Diretoria.

- § 82 - A remuneragao dos administradores sera aprovada, por montante global, pela Assembleia
Geral e sera fixada, individualmente, conforme a politica de remuneragdo aprovada em reuniao
de Diretoria.

§ 92 - As reunibes de Diretoria poderao realizar-se, além da forma presencial, por meio de
teleconferéncia, conference call, videoconferéncia ou outros meios similares de comunicagao.

Artigo 92 - Os membros da Diretoria tém os poderes para praticar os atos necessarios ao
funcionamento regular da instituicdo e a consecugao do objeto social, conforme a sua respectiva
area de atuagao.

§ 12 - A Companhia sera representada, em suas relagées externa: (a) por dois membros da
Diretoria; ou (b) por um membro da Diretoria e um Procurador com poderes especiais, constituido
na forma do § 22 deste artigo.

§ 22 - Os mandatarios “ad negocia’, da Companhia serdo nomeados por procuragao subscrita por
2 (dois) Diretores, em conjunto, com prazo de validade ndo superior a um ano, na qual seréo
~ expressamente especificados os poderes outorgados, sob pena de invalidade do ato de mandato.

§ 32 - Os mandatarios “ad judicia’ da Companhia serdo constituidos por procuragao assinada por
dois membros da Diretoria, e 0 mandato nio precisara conter prazo de duragédo, bem como podera
autorizar a pratica de atos isolados.
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§ 42 - Nas Assembleias gerais de sociedades de que participe a Companhia sera ela representada
por um Diretor.

§ 52 - Na abertura, movimentagio ou encerramento de contas de dep6sito da Companhia, esta
podera ser representada por dois procuradores com poderes especiais, observado quanto a
nomeagao desses procuradores o disposto nos paragrafos anteriores.

§ 62 - O endosso de cheques para depésito em conta bancéria da Companhia ou de titulos de
crédito para cobranga simples em instituicdo bancaria podera ser feito por um membro da Diretoria
ou um procurador nomeado com observancia do disposto no § 22 deste artigo.

§ 72 - A Companhia podera ser representada por um membro da Diretoria ou um procurador com
poderes especiais, perante 6rgdos da administragdo publica direta e indireta, tais como
sociedades de economia mista, empresas publicas e concessionarias de servigos publicos, (a) em
atos que nao importem na criagdo de obrigagdo para a Companhia, (b) no cumprimento de
obrigagdes tributarias, parafiscais e trabalhistas e (c) na preservagdo de seus direitos em
processos administrativos.

§ 82 - A representagio ativa e passiva da Companhia em juizo, para receber citacdo ou naotificagao,
prestar depoimento pessoal ou atos analogos, caberd ao Diretor designado pela Diretoria, o qual,
inclusive, sera o responsavel pela designagdo dos prepostos, para fins de representacdo da
Companhia perante a Justiga do Trabalho e Sindicatos.

§ 92 - Deverao ser assinados por 02 (dois) Diretores em conjunto, sendo obrigatéria a prévia
autorizagao deliberada em Assembleia Geral Extraordindria, os documentos que se referirem a
alienagao ou oneracao de bens pertencentes ao ativo permanente da Companhia, quando o valor
desses bens ultrapassar o montante de R$ 250.000,00 (Duzentos e cinquenta mil reais),
atualizado anualmente pela variagdo do IGP-M e, em atos que impliquem na participagdo da
companhia em outras sociedades que n&o sejam instituigdo financeira, ou mesmo em parcerias
ou consorcios.

CAPITULO V - OUVIDORIA

Artigo 10 - A Companhia utilizara de forma compartilhada a estrutura da Ouvidoria constituida
pela Omni S.A. Crédito, Financiamento e Investimento.

§ 12 - A Ouvidoria é o 6rgao responsavel por assegurar a estrita observancia das normas legais e
regulamentares relativas aos direitos dos consumidores, bem como atuar como um canal de
comunicagao entre a Sociedade e os clientes e usuarios de seus produtos e servigos.
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§ 22 - A Sociedade se compromete a criar condi¢des adequadas para o funcionamento da
ouvidoria, bem como para que a atuagao desta seja pautada pela transparéncia, independéncia,
imparcialidade e iseng¢ao. ‘

§ 32 - A Sociedade devera assegurar o acesso da Ouvidoria as informagdes necessarias para a
elaboragao de resposta adequada as reclamagdes recebidas, com total apoio administrativo,
podendo requisitar informagdes e documentos para o exercicio de suas atividades.

§ 42 - As atribuigbes e atividades da ouvidoria, bem como a indicagdo do Ouvidor, critério de
designacao e de destituicao do Ouvidor e o tempo de duragdo de seu mandato serao determinadas
no Estatuto Social da Omni S.A. Crédito, Financiamento e Investimento.

CAPITULO VI - CONSELHO FISCAL:

Artigo 11 - A Companhia terd um Conselho Fiscal, com as atribui¢cdes da lei, composto de 3 (irés)
membros e igual nimero de suplentes.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal ndo funcionara permanentemente e ser4 eleito e instalado
a pedido dos acionistas ou nos casos previstos em lei.

CAPITULO VII - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS E DESTINAGAO
DO LUCRO

Artigo 12 - O exercicio social encerrar-se-a em 31 de dezembro de cada ano, findo o qual a
Diretoria fara elaborar as demonstragdes financeiras do exercicio, e as submetera a Assembieia
Geral Ordinaria, juntamente com a proposta de destinagédo do lucro do exercicio.

Paragrafo Unico - O lucro do exercicio tera as seguintes destinagoes:

a) 5% (cinco por cento) para a formagao do fundo de reserva legal, até atingir 20%
(vinte por cento) do capital social;

b) pagamento de dividendo obrigatdrio;

C) o saldo tera o destino que lhe for atribuido por deliberagao da

Assembleia.

Artigo 13 - A Companhia distribuird como dividendo, em cada exercicio social, no minimo 25%
(vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, ajustado nos termos do artigo 202, da Lei
6.404, de 15.12.1976, com as alteragbes da Lei n ? 10.303, de 31.10.2001, salvo se houver
incompatibilidade da situagao financeira da Companhia com tal distribuigdo.
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§ 1° - Também por deliberacdo da Assembleia Geral, o dividendo obrigatério podera ser pago
antecipadamente, no curso do exercicio e até a Assembleia Geral Ordinaria que determinar o
respectivo montante.

§ 2° - Os pagamentos referidos no Paragrafo anterior serdo compensados com o dividendo
obrigatério do exercicio, e a Assembleia Geral Ordindria determinara o pagamento do saldo do
dividendo obrigatério, se houver, depois de compensados os pagamentos antecipados.

Artigo 14 - Mediante decisdo da Assembleia Geral, poderdo ser pagos aos acionistas juros sobre
o capital préprio, que poderao ser compensados com os dividendos minimos.

Artigo 15 - A Companhia, por determinagdo das normas emanadas do Conselho Monetario
Nacional e do Banco Central do Brasil, levantara balangos semestrais.

Paragrafo Unico - Por deliberagdo da Diretoria, consignada em Ata, poderdo ser declarados
dividendos a conta de lucro apurado nos balangos referidos no caput, ou em periodos menores,
desde que o total dos dividendos pagos em cada semestre do exercicio social ndo exceda o
montante das reservas de capital de que trata o § 12 do artigo 182 da Lei n? 6.404, de 1976.

CAPITULO VIl - TRANSFORMACAO, FUSAO, INCORPORAGAO OU CISAO

Artigo 16 - Em face do objeto da Companhia, quaisquer dos atos referentes a transformagéo do
tipo societario, fuséo, incorporacdo ou cisdo da Companhia, dependerda de prévia andlise e
autorizagao do Banco Central do Brasil.

CAPITULO IX - LIQUIDAGCAO

Artigo 17 - A Companhia entrara em liquidagdo nos casos previstos em lei ou por deliberagdo da
Assembleia Geral, & qual cabera nomear o liquidante e seu respectivo substituto, eleger o
Conselho Fiscal, que devera funcionar no periodo da liquidagdo, e fixar as respectivas
remuneragoes. \

Artigo 18 - Os casos omissos neste Estatuto Social serdo resolvidos pela Assembleia Geral e
regulados de acordo com o que preceitua a Lei das Sociedades por Agbes n? 6.404, de
15/12/1976, além do previsto nas normas emanadas do Conselho Monetario Nacional e as
editadas pelo Banco Central do Brasil.

Sao Paulo (SP), 30 de novembro de 2022.

Péagina6 |7



sgiLaiages AT
! JOELCYR CARMELLO FILHO

SO R L1 2 T 10 8 e Y
YL T QN RO ISIART I digree:

Joelcyr Carmello Filho
Presidente da Mesa

ROBERTO FELIPE TESCH

AR T B W TG 8 St €,
BE s Lrpcn OV BrrasinatOr AgTtst

Roberto Felipe Tesch
Secretario da Mesa

Pagina7{7



&7

180

MP 12 2.200-2 de 24/C8/2001. NUP:

e cigitak

Dotumento expedido peio s:stema e-BC do Banto Central do Brasil e

.oo:.t:: E'.E’.:Aé; L.c::io:s
BANCO CENTRAL DO BRASIL
Oficio 2715/2023-BCB/Deorf/GTSP1
Processo 221129 S3o Paulo, 6 de fevereiro de 2023.

N

A
Mova Sociedade de Empréstimo entre Pessoas S.A.
At. Sr. Roberto Felipe Tesch — Diretor Presidente

Assunto: Comunicagio de deferimento de pleito.

Prezados Senhores,

Comunicamos que o Banco Central do Brasil, por despacho desta data, aprovou a
reforma estatutdria, conforme deliberado na Assembleia Geral Extraordindria de 30 de novembro
de 2022.

2. Anexamos texto consolidado do estatuto social, contemplando as alteragdes
promovidas no referido ato societério.

Atenciosamente,
Marcelo Alexandre Rodrigues Renato Salgado Beato
Gerente-Técnico Coordenador

Departamento de Organizagdo do Sistema Financeiro (Deorf)
Geréncia-Técnica em Sao Paulo - 1 (GTSP1)
E-mail: gtsp1.deorf@bcb.gov.br
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MOVA SOCIEDADE DE EMPRESTIMO ENTRE PESSOAS S/A.

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | - DENOMINAGAO SOCIAL, OBJETO, SEDE E PRAZO

Artigo 12 - A MOVA SOCIEDADE DE EMPRESTIMO ENTRE PESSOAS S/A., é
sociedade por agdes que se rege pelo presente estatuto social e pelas disposigdes legais
e regulamentares aplicaveis, a seu tipo societério. '

Artigo 22 - A Companhia tem por objetivo principal a realizagdo de operagbes de
empréstimo e de financiamento entre pessoas exclusivamente por meio de plataforma
eletrénica, podendo, ainda, prestar os servicos de andlise de crédito para clientes e
terceiros; cobranca de crédito de clientes e terceiros; atuar como representante de
seguros na distribuigdo de seguro relacionado com as operacdes de empréstimo e de
financiamento, acima mencionadas, nos termos da regulamentagdo do CNSP; e
participar no capital social de outras empresas, exceto de instituigdo financeira.

Artigo 32 - A Companhia tem sede na Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, na
Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1.306, 62 andar, Jardim Paulistano, CEP 01451-914,
podendo por deliberagéo de sua Diretoria, instalar ou encerrar dependéncias, escritorios
ou representagdes em qualquer parte do territério nacional ou no exterior.

Artigo 42 - O prazo de duragao da Companhia é indeterminado.

CAPITULO Il - CAPITAL SOCIAL E ACOES
Artigo 52 - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e parcialmente
integralizado é de R$ 17.250.000,00 (dezessete milhdes e duzentos e cinquenta mil
reais), dividido em 17.250.000 (dezessete milhdes duzentas e cinquenta mil) agles

ordin4rias nominativas, sem valor nominal e sem a emissao de certificados.

Artigo 62 - Nas deliberagbes da Assembleia Geral, cada acao ordinaria dar4 direito a um
voto.

§ 12 - A Companhia, podera criar, mediante deliberagao da Assembleia Geral, outras
espécies e classes de agdes.

§ 22 - E vedado & Companhia, emitir debéntures ou partes beneficirias.
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CAPITULO Iil - ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 72 - A Assembleia Geral, com as atribuigdes previstas em lei, sera instalada e
presidida pelo Diretor Presidente da Companhia, que convidara um dos presentes para
secretariar os trabalhos.

Paragrafo tnico - O acionista podera ser representado na Assembleia Geral nos termos
do § 12 do artigo 126 da Lei n? 6.404, de 1976, desde que o instrumento de procuragao
tenha sido depositado na sede social até 24 (vinte e quatro) horas antes da hora para a
qual estiver convocada a Assembleia.

CAPITULO IV - DIRETORIA

Artigo 82 - A administracdo da Companhia competira a uma Diretoria, cujos membros
serdo eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral. A Diretoria sera
composta por no minimo 2 (dois) e no méaximo 6 (seis) Diretores, residentes no Pas,
acionistas ou ndo, sendo 1 (um) Diretor Presidente, 1 (um) Diretor Executivo, e os demais
diretores sem designagao especifica.

§ 12 - A posse dos administradores eleitos fica condicionada & prévia homologagéo dos
nomes pelo Banco Central do Brasil, dispensada qualquer garantia de gestao.

§ 22 - Na auséncia ou impedimento temporario de qualquer Diretor, exceto do Diretor
Presidente, este indicard um membro da Diretoria para exercer, cumulativamente, as
suas fungdes originais e as fungdes do Diretor ausente ou impedido durante o prazo da
auséncia ou impedimento.

§ 32 - Na hipétese de auséncia ou impedimento temporéario do Diretor Presidente, o
Diretor Executivo, assumira temporariamente as fungdes da Presidéncia, cumulando-as
com as atuais fungdes.

§ 42 - Persistindo a auséncia ou impedimento por perfodo superior a noventa dias, devera
ser convocada a Assembleia Geral para eleicdo de administrador substituto, aplicando-
se idéntico procedimento no caso de vacéncia.

§ 52 - O prazo de gestdo da Diretoria é de 1 (um) ano, facultada a reeleigdo. Findo o
mandato, os administradores permanecerdo no exercicio de seus cargos até a
investidura dos novos eleitos.
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§ 62 - Compete:

| - Diretor Presidente: (a) coordenar os trabalhos de preparagdo das demonstragdes
financeiras e o relatério anual da administragdo da companhia, bem como a sua
apresentagcdo aos acionistas; (b) supervisionar os trabalhos de auditoria interna e
assessoria legal; (c) indicar Diretor para exercer as fungdes de Diretor ausente ou
impedido; e (d) estabelecer em conjunto com Diretor Executivo, metas e objetivos para
a companhia.

Il - Diretor Executivo: (a) ter sob sua responsabilidade o suporte e apoio de infraestrutura,
necessadria a todas as unidades da companhia, objetivando a exceléncia nos processos
com eficiéncia de custos; (b) administrar as areas que lhe forem conferidas pelo Diretor
Presidente; (c) estabelecer, em conjunto com Diretor Presidente, metas e objetivos para
a companhia; e (d) supervisionar a atuagdo dos Diretores Executivos, sem designagao
especifica, que estiverem sob sua supervisao direta e acompanhamento dos respectivos
desempenhos.

§ 72 - Sera atributo de um ou mais dos membros da Diretoria, devidamente designados
em Ata de Reunido da Diretoria, a fungéo de: (i) representar a companhia, em face de
responsabilidades especificas por areas da instituigdo, consoante normas do Conselho
Monetario Nacional e do Banco Central do Brasil; (ii) outras atribuicdes que lhe forem,
de tempos em tempos, determinadas em reuniao de Diretoria.

§ 82 - A remuneracio dos adminisiradores sera aprovada, por montante global, pela
Assembleia Geral e serd fixada, individualmente, conforme a politica de remuneragéo
aprovada em reunido de Diretoria.

§ 92 - As reunides de Diretoria poderao realizar-se, além da forma presencial, por meio
de teleconferéncia, conference call, videoconferéncia ou outros meios similares de
comunicagao.

Artigo 92 - Os membros da Diretoria tém os poderes para praticar os atos necessarios
ao funcionamento regular da instituicdo e a consecugao do objeto social, conforme a sua
respectiva area de atuagao.

§ 12 - A Companhia sera representada, em suas relagdes externa: (a) por dois membros
da Diretoria; ou (b) por um membro da Diretoria e um Procurador com poderes especiais,
constituido na forma do § 2° deste artigo.
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§ 2° - Os mandatarios “ad negocia’, da Companhia serdo nomeados por procuragao
subscrita por 2 (dois) Diretores, em conjunto, com prazo de validade ndo superior a um
ano, na qual serdo expressamente especificados os poderes outorgados, sob pena de
invalidade do ato de mandato.

§ 32 - Os mandatarios “ad judicia” da Companhia serdo constituidos por procuragdo
assinada por dois membros da Diretoria, e 0 mandato n&o precisara conter prazo de
duracgao, bem como podera autorizar a pratica de atos isolados.

§ 4° - Nas Assembleias gerais de sociedades de que participe a Companhia sera ela
representada por um Diretor.

§ 52 - Na abertura, movimentagdo ou encerramento de contas de depdsito da
Companbhia, esta podera ser representada por dois procuradores com poderes especiais,
observado quanto & nomeagdo desses procuradores o disposto nos paragrafos
anteriores. '

§ 62 - O endosso de cheques para depdsito em conta bancéria da Companhia ou de
titulos de crédito para cobranga simples em instituicao bancéria podera ser feito por um
membro da Diretoria ou um procurador nomeado com observancia do disposto no § 2°
deste artigo.

§ 72 - A Companhia podera ser representada por um membro da Diretoria ou um
procurador com poderes especiais, perante 6rgaos da administracdo publica direta e
indireta, tais como sociedades de economia mista, empresas publicas e concessionarias
de servigos publicos, (a) em atos que ndo importem na criacdo de obrigagdo para a
Companhia, (b) no cumprimento de obrigagdes tributarias, parafiscais e trabalhistas e (c)
na preservagao de seus direitos em processos administrativos.

§ 82 - A representagdo ativa e passiva da Companhia em juizo, para receber citagéo ou
notificagéo, prestar depoimento pessoal ou atos analogos, cabera ao Diretor designado
pela Diretoria, o qual, inclusive, sera o responséavel pela designagédo dos prepostos, para
fins de representagao da Companhia perante a Justica do Trabalho e Sindicatos.

§ 92 - Deverao ser assinados por 02 (dois) Diretores em conjunto, sendo obrigatéria a
prévia autorizagdo deliberada em Assembleia Geral Extraordinaria, os documentos que
se referirem a alienagdo ou oneragdo de bens pertencentes ao ativo permanente da
Companhia, quando o valor desses bens ultrapassar o montante de R$ 250.000,00
(Duzentos e cinquenta mil reais), atualizado anualmente pela variagao do IGP-M e, em
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atos que impliquem na participagao da companhia em outras sociedades que ndo sejam
instituicdo financeira, ou mesmo em parcerias ou consorcios.

CAPITULO V — OUVIDORIA

Artigo 10 - A Companhia utilizara de forma compartilhada a estrutura da Ouvidoria
constituida pela Omni S.A. Crédito, Financiamento e Investimento.

§ 12 - A Ouvidoria é o 6rgao responsavel por assegurar a estrita observéncia das normas
legais e regulamentares relativas aos direitos dos consumidores, bem como atuar como
um canal de comunicagao entre a Sociedade e os clientes e usudrios de seus produtos
e servigos.

§ 22 - A Sociedade se compromete a criar condi¢des adequadas para o funcionamento
da ouvidoria, bem como para que a atuagdo desta seja pautada pela transparéncia,
independéncia, imparcialidade e isengao.

§ 32 - A Sociedade deverd assegurar o acesso da Ouvidoria as informagdes necessarias
para a elaboragao de resposta adequada as reclamagdes recebidas, com total apoio
administrativo, podendo requisitar informagées e documentos para o exercicio de suas
atividades.

§ 42 - As atribuigdes e atividades da ouvidoria, bem como a indicagao do Quvidor, critério
de designagao e de destituicao do Ouvidor e o tempo de duragio de seu mandato serao
determinadas no Estatuto Social da Omni S.A. Crédito, Financiamento e Investimento.

CAPITULO VI - CONSELHO FISCAL:

Artigo 11 - A Companhia tera um Conselho Fiscal, com as atribuiges da lei, composto
de 3 (trés) membros e igual nimero de suplentes.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal ndo funcionard permanentemente e sera eleito e
instalado a pedido dos acionistas ou nos casos previstos em lei.

CAPITULO VII - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E
DESTINAGAO DO LUCRO

Artigo 12 - O exercicio social encerrar-se-a em 31 de dezembro de cada ano, findo o
qual a Diretoria fara elaborar as demonstragdes financeiras do exercicio, e as submetera
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a Assembleia Geral Ordinaria, juntamente com a proposta de destinagéo do lucro do
exercicio.

Paragrafo Unico - O lucro do exercicio tera as seguintes destinagées:

a) 5% (cinco por cento) para a formagdo do fundo de reserva legal, até
atingir 20% (vinte por cento) do capital social;

b) pagamento de dividendo obrigatério;

c) o saldo tera o destino que lhe for atribuido por deliberagao da

Assembleia.

Artigo 13 - A Companhia distribuira como dividendo, em cada exercicio social, no
minimo 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, ajustado nos termos
do artigo 202, da Lei 6.404, de 15.12.1976, com as alteragdes da Lei n ¢ 10.303, de
31.10.2001, salvo se houver incompatibilidade da situagao financeira da Companhia com
tal distribuigao.

§ 1° - Também por deliberagdo da Assembleia Geral, o dividendo obrigatério podera ser
pago antecipadamente, no curso do exercicio e até a Assembleia Geral Ordinaria que
determinar o respectivo montante.

§ 2° - Os pagamentos referidos no Paragrafo anterior serdo compensados com o
dividendo obrigatorio do exercicio, e a Assembleia Geral Ordinaria determinarda o
pagamento do saldo do dividendo obrigatério, se houver, depois de compensados os
pagamentos antecipados.

Artigo 14 - Mediante decisdo da Assembleia Geral, poderdo ser pagos aos acionistas
juros sobre o capital préprio, que poderdo ser compensados com os dividendos minimos.

Artigo 15 - A Companhia, por determinagdo das normas emanadas do Conselho
Monetario Nacional e do Banco Central do Brasil, levantara balangos semestrais.

Paragrafo Unico - Por deliberagdo da Diretoria, consignada em Ata, poderdo ser
declarados dividendos & conta de lucro apurado nos balangos referidos no caput, ou em
periodos menores, desde que o total dos dividendos pagos em cada semestre do
exercicio social ndo exceda o montante das reservas de capital de que trata o § 12 do
artigo 182 da Lei n® 6.404, de 1976.
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CAPITULO Vil - TRANSFORMAGAO, FUSAO, INCORPORAGAO OU CISAO

Artigo 16 - Em face do objeto da Companhia, quaisquer dos atos referentes a
transformagdo do tipo societario, fusdo, incorporagdo ou cisdo da Companhia,
dependera de prévia andlise e autorizagio do Banco Central do Brasil.

CAPITULO IX - LIQUIDACAO

Artigo 17 - A Companhia entrard em liquidagdo nos casos previstos em lei ou por
deliberagdo da Assembleia Geral, a qual cabera nomear o liquidante e seu respectivo
substituto, eleger o Conselho Fiscal, que devera funcionar no periodo da liquidagéo, e
fixar as respectivas remuneragdes.

Artigo 18 - Os casos omissos neste Estatuto Social serdo resolvidos pela Assembleia
Geral e regulados de acordo com o que preceitua a Lei das Sociedades por Agbes n®
6.404, de 15/12/1976, além do previsto nas normas emanadas do Conselho Monetario
Nacional e as editadas pelo Banco Central do Brasil.
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OUTORGANTE: MOVA SOCIEDADE DE EMPRESTIMO ENTRE PESSOAS S.A.,
com sede na Alameda Vicente Pinzon n° 173, 2° andar (parte), Vila Olimpia, CEP
04547-130, Sao Paulo/SP, CNPJ n.° 33.959.738/0001-30;

A outorgante qualificada acima neste ato representada na forma de seu Estatuto Social
por seus representantes legais ROBERTO FELIPE TESCH, brasileiro, casado,
economista, portadora da cédula de identidade RG n°® 26.351.495-X SSP/SP, inscrita
no CPF/ME sob o n°298.653.298-59; e JOELCYR CARMELLO FILHO, brasileiro,
casado, engenheiro, portadora da cédula de identidade RG n° 10.479.450-SSP/SP,
inscrita no CPF/ME sob o n°(052.592.248-25, ambos com domicilio profissional na
Alameda Vicente Pinzon n° 173, 2° andar (parte), Vila Olimpia, CEP 04547-130, Sao
Paulo/SP.

OUTORGADOS: SORAYA NOLASCO NOUSIAINEN, brasileira, solteira, advogada, RG n°
33.546.260-1 SSP/SP, OAB/SP n° 299421 e CPF/ME 340.977.828-43, com domicilio
profissional na Av. S3o Gabriel n°555, 6°andar, Jardim Paulista, CEP 01435-001, Séo
Paulo/SP; ALINE BENTO DA SILVA, brasileira, solteira, assistente, portador da cédula de
identidade RG n° 37.640.382-2 e inscrito no CPF/ME 414.556.108-28; CATIA PIRES SOARES,
brasileira, solteira, coordenadora, portadora da cédula de identidade RG n® 49.720.373-X e
inscrita no CPF/ME n° 383.824.018-99; ELLEN FERREIRA DE SOUZA, brasileira, solteira,
assistente, portador da cédula de identidade RG n°® 53.516.780-05 e inscrito no CPF/ME n°
481.047.538-78; FILIPE PINHEIRO BRITO, brasileiro, solteiro, assistente, portador da cédula
de identidade n°. 39.019.658-7 e inscrito no CPF/ME sob n° 397.103.148- 07, JENNIFER
GARCIA ESTEVAM, brasileira, solteira, auxiliar, portadora da cédula de identidade RG n°
55.148.968-6 e inscrito no CPF/ME n° 437.383.198.08; PRISCILA RODRIGUES DOS
SANTOS, brasileira, casada, assistente, portador da cédula de identidade RG n® 45.286.447-1
e inscrito no CPF/ME 426.171.738-79; MATEUS PEREIRA DE SENA, brasileiro, casado,
assistente, portador da cédula de identidade RG n° 54.474.229-1 e inscrito no CPF/ME n°
504.082.558-70; RAFAEL ANTONIO DO NASCIMENTO, brasileiro, divorciado, auxiliar
administrativo, portador da cédula de identidade RG n° 42.849.423-7 e inscrito no CPF/ME
n°384.544.398-70; VINICIUS CAVALCANTE CINTRA, brasileiro, casado, advogado, inscrito
na OAB/SP n°. 409.464, portador da cédula de identidade RG n° 32.844.826-6 e inscrito no
CPF/MF n° 320.563.938-32; todos os integrantes da TARGET LAW CONSULTORIA E
NEGOCIOS LTDA e com enderego comercial na Avenida Eusébio Matoso, 690 - 8° andar,
Conjunto 81 - Pinheiros - CEP 05423-000 - S0 Paulo / SP.

PODERES: Para, isoladamente, representar as Outorgantes perante todas e quaisquer
pessoas juridicas de direito publico, autarquias, empresas publicas, fundagbes e
sociedades de economia mista, em todas as reparticées publicas federais, estaduais e
municipais; incluindo mas nao se limitando a unidades e agéncias de atendimento da
Previdéncia Social, Instituto Nacional do Seguro Social, Secretaria da Receita Federal
do Brasil, Caixa Econémica Federal, Secretaria da Fazenda Estadual, escritérios
regionais e postos de servigos de Juntas Comerciais, Oficiais de Registro de Titulos e
Documentos e Registro Civil de Pessoas Juridicas e Prefeituras, para a especifica
finalidade de requerer e acompanhar (i) abertura, cadastramento, inscri¢éo, alteragao,

Pagina1]2
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baixa e encerramento de seda éocnal fulals eslahelemmentos da Outorgante;
(ii) registro e arquivamento de cal:tsdoes prowr.ac;oes, ‘décimentos e atos societarios
da Outorgante ou de sociedades das quais ela é sécia ou acionista; (iii) solicitagao de
inscrigdes, licengas, alvaras, senhas, certiddes, atualizagdo cadastral, reviséo,
retificagdo, demonstrativo de débitos, levantamento e verificacdo de quaisquer
pendéncias junto a tais 6rgéos e entidades, podendo prestar e retificar informagdes e
declaragées, requerer senhas, assinar formularios, requerimentos e protocolos,
apresentar recursos, entregar e retirar certiddées, atos societarios, documentos e
informagdes, podendo, enfim, usar de todos os meios legais e praticar todos os atos
necessarios para o fiel cumprimento do presente mandato, ainda que com reserva de
iguais poderes.

VALIDADE: O presente mandato tera validade de 01 (um) ano, ou seja, até

31/01/2023 e nao podera ser substabelecido, ainda que com reserva de iguais poderes.

Os OUTORGADOS ficam cientes de que os poderes ora conferidos deverdo ser
exercidos com estrita observancia das diretrizes encaminhadas pelas OUTORGANTES
e de que ao se desligarem do quadro de funcionarios das OUTORGANTES e/ou de
empresa vinculada as OUTORGANTES, da qual fazem parte, ndo mais poderao
exercer quaisquer dos poderes constituidos neste mandato, ficando sem efeito os atos
praticados apoés o seu desligamento e se responsabilizando por perdas e danos
causados pelo uso dos poderes que serao revogados em decorréncia do seu
desligamento.

e

Z gt

Sao Paulo (SP), 01 de fevereiro de 2022.

ROBERTO FELIPE TESCH JOELCYR CARMELLO FILHO
. RG n° 26.351.495-X SSP/SP RG n° 10.479.450-SSP/SP
CPF/ME n° 298.653.298-59 CPF/ME n°® 052.592.248-25
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Este é um documento assinado eletronicamente pelas partes. O documento eletrdnico é garantido pela medida proviséria
2200-2, de 24 de agosto de 2001, que estabelece que todo documento em forma eletrénica tem assegurada a autenticidade,
integralidade e validade juridica desde que utllize certificados digitais padréo ICP-Brasil.
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Acdo: Assinado em 10/03/2022 10:36:30 com o certificado ICP-Brasil Serial - 4C5E21111864CFFC IP: 172.68.25.62
Info.Navegador Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKIt/537 36 (KHTML, like Gecko) Chrome/99.0.4844.51 Safari/537.36

Edg/99.0.1150.36
Locallzagdo

Tipo de Acesso Normal

R S

[Representante _ : 2
JOELCYR CARMELLO FILHO 052.592.248-25
Agdo: Assinado em 10/03/2022 10:35:52 com o certlficado ICP-Brasil Serial - 62122201114CE1E8 IP; 172.68.25.62

Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/99.0.4844.51 Safari/537.36

Info.Navegador  p /650 1150.36

. Localizacdo

Tipo de Acesso Normal

A autenticidade, validade e detalhes de cada assinatura deste documento podem ser verificadas através do endereco eletrdnico
https://www.documentoeletronico.com.br/proceletronicahttps/validardocumentoscontent.aspx, utilizando o cédigo de acesso
(passcode) abaixo:

Caédigo de Acesso (Passcode): GCR1P-3L9AW-ELBYD-I7TMRB

LR A

Os servigos de assinatura digital deste portal contam com a garantia e confiabilidade da AR-QualiSign, Autoridade de Registro
vinculada a ICP-Brasil.

Documento assinado eletronicamente. Verificacao no site hitps./Awww.documentoeletionico com br/proceletronicahttps/validardocumentoscontant aspx
através do cédigo GCR1P-3LSAW-ELBYD-I7TMRB
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Declaragao

Eu, VINICIUS CAVALCANTE CINTRA, portador da Cédula de Identidade n° 328448266, inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF sob n° 320.563.938-32, na qualidade de titular, s6cio ou responsavel legal da empresa
MOVA SOCIEDADE DE EMPRESTIMO ENTRE PESSOAS S/A, DECLARO estar ciente que o
ESTABELECIMENTO situado no(a) Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1306, 6° andar, Jardim Paulistano, SP, Sé&o
Paulo, CEP 01451-914, para exercer suas atividades regularmente, DEVERA OBTER parecer municipal sobre a
viabilidade de instalagdo e funcionamento no local indicado, conforme diretrizes estabelecidas na legislagao de uso
e ocupagéo do solo, posturas municipais e restricdes das areas de protecdo ambiental, nos termos do art. 24, §2°,
do Decreto Estadual n°® 56.660/2010, bem como CERTIFICADO DE LICENCIAMENTO INTEGRADO VALIDO
obtido pelo sistema Via Rapida Empresa — Médulo de Licenciamento Estadual.

Declaro ainda estar ciente que qualquer alteragdo no enderego do estabelecimento, em sua atividade ou grupo de
atividades, ou qualquer outra das condigdes determinantes a expedi¢cao do Certificado de Licenciamento Integrado,
implica na perda de sua validade, assumindo, desde o0 momento da alteragio, a obrigagao de renova-lo.

Por fim, declaro estar ciente que a emissao do Certificado de Licenciamento Integrado podera ser solicitada por
representante legal devidamente habilitado, presencialmente e no ato da retirada das certidées relativas ao registro
empresarial na Prefeitura, ou pelo titular, socio, ou contabilista vinculado no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ) diretamente no site da Jucesp, através do moédulo de licenciamento, mediante uso da respectiva
certificacao digital.

VINICIUS CAVALCANTE CINTRA
RG: 328448266
MOVA SOCIEDADE DE EMPRESTIMO ENTRE PESSOAS S/A

Vers&o VRE.Reports : 1.0.0.0 10/02/2023 18:31:54 - Pagina 1 de 2
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Declaracao

Eu, VINICIUS CAVALCANTE CINTRA, portador da Cédula de Identidade n°® 328448266, inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF sob n® 320.563.938-32, na qualidade de titular, sécio ou responsavel legal da empresa
MOVA SOCIEDADE DE EMPRESTIMO ENTRE PESSOAS S/A, DECLARO estar ciente que o
ESTABELECIMENTO situado no(a) Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1306, 6° andar, Jardim Paulistano, SP, Sao
Paulo, CEP 01451-914, para exercer suas atividades regularmente, DEVERA OBTER parecer municipal sobre a
viabilidade de instalacdo e funcionamento no local indicado, conforme diretrizes estabelecidas na legislagéo de uso
e ocupagao do solo, posturas municipais e restricbes das areas de protegdo ambiental, nos termos do art. 24, §2°,
do Decreto Estadual n® 56.660/2010, bem como CERTIFICADO DE LICENCIAMENTO INTEGRADO VALIDO,
obtido pelo sistema Via Rapida Empresa — Médulo de Licenciamento Estadual.

Declaro ainda estar ciente que qualquer alteracdo no enderego do estabelecimento, em sua atividade ou grupo de
atividades, ou qualquer outra das condigGes determinantes a expedigdo do Certificado de Licenciamento Integrado,
implica na perda de sua validade, assumindo, desde o momento da alteragdo, a obrigagdo de renova-lo.

Por fim, declaro estar ciente que a emissdo do Certificado de Licenciamento Integrado podera ser solicitada por
representante legal devidamente habilitado, presencialmente e no ato da retirada das certiddes relativas ao registro
empresarial na Prefeitura, ou pelo titular, sdcio, ou contabilista vinculado no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ) diretamente no site da Jucesp, através do moédulo de licenciamento, mediante uso da respectlva
certificagao digital.

VINICIUS CAVALCANTE CINTRA
RG: 328448266 ‘
MOVA SOCIEDADE DE EMPRESTIMO ENTRE PESSOAS S/A

Versdo VRE.Reports . 1.0.0.0 10/02/2023 18:31:54 - Pagina 2 de 2
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ALTERAGAO DE OUTRAS CLAUSULAS CONTRATUAIS

N° DO PROTOCOLO
032069591-3

NIRE
3530053770-0

NOME EMPRESARIAL
MOVA SOCIEDADE DE EMPRESTIMO ENTRE PESSOAS S/A

DESCRICAO

“Artigo 3° - A Companhia tem sede na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1.308, 6°
andar, Jardim Paulistano, CEP 01451-914, podendo por deliberagio de sua Diretoria, instalar ou encerrar dependéncias, escritérios
ou representagdes em qualquer parte do territério nacional ou no exterior.”

Versio VRE.Reports : 1.0.0.0

10/02/2023 18:31:48 - Pagina 1 de 1




REPUBLICA FEDERATIVADO BRASIL
CADASTRONACIONAL-DA PESSOA,JURIDICA- CNPJ

DOCUMENTO BASICO DE ENTRADA DO CNPJ

<O,
o
A anélise e o deferimento deste documento serdo efetuados pelo seguinte 6rgdo: 6}9
e Junta Comerclal do Estado de Sdo Paulo ’0,,
PROTOCOLO REDESIM < 'S)
SPP2330154895 N\

01. IDENTIFICAGAO

NOME EMPRESARIAL (firmna ou denominagao)
MOVA SOCIEDADE DE EMPRESTIMO ENTRE PESSOAS S/A

N° DE INSCRIGAO NO CNPJ
33.959.738/0001-30

02. MOTIVO DO PREENCHIMENTO

RELAGAO DOS EVENTOS SOLICITADOS / DATA DO EVENTO

211 Alteracao de endereco dentro do mesmo municipio

Nimero de Controle: SP39094685 - 33959738000130

03. DOCUMENTOS APRESENTADOS

ler. FCPJ

E:: QSA

04. IDENTIFICAGAO DO PREPOSTO

“INOME DO PREPOSTO

CPF DO PREPOSTO

05. IDENTIFICAGAO DO REPRESENTANTE DA PESSOA JURIDICA

Q Preposto

NOME
ROBERTO FELIPETESCH . p .1 . A umacwud  Covadeardt, G

CPF
"\ 298.653@9

o
l#.: Responsavel /’
S

L%D%M&el 1S axfw A 2023

A \NATURA(corr fimng reconhecida)
\ A JAAAAALS

/ : \

06. RECONHECIMENTO DE FIRMA 07. RECIBO DE ENTREGA \

. IDENTIFICAGAO DO CARTORIO CARIMBO COM DATA E ASSINATURA DO FUNCIONARIO DA UNIDADE
CADASTRADORA

Aprovado pela Instrugio Nomativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018
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