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GOODSTORAGE HOLDING PARTICIPACOES S.A.
CNP]/MF n° 18.897.459/0001-03
NIRE 35.300.458.168

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 16 DE MARCO DE 2025

1. DATA, HORA E LOCAL: Realizada em 16 de marco de 2025, as 11:00 horas, na sede
da GOODSTORAGE HOLDING PARTICIPACOES S.A., localizada na Cidade de Sio
Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Hungria, 1400, 4° andar, Conj. 42, Jardim Europa, 01455-

000 (“Companhia”).

2 CONVOCACAO E PRESENCA: Dispensadas as formalidades de convocagao, na
forma do disposto no artigo 124, § 4°, da Lei 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme
alterada, em razdo da presenca de acionistas titulares de 100% (cem por cento) das acoes de
emissdao da Companhia, conforme assinaturas lancadas no livro de registro de presenca de
acionistas da Companhia.

3 MESA: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Thiago Augusto Cordeiro e
secretariados pelo Sr. Fernando Hamaoui.

4. ORDEM DO DIA: (i) aprovar o aumento do capital social da Companhia (ii)
consolidacao do Estatuto Social.

5 DELIBERACOES: Apods exame e votagao das matérias constantes na ordem do dia, os
acionistas deliberaram, sem quaisquer restricdes ou ressalvas, o quanto segue:

6.1. Estando o capital totalmente integralizado, aprovar o aumento de capital da Companbhia,
dentro do limite do capital autorizado, de RS 266.926.087,00 (duzentos e sessenta e seis
milhdes, novecentos e vinte e seis mil, oitenta e sete reais) para R$ 300.193.687,00 (trezentos
milhdes, cento e noventa e trés mil, seiscentos e oitenta e sete reais), mediante a emissdo de
33.267.600 (trinta e trés milhdes, duzentas e sessenta e sete mil e seiscentas) agGes ordinarias,
nominativas e sem valor nominal, pelo preco de emissio de R$ 1,00 (um real) por acao,
calculado com base no valor patrimonial, conforme balanco da Companhia de 30 de setembro
de 2024.

6.1.1. As novas acoes ordinarias da Companhia, conforme devidamente detalhado no
Boletim de Subscricdo que integra esta ata como seu Anexo I, sdo totalmente subscritas e

integralizadas neste ato pelo acionista, FIP Evergreen.
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6.1.2. O Sr. Thiago Augusto Cordeiro, neste ato, em carater irrevogavel e irretratével,
renuncia ao set: direito de p“cferencxa na suhscrn;ao das agdes emitidas pela Companhia
em razao dcaumanto de capital ora 1mo]nmnntado e subscritas pelo FIP Evergreen.

6.2. De forma a refletir o aumento do capital social da Companhia deliberada no item 6.1.

acima, aprovar a alteragao do caput do Artigo 5° do Estatuto Social, que passara a vigorar com
a seguinte redacao:

“Artigo 5°. O capital social totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente
nacional e bens é R$ 300.193.687,00 (trezentos milhdes, cento e noventa e trés mil,
seiscentos e oitenta e sete reais), dividido em 300.193.687 (trezentas milhdes, cento e
noventa e trés mil, seiscentas e oitenta e sete) acdes das seguintes espécies e classes: (1)
300.193.677 (trezentas milhoes, cento e noventa e trés mil, seiscentas e setenta e sete)
acoes ordinarias, nominativas e sem valor nominal; e (ii) 10 (dez) acdes preferenciais
classe A, nominativas e sem valor nominal. O capital social da Companhia podera ser
aumentado, na forma do art. 168 da Lei das S.A.”

6.3. Aprovara consolidagio do Estatuto Social da Companhia, de forma que o Estatuto Social
da Companhia passe a vigorar, a partir da presente data, com a redacao constante do Anexo o
II a presente ata

7. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, o Presidente da Mesa declarou
encerrada a assembleia, lavrando-se a presente ata, que, lida e achada conforme, foi por todos
0s presentes assinada.

Sao Paulo, 16 de marco de 2025.
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ANEXOII

ESTATUTO SOCIAL DA
GOODSTORAGE HOLDING PARTICIPACOES S.A.
CNPJ]/ME 18.897.459/0001-03
NIRE 35.300.458.168

CAPITULO 1
DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURACAO

Artigo 1°. A GOODSTORAGE HOLDING PARTICIPACOES S.A. (“Companhia”) é uma
sociedade por agoes regida pelo presente Estatuto Social, pela Lei n® 6.404 de 15 de dezembro
de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A.”), e pelas demais disposicdes legais que lhe forem
aplicaveis.

Artigo 2°. A Companhia tem sua sede, foro e domicilio na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao
Paulo, na Rua Hungria, 1400, 4° andar, Conj. 42, Jardim Europa, Sao Paulo/SP, 01455-000, e
poderd instalar, alterar e encerrar filiais, depdsitos e agéncias em outras pracas do Pais,
mediante deliberacdo da Diretoria.

Artigo 3°. A Companhia tem por objeto social (i) realizar investimentos diretamente ou por
meio de participa¢des societarias, em ativos imobiliarios destinados i locagao temporéria de
espacos individuais e privativos sob a modalidade de self-storage; (ii) adquirir, deter, explorar,
administrar, desenvolver, fiscalizar, alugar, dispor e prestar servigos para tais investimentos;
(iii) realizar atividades incidentais ou auxiliares as mencionadas anteriormente; e (iv) deter
participagao como socia, acionista ou quotista em outras sociedades que tenham como objeto
social os negocios mencionados nos itens (i) a (iii) acima e/ ou que tenham como objeto social
a participacido, como sociedade patrimonial, em quaisquer sociedades que tenham como
objeto social os negécios mencionados nos itens (i) a (iii) acima.

Artigo 4°. O prazo de duragiao da Companhia é indeterminado.

CAPITULO II
DO CAPITAL SOCIAL E DAS ACOES

Artigo 5°. O capital social totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional e
bens & R$ 300.193.687,00 (trezentos milhdes, cento e noventa e trés mil, seiscentos e oitenta e
sete reais), dividido em 300.193.687 (trezentas milhdes, cento e noventa e trés mil, seiscentas e
oitenta e sete) acdes das seguintes espécies e classes: (i) 300.193.677 (trezentas milhdes, cento e
noventa e trés mil, seiscentas e setenta e sete) acdes ordindrias, nominativas e sem valor
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nominal; e (ii) 10.(dez) égées preferenciais classc A, nominativas e sem valor nominal. O capital
social da Companhia podera ser aumentado, na forma do art. 168 da Lei das S.A.

Parigrafo 1°. A Companhia podera adquirir suas proprias agdes, com o objetivo de
cancela-las ou manté-las em tesouraria, para posterior alienacio.

Paragrafo 2°. As acOes sdo nominativas e a sua propriedade sera presumida pela
anotacao nos livros sociais competentes. Mediante solicitacio de Acionista nesse
sentido, serdo emitidos titulos ou certificados representativos de ag¢des, assinados pela
Diretoria.

Paragrafo 3°. Competira ao Conselho de Administracdo fixar o preco e o niimero de
agdes a serem emitidas, bem como o prazo e as condicdes de integralizacao, mas a
subscri¢ao em bens dependera da aprovacio do laudo de avaliacio pela Assembleia
Geral, na forma da lei.

Paragrafo 4°. O disposto neste Artigo se aplica, por igual, 4 emissdo de debéntures
conversiveis em agoes e de bonus de subscrigao, salvo se estes forem atribuidos, como
vantagem adicional, aos subscritores de agdes ou debéntures conversiveis em acoes.

Artigo 6°. As aces representativas do capital social sao indivisiveis em relagao 4 Companhia.
Quando a agdo pertencer a mais de uma pessoa, os direitos a ela conferidos serio exercidos
pelo representante do condominio.

Paragrafo 1°. Cada acao ordinaria confere ao seu titular o direito a um voto nas
Assembleias Gerais, além dos direitos estabelecidos na Lei das S.A.

Z8 0

®
£

Paragrafo 2°. As agGes preferenciais classe A nao terdo direito a voto nas Assembleias
Gerais e conferirao aos seus titulares o direito de receber dividendos anuais que sejam

br

equivalentes a proporgao das distribuicdes a eles pagas frente as contribuicdes por eles E ‘g
realizadas desde 01 de setembro de 2019, multiplicada pela inflagio acumulada desde £%
tal data até a data de pagamento dos dividendos em questdo, bem como multiplicada 3 <

pelo fator de disponibilidade de caixa e perspectiva de rentabilidade da Companbhia;
sendo que este tltimo sera divulgado pelo Conselho de Administracdo da Companhia
aos seus acionistas até o final do més de outubro de cada ano, referente aos dividendos
a serem distribuidos no exercicio social seguinte. As agdes preferenciais classe A
gozarao de prioridade na distribuicao de dividendos em relacio s acdes ordinarias.

Artigo 7°. As emissdes de acdes, debéntures, bonus de subscricdo e debéntures conversiveis
em agdes deverdo ser aprovadas pela Assembleia Geral.

Parégrafo Unico. E vedada a emissio de partes beneficiarias pela Companbhia.




Artigo 8°. F assegurado o direito de preferéncia aos Acionistas para subscricio dos aumentos
de capital da Companhia, na propor¢ao do ndmero de acdes que possuirem, regendo-se o
exercicio desse direito de acordo com a legislagao aplicavel.

CAPITULO 111
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 9°. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, nos 04 (quatro) primeiros meses
apos o encerramento do exercicio social, e, extraordinariamente, sempre que os interesses
sociais o exigirem.

Paragrafo 1°. A Assembleia Geral sera convocada, instalada e funcionard em
observancia as disposicdes legais aplicaveis a este Estatuto Social. Qualquer membro
do Conselho de Administragao podera convocar a Assembleia Geral. A Assembleia
Geral sera presidida por qualquer pessoa indicada pelos Acionistas representando,
pelo menos, 80% (oitenta por cento) do capital social votante da Companhia. O
Presidente da Assembleia Geral convidara, dentre os presentes, o secretario dos
trabalhos. Caso os Acionistas da Companhia ndo cheguem a um acordo sobre a
nomeacao do Presidente da Assembleia Geral, o Sr. Fernando Hamaoui, brasileiro,
casado, engenheiro, portador da Cédula de Identidade RG n° 33.771.536-1 SSP/SP,
inscrito no CPF/ME sob o n° 217.012.238-99, residente e domiciliado na cidade de Sio
Paulo, estado de Sdo Paulo, com escritério comercial na Rua Doutor Renato Paes de
Barros, n® 750, 18° andar, conjunto 181, 182 e 183, Itaim Bibi, Sao Paulo, SP, CEP 04.530-
001, sera o Presidente da respectiva Assembleia Geral, enquanto o mesmo ocupar o
cargo de Diretor da Companhia.

Paragrafo 2°. As deliberagdes da Assembleia Geral, ressalvadas as excecOes previstas
em Lei, serdo tomadas por Acionistas representando, pelo menos, 80% (oitenta por
cento) do capital social votante da Companhia, ndo se computando os votos em branco.

Artigo 10. Compete a Assembleia Geral, além das atribuicdes conferidas em Lei, deliberar
acerca das seguintes matérias:

(i) reformar este Estatuto Social;

(i)  eleger e destituir, a qualquer tempo, os Conselheiros de Administracao
e Fiscais da Companhia;

(iii) tomar, anualmente, as contas dos administradores da Companhia, e
deliberar sobre as demonstracdes financeiras por eles apresentadas;
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(iv) -auvorizar o aumentc de capital fora do capital autorizado, a emissio de
agoes, bénus de subscricao e debéntures, conversiveis em acdes ou nao;

(v) suspender o exercicio dos direitos dos Acionistas;

(vi) deliberar sobre a avaliagdo de bens com que os Acionistas concorrerem
para a formacao do capital social;

(vii) deliberar sobre a transformagao, fusao, incorporacdo e cisio da
Companhia, sua dissolucdo e liquidacdo, eleger e destituir liquidantes e
julgar-lhes as contas, observado o quérum estabelecido no Paragrafo 2° do
Artigo 9° deste Estatuto Social; e

(viii) autorizar os administradores da Companhia a confessar faléncia e pedir
recuperacao judicial ou extrajudicial.

Paragrafo Unico. As deliberacdes da Assembleia Geral serdo validas somente se
tomadas em conformidade com as disposicoes da Lei das S.A.

Artigo 11. A remuneragao da administragdo da Companhia sera determinada pela Assembleia
Geral, que ira fixa-la em montante global, anual ou mensal, obedecido o disposto no caput do
art. 152 da Lei das S.A., cabendo ao Conselho de Administracdo, em Reuniio do Conselho de
Administracao, promover a distribuigio e individualizacio da remuneracao.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO DA COMPANHIA
Secao I - Do Conselho de Administracao

Artigo 12. O Conselho de Administragdo sera composto por, no minimo, 03 (trés) membros,
com mandato unificado de 02 (dois) anos contados da data de sua eleicio, permanecendo no
cargo até a investidura de seus sucessores, permitida a reeleicio, eleitos e removiveis pela
Assembleia Geral a qualquer tempo.

Paragrafo 1°. Ao Presidente do Conselho de Administracio competird convocar,
presidir e conduzir as reunides do Conselho de Administracao, bem como convidar,
dentre os presentes, o secretirio dos trabalhos, nio havendo necessidade de que tal
secretario seja membro do Conselho de Administragao. O Presidente do Conselho de
Administracao nao tera voto de qualidade.

Paragrafo 2°. No caso de auséncia ou incapacidade temporaria de qualquer membro
do Conselho de Administragao, este podera (a) indicar outro membro do Conselho de
Administracao para atuar como procurador com poderes especificos para votar em tal
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reunidao, desce que a procuragio seja: ;mifre‘gue ao Presidente do Conselho de
Administracdo antes da reunido a ser instalada; (b) enviar seu voto por escrito ao
Presidente da reunido antes da reunido ser instalada, por e-mail, carta registrada ou
carta entregue pessoalmente; ou (c) participar da reunidio do Conselho de
Administracdo por videoconferéncia ou conferéncia telefonica, desde que o
Conselheiro envie o seu voto por e-mail, carta registrada ou carta entregue
pessoalmente ao Presidente antes do fim da reunido e lavratura e execucio da
respectiva ata, e que todos os membros participantes possam ser claramente
identificados, caso em que o Conselheiro ausente serd considerado presente a tal
reuniao, e a reuniao sera considerada como ocorrida no local onde o Presidente estava
no momento da reunido. No caso de vaga em decorréncia de rentincia ou incapacidade
permanente de qualquer membro, o membro do Conselho de Administracio devera
ser substituido por um novo Conselheiro de Administracio indicado pela Acionista
que o havia elegido.

Paragrafo 3°. O Conselho de Administraciao, para melhor desempenho de suas
fungdes, podera criar comités ou grupos de trabalho com objetivos definidos, sendo
integrados por pessoas por ele designadas dentre os membros da administracao e/ou
outras pessoas que nao fagam parte da administragdo da Companhia. Caber4 ao
Conselho de Administragdo estabelecer as normas aplicaveis aos comités, incluindo
regras sobre composigdo, prazo de gestdo, remuneracio, funcionamento, abrangéncia

4FAA-A3EF-32F7.
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e area de agéo.

Artigo 13. O Conselho de Administracio retine-se quando convocado por qualquer um de
seus membros, com a antecedéncia minima de 05 (cinco) dias titeis, mediante aviso escrito que
devera ser acompanhado da pauta a ser discutida, bem como dos documentos necessarios
para informar a deliberagao. Independentemente das formalidades previstas neste Artigo, sera
considerada regular a reunido do Conselho de Administracio a que comparecerem todos os
Conselheiros.

Parigrafo 1°. As reunides do Conselho de Administragio somente serdo instaladas
com a presenca do nimero minimo de membros necessario para aprovacdo das
deliberacdes, presentes pessoalmente ou de acordo com o § 2° do Artigo 12.

Paragrafo 2°. Nas reunites cabera a cada Conselheiro um voto e nio caberd voto de
qualidade a qualquer dos Conselheiros ou ao Presidente do Conselho de
Administracdo. O Conselho de Administracao delibera por unanimidade de votos.

Paragrafo 3°. As atas de reunido do Conselho de Administragao serdo lavradas em
livro proprio, permitida a utilizagdo de sistema mecanizado.
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Artigo 14. As seguinies de_liberagées_ e decisdes a serem tomadas pela Companhia e/ou por
suas subsidiarias estao sujeitas a aprovagao pelo Conselho de Administracio:

(i) alteragbes nos contratos de opcao de compra de acdes, contratos de opcao de
venda de ag¢des e contratos de rateio de despesas celebrados pela Companbhia;

(i) aumento de capital social da Companhia dentro do limite do capital autorizado
estabelecido no Estatuto Social da Companhia;

(iii) alteracdes na politica de alavancagem da Companbhia;

(iv) alteragdes na politica de distribuicdo da Companhia, obedecidos os
limites legais;

(v) alteragdes nos objetivos dos investimentos da Companbhia;

(vi) contratagdo, demissao e alteragdes da remuneracio dos Diretores da
Companbhia, acima do reajuste inflacionario, bem como estabelecer e alterar suas
fungdes;

(vii) celebracdo ou alteragao de contratos celebrados entre a Companhia e

seus administradores;

(viii) alteracdo dos contratos e respectivas remuneracdes devidas a

Companhia por servigos prestados aos Acionistas ou sociedades em que os E 5
Acionistas detém participacio;

(ix)aprovagao ou alteracdes ao Plano de Negocios Anual e Orcamento da
Companbhia;

(x) aprovagao de financiamentos e refinanciamentos;
(xi)aprovagao de investimentos iguais ou superiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais) em bens iméveis que nao estejam previstos no Plano de Negocios

Anual e Or¢amento da Companhia;

(xii) aprovacao de joint ventures, consércios ou quaisquer outros tipos de
parcerias, incluindo investimentos conjuntos com terceiros;

(xiii) aprovacao de qualquer transagio vinculante, contrato ou outro
instrumento celebrado pela Companhia cujo valor seja igual ou superior a R$
200.000,00 (duzentos mil reais), que ndo esteja previsto no Plano de Negoécios Anual

umento foi as
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e Orcamento da Compalmﬁia;(:)ij que ndose refira a hipétese contemplada no item
(xi) deste Artigo;

(xiv) decidir sobre o inicio de qualquer litigio contra terceiros cujo valor
envolvido seja igual ou superior a R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais);

(xv) selecdo ou alteragdo da empresa de auditoria independente da
Companbhia;
(xvi) conducao de defesa e de quaisquer atos relacionados a acdes, processos,

reivindica¢des, procedimentos judiciais ou administrativos, propostos contra a
Companhia e/ou suas subsididrias, no tocante a (a) causas ambientais relacionadas
a bens imoveis, as quais poderao resultar em uma perda para a

Companhia e/ou para suas subsididrias em montante total de, pelo menos R$
100.000,00 (cem mil reais), (b) condenacdes, sentencas, obrigagdes,
responsabilidades, multas e penalidades sofridas ou incorridas pela Companhia
e/ou por suas subsidiarias, que poderéo resultar em uma perda para a Companhia
e/ou para suas subsidiarias em montante total de, pelo menos R$ 1.000.000,00 (um
milhao de reais), e quaisquer outras medidas requeridas em tais assuntos; e

(xvii) aprovacdo de aquisigao, venda ou qualquer tipo de oneracio sobre bens
iméveis da Companhia.

Paragrafo Unico. Todas as decisées ou resolucdes da Companhia que nio necessitam
de aprovacao pela Assembleia Geral ou pela Diretoria, de acordo com a Lei ou este
Estatuto Social, deverao ser aprovadas pelo Conselho de Administracio.

Secao II - Da Diretoria

Artigo 15. A Companhia é administrada por uma Diretoria eleita pelo Conselho de
Administracdo e composta por, no minimo, 02 (dois) membros, com mandato unificado de 02
(dois) anos contados da data de sua eleigao, permanecendo no cargo até a investidura de seus
sucessores, sendo 01 (um) designado Diretor Presidente, 01 (um) designado Diretor Vice-
Presidente e os demais designados como Diretores sem Designacao Especifica.
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Paragrafo 1°. A Diretoria é o 6rgao executivo e de representacio da Companbhia,
cabendo-lhe assegurar o funcionamento regular desta, tendo poderes para representar
a Companhia em todos e quaisquer atos, observada a prévia aprovacao da Assembleia
Geral ou do Conselho de Administracio para aqueles atos que dependam de
deliberacao destes 6rgaos, de acordo com a Lei e este Estatuto Social.
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Paragrafo 2°. Os Disetores sao iml:eétidos =m seus cargos mediante assinatura do termo
de posse no livro correspondente e permanecem no exercicio de suas funcdes até a
eleicao e posse de seus substitutos, podendo ser reeleitos ou destituidos a qualquer
tempo pelo Conselho de Administragao, em reunido convocada especialmente para
este fim, mediante aprovacdo da unanimidade dos membros do Conselho de
Administracao.

Paragrafo 3°. No caso de vaga em decorréncia de reniincia ou incapacidade
permanente de qualquer membro, 0 membro da Diretoria devera ser substituido por
um novo Diretor indicado pelo Conselho de Administracio.

Artigo 16. A Companbhia sera representada da seguinte forma:
(i) por 02 (dois) Diretores em conjunto;

(ii) por qualquer Diretor em conjunto com 01 (um) procurador, com poderes
especificos, nos termos do Paragrafo 1° abaixo;

(iii) por 02 (dois) procuradores, em conjunto, com poderes especificos, nos
termos do Paragrafo 1° abaixo; ou
(iv) isoladamente por 01 (um) procurador nas procuragdes ad judicia ou nos >

atos de rotina ou mero expediente junto a 6rgaos ou reparticdes publicas, tais como
Receita Federal do Brasil, Juntas Comerciais, autarquias, secretarias e
concessiondrias ptblicas, com poderes especificos, nos termos dos Paragrafos 1° e
2° abaixo.

2 Juliana Medina Tagliati.
:digo 9837-4FAA-43EF-32F7,

Paragrafo 1°. As procuracdes serao sempre outorgadas em nome da Companhia pela
assinatura conjunta de 02 (dois) Diretores, deverio ter os poderes detalhados e terdo

143 e ulilize

prazo de validade limitado ao maximo de 01 (um) ano, exceto pelas procuragdes ad
judicia, que podem ter prazo de duracio superior a 01 (um) ano ou mesmo

indeterminado. Presumir-se-ao outorgadas pelo prazo de 01 (um) ano as procuragdes
outorgadas sem periodo especifico.

Paragrafo 2°. Para os fins do disposto no item (ii) do Artigo 16 acima, fica ajustado que:

(@) os procuradores cujos poderes tenham sido outorgados pela assinatura do
Diretor Presidente, em conjunto com qualquer outro Diretor, somente poderio
representar a Companhia em conjunto com o Diretor Vice-Presidente; e

(b) os procuradores cujos poderes tenham sido outorgados pela assinatura do
Diretor Vice-Presidente, em conjunto com qualquer outro Diretor, somente poderao
representar a Companhia em conjunto com o Diretor Presidente ou com o Diretor
Sem Designagao Especifica.
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Paragrafo 3°. A Assembleia Garal poderé autorizar expressamente a pratica de outros
atos que vinculem a Companhia por apenas 01 (um) dos membros da Diretoria ou 01
(um) procurador, ou ainda, pela adogao de critérios de limitacio de competéncia,
restringir, em determinados casos, a representacio da Companhia a apenas 01 (um)
Diretor ou 01 (um) procurador.

Secao III - Do Conselho Fiscal

Artigo 17. O Conselho Fiscal da Companhia, com as atribui¢des estabelecidas em Lei, sera

composto por 03 (trés) a 05 (cinco) membros e igual niimero de suplentes.

Paragrafo 1°. O Conselho Fiscal nao funcionara em carater permanente e somente sera
instalado mediante convocagao dos Acionistas, de acordo com as disposigoes legais.

Paragrafo 2°. O Conselho Fiscal tera um Presidente, eleito pela Assembleia Geral.

Paragrafo 3°. Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral
Ordinaria para mandato de 01 (um) ano, permitida a reeleicao.

Paragrafo 4°. Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos em seus cargos
mediante a assinatura de termo de posse lavrado no respectivo livro de registro de atas
das Reunides do Conselho Fiscal.

Paragrafo 5°. Em caso de vaga, rentincia, impedimento ou auséncia injustificada a 02
(duas) reunides consecutivas, serd 0 membro do Conselho Fiscal substituido, até o
término do mandato, pelo respectivo suplente.

Paragrafo 6°. Em caso de impedimento ou vacincia permanente no cargo de um
membro do Conselho Fiscal, e sem que haja suplente a substitui-lo, cabera ao
Presidente do Conselho Fiscal imediatamente convocar uma Assembleia Geral da
Companhia parta eleger um novo membro efetivo do Conselho Fiscal e respectivo
suplente, para preencher o cargo e completar o mandato do membro impedido ou
vacante.

CAPITULOV
DO EXERCICIO SOCIAL E DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Artigo 18. O exercicio social iniciar-se-a no dia 01 de janeiro e terminara no dia 31 de dezembro
de cada ano, quando serio elaboradas as demonstragGes financeiras previstas na legislacao

aplicavel.
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Paragrafo 1°. Ao fim de u’:a_\dé- exercicic social, a administracdo fara elaborar, com
observéncia dos preceitos legais pertinentes, as seguintes demonstracdes financeiras,
sem prejuizo de outras demonstrac¢des exigidas por Lei:

(i) balanco patrimonial;

(ii) demonstracao das mutagdes do patriménio liquido;

(iii)  demonstracao do resultado do exercicio; e

(iv)  demonstragio dos fluxos de caixa.
Paragrafo 2°. As demonstragdes financeiras anuais da Companhia deverio ser
auditadas por auditores independentes devidamente registrados na Comissio de
Valores Mobiliarios.
Paragrafo 3°. Fard parte das demonstracdes financeiras do exercicio a proposta da

administragdo sobre a destinagdo a ser dada ao lucro liquido, em observancia do
disposto neste Estatuto Social e na legislagio aplicavel.

2F7.
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Paragrafo 4°. A administracdo podera levantar balancos semestrais ou em periodos
menores, e propor a distribuigao de dividendos ou a constituigdo de reservas com base
nos mesmos, observadas as disposigoes e limitacoes legais aplicaveis.

go 983

Artigo 19. Do lucro liquido do exercicio, 5% (cinco por cento) serdo aplicados, antes de
qualquer outra destinagdo, na constituicdo de reserva legal, que nado excedera de 20% (vinte
por cento) do capital social subscrito.

Artigo 20. Do saldo restante, feitas as dedugdes e destinacoes referidas no Artigo antecedente,
sera distribuido aos Acionistas, como dividendo obrigatério em cada exercicio social, o
percentual minimo do lucro liquido do exercicio, previsto e ajustado nos termos da legislagao
aplicavel, a ser pago no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data de sua declaracao, exceto
se a Assembleia Geral de Acionistas decidir de outra forma, inclusive pela retengao de todo o
lucro da Companhia. O eventual excedente do lucro liquido sera distribuido de acordo com a
politica de distribui¢ao da Companhia.

Artigo 21. A Diretoria podera deliberar o pagamento ou crédito de juros sobre o capital
proprio, ad referendum da Assembleia Geral Ordindria que apreciar as demonstragdes
financeiras relativas ao exercicio social em que tais juros foram pagos ou creditados, sendo
que os valores correspondentes aos juros sobre capital préprio poderdo ser imputados ao
dividendo obrigatério.
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CAPITULO VI
DA PRATICA DE ATOS ULTRA VIRES

Artigo 22. E expressamente vedado e sera nulo de pleno direito o ato praticado por qualquer
Acionista, administrador, procurador ou funcionério da Companhia que a envolva em
obrigacdes relativas a neg6cios e operagdes estranhos ao objeto social, sem prejuizo da
responsabilidade civil ou criminal, se for o caso, a que estard sujeito o infrator deste
dispositivo.

CAPITULO VII
DA RESOLUCAO DE CONFLITOS

Artigo 23. Este Estatuto Social sera regido e interpretado de acordo com as Leis da Repriblica
Federativa do Brasil.

Artigo 24. Previamente a arbitragem, os Acionistas envidarao seus melhores esforcos para g_
. 7 aais i B o
solucionar, com boa fé e segundo seus interesses mutuos, todo e qualquer litigio, controvérsia, Sl
disputa ou reclamagcao resultante, relativo ou conexo a este Estatuto Social, incluindo qualquer .
£
impugnacao relativa a sua existéncia, validade, interpretagdo, cumprimento, descumprimento B
= 7
ou exequibilidade (“Controvérsia”). s
2&

=

Artigo 25. No caso de Controvérsia nao solucionada de modo amigavel, esta sera resolvida de
forma final, exclusiva e definitiva, por arbitragem, administrada pelo Centro de Arbitragem e
Mediagdao da Camara de Comércio Brasil-Canada (“CAMCCBC”), de acordo com seu
regulamento de arbitragem (“Regulamento”) e com a Lei n°

9.307 de 23 de dezembro de 1996.

Paragrafo 1°. Os Acionistas poderao, em conjunto, definir e indicar 01 (um) &rbitro
para compor o tribunal arbitral de acordo com as disposicoes deste Artigo 25. Caso os
Acionistas ndo cheguem a um consenso quanto a indicacao de apenas 01 (um) arbitro
para compor o tribunal arbitral, o tribunal arbitral sera composto por 03 (trés) arbitros,
dos quais 01 (um) sera nomeado pela(s) requerente(s) e 01 (um) pela(s) requerida(s). O
terceiro &rbitro, que atuara como presidente do tribunal arbitral, sera escolhido em
conjunto pelos arbitros nomeados pelas partes. Caso uma parte deixe de indicar 01
(um) arbitro ou caso os 02 (dois) 4rbitros indicados pelas partes nao cheguem a um
consenso quanto a indicagao do terceiro nos termos do Regulamento, as nomeagoes
faltantes serao feitas pela CAM-CCBC.

Paragrafo 2°. Na hipétese de procedimentos arbitrais envolvendo multiplas partes, que
possam ser reunidas em 03 (trés) blocos diferentes e opostos de requerentes e
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requeridas, cada bioco devera nomear (1 (um) arbitro dentro de 15 (quinze) dias a
partir do recebimento pelas partes da tultima notificagio do CAMCCBC nesse sentido.
O arbitro que atuara como presidente do tribunal arbitral sera escolhido pelos 02 (dois)
arbitros nomeados pelas partes dentro de 15 (quinze) dias a partir da aceita¢do do cargo
pelo altimo arbitro ou, caso isso nao seja possivel por qualquer motivo, pelo presidente
do CAM-CCBC. Caso as partes nido nomeiem conjuntamente os arbitros, todos os
membros do tribunal arbitral serao nomeados pelo presidente da CAM-CCBC, que
designara 01 (um) deles para atuar como presidente.

Paragrafo 3°. Na hipétese de procedimentos arbitrais envolvendo 03 (trés) ou mais
partes que nao possam ser reunidas em blocos de requerentes e nem em blocos de
requeridos, todas as partes, em conjunto, nomearao 02 (dois) arbitros dentro de 15
(quinze) dias, a partir do recebimento pelas partes da tltima notificacio do CAM-
CCBC nesse sentido. O arbitro que atuara como presidente do tribunal arbitral sera
escolhido pelos 02 (dois) arbitros nomeados pelas partes dentro de 15 (quinze) dias a
partir da aceitagao do cargo pelo dltimo arbitro ou, caso isso ndo seja possivel por
qualquer motivo, pelo presidente do CAM-CCBC. Caso as partes ndo nomeiem

conjuntamente os arbitros, todos os membros do tribunal arbitral serao nomeados pelo o
presidente da CAM-CCBC, que designara 01 (um) deles para atuar como presidente. Etﬁ
w3
i

Paragrafo 4°. A sede da arbitragem sera a Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo.
O idioma da arbitragem sera o inglés. A arbitragem sera processada e julgada de

7dh

acordo com o Direito brasileiro.

Paragrafo 5°. As partes poderao pleitear medidas cautelares e de urgéncia ao Poder
Judiciario antes da constituicao do tribunal arbitral. A partir de sua constituicdo, todas
as medidas cautelares ou de urgéncia deverao ser pleiteadas diretamente ao tribunal

arbitral, podendo manter, revogar ou modificar tais medidas anteriormente requeridas & E
ao Poder Judiciéario. ; ?

by 7 R
Parigrafo 6°. Medidas cautelares e de urgéncia, quando aplicaveis, e acdes de execucido 28
poderdo ser pleiteadas e propostas, a escolha das partes, na comarca onde estejam o fg‘;
domicilio ou os bens de qualquer das partes, ou na comarca de Sao Paulo, Estado de SE
Sao Paulo. Para quaisquer outras medidas judiciais, fica eleita exclusivamente a £ g

comarca de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo. O requerimento de qualquer medida
judicial nao sera considerado uma rentncia aos direitos previstos neste Artigo ou a
arbitragem como o tinico método de solucao de Controvérsia entre as partes.

Paragrafo 7°. Antes da assinatura do termo de arbitragem, o CAM-CCBC podera
consolidar procedimentos arbitrais simultaneos nos termos do Regulamento. Apés a
assinatura do termo de arbitragem, o tribunal arbitral podera consolidar
procedimentos arbitrais simultineos fundados neste ou em qualquer outro
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instrumento firmaco entre as parres, decde qua tais procedimentos digam respeito a
mesma relacdo juridica e as cldusulas compromissérias sejam compativeis. A
competéncia para consolidagdo serd do primeiro tribunal arbitral constituido, e sua
decisdo serd vinculante a todas as partes.

CAPITULO VIII
DA LIQUIDACAO

Artigo 26. A Companhia entrard em liquidacdo nos casos previstos em Lei, cabendo a
Assembleia Geral eleger o liquidante e os membros do Conselho Fiscal que devera funcionar
no periodo da liquidacao, fixando-lhes a remuneracéo.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 27. Os casos omissos ou duvidosos deste Estatuto Social serdo resolvidos pela
Assembleia Geral, a eles aplicando-se as disposigges legais vigentes.

Artigo 28. E garantido a qualquer Acionista o acesso a contratos firmados ou que venham a

ser firmados pela Companhia com partes a ela relacionadas, incluindo Acionistas e
administradores, bem como Acordos de Acionistas e programas de opgdes de aquisicdo de
agoes ou de outros titulos ou valores mobiliarios de emissio da Companhia.

AFAA-AIEF-32F7

Artigo 29. No caso de abertura de seu capital, a Companhia aderir a segmento especial de
bolsa de valores ou de entidade mantenedora de mercado de balcio organizado que assegure,
no minimo, os niveis diferenciados de praticas de governanca corporativa previstos na
Instrugao CVM n° 576 de 30 de agosto de 2016, conforme alterada.

Artigo 30. O presente Estatuto Social entra em vigor na data de sua aprovagao pela Assembleia
Geral.

Sao Paulo, 16 de marco de 2025.

Mesa:

Thiago Augusto Cordeiro Fernando Hamaoui
Presidente Secretario
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