ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA SOCIEDADE ANONIMA
FECHADA S/A.

SERRA DO JAPI SECURITIZADORA S.A.
CNPJ:36.553.057.0001-65
NIRE: 3530055004-8

DATA, HORA E LOCAL: ao 01 dia de Outubro de 2021, as 19:00 horas, na sede
da SERRA DO JAPI SECURITIZADORA S.A., localizada na Rua Bardo de Teffé,
n2 160, sala 806, Bairro Jardim Ana Maria, Jundiai/SP, Cep: 13.208-761.

PRESENCAS: presentes 0s Diretores/acionistas, Antdénio Serrdo de Ponte,
Marina Angelini de Ponte e Marilia Angelini de Ponte.

CONVOCACAO: por estarem presentes todos os diretores/acionistas, foram
dispensadas as formalidades de convocacdo, nos termos do Estatuto Social.

COMPOSICAO DA MESA: a reunido fo presidida pelo Sr. Antdnio Serrdo de
Ponte que aceitou a incumbéncia e convidou para secretaria-la a Sra. Marina

Angelini de Ponte, o que foi aceito.

ORDEM DO DIA: (a) Aprovar a transferéncia de agdes (b) Aprovar a eleicdo
de nova diretoria (¢) Consolidar o Estatuto social.

DELIBERACOES: apds discutidas as matérias que constaram da ordem do dia,

os diretores da Companhia, por unanimidade e sem ressalvas, decidiram:

a) Aprovar a transferéncia de 1.000 acdes (Hum mil) acoes da acionista MARINA
ANGELINI DE PONTE para acionista ora admitida MARILIA ANGELINI DE PONTE,
brasileira, solteira, Internacionalista, nascida em 07/10/1992, residente e domiciliada a
Rua Giuseppe Franco, n? 350, casa 4, Jardim das Samambaias, CEP:13.211-440,
Jundiai/SP, portadora da cédula de identidade n.2 32.453.461-9 expedida pela IIRGD/SP e
CPE n.2 407.919.008-51.

b) Eleger como diretores da SERRA DO JAPI SECURITIZADORA S.A com
mandato de 3 anos os diretores Marilia Angelini de Ponte e Antdnio Serrdo de
Ponte.

c) Aprovar a consolidacdo do Estatuto Social da Companhia, cuja versao foi
lida, conferida e acostada a esta Ata como Anexo |, passando a viger a partir
desta data.

Por fim, foi autorizada a publicagdo desta Ata na forma de extrato.
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ENCERRAMENTO: Naca rnais havendo a tratar, foram suspensos os
trabalhos, para lavrature desta ata gue, lida, conferida e aprovada por
unanimidade, sem restricdes ou ressalvas, sendo assinada em 03 vias por
todos os presentes: Mesa: Diretores: Antdnio Serrdo de Ponte, Marina
Angelini de Ponte e Marilia Angelini de Ponte.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA SOCIEDADE ANONIMA
FECHADA S/A

SERRA DO JAPI SECURITIZADORA S.A.
CNPIJ: 36.553.057.0001-65
NIRE: 3530055004-8

BOLETIM DE SUBSCRICAO DA SERRA DO JAPI SECURITIZADORA
S.A.

Lista dos subscritores do capital social da SERRA DO JAPI SECURITIZADORA
S.A, no valor de RS 100.000,00 (cem mil reais), representado pela emissio de
100.000 (Cem mil) agdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal. As
acbes foram subscritas e integralizadas da seguinte forma.

PRECO DE
Ne DE ACOES VALOR TOTAL FORMA DE
SURSCRITOR SUBSCRITAS HNITARIG He DA EMISSAO INTEGRALIZAGAD

I EMISSAO =
| DESTINAGAO

ANTONIO SERRAO DE PONTE,

brasileiro, casado sob o regime de

comunhéo parcial de bens,

£ ; : RS$.99.000
d 7 5 W

gompnasitlo, e dosow RRANMONS 99,000 R$99.000,00 | (Noventa e nove | Integralizadc em
residente e domiciliade & Rua| (Noventae R$ 1,00 i .

) = (Noventa e mil reais) foram | moeda corrente
Giuseppe Franco, n? 350, casa 4, nove mil) {hum real) e oy Hesthiod o s sackatial
Jardim das Samambaias, CEP:13.211- acBes capital social '
440, Jundiai/SP, portador da cédula de P
identidade n.".7.987.319 expedida
pela SSP/SP e CPF n.” 800.365.978-72. ____[
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Sa—_— e
MARILIA ANGELINI DE PONTE,
brasileira, solteira, internacionalistc,
nascida em 07/10/1992, residente e RS. 1.000
domiciliada a Ruga Giuseppe Franco, n 1,000 (Hum RS 1,00 RS 1.000,00 {Hum mil reais) | Integralizado em
350, casa 4, Jardim das Samambaias, i) aca h i | (Ranmil reals) foram moeda corrente
CEP:13.211-440, Jundiai/SP, portadora mil) spdes {hurn ted I destinados ao nacional.
da cédula de identidade n.2 capital social
32.453.461-9 expedida pela IIRGD/SP
e CPF n.2 407.919.008-51
Jundiai/SP, 01 de Outubro de 2021.
ASSINATURAS: Diretores/acionistas; Mesa: Antonio Serrdo de Ponte e
Marilia Angelini de Ponte; sendo assinada por todos os presentes
Diretores:
{ ;
| Y . 0ra Olpmeetins g ol
h ul;@’m M / i Z G- (L oAl U
ANTONIO t RAO DE PONTE MARILIA ANGELINI PONTE

ANEXO Il

ESTATUTO SOCIAL DA SERRA DO JAPI SECURITIZADORA S.A.

CAPITULO |

DENOMINACAO, SEDE E DURACAO

Art. 12. A SERRA DO JAPI SECURITIZADORA S.A.
sociedade anénima fechada, que se rege por este Estatuto Social e pelas

(a “Companhia”) é uma

disposi¢bes legais aplicdveis, em especial a Lei n? 6.404/76, conforme
alterada.

Art. 22. A Companhia tem sede e foro na Rua Bardo de Teffé, n2 160, sala
806, Bairro Jardim Ana Maria, Jundiai/SP, Cep: 13.208-761, podendo abrir,
transferir e extinguir filiais, sucursais, escritérios administrativos e
quaisquer outros estabelecimentos, no territdrio nacional e/ou no exterior,
por deliberagdo da Diretoria em reunido especialmente convocada para

este fim.

Art. 32. A Companhia possui prazo de duragdo indeterminado.
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CAPITULO i
ORIETO SCCIAL

Art. 42. A Companhia tem por objeto social a securitizacdo de créditos ou
ativos, que inclui, mas ndo se limita a: (i) aquisicdo de direitos creditérios de
qualquer natureza; (ii) emissdo de titulos de crédito e/ou valores
mobiliarios; (iii} prestacdo de garantias para os titulos de crédito e/ou
valores mobilidrios emitidos, se aplicédvel; (iv) colocacio, privada ou publica
junto ao mercado financeiro e de capitais, de qualquer titulo de crédito e/ou
valor mobiliario emitido; (v) gestdo e administracdo dos direitos creditdrios,
permitida a contratagdo de terceiros e a formalizac3o parcerias para gestéo,
administracdo e cobranga, com poderes para conferir descontos, prorrogar
vencimentos ou alterar caracterfsticas: dos direitos creditdrios; (vi) aguisicdo
e alienagdo de titulos e/ou valores mobilidrios representativos dos direitos
creditorios; (vii) emissdo, distribuigdo, recompra, revenda, resgate ou
transacBes de qualquer outra natureza relacionadas com os titulos de
crédito e/ou valores mobilidrios emitidos; (viii) estruturagdo de operacgdes
de securitizagdo; (ix) realizagdo de operacgdes no mercado de derivativos
para cobertura de riscos; e, (x) realizacdo de negdcios a securitizacdo de
créditos ou ativos.Cnae:6492-1/00.

CAPITULO 11l
CAPITAL SOCIAL E AGOES

Art. 52. O capital social da Companhia, subscrito e integralizado, é de
RS 100.000,00 (cem mil reais), em moeda corrente nacional, representado
pela emissdo de 100.000 (cem mil) acdes ordindrias, nominativas e sem
vélor nominal.

Paragrafo Unico. Na proporcdo de suas participacdes, os acionistas terdo
direito de preferéncia na subscricdo de acdes a serem emitidas em aumentos
de capital da Companhia. O direito de preferéncia devera ser exercido dentro
do prazo maximo de 30 (trinta) dias.

CAPITULO IV
ASSEMBLEIA GERAL

Art. 62. A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo de deliberacdo da Companhia,
gue possui suas competéncias estabelecidas em lei e dispde de poderes para
decidir todos os negdcios relativos ao objeto da Companhia, bem como para
tomar as resolugbes que julgar convenientes a sua defesa e
desenvolvimento.




(vi)

(vii)

(viii)

(ix)

(x)
(x1)

(x1i)

(xiii)

(xiv)

(xv)

(xv1)

(xvii)

(xviii)

(xix)

(xx)

deliberar 'sobre a avaliagdo de vens com que o acionista
concorrer gara a formaczo do czpitz! social;

suspender os direitos politicos dos acionistas que deixarem de
cumprir as obrigacdes impostas por lei ou por este Estatuto
Social;

eleger ou destituir, a qualquer tempo, os membros da Diretoria,
do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal, quando
estes dois Ultimos foreminstalados;

examinar, discutir e votar, anualmente, as contas dos
administradores e deliberar sobre as demonstracgdes financeiras

por eles apresentadas;

deliberar sobre a destinacdo do lucro liquido do exercicio e
distribuic3o de dividendos;

deliberar sobre a aplicacdo do saldo de reserva de lucros que
ultrapassar o capital;

deliberar sobre fusdo, incorporagdo e cisdo da companhia,
respeitados os qudruns de deliberag¢do previstos na Lei ne©.
6.404/76;

deliberar sobre dissolugdo e liquida¢do da companhia, eleicdo e

destituicdo de liquidantes e julgamento de suas contas;

autorizar os administradores a confessar faléncia e pedir
recuperacgao judicial;

deliberar sobre a conveniéncia do pagamento do direito de
reembolso, nos termos do art. 137, §4° da Lei n2 6.404/76;
fixar o montante global da remuneracdo dos administradores;
deliberar sobre a propositura da agdo de responsabilidade em

face de administradores e empregados da Companhia;

deliberar sobre a abertura e o fechamento de capital da
Companhia;

deliberar sobre a listagem da Companhia em quaisquer
segmentos especiais de listagem e celebragdo de contratos,
acordos ou compromissos com bolsas de valores;

resolver os casos omissos no presente Estatuto Social,
observadas as disposigdes da Lei n2 6.404/76.

Art. 09. As deliberacdes da Assembleia Geral, ressalvadas as excecdes

previstas em lei e neste Estatuto Social, serdo tomadas por acionistas que

representem, no minimo, 60% (sessenta por cento) das acées com direito a

voto da Companhia, ndo se computando os votos em branco e os nulos.

CAPITULO V
ADMINISTRACAO
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Art. 72. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, nos 4 (quatro)
primeiros meses seguintes - ao - *érminc ~do exercicio social, e,
extraordinariamente, sempre que os interesses sociais, este Estatuto Social

e/ou a lei assim exigirem.

§ 12, Qualquer convocacdo para Assembleia Geral devera sempre ser
entregue aos acionistas ou seus representantes legais pessoalmente, por
meio de carta com comprovante de recebimento ou via e-mail com
confirmacao de entrega, especificando o dia, hora, local da reunido, bem
como a ordem do dia.

§ 292 Independentemente das formalidades de convocagdo, sera
considerada regular a Assembleia Geral a que comparecerem todos os

acionistas.

§ 32. A Assembleia Geral sera instalada e presidida por qualquer Diretor que
venha a ser escolhido por deliberacdo da maioria dos acionistas presentes.
Na auséncia de todos os Diretores da Companhia, o presidente sera
escolhido dentre os acionistas presentes, por deliberagdo majoritdria. O
Presidente escolhera, dentre os presentes, o secretario da mesa.

& 4°. Os acionistas serdo considerados presentes na Assembleia Geral se
participarem fisicamente, se representados por procurador, ou se
participarem por conferéncia telefénica ou video conferéncia, desde que,
nestes U(ltimos dois casos, todos os membros possam comunicar-se

devidamente.

Art. 82. Sem prejuizo de outras matérias previstas em lei ou neste Estatuto
Social, cabera a Assembleia Geral:

(i) deliberar sobre alteragdo deste Estatuto Social;

(ii) deliberar sobre a alteragdo do capital social e fixar o prego de
emissdo das agbes da Companhia em caso de aumento de
capital;

(iii) autorizar a aplicacdo de lucros ou reservas no regaste ou na
amortizacdo de acoes, determinando as condicdes e o modo de
se proceder a operacdo;

(iv) autorizar a emissdo de valores mobilidrios, incluindo
debéntures, bénus de subscricdo e outros valores mobiliarios

conversiveis ou ndo em acoes;

(v) aprovar os peritos ou a empresa especializada em avaliagcao
econdmica de bens, acbes,

ativos e de empresas em todas as hipdteses que a lei o exigir;

)
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Art. 10. A Companhia serd administrada pelas Diretores.

Paragrafo Unico. Os membros da Diretoria est3o obrigados, sem prejuizo
dos deveres e responsabilidades a eles atribuidos por lei, a manter reserva
sobre todos os negdcios da Companhia, devendo tratar como confidenciais
todas as informagOes de carater ndo publico a que tenham acesso e que
digam respeito a Companhia, seus negocios, funcionarios, administradores,
acionistas ou contratados e prestadores de servigcos, obrigando-se a usar
tais informacoes no exclusivo e melhor interesse da Companhia.

Art. 11. A Diretoria é o 6rgdo de gestdo e representagdo da Companhia,
competindo-lhe praticar todos os atos necessarios para assegurar seu
regular funcionamento.

Art. 12. A Diretoria serd composta por no minimo 02 (dois), e no maximo,
05 (cinco) membros, acionistas ou n3o, residentes no Pais, eleitos pela
Assembleia Geral para um mandato de 3 (trés) anos, permitida a reeleicio.
§ 1°. Os membros da Diretoria serdo investidos em seus respectivos cargos
mediante assinatura de termo de posse no livro préprio, dentro dos 30
(trinta) dias que se seguirem a sua eleicdo.

§ 22. O mandato dos Diretores serd automaticamente prorrogado até a posse
de seus substitutos.

§ 32. O exercicio do cargo de Diretor cessa pela destituicdo, a qualquer
tempo, do titular, ou pelo término do mandato, se ndo houver reconducgéo,
observado o disposto no paragrafo acima. A rendncia torna-se eficaz em
relagédo a Companhia desde o momento em que esta conhecer da

comunicacdo escrita do renunciante.

§ 42. Em caso de morte, renlncia, impedimento ou auséncia, em que
qualifiqgue a vacancia, definitiva ou temporaria, de cargo da Diretoria,
devera ser imediatamente convocada Assembleia Geral de Acionistas para
eleicao do Diretor substituto, que completara o prazo de gestao do Diretor
substituido.

Art. 13. Sem prejuizo de outras atribuigbes e competéncias previstas em lei,
compete a Diretoria gerir a Companhia e exercer as atribuicées que a
Assembleia Geral e este Estatuto Social lhe conferirem, incumbindo-lhe,

inclusive:

(i) representar a Companhia ativa e passivamente;
(ii) praticar todos os atos necessarios para a realizacdo de operacoes
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(iii)
(iv)

)

(vi)

(vii)

(viii)

(ix)

relacionadas com o cbjetosocial da-Companhia;

conduzir a poiitica geral e de administragdo da Companhia;

emitir e aprovar instrucdes e regulamentos internos que julgar
Uteis e necessarios;

executar e coordenar o andamento das atividades normais da
Companhia, zelando pela observancia da Lei, deste Estatuto
Social e das deliberactes da AssembleiaGeral;

constituir 6nus reais sobre bens e direitos da Companhia;

realizar transa¢fes envolvendo os valores mobiliarios emitidos
pela Companhia;

elaborar o relatério da administrac3o e as demonstragdes
financeiras de cada exercicio, acompanhados do relatdrio dos
auditores independentes, se houver, bem como a proposta de
aplicacdo dos lucros apurados no exercicio anterior;

exercer outras atribuicdes legais ou que |he sejam conferidas por
este Estatuto Social.

§ 12. E vedado a Diretoria, nos termos deste Estatuto Social, da lei ou de
qualquer acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia, praticar
atos que dependam de prévia aprovagdo ou autorizacdo da Assembleia
Geral, antes de obtida a respectiva aprovacdo ou autorizagdo, sendo nulos,
inoperantes e ineficazes quaisquer atos praticados em desacordo com este
preceito, vinculando Diretamente o(s) respectivo(s) Diretor(es).

§ 22, S30 expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relacdo a
Companhia, os atos de qualquer dos Diretores ou procuradores que
envolverem a Companhia em obriga¢gbes relativas a negdcios e/ou
operacdes estranhos ao objeto social, tais como fiangas, avais e endossos
ou quaisquer outras garantias em favor de terceiros, salvo prévia e expressa
autorizagdo por escrito.

§ 32. Os atos praticados em desconformidade ao estabelecido no presente
Estatuto serdo nulos e ndo obrigardo a Companhia.

Art. 14. A representagdo da Companhia, em juizo ou fora dele, ativa e
passivamente, em guaisquer atos ou negdcios juridicos, cabera a qualquer
de seus diretores, seja em conjunto e)ou isoladamente.

§12. As procuracBes em nome da Companhia poderdo ser outorgadas por
qualquer de seus diretores, agindo em conjunto ou individualmente, e
deverdo especificar os poderes conferidos e, excetuando-se as procuracdes
ohtorgadas para fins judiciais (ad judicia) ou para representacido em
processos administrativos, ndo terdo prazo superior a 1 (um) ano.

§ 22, Na hipdtese de o mandato ter por objeto a pratica de atos que
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dependem de autorizacao da Assembleia Geral, o efetivo exercicio de tais
atos ficara expressamente conditionad2 2  obtengdo da pertinente

autorizacao.

CAPITULO VI
CONSELHO FISCAL

Art. 15. A Companhia tera um Conselho Fiscal de funcionamento néo
permanente, que somente sera instalado a pedido de acionistas, nos termas
da Lei n2 6.404/76, conforme alterada. O funcionamento do Conselho Fiscal
terminara na primeira Assembleia Geral Ordinaria apds a sua instalacdo,
podendo seus membros serem reeleitos. Quando instalado, o Conselho
Fiscal sera composto por 3 (trés) membros efetivos e igual nidmero de
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.

CAPITULO VII
EXERCICIO SOCIAL E BALANGO

Art. 16. O exercicio social coincidird com o ano civil, encerrando-se em 31
de dezembro de cada ano, oportunidade na qual ser3o levantadas as
demonstragdes financeiras consolidadas e individuais da Companhia, com

observancia das prescrigdes legais e contabeis.

Art. 17. Do lucro liquido eventualmente apurado em cada exercicio, serdo
inicialmente deduzidos os prejuizos acumulados, se existentes. Se houver
lucro liquido apds a absor¢3o dos prejuizos, o montante equivalente a 5%
(tfinco por cento) do mencionado lucro liquido remanescente sera destinado
para a constituicdo da reserva legal, exceto se n3o se enquadrar nas
hipéteses em que a lei dispensa a constituicdo da referida reserva. Do saldo
remanescente do lucro liquido do exercicio, apés a deducio da reserva legal
e dos efeitos das demais reservas eventualmente constituidas, destinar-se-
3o 25% (vinte e cinco por cento) para o pagamento de dividendos minimos
obrigatdriosa todos 0s acionistas, salvo decisdo em contrario da Assembleia
Geral. O saldo eventualmente existente apos todas as deducdes, incluindo
a distribuicdo dos dividendos minimos obrigatdrios, ficara a disposicdo da
Assembleia Geral, que podera dar a destinagdo que Iheconvier.

Art. 18. A Companhia, por deliberagdo da Assembleia Geral, podera levantar
balangos semestrais, trimestrais ou mensais, podendo, ainda, antecipar
dividendos ou pagar dividendos intermediarios ou juros sobre o capital
p:rc’aprio, seja a conta de lucros apurados na data-base desses balancos ou as
cr;mtas de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes a época da
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distribuicdo.

CAPITULO VIII
ACORDOS DE ACIONISTAS

Art. 19. A Companhia se obriga a observar os termos e condi¢cdes de todo e
qualquer acordo de acionistas regulando, dentre outras matérias, compra e
venda de ag¢Bes, preferéncia para adquiri-las, exercicio do direito a voto ou
poder de controle da Companhia que sejam eventualmente celebrados por
seus acionistas e arquivados em sua sede.

Paragrafo Unico. Os administradores da Companhia zelardo pela
observancia desses acordos, abstendo-se de registrar transferéncias de
acdes contrdrias aos respectivos termos, e o Presidente das Assembleias
Gerais devera declarar a invalidade do voto proferido pelo acionista ou
administrador em contrariedade com'os termos de tais acordos.

CAPITULO IX
DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Art. 20. A Companhia sera dissolvida e liquidada na forma prevista em lei.

CAPITULO X
DISPOSICOES GERAIS

Art. 21. A Companhia, seus acionistas, administradores e os membros do
Conselho Fiscal ficam obrigados a resolver de forma amigavel toda e
qualquer disputa ou controvérsia que possa surgir entre eles, relacionada
ou oriunda, em especial, da aplicagdo, validade, eficécia, interpretacéo,
violacdo e seus efeitos, das disposi¢cdes contidas na Lei n2 6.404/76, neste
Estatuto Social e nas demais normas aplicdveis. Caso os meios amigéveis de
resolucdo de conflitos ndo logrem éxito, fica eleito o foro da cidade de
Jundiai/SP, como o Gnico competente para resolver as questdes oriundas
deste Estatuto Social, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja ou venha a ser.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 03 (tres) vias,
devendo ser registradas e arquivadas na Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo, para
que produza os efeitos legais.

Jundiai/SP, 01 de Oytu\bro 2021.
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