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CAVERNOSO Il GERACAO DE ENERGIA S.A.
CNPJ: 55.560.187/0001-70
NIRE: 91077974-56

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE
CAVERNOSO Il GERACAO DE ENERGIA S.A.,
REALIZADA EM 10 DE JULHO DE 2025

1. Data, Horério e Local: No dia 10 do més de julho de 2025, as 08:00, na sede da Cavernoso
Il Geragéo de Energia S.A. (“Companhia”), no municipio de Virmond, Estado do Parand, na Rodovia
BR 277 - Km 436, Salto Cavernoso, CEP 85.390-000.

2. Convocacéo e Presenca: Dispensada a publicacdo de editais de convocagao nos termos do
disposto no artigo 124, paragrafo 4°, da Lei n° 6.404/76, de 15 de dezembro de 1976, conforme
alterada ("Lei_das Sociedades por Acdes"), tendo em vista a presenga da Unica acionista da
Companhia, Copel Geracdo e Transmissdo S.A., sociedade por acbes de capital fechado, com
sede na Rua José Izidoro Biazetto, n°® 158, bloco A, Bairro Mossungué, CEP 81200-240, na cidade
de Curitiba, Estado do Parand, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda (“CNPJ/MFE”) sob 0 n° 04.370.282/0001-70 (“Copel GeT” ou “Acionista”).

3. Mesa: Assumiu a Presidéncia da Assembleia o Sr. Fernando Mano da Silva, que convidou
a mim, Isabel Zaiczuk Raggio, para servir de Secretéria, ficando assim constituida a mesa.

4, Ordem do dia: Examinar, discutir e votar as seguintes matérias: (i) a rerratificacao da ata da
Assembleia Geral Extraordinaria da Companhia realizada em 14 de margco de 2025, as 20:00, e
registrada perante a Junta Comercial do Parana (JUCEPAR) sob o n® 20251291006 em sesséo do
dia 31 de margo de 2025 (“AGE 14.03.2025”), para retificar o acervo liquido contéabil total do ativo de
geracgdo de energia elétrica PCH — Pequena Central Hidrelétrica Cavernoso Il (“PCH Cavernoso 11”)
e, consequentemente, o valor do aumento de capital social da Companhia e a respectiva quantidade
de acdes emitidas; (ii) em decorréncia da rerratificacdo deliberada no item (i) acima, a alteracéo do
Artigo 5° do Estatuto Social da Companhia; (iii) a consolidagdo do Estatuto Social da Companhia;
(iv) a ratificacdo das demais deliberacdes constantes da AGE 14.03.2025;(v) a autorizacdo para que
os administradores da Companhia pratiquem todos atos necessérios a implementagdo do quanto
deliberado nesta Assembleia Geral Extraordinaria.

5. Deliberac@es: Foi aprovada a lavratura da presente ata em forma sumaria, como faculta o
Artigo 130, paragrafo 1° da Lei das Sociedades por A¢des. Todas as matérias da Ordem do Dia foram
postas em discusséao e votacdo, tendo sido aprovadas pela Acionista, sem quaisquer ressalvas:

5.1. A Acionista aprovou a rerratificacdo da AGE 14.03.2025 para retificar (i) o acervo liquido
contabil total que fundamentou a contribuicdo dos ativos e passivos ao capital social da Companhia,
compostos pelos bens, direitos e obrigacdes da PCH Cavernoso Il; e, consequentemente, (ii) o valor
do aumento de capital social da Companhia e a respectiva quantidade de a¢cdes emitidas, conforme
exposto a seguir:
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(A) A Acionista consignou que o endividamento objeto do contrato de financiamento
celebrado entre a Copel GeT e o Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social —
BNDES, no valor total de R$ 21.920.259,72 (vinte e um milhdes, novecentos e vinte mil,
duzentos e cinquenta e nove reais e setenta e dois centavos) (“Endividamento BNDES”) foi
incluido entre os Passivos que compunham o acervo liquido contabil total da Companhia, nos
termos do laudo de avaliacdo contabil emitido pela empresa especializada Dressler
Contabilidade Empresarial S.S. (Anexo | da AGE 14.03.2025), mais especificamente na linha
de “Empréstimos e Financiamentos” do balanco de avaliacdo contabil, no entanto, na verdade,
o Endividamento BNDES nao foi transferido a Companhia e, tampouco, deveria ter sido
incluido no acervo liguido contabil considerado para fins do aumento de capital social em
guestao.

(B) Por essa razdo, a Acionista consignou que o acervo liquido contabil total restou
indevidamente reduzido pelo respectivo montante correspondente ao Endividamento BNDES
e retificou o acervo liquido contébil total, que, por erro_material, constou como sendo de
R$ 82.488.404,16 (oitenta e dois milhdes, quatrocentos e oitenta e oito mil, quatrocentos e
quatro reais e dezesseis centavos), quando, na verdade, é de R$ 104.408.663,88 (cento e
guatro milhdes, gquatrocentos e oito mil, seiscentos e sessenta e trés reais e oitenta e
oito centavos).

© Em razao do disposto neste item 5.1, a Acionista retificou o valor do aumento de capital
social da Companhia e a respectiva quantidade de agbes emitidas, que, por erro_material,
constaram na AGE 14.03.2025 como sendo de, respectivamente, R$ 82.488.404,16 (oitenta e
dois milhBes, quatrocentos e oitenta e oito mil, quatrocentos e quatro reais e dezesseis
centavos), mediante a emissao de 82.488.404 (oitenta e dois milhdes, quatrocentas e oitenta
e oito mil, quatrocentas e quatro) acdes ordindrias, nominativas e sem valor nominal, quando,
naverdade, trata-se de um aumento no valor de R$ 104.408.663,88 (cento e quatro milhdes,
guatrocentos e oito mil, seiscentos e sessenta e trés reais e oitenta e oito centavos),
mediante a emissdo de 104.408.663 (cento e quatro milhdes, quatrocentas e oito mil,
seiscentas e sessenta e trés) agdes ordinérias, nominativas e sem valor nominal.

5.1.1. Considerando a retificacdo constante do item 5.1 acima, a Acionista aprovou a
retificacdo do Boletim de Subscricdo, constante da AGE 14.03.2025, para ajustar o valor do
aumento de capital e a quantidade de acdes emitidas, bem como a data de integralizagdo das
acles que, por um lapso, constou como 03 de janeiro de 2025, quando, na verdade, a data de
integralizacdo correta é 14 de margo de 2025, de forma que o referido boletim passa a vigorar
nos termos do Anexo | a esta Ata.

5.2. A Acionista consignou que, em decorréncia da rerratificagdo aprovada no item 5.1 acima, 0s
itens “5.1.(ii)" e “5.i.(iii)” da AGE 14.03.2025 passam a viger com a seguinte nova redagao:

“ii) aprovar o laudo de avaliacdo contabil emitido pela empresa especializada Dressler
Contabilidade Empresarial S.S. (Anexo 1), para sucessiva integralizacdo ao capital social da
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Companhia, no montante de R$ 104.408.663,88 (cento e quatro milhdes, quatrocentos e oito
mil, seiscentos e sessenta e trés reais e oitenta e oito centavos), em fungcéo da transferéncia
do ativo PCH Cavernoso Il, atualmente de titularidade da Copel GeT, conforme previsto no
CCVA celebrado entre a Copel GeT e a Electra Hydra/Intrepid, em 25.11.2024;”

fii) aprovar o aumento do capital social da Companhia mediante a integralizagdo em bens do
ativo PCH Cavernoso I, considerando as eventuais mutacBes patrimoniais incorridas no
periodo de 31.12.2024 até a integralizacao do ativo, no valor de R$ 104.408.663,88 (cento e
guatro milhdes, quatrocentos e oito mil, seiscentos e sessenta e trés reais e oitenta e oito
centavos), passando o capital social da Companhia de R$1.000,00 (um mil reais) para
R$ 104.409.663,88 (cento e quatro milhdes, quatrocentos e nove mil, seiscentos e sessenta e
trés reais e oitenta e oito centavos), mediante a emisséo de 104.408.663 (cento e quatro
milhdes, quatrocentas e oito mil, seiscentas e sessenta e trés) acdes ordinarias, sem valor
nominal;”

5.3. Em decorréncia da rerratificacdo aprovada no item 5.1 acima, a Acionista aprovou a alteracao
do Artigo 5° do Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar com a seguinte nova redacao:

“Art. 5°. O capital social € de R$ 104.409.663,88 (cento e quatro milhdes, quatrocentos e nove
mil, seiscentos e sessenta e trés reais e oitenta e oito centavos), mediante a emissdo de
104.409.663 (cento e quatro milhdes, quatrocentas e nove mil, seiscentas e sessenta e trés)
acOes ordinarias, sem valor nominal, totalmente integralizadas no ato de sua subscricdo em
moeda corrente nacional.

Paragrafo Unico. As a¢bes sdo nominativas.”

5.4. A Acionista aprovou a consolidacdo do Estatuto Social da Companhia, considerando a
retificacdo da quantidade de ac¢des ordinarias, nominativas e sem valor nominal, de emisséo da
Companhia, deliberada nos itens 5.1 e 5.3 acima, que passa a vigorar com a reda¢ao constante no
Anexo |l a presente Ata.

5.5. A Acionista aprovou a ratificacdo das demais delibera¢des constantes da AGE 14.03.2025
gue ndo tenham sido expressamente alteradas na presente Assembleia.

5.6. A Acionista autorizou os administradores da Companhia a praticarem todos os atos
necessarios, para fins de implementar o quanto aprovado na presente Assembleia.

6. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, o Presidente deu por encerrada a Assembleia
Geral, da qual se lavrou a presente ata que foi lida, achada conforme e assinada pelos presentes.

Virmond/PR, 10 de julho de 2025.

Isabel Zaiczuk Raggio
Secretéria
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CAVERNOSO Il GERAGAO DE ENERGIA S.A.
CNPJ: 55.560.187/0001-70
NIRE: 91077974-56

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE
CAVERNOSO Il GERAGAO DE ENERGIA S.A,,
REALIZADA EM 10 DE JULHO DE 2025

Anexo | — Boletim de Subscricao

BOLETIM DE SUBSCRICAO DE AGOES

Caracteristicas da Emissao

Aumento de capital no valor de R$ 104.408.663,88 (cento e quatro milhGes, quatrocentos e oito mil,
seiscentos e sessenta e trés reais e oitenta e oito centavos), mediante a emissao de 104.408.663 (cento e
quatro milhdes, quatrocentas e oito mil, seiscentas e sessenta e trés) de a¢des ordinarias nominativas e
sem valor nominal pela Cavernoso Il Geragdo de Energia S.A., conforme deliberagdo tomada pela

unanimidade dos representantes da Unica acionista da Companhia, constante da Ata da Assembleia Geral
Extraordinaria realizada em 14.03.2025.

Qualificagao do Subscritor

Nome/ Razao Social: CNPJ: 04.370.282/0001-70
Copel Geragao e Transmissao S.A.

Enderec¢o:

Rua José Izidoro Biazetto n°® 158, Bloco A, Orleans, CEP 81200-240, em Curitiba - PR

Acodes Subscritas e Integralizadas

Valor da Subscrigao e Integralizagao: Valor por agao: R$1,00 (um real)

R$ 104.408.663,88 (cento e quatro milhdes, Quantidades de Ag¢des Subscritas: 104.408.663
quatrocentos e oito mil, seiscentos e sessenta e trés | (cento e quatro milhdes, quatrocentas e oito mil,
reais e oitenta e oito centavos) seiscentas e sessenta e trés)

Data da Integralizagao: Forma de Integralizagéo:

14 de margo de 2025 Integralizagdo em bens

Copel Geragao e Transmissdo S.A. _

FERNANDO MANO DA SILVA FELIPE GUTTERRES RAMELLA

Representante da Acionista Controladora e Diretor Representante da Acionista Controladora e Diretor de
Geral da Copel Geragao e Transmisséo S.A. Finangas e de Relagbes com Investidores da Copel

Geragéao e Transmissdo S.A.
Cavernoso Il Geragao de Energia S.A. __

FLAVIO MARTINS RIBEIRO ADRIANO FEDALTO

Diretor Técnico Diretor Administrativo-Financeiro
Cavernoso Il Geracao de Energia S.A. Cavernoso Il Geracao de Energia S.A.
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CAVERNOSO Il GERAGAO DE ENERGIA S.A.
CNPJ: 565.560.187/0001-70
NIRE: 91077974-56

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE
CAVERNOSO Il GERAGAO DE ENERGIA S.A.,
REALIZADA EM 10 DE JULHO DE 2025

Anexo Il — Estatuto Social

ESTATUTO SOCIAL DA

CAVERNOSO Il GERACAO DE ENERGIA
S.A.

Aprovado e consolidado pela Assembleia
Geral Extraordinaria de Acionistas, de
10.07.2025.

CNPJ: 55.560.187/0001-70

NIRE: 41300327335

Endereco: Rodovia BR 277 - Km 436

Salto Cavernoso, Virmond - Parana - Brasil
CEP: 85390-000

e-mail: participacoes.copel@copel.com
Website: http://www.copel.com

Fone: (55-41) 3331-4141
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Art. 1° A Cavernoso Il Geragdo de Energia S.A. € uma sociedade anénima de capital
fechado, doravante denominada “Companhia”, subsidiaria integral da Copel
Geracéao e Transmissao S.A., regida pelo presente Estatuto Social, pela Lei Federal
n°® 6.404/1976 e demais disposicdes legais.

Art. 2° A Companhia tem prazo de duragao indeterminado.

Art. 3° A Companhia tem sede no municipio de Virmond, Estado do Parang, Brasil, na
Rodovia BR 277 - Km 436, Salto Cavernoso.

Art. 4° A Companhia tem por objeto social a geragao de energia elétrica de fonte hidraulica
e, em razao da atividade exercida, integram o objeto social da Companhia todas as
acdes necessarias a estruturacao, desenvolvimento, implantacdo e exploragao da
Pequena Central Hidrelétrica (PCH) Cavernoso Il, com 19,0 MW de poténcia
instalada. I.

§ 1° Para atingir os objetivos sociais acima enumerados, bem como obter
resultados técnicos, mercadolégicos e de rentabilidade, a Companhia podera
firmar contrato de gestdo com a Copel Geracéo e Transmissao S.A.

§ 2° Para a consecugdo do objeto social e observada a sua area de atuagéo, a
Companhia podera abrir, instalar, manter, transferir ou extinguir filiais,
dependéncias, escritorios ou representagdes ou quaisquer outros
estabelecimentos ou, ainda, designar representantes, respeitadas as
disposic¢des legais e regulamentares.

CAPITULO Il - CAPITAL SOCIAL E AGOES

Art. 5° O capital social € de R$ 104.409.663,88 (cento e quatro milhdes, quatrocentos e
nove mil, seiscentos e sessenta e trés reais e oitenta e oito centavos), mediante a
emissao de 104.409.663 (cento e quatro milhdes, quatrocentas e nove mil,
seiscentas e sessenta e trés) agbes ordinarias, sem valor nominal, totalmente
integralizadas no ato de sua subscricdo em moeda corrente nacional.

Paragrafo unico. As ac¢des sdo nominativas.

CAPITULO Il - ASSEMBLEIA GERAL (AG)

Art. 6° A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da Companhia, com poderes para deliberar
sobre todos os negdcios relativos ao seu objeto social, e regida pela legislagdo
vigente.

Art. 7° A convocagao para a realizagdo da Assembleia Geral sera feita nos termos da
legislacado vigente, sendo que a pauta e os documentos pertinentes serao
disponibilizados ao(s) Acionista(s) na mesma data da convocacdo, de modo
acessivel, inclusive, de forma eletrénica.

Paragrafo Unico. A convocacdo é dispensada nos termos do Artigo 124, § 4° da
Lei Federal n°® 6.404/1976.

Estatuto Social da Cavernoso Il Geragéo de Energia S.A - p4g. 3 de 11
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Art. 8° A Assembleia Geral sera instalada e presidida pelo representante do acionista ou
pelo substituto que esse vier a designar ou através de Procurador legalmente
constituido.

Pagina 8 de 16

Paragrafo Unico. O Presidente da Assembleia Geral escolhera, dentre os
presentes, 01 (um) secretario.

Art. 9° A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente dentro dos 04 (quatro) primeiros
meses apds o encerramento do exercicio social, para deliberar sobre as matérias
previstas em lei, e extraordinariamente, quando necessario.

Art. 10 Nas Assembleias Gerais, cada acao ordinaria dara direito a 01 (um) voto.

Art. 11 O acionista podera participar e ser representado por procurador nas Assembleias
Gerais, exibindo, no ato ou previamente, documentos e procuragdo com poderes
especificos, na forma da lei.

Art. 12 A ata da Assembleia Geral sera lavrada conforme legislagao pertinente.

Art. 13 A Assembleia Geral, além de outros casos previstos em lei, reunir-se-a para
deliberar sobre:
| alteracao do capital social;

Il avaliagdo de bens com que o acionista concorre para a formacao do capital
social;

Il transformacdo, fusdo, incorporacdo, cisdo, dissolucdo e liquidacdo da
Companhia;

IV  alteracéo do estatuto social;

\} elei¢ao e destituicdo, a qualquer tempo, dos Administradores e dos membros
do Conselho Fiscal e respectivos suplentes, caso seja instalado;

VI fixagdo da remuneragdo dos membros dos érgaos estatutarios;

VIl tomar as contas dos Administradores, examinar, discutir e votar as
Demonstracdes Financeiras e deliberar sobre a destinagao do lucro liquido do
exercicio e a distribuicdo de dividendos;

VIIl autorizacdo para a Companhia mover agao de responsabilidade civil contra
os Administradores pelos prejuizos causados ao seu patriménio;

IX alienacao de bens imoveis diretamente vinculados a prestacao de servigos e
a constituicdo de 6nus reais sobre eles;

X permuta de a¢des ou outros valores mobiliarios;

Xl eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, de liquidantes, julgando-lhes as
contas;

XIl  aprovar o Plano de Negdécios da Companhia e suas revisoes;
XIlIl  aprovar as premissas para contratacédo de empréstimos e financiamentos;

XIV autorizagdo para emissao de titulos e valores mobiliarios para captacao de
recursos, na forma de debéntures, notas promissérias, commercial papers, e
outros, na forma da lei, observado o disposto no Plano de Negdcios da
Companhia.

Estatuto Social da Cavernoso Il Geragéo de Energia S.A - p4g. 4 de 11
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CAPITULO IV - ADMINISTRAGAO DA COMPANHIA

Art. 14 A Companhia sera administrada e representada pela Diretoria, na forma prevista
neste Estatuto.

Composig¢do, mandato e atribuigoes

Art. 15 A Diretoria sera composta de 02 (dois) diretores, sendo 01 (um) Diretor Técnico e
01 (um) Diretor Administrativo-Financeiro, residentes no pais, eleitos e destituiveis
pela Assembleia Geral, com mandato unificado de 02 (dois) anos, permitida
reeleigao.

Paragrafo Unico. Os cargos de Diretor Técnico e Diretor Administrativo-Financeiro
serao ocupados, respectivamente, pelo Diretor de Operacdo e Manutencgao e pelo
Diretor Administrativo e de Participagdes da Copel Geracédo e Transmissédo S.A.

Art. 16  Sao atribuicbes do Diretor Técnico dirigir e coordenar as atividades técnicas, de
implantacao e operacao dos empreendimentos da Companhia, bem como a gestéo
da execucdo técnica dos contratos firmados relativos as finalidades dos
empreendimentos.

Art. 17  Sao atribuicbes do Diretor Administrativo-Financeiro planejar, executar, controlar e
tratar os assuntos relativos a gestdo e planejamento econbémico, financeiro,
tributario, contabil e orcamentario, de seguros patrimoniais, de aplicagdes e
investimentos no mercado financeiro e captagao de recursos financeiros destinados
as finalidades dos empreendimentos, gestdo de contratos, realizagao de contratos
administrativos de bens e servigos.

Art. 18 Além das atribuicbes previstas em Lei e neste Estatuto, compete, ainda, aos
Diretores da Companhia:

| cumprir e fazer cumprir o Plano de Negdcios da Companhia e a Estratégia de
Longo Prazo definida pela Assembleia Geral na gestdo de sua area especifica
de atuacao;

| gerir os negécios da Companhia de forma sustentavel, considerando os
fatores econbmicos, sociais, ambientais, de mudanca do clima e de
governanga corporativa, bem como os riscos e oportunidades relacionados,
em todas as atividades sob sua responsabilidade, observado o Plano de
Negécios da Companhia, as diretrizes fixadas pela Assembleia Geral, as
politicas corporativas, as normas internas e os Niveis de Competéncia - NCO;

llll  assegurar a cooperacdo e 0O apoio no ambito de suas respectivas
competéncias, visando a consecugdo dos objetivos e interesses da
Companhia;

IV manifestar-se previamente sobre qualquer assunto a ser submetido a
Assembleia Geral;

\' aprovar, mediante a assinatura conjunta, as transagbes entre partes
relacionadas;

Estatuto Social da Cavernoso Il Geragéo de Energia S.A - p4g. 5 de 11
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Vi autorizar, mediante a assinatura conjunta, a abertura, instalagao,
transferéncia e a extincao de filiais, dependéncias, escritérios, representagdes
ou quaisquer outros estabelecimentos;

VIl  aprovar, mediante a assinatura conjunta, o orgamento anual e suas revisoes;
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VIIl elaborar e submeter a aprovacdo da Assembleia Geral, anualmente, o
relatério da administracdo, acompanhado do balanco patrimonial e demais
demonstragdes financeiras e respectivas notas explicativas, com o parecer
dos auditores independentes e do conselho fiscal, se instalado, e a proposta
de destinacao do resultado do exercicio;

IX aprovar, mediante a assinatura conjunta, dentro dos limites estatutarios, tudo
0 que se relacionar com atividades da Companhia e que nao seja de
competéncia privativa da Assembleia Geral, observados os limites
estabelecidos neste Estatuto, o Plano de Negdécios da Companhia, as
diretrizes fixadas pela Assembleia Geral, as politicas corporativas, as normas
internas e os Niveis de Competéncia - NCO.

§1° E vedado aos Diretores obrigar a Companhia em atos de liberalidade
estranhos aos seus objetivos, sendo ineficazes para a Companhia os que
forem praticados com violagcao deste Estatuto Social.

§ 2° Em caso de divergéncia dos Diretores com relagédo a determinada matéria,
qualquer dos Diretores podera solicitar a convocacao da Assembleia Geral
para deliberar pela matéria.

§ 3° Além dos atos que forem necessarios a realizagdo do objeto social da
Companhia, os Diretores ficam investidos de poderes para aprovar, mediante
a assinatura conjunta, atos de renuncia ou transacéao judicial ou extrajudicial,
para pOr fim a litigios ou pendéncias, bem como a celebragdo de quaisquer
negaocios juridicos quando o valor envolvido for inferior a 20 (vinte) milhdes de
reais, incluindo a aquisicao, alienacédo ou oneragao de ativos, a obtencao de
empréstimos e financiamentos, rendncia, transacdo e a assuncgdo de
obrigagdes em geral, a propositura, desisténcia, renuncia de direito ou
celebragao de transacao ou acordo em qualquer acdo, medida ou processo
judicial ou administrativo, ou arbitragem, devendo, ainda, observar o Plano de
Negécios da Companhia, as diretrizes fixadas pela Assembleia Geral, as
politicas corporativas, as normas internas e os Niveis de Competéncia - NCO.

§ 4° Os contratos referentes a comercializagdo de energia elétrica, Contratos de
Compartilhamento de Recursos Humanos (entre as empresas do Grupo
Copel), Contratos de Uso do Sistema de Transmissao e de Distribuicdo
(CUST e CUSD) e as operagbes de contratagao de instrumentos financeiros
e securitarios aceitos e necessarios para garantia de processos judiciais e a
liquidagédo financeira das operagbes realizadas no &mbito da Camara de
Comercializagao de Energia Elétrica, ndo estao sujeitos ao limite estabelecido
no § 3° deste artigo.

Vacancia, substitui¢coes e licengas

Art. 19 Nas vacancias, auséncias ou impedimentos temporarios do Diretor Técnico cabera
ao Diretor Administrativo-Financeiro acumular suas fungoes, e vice-versa.
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1° Nas auséncias e impedimentos temporarios de ambos, cabera a Assembleia
Geral designar um substituto provisério.

§ 2° Os diretores ndo poderao se afastar do cargo por mais de 30 (trinta) dias
consecutivos, salvo em caso de licenga médica ou nas hipéteses autorizadas
pela Assembleia Geral.

§ 3° Os Diretores poderao solicitar & Assembleia Geral afastamento por licenga
nao remunerada, desde que por prazo nao superior a 03 (trés) meses, a qual
devera ser registrada em ata.

Em caso de falecimento, rendncia ou impedimento definitivo de qualquer membro
da Diretoria, cabera a Assembleia Geral eleger o substituto, que completara o
mandato do substituido. Até que se realize a eleigado, podera a Diretoria designar
um substituto provisorio.

Representaciao da Companhia
A Companhia obriga-se perante terceiros:

I pela assinatura conjunta de 02 (dois) Diretores;

Il pela assinatura de 01 (um) diretor e 01 (um) procurador, conforme os poderes
constantes do respectivo instrumento de mandato;

lll pela assinatura de 02 (dois) procuradores, conforme os poderes constantes do
respectivo instrumento de mandato;

IV pela assinatura de 01 (um) procurador, conforme os poderes constantes do
respectivo instrumento de mandato, nesse caso exclusivamente para a pratica
de atos especificos;

§ 1° Os instrumentos de mandato mencionados nos incisos anteriores, serdo
outorgados pela assinatura conjunta dos 02 (dois) Diretores, com prazo
determinado de validade e especificardo os poderes conferidos, sendo que
apenas as procuragdes “ad judicia” e para o foro em geral terdo prazo
indeterminado.

§ 2° Os instrumentos de mandato especificardo expressamente os poderes
especiais, os atos ou as operagbes outorgadas, dentro dos limites dos
poderes dos diretores que os outorgam, bem como a duragao do mandato por
prazo determinado de validade, vedado o substabelecimento, salvo na
hipétese de procuragéo para fins de representacao judicial da Companhia,
que podera ser por prazo indeterminado e com possibilidade de
substabelecimento nas condigdes delimitadas no referido instrumento.

§ 3° A Sociedade sera representada ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele,
por (02) dois diretores.

§ 4° Podera qualquer dos diretores representar individualmente a Companhia,
quando o ato a ser praticado impuser representacao singular e nos casos em
que o uso da assinatura eletrbnica impossibilite que (02) duas ou mais
pessoas assinem o mesmo documento, mediante assinatura conjunta dos
dois diretores.
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§ 5° Quando o instrumento de mandato tiver por objeto a pratica de ato que
depender de prévia autorizagdo da Assembleia Geral, somente podera ser
outorgado apds essa autorizagao, que devera ser mencionada em seu texto.
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§ 6° Os Diretores poderao designar mandatarios ou conferir poderes aos demais
niveis gerenciais da estrutura compartilhada de que participa a Companhia,
por meio de norma interna ou por instrumento habil, para que possam realizar
determinadas atividades operacionais, dentro dos limites de competéncia
atribuidos aos Diretores, tais como a assinatura de contratos, convénios,
termos de cooperagdo, além de outros instrumentos que gerem obrigacao
para a Companhia, exceto os atos indelegaveis por lei, desde que
previamente aprovados dentro dos limites ora estabelecidos.

§ 7° O limite de prazo disposto no § 1° ndo se aplica as procuragdes outorgadas
pela Companhia, necessarias a consecugao de contratos de dividas
existentes firmados junto a instituicdes financeiras diversas. Nesse caso, as
procuragdes que vierem a ser outorgadas deverao permanecer vigentes até
o total cumprimento das obrigagdes previstas em tais contratos.

CAPITULO V - CONSELHO FISCAL (CF)

Art. 22 A Companhia tera um Conselho Fiscal de funcionamento ndo permanente, de
atuacéo colegiada e individual, com as competéncias e atribuicbes previstas em lei.

Art. 23 O Conselho Fiscal, caso instalado, sera composto por 03 (trés) membros titulares e
igual numero de suplentes, eleitos em Assembleia Geral, com mandato nos termos
da Lei, permitida reeleic¢ao.

Art. 24 A remuneracido dos membros do Conselho Fiscal, caso instalado, sera fixada pela
Assembleia Geral que os eleger, respeitando-se o limite minimo definido na Lei
Federal n° 6.404/1976.

§ 1° O conselheiro titular fara jus a remuneragdo mensal, sendo a verba partilhada
entre membro titular e seu suplente, quando aplicavel, proporcionalmente a
participagao nas reunibes.

§ 2° Em més de posse ou desligamento dos conselheiros fiscais, o honorario sera
calculado proporcionalmente aos dias da vigéncia de seu mandato.

§ 3° Os conselheiros também serao reembolsados obrigatoriamente das despesas
de locomocgéo, alimentacdo e hospedagem necessarias ao desempenho da
funcao.

CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAS}()ES FINANCEIRAS,
LUCROS, RESERVAS E DISTRIBUICAO DE RESULTADOS

Art. 25 O exercicio social coincidira com o ano civil, findo o qual a Diretoria elaborara as
demonstragdes financeiras previstas em lei.

Art. 26 A acionista tera direito ao dividendo minimo obrigatério correspondente a 25% (vinte
e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, apos as dedugdes previstas em lei.
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§ 1° A Companhia podera deliberar por antecipar a distribuicdo de dividendos
intermediarios e intercalares, ou pagamento de juros sobre o capital proprio,
mediante aprovagdo da Assembleia Geral.
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2° O dividendo ndo sera obrigatério no exercicio social em que for incompativel
com a situacao financeira da Companhia.

§ 3° Os lucros que deixarem de ser distribuidos nos termos do § 2° serdo
registrados como reserva especial e, se ndo absorvidos por prejuizos em
exercicios subsequentes, deverdao ser distribuidos tdo logo a situagao
financeira da Companhia permita.

CAPITULO VII - DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO

Art. 27 A dissolugdo far-se-a de acordo com o que dispuser a Assembleia Geral,
obedecidas as prescrigdes legais a respeito.

Art. 28 A Companhia entrara em liquidagdo, nos casos previstos em lei, competindo a
Assembleia Geral, se for o caso, determinar o modo de liquidagdo e nomear o
liguidante, fixando-lhe os poderes e a remuneracéo.

CAPITULO VIII - MECANISMO DE DEFESA

Art. 29 Os membros dos 6rgaos estatutarios respondem perante a Companhia e terceiros
pelos atos que praticarem no exercicio de suas atribui¢gdes nos termos da legislagao
vigente e do presente Estatuto.

Art. 30 A Companhia assegurara aos integrantes e ex-integrantes de érgaos estatutarios a
defesa juridica em processos judiciais e administrativos, contra eles propostos por
terceiros, durante ou apds os respectivos mandatos, por atos praticados no
exercicio do cargo ou de suas fungoes.

§1° A prestacdo de defesa juridica mencionada no caput condiciona-se a
existéncia de um parecer prévio da area juridica responsavel na Companhia
que analise a compatibilidade entre as linhas de defesa adotadas em
beneficio da Companhia e do administrador.

§ 2° A mesma protecdo definida no caput podera, no que couber e mediante
autorizagao especifica da Assembleia Geral, ser estendida aos empregados,
prepostos e mandatarios da Companhia que venham a figurar no polo passivo
de processo judicial e/ou administrativo, exclusivamente em decorréncia de
atos que tenham praticado em cumprimento de mandado outorgado pela
Companhia ou no exercicio de competéncia delegada pelos administradores.

§ 3° A defesa juridica sera assegurada por meio da area juridica interna ou da
contratagdo de seguro ou, na impossibilidade de fazé-lo, por escritério de
advocacia contratado, a critério da Companhia.

§ 4° Se, por qualquer motivo, nao for assegurada a defesa, nos termos do § 3°, o
agente podera contratar advogado de sua prépria confianga por sua prépria
conta, fazendo jus ao reembolso dos respectivos custos e honorarios
advocaticios fixados em montante razoavel, proposto dentro dos parametros

Estatuto Social da Cavernoso Il Geragéo de Energia S.A - p4g. 9 de 11



Docusign Envelope ID: C607FE09-AEA2-41EE-A82A-FCFDC47A07EB

2{ COPEL

Pagina 14 de 16

e condicdes atuais praticados pelo mercado para a defesa do caso especifico,
aprovados pela Assembleia Geral, se for ao final absolvido ou exonerado de
responsabilidade.

§ 5° A Assembleia Geral podera deliberar pelo adiantamento dos honorarios do
advogado contratado na hipotese do § 4°.

Art. 31 A Companhia assegurara a defesa juridica e o acesso em tempo habil a toda a
documentagao necessaria para esse efeito, bem como arcara com as custas
processuais, emolumentos de qualquer natureza, despesas administrativas e
depdsitos para garantia de instadncia quando a defesa estiver enquadrada nas
hipoteses do art. 30.

Art. 32 Caso algumas das pessoas mencionadas no art. 30, beneficiaria da defesa juridica,
for condenada ou responsabilizada, com sentenga transitada em julgado, com
fundamento em violagao de lei ou do Estatuto, ou decorrente de ato culposo ou
doloso, ficara obrigada a ressarcir a Companhia todo o valor efetivamente
desembolsado com a defesa juridica, além de eventuais prejuizos causados.

Art. 33 A Companhia ndo dependente podera manter contrato de seguro de
responsabilidade civil permanente em favor das pessoas mencionadas no art. 30,
na forma e extensao definidas pela Assembleia Geral e na apdlice contratada, para
a cobertura das despesas processuais € honorarios advocaticios de processos
judiciais e administrativos instaurados contra elas, a fim de resguarda-las das
responsabilidades por atos decorrentes do exercicio do cargo ou fungao, cobrindo
todo o prazo de exercicio dos respectivos mandatos.

Paragrafo Unico. A forma da defesa em processos judiciais e administrativos por
meio da contratagdo de seguro sera aprovada pela Assembleia Geral.

CAPITULO IX - DISPOSICOES GERAIS

Art. 34  Para investidura no cargo os membros dos Org&os Estatutarios deverdo comprovar
o atendimento aos requisitos e o ndo enquadramento em vedagdes dispostos na
legislacao aplicavel, bem como estar em conformidade com a Politica de Indicagéo
seguida pela Companhia.

Art. 35 Os membros dos Orgaos Estatutarios serdo investidos em seus cargos mediante
assinatura de termo de posse, lavrado no respectivo livro de atas.

§ 1° O termo de posse devera ser assinado nos 30 (trinta) dias seguintes a eleigao
ou nomeagao, sob pena de sua ineficacia, salvo justificativa aceita pelo 6rgao
para o qual o membro tiver sido eleito, e devera conter a indicagao de pelo
menos 01 (um) domicilio para recebimento de citagbes e intimagbes de
processos administrativos e judiciais, relativos a atos de sua gestao, sendo
permitida a alteragdo do domicilio indicado somente mediante comunicacao
escrita a Companhia.

§ 2° A investidura ficara condicionada a apresentacdo de declaragdo de bens e
valores, na forma prevista na legislagao vigente, que devera ser atualizada
anualmente e ao término do mandato.
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Art. 36 A acionista e os membros dos érgaos estatutarios que, por qualquer motivo, tiverem
interesse particular direto, indireto ou conflitante com o da Companhia em
determinada deliberacao, deverao se abster de participar da discussao e votacao
desse item, ainda que como representantes de terceiros, fazendo-se constar em
ata a razao da abstencéo, indicando a natureza e a extensao do seu interesse.
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Art. 37 Os membros dos 6rgaos estatutarios serdo desligados mediante renuncia voluntaria
ou destituicdo a qualquer tempo, nos termos da legislacdo aplicavel e deste
Estatuto.

Art. 38 Salvo na hipotese de renuncia ou destituicdo, considera-se automaticamente
prorrogado o mandato dos membros dos érgaos estatutarios, até a investidura dos
novos membros.

Art. 39  Na hipotese de retirada da acionista ou de fechamento de capital, o montante a ser
pago pela Companhia a titulo de reembolso pelas a¢des detidas pelos acionistas
que tenham exercido direito de retirada, nos casos autorizados por lei, devera
corresponder ao valor econémico de tais acoes, a ser apurado de acordo com o
procedimento de avaliacdo aceito pela Lei Federal n° 6.404/1976, sempre que tal
valor for inferior ao valor patrimonial.

Art. 40 Fica eleito o foro de foro de Curitiba, Estado do Parana, com exclusdo de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, como sendo o competente para dirimir
quaisquer duvidas ou conflitos oriundos do presente Estatuto.
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