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MAXIMUS 44 EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS S.A.
CNPJ 19.974.373/0001-91
NIRE 35.300.471.300

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 11 DE JUNHO DE 2025

1. DATA, HORA E LOCAL: Dia 11 de junho de 2025, as 10 (dez) horas, na sede
social da MAXIMUS 44 EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS S.A. (“Companhia”),
localizada na cidade de S&o Paulo, estado de Séo Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria
Lima, n.° 4.300, FL Corporate, 7° andar, Itaim Bibi, CEP 04.538-132.

2. CONVOCACAO E PRESENCA: Dispensada a convocagdo, nos termos do
Artigo 124, 84°, da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e alteracdes posteriores
(“Lei das S.A.”), em virtude da presenca da totalidade dos acionistas da Companhia,
conforme assinaturas constantes do “Livro de Presenca de Acionistas”.

3. MESA: Sra. Erica Carvalho Moreira de Souza, Presidente; e Sra. Mariane Rosa
Ferreira, Secretéria.

4, ORDEM DO DIA: deliberar sobre: (i) a prorrogacdo do prazo para completa
integralizacéo do capital social da Companhia por 48 (quarenta e oito) meses adicionais;
e (ii) caso aprovada a matéria indicada no item “(i)”, aprovar a alteracdo do Paragrafo
Unico do Artigo 5° do Estatuto Social e sua consolidag&o.

5. DELIBERACOES: Ap6s a discussdo das matérias constantes da Ordem do Dia,
os acionistas da Companhia, por unanimidade de votos e sem quaisquer restri¢coes,
aprovaram:

0] a prorrogacdo do prazo para completa integralizagdo do capital social da
Companhia por 48 (quarenta e oito) meses adicionais, de modo que o capital
social da Companhia sera totalmente integralizado, conforme aumento de capital
aprovado em assembleia geral extraordinaria da Companhia, realizada em 07 de
julho de 2023, em moeda corrente nacional, até 31 de julho de 2028;

(i) considerando a aprovacéo do item “(i)” acima, a altera¢do do Paragrafo Unico do
Artigo 5° do Estatuto Social, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Paragrafo Unico. O capital social da Companhia seréa totalmente integralizado,
em moeda corrente nacional, até 31 de julho de 2028.”

(iii)  a consolidacdo do Estatuto Social da Companhia, o qual passa a vigorar na
forma do Anexo | a presente ata.
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6. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos
e lavrada a presente ata que, lida e achada conforme, foi por todos os presentes
assinada. Mesa: Erica Carvalho Moreira de Souza, Presidente; Mariane Rosa Ferreira,
Secretaria. Acionista: Desenvolvimento Modular Santa Cruz Fundo de Investimento em
Participacdes - Multiestratégia.

A presente transcricdo é cépia fiel da ata lavrada no livro préprio.

Séo Paulo, 11 de junho de 2025.

Erica Carvalho Moreira de Souza Mariane Rosa Ferreira
Presidente Secretéria
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MAXIMUS 44 EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS S.A.
CNPJ 19.974.373/0001-91
NIRE 35.300.471.300

ANEXO |
A ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 11 DE JUNHO DE 2025

ESTATUTO SOCIAL DA
MAXIMUS 44 EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS S.A.

CAPITULO | - FORMA LEGAL, DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO E DURACAO:

Artigo 1° Sob a denominacdo de MAXIMUS 44 EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
S.A., fica constituida uma sociedade anénima de capital fechado, que sera regida pelo
presente estatuto e pela legislacéo aplicavel a espécie.

Artigo 2° A Companhia tem sede e foro na cidade de Sao Paulo, estado de S&o Paulo,
na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n.° 4.300, FL Corporate, 7° andar, Itaim Bibi, CEP
04.538-132, podendo abrir e fechar estabelecimentos e filiais em qualquer outro ponto
do territorio nacional ou do exterior, mediante delibera¢éo da Diretoria.

Artigo 3° A Companhia tem por objeto social:

a) exploracdo do ramo de incorporacao imobiliaria

b) compra e venda de bens imdveis, prontos ou a construir, residenciais e comerciais,
terrenos e fracdes ideais;

c) locacado de bens imdveis ndo destinados a venda;

d) administragédo de bens proprios; e

e) participacdo em outras sociedades, comerciais ou civis, como sécia ou acionista.

§ Unico. Em relacdo aos bens iméveis destinados & venda descritos no item “b” acima,
a Companhia podera promover sua locagéo a terceiros se as condi¢cdes de mercado
mostrarem ser a forma de aumentar seu potencial de venda, sendo a locacgéo feita,
portanto, apenas com a finalidade de aumentar seu interesse por futuros adquirentes,
sem que esta providéncia represente a desisténcia pela Companhia, de seu objetivo
final de venda de tais bens imdveis.

Artigo 4° O prazo de duracdo da Companhia é indeterminado.
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CAPITULO Il - CAPITAL SOCIAL E AGOES

Artigo 5° O capital social da Companhia subscrito e parcialmente integralizado € de
R$83.488.993,00 (oitenta e trés milhdes, quatrocentos e oitenta e oito mil, novecentos
e hoventa e trés reais), dividido em 83.488.993 (oitenta e trés milhdes, quatrocentas e
oitenta e oito mil, novecentas e noventa e trés) acdes ordinarias, nominativas e sem
valor nominal.

Paragrafo Unico. O capital social da Companhia sera totalmente integralizado, em
moeda corrente nacional, até 31 de julho de 2028.

Artigo _6° A Companhia poderd emitir titulos multiplos representativos das acoes,
correndo por conta do solicitante os custos respectivos, sendo as ac¢bes ou titulos
multiplos que as representem assinados por dois Diretores.

Artigo 7° As acdes sao indivisiveis em relacdo a Companhia e cada acao ordinaria
conferird a seu titular direito a um voto nas Assembleias Gerais de Acionistas da
Companbhia.

Artigo_8° E vedado a Companhia a emissdo de partes beneficiarias, bem como é
vedada a existéncia desses titulos em circulacao.

CAPITULO Ill - ADMINISTRAGAO: DIRETORIA
Artigo 9° A Companhia sera administrada Unica e exclusivamente por uma Diretoria.

Artigo 10 Os administradores serdo investidos em seus cargos mediante assinatura de
termo de posse lavrado no livro de atas de reunides de Diretoria, independentemente
de caucdo e permanecerdo em seus cargos, mesmo vencido o mandato, até a posse
dos novos membros.

Diretoria

Artigo 11 A Diretoria sera composta por 2 (dois) Diretores sem designacao especifica,
Acionistas ou ndo, todos eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, para mandato de
1 (um) ano, permitida a reelei¢cdo, sendo o mandato prorrogado, automaticamente, até
a eleicdo e posse dos respectivos substitutos.

§ 1°. O montante global da remuneracédo dos Diretores sera fixado pela Assembleia
Geral.
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§ 2° A representacédo ativa e passiva da Companhia, em juizo ou fora dele, bem como
a pratica de todos os atos juridicos que criem, modifiqguem ou extingam quaisquer
direitos e obrigagfes, contratos, aquisicdo e alienacdo de bens méveis e imdveis,
competem a 2 (dois) membros da Diretoria, assinando em conjunto.

Artigo 12 A Diretoria podera constituir, em nome da Companhia, procuradores, para,
em conjunto ou separadamente, representar a Companhia e praticar os atos e
operacdes que vierem a ser especificados nos respectivos instrumentos de mandato.

Artigo 13 A Diretoria reunir-se-a sempre que convocada por qualquer um de seus
membros, sendo suas deliberacdes tomadas por maioria de votos e consignada em livro
proprio.

CAPITULO IV - CONSELHO FISCAL

Artigo 14 A Companhia tera um conselho fiscal composto de 3 (trés) membros efetivos
e igual numero de suplentes, gue funcionara tdo-somente nos exercicios sociais em que
for instalado, a pedido de Acionistas, na forma da lei, tendo, quando eleito, as atribui¢cdes
e poderes que a lei Ihe conferir e a remuneracdo dos seus membros sera fixada pela
assembleia que os eleger, respeitando o limite legal.

CAPITULO V - ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 15 A Assembleia Geral se reunira ordinariamente uma vez por ano, dentro dos
quatro primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, para atendimentos do
disposto no artigo 132 da Lei 6.404/76.

Artigo 16 A Assembleia Geral extraordinaria se reunira quando convocada e deliberara
sobre 0 objeto constante do edital ou carta de convocacao, observando-se o disposto
na lei aplicavel.

Artigo 17 As deliberagfes seréo tomadas por maioria do capital votante, observadas as
restricdes legais.

Artigo 18 E obrigatdria a aprovacéo, com voto favoravel dos Acionistas, das matérias a
sequir listadas:

| —a aquisicdo, a venda, a promessa de compra ou de venda e a constituicdo de hipoteca
e/ou alienacao fiduciaria sobre bens imoéveis pertencentes & Companhia ou outros bens
que sejam parte do ativo permanente;




Docusign Envelope ID: 88E484AC-D1AB-4C16-9F2E-52CA053485DE

Il — a outorga de avais, fiancas ou outras garantias em relacido a obrigacdes de terceiros
e realizacdo de quaisquer acordos gue impliquem em endividamento da Companhia, ou
que possam gerar alteracdo no seu quadro ou estrutura societaria;

Il — a assuncdo de quaisquer obrigacdes ou a assinatura de contratos de qualquer
natureza, cujo valor individual ou do conjunto de operacoes relacionadas seja superior
a R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais);

IV — assinatura de contratos de mutuo, empréstimo ou outra forma de endividamento da
Companhia;

V — alienacédo, oneracdo, permuta, ou transferéncia a qualquer titulo de bens ou direitos
relativos aos ativos relevantes da Companhia;

VI — a constituicdo de novas sociedades, joint ventures, consorcios ou outras formas de
parcerias, no Brasil ou no exterior, dos quais a Companhia participe;

VIl — a aprovacao de laudo de avaliacdo para integralizacdo de capital com ativos;

IX —a alienacdo de quotas ou acdes de emissdo de outras sociedades e de propriedade
da Companhia;

X — a fusao, cisdo, incorporacdo ou outra forma de reestruturacio societaria;

XI — a dissolucédo e extincdo da Companhia;

XII — qualquer alteracdo do Estatuto Social da Companhia;

Xl — a outorga de procuracoes em nome da Companhia, as quais deverao ter prazo
determinado, de até 1 (um) ano, excetuadas aquelas para fins judiciais;

XIV —a contratacdo de empregados ou prestadores de servicos cuja bruta remuneracéao
anual seja superior a R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais);

XV — a contratacdo de auditores externos; e

XVI — a distribuicdo de resultados.

CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL E DISTRIBUIGAO DE LUCROS

Artigo 19 O exercicio social serd encerrado no dia 31 de dezembro de cada ano, data



Docusign Envelope ID: 88E484AC-D1AB-4C16-9F2E-52CA053485DE

em que serdo levantadas as demonstracdes financeiras e apurado o resultado do
exercicio.

Artigo 20 O lucro liquido tera a destinacao que Ihe der a Assembleia Geral, depois de
feita a deducao de cinco por cento para a constituicdo da reserva legal, até o limite fixado
por lei.

§ Unico. As demonstragdes financeiras da Companhia serdo auditadas por auditor
independente registrado junto & Comisséo de Valores Mobiliarios — CVM.

CAPITULO VII - LIQUIDACAO

Artigo 21 A Companhia entrard em liquidag&o, nos prazos previstos em lei, competindo
a assembleia geral eleger o liquidante e o conselho fiscal, que funcionardo no periodo
de liquidag&o, bem como fixar a remuneragdo de ambos.

CAPITULO VI - DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 22 A Companhia obriga-se a disponibilizar para os seus acionistas todos os
contratos firmados com partes relacionadas, acordo de acionistas e programas de
opcoes de aquisicao de acbes ou de outros titulos ou valores mobiliarios de emisséo da
Companbhia.

Artigo 23 No caso de abertura de capital da Companhia, esta devera aderir a segmento
especial de bolsa de valores ou de entidade mantenedora de mercado de balcédo
organizado que assegure, no minimo, niveis diferenciados de préaticas de governanca
corporativa.

Artigo 24 Quaisquer disputas oriundas deste Estatuto Social que ndo possam ser
solucionadas amigavelmente pelas acionistas dentro de um prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sera dirimida por arbitragem pela Camara de Arbitragem do Mercado
(Bovespa), de acordo com a lei brasileira, servindo este artigo como clausula
compromissoria para efeito do que dispbe o paragrafo 1° do artigo 4° da Lei 9.307/96.
A administracao e o correto desenvolvimento do procedimento arbitral, da mesma forma,
cabera & Camara de Arbitragem do Mercado (Bovespa), sendo a arbitragem realizada
em portugués, na Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo.

Artigo 25 Os principios e regras instituidos pela Lei 6.404/76 e demais dispositivos
legais aplicaveis as sociedades por acdes, regulardo 0s casos omissos nNo presente
Estatuto.
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