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_NIRE 3530046935-6
CNPJ/MF n° 20.918.098/0001-78

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

DIA HORA E LOCAL: Em 07 de outubro de 2019 as 15:30 horas, na sede da Companh1a
|ocahzada na Rua Lemos Monteiro, n°® 120, 14° andar — parte F, Butantd, So Paulo/SP, CEP
05.501-050. PRESENCAS: Acionistas representando a totalidade do capital social, conforme
assinaturas constantes no Livro de Presenca de Acionistas. CONVOCAGAOQ: Dispensada a
publicagéo de Editais de Convocagcao, na forma do Artigo 124, § 4° da Lei n°® 6.404/76 ("LSA™).
MESA - José Eduardo de Sousa Quintelia, Presidente; Paula de Ghivizzano Prado Fonseca
Poiatti, Secretéria. D DELIBERACOES: 1) Aprovada a lavratura da presente ata na forma de
sumario dos fatos ocorridos, conforme faculta o artigo 130, § 1° da LSA; 2) Aprovada a

- des’utmgao com efeitos a partir da presente data, do diretor Sr. José Fabio Januario, tendo

-ty

sido regtstrados os votos de agradecmento de todos os presentes pelos relevantes servicos
prestados durante o tempo em que o diretor permaneceu no exercmlo das suas funcdes,
passando a Diretoria da Companhia, a contar com a segumte composicio: (A) ALEXANDRE
ASSAF ABO ASSALI; e (B) JOSE EDUARDO DE SOUSA QUINTELLA, a partir da presente
data e até o final do mandato em curso, qual seja, até a Assembleia Geral Ordinaria que
apreciara as contas relativas ao exercicio a findar-se em 31 de dezembro de 2018; 3) Aprovada
a redugédo da quantidade de membros da Diretoria passando do minimo de 03 (trés) para 02
(dois) Diretores; 4) Aprovada, em consequéncia da deliberagdo acima, a alteragao do Artigo -
16 e do caput do Artigo 18 do Estatuto Social da Companhia, que passam a vigorar com a
seguinte redagéo, respectivamente: “Artigo 16 - A Diretoria seré constituida de, no minimo 02
(dois) e, no méximo 08 (oito) Diretores, dentre eles 01 (um) Diretor Presidente e 0s. demais
‘Diretores sem designagéo especifica, eleitos pela Assembleia Geral” e “Artigo 18 - Ocorrendo
vaga na Diretoria, caberd a0 Diretor Presidente indicar, dentre os demais membros dla Diretoria,
um substituto que acumularé, interinamente, as fungbes do substituido, perdurando a
substituigdo interina até o prowmento definitivo do cargo a ser decidido na primeira Assembleia
Geral que se realizar, que deve ocorrer no prazo méximo de 30 (trinta) dias apos tal vacéncia,
atuando o substituto entdo eleito até o término do mandato da Diretoria. Caso, apés a vacancia,
a Diretoria permanega com pelo menos 02 (dois) membros no exercicio de suas atribuigbes,
sera facultado a Assembleia Geral preencher ou néo o cargo vago” e 5) Em virtude das
deliberacgdes anteriores, aprovada a consolidagéo do Estatuto Saocial da Companhia de acordo
com a proposta que integra a presente ata como Anexo |. QUORUM DAS DELIBERAQOE
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se de votar 0s legalmente impedidos, ENCERRAMENTO Nada mais havendo a tratar foi

encerrada a Assembleia, lavrando-se a presente Ata que, apds lida e aprovada, foi assinada
por todos os presentes. Sao Paulo, 07 de outubro de 2019. MESA: José Eduardo de Sousa
Quintella, Presidente; Paula de Ghivizzano Prado Fonseca Ponatti Secretaria. ACIONISTAS:
Odebrecht Properties Entretenimento S.A., representado por Alexandre Assaf Abo Assali e
José Eduardo de Sousa Quintella; ¢ Odebrecht Properties Investimentos S.A. - Em
Recuperacio Judicial, representada por Luciano N.it-rini Guidolin e Daniel Bezerra Viliar.

Certifico e dou fé de que essa ata & copia fiel da ata lavrada no"Iivro préprio.

Paula de Ghivi Prado Fonseca Poiatti
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ESTATUTO SOCIAL DA 7 '
ODEBRECHT PROPERTIES ENTRETENIMENTO PARTICIPACOES S.A.

CAPITULO | - DENOMINAGAOQ, SEDE, FILIA_IS, OBJETO E DURAGAQ

Artigo 1° - A ODEBRECHT PROPERT!ES ENTRETENIMENTO PARTICIPAQOES S.A. é
“uma sociedade por agdes, com sede e foro na Cidade de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo,
Rua Lemos Monteiro, n® 120, 14° andar — parte F, Butanta, CEP 05.501-050; ("Companhia"),
e & regida por este Estatuto Social e pela legislagéo que Ihe for aplicavel.

Paragrafo Unico - A Companhia, mediante deliberacdo de sua Diretoria, podera abrir,
transferir ou encerrar filiais, agéncias, depdsitos, escritorios e qua|squer outros
estabelemmentos em qualquer parte do territorio brasileiro ou no exterior.

Artigo 2° - A Companhia tem como objeto social: a) a exploragéo, no Brasil ou no exterior,
direta ou indireta, dos negdcios de concessdes de obras e servigos publicos, designadamente
no admbito das arenas multiuso, estadios, ginasios, clubes esportivos, portos, parques
olimpicos, centros administrativos, centros de exposicdes, escolas, universidades, hospitais e
afins, presidios, além de outras atividades relacionadas a infraestrutura, servicos publicos e
meio ambiente; b) a prestagao de servigos de assessoria técnica, prestagéo de servigos de
engenharia, de operagio e manutencgio relacionados aos negdcios indicados no item acima;
¢) o exercicio de atividades conexas ou relacionadas, direta ou indiretamente, com o objeto
social, inclusive importacio e exportagéo; e d) a participacdo no capital social de outras
sociedades empresarias, personificadas ou ndo, na qualidade de sécia ou acionista.

Paragrafo Unico - A Companhia podera exercer as atividades de seu objeto social no Pais ou
no exterior, seja diretamente ou através de subsidiarias, ou através de participagéo no capital

de outras sociedades.

Artigo 3° - O prazo de duragéo da Companhia & indeterminado.

CAPITULO Il - CAPITAL SOCIAL E AGOES -

Artigo 4° - O capital social da Companhia totalmente subscrito e integralizado & de
R$ 107.659.905,51 (cento e sete milhdes, seiscentos e cinquenta e nove mil, novecentos e
cinco reais e cinquenta e um centavos), dividido em 107.659.905 (cento e sete milhdes,
seiscentos e cinquenta € nove mil, novecentas e cinco) agdes ordinarias nominativas e sem

valor nominal.
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Artigo 5° - Cada ag3o ordinaria confere ao seu titular 6 difeito a 01 (um) voto nas deliberagdes

. da Assembieia Geral.

Paragrafo Unico - A Companhia ndo podera emitir acoes preferencias, exceto se aprovado
pelos acionistas representando a maioria do capital social.

Artigo 6° - A subscricdo e a integralizacio das agbes obedecerdo aos seguintes critérios: a) a
importancia minima de realizagdo inicial das agbes que forem subscritas sera aquela
estabelecida em lei; b) o prazo para integralizagéo das agbes subscritas sera fixado pela
Assembleia Geral por ocasido da chamada de capital; e ¢) a integralizagéo de agbes com bens,
que n&o sejam créditos em moeda corrente, dependera de aprovacéo da Assembleia Geral,

Artigo 7° - Observadas as excecles e reducdes de prazo previstas na Lei das S.A., os
acionistas ter&o direito de preferéncia na subscricdo de novas agbes da Companhia, na
proporgéo da sua participacéo no capital social, cujo prazo para exercicio serd de 30 (trinta)
dias contados da data de publicacdio do ato societario que aprovar o referido aumento de
capital. : '

Artigo 8° - A Companhia podera, por deliberacdo da Assembleia Geral, adquirir as préprias
acdes para permanéncia em tesouraria ou cancelamento, bem como a respectiva alienacgao,
até o montante do saldo de lucros e de reservas, exceto a reserva legal, sem diminuicao do
-capital social, observadas as disposigdes legais e regulamentares aplicaveis.

Artigo 9° - A Companhia podera, por deliberacdo da Assembleia Geral, outorgar opgéo de
compra ou de subscrigdo de acdes de emissio da Companhia, sem direito de preferéncia para
os acionistas, em favor dos seus administradores e empregados, podendo essa opcéo ser
estendida aos administradores ou empregados das sociedades controladas, direta ou
indiretamente, pela Companhia.

* CAPITULO lii - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 10 - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, dentro dos 04
(quatro) meses seguintes ao término de cada exercicio social e, extraordinariamente, sémpre
que os interesses sociais o exigirem, observadas, em sua convocagéo, instalagéo e
deliberagdo, as prescrigées legais pertinentes e as disposicées deste Estatuto Sociall.

Artigo 11 - A Assembleia Geral, ordinaria ou extraordindria, serd instalada e presidida pelo
representante do acionista majoritario presente na Assembleia, que designara um dos
presentes para funcionar como secretario.

Artigo 12 - Somente poderéo tomar parte na Assembleia Geral os acionistas titulares de agées
que estiverem registradas em seu nome, no livro préprio, até 48 (quarenta e oito) horas antes
da data marcada para a realizagéo da Assembleia. ' '

| 4}%__
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Paragrafo Unico - As Assembleias Gerais serdo convocadas com antecedéncia de, no
minimo, 8 (oito) dias, em primeira convocacgdo, €, no minimo, 5 (cinco) dias, em segunda
convocagdo, e serdo instaladas em conformidade com a lei. Os acionistas que representem
5% ou mais do capital social poderfo requerer que sua convocagio para as Assembieias
Gerais seja realizada por telegrama ou carta registrada, nos termos do artigo 124 §3° da Lei
6.404/76.

Artigo 13 - Para tomar parte na Assembieia Geral, o acionista devera estar devidamente
registrado no Livro de Registro de Acionistas da Companhia até 8 (oito) dias antes da data de
sua realizagéo.

Paragrafo 1° - O acionista podera ser representado na Assembleia Geral por procurador
constituido ha menos de 1 (um) ano, que seja acionista, administrador da Companhia ou
advogado. ' ' '

Paragrafo 2° - As deliberagdes da Assembleia Geral, ressalvadas as hipoteses especiais
‘previstas em lei e neste Estatuto Social, serdo tomadas por maioria absoluta de votos, nédo se

* computando os votos em branco.

Paragrafo 3° - As atas das Assembleias poderéo, por decisio dos acionistas, ser lavradas na
forma de sumario dos fatos ocorridos, inclusive dissidéncias e protestos; contendo a
transcrigdo das deliberagbes tomadas, observade o disposto no artigo 130, paragrafo 1°
alineas “a”" e “b”, da Lei das S.A. ' '

Artigo 14 - Compete a Assembleia Geral as atribuicbes previstas em lei.

CAPITULO IV — ADMINISTRACAO DA COMPANHIA

Artigo 15 - A_Companhia serd administrada pela Diretoria de acordo com as atribuicbes e
poderes conferidos pela legislagio aplicavel e por este Estatuto Social.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral fixara o montante anual global da remuneragio dos
administradores da Companhia, cabendo ao Diretor Presidente deliberar sobre a sua
individualizagéo._ _

Artigo 16 - A Diretoria sera constituida de, no minimo 02'::(dois):_e, no maximeo 08 (oito)
Diretores, dentre eles 01 (um) Diretor Presidente e os demais Diretores sem designacéo
especifica, eleitos peia Assembleia Geral.

Artigo 17 - O mandato da Diretoria serd de até 02 (dois) anos e os Diretores permanecerio
Nos seus cargos, no exercicio pleno de seus cargos até a eleigio e posse de seus SUCESSOres.

Paragrafo Unico - Os Diretores serdo investidos nos seus cargos mediante assinatura do
termo de posse lavrado no.Livro de Atas de Reuni&o da Diretoria.
;B
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Artigo 18 - Ocorrendo vaga na Diretoria, cabera.ao Diretor Presidente indicar, dentre os demais
membros da Diretoria, um substituto que acumulara, interinamente, as funcées do substituido,
perdurando a substituicdo interina até o provimento definitivo do cargo a ser decidido na -
primeira Assembleia Geral que se realizar, que deve ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta)
dias apds tal vacancia, atuando o substituto entao eleito até o término do mandato da Diretoria.

. Caso, apos a vacancia, a Diretoria permaneca com pelo menos 02 {dois) membros no exercicio
de suas atribuicbes, sera facultado 3 Assembleia Geral preencher ou néo o cargo vago.

Paragrafo Unico - O Diretor Presidente podera indicar, dentre os demais Diretores, seu
substituto temporario em caso de auséncias temporarias ou impedimentos.

Artigo 19 - Compete aos Diretores a representacdo da Companhia e a pratica dos atos
regulares de gestdo que Ihe sdo atribuidos por lei e por este Estatuto.

Paragrafo 1° - Compete ao Diretor Presidente coordenar a agao dos Diretores e dirigir a
execucdo das atividades relacionadas com o planejamento geral da Companhia, além das
fungdes, atribuicdes e poderes a ele cometidos pela Assembleia Geral, e observadas a
orientagéo previamente tracada pela Assembleia Geral, bem como: 1. convocar e presidir as
reunides da Diretoria; . elaborar o Programa de Ac&o do Diretor Presidente e definir o ambito
de responsabilidade e coordenar a atuagéo dos Diretores na execugao do Programa de Acéo
do Diretor Presidente; lll. promover a execugao das deliberacbes da Assembleia Geral; IV.
representar a Companhia ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, observado o previsto
neste Estatuto Social; e V. providenciar a elaboracdo do relatdrio anual da ‘administracao, as
demonstragbes financeiras e a proposta de destinagéo de resultado do exercicio, a serem
submetidas a Assembleia Geral.

Paragrafo 2° - Serdo deliberadas em reunido da Diretoria as seguintes matérias:
a) submissdo de propostas sobre constituicdo, alteragio do objeto social, transformacéao,
incorporagéo, fusdo, cisdo, dissolugio ou liquidagdo da Companhia ou de sociedade
controlada pela Companhia; b) participagdo da Companhia ou de suas controladas em
consorcios, associagBes com outras sociedades e celebragéo de acordos de acionistas; c)
concessao de avais, fiancas ou outras garantias, bem como oneracgéo ou gravame de bens do
ativo permanente da Companhia; d) aquisigéo ou alienagéo de participacdes societarias e de
bens iméveis da Companhia; e) antecipacéo do pagamento de dividendos, ad referendum da
Assembleia Geral Ordinéria; f) aprovar a aquisico de bens e contratacio de servicos de
qualquer natureza fora do curso normal dos negocios; g) negociacio com ac¢des de emissio
da Companhia para efeito de cancelamento ou permanéncia em tesouraria e respectiva
alienacao; h) designacdo de auditores independentes; i) emissdo de valores mobilidrios,
inclusive para distribuicdo plblica; j) operacdo com partes relacionadas; k) apresentacio 3
. Assembleia Geral de proposta de__distribui_g_éo de participacdo nos. lucros anuais aos
empregados e aos administradores. B ' - '

Paragrafo 3° - E vedado 2 Diretoria: (a) contrair empréstimos em instituicdes que nio sejam
bancos que integrem a rede bancaria oficial ou privada, no pais ou no exterior, saivo mediante

h‘
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autorizacdo expressa da Assembleia Geral;".e (b) @ prética de atos de qualquer natureza
 relativa a negdécios ou operagdes estranhas aos objetivos sociais, tais como a prestagdo de
garantias a obrigacdes de terceiros, exceto se autorizado expressamente pela Assembleia
Geral. .

Artigo 20 - E _facultado 4 Companhia homear procuradores, devendo o instrumento respectivo
ser assinado por 2 (dois) membros da Diretoria. ' '

Paragrafo Unico - As procuracdes deverdo conter poderes especificos e, com excegéo
daquelas outorgadas a advogados para representagdo da Companhia em processos judiciais,
procedimentos arbitrais ou administrativos, terdo prazo de validade limitado a, no maéximo, 01
{um) ano. -

Artigo 21 - Com as excegdes constantes neste Estatuto Social, a Companhia somente sera
obrigada pela assinatura conjunta de: 1. 2 (dois) Diretores; ou L 1 (um) Diretor & 1 {um)
Procurador; ou lil. 2 {dois) Procuradores com poderes especificos conferidos na forma deste
Estatuto Social.

Paragrafo 1° - Poderdo ser assinados apenas por 1 (um) Diretor, ou por 1 {(um) dos
Procuradores nomeados na forma deste Estatuto Social, 0s seguintes atos: |. endosso de
cheques ¢ ordens de pagamento para depésito bancario na conta da Companhia; H.
autorizagdo para movimentac@o da conta vinculada do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico; lil. registro e emisséo de documentos relacionados a assuntos trabalhistas, fiscais e
alfandegarios; e IV. recebimento de quaisquer importancias devidas, assinando os recibos &
dando quitagéo.

Paragrafo 2° - Em casos especiais, a juizo de quaisquer 2 (dois) Diretores da Companhia,
poderdo ser outorgados a 1 (um) 6 Diretor ou Procurador, poderes expressos para a pratica
de atos especificados nos respectivos instrumentos, respeitada a regra do Artigo 21 deste
Estatuto Social.

Artigo 22 _ A Diretoria se reunira quando convocada pelo Diretor Presidente.

Paragrafo Unico - A Diretoria podera reunir-se com a presenga de, no minimo, a metade dos
seus membros em exercicio, sendo um deles o Diretor Presidente ou seu substituto, observado
o disposto no Artigo 18, Paragrafo Unico, deste Estatuto Social.

Artigo 23 - As reunides da Diretoria serdo convocadas, salvo quando de carater urgente, com
05 (cinco) dias de antecedéncia, no minimo, realizando-se, normalmente, na sede da
Companbhia &, excepcionalmente, em qualquer outro local previamente estabelecido.

Artigo 24 - As deliberagdes serao tomadas por maioria de votos dos Diretores presentes,
considerando-se como presente aquele que estiver, na ocasiao, representado por outro Diretor.
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Artigo 25 - O Conselho Fiscal da Companhia funcionara em carater néo permanente e, quando
instalado, sera composto por 3 (trés) membros efetivos e igual nimero de suplentes, todos
residentes no pais, acionistas ou néo, eleitos e destitufveis a qualquer tempo pela Assembleia
Geral, para mandato de 1 (um) ano, sendo permitida a reeleicdo. O Conselho Fiscal da
Companhia sera composto, instalado e remunerado em conformidade com a legislagéo em
vigor.

Paragrafo 1° - O Conselho Fiscal tera um Presidente, eleito por seus membros na primeira
reunido do 6rgao apds sua instalagéo.

Paragrafo 2° - A posse dos membros do Conselho Fiscal sera feita mediante a assinatura de
termo respectivo, em livro préprio.

Paragrafo 3° - Ocorrendo a vacancia do cargo de membro do Conselho Fiscal, o respectivo
suplente ocupara seu lugar. Nao havendo suplente, a Assembleia Geral sera convocada para
proceder & eleigdo de membro para o cargo vago.

Paragrafo 4° - Nao podera ser eleito para o cargo de membro do Conselho Fiscal da
Companhia aquele que mantiver vinculo com sociedade que possa ser considerada
concorrente da Companhia, estando vedada, entre outros, a eleicdo da pessoa que: (a) seja
empregado, acionista ou membro de orgéo da administracéo, técnico ou fiscal de concorrente
ou de acionista controlador ou controlada de concorrente; ou (b) seja cénjuge ou parente até 2°
grau de membro de érgéo da administrago, técnico ou fiscal de concorrente ou de acionista
controlador ou controlada de concorrente.

Artigo 26 - Quando instalado, o Conselho Fiscal se reunira, nos termos da lei, sempre que
necessario e analisara, ao menos frimestralmente, as demonstracées financeiras.

Paragrafo 1° - Independentemente de quaisquer formalidades, sera considerada regularmente
- convocada a reunido a qual comparecer a totalidade dos membros do Conselho Fiscal.

Paragrafo 2° - O Conselho Fiscal se manifesta por maioria absoluta de votos, presente a
‘maioria dos seus membros, sem prejuizo do direito de manifestagbes e dissidéncias por parte
de quaisquer de seus integrantes. -

Paragrafo 3° - Todas as deliberagbes do Conselho Fiscal constardo de atas lavradas no
respectivo livro de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal e assinadas pelos Conselheiros

presentes.

Paragrafo 4° - O Conselho Fiscal devera adotar um Regimento Internc proprio no quai seréo
estabelecidos procedimentos sobre suas atribuicoes.

8. }g
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CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIA
E DISTRIBUICAO DE LUCROS

L, DENMIONSTRAGCOES FINANCEIRAS

Artigo 27 - O exercicio fiscal tera inicio em 1° janeiro e término em 31 de dezembro de cada
ano, guando serdo levantados o balanco patrimonial e as demais demonstracdes financeiras.

Artigo 28 - Do resultado do exercicio, apés a dedugado dos prejuizos acumulados e das
provisfes para o imposto sobre a renda e contribuicdo social sobre o lucro, serdo deduzidas,
observados os limites legais, as participagdes nos lucros eventualmente concedidas aos
administradores efou empregados da Companhia por deliberagdo da Assembleia Geral
Ordinaria. ' s

Paragrafo 1° - O lucro liquido do exercicio tera a seguinte destinagéo: . 5% (cinco por cento)
serao aplicados antes de qualquer outra destinacdo, na constituicdo da reserva legal, que néo
excedera 20% (vinte por cento) do capital social. No exercicio em que o saldo da reserva legal
acrescido do montante das reservas de capital, de que trata o artigo 182, paragrafo 1°, da Lei
das S.A., exceder 30% (trinta por cento) do capital social, ndo sera obrigatéria a destinacio de
parte do lucro liquido do exercicio para a reserva legal; |l. uma parcela, por proposta dos 6rgéos
da administragéo, podera ser destinada a formagao de reserva para contingéncias e reverséo
das mesmas reservas formadas em exercicios anteriores, nos termos do artigo 195 da Lei das
S.A.; lll. uma parcela sera destinada ao pagamento do dividendo anual minimo obrigatorio aos
acionistas, observado o disposto no Paragrafo 2° deste Artigo; IV. no exercicio em que o
montante do dividendo obrigatdrio, calculado nos termos do Paragrafo 2° deste Artigo,
~ ultrapassar a parcela realizada do lucro do exercicio, a Assembleia Geral podera, por proposta
dos orgéos de administracéo, destinar o excesso a constituicio de reserva de lucros a realizar,
'observado o disposto no artigo 197 da Lei das S.A.; V. uma parcela, por proposta dos 6rgaos
da administrag8o, poder4 ser retida com base em orgamento de capital previamente aprovado,
nos termos do artigo 196 da Lei das S.A.; e VI. o saldo tera a destinacéo que lhe for dada pela
Assembleia Geral, observadas as prescrigbes iegais.

Paragrafo 2° - Aos acionistas & assegurado o direito ao recebimento de um dividendo
obrigatdrio anual n&o inferior a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio
diminuido ou acrescido dos seguintes valores: (i} importancia destinada a constituicdo de
reserva legal; e (ii) importancia destinada a formacao de reserva para contingéncias e reversdo
das mesmas reservas formadas em exercicios anteriores.

Paragrafo 3° - O pagamento do dividendo obrigatério podera ser limitado ao montante do lucro
liquido realizado, nos termos do inciso IV do § 1°e dalei.

Artigo 29 - Os dividendos nao recebidos ou reclamados prescreverdio no prazo de 3 (trés) anos,
contados da data em que tenham sido postos a disposigdo do acionista, e reverterao em favor
da Companhia.
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CAPITULO Vil - DISSOLUGAG E LIQUIDACAO

Artigo 30 - A Companhia sera dissolvida ou entrara em liquidag&o nos casos previstos em Lei,
ou por deliberagdo da Assembleia Geral. '

Paragrafo Unico - Em caso de dissolugéo extrajudicial da Companhia, compete a Assembieia
Geral determinar o modo de liquidagéo e eleger o liquidante e o Conselho Fiscal para funcionar
durante a fase de liquidagéo.

CAPITULO VIl - DISPOSICOES GERAIS

Artigo 31 - Observado o disposto no artigo 45 da Lei das S.A., o valor do reembolso a ser pago
aos acionistas dissidentes tera por base o valor patrimonial, constante do Uitimo balanco
aprovado pela Assembleia Geral.

Artigo 32 - O pagamento dos dividendos aprovados em Assembleia Geral, bem como a
distribuicdo de agbes provenientes de aumentos do capital serdo efetuados no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias a partir da data em que forem declarados.

Artigo 33 - A Companhia devera submeter suas demonstracdes contabeis a auditoria anual
por auditores independentes registrados na CVM.

CAPITULO IX - ACORDOS DE ACIONISTAS

Artigo 34 - Os Acordos de Acionistas devidamente arquivados na sede da Companhia que,
dentre outras disposigbes; estabelecam clausulas e condigbes para compra e venda de agbes
de emissao da Companhia, preferéncia para adquiri-las, exercicio do direito de voto ou poder
de controle, seréo respeitados pela Companhia, por sua Administracdo e pelo Presidente das
Assembleias Gerais ou dos érgdos colegiados de deliberagdo da Companhia.

Paragrafo Unico - As obrigagbes e responsabilidades resultantes de tais acordos de acionistas
serdo validas e obrigario a terceiros, t3o logo tais acordos tenham sido devidamente averbados
nos livros de registro da Companhia. Os administradores da Companhia zelardo pela
observancia de tais acordos e o Presidente da Assembleia Geral ou dos 6rgéos colegiados de
deliberacdo da Companhia, conforme o caso, deverdo agir de acordo com o estabelecido em
lei. g '

CAPITULO X. ARBITRAGEM.

Artigo 35 - Com excegdo das controvérsias referentes a obrigages que comportem, desde
logo, execugio judicial, todos os demais litigios, reivindicagdes e controversias resultantes
_deste Estatuto efou a eles relativos, incluindo, mas nao se limitando, a quaisquer questoes
relacionadas 3 existéncia, validade, eficacia ou adimplemento de seus Artigos, deverdo ser,
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obrigatoria, exclusiva e defi mtwamente submetlaas e decididas por arbitragem a ser
administrada pela Camara de Comércio Internacional ~ CCl ("Camara de Arbltragem") A
arbitragem sera instruida e processada de acordo com o Regulamento de Arbitragem da
Camara de Arbitragem (“Regulamento de Arbltragem”) e alein®9.307, de 23 de setembro de
-1996 ("Lei de Arbltragem")

Artigo 36 - O trlbunal arbitral (“Tribunal Arbltral”) sera constituido por 3 (trés) arbitros, sendo 1
(um) deles indicado pela parie a pedido de quem a arbitragem foi instaurada, outro indicado
pela parte em face de quem a arbitragem foi instaurada e o terceiro, que serd o presidente do
Tribunal Arbitral, indicado pelos 2 (dois) arbitros escolhidos pelas partes, no prazo de 15
(quinze) dias a contar da nomeacéo do segundo arbitro. Na hipétese de uma das partes deixar
de nomear um arbitro, a nomeacao sera feita na forma do Regulamento de Arbitragem. Se,
dentro de tal prazo de 15 (quinze) dias, os co-arbitros n&o concordarem sobre a nomeagéo do
presidente do Tribunal Arbitral ou ndo conseguirem obter a aceitagdo do presidente do Tribunal
Arbitral indicado guanto a sua nomeacao, o presidente do Tribunal Arbitral sera nomeado na
forma do Regulamento de Arbitragem. Na hipdtese de litisconsércio, ativo ou passivo, as partes
litisconsortes deverdo, de comum acordo, indicar 1 (um} arbitro para compor o Tribunal Arbitral.
Caso néo haja um acordo nesse sentido, a Camara de Arbitragem nomeara o érbitro para os
litisconsortes ativos ou passivos, conforme ¢ caso. A decisdio dos arbitros devera estar
fundamentada nas leis e regulamentos vigentes, ndo podendo o Tribunal Arbitral decidir por
equidade. Se, a qualquer momento, houver vacancia no Tribunal Arbitral, essa vacancia sera
preenchida da mesma forma e observados os mesmos requisitos necessarios &4 nomeagao
original para a respectiva posicéo.

Artigo 37 - A arbitragem tera sede na Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, mas as
partes podero, de comum acordo, indicar outro local para realizagéo das audiéncias.

Artigo 38 - O idioma oficial para todos os atos da arbitragem seré o portugués, exceto se 0s
litigios, reivindicagdes ou controvérsias envolverem acionistas da Companhia nio residentes
no pais, hipétese na qual a arbitragem sera realizada em inglés, sendo que todos os
documentos e testemunhos apresentados como provas durante o procedimento de arbitragem
deverdo ser traduzidos para o inglés, devendo a parte que oferecer as provas arcar com 03
custos de traducgao.

Artigo 39 - A decisdo arbitral serd definitiva; irrecorrivel e vinculante. Qualquer decisao
determinando uma obrigacéo de fazer pecunidria devera estar expressa em Reais. Qualquer
decisdo final ou liminar do Tribunal Arbitral pode ser submetida a e executada por quaiquer
juizo competente.

Artigo 40 - O Tribunal Arbitral podera decidir sobre os custos e honorarios advocaticios, e sobre
a divisdo desses entre as paries envolvidas.na controvérsia. Os custos .com o procedimento
arbitral, incluindo os honoréarios dos arbitros e advogados, serdo arcados conforme deciséo do -
Tribunal Arbitral, sendo que a parte vencedora podera solicitar ressarcimento dos custos,
incluindo honorarios advocaticios, relativos ao procedimento arbitral, bem como relativos a
qualquer procedimento complementar, incluindo qualquer medida que vise a garantir a eficacia
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do procedimento arbitral, ou solicitagdo de medidas Jliminares. O Tribunal Arbitral tera
- competéncia exclusiva para decidir se uma parte se qualifica como parte vencedora para fins
desse Artigo. B
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Artigo 41 - Todas as informagbes trocadas entre as partes e o Tribunal Arbitral sio
confidenciais. Qualquer informagao relacionada a qualquer procedimento arbitral, incluindo,
sem limitacdo, a sua existéncia, sera considerada confidencial, podendo ser revelada apenas
ao Tribunal Arbitral, as partes, seus advogados e a qualquer pessoa necessaria ao
desenvolvimento da arbitragem, exceto se a divuigacao for exigida para o cumprimento das
obrigagbes impostas por lei ou por qualquer autoridade reguladora. '

Artigo 42 - A decisao arbitral sera final e vinculante. As partes, seus sucessores e cessionarios
renunciam expressamente a qualquer forma de recurso, na medida em que o direito a tal
recurso possa ser legalmente renunciado. As partes poderdo recorrer ao judiciario
exclusivamente nas seguintes hipéteses: (i) assegurar a realizagio da arbitragem,; (ii) obtencao
de medidas liminares para a protegio de direitos antes da instituicdo da arbitragem pelas
partes, sendo que tais medidas n#o serdo interpretadas como rentincia ao procedimento arbitral
pelas partes; (i) execugdo de qualquer decisdo do Tribunal Arbitral, incluindo a sentenca
arbitral final; e (iv) outros procedimentos expressamente previstos na Lei de Arbitragem. As
partes elegem o foro central da Comarca de S&o Paulo, Estado de Sio Paulo, para os fins
- desse Artigo, sem que isso impacte de qualquer forma a eleicdo da arbitragem como forma de
resolugédo de controvérsias. o ' '

Artigo 43 - No caso de procedimento arbitrai ser iniciado com base neste Estatuto ou com base
em outro instrumento (“Segunda Arbitragem”) e j4 existir(em) procedimento(s) arbitral(is) com
base nesie Estatuto, no outro instrumento ou nos contratos relacionados em que as partes
sejam as mesmas (‘Primeira Arbitragem”), o Tribunal Arbitral podera consolidar os
procedimentos arbitrais. A decisio sobre a consolidacéo dos diferentes procedimentos arbitrais
caberd ao Tribunal Arbitral da Primeira Arbitragem, que devera, quando da decisdo sobre a
conveniéncia da consolidagio, levar em consideracio (i) a existéncia de questdes de fato ou
de direito comuns aos procedimentos; (i) que nenhuma das partes da Primeira Arbitragem ou
da Segunda Arbitragem seja prejudicada; e (i} que a consolidagio ndo resulte em atrasos
injustificados para a Primeira Arbitragem. Qualquer decisdo relativa a consolidacéo de
procedimentos arbitrais que seja proferida pelo Tribunal Arbitral vinculars as partes envolvidas
em tais procedimentos. : '

Kkedhkkkh

12



