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REALIZADA EM 29 DE DEZEMBRO DE 2023

L Data, Hora e Local; Em 29 de dezembro de 2023, &s 10:00 horas, na sede social da NK 115

EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES S.A. (“Companhia’), na Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo na Avenida |
das Nagdes Unidas, n° 14.401, 15° andar, Parque da Cidade - Torre Paineira (B2), Vila Gertrudes, CEP 04794-000.

Il Convocacio e Presenca: Os editais de convocagdo foram dispensados, nos termos do Artigo 124,
paragrafo 4°, da Lei 6.404/76, em fungdo da presenga de acionistas representando a totalidade do capital social.

1. - Composigdo da Mesa: Presidente: Hilton Rejman; Secretaria: Isabela Ribeiro Magalhes.

Iv. Ordem do Dia: Deliberar sobre o aumento do capital social da Companhia e consequente alteragéo do
Artigo 5° do Estatuto Social da Companhia.

V. Deliberacbes: Apds exame e discussdes da matéria constante da Ordem do Dia, foram tomadas as
seguintes deliberages, com o voto favoravel de acionistas representando a totalidade do capital social:

1) Aprovar o aumento do capital social da Companhia, no valor de R$ 1.400.000,00 (um milhéo e quatrocentos mil
reais), passando o capital social de R$ 68.000.100,00 (sessenta e oito milhdes & cem reais) para R$ 69.400.100,00
(sessenta e nove milhdes, quatrocentos mil e cem reais), com consequente emissdo de 1.400.000 (um milhéo e
quatrocentas mil) novas agGes ordinarias, nominativas e sem valor nominal, a um prego de emisséo de R$ 1,00 (um real)
por agao, observado o disposto no artigo 170 §1° da LSA, totalmente subscritas e integralizadas, nesta data, pela acionista

" » BPG IIf LOGISTICA FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPACOES MULTIESTRATEGIA mediante a capitalizagéo

de adiantamentos para futuro aumento de capital (AFAC), conforme: (i) Instrumento Particular de Adiantamento para
~ Futuro Aumento de Capital celebrado em 08 de novembro de 2023, no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais); € (ii)
Instrumento Particular de Adiantamento para Futuro Aumento de Capital celebrado em 12 de dezembro de 2023, no valor
de R$ 1.200.000,00 (um milh&o e duzentos mil reais), conforme Boletim de Subscriéo que compde o Anexo | desta Ata.

11) O acionista ROBERTO ORLANDO CAVALIERI PERRONI manifestou, na Assembleia, sua ren(incia ao direito
de preferéncia para a subscrigdo das novas agdes emitidas no ambito do aumento de capital da Companhia ora

aprovado.

2) Em razéo da resolugéo aprovada acima, os acionistas decidem alterar o caput do Artigo 5°, que passa a viger da
seguinte forma:

“Artigo 5° - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de R$ 69.400.100,00
(sessenta e nove milhdes, quatrocentos mil e cem reais), dividido em 69.400.100 (sessenta e nove milhes,
quatrocentas mil e cem) agdes ordinarias, nominativas, sem valor nominal.”

- 3) Consolidar o Estatuto Social da Companhia, o qual se encontra consolidado e integra a presente ata nos termos

do Anexo ll.
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VI. Encerramento e Lavratura Nada mais havendo a tratar foram encerrados os trabalhos, lavrando-se
esta ata que foi lida, aprovada e assmada peI'q,s pres.emesm e

VIL Assinaturas: Mesa: T-flton 'Rejman PreSIdente e Isabela Ribeiro Magalhaes Secretaria. Acionistas:
(i) BPG lll LOGISTICA FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPACOES MULTIESTRATEGIA, neste ato representado
por sua administradora, Banco Genial S.A., por sua vez representado por sua vez representado por seus diretores Luis
José Rebello de Resende e Rodrigo de Godoy; e (i) ROBERTO ORLANDO CAVALIERI PERRONI.

“Certifica-se que a presente é copia fiel do original lavrado do Livro proprio, de Atas das Assembleias Gerais do NK 115
EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAGOES S.A.”

Isabela Ribeiro Magalhaes
Secretéria
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A ATADAASSEMBLEIX GERAL-EX,TRAORDINARIA
REAuéADA EM 20.0E*DEZEMBRO.DE2023 DA

NK 115 EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAGOES S.A.
CNPJ/MF n° 41.901.468/0001-34
NIRE 353.005.684.19

BOLETIM DE SUBSCRIGAO DO AUMENTO DO CAPITAL SOCIAL
APROVADO NA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 29 DE DEZEMBRO DE 2023

O acionista BPG Ill LOGISTICA FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPAGOES MULTIESTRATEGIA,
inscrito perante 0 CNPJ/MF sob o n.° 42.462.246/0001-25, neste ato representado por sua administradora, ,
Banco Genial S.A., com sede na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, na Praia de Botafogo, n® 228, sala 907,
Botafogo, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 45.246.410/0001-55, devidamente autorizada pela Comissdo de Valores
Mobiliarios - CVM para realizar o exercicio profissional de administragéo de carteiras de valores mobiliarios e de
fundos de investimentos imobiliarios, neste ato representado na forma do seu Estatuto Social por seus diretores
Luis José Rebello de Resende, brasileiro, casado, analista de sistemas, portadora da Cédula de |dentidade sob
0 n° 8.707.084-3 IFP/RJ, inscrita no CPF/ME sob o n° 025.873.447-78, e Rodrigo de Godoy, brasileiro, casado,
administrador, portador da Cédula de Identidade RG n° 50.863.708-9 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n°
006.651.417-77, ambos com enderego comercial na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, na Praia de Botafogo,
n° 228, sala 907, Botafogo, subscreve, nesta data, 1.400.000 (um milhéo e quatrocentas mil) ages ordinarias
nominativas, sem valor nominal, ao prego de emiss&o de R$ 1,00 (um real) por agéo, integralizadas, nesta data,
mediante a capitalizagéo de adiantamentos para futuro aumento de capital (AFAC), conforme: (i) Instrumento
Particular de Adiantamento para Futuro Aumento de Capital celebrado em 08 de novembro de 2023, no valor de
R$ 200.000,00 (duzentos mil reais); e (ii) Instrumento Particular de Adiantamento para Futuro Aumento de Capital
celebrado em 12 de dezembro de 2023, no valor de R$ 1.200.000,00 (um miln&o e duzentos mil reais).

Sao Paulo, 29 de dezembro de 2023.

neste ato representada por sua administradora Banco Genial S.A., por sua vez representado por seus diretores Luis José
Rebello de Resende e Rodrigo de Godoy
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NK 115 EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAQOES S.A.
CNPJ/MF N° 41.901.468/0001-34
NIRE 353.005.684.19

Capitulo |
Denominagdo, Objeto, Sede e Duracdo

Artigo 1° - A NK 115 EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES S.A. (“Companhia’) é uma sociedade por agdes e se
regera pelo presente Estatuto Social, pelos dispositivos contidos na Lei n.® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 conforme

alterada e pelas demais disposicGes Iegals que lhe forem aplicaveis.

Artigo 2° - A Companhia tem por objeto social: (a) a exploragéo do ramo de incorporag&o imobiliaria, compra e venda de
bens imGveis comerciais, prontos ou a construir, terrenos ou frages ideais; (b) a locagéo de imoveis; (c) a administracao
de bens proprios; e (d) a participagéo em outras sociedades, como socia ou amonlsta no pals ou-no exterior (“holding"”).

Artigo 3° - A Companhia tem sede e foro na Cldade de S&o Paulo, Estado de Séo Paulo, Avenida das Nagoes Unidas, n°
14.401, 15° andar, Parque da Cidade - Torre Paineira (B2), Vila Gertrudes, CEP 04794-000, podendo manter filiais,
escritorios e representagdes em qualquer localidade do Pais ou do exterior, mediante deliberag&o de sua Diretoria.

Paragrafo Unico. A Companhia tem filial na Cidade de Guarulhos, Estado de S&o Paulo, na Av. Papa Jo&o Paulo l,n°
5242, Galpao: Gleba A, Residencial Parque Cumbica, CEP: 07174-005.

Artigo 4° - O prazo de duragéo da Companhia é indeterminado.

Capitulo I
Capital Social

Artigo 5° - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, € de R$ 69.400.100,00 (sessenta e nove
milhGes, quatrocentos mil e cem reais), dividido em 69.400.100 (sessenta e nove milhdes, quatrocentas mil e cem) agbes

ordinarias, nominativas, sem valor nominal.
Paragrafo Primeiro - Cada ago ordinéria da direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo - A Companhia podera adquirir as proprias agdes mediante autorizagdo da Assembleia Geral, a fim
de cancela-las ou manté-las em tesouraria para posterior alienag&o.

Paragrafo Terceiro - Os aumentos de capital da Companhia poderéo compreender agbes ordinarias efou preferenciais,
sem guardar proporgéo entre as agdes de cada especie ou classe.

Paragrafo Quarto - Os acionistas terdo preferéncia para a subscrigéo de novas agoes, na proporgéo do niimero de agbes

que possuirem, cabendo & Assembleia Geral fixar o prazo para a referida subscrigdo, que sera no minimo de 30 (trinta)
dias contados da primeira publicagao do "Aviso aos Acionistas" no Diério Oficial e em outro jornal de grande circulagéo, 0

- qual sera publicado por trés vezes consecutivas.
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Paragrafo Quinto - E vedada a emissd de Jartes behtii¢itlfas pela‘Cofpanhia.

Artigo 6° - As agbes séo indivisiveis perante a Companhia e poderéo ser,represehtadas por titulos multiplos ou cautelas.

Capitulo lll
Assembleia Geral

Artigo 7° - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, nos 4 (quatro) primeiros meses apos o término do exercicio
social e, extraordinariamente, sempre que 0s interesses sociais exigirem a manifestag&o dos acionistas, observadas, em

sua convocagso, instalagio e deliberago, as prescriges legais pertinentes e as disposicdes do presente Estatuto.

Artigo 8° - E da competéncia da Assembleia Geral deliberar sobre as seguintes matérias:

a) aIteragéo do objeto social;

b) transformagao, fusdo, incorporagao e ciséo ou qualquer outra forma de reestruturagéo societaria;

c) requerimento de faléncia, recuperago judicial ou recuperagéo extrajudicial da Companhia;

d) dissolugao, liquidag&o e extingéo; ‘

e) aprovacao dos orgamentos aﬁuais, planos operacionais € de investimento da Companhia;

f) - aassungao de quaisquer dividas ou obrigagdes de pagamento;

) outorga de aval ou qualquer garantia, séjé real ou fidejussoria;

h) qualcjuer aumento oLu redugéo do capital social (salvo para aumento por meio de capitalizag&o de reservas ou em

qualquer caso que a lei exigir), desdobramento, grupamento, resgate ou aquisicdo de agdes emitidas, e a emiss&o ou
venda de quaisquer valores mobiliarios; e '

i) “fixar a remuneragéo da Diretoria e aprovar qualquer plano de compensagao e beneficios aos Diretores,
bem como quaisquer alteragdes subsequentes a tais documentos. :

Artigo 9° - A convocagéo da Assembleia Geral far-se-a com a antecedéncia prevista em lei mediante convites pessoais
dirigidos aos acionistas e através de anuncios publicados pela imprensa, e deles devera constar a ordem do dia, ainda que
sumariamente, bem como o dia, a hora e o local da reunigo, que devera ser na sede da Companhia, salvo motivo de forga
maior, quando os antncios indicardo, com clareza, o lugar da reunizo que, em hipétese alguma, podera ser realizada fora
da cidade onde a Companhia tiver a sua sede. ‘

Artigo 10° - A Assembleia Geral sera convocada e instalada por qualquer Diretor da Companhia, cabendo a Assembleia
Geral escolher o presidente e o secretario para comporem a mesa que dirigira os trabalhos. ~

Artigo 11° - As deliberagdes da Assembleia Geral, ressalvadas as hipoteses especiais previstas em lei, seréo tomadas por
maioria absoluta de votos dos presentes, ndo se computando os votos em branco. ,
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Artigo 12° - A Companhia sera administrada por uma Diretoria composta por, no minimo, 02 (dois) e, no maximo, 6 (seis)
membros, acionistas ou néo, residentes no Pais, sendo um o diretor presidente e os demais diretores sem designagéo
especifica. ' :

Paragrafo Primeiro - Os diretores seréo eleitos, e destituiveis a qualquer tempo, pela Assembleia Geral, pelo prazo de
gestdo unificado de 01 (um) ano, sendo permitida a reelei¢éo, e permaneceréo no exercicio de seus respectivos cargos
até serem empossados 0 Seus Sucessores.

Paragrafo Segimdo - No caso de vacancia de qualquer cargo na Diretoria, devera ser convocada, dentro de 3 (trés) dias
Uteis que se seguirem ao evento, Assembleia Geral para eleger o substituto, que completaré o0 mandato do substituido.

Paréagrafo Terceiro - Em caso de auséncia ou impedimento temporério, os Diretores substituir-se-ao, reciprocamente, em
suas fungodes. '

Parégrafo Quarto - Os membros da Diretoria s&o dispensados da prestagéo de garantia de gestéb.

Paragrafo Quinto - A Assembleia Geral determinara o valor da remuneragao global anual dos membros da Diretoria,
cabendo a esta distribui-la entre seus membros.

Artigo 13° - A Diretoria administrara a Companhia com plenos poderes, de conformidade com as leis vigentes e com o

presente Estatuto Social, competindo-lhe a pfética de todos os atos necessarios ao regular funcionamento da Companhia

que ndo sejam de competéncia da Assembleia. Geral, cabendo-lhe fazer cumprir as leis, o Estatuto Social e as
- determinagbes da Assembleia Geral. :
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a) cumprir este Estatuto Social e as deliberagoes da Assembleia Geral;
b) deliberar sobre a abertura, mudanga, encerramento ou alteragéo de enderegos de filiais, sucursais, agenclas

escritorios ou representagdes da Companhia, em qualquer parte do Pais ou do exterior, observadas as formalidades legais;

c) submeter a apreciagdo da Assembleia Geral deliberagéo sobre as matérias lisfadas no Artigo 8° deéte Estatuto
Social; ' :
d) submeter, anualmente, a apreciagao da Assembleia Geral, o Relatorio da Administragéo e as contas da Diretoria,

as demonstragdes financeiras do exercicio acompanhadas do relatorio dos auditores independentes, bem como a proposta
de destinag&o dos lucros apurados no exercicio; :

e) escolher e destituir auditores independentes; e
f) decidir sobre qualquer assunto que n&o seja de competéncia privativa da Assembleia Geral.

Artigo 15° - As reuniGes de Diretoria serdo convocadas e presididas pelo diretor presidente e deliberara por maioria de
votos, devendo as deliberagc")es constar de atas lavradas no livro préprio da Companhia.

Artigo 16° - Os atos que importem em assungdo de obngagoes pela Companhia ou na liberago de terceiros de obrigagdes
para com ela s6 seréo validos quando firmados: (i) por dois Diretores em conjunto ou (ii) por um Diretor em conjunto com
- um procurador; ou (iii) por dois procuradores em conjunto.

Paragrafo Primeiro - Os procuradores seréo constituidos mediante instrumento de mandato outorgado pela Companhia,
representada: (a) por dois Diretores em conjunto; ou (b) por um Diretor em conjunto com um procurador com poderes
. especificos para tanto. Os instrumentos de mandato deverdo especificar os poderes e 0 Trespectivo prazo, sempre
determinado e ndo excedente a um ano, salvo nos mandatos judiciais, que poderao ser outorgados por prazo

indeterminado.

Paragrafo Segundo - Em carater excepcional, a Companhia pode ser representada por um Gnico Diretor ou um Unico
procurador, desde que haja, no caso especifico, autorizagao expressa da Diretoria.

Paragrafo Terceiro - A Companhia podera ser representada, ainda, por um procurador, agindo isoladamente, em Juizo.

Capitulo v
Conselho Fiscal

Artigo 17° - A Companhia ter4 um Conselho Fiscal com as atribuigbes e poderes conferidos por lei, de funcionamento nao
permanente, que sera instalado quando solicitado por acionistas, na forma da lei. s '

Paragrafo Primeiro - O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros e suplentes em igual nimero, acionistas ou
n3o, residentes no Pais, eleitos peal Assembleia Geral Ordinaria.
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Paragrafo Segundo - O periodo de funcmr.amenfq do Conéélhb'FbcaI termipara na primeira Assembleia Geral Ordlnarla

‘realizada apés a sua instalagéo. . 0o’ %t "--. : . :
. .

Paragrafo Terceiro - No caso de auséncia temporaria de qualquer membro do Conselho Fiscal, este sera substituido pelo
suplente.

' Paragrafo Quarto' Ocorrendo vaga no Conselho Fiscal, este argéo devera convocar Assembleia Geral Extraordinaria,
com base na prerrogativa do artigo 163, V da Lei das Sociedades por Agdes, com o ObjethO de eleger um substituto e
respectivo suplente para exercer o cargo até o término do mandato do Conselho Fiscal.

Artigo 18° - O Conselho Fiscal, quando em funcionamento, reunir-se-a sempre que seus membros julgarem necessario,
sendo suas resolugoes registradas no Livro de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal.

Artigo 19° - Os membros do Conselho Fiscal receberao uma remunerag&o a ser fixada pela Assembleia Geral que 0s
eleger, nunca inferior, para cada membro em exercicio, a um décimo da que, em média, for atribuida a cada Diretor, no

computada a participagao no lucro.

Capitulo VI
Exercicio Social

Artigo 20° - O exercicio social tem inicio em 01 de janeiro e termina em 31 de dezembro de cada ano, devendo a Diretoria,
ao final de cada exercmo social, fazer elaborar o balango patrimonial e as demais demonstragdes financeiras exigidas por

lei.

Paragrafo Primeiro - Por deliberagéo da As’sembleia,Géral, poderao ser levantados balangos semestrais, ou em periodos
. inferiores, e declarados dividendos ou juros sobre o capital proprio, com base nesses balangos, observadas as disposi¢bes
legais pertinentes, em especial o §1° do Art. 204 da Lei n.° 6.404/76.

* Paragrafo Segundo - A Diretoria podera deliberar a distribuigéo de dividendos intermediarios a conta de reservas de lucros
existentes no Gltimo balango anual ou semestral. ' ‘ '

Artigo 21° - Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participagéo, eventuais prejuizos acumulados
e a provisdo para o imposto de renda e a contribuigo social sobre o lucro.

Paragrafo Primeirb. Do lucro liquido do exercicio, obtido apés a dedugao de que trata o caput deste artigo, destinar-se-
80, sucessivamente e nesta ordem:

a) 5% (cinco por'cento) pafa Reserva Legal, até atingirk20% (vinte por cento) do capital social; e
b) 25% (vinte é cinco por cento), no minimo, para pagamento de dividendo obrigatério a todos os acionistas.

Paragrafo Segundo. Atendida a distribuigéo prevista no paragrafo anterior, o saldo, se houver, tera a destinagéo que lhe
for dada pela Assembleia Geral, observados os ditames legais.
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Artigo 22° - A Companhia podera pagar aos.seus acromstag go‘s’ 80bre o.wpltzal propno os quais poderao ser imputados
ao dividendo minimo obrigatorio. LN BRI oSl

Artigo 23° - As demonstragBes contabeis da Companhia deveréo ser auditadas anualmente por auditor independente
registrado na Comiss&o de Valores Mobiliarios. '

Capitulo VII
Dissolugao, Liguidacéo e Extincéo

Artigo 24° - A Companhia entrard em dissolugéo, quuidagéo e extingdo nos casos previstos em lei, ou em virtude de
deliberagéo da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral nomeara o liquidante, determinara o modo de liquidagdo da Companhia e elegera
o Conselho Fiscal, que somente funcionara durante o periodo de liquidagéo caso solicitado pelos acionistas.

Capitulo VIli
Clausula Compromisséria

Artigo 25° - A Companhia, seus acionistas, administradores € membros do Conselho Fiscal obrigam-se a resolver, por
meio da arbitragem administrada pela Camara FGV de Conciliagao e Arbitragem ("Camara”), toda e qualquer disputa ou
controvérsia que possa surgir entre eles, relacionada ou oriunda, ‘em especial, da aplicago, validade, eficacia,
interpretagao, violagao e seus efeitos, das disposi¢ies contidas na Lei n.° 6.404/76, conforme alterada, e no Estatuto Social
da Companhia, de acordo com o regulamento da Camara.

Paragrafo Primeiro - A arbitragem ficara a cargo de tribunal arbitral sediado na Cidade de S&o Paulo, Estado de Séo
Paulo, constituido por 3 (trés) arbitros a serem nomeados nos termos do regulamento da Camara, devendo a Parte .
* requerente nomear um arbitro e a Parte requerida nomear outro arbitro, sendo que o terceiro arbitro, que presidira os
" trabalhos, sera nomeado pelos dois arbitros acima mencionados. N&o seré permitida a instalagéo de arbitragem multilateral,

. ou seja, procedimento arbitral composto por mais de dois polos em litigio. Sera permitida, contudo, a presenca de mais de
_ uma parte, sejam pessoas fisicas ou juridicas, em cada polo.

Paragrafo Ségundo - Todo o procedimento arbitral sera conduzido no idioma portugués, devendo ser aplicadas as leis .
brasileiras.

Paragrafo Terceiro - Ressalvadas as disposigdes em contrario que constem na decisdo arbitral, cada Parte pagara os
* honorarios, custas e despesas do arbitro por ela indicado, e os honorarios, custas e despesas do terceiro arbitro serédo
rateadas na proporgéo de 50% (cinquenta por cento) para cada uma. Caso haja mais de uma parte em um dos polos do
procedimento arbitral, os honorarios, custas e despesas alocados ao referido polo serdo rateados em igualdade de
condicGes entre tais partes.

Paragrafo Quarto - Em face do disposto nesta Clausula compromissoria, toda e qualquer medida cautelar devera ser
requerida (i) ao tribunal arbitral (caso este j4 tenha sido instaurado) e implementada por meio de requerimento do tribunal -
arbitral ao juiz estatal competente; ou (ii) diretamente ao Poder Judiciario (caso o tribunal ainda nao tenha sido instaurado),
no foro da comarca onde a medida cautelar deva ser cumprida pela Parte requerida.
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Artigo 26° - A Companhia disponibilizara a seus acionistas contratos com partes relacionadas, acordos de acionistas e
programas de opgdes de aquisigdo de agdes ou de outros titulos ou valores mobiliarios de emisséo da Companhia, se

existentes.

Artigo 27° - Em caso de abertura do capital da Companhia, esta devera aderir a’segmento especial de bolsa de valores
ou de entidade mantenedora de mercado de balcdo organizado que assegure, no minimo, os niveis diferenciados de
praticas de governanga dispostos nos incisos | a IV, do paragrafo 4°, do artigo 2° da Instrugéo CVM n.° 391, de 16 de julho

2003, conforme alterada de tempos em tempos.
Artigo 28° - Os casos omissos neste Estatuto Social serdo resolvidos pela Assembleia Geral
Artigo 29° - As acionistas reafirmam seu compromisso no sentido de conduzir as atividades sociais de acordo com os mais

altos padrdes de honestidade, integridade e ética, mediante o estrito cumprimento da iegislaqéo aplicavel, assim como das
normas e exigéncias constantes das politicas internas da Companhia, incluindo seu Cédigo de Conduta Etica Profissional.”
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