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MILANELI SISTEMAS DE GESTAO INTEGRADA Di \
CNPJ/ME n? 17.953.363/0001-44
NIRE 35300603346

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Realizada em 12 de margo de 2023

1. DATA, HORA E LOCAL: Realizada em 12 de margo de 2023, as 11:00 horas, na sede social
da MILANELl SISTEMAS DE GESTAQO INTEGRADA DE SAUDE S.A. (“Companhia”), situada na
cidade de Santo André, Estado de S3o Paulo, na Rua Dona Elisa Flaquer, n2 70, Sala 144, Centro,
CEP 05.020-160.

2. PRESENCA E CONVOCACAOQ: Dispensada a convocagdo, nos termos do art. 124, §42 da
Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das Sociedades por Acdes”), tendo em vista a
presenca dos acionistas representando a totalidade do capital social, conforme assinaturas

constantes do Livro de Presenca de Acionistas da Companhia.

3. MESA: Presidida pelo Sr. Felipe Vieiralves Azevedo e secretariada pelo Sr. Adilson
Nascimento Maia.

4, ORDEM DO DIA: Discutir e deliberar a respeito das seguintes matérias, relativas a
incorporacdo da Largo do Chafariz Participagdes Ltda, sociedade empreséria limitada, com sede
na Avenida Primeira Avenida, n® S/N, QUADRA 1-B; LOTE 31; COND Empresarial Village, Cidade
Vera Cruz, Aparecida de Goiania - GO,CEP 74.934-600, inscrita no CNPJ/ME sob o nimero
47.619.471/0001-46, com seus atos constitutivos arquivados na Junta Comercial do Estado de
Goiads (JUCEG) sob NIRE 52205736095 (“Incorporada”) pela Companhia: {i} a aprova¢do do
“Protocolo e Justificacdo de Incorporacéo da Largo do Chafariz Participagbes Ltda pela Milaneli
Sistemas de Gestdo Integrada de Satide S.A.”, firmado em 12 de marco de 2023 pelas
administracBes da Incorporada e da Companhia nas termos da lei (“Protacolo”}; {ii) a ratificagdo
e aprovacdo da contratacdo e nomeagdo da empresa especializada Apsis Consultoria e
AvaliacBes Ltda., sociedade limitada, com sede na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de
Janeiro, na Rua do Passeio, n¢ 62, 62 andar, Centro, CEP 20021-280, inscrita no CNPJ/ME sob o
n? 08.681.365/0001-30 e inscrita no CRC/RJ sob 0 n® 005112/0-9 {"Avaliadora”), que avaliou o
patrimdnio liquido contabil da ncorporada; (iii) aprovacdo do laudo de avaliagdo da Incorporada
preparado pela Avaliadora {“Laudo de Avaliacdo”), com base no balanco patrimonial contabil da
incorporada levantado em 31 de dezembro de 2022; (iv) a aprovacdo da incorporacdo da
Incorporada pela Companhia {a “Incorporacdg”); (v) a alteracdo do caput do Artigo 52 do
Estatuto Social em decorréncia da Incorporagdo e sua consequente consolidacdo; (vi) a
consolidacdo do Estatuto social da Companhia; e (vii} a autorizagdo a administracdo a tomar as
providéncias necessarias para implementar a Incorporacao.

5. DELIBERACOES: Apos andlise e discussido das matérias constantes na Ordem do Dia, 0s
acionistas da Companhia deliberaram, sem quaisguer ressalvas ou restricGes, na forma do art.
122 da Lei das Sociedades por A¢Bes:
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5.1. Aprovar o Protocolo, que passa a integrar esta ata para todos os fins e efeitos legais
como Anexo |.

5.2. Aprovar e ratificar a contratagio e nomeacdo da Avaliadora, que avaliou o patrimdnio
liquido da Incorporada a ser vertido para a Companhia.

5.3. Aprovar o Laudo de Avaliagio, que integra a presente ata para todos os fins e efeitos
legais como anexo ao Protacolo, que avaliou o patrimdnio liquido contabil da Incorporada em
RS 22.868.776,95 (vinte e dois milhdes, oitocentos e sessenta e oito mil, setecentos e setenta e
seis reais e noventa e cinco centavos).

5.3.1. Para fins da Incorporagdo, considerando que a Incorporada possui um investimento
na Companhia, descontando-se o investimento que a Incorporada detém na
Companhia, o acervo ligquido contabil da Incorporada a ser incorporado ao
patriménio da Companhia na data base do Laudo de Avaliagdo é de R$20.934.630,69
(vinte milhBes, novecentos e trinta e quatro mil, seiscentos e trinta reais, e sessenta
e nove centavos) {o “Acervo Liguido”).

5.4. Aprovar a incorporagdo da Incorporada pela Companhia, nos termos do Protocolo, bem
como determinar o seguinte em decorréncia da incorporagéo:

5.4,1. Considerando gue a Unica sécia da Incorporada aprovou por unanimidade a
Incorporagio, conforme deliberacdo realizada nesta data, fica a Incorporada
extinta, com a versio de todos os seus bens, direitos e obrigagGes a Companhia, que
sucede a Incorporada, a titulo universal e para todos os fins de direito, sem qualgquer
solucdo de continuidade, nos termos e condi¢des do Protocole e do Laudo de
Avaliacdo.

5.4.2. Em virtude da Incorporacio e extingdo da Incorporada, as atuais 480.000
{quatrocentas e oitenta mil) agBes ordinérias, nominativas e sem valor nominal de
emissdo da Companhia, anteriormente detidas pela Incorporada, sdo neste ato
transferidas a LG INFORMATICA S/A, sediada na cidade de Aparecida de Goiania,
Estado do Goids, na Avenida Primeira Avenida, n2 S/N, QUADRA 1-B;LOTE 31;COND
Empresarial Viliage, Cidade Vera Cruz, CEP: 74934-600, registrada na lJunta
Comercial do Estado de Goids {JUCEG) sob NIRE 52300016193 e CNPJ n?
01.468.594/0001-22 (“LG"), como (nica sécia da Incorporada.

5.4.3. Também em virtude da Incorporacdo e da consequente versdo do Acervo Liquido
para a Companbhia, fica aprovado o aumento do capital social da Companhia, que
passa de RS 800.000,00 (oitocentos mif reais) para R$21.734.630,69 (vinte e um
mithdes, setecentos e trinta e quatro mil, seiscentos e trinta reais e sessenta e nove
centavos), com um aumento efetivo de R$20.934.630,69 (vinte milhes, novecentos
e trinta e quatro mil, seiscentos e trinta reais, e sessenta e nove centavos),
correspondente ao Acervo Liquido, totalmente subscrito e integralizado pela LG
INFORMATICA S/A, sociedade andnima fechada, inscrita no CNPJ/ME sob n°
01.468.594/0001-22, na qualidade de (nica socia da Incorporada, mediante a
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incorporacdo do Acervo Liquido de mesmo valor e sem a emissdo de novas acBes
ordinrias, nominativas e sem valor nominal. O novo capital social da Companbhia,
totalmente subscrito e integralizado, é dividido entre os acionistas da Companhia

conforme o quadro abaixo:

Acionistas Acdes emitidas
LG Informdtica S/A 480.000
Eduardo Milaneli ©160.000
Adilson Nascimento Maia 160.000
Total 800.000
5.5. Em decorréncia do aumento de capital ora aprovado, aprovar a alteragdo do Artigo 52

do Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar com a redacdo abaixo:

“Artigo 52. O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado em
moeda corrente nacional, é de R$21.734.630,69 (vinte e um milhdes, setecentos e trinta
e guatroc mil, seiscentos e trinta reqis e sessenta e nove centavos), dividido em 800.000
(oitocentas mil) acBes ordindrias, nominativas, sem valor nominal e indivisiveis em

relacéio @ Companhia.”

5.6. Aprovar a consolidagio do estatuto social da Companhia, ja refletindo as alteracdes ora

aprovadas, na forma do Anexo Il a presente.

5.7. Autorizar a administracdo da Companhia a adotar todas as providéncias necessarias

para implementar a Incorporagdo, conforme as deliberagdes aqui aprovadas.

5. ENCERRAMENTO E APROVACAO DA ATA: Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente
encerrou os trabathos da Assembleia Geral, lavrando-se esta ata que vai assinada pelos membros

da Mesa e pelos acionistas presentes.

Santo André/SP, 12 de margo de 2023,

[Pdginas de assinaturas a seguir.]
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[Pdgina de assinaturas da Ata da Assembleia Geral Extroordindria de acionistas da Milaneli
Sistemas De Gestao Integrada De Saude S.A. firmado em 12 de marco de 2023.]

Mesa:
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Felipe Vieiralves Azevedo
Presidente

Acionistas Presentes:
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Eduardo Milaneli
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Adilson Nascimento Maia
Secretario

DocuSigned by:
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Adilson Nascimento Maia

LARGO DO CHAFARIZ PARTICIPACOES LTDA

= DocuSigned by:
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178430B13312466

Por: Felipe Vieiralves Azevedo
Cargo: Administrador

(—Docussgnzd by:
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N 31EE7EEZOEITDY.

Por: Antdnio Lindolfo de Avila Jtinior
Cargo: Administrador
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MILANEL] SISTEMAS DE GESTAO INTEGRADA DE SAUDE S.A.
CNPJ/ME n2 17.953.363/0001-44
NIRE 35300603346

ANEXO | A ATA DE ASSEMIBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 12 DE MARGO DE
2023

PROTOCOLO DE INCORPORACAO

[Restante da pdgina intencionalmente deixada em branco]
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PROTOCOLO E JUSTIFICACAO DE INCORPORACAO
DA
LARGO DO CHAFARIZ PARTICIPACOES LTDA.
PELA
MILANELI SISTEMAS DE GESTAO INTEGRADA DE SAUDE S.A.

Este Protocolo e Justificagdo de Incorporagdo (“Protocolo”), é celebrado entre as administracdes
das seguintes sociedades:

{a) LARGO DO CHAFARIZ PARTICIPACOES LTDA, sociedade empresaria limitada, com sede
na Avenida Primeira Avenida, n? S/N, QUADRA 1-B; LOTE 31; COND Empresarial Village, Cidade
Vera Cruz, Aparecida de Goiania - GO,CEP 74.934-600, inscrita no CNPJ/ME sob o némero
47.619.471/0001-46, com registro na Junta Comercial do Estado de Goids (JUCEG) sob NIRE
52205736095, neste ato representada, conforme seu Contrato Social, por seus administradores,
(i) Felipe Vieiralvez Azevedo, brasileiro, casado sob o regime de separacio de bens, empresario,
portador da carteira de identidade n2 50.377.751-1, expedida pelo SSP/SP e inscrito no CPF/ME
sob o n2219.992.948-58; e {ii) Antdnio Lindolfo de Avila Junior, brasileiro, casado sob o regime
de separagdc de bens, administrador e contabilista, portador da carteira de identidade n2
4526226, expedida pelo DGPC/GO e inscrito no CPF/ME sob o n? 999.153.081-91 {“Largo do
Chafariz” ou “Incorporada”); e

(b} MILANEL] SISTEMAS DE GESTAO INTEGRADA DE SAUDE S.A., sociedade andnima, com
sede na Cidade de Santo André, Estado de Sdc Paulo, na Rua Dona Elisa Flaquer, n® 70, Sala 144,
Centro, CEP 09.020-160, inscrita no CNPJ/ME sob n? 17.953.363/0001-44, com registro na Junta
Comercial do Estado de Sdo Paulo (JUCESP) sob o NIRE 35300603346, neste ato representada,
conforme seu Estatuto Social, por seus diretores, (i} Eduarde Milaneli, brasiieiro, casado,
empresario, portador da Carteira de Identidade n°® 18.163.001-1 (SSP/SP), inscrito no CPF/ME
sob o n® 124.227.108-24, ocupando o cargo de Diretor Presidente; e {ii) Anténio Lindolfo de
Avila Junior, brasileiro, casado sob o regime de separagdo de bens, administrador e contabilista,
portador da carteira de identidade n? 4526226, expedida pelo DGPC/GO e inscrito no CPF/ME
sob o n? 999.153.081-91, ccupando o cargo de Diretor Financeiro (“Milaneli” ou
“Incorporadora” e, em conjunto com a Incorporada, “Partes”);

(1) CONSIDERANDO QUE, a Largo do Chafariz € uma holding ndo operacional, que tem
como principal ativo seu investimente na Milaneli, consistente em 480.000 {quatrocentas e
oitenta mil} agbes ordinarias, nominativas e sem valor nominal de emiss3o da Incorporadora,
representativas de 60% {sessenta por cento) do seu capital social total;

(2) CONSIDERANDO QUE, os administradores de ambas as Partes desejam estabelecer os
termos e condigdes para a incorporagdo da Largo do Chafariz pela Milaneli; e

(3) CONSIDERANDO QUE, a operacdo pretendida implicard a entrega de acdes da Milaneli
a LG INFORMATICA S/A, sociedade anénima fechada, sediada na cidade de Aparecida de
Goidnia, Estado do Goids, na Avenida Primeira Avenida, n2 S/N, QUADRA 1-B; LOTE 31;COND
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Empresarial Village, Cidade Vera Cruz, CEP: 74934-600, registrada na Junta Comercial do Estado
de Goias (JUCEG) sob NIRE 5230001619, inscrita no CNPJ/ME sob n® 01.468.554/0001-22 (“LG").

RESOLVEM as Partes estabelecer, nos termos dos artigos 223 a 227 da Lei n? 6.404 de 15 de
dezembro de 1976, conforme alterada ({“Lei _das Sociedades por Acdes”) e artigos 1.116 e
seguintes da Lei n? 10.406/2002 (o “Cédigo Civil Brasileiro”}, os termos e condi¢des que deverdo
reger a incorporacdo da Largo do Chafariz pela Milaneli (“Incorporacdo”), conforme segue:

L CARACTERISTICAS DAS SOCIEDADES

1.1. Capita! Social da Incorporadora. A Incorporadora é uma sociedade por ag8es, cujo
capital social, totalmente subscrito e integralizado, é de RS 800.000,00 {oitocentos mil reais),
representado por 800.000 (oitocentas mil} agBes ordindrias, nominativas e sem valor nominal,

totalmente detidas por seus acionistas, (i} a Incorporada; (ii} Eduardo Milaneli, ja acima
qualificado; e (iii) o Sr. Adilson Nascimento Maia, inscrito no CPF/ME sob o n® 578.240.375-68.

1.2, Capital Social da Incorporada. A Incorporada € uma sociedade empresdria limitada, cujo
capital social, totaimente subscrito e integralizado, é de RS 23.041.000,00 (vinte e trés milhdes
e quarenta e um mil reais), representado por 23.041.000 {vinte e trés milhdes e quarentae uma

mil) quotas, no valor nominal de R$1,00 (um real) cada, totalmente detidas por sua Unica socia,
alG.

1.3. Onus e Gravames sobre as Quotas da Largo do Chafariz. Todas as quotas representativas

do capital social da Largo do Chafariz encontram-se livres e desembaragadas de quaisquer dnus
au gravames, e sdo de plena propriedade da LG.

1. PRINCIPIOS GERAIS, MOTIVOS DA INCORPORACAQ E INTERESSE DAS SOCIEDADES
2.1 O objeto deste Protocolo € propor uma reorganizagdc societdria das Partes,

compreendendo a realizacdo da Incorporacdo, nos termos e condigBes e pelos motivos expostos
neste Protocolo.

2.2, Premissas. Caso aprovada, a Incorporagdo obedecerd as seguintes condigdes,
respeitados os demais termas e condicdes deste Protocolo:

(i) todo o acervo patrimonial da Largo do Chafariz serd absorvido pela Milaneli e,
por consequéncia, ocorrera a extingdo da Largo do Chafariz;

{ii) a Largo do Chafariz serd extinta, com o consequente cancelamento das quotas
representativas de seu capital social;

{iii} a Milaneli sucedera a Largo do Chafariz em todos os seus direitos e obrigacdes,
sem qualquer solucdo de continuidade; e

{iv} considerando que a largo do Chafariz possui uma Unica sdcia, se aprovada a
Incorporagdo, as agdes representativas do capital social da Milaneli, atualmente detidas

_7-
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pela Largo do Chafariz, scrdo transferidas & LG, na qualidade de Unica sdcia da
Incorporada.

2.3. Pelos motivos acima expostos, os membros das administragdes das Partes recomendam
a aprovacdo desta proposta de incorporacdo, de acordo com os termos deste Protocolo.

3. JUSTIFICACAO DA INCORPORACAO

3.1 As administracdes da largo do Chafariz e da Milaneli recomendam a aprovacdo da
proposta de Incorporagdo nos termos deste Protocolo, que tem como objetivos:

(n implementar medidas de reorganizagdo da estrutura societdria do grupo
econdmico ao qual pertencem as Partes;

(ii) unificar operacdes de uma mesma divisdo negocial em uma dnica pessoa
juridica;

{iif) reduzir custos administrativos e aumentar a eficiéncia administrativa do grupo,
com a reducdo de controles e da correspondente burocracia e com a otimizag&o dos fluxos
de caixa das Partes; e

(iv) alinhar os interesses das sdcias em uma Unica pessoa juridica.
4. CONDICOES APLICAVEIS A INCORPORACAD
4.1. Termos e Condicdes da incorporacdeo. Pelos motivos acima expostos, as administragdes

das Partes decidem propor aos seus socios a Incorporagdo, a qual, se aprovada, obedecera as
seguintes condigdes:

(i) Balance Base: o balango patrimonial da Largo do Chafariz, levantado em 31 de
dezembro de 2022, constitui o balango base da Incorporacdo {“Balanco Base”}, o qual foi
elaborado de acordo com os principios gerais de contabilidade geralmente aceitos no
Brasil, em bases consistentes, contendo todos os elementos contabeis necessérios e
suficientes a Incorporacio, permitindo, inclusive, a identificacdo dos bens, direitos e
obrigacBes a serem incorporados pela Milaneli;

(ii) Variacdo Patrimonial: todas as variacBes patrimoniais posteriores a data do

Balanco Base relativas & Largo do Chafariz deverdo ser transferidas, absorvidas e
incorporadas ao resultado operacional da Milaneli;

(i) Critério de Avaliacdo: o critério a ser utilizado para a avaliagdo da Largo do

Chafariz sera seu valor patrimonial contdbil, apurado com base no Balango Base;

{iv) Empresa FEspecializada: foi contratada, ad referendum das respectivas

aprovacOes dos acionistas das Partes, a empresa especializada Apsis Consultoria e
Avaliagbes Ltda., sociedade limitada, com sede na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do

-8-
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Rio de Janeiro, nz Rua Jo Passeio, n¥ 62, 62 ardar, Centro, CEP 20021-280, inscrita no
CNPI/ME sob o n? 08.681.365/0001-30 e inscrita no CRC/RJ sob o n? 005112/0-9
{“Empresa Especializada”}, para a elaboragdo do laudo de avaliagdo para apura¢do do

valor do acervo liquido da Largo do Chafariz a ser incorporado pela Milaneli, de acordo
com o Balanco Base e considerando a variagdo patrimonial indicada acima (“Laudo de

Avaliacdo”);

(V) Valor da lareo do Chafariz: tendo side previamente informados sobre sua

indicagdo como peritos avaliadores ad referendum dos acionistas das Partes, e
considerando sua familiaridade com a largo do Chafariz, a Empresa Especializada se
antecipou nos estudos e elaboracio do Laudo de Avaliagdo, tendo estabelecido que o
valor patrimonial contébil da Largo do Chafariz é o valor positivo de R$ 22.868.776,95
{vinte e dois milhdes, oitocentos e sessenta e oito mil, setecentos e setenta e seis reais e
noventa e cinco centavos).

{vi) Aumento do Capital Milaneli: Considerando que a Largo do Chafariz possui um

investimento na Milaneli, o valor de tal investimento devera ser desconsiderado para fins
da determinacdo do valor do acerve liquido a ser efetivamente incorporado pela Milaneli.
Dessa forma, mediante aprovacdo da Incorporagdo o valor do acervo liquido contabil da
Largo do Chafariz a ser efetivamente incorporado ao patrimonio da Milaneli na data do
Balan¢o Base serd de R$20.934.630,69 (vinte milhes, novecentos e trinta e quatro mil,
seiscentos e trinta reais, e sessenta e nove centavos) (“Acervo Liquido”), que por sua vez
corresponderd ao aumento do capital da Milaneli mediante a aprovagdo da Incorporagao.

(vii) Cancelamento das quotas da Largo do Chafariz: mediante a aprovagdo da

Incorporacdo, as 23.041.000 (vinte e trés mithdes e quarenta e uma mil} quotas
representativas da totalidade do capital social da Largo do Chafariz, serdo canceladas e a
Largo do Chafariz sera extinta.

V. INCORPORAGAOD DA LARGO DO CHAFARIZ

5.1. A Incorporacio, caso aprovada pelos acionistas das Partes, se dard por meio da
transferéncia de todo o acervo patrimonial da Largo do Chafariz para o patrimdnio da Milaneli.

5.2. Em decorréncia da Incorporacio, o capital social da Incorporadora serd aumentado no
montante de R$20.934.630,65 (vinte milhdes, novecentos e trinta e quatro mil, seiscentos e
trinta reais, e sessenta e nove centavos), passando de RS 800.000,00 {oitocentos mil reais) para
RS$21.734.630,69 {vinte e um mithdes, setecentos e trinta e quatro mil, seiscentos e trinta reais
e sessenta e nove centavos), a ser totalmente subscrito e integralizado pela LG no ato da
Incorporacdo, em razdo da incorporacdo do Acervo Liguido, e sem a emissdo de novas agdes
ordindrias, nominativas e sem valor nominal da Milaneli,.

5.3, £m decorréncia da Incorporagdo e do correspondente aumento de capital, o caput
Artigo 59 do Estatuto Social da Milaneli devera ser alterado para vigorar com a redacdo abaixo,
bem como prop8e-se que o5 acionistas procedam a sua consolidacdo:

-G
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“O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente
nacional, é de R$21.734.630,69 (vinte e um milh8es, setecentos e trinta e quatro mil,
seiscentos e trinta reais e sessenta e nove centavos), dividido em 800.000 (oitocentas
mil) acdes ordindrias, nominativas, sem valor nominal e indivisiveis em relagGo a
Companhia.”

Vi, ATOS SOCIETARIOS

6.1. Para efetivacdo da Incorporaciio nos termos deste Protocolo, a (nica sécia da Largo do
Chafariz fard uma deliberacio para: {i} aprovar este Protocolo; (i) ratificar a indicacdo da
Empresa Especializada para a avaliagdo do patriménio liquido da Largo do Chafariz; (iil) aprovar
o Laudo de Avaliacio; (iv} aprovar a Incorporagio, com a consequente extingdo da Incorporada;
e (v) autorizar sua administracio a praticar todos os atos necessarios a formalizagao da
Incorporagao.

6.2. Da mesma forma, para efetivacio da Incorporagdo, os acionistas da Milaneli se reunirdo
para: (i) aprovar este Protocolo; {ii) ratificar a indicacdo da Empresa Especializada para a
avaliacdo do patriménio liquide da Incorporada; (iii} aprovar o Laudo de Avaliagdo; (iv) aprovar
a Incorporacio, com a consequente extingdo da incorporada; e (v) autorizar sua administracdo
a praticar todos os atos necessarios a formalizagdo da Incorporagao.

VI, DISPOSICOES GERAIS
7.1 Sucessdo. Em razio da Incorporagdo e consequente extingdo da Largo do Chafariz, a
Milaneli sucederd em todos os seus direitos e obrigagdes, a titulo universal e para todos os fins

de direito, sem qualquer solugdo de continuidade.

7.2. Documentos Disponiveis. Todos os documentos mencionados neste Protocolo

encontram-se a disposicio dos acionistas das Partes, em suas respectivas sedes sociais, podendo
ser examinados e copiados a partir desta data.

7.3. Extincdo da Largo do Chafariz. Aprovada a Incorporagdo ora proposta, considerar-se-a

extinta a Largo do Chafariz, cabendo aos administradores da Milaneli promover a baixa, o
registro, a averbacdo e demais atos necessarios junio aos 6rgdos publicos competentes para
efetivar a operagdo, nos termos do artigo 1.118 do Cédigo Civil Brasileiro e do pardgrafo 32 do
artigo 227 da lei das Sociedades Andnimas.

7.4, Conducdo das Atividades. A Milaneli podera conduzir as atividades absorvidas da Largo

do Chafariz, em nome da Incorporada, até que todos 0s registros e autorizagfes requeridos por
lei aplicavel tenham sido obtidos.

7.5. Foro. Esse Protocolo de Incorporagdo serd regido pela legisiacdo brasileira. Para dirimir
todas e quaisquer dividas e/ou controvérsias oriundas deste Protocolo de Incorperacdo, fica
desde ja eleito o Foro Central da Comarca de Aparecida de Goiania, Estado do Goids, com
exclusdo de qualguer outro, por mais privilegiado que seja.

210 -



DocuSign Envelope |1D: 00CBFE34-EC35-4CF2-B0DDB-35B2DC767512

Aparecide de Go:dnia/GC, 1° de marcgo de 2023.

[Péginas de assinaturas a seguir.]
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{Pagina de assinaturas 2o Protocoio. e Justificagfio de incorporacdo da Largo do Chafariz
Participagbes Ltda pela Milaneli Sistemas De Gestao Integrada De Saude S.A. firmado em 12 de
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Empresa: LARGO DO CHAFARIZ PARTICIPACOES LTDA. Folha: Goo1L
C.N. DocuSign Envelope 1D: 00C6FE34-EC35-4CF2-BDDB-35B20C 767512 ’ Miamero fivro: 0001
Periodo: 017012022 - 31/12/2022 Emissiaor 27/03/2023
Hora: 16:31:46

BALANCETE
Cadigo Classificacio Descrigdo da conta i Sa.do jinterfor Débito Crédito Saldo Atual
i1 ATIVO - T A 0,00 76.791.326,12 53.2949.639,91 23.491.686,21D
2 101 ATIVO CERCULANTE 0,00 25.111.737,38 25.111.043,53 693,85D
3 1.01.01 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 0,00 25.111.737,38 25.111.043,53 693,85D
16 1.01.01.02 BANCOS 0,00 25.111.737,38 25.111.043,53 693,850
28 1.01.01.02.800057 Banco Bradesco - AG 3380 C/C 4176-9 0,00 25.111.737 38 25.111.643,53 693850
105 1.02 ATIVO NAO CIRCULANTE 8,00 51.679.588,74 28.188.596,38 23.490.992,36D
133 1.02.07 INVESTIMENTOS 2,00 51.679.588,74 28.188.596,38 23.490.992,36D
134 1.0207.01 CAPITAL INVESTIDO 0,00 26,427.365,60 3.083.838,19 23.343.466,81D
1852 1.02.07.01.000816 Hilaneli Sktemas de Gestao Integrada de Saude LTDA 0,00 4.560.273,2¢ 2.773.652,50 1.786620,71D
2113 1.02.07.01.00001% Mais valia - Carteira de clientes 006 6.261.000 00 0,68 5.261.000,00D
2112 1.62.07.01.000020 Mais valia - software 0,08 3.007.200,00 060 3.0067.200 000
2114 1.0207.01.000021 Goodxwili - Agio por retabilidade futura 0,00 12.598.831 79 040 12.5998.831 790
2116 102.07.01.000022 ( - ) Amortizacdo mais valia - carteira de clientes 600 0,00 250.440,00 256.440,00C
2117 1.02.07.01.800023 (- ) Amortizagdo mais valia - software 0,00 o0 59.715,69 59.745,69C
1873 1.02.07.02 ADIANTAMENTO P/ FUTURO AUMENTO DE CAPITAL 2,00 23.040.000,00 23.040.000,00 0,60
1875 1.0207.62 006081 Milaneli Sistemas de Gestao Integrada de Saude LTDA 0,30 23.040.600 80 23.640.000,00 0,06
1874 1.02.07.03 {+/~) EQUIVALENCI A PATRIMONIAL 0,00 2.212.283,74 2.064.758,19 147.525,55D
1876 1.82.07.03.000001 Mitaneli Sstemas de Gestao Integrada de Saude LTDA 0,08 2.212.283.74 2064 758,19 147,525,550
217 2 PASSIVO 0,00 27.884.389,88 51.659.036,51 23.774.646,63C
218 2.01 PASSIVO CIRCULANTE 0,00 110.737,38 110.000,00 737,380
239 201.02 FORNECEDORES 0,00 103.235,00 103.235,00 0,00
240 2.061.02.01 FORNECEDORES NACIONAIS a,00 103.235,00 103.235,00 0,60
185t 2.01.02.61.000002 MACHADO NUNES, MARGUES E GUTIERREZ SOCIEDADE DE 0,00 163.235.80 103.235,00 0,00
244 2.01.03 OBRIGACTES FISCAIS 0,00 7.502,38 6.765,00 737,380
243 2.01.03.01 OBRIGACGES FISCAIS FEDERAL 0,60 7.502,38 6.765,00 737,380
251 251.03.01.000006 CSRF a pagar 0,06 5.672,53 511560 557,530
252 201.03.01.000007 IRRF a pagar 0,00 1.82985 1.650,60 179850
379 202 PASSIVO NAO CIRCULANTE 0,00 2.773.652,50 3.397.209,13 623.646,63C
2025 20210 CUTRAS CONTAS A PAGAR 0,00 2.773.652,50 3.397.299,13 623.646,63C
2026 2.02.10.01 OUTRAS CONTAS A PAGAR 0,00 2.773.652,50 3.397.299,13 623.646,63C
2027 2.02.10.61 060001 Adilsen Mascimento Maia 0,00 1.386.826,25 1.698.649,57 311 873,32C
2030 2.02.10.81 000802 Eduardo Milanei 0,60 £.386.826,25 1.698.619,56 311 823,31C
447 2.03 PATRIMONIO LIQUIDO 0,00 25.000.000,00 48.151.737,38 23.151.737,38C
448 2.03.01 CAPITAL SOCIAL 0,00 0,00 23.041.000,00 23.041.000,00C
349 2.03.01.01 CAPITAL INTEGRALEZADO 0,00 0,00 23.041.000,00 23.041.000,00C
1847 2.03.01.01 000009 LG Informatica S/A G,00 000 23.041.6000 23041.000,00C
2182 2.03.05 AFAC - Adiantamento Future 0,00 25.000.000,00 25.110.737,38 110.737,38C
2183 2.03.05.01 Adiantamento para Aumento Futuro de Capital 8,00 25.000.000,00 25.110,737,38 110.737,38C
2184 2.0305.02 0008901 LG Informatica S/A 0,60 25.080.600 00 25.110.737,38 $10.737,38C
639 5 DESPESAS LIQUIDAS 0,00 2.495.24416 2.212.283,74 282.960,42D
729 5.02 DESPESAS ADMINESTRATIVAS 0,00 420.185,69 000 420.185,69D
770 5.02.02 DESPESAS GERALS ADMINISTRATIVAS 0,00 420.185,69 0,00 420.185,69D
- 793 5020202 DESPESAS GERALS ADMINISTRATIVAS 0,06 420,185,69 0,00 420.185,69D
306 5.02.02.02.000013 Consuttoria ¢,00 1£0.006 00 040 110.080 00D
2115 5028202000042 (- J AmortizacZo mais valias 8,00 316.185,6% 800 310185 68D
912 5.04 OUTR OS RESULTADOS OPERACIONAIS 3,00 2.064.858,19 2.212.283,74 147.425,55¢C
930 5.04.02 RESULTADO NAO TRIBUTADO 0,00 2.064.858,10 2.212.283,74 147,425,55¢
931 5.04.02.01 RECEITAS NAO TRIBUTADAS 0,00 2.064.758,19 2,212.283,74 147.525,55¢C
932 544.02.01.000001 Result. Equivalencia Pafrimoniai 0,03 2.064.758,19 2.212.283,74 147 525,55¢C
933 5.04.02.02 DESPESAS INDEDUTIVELS 0,00 100,00 0,00 100,000
934 5.04.02.02 008004 Multas punitivas c,00 108,00 0,60 100 00D
961 5.05 RESULTADO FINANCEIRO 0,00 10.200,28 0,00 10.200,28D
962 5.05.01 RESULTADG FINANCEIRO 0,00 10.200,28 0,00 10.200,28D
968 5.05.01.02 DESPESAS FINANCEIRAS 0,00 10.200,28 6,00 10.200,28D
876 5.65.01.02.000008 Encargos Bancérios 0,00 206,15 0,00 206,15D

Sktema licenciado para TAS CONSULTORIA AUDIT. E CONTABLIDADE EIREL] - ME
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Empresa: LARGD DO CHAFARIZ PARTICIPACOES LTDA. Folha: 0002
C.N. DocuSign Envelope ID: J0C6FE34-EC35-4CF2-BCDB-35B2DCT767512 Namero livro: 0001
Periodo: 01/01/2022 - 3171242022 Emissdo: 27f03/2023
Hora: 16:31:46

BALANCETE
Codige Classificacio Descricdo da conta T T T 7 salda Anterior Débito Crédito Saldo Atual
2034 505.01.02.000019 Atualizagdo monetaria 0,00 9.994,13 0,00 $.994,130D

RESUMO DO BALANCETE

ATHWO

PASSIVO

RECEITA LIQUIDA
CUSTOS LIQUIDCS
DESPESAS LIGUIDAS
PROVISAD DG IRPJCSLL
COMTAS TRANSITORIAS

CONTAS DEVEDORAS
CONTAS CREDGRAS

RESULTADO DO MES
RESULTADO DO EXFRCICIO

000 76.791.326,12
000  27.884389 58

0,00 0,00
0,00 0,00
0,06 2.495.244,16
0,00 0,00
0,00 0,00

0,00 79.286.570,28
0,00 27.884.389 88

0,08 282,960 42
0,06 282.960 42

ALEX PEREIRA DA :ssinado de forma digital

or ALEX PEREIRA DA

SILVA: 264545008 SilvA26454500837

37

Dados: 2023.0327 16:46:50
-03'00

FELIPE VIEIRALVES AZEVEDC

ALEX PEREIRA DA SILVA

Reg. no CRC - GO sob o No. 221478/0-6

CPF: 219.992.948-58

Sstema licenciado para TAS CONSUL TORIA AUDIT. E CONTAB ILIDADE EIRELT - ME

CPF: 264.545.008-37

§3.299.63991
S1.659.036,51
0,00

8,00
2.212.283,74
000

5,00

55.511.92365
31.659.036,5¢

6,00
000

23.491 686,210
23774 645,63C
0,00

0,00
282.960,420
0,00

0,00

23.7746% 63D
23774 646,63C

282960 42D
262966,42D
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MILANELI SISTEMAS DE GESTAO INTEGRADA DE SAUDE S.A.
CNPJ/ME n® 17.953.363/0001-44
NIRE 35300603346

ANEXO If A ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 12 DE MARCO DE
2023

[Restante da pdgina intencionalmente deixada em brancol
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MILANEL! SISTEMAS Di GESTAO INTEGRADA DE SAUDE S.A.
CNPJ/ME n® 17.953.363/0001-44
NIRE 35300603346

ANEXO Il A ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 12 DE MARGO DE
2023

CAPITULO |
DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURAGAO

Artigo 12 — A Milaneli Sistemas de Gestio Integrada de Satide S.A. é uma sociedade por a¢Bes de
capital fechado regida pefo presente Estatuto Social {“Estatuto”) e pelas disposicbes legais
aplicaveis {“Companhia”).

Artigo 22 — A Companhia tem sede na cidade de Santo André, Estado de S3o Paulo, na Rua Dona
Elisa Flaquer, n? 70, sala 144, CEP 09020-160, podendo, por deliberacdo da Diretoria, abrir e
encerrar, em qualquer parte do territério nacional ou no exterior, filiais, sucursais, agéncias,
escritdrios efou depdsitos.

Artigo 32 - A Companhia tem por objeto social: assessoria e consultoria em satde e medicina do
trabalho, atividade de consulioria em gestdc empresarial e assessoria, instrucdo, consultoria e
planejamentos, prestados principalmente as empresas na area de seguranca do trabatho,
terceirizacdio de mio de obras especializadas, sendo o local de trabalhc o estabelecimento do
contratante, licenciamento e desenvolvimento de softwares customizaveis.

Artigo 42 - A Companhia tem prazo de duragdo indeterminado.

CAPITULO I
DO CAPITAL SOCIAL E DAS AGOES

Artigo 52 — O capital social da Companbhia, totaimente subscrito e integralizado em moeda corrente
nacional, é de R$21.734.630,69 (vinte & um milhdes, setecentos e trinta e quatro mil, seiscentos e
rinta reais e sessenta e nove centavos), dividido em 800.000 (oitocentas mil) agdes ordinarias,
nominativas, sem valor nominal e indivisiveis em relagdo a Companhia.

Parédgrafo primeiro ~Cada acdo ordinaria conferird ao seu titular o direito a um voto na Assembleia
Geral.

Paragrafo segundo — A Companhia esta autorizada a aumentar seu capital social até o limite de
RS 28.000.000,00 (vinte e oito milh&es de reais), corrigidos a partir da presente data pela
variagdo positiva do [PCA, independentemente de reforma estatutaria, mediante deliberagdo do
Conselho de Administragdo, que fixard as condicGes da emissdo, o preco e as condi¢gdes de
integralizagao.
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Artigo 62 — Na proporcio do niimero de agdes que forem titulares, os acionistas terdo direito de
preferéncia a subscri¢do de novas ages ou de valores mobilidrios conversiveis em agdes, na
forma do artigo 171 da Lei 6.404 de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das S.A”).
O direito de preferéncia serd exercido dentro do prazo decadenciai de 30 (trinta) dias.

Artigo 72 — Nas hipdteses em que a lei conferir o direito de retirada a acionista dissidente de
deliberacdo da Assembleia Geral, o valor do reembolso terd por base o valor de patriménic liquido
constante do lltimo balanco aprovado pela Assembleia Geral, ou o valor econdmico da Companhia,
apurado em avaliacdo, se inferior ao citado valor de patriménio liquide, observadas as disposicdes
do artigo 45 da Lei das S.A.

Artigo 82 — As acBes em Tesouraria na Companhia ndo terdo direito de voto enquanto ndo forem
novamente colocadas em circulagdo.

CAPITULO NI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 92 — A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) primeiros meses
seguintes ao término do exercicio social para deliberar sobre as matérias constantes do Artigo 132
da Lei das S.A e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais, este Estatuto e/ou a lei o

exigirem,

Artigo 10 — Sem prejuizo ao disposto na Lei das S.A, as Assembleias Gerais serdo convocadas pele
Presidente do Conselho de Administragdo da Companhia, observando-se os prazos e formalidades
previstos na Lei das S.A.

Pardgrafo primeiro — Serd considerada regular, independentemente do procedimenio de
convocagdo deste artigo, a Assembleia Geral a que comparecerem todos os acionistas da
Companbhia.

Paragrafo segundo — As Assembleias Gerais poderdo ser realizadas em qualquer local, de forma
remota por meio do uso de plataformas de comunicacdo que permitam o adequado registro e
funcicnamento da Assembieia, ou, ainda, de maneira hibrida, conforme vier a ser definido em sua
convecagao, e serdo presididas pelo Presidente do Conselho de Administragdo ou, na auséncia
deste, por outro Conselheirc indicado pelo Presidente do Conselho, observando-se demais
disposi¢oes do Acordo de Acionistas.

Artigo 11 - Ressalvadas as excegOes previstas na Lei das S.A, a Assembleia Geral serd instalada, em
12 {primeira) convocagdo, com a presenca de acionistas representantes de, no minimo, 80%
(citenta por cento) do capital social com direitoc a voto, contados apenas os Votos Validos, mas
poderé instalar-se em 22 (segunda) convocagdo com gqualquer ndmero.

-16 -
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Artigo 12 — Cada Acdo correspondera a 1 (um) voto nas deliberacBes das Assembleias Gerais da
Companhia. As deliberagBes das Assembleias Gerais, ressalvadas as hipdteses especiais previstas
em lei, neste Acordo ou no Estatuto Social, serdo tomadas por Acionistas que representem a
maioria abscluta de votos vélidos, ou seja, ndo sendo computados os votos em branco, nulos efou
aqueles proferidos em violagdo ao presente Acordo (“Votas Validos”).

Artige 13 — Os acionistas poderdo ser representados em qualquer Assembleia Geral por um
representante legal ou procurador devidamente nomeado nos termos do Artigo 126 da Lei das S.A.

Artigo 14 — Os trabalhos da Assembleia Geral serdo dirigidos por mesa composta de presidente e
secretdrio, escolhidos conforme regra prevista em Acordo de Acionistas arquivado na sede da
Companhia.

Artigo 15 - 530 de competéncia exclusiva da Assembleia Geral, além de outras matérias previstas
na legislacdo em vigor:

(i) deliberagdo acerca da alteragdo do objeto social da Companhia, guando tal
deliberagdo for para incluir atividades ndo relacionadas diretamente aos Negdcio, conforme
previsto no Acordo de Acionistas;

(ii) deliberacdio acerca da criagio de novas classes de acBes de emiss3o da Companhia

ou alteragdo dos direitos atribuidos a cada classe de a¢des de emissdo da Companbhia;

{iii) deliberagdo acerca da distribui¢do de dividendos pela Companhia em montante
inferior ao dividendo obrigatorio previsto no Acordo de Acionistas

(iv} deliberacdo acerca de qualquer procedimento de liquidacdo, extingdo ou
dissolugdo da Companhia, ou cessagdo do estado de liquidagio da Companhia;

v) deliberagdo acerca da declaragdo ou pedido de faléncia, pedido de recuperacdo
judicial ou extrajudicial da Companhig;

{vi) deliberagdo acerca de aumento de capital da Companhia acima do limite do Capital
Autorizado;

{wii) delibera¢do acerca da redugdo de capital social da Companhia;

(viii) deliberagdo de qualquer operacdo que implique em a Companhia possuir

Endividamento Liquido (conforme definido no Acordo de Acionistas) igual ou superior a 4
{quatro} vezes o EBITDA apurado nos 12 (doze} meses imediatamente anteriores 3 data de
tal verificacdo;

{ix) emissdo de valores mobilidrios conversiveis em agdes (incluindo debéntures),

-17-
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independentemente do valor;

) aprovacio de operacgdes societdrias de cisdo da Companhia e/ou investimentos em
sociedades detidas pela Companhia mediante caonferéncia de ativos (drop down};

{xi} aprovar plano de compra de a¢des em heneficio de colaboradores da Companhia
(stock option plan) efou outras modalidade de planos de incentivos de longo prazo, que
represente participacdo total e acumulada superior a 6% (seis por cento) do capital social da
Companhia mediante a emissdo de novas agdes, em uma Unica operagdc ou uma série de

operagdes relacionadas, independentemente do prazo.

Paragrafo tinico — As deliberacBes das Assembleias Gerais previstas no Artigo 15 acima serdo
tomadas pelos Acionistas representando, pelo menos, 80% (oitenta por cento) dos Votos Validos.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO

Secdo i
NORMAS GERAIS

Artigo 16 — A Companhia sera administrada por um Conselho de Administragdo e uma Diretoria, na
forma da lei e deste Estatuto,

Paragrafo primeiro — Os membros do Consetho de Administracdo e da Diretoria serdo eleitos
para o mandato de 2 {dois) anos, permitida a sua reeleigdo.

Paragrafo segundo — Os administradores serdo investidos nos seus cargos mediante assinatura
de termo de posse nos respectivos Livros de Atas dos 6rgdos para os quais forem eleitos, dentro
dos 30 (trinta) dias subsequentes a sua eleigdo, estando dispensados de prestar cau¢do em
garantia de sua gest3o.

Paragrafo terceiro — Os membros do Consetho de Administracdo e da Diretoria permanecerio
em seus cargos e no exercicio de suas fungdes até a eleigdo e posse de seus substitutos, exceto
se de outra forma for deliberado pela Assembleia Geral.

Pardgrafo quartc — A remuneragdo global e anual dos administradores serd fixada pela
Assembleia Geral, em montanie global ou individual, anual ou mensal, podendo ser revista, a
gualquer tempo, cabendo ac Conselho de Administragde a alocacdo e distribuicdo dos valores
pagos a conta de remuneracdo, quando a Assembleia Geral a fixar de forma global.

Secdo i
CONSELHO DE ADMINISTRACAO
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Artigo 17 — O Conselho de Administra¢do € composto por 3 {trés} membros efetivos e igual
nimero de suplentes, todos eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral a qualguer tempo.

Paragrafo Unico — Na primeira reunido do Conselho de Administracdo realizada apés a eleicdo
de seus membros, o Conselho de Administracdo elegerd o Presidente do Conselho de
Administragdo conforme previsto no Acordo de Acionistas.

Artigo 18 — £ facultado a qualquer conselheiro, na hipdtese de auséncia e impedimento de seu
suplente, efetuar, por escrito, indicagdo especifica de outro membro do Conselho de
Administracdo para substitui-lo em suas auséncias ou impedimentos temporérios, cabendo ao
substituto, além do préprio voto, ¢ voto do substituido.

Paragrafo Unico — Na hipdtese de ocorrer vacancia permanente no cargo de qualquer membro
do Conselho de Administracdo devido a rendncia, falecimento ou impedimento permanente, tal
membro serd substituido, até o término do seu mandato, por seu respectivo suplente, exceto
se de outra forma decidido pelo Acionista que houver indicado tal membro.

Artigo 19 -0 Conselho de Administragdo reunir-se-3, ordinariamente, 1 (uma) vez a cada 3 (trés)
meses e, extraordinariamente, sempre que convocado por qualguer um dos membros do
Conselho de Administracdo, mediante convocagdo escrita — por meio de carta ou correio
eletrénico {e-mail} com comprovante de recebimento — contendo, além do local data e hora da
reunido, a ordem do dia. As convocacBes deverdo, sempre que possivel, encaminhar as
propostas ou documentos a serem discutidos ou apreciados.

Pardgrafo primeiro — As reunifes do Conselho de Administracio serfo convocadas com, no

minimo, 5 (cinco) dias Uteis de antecedéncia em primeira e segunda convocacio.

Paragrafo segundo — As reunides do Conselho de Administragio serdo realizadas,
preferencialmente, na sede da Companhia. Serdo admitidas, entretanto, reuni®es por meio de
teleconferéncia ou videoconferéncia, desde que todos os participantes possam ser claramente
identificados e ouvidos, admitida a grava¢do destas. Tal participacdo serd considerada presenca
pessoal em referida reunido. Nesse caso, os membros do Consetho de Administragio que
participarem remotamente da Reunido do Conselho de Administragdo poderdo expressar seus
votos, na data da reunido, desde que enviem seu voto por escrito via correio eletrénico (e-mail),
carta registrada ou carta entregue em méos ao Presidente da reunido em até 1 {um) dia apés a
data da realizagdo da reunido.

Paragrafo terceiro — As reunides do Conselho de Administragio da Companhia serdo
validamente instaladas, em primeira convocag8o, com a presenca dos 3 {trés) conselheiros e,

em segunda convocagdo, com a presenca de 2 (dois) conselheiros.,

Paragrafo quarto — As deliberagBes do Conselho de Administracio serfo tomadas mediante o
voto favorével de, pelo menos, 2 (dois) consetheiros.
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Artigo 20— Além das matérias previstas em lei, o Consetho de Administragdo da Companhia serd

competente para deliberar sobre as seguintes matérias:

{)

(ii}
{iii)
(iv)

(v)

{vii)

{viii)

(ix}

eleger e destituir os Diretores da Companhia, observado o disposto no Acordo de
Acionistas
fixar a orientacdo geral dos negécios da Companhia;
fiscalizar a gestdo dos administradores da Companhia;
manifestar-se sobre o relatério da administracdo, as contas dos administradores
e as demonstragdes financeiras da Companhia;
propor a assembleia geral a destinacdo do lucre liquido do exercicio e a
constituicdo de reservas de capital ou de lucros;
atribuir ou alterar, do montante global da remuneracdo fixada pela assembleia
geral, os honorarios mensais a cada um dos membros da Diretoria da
Companhia, observados os valores atribuidos aos Acionistas Fundadores
{conforme definido no Acordo de Acionistas} como remuneracdo pelos cargos de
Diretores, conforme acordado em instrumento contratual préprio;
manifestar-se previamente a respeito de qualquer operagdo societaria, incluindo
cisfo, drop down, fusdo efou incorporacdo (de agles e/ou de sociedades)
envolvendo a Companhig;
deliberar previamente sobre a apresentagdo pela Companhia de pedido de
faléncia ou recuperacdo judicial, extrajudicial ou procedimento similar;
manifestar-se previamente a respeito de qualquer aumento ou redugdo do
capital social, bem como da emissdo de novas Agdes efou quaisguer valores
maobilidrios conversiveis em Acdes de emissdo da Companhia;
aprovar a criacdo de comités de assessoramento ndo estatutarios, destinados a
auxiliar os respectivos membros do Conselho de Administragdo, bem como
definir a respectiva composicdo e atribuigbes especificas; e
autorizar o levantamento de balangos semestrais ou em pericdos menores e a
distribuicido de dividendos intermediarios, com base no lucro liguido apurado em
tais balancgos, ou a conta de lucros ou reserva de lucros;
Sec¢do I
DIRETORIA

Artigo 21 - A Diretoria serd composta por 3 (trés) membros residentes ou ndo no Brasil,
acicnistas ou ndo, eleitos e destituiveis, a qualquer tempo, pelo Conselho de Administragdo,

sendo um Diretor Presidente, um Diretor Financeiro e um Diretor sem designacdo especifica.

Paragrafo primeiro - Ccorrendo a vacancia no cargo de Diretor, o Conselho de Administragio

elegera um substituto para completar o mandato.

Artigo 22 — Compete aos Diretores gerir a Companhia e exercer as atribuigdes que o Conselho

de Administracdo e este Estatuto lhe conferirem para a pratica dos atos necessdrios ao
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funcionamento regular da Companhia, incumbindo-lhes a administracio e gest3o dos negécios

e atividades da Companhia, observados os limites fixados por este Estatuto, incluindo, mas nio

se limitando a pratica dos seguintes atos:

0

{vi)

{xi)

(xii)

(xiii)

realizagdo, pela Companhia, de investimente que supere o valor de RS
500.000,00 {quinhentos mil reais), em operacdo Unica ou sucessivas realizados
num mesmo exercicio social;

contratacdo de dividas da Companhia e que excedam ¢ valor de RS 500.000,00
(quinhentos mil reais), em operagdo Gnica ou sucessivas realizadas num mesmo
exercicio social;

negociacdo e celebracdo pela Companhia, de qualguer tipo de acordo, parceria,
contrato, termo ou servigo com qualquer Autoridade;

mudanga nas politicas contébeis;

operagles e contratos dos quais a Companhia seja parte, cujo valor de
pagamento, por parte da Companhia, supere RS 500.000,00 (quinhentos mil
reais), em operacdo Unica ou sucessivas realizados num mesmo exercicio social;
transferéncia ou oneragdo de bem do ativo permanente, exceto participacdes
societarias, da Companhia, cujo valor supere RS 100.000,00 (cem mil reais), em
operagdo Unica ou sucessivas realizadas num mesmo exercicio social;
aprovagdo e alteragdo do orgamento, da politica de caixa, da politica de
investimento, e do plano de negdcios da Companhia;

criacao e extingdo de Controladas da Companhia;

aquisicdo de bem do ativo permanente da Companhia, cujo valor supere RS
100.000,00 {cem mil reais}, em operacdo (nica ou sucessivas realizadas num
mesmo exercicio social;

celebracdo ou homologagdo de qualquer acordo judicial, pela Companbhia, cujo
valor supere RS 100.000,00 (cem mil reais} por acordo, referente a fatos
geradores ocorridos a partir da presente data;

elaboracdo e implementacdo de programa de compliance para a Companhia;
criagdo ou alteragdo de plano de participagdo nos lucros para a Companhia,
inclusive qualquer plano de participacdo nos lucros exigido por Lei; e

aprovar a contratagdo e dispensa de auditor independente da Companhia,

Artigo 23 — A representagdo da Companhia, para todos os fins, serd realizada {i) por 2 (dois)

Diretores em conjunto, sendo um deles, necessariamente, o Diretor Financeiro; {ii) por 1 {um)

Diretor em conjunto com 1 (um} procurador; ou (iii) por 2 (dois} procuradores com poderes

especiais.

Paragrafo primeiro — Ndo obstante o quanto disposto no Artigo 23 acima, a Companbhia podera

ser representada isoladamente por qualquer um de seus Diretores nas seguintes hipdteses: {i)

perante reparti¢cdes pablicas federais, estaduais e municiais, autarquias, empresas publicas ou

mistas; {ii} firmar correspondéncias e atos de simples rotina; (i) endossar titulos para efeitos

de cobranga ou depdsito em favor da Companhia; e {iv) recebimento de cita¢des ou notificagBes

judiciais, bem como para prestar depoimento em juizo, sempre gue a Companhia for
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regularmente intimada, sem poder de confessar.

Paragrafo segundo — A Companhia podera, mediante a assinatura de 2 (dois} de seus Diretores em
conjunto, sendo um deles, necessariamente, o Diretor Financeiro, constituir mandatdrios,
especificando no instrumento a finalidade do mandato, os poderes conferidos e o prazo
determinado de validade, salvo quando a procuragdo for cutorgada com poderes ad judicia, ou
para a defesa de processos administrativos, caso em gue sua vigéncia poderd ser por prazo
indeterminado.

Artigo 24 — E expressamente vedada aos Diretores a pratica, em nome da Companhia, de qualquer
ato relativo a negdcios cu operacbes estranhas ao seu objeto social.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 25 — A Companhia terd um Conselho Fiscal de funcionamento ndo permanente, composto
por 3 (trés) membros titulares e sem suplentes, com as atribuicdes e competéncias previstas em
fei.

Paragrafo primeiro — O Conselho Fiscal serd instalado pela Assembleia Geral por solicitagdo de
acionistas que atendam aos requisitos legais para tanto, encerrando-se seu mandatoc na
Assembleia Geral Ordinaria que se seguir a sua instala¢do, permitida a reeleicdo.

Pardgrafo segundo — Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos em seus cargos mediante
assinatura de termo de posse no livro préprio, dentro dos 30 (trinta) dias que se seguirem a sua
eleigdo.

Paragrafo terceiro — O Conselho Fiscal funcionara de acordo com o regimento interno a ser
aprovado pela Assembleia Geral que solicitar sua instalacdo e suas deliberagfes serdo tomadas
por maioria de votos.

Paragrafo quarto — A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela Assembleia
Geral que os eleger, devendo ainda a Companhia reembolsa-los pelas despesas de locomocio e
estadia necessdrias ao desempenho de suas fungdes.

Pardgrafo quinto — Todas as deliberagfes do Conselho Fiscal constardo de atas lavradas no
respective Livro de Atas de Reunides do Conselho Fiscal e assinadas pelos membros de tal érgdo
gue estiverem presentes,

CAPITULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL E DESTINACAO DE RESULTADOS

Artigo 26 — O exercicio social inicia-se em 12 de janeiro e encerra-se em 31 de dezembro de cada

ano, ocasido em que o balan¢o e as demais demonstracBes financeiras deverdo ser preparados.
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Pardgrafo primeiro — Do lucro liquido apurado no exercicio, serd deduzida a parcela de 5% {cinco
por cento) para a constituicdo da reserva legal, gue ndo excedera a 20% (vinte por cento) do

capital social.

Pardgrafo segundo — Os acionistas tém direito a um dividendo obrigatdrio, em cada exercicio,
ndo cumulativo, de, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquide ajustado do
exercicio, nos termos do Artigo 202 da Lei das S.A, exceto nos casos previstos no Acordo de
Acionistas arquivado na sede da Companhia.

Paragrafo terceiro — O saldo remanescente, apds atendidas as disposi¢Bes legais, tera a
destinacdo determinada pela Assembleia Geral, observada a legislagdo aplicavel e o Acordo de
Acionistas.

Paragrafo quarto — A Diretoria poderd determinar o levantamento de balangos semestrais ou
em periodos inferiores com a finalidade de declarar dividendos intermedidrios ou pagar juros
sobre capital préprio a conta do lucro apuradec nesses balangos ou a conta de lucros acumulados
ou de reservas de lucros existentes no Gltimo balango anual ou semestral.

Paragrafo quinto — Observadas as disposices legais pertinentes, a Companhia poderé pagar a
seus acionistas, por deliberacdo do Conselho de Administragdo, juros sobre o capitat proprio, os
guais poderdo ser imputados ao dividendo minimo obrigatério.

CAPITULO VII
DA DISSOLUCAO, LIQUIDAGCAO E TRANSFORMACAO

Artigo 27 — A Companhia entrard em dissolucdo, liquidagdo e extingdo nos casos previstos em
iel, ou em virtude de deliberacdo da Assembleia Geral.

Pardgrafo primeiro - O modo de liguidagdo sera determinado em Assembleia Geral, que elegera
também o Conselho Fiscal que devera funcionar no periodo de liquidagdo.

Pardgrafo segundo — A Assembleia Geral nomeard o liquidante, fixard os seus honorérios e
estabelecera as diretrizes para o seu funcionamento.

Paragrafo terceiro — A Companhia podera transformar seu tipo societaric mediante deliberagdo
da maioria dos votos na Assembleia Geral.

CAPITULO VINI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 28 — A Companhia observara ¢ acordo de acionistas arquivado em sua sede {“Acordo de
Acionistas”), cabendo a administracdc abster-se de registrar transferéncias de a¢Bes contrérias
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as suas disposigdes e as reunides do Conselho de Administracdo, caso este orgdo societario
venha a ser criado, abster-se de computar os votos langados em infracdo a tal Acordo, bem como
tomar as demais providéncias dos §§ 82 e 92 do Artigo 118 da Lei das S.A.

Parégrafo primeiro — Em caso de conflite entre qualguer artigo deste Estatuto e o disposto no
Acordo de Acionistas, os acionistas deverdc exercer seus direitos de voto em observancia ao
Acordo de Acionistas e deverdo convocar assembleia geral, e nela votar no sentido de alterar o
Estatuto de forma a coaduna-lo com os dispositivos do Acordo de Acionistas.

Artigo 29 — Qualquer controvérsia ou disputa decorrente deste Estatuto ou a ele relacionada,
incluindo quaisquer questdes relacionadas a existéncia, validade, interpretacdo ou
inadimplemento, deverdo ser solucionadas conforme a Legislacdo brasileira e perante o Foro da
cidade e Estado de S3o Paulo, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja
e/ou venha a ser.

Artigo 30 — As publicagBes previstas na Lei das S.A. ou neste Estatuto deverdo ser realizadas
sempre no Didrio do Grande ABC e gualgquer mudanca devera ser precedida de aviso aos

acionistas no extrato da ata da assembleia geral ordinéria.

Artigo 31 - Em tudo o que for omisso o presente Estatuto, serdo aplicadas as disposi¢des da Lei
das S.A e demais disposi¢des legais pertinentes.

Santo André, 01 de marco de 2023.

[Pdgina de assinaturas a sequir.]
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[Pdgina de assinaturas do Anexo 11 da Ata da Assembleia Geral Extraordindria de acionistas da

Milaneli Sistemas De Gestao Integrada De Saude S.A. firmado em 1¢ de margo de 2023.]
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