ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAQRDINARIA
REALIZADA EM 02/01/2023

G1 ESTACIONAMENTOS S/A.

NIRE: 35.300.545.711 - em sess&o de 05/12/2019
CNPJ n°35.714.640/0001-48

DATA, HORA E LOCAL: 02 de janeiro de 2023, as 14:30 horas, na sede da Companhia
situada na Rua do Rocio, 291, Conjunto 12, Vila Olimpia, Sédo Paulo - SP, CEP: 04552-000.

PRESENCA: os acionistas detentores da totalidade do capital social, conforme assinaturas
constantes do livro de Presenga de acionistas da Companhia.

CONVOCAGAO: As formalidades de convocacgéo foram dispensadas, conforme autorizado
pelo art. 124, § 4°da Lei n.°6.404 de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (Lei n°®
6.404/76), tendo em vista 0 comparecimento dos acionistas representando a totalidade do
capital social da Companhia.

COMPOSIGAO DA MESA: Aprovado para presidir a mesa de reunido, o Sr. RENATO
PORTOLESE BARUKI, na companhia de seu secretario Sr. MARCELO MANSUR MURAD.

ORDEM DO DIA: deliberar sobre: (1) Eleicdo de Diretoria: (2) Alteracao do Artigo 7° do
Estatuto Social; (3) Exclusdo do paragrafo 2° do artigo 10; (4) Consolidacdo do Estatuto
Social da Companhia; (5) demais assuntos de interesse da Sociedade.

DELIBERAGCOES:

g [ Foram eleitos para o cargo de Diretores, para a gestao: 01/01/2023 a 31/12/2025, a
Sra. Dinama Silva Gaspar, brasileira, casada sob regime de comunh&o parcial de
bens, advogada, portadora da cédula de identidade RG n° 27.208.552-2/SSP-SP,
inscrita no CPF/MF sob n° 250.954.468-39, com domicilio na cidade de Sao Paulo, no
Estado de SP, na Avenida Roque Petroni Junior, n° 850, Jardim das Acéacias, CEP
04707-000, ficando estabelecido um prolabore de 02 (dois) salarios minimos mensais,
e o Sr. Renato Portolese Baruki, brasileiro, casado no regime de separagao total de
bens, empresario, portador da Cédula de Identidade RG n°29.854.142-7, inscrito no
CPF/MF 271.045.338-00, residente e domiciliado a Rua Afonso de Freitas, 66, Apto
101, Paraiso, S&o Paulo, SP, CEP 04006-050, sem remuneragao estabelecida.

2 Por unanimidade de votos dos acionistas da Companhia, resolvem alterar a duragao
€ aumentar o periodo de mandato da diretoria encarregada da Administragéo da
Companhia, de 02 (dois) para 03 (trés) anos.

e

N
2.1.  Desta forma, o artigo 7" do Estatuto Social passara a ter a seguinte redac&o: \

"Artigo 7°- A administracdo da Companhia sera exercida por uma diretoria, composta por no
minimo 02 (dois) e/ ou no méaximo por 10 (dez) membros, todos com a designagdo de
diretores, podendo ser acionistas ou néo, residentes no pais, eleitos pelo periodo de 03 (trés)
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anos pela Assembleia Geral, permitida a recleiczo. Vercido-o mandato, os diretores
continuardo no exercicio de seus cargos, até a posse dos riovos eleitos.

Paragrafo Primeiro — Os diretores ficam dispensados de prestar caugdo e seus honorarios
serdo fixados pela Assembleia Geral que os eleger.

Paragrafo Segundo — A investidura dos diretores nos cargos far-se-a por termo lavrado no
livro proprio.”

z 73 Por unanimidade de votos dos acionistas da Companhia, resolvem excluir o paragrafo
2° do artigo 10°, o qual passara a ter a seguinte redacao:

Artigo 10’ - A representagdo da Companhia em Juizo ou fora dele, assim como a
pratica de todos os atos referidos no artigo nono competem a qualquer diretor, agindo
isoladamente, ou a um ou mais procuradores, na forma indicada nos respectivos
instrumentos de mandato. A nomeagéo de procurador (es) dar-se- pela assinatura
isolada de qualquer diretor, devendo os instrumentos de mandato especificarem os
poderes conferidos aos mandatarios e serem outorgados com prazo de validade ndo
superiol a um ano, exceto em relagdo as procuragdes “ad judicia”, as quais poderédo
ser outorgadas por prazo indeterminado.

Paragrafo Primeiro - Dependerdo da aprovagdo de acionistas representando a
maioria do capital social a prestagédo de avais, finangas e outras garantias em favor
de terceiros.

4. Como resultado das deliberagdes acima, fica aprovado a consolidagcdo do Estatuto
Social da Companhia, o qual € parte integrante da presente ata.

5. ENCERRAMENTO, LAVRATURA, APROVAGAO E ASSINATURA DA ATA: Nada
mais havendo a tratar, foi encerrada a assembleia, ficando os sécios na obrigacéo de
providenciar a legalizagdo do estatuto social e demais atos necessarios, lavrada esta
ata que, depois de lida e achada conforme, foi assinada por todos os presentes.

A presente ata é cdpia fiel daquela lavrada em livro préprio.

Sé&o Paulo, 02 de janeiro de 2023
. / '
(&mﬁ /ml\f\/\ M S\X \\Q
RENATO PORTOLESE BARUKI MARCELO MANSUR MURAD

Presidente Secretario
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ESTATUTC SOCIAL
G1 ESTACIONAMENTOS S/A.

NIRE: 35.300.545.711 - em sessdo de 05/12/2019
CNPJ n°35.714.640/0001-48

SOCIEDADE POR AGOES, n&o negociadas em mercado aberto, que sera regida de acordo
com as previsdes das Leis n°6.404/76, 10.303/2001 e 11.468/2008, bem como as demais
disposi¢des contidas neste Instrumento.

) CAPITULO |
DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO E PRAZO DE DURAGAO

Artigo 1°- A sociedade anénima denominar-se-a G1 ESTACIONAMENTOS S/A, e reger-se-
a por este Estatuto e pela legislacao que for aplicavel.

Artigo 2’ - A sociedade tera sede e foro na cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, na
Rua do Rocio, 291, conjunto 12, Vila Olimpia, CEP: 04552-000, podendo, por resolugdo da
diretoria, instalar, manter e extinguir filiais, escritérios, depésitos, agéncias ou representantes
em qualquer ponto do territério nacional ou do exterior.

Artigo 3" - A sociedade tera por objeto a administracdo ou a exploracdo de iméveis préprios,
da atividade de estacionamento e garagem de veiculos, a locacéo e prestagéo de servigos
técnicos de administracdo, assessoria e planejamento de tudo que se refira a
estacionamentos e garagem de veiculos, inclusive com fornecimento de mao de obra, a
prestacdo de qualquer outro servigo correlato, podendo também participar de outras
empresas.

Artigo 4° - O prazo de duracgéo da Sociedade sera indeterminado.

CAPITULO I
CAPITAL SOCIAL

Artigo 5°- O capital social € de R$ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais), dividido
em 1.500.000 (um milhao e quinhentos mil) de a¢des ordinarias nominativas, no valor nominal
de R$ 1,00 (um real) cada uma, devidamente integralizadas.

Paragrafo Primeiro - As acgdes sdo indivisiveis perante a Companhia e cada agdo
corresponde a 01 (um) voto nas Assembleias Gerais.
Yl



Paragrafo Segundo - As agdes provenientes d2 aumento de capital serdo distribuidas entre
os acionistas, na forma da lei, no prazo que for fixado, pela Assembleia que deliberar sobre
0 aumento de capital.

Paragrafo Terceiro - Mediante aprovacéo de acionista representando a maioria do capital
social, a companhia podera adquirir as proprias agdes para efeito de cancelamento ou
permanéncia em tesouraria, sem diminuicdo do capital social, para posteriormente aliena-
las, observadas as normas legais e regulamentares em vigor.

Paragrafo Quatro - O acionista que possuir mais de 50% (cinquenta por cento) das acdes
da Sociedade, ou seja, o acionista majoritario, tera preferéncia e podera adquirir a totalidade
das agbes do outro acionista, a qualquer tempo.

CAPITULO IlI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 6°- A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, nos 04 (quatro) primeiros meses
apos o encerrdmento do exercicio social, e, extraordinariamente, sempre que os interesses
sociais o exigirem.

Paragrafo Primeiro - A Assembleia Geral sera presidida por acionistas ou diretor eleito no
ato, que convidara, dentre os diretores ou acionistas presentes, o secretario dos trabalhos.

Paragrafo Segundo - As deliberagdes das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias,
ressalvadas as excecGes previstas em lei e sem prejuizo do disposto neste Estatuto Social,
seréo tomadas por maioria absoluta de voto, ndo computando os votos em branco.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGCAO

Artigo 7° - A administracdo da Companhia sera exercida por uma diretoria, composta por no
minimo 02 (dois) e/ou no maximo por 10 (dez) membros, todos com a designacdo de
diretores, podendo ser acionistas ou néo, residentes no pais, eleitos pelo periodo de 03 (trés)
anos pela Assembleia Geral, permitida a reeleicdo. Vencido o mandato, os diretores
continuarado no exercicio de seus cargos, até a posse dos novos eleitos.

Paragrafo Primeiro - Os diretores ficam dispensados de prestar caugéo e seus honoréarios
serdo fixados pela Assembleia Geral que os eleger.

Paragrafo Segundo - A investidura dos diretores nos cargos far-se-a pér termo lavrado no
livro préprio.

Artigo 8’ - No caso de impedimento ocasional de um diretor, suas fungdes serao exercidas
por qualquer outro diretor, indicado pelos demais. No caso de vaga, o indicado devera
permanecer no cargo até a eleicéo e posse do substituto pela Assembleia Geral.

Artigo 9°- A diretoria tem amplos poderes de administracao e gestao dos negocios sociais,
podendo praticar todos os atos necessario para gerenciar a Sociedade e representa-la
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perante terceiros, em juize ou-fora dele, -e perante autoridade publica e 6rgdos
governamentais federais, estaduais ou municipais; exercer os poderes normais de geréncia;
assinar documentos, escrituras, contratos e instrumentos de crédito; emitir e endossar
cheques; abrir, operar e encerrar contas bancarias; contratar empréstimos, concedendo
garantias, adquirir, vender, onerar ou ceder, no todo ou em parte, bens moveis ou Iméveis.

Paragrafo Primeiro - A Diretoria e os demais membros deverdo mensalmente prestar contas
da area financeira, fiscal, contabil e o planejamento estratégico aos acionistas.

Paragrafo Segundo - O Acionista majoritario podera destituir a Diretoria no prazo de 24hrs
(vinte e quatro horas), devendo em até 30 (trinta) dias nomear novos membros.

Artigo 10’ - A representacdo da Companhia em juizo ou fora dele, assim como a pratica de
todos os atos referidos no artigo nono competem a qualquer diretor, agindo isoladamente,
Ou a um ou mais procuradores, na forma indicada nos respectivos instrumentos de mandato.
A nomeagéo de procurador (es) dar-se-a pela assinatura isolada de qualquer diretor,
devendo os instrumentos de mandato especificarem os poderes conferidos aos mandatarios
e serem outorgados com prazo de validade n&o superior a um ano, exceto em relagcdo as
procuracdes “ad judicia”, as quais poder&o ser outorgadas por prazo indeterminado.

Paragrafo Primeiro - Dependerdo da aprovacgio de acionistas representando a maioria do
capital social a prestagdo de avais, financas e outras garantias em favor de terceiros.

Artigo 11°- Compete a diretoria superintender o andamento dos negoécios da Companhia,
praticando os atos necessarios ao seu regular funcionamento.

CAPITULO V
CONSELHO FISCAL

Artigo 12°- A Companhia podera ter um Conselho Fiscal, de funcionamento no permanente
que, quando instalado, devera ser composto de, no minimo, 02 (dois) e, no méximo, 05
(cinco) membros efetivos e igual nimero de suplentes, acionistas ou nao.

Paragrafo Unico — Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos pela Assembleia Geral
Ordinaria para um mandato de 01 (um) ano, permitida a reeleicao.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 13- O exercicio social da Sociedade coincide com o ano civil, encerrando se em 31
de dezembro de cada ano. Quando do encerramento do exercicio social, a Sociedade
preparara um balango patrimonial e as demais demonstracdes financeiras exigidas por lei.

Artigo 14’ - Os lucros apurados para cada exercicio terdo o destino que a Assembleia Geral
Ihes der, conforme recomendagao da diretoria, depois de ouvido o Conselho Fiscal, quando
em funcionamento, e depois de feitas as dedugées determinadas por lei.



Artigo 15’ - Mediante decisan de acionisias represeritando a maioria do capital social, a
Sociedade podera preparar balangos intercalares a qualquer momento, a fim de determinar
os resultados e distribuir lucros em periodos menores.

Artigo 16’ - A Sociedade distribuira, como dividendo obrigatério em cada exercicio social, o
percentual minimo previsto e ajustado nos termos da legislagéo aplicavel.

Artigo 17°- A Sociedade entrara em liquidag&o nos casos previstas em lei ou por deliberagio
da Assembleia Geral, com o quérum de acionistas representando a maioria do capital social,
a qual determinara a forma de sua liquidagdo, elegera os liguidantes e fixara a sua
remuneracao.

Artigo 18- Qualquer ag&o entre os acionistas ou deles contra a companhia, baseada neste
estatuto social, sera proposta no foro da Comarca de Sao Paulo, no Estado de Sao Paulo.

< fim>

As assinaturas constam na Ata da Assembleia Geral Extraordinaria
realizada em 02 de janeiro de 2023 que aprovou a consolidagio do
Presente Estatuto
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G1 ESTACIONAMENTOS S/A.

NIRE: 35.300.545.711 - em sessdo de 05/12/2019
CNPJ n°35.714.640/0001-48

TERMO DE POSSE

A Sra. Dinama Silva Gaspar, brasileira, casada sob regime de comunhéo parcial de
bens, advogada, portadora da cédula de identidade RG n° 27.208.552-2/SSP-SP,
inscrita no CPF/MF sob n°® 250.954.468-39, com domicilio na cidade de S3o Paulo, no
Estado de SP, na Avenida Roque Petroni Junior, n® 850, Jardim das Acacias, CEP
04707-000, toma posse e € investido no cargo de Diretora da G1 ESTACIONAMENTOS
S/A, fundada em 05/12/2019, com sede e foro nesta capital, 8 Rua do Rocio, 291,
conjunto 12, Vila Olimpia, CEP: 04552-000, para o qual foi eleita para 0 mandato de
01/01/2023 a 31/12/2025, assumindo todos os poderes, direitos e obrigagdes que lhes
sdo atribuidos pela legislagdo aplicavel e pelo Estatuo Social da G1
ESTACIONAMENTOS S/A.

Pelo presente termo, a Diretora ora empossada DECLARA, para todos os efeitos legais:

a) aceita a indicagdo ao cargo; e;

b) ndo estar incurso em qualquer dos crimes previstos em lei que o impega de
exercer atividades mercantis, ou administrar entidades, bem como que nZo esta
condenado ou sob efeitos de condenagdo, a pena que vede, ainda que
temporariamente, acesso a cargos publicos; ou pro crime falimentar, de
prevaricacgéo, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade.

Sé&o Paulo, 02 de janeiro de 2023.

CPF/MF 250.954.468-39



G% ESTACIONAMENTOS S/A.

NIRE: 35.300.545.711 - em sessdo de 05/12/2019
CNPJ n°35.714.640/0001-48

TERMO DE POSSE

O Sr. Renato Portolese Baruki, brasileiro, casado no regime de separacao total de
bens, empresario, portador da Cédula de Identidade RG n° 29.854.142-7, inscrito no
CPF/MF 271.045.338-00, residente e domiciliado a Rua Afonso de Freitas, 66, Apto 101,
Paraiso, Sao Paulo, SP, CEP 04006-050, toma posse e € investido no cargo de Diretor
da G1 ESTACIONAMENTOS S/A, fundada em 05/12/2019, com sede e foro nesta
capital, & Rua do Rocio, 291, conjunto 12, Vila Olimpia, CEP: 04552-000, para o qual foi
eleito para o mandato de 01/01/2023 a 31/12/2025, assumindo todos os poderes,
direitos e obrigagbes que Ihes s&o atribuidos pela legislacdo aplicavel e pelo Estatuo
Social da G1 ESTACIONAMENTOS S/A.

Pelo presente termo, o Diretor ora empossado DECLARA, para todos os efeitos legais:

a) aceita a indicagéo ao cargo; e;

b) n&o estar incurso em qualquer dos crimes previstos em lei que o impega de
exercer atividades mercantis, ou administrar entidades, bem como que ndo esta
condenado ou sob efeitos de condenagdo, a pena que vede, ainda que
temporariamente, acesso a cargos publicos; ou pro crime falimentar, de
prevaricagdo, peita ou suborno, concussio, peculato, ou contra a economia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade.

Sé&o Paulo, 02 de janeiro de 2023.

AN (A
L/e&rﬁi(PortAe Baruki

CPF/MF 271.045.338-00



