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PRIT GESTAO DE NEGOCIOS LTDA.

CNPJ n° 34.978.956/0001-84 ’ ‘OCOLO
NIRE 35.231.814.533

ATA DA REUNIAO DE SOCIOS
REALIZADA EM 06 DE DEZEMBRO DE 2019

TRANSFORMACAO DA SOCIEDADE LIMITADA “PRIT GESTAO DE NEGOCIOS LTDA.” EM
SOCIEDADE ANONIMA, SOB A DENOMINACAO DE “PRIT GESTAO DE NEGOCIOS S.A.”

1. DATA, HORA E LOCAL: No dia 06 de dezembro de 2019, as 10:00 horas, na sede social da
PRIT Gestédo de Negocios Ltda. (“Sociedade™), na Avenida Professor Jodo Fiusa, n° 1901, sala 201,
Jardim Boténico, CEP 14024-250, na Cidade de Ribeirdo Preto, Estado de Sdo Paulo.

2. PRESENCA E CONVOCACAO: Convocagiio dispensada nos termos do artigo 1.152, §2°, da
Lei n°. 10.406/02 (“Codigo Civil™), em virtude da presenga de socios representando a totalidade do
capital social da Sociedade, quais sejam: (i) LUIS GUSTAVO TORRANO CORREA, brasileiro,
nascido em 22.06.1969, divorciado, empresario, portador da cédula de identidade RG n°
19.664.600-5-SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n° 150.814.488-50, residente e domiciliada na
Cidade de Ribeirfio Preto, Estado de Sdo Paulo, na Rua José Tadeu Sincos, n° 125 — Apartamento
1508 — Bosque dos Buritis, CEP 14021-673; e (i) FERNANDA RAMOS FREDERICO,
brasileira, nascida em 18.10.1986, divorciada, empreséria, portadora da cédula de identidade RG n°
44.325.497-7 SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob o n® 362.371.528-06, residente e domiciliada na
Cidade de Ribeirdo Preto, Estado de Sio Paulo, na Rua Manoel Lopes Velludo, n® 125, apto. 124,
Jardim Nova Alianga Sul, CEP 14027-035.

3. MESA: Presidente: Fernanda Ramos Frederico
Secretario: Luis Gustavo Torrano Corréa
4, DELIBERACOES: Por unanimidade de votos, foram tomadas as seguintes deliberag¢Ges:

4.1. Aprovar a transformagio da Sociedade em sociedade an6nima, na forma dos artigos 1.113 a
1.115 do Cédigo Civil, que passara a operar sob a denominagéio de “PRIT Gestdo de Negocios
S.A.”, sendo certo que a transformagéo de tipo societdrio ora aprovada ndo importara em solugdo
de continuidade da Sociedade, a qual continuara existindo com os mesmos. direitos e obriga¢Ges
sociais, conservando o mesmo patrimdnio social, a mesma escrituragdo comercial e fiscal.

4.2.  Em virtude da transformagfo aprovada na forma do item 4.1. acima, as 100.000 (cem mil)
quotas representativas do capital social da Sociedade, totalmente subscritas e integralizadas, sdo
convertidas em 10.000 (dez mil) a¢des ordindrias, todas nominativas e sem valor nominal,
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mantendo-se a atual participagdo societaria detida por cada um dos sdcios, conforme Lista de
Conversdo anexa (“Anexo I”).

4.3.  Em virtude da transformago aprovada na forma do item 4.1. acima, a Sociedade passa a ser
regida pelas disposi¢Ges legais da Lei n°. 6.404/76 e suas alteragdes posteriores.

4.4.  Aprovar o Projeto do Estatuto Social da Companhia que constitui o Anexo II & presente ata.

4.5. Em conformidade com o Projeto do Estatuto Social da Companhia (“Anexo II), aprovado
no item 4.4. acima, (i) a Sociedade transformada serd administrada por uma Diretoria, na forma do
disposto no Estatuto Social; (#i) ¢ eleita para ocupar o cargo de Diretora-Presidente da Companhia,
com mandato de 03 (trés) anos, a acionista FERNANDA RAMOS FREDERICO, brasileira,
nascida em 18.10.1986, divorciada, empreséria, portadora da cédula de identidade RG n°
44.325.497-7 SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob o n° 362.371.528-06, residente e domiciliada na
Cidade de Ribeirdo Preto, Estado de Sdo Paulo, na Rua Manoel Lopes Velludo, n° 125, apto. 124,
Jardim Nova Alianga Sul, CEP 14027-035; e (iii) é eleito para ocupar o cargo de Diretor sem
designagdio especifica da Companhia o acionista LUIS GUSTAVO TORRANO CORREA,
brasileiro, nascido em 22.06.1969, divorciado, empresario, portador da cédula de identidade RG n°
19.664.600-5-SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n° 150.814.488-50, residente ¢ domiciliada na
Cidade de Ribeirdo Preto, Estado de S#o Paulo, na Rua José Tadeu Sincos, n° 125 — Apartamento
1508 — Bosque dos Buritis, CEP 14021-673.

4.6. Registrar que os Diretores ora eleitos declaram, sob as penas da lei, (i) que nfo estfo
impedidos por lei especial, ou condenados por crime falimentar, de prevaricagfo, peita ou suborno,
concussdo, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal
que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, como previsto no § 1° do art. 147
da Lei n°® 6.404/76; (ii) que atendem ao requisito de reputagdo ilibada estabelecido pelo §3° do art.
147 da Lei n° 6.404/76; e (iii) que ndo ocupam cargo em sociedade que possa ser considerada
concorrente da Companhia, ¢ nfo tém, nem representam, interesse conflitante com o da
Companhia, na forma dos incisos I e II do §3° do art. 147 da Lei n° 6.404/76, sendo, desde logo,
investidos em seus respectivos cargos, mediante assinatura dos Termos de Posse que constituem os
Anexos III e IV a presente ata. '

4.7.  Fixar a remuneragfo global anual da administra¢io da Companhia em R$ 84.000,00 (oitenta
e quatro mil) reais, cabendo & Assembleia Geral distribuir esse valor global entre todos os
administradores da Companhia, respeitando-se a legislagdo vigente € o disposto no Estatuto Social.

4.8. Determinar que as publicagdes legais da Companhia estdo dispensadas, nos termos da Lei
13.818, de 24 de abril de 2019.

4.9.  Dar por efetivamente transformada a Sociedade em sociedade anénima, sob a denominag&o
de “PRIT GESTAO DE NEGOCIOS S.A.”, com o cumprimento de todas as formalidades legais,
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cabendo a Diretoria da Companhia proceder & atualizagdo dos registros e anotagdes junto aos
6rgéos publicos competentes para que conste a transformagéo da Sociedade em sociedade andnima,
informando sua nova denominagéo social.

S. ENCERRAMENTO: Nada mais a ser tratado encerrou-se esta Reunifio de Sécios da
Sociedade, tendo sido lavrada a presente ata, que foi lida e aprovada por todos os sécios da
Sociedade. ' s

Confere com o original lavrado em livro proprio.

Autenticacdo da Mesa:

~ Yuweda. Wowss S
FERNANDA RAMOS FREDERICO Luis G’USTA% TORRANO CORREA
. Presidente Secretario
Socios:
Foovolds Roveh ol ©
Luis GUSTAVO TORRX@ CORREA FERNANDA RAMOS FREDERICO

Visto do Advogado:
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ANEXO I A ATA DA REUNIAO DE SOCIOS DA PRIT GESTAO DE NEGOCIOS LTDA.
REALIZADA EM 06 DE DEZEMBRO DE 2019

Li1STA DE CONVERSAO DE QUOTAS DA PRIT GESTAO DE NEGOCIOS LTDA. EM ACOES DA PRIT
GESTAO DE NEGOCIOS S.A.

Em virtude da transformagfio da “Prit Gestdio de Negécios Ltda.” em sociedade andnima, sob a
denominacgfo de “Prit Gestdo de Negdcios S.A.”, as 100.000 (cem mil) quotas representativas do
capital social da “Prit Gestdo de Negdcios Ltda.” foram convertidas em 10.000 (dez mil) agdes
ordindrias nominativas ¢ sem valor nominal, ja totalmente subscritas e integralizadas, assim

distribuidas entre os acionistas, na mesma quantidade e propor¢do das quotas por eles entdio
possuidas:

Acionistas N° de Quotas Detidas | N° de Acoes Ordinarias
Recebidas
Luis Gustavo Torrano Corréa 1.000 100
Fernanda Ramos Frederico 99.000 9.900
Total 100.000 10.000

LY

Ribeirdo Preto, SP, 06,dé dezembro de 2019
\\;S;,f 3
D .

Vauoeder Lowsny G, g v
FERNANDA RAMOS FREDERICO Luis GUSTAVO\ﬂORRANo CORREA
Presidente . . Secretario
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ANEXO II A ATA DA REUNIAO DE SOCIOS DA PRIT GESTAO DE NEGOCIOS
LTDA. REALIZADA EM 06 DE DEZEMBRO DE 2019

ESTATUTO SOCIAL DA
PRIT GESTAO DE NEGOCIOS S.A.

CNPJ n’ 34.978.956/0001-84
NIRE 35.231.814.533

CAPITULOI - DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURACAO

Artigo 1° - A Prit Gestio de Negécios S.A. (“Companhia™) ¢ uma sociedade anénima que se rege
pelo presente Estatuto Social e pela legislagio aplicavel.

Artigo 2° - A Companhia tem sua sede social na Cidade de Ribeirdo Preto, Estado de S&o Paulo, na
Avenida Professor Jodo Fiusa, n° 1907 — sala 201, Jardim Boténico, CEP 14024-250, no municipio
de Ribeirfio Preto/SP, podendo, por deliberagio da Diretoria, criar e extinguir filiais, escritérios,
depdsitos e dependéncias de qualquer natureza, no Brasil ou no exterior.

Artigo 3° - A Companhia tem por objeto (i) desenvolvimento de software; (ii) licenciamento ou
cessdo de direito de uso de sistema de computagfo; (iii) eventos, treinamentos, palestras,
conferéncias e atividades de apoio & empresas; (iv) prestagio de servigos administrativos para
terceiros, servigos especializados em tratamento de dados; (v) prestagéio de servigos de consultoria
empresarial; e (vi) presta¢io de servigos de assessoria economica e financeira.

Artigo 4° - O prazo de dura¢do da Companhia ¢ indeterminado.

CAPITULO II - CAPITAL SOCIAL E ACOES

Artigo 5° - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de R$10.000,00
(dez mil), dividido em 10.000 (dez mil) a¢Ses ordinarias, todas nominativas e sem valor nominal.

Paragrafo Primeiro. Cada agfo ordinaria correspondera a um voto nas Assembleias Gerais.

2
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Paragrafo Segundo. Na propor¢do do nimero de agdes que possuirem, os acionistas terdo
preferéncia para a subscri¢gio do aumento de capital, na forma do artigo 171 da Lei n® 6.404/76. O
direito de preferéncia podera ser cedido, no todo ou em parte, aos demais acionistas, cujo exercicio
sera feito de forma proporcional & participagio de cada um no capital social. O direito de
preferéncia sera exercido dentro do prazo decadencial de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Terceiro. No caso de nfo realizagdio do prego de emiss@io das agdes nas condi¢Ges
previstas no boletim de subscri¢io ou nas respectivas chamadas de capital, ficard o acionista
remisso de pleno direito constituido em mora, na forma do artigo 106, §2° da Lei n° 6.404/76,
sujeitando-se a multa de 10% (dez por cento) do valor da prestagdo devida e ao disposto no artigo
107 da mesma Lei n° 6.404/76.

Artigo 6° - Os acordos de acionistas que estabelegam as condi¢Ges de compra e venda de a¢des de
emissdo da Companhia, o direito de preferéncia na compra destas, ou o exercicio do direito de
voto, serdo sempre observados pela Companhia, desde que arquivados em sua sede social. Os
administradores da Companhia zelarfio pela observancia desses acordos e o presidente da
assembleia geral néo computara o voto proferido em contrariedade com as disposi¢des dos acordos.

Paragrafo Unico. Os direitos, obrigacGes ¢ responsabilidades resultantes dos acordos de acionistas
serdo validos e oponiveis a terceiros, tdo logo tenham sido averbados nos livros de registro de
agdes da Companhia. '

CAPITULO III - ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 7° - A Assembleia Geral € o 6rgdo deliberativo da Companhia e tem poderes para decidir
todos os negécios da Companhia e reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos 04 (quatro) primeiros
meses seguintes ao término do exercicio social, para deliberar sobre as matérias constantes do
artigo 132 da Lei n° 6.404/76 e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Paragrafo Primeiro. Qualquer convocagio para Assembleia Geral deverd sempre ser
encaminhada por qualquer dos acionistas com 10 (dez) dias de antecedéncia, desde que sejam
detentores de, no minimo, 30% (trinta por cento) do capital social da Companhia, aos acionistas ou
seus representantes legais, por meio de carta registrada com aviso de recebimento, fax ou telegrama
ou correio eletrénico (neSses casos, mediante confirmagio de recebimento da transmissdo),
especificando o dia, hora e local da reunifio, bem como a ordem do dia.

Pariagrafo Segundo. Dispensar-se-do as formalidades de convocagfio previstas no Pardgrafo
Primeiro deste Artigo, sempre que todos os acionistas comparecerem ou se declararem, por escrito
cientes do local, data, hora e ordem do dia da respectiva Assembleia Geral.
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Paragrafo Terceiro. Observados os quéruns minimos para deliberagdes especificas, estabelecidos
neste instrumento ou na legislagfio aplicivel, a Assembleia Geral instalar-se-4 com a presenga, em
primeira convocacgéo, de titulares de a¢Ges que representem, no minimo, a maioria simples das
agOes ordindrias e, em segunda convocagfo, com qualquer niimero, mediante notificagio por
escrito na forma especificada no Pardgrafo Primeiro deste Artigo com, pelo menos, 05 (cinco) dias
de antecedéncia.

Parigrafo Quarto. A Assembleia Geral sera presidida pelo Diretor Presidente, ou, na auséncia
deste, por qualquer outro acionista que venha a ser escolhido por deliberagdo da maioria dos
acionistas presentes. O presidente da Assembleia escolherd, dentre os presentes, o secretario da
mesa.

Paragrafo Quinto. As deliberages da Assembleia Geral, ressalvadas as excegdes previstas em lei,
neste Estatuto Social ou em acordo de acionistas devidamente arquivado na sede social da
Companhia, serfo tomadas por maioria de votos, ndo se computando os votos em branco.

Artigo 8° - Os acionistas poderfio fazer-se representar nas Assembleias Gerais por procurador
constituido hd menos de 1 (um) ano, que seja acionista, administrador da Companhia ou advogado.

Artigo 9° - Compete a Assembleia Geral, observado o disposto no Acordo de Acionistas arquivado
na sede da Companhia, deliberar sobre as matérias indicadas a seguir e, exceto com relagdo a
aprovagdo das matérias listadas no Artigo 10° abaixo, as decisdes da Assembleia Geral serfio
aprovadas por acionistas que representem a maioria das a¢es com direito a voto da Companhia:

) fiscalizar a gestdo dos administradores, examinar, a qualquer tempo, os livros e documentos
da Companhia, solicitar informag¢Ges sobre contratos celebrados ou em via de celebragdo, e
quaisquer outros atos, podendo sempre que julgar necessario autorizar a contratagédo de assessores
juridicos, contédbeis, fiscais, financeiros e outros, para obter segunda opiniio sobre assuntos
apresentados pela Diretoria;

(ii) manifestar-se sobre o relatdrio da administragdo e as contas da Diretoria;

(iii) autorizar a abertura ou encerramento de filiais, agéncias, depdsitos, escritorios,
representages ou qualquer outro tipo de estabelecimento da Companhia, observado o plano de
negdcios da Companhia;

(iv)  autorizar a contratagfio de empréstimos, financiamentos bem como a concesséo de quaisquer
garantias, fiangas, avais, penhor inclusive mercantil ou hipotecas que venham a exceder,
individualmente ou em uma série de transagdes relacionadas o valor de R$ 100.000,00 (cem mil
reais);

~I

(v)  autorizar a alienagdo ou instituicio de gravame sobre os bens do ativo fixo, incluindo bens
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imoveis de natureza permanente e participa¢Ses societarias e/ou direitos a eles relacionados, cujo
valor néo seja superior, individualmente, ou em uma série de transa¢Ges relacionadas, ao valor de
R$ 100.000,00 (cem mil reais);

(vi)  deliberar a respeito do levantamento de balangos semestrais ou intermedidrios, bem como
declarar dividendos semestrais ou intermedidrios & conta de lucros apurados nesses balangos, ou a
conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no ultimo balango anual ou
semestral, na forma prevista na lei, e deliberar sobre a destinagfio do lucro liquido do exercicio;

(vii) deliberar sobre o voto da Companhia em qualquer Assembleia Geral ou Reunifio de Socios
de qualquer subsidiaria;

(viii) aprovar o plano de negdcios e o orgamento anual da Companhia; e

(ix) aprovar a contratagfio ou substituigio dos auditores independentes da Companhia.

Artigo 10° - As seguintes deliberagdes deverdo contar com o voto favoravel de, pelo menos, 75%
(setenta e cinco por cento) das agdes com direito a voto da Companhia:

@A) Venda de todos ou substancialmente todos os ativos da Companhia, inclusive a cessdo
de uso, alienagfo, transferéncia ou licenciamento, fora do curso normal dos negdcios da sociedade,
de marcas, expressoes, slogans, logotipos, licencas, software e qualquer outro tipo de propriedade
intelectual que pertengam & Companhia;

(ii) altera¢&io do objeto social;

(iii) alteragéio do estatuto social que implique em aumento do capital social ou emissio de
acdes, exceto na hipoétese prevista no paragrafo inico deste artigo;

(iv) alteragfio do Plano de Negdcios da Companhia;

V) transformagéo, ciso, incorporagéo, fusdo, liquidagdo ou dissolugdo da Companhia, ou a
cessagdo do estado de liquidago.

(vi) autorizagdo aos administradores da Companhia para requerer faléncia, recuperagfo
judicial, extrajudicial ou procedimento similar da Companhia;

(vii) alterag@io dos termos, condi¢Bes, caracteristicas ou vantagens das agdes, ou criagio de
quaisquer outras agdes distintas das agdes existentes;

(viii) reducdo do dividendo minimo obrigatério ou distribui¢do de dividendos em montante
diverso do previsto neste Estatuto, bem como retengio de lucro da Companhia; ?
(ix) B realizagdo de qualquer oferta publica de a¢Ges da Companhia; y
(%) a nomeagdo e destituicdo dos Diretores; /)
(xi) ~ fixar o montante global da remuneragio dos administradores e estabelecer o respectivo
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rateio, na forma definida em seus respectivos instrumentos de contratag&o;

(xii) Deliberar sobre transa¢des com partes relacionadas, notadamente entre a Companhia e
seus Acionistas;

CAPITULO IV - ADMINISTRACAO
Sec¢do I — Disposi¢des Gerais

Artigo 11 - A administracfio da sociedade compete & Diretoria, com as atribui¢des estabelecidas
pelo presente Estatuto Social.

Paragrafo Primeiro - Os Diretores serdo investidos nos seus cargos mediante assinatura do termo
de posse no livro competente ¢ permanecerfio no exercicio de seus cargos até a elei¢do e posse dos
seus substitutos.

Parigrafo Segundo - Os administradores da Companhia responderdo, nos termos do artigo 158 e
Seus paragrafos da Lei 6.404/76, individual ou solidariamente, pelos atos que praticarem ou por
omiss@o e pelos prejuizos deles decorrentes.

Parigrafo Terceiro- A administra¢gdo da Companhia devera zelar pela observancia da legislagdo
aplicavel, deste Estatuto Social e de acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia, do
plano de negdcios e do orgamento anual da Companbhia.

Secdo I1 — Diretoria’

Artigo 12 - Observado o quanto disposto no Acordo de Acionistas ar'ciuivado na sede da
Companhia, a Diretoria sera composta por até 2 (dois) membros, sendo 1 (um) Diretor Presidente e
1 (um) Diretor sem designagfo especifica, ambos residentes no pais, acionistas ou néo, eleitos e
destituiveis a qualquer tempo por deliberagiio da Assembleia Geral, denominados conjuntamente
“Diretores”. ‘ o

Paragrafo Primeiro. O mandato de cada Diretor sera de 3 (trés) anos, sendo permitida a reelei¢do.

Findo o prazo de mandato, os Diretores permanecerdo no exercicio de seus cargos até a investidura
dos novos Diretores eleitos.

Pardgrafo Segundo. O exercicio do cargo de Diretor cessa pela destituigdo, a qualquer tempo, do
titular, ou pelo término do mandato, se ndo houver recondugdo, observando-se ainda o disposto na
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parte final do Paragrafo Primeiro acima. A renuncia torna-se eficaz, em relagdo a Companhia,
desde o momento em que esta conhecer da comunicagdo escrita do renunciante, produzindo efeitos
perante terceiros de boa-fé apds o seu arquivamento no Registro Piblico de Empresas Mercantis e
publicaggo. ‘

Paragrafo Terceiro. A substituicdo dos Diretores, no caso de auséncia ou impedimento
temporario, ou ainda por renincia, morte ou incapacidade, sera deliberada em Assembleia Geral
convocada especificamente para este fim, podendo o Diretor Presidente exercer o outro cargo da
diregfio interinamente até ulterior deliberaggo.

Artigo 13 - Compete a Diretoria exercer as atribui¢des que a lei, a Assembleia Geral e este Estatuto
Social lhe conferirem para a pratica dos atos necessarios ao funcionamento regular da Companhia,
incumbindo-lhe a administragdo e gestdo dos negocios e atividades da Companhia, observado o
disposto nos demais artigos deste Estatuto Social, inclusive:

) zelar pela observancia da Lei, deste Estatuto Social, das deliberagdes da Assembleia Geral;
(ii))  elaborar o relatério da Diretoria € as demonstragSes financeiras de cada exercicio,
acompanhados do relatério dos auditores independentes, se existentes, bem como a proposta de
aplica¢@io dos lucros apurados no exercicio anterior;

(iii)  deliberar sobre filiais, agéncias, depésitos, escritérios e quaisquer outros estabelecimentos
da Companhia no pais ou no exterior;

(iv) praticar os atos de sua competéncia, conforme estabelecido neste Estatuto Social;

(v)  assinar contratos, contrair empréstimos e financiamentos, alienar, adquirir, hipotecar, ou, de
qualquer modo, onerar bens da sociedade, méveis, imoveis e outros direitos, respeitadas as
disposicdes previstas neste Estatuto Social;

(vi) aceitar, sacar, endossar e avalizar documentos cambiais, duplicatas, cheques, notas
promissérias e quaisquer outros titulos de créditos que impliquem responsabilidade para a
sociedade, respeitadas as disposi¢des previstas neste Estatuto Social; '

(vii) abrir, movimentar e encerrar contas bancarias.

Artigo 14 - A representagdo da Companhia, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, em
quaisquer atos ou negocios juridicos, ou perante quaisquer reparti¢des publicas ou autoridades
federais, estaduais ou municipais, nos atos de aquisigfo, alienagdo ou oneragéio de bens e direitos
da sociedade, bem como nos atos e operagdes de gestdo ordinéria dos negodcios sociais, tais como a
assinatura de escrituras de qualquer natureza, letras de cAmbio, cheques; ordens de pagamento,
contratos e, em geral, quaisquer outros documentos ou atos que importem responsabilidade ou
obrigagdo para a Companhia ou que a exonerem de obrigagdes para com terceiros, € ainda, o
aceite, o endosso € a avalizagdo de documentos cambiais, duplicatas ou outros titulos de crédito,
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serdo obrigatoriamente praticados (i) pelo Diretor Presidente, ou (ii) pelo Diretor que, isoladamente
ou em conjunto com outro Diretor, esteja estritamente autorizado pela Assembleia Geral, em
reunidio prépria, ou (iii) por um procurador com poderes especificos, nomeado na forma prevista no
Paragrafo Primeiro abaixo. '

Pardgrafo Primeiro - As procura¢Ses em nome da Companhia serdo outorgadas (i) pelo Diretor
Presidente, ou (ii) por Diretor que, isoladamente ou em conjunto com outro Diretor, esteja
estritamente autorizado pela Assembleia Geral, em reunifio propria e especificarfio os poderes
conferidos. Caso o instrumento de mandato nfio mencione o prazo de vigéncia, reputar-se-a
outorgado por prazo indeterminado, no caso de procuragdo outorgada para fins judiciais ou para
representacdo em processos administrativos, e pelo prazo de 1 (um) ano, nos demais casos.

Paragrafo Segundo - Sfo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagfio a
Companhia, os atos de qualquer dos Diretores ou procuradores que a envolverem em obrigagdes
relativas a negécios e/ou operagdes estranhos ao objeto social, tais como fiangas, avais e endossos
ou quaisquer outras garantias em favor de terceiros.

Paragrafo Terceiro - Sem prejuizo do.disposto no Pardgrafo Segundo acima, cada Diretor (i)
responde, perante a Companhia ¢ solidariamente com esta perante terceiros, por culpa no
desempenho de seu cargo e fungdes; e (ii) terd de restituir & Companhia, com todos os lucros
resultantes, os créditos ou bens sociais que aplicar, sem autorizagfo expressa da Assembleia Geral,
em proveito préprio ou de terceiros, e, se houver prejuizo, também por ele respondera.

CAPITULO V - CONSELHO FISCAL

Artigo 15 - O Conselho Fiscal da Companhia, que nfio tera cariter permanente, somente serd
instalado na forma da lei, e serd composto de 3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos e igual nimero
de suplentes, acionistas ou n#o, eleitos pela Assembleia Geral em que for requerido o seu
funcionamento.

Paragrafo Primeiro. Os membros do Conselho Fiscal, quando em exercicio, térdo direito a
remuneracdo fixada pela Assemblé¢ia Geral que os eleger.

Paragrafo Segundo. As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos e
langadas no livro préprio. '
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Parsgrafo Terceiro. Os membros do Conselho Fiscal terio os deveres e responsabilidades
estabelecidos pela legislagfo societaria em vigor.

CAPiTI_JLO VI - EXERCICIO SOCIAL E LUCROS

Artigo 16 - O exercicio social terd a duragdo de 12 (doze) meses, coincidindo com o ano civil,
terminando no dia 31 de dezembro de cada ano. Ao fim de cada exercicio social a Diretoria fard
elaborar as demonstragBes financeiras previstas em lei, observadas as normas legais e principios
contabeis, as quais compreenderdo a proposta de destinagdo do lucro do exercicio.

Artigo 17 - Do resultado do exercicio social serdo deduzidos, antes de qualquer participag8o,
eventuais prejuizos acumulados e a provisdo para o Imposto de Renda.

Artigo 18 - O lucro liquido entfio verificado tera a seguinte destinago: (a) 5% (cinco por cento)
para a Reserva Legal, que nfo excedera 20% (vinte por cento) do capital social; (b) 25% (vinte e
cinco por cento) sobre o lucro liquido, ajustado conforme previsto no Artigo 202 da Lei das
Sociedades por Ag¢des, para pagamento do dividendo minimo obrigatério dos acionistas; e (c) o
saldo tera a destinag&o que Ihe for dada pela Assembleia Geral.

Artigo 19 - A Companhia podera levantar balangos anuais, semestrais, trimestrais ou mensais, €
declarar, por deliberagdo da ‘Assembleia Geral, dividendos & conta de lucros apurados nesses
balangos e/ou de juros sobre o capital proprio, tudo sempre por conta do total a ser distribuido ao
término do respectivo exercicio social, observadas as limitagdes previstas em lei.

Paragrafo Primeiro. Ainda por deliberagio da Assembleia Geral, poderdo ser declarados
dividendos intermedidrios, & conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no
ultimo balango anual ou semestral.

Parigrafo Segundo. Os dividendos intercalares ou intermedidrios e os juros sobre o capital
proprio deverfio ser sempre imputados ao dividendo obrigatério.

CAPITULO VIII - FORO

Artigo 20 - As disputas e controvérsias que envolvam a Companhia, seus acionistas, os
administradores e/ou conselheiros fiscais decorrentes ou relacionadas a este Estatuto Social, ao
Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia, as disposi¢des da Lei das Sociedades por
Agdes e as demais normas aplicaveis que nfo possam ser solucionadas amigavelmente serdo
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dirimidas pelo Poder Judicidrio, ficando desde ja eleito o foro da Comarca de Ribeirdo Preto,
Estado de S&o Paulo, com expressa rentincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

CAPITULO IX - LIQUIDACAO

Artigo 21 - A Companhia entrard em liquidag&o nos‘casos previstos em lei, ou por deliberacio da
Assembleia. Geral, que estabelecera a forma da liquidagfio, elegera o liquidante e, se for o caso,
instalara o Conselho Fiscal, para o periodo da liquidago, elegendo seus membros e fixando-lhes as
respectivas remuneragdes.

CAPITULO X - ACORDO DE ACIONISTAS

Artigo 22 - A Companhia observard o Acordo de Acionistas arquivado em sua sede, sendo
expressamente vedado aos integrantes da mesa diretora da Assembleia Geral acatar declaragéo de
voto de qualquer acionista, signatdrio do Acordo de Acionistas devidamente arquivado na sede
social, que for proferida em desacordo com o que tiver sido ajustado no referido acordo, sendo
também expressamente vedado & Companhia aceitar € proceder a transferéncia de agdes e/ou a
onera¢do e/ou a cessdo de direito de preferéncia a subscricio de agSes e/ou de outros valores
mobilidrios que nfo respeitar aquilo que estiver previsto e regulado no Acordo de Acionistas.

Parigrafo Primeiro - Em caso de conflito entre o presente Estatuto Social € o Acordo de
Acionistas, deverdo prevalecer os termos e condi¢des previstos no Acordo de Acionistas arquivado
na sede da Companhia.

Parigrafo Segundo - O presidente da Assembleia Geral e o presidente do Conselho de
Administragdo nfo computario qualquer voto proferido com infragiio ao Acordo de Acionista
arquivado na sede da Companhia.

Paragrafo Terceiro - Nio devera ser registrada nos livros sociais, sendo nula e ineficaz em relagéo

4 Companhia aos acionistas € a terceiros, a alienag¢io ou oneragfo de quaisquer agdes em violagdo
ao disposto no Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia.

Visto do Advogado:

#96012 - v7



ANEXO III A ATA DA REUNIAO DE SOCIOS DA PRIT GESTAO DE NEGOCIOS LTDA.
REALIZADA EM 06 DE DEZEMBRO DE 2019

TERMO DE POSSE

Neste ato e na melhor forma de direito, FERNANDA RAMOS FREDERICO, brasileira, nascida
em 18.10.1986, divorciada, empresaria, portadora da cédula de identidade RG n°® 44.325.497-7
SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob o n° 362.371.528-06, residente ¢ domiciliada na Cidade de
Ribeiréio Preto, Estado de Sdo Paulo, na Rua Manoel Lopes Velludo, n® 125, apto. 124, Jardim
Nova Alianga Sul, CEP 14027-035, eleita como Diretora Presidente da PRIT Gestéo de Negdcios
S.A., companhia com sede social na Avenida Professor Jodo Filisa, n° 1901, sala 201, Jardim
Botanico, CEP 14024-250, na Cidade de Ribeirdo Preto, Estado de Sdo Paulo, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 34.978.956/0001-84 (“Companhia™), declara, para todos os fins e efeitos legais,
(i) que ndo esta impedida por lei especial, ou condenada por crime falimentar, de prevaricagéo,
peita ou suborno, concusséo, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade,
ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, como previsto
no § 1° do art. 147 da Lei n° 6.404/76; (ii) que atende ao requisito de reputagfo ilibada estabelecido
pelo §3° do art. 147 da Lei n° 6.404/76; e (iii) que ndo ocupa cargo em sociedade que possa ser
considerada concorrente da Companhia, e nfo tem, nem representa, interesse conflitante com o da
Companhia, na forma dos incisos I e II do §3° do art. 147 da Lei n° 6.404/76, e toma posse do seu
respectivo cargo na Diretoria da Companhia, cargo para o qual foi eleita nesta data, com todos os
poderes, direitos e obrigagdes que lhe sdo atribuidos pelas leis e pelo Estatuto Social da
Companhia, pelo prazo de 03 (trés) ano, a contar desta data.

Confere com o original lavrado em livro proprio.

Ribeirdo Preto, SP, 06 de dezembro de 2019

rmuwondo Komgy Eudly g

FERNANDA RAMOS FREDERICO

Diretora-Presidente
TABELIAO DE NOTAS DE RIBEIRAQ PRETO
1222

Telffax: 3
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ANEXO IV A ATA DA REUNIAO DE SOCIOS DA PRIT GESTAO DE NEGOCIOS LTDA.
REALIZADA EM 06 DE DEZEMBRO DE 2019

TERMO DE POSSE

Neste ato € na melhor forma de direito, LUIS GUSTAVO TORRANO CORREA, brasileiro,
nascido em 22.06.1969, divorciado, empresario, portador da cédula de identidade RG n°
19.664.600-5-SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n® 150.814.488-50, residente e domiciliada na
Cidade de Ribeirdo Preto, Estado de Sdo Paulo, na Rua José Tadeu Sincos, n°® 125 ~ Apartamento
1508 — Bosque dos Buritis, CEP 14021-673, eleito como Diretor sem designagfo especifica da
PRIT Gestdo de Negocios S.A., companhia com sede social na Avenida Professor Jodo Fitsa, n°
1901, sala 201, Jardim Botanico, CEP 14024-250, na Cidade de Ribeirdo Preto, Estado de S&o
Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 34.978.956/0001-84 (“Companhia”), declara, para todos os
fins e efeitos legais, (i) que néo estd impedido por lei especial, ou condenado por crime falimentar,
de prevaricagfo, peita ou suborno, concussdo, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou
a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos, como previsto no § 1° do art. 147 da Lei n® 6.404/76; (ii) que atende ao requisito de
reputagio ilibada estabelecido pelo §3° do art. 147 da Lei n° 6.404/76; e (iii) que nfio ocupa cargo
em sociedade que possa ser considerada concorrente da Companhia, e ndo tem, nem representa,
interesse conflitante com o da Companhia, na forma dos incisos I e II do §3° do art. 147 da Lei n°
6.404/76, e toma posse do seu respectivo cargo na Diretoria da Companhia, cargo para o qual foi
eleito nesta data, com todos os poderes, direitos e obrigagdes que lhe sdo atribuidos pelas leis e
pelo Estatuto Social da Companhia, pelo prazo de 03 (trés) ano, a contar desta data.

Confere com o original lavrado em livro proprio.

rﬂ"
Luis GusT™vQ TORRANO CORREA

iretor
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JUCESP - Junta;Cpmereial do Estado de Séo Paulo

Ministério da Industsia, Tmércd Extéiiér e Sewlcas
Departamento de Registro Empréséri&f &'Int&dracéo — DREI

Secretaria de DesenyoLv;mento Er‘pno,mlco o e JUCESP

: »ou : : -c :2 2 Jinta Comercial do
- a 5 2 3 .Estade de Sio Paulo
(1) L] e ..'C ..EO cs

Declaragcao

: Eu, FERNANDA RAMOS FREDERICO, portador da Cédula de Identidade n°® 443254977, inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF sob n° 362.371.528-06, na qualidade de titular, socio ou responsével legal da empresa PRIT
'GESTAO DE NEGOCIOS S.A., DECLARO estar ciente que o ESTABELECIMENTO situado no(a) Avenida

" Professor Jo&o Fitsa, 1801, Sala 201, Jardim Botanico, SP, Ribeirdo Preto, CEP 14024-250, para exercer suas
atividades regularmente, DEVERA OBTER parecer municipal sobre a viabilidade de instalagdo e.funcionamento no

- local indicado, conforme diretrizes estabelecidas na legislagdo de uso e ocupagéo do solo, posturas municipais e
restrigbes das areas de prote¢do ambiental, nos termos do art, 24, §2° do Decreto Estadual n° 56.660/2010, bem

- como CERTIFICADO DE LICENCIAMENTO INTEGRADO VALIDO, obtido pelo sistema Via Rapida Empresa —
Médulo de Licenciamento Estadual.

Declaro ainda estar ciente que qualquer alteragcéo no endereco do estabelecimento, em sua atividade ou grupo de
atividades, ou qualquer outra das condi¢des determinantes a expedi¢éo do Certificado de Licenciamento Integrado,
implica na perda de sua validade, assumindo, desde 0 momento da alteracio, a obrigagao de renova-lo.

Por fim, declaro estar ciente que a emissédo do Certificado de Licenciamento Integrado podera ser solicitada por
representante legal devidamente habilitado, presenciaimente e no ato da retirada das certidées relativas ao registro
empresarial na Prefeitura, ou pelo titular, socio, ou contabilista vinculado no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ) diretamente no site da Jucesp, através do mddulo de licenciamento, mediante uso da respectiva
certificacao digital.

oo Rowd® Cunoludd

RG: 443254977
PRIT GESTAO DE NEGOCIOS S.A.
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JUCESP

Ficha Cadastral - Quadro Societarios/Integrantes

N° CONTROLE NA INTERNET

"1 0271746921

NIRE SEDE

NOME EMPRESARIAL
PRIT GESTAO DE NEGOCIOS S.A.

‘| NOME DO INTEGRANTE
.| LUIS GUSTAVO TORRANO CORREA

IDENTIFICAGAQ
150.814.488-50

CNPJ
Sem C.N.P.J.

RG/RNE
196646005

DIGITO

DATA DE EXPEDICAO | ORGAO EMISSOR | UF
09/11/2001 . SSP SP

NACIONALIDADE

COR OU RAGA
Branca

LOGRADOURO (rua, av, etc)
Rua José Tadeéu Sincos

NUMERO
125

COMPLEMENTO
Apto. 1508

BAIRRO/DISTRITO
Bosque das Juritis

CEP
14021673

MUNICIPIO
Ribeirdo Preto

UF
SP

PAIS
Brasil

TIPO DE OPERAGAO
Admissido

TIPO DE INTEGRANTE
Pessoa Fisica

USO DA FIRMA

PARTICIPAGAO

CARGOS
Diretor (entrada)

Inicio do Mandato: 06/12/2019

Termino do Mandato: 05/12/2022

REPRESENTADOS
NENHUM

DADOS COMPLEMENTARES

Versdo VRE.Reports : 1.9.0.0

27101/2020 16:55:50 - P4gina 1 de 2




JUCESP - Junta.Comercial do Estado de Sao Paulo .
Ministério da Industria, &dinéicid Exteitt e Seryigps s ]
Departamento de Registro Emprésdrigl*¢ intédracio — DREI e el
Secretaria de Desenyolyimgnto Eggnémico | JUCESP

[ d s ey . L4 : S o e .
e @ § . . Junta Comnercial do
3 Estadade 536 Paulo.

e
20D

neos
Jese o

:
s 3 .

@ L]

L A 2% eace sece ~g

Ficha Cadastral - Quadro Societarios/Integrantes

N° CONTROLE NA INTERNET NIRE SEDE NOME EMPRESARIAL
027174692-1 PRIT GESTAO DE NEGGCIOS S.A.

NOME DO INTEGRANTE ’ IDENTIFICAGAO
FERNANDA RAMOS FREDERICO 362.371.528-06

‘| cNPy RG/RNE A DIGITO DATA DE EXPEDICAO | ORGAOC EMISSOR .| UF NACIONALIDADE
:| Sem C.N.P.J. - | 443254977 01/10/2013 SPP SP.. Brasileira

{ COR OU RACA

Branca

LOGRADOURO (rua, av, etc) ) : i NUMERO
Rua Manoel Lopes Velludo 125
COMPLEMENTO BAIRRO/DISTRITO CEP
Apto. 124 . Jardim Nova Alianga Sul 140270386
MUNICIPIO UF PAIS
Ribeirdo Preto - SP Brasil

TIPO DE OPERAGAQ TIPO DE INTEGRANTE USO DA FIRMA
Admissdo Pessoa Fisica '
PARTICIPAGAO

CARGOS
Diretor Presidente (entrada) ) Inicio do Mandato: 06/12/2019 Termino do Mandato: 06/12/2022

REPRESENTADOS
NENHUM

| DADOS COMPLEMENTARES . . |
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JUGESP; 2 FUNTA €CQAMERCIAY: Q€& ESTADO DE SAO PAULO

.« CERENCIA DEAPOIO. A DECISAO COLEGIADA

Relatorio da Analise Prévia

® SUGESTAO DE DEFERIMENTO por estar de acordo com as formalidades legais, nos termos da Lei n® 8.934/94
© SUGESTAO DE EXIGENCIA por nao estar de acordo com as formalidades legais, nos termos da Lei n° 8.934/94
© SUGESTAO DE INDEFERIMENTO Lei 8934/94 - art 40 § 1°

DBE (Documento Basico de Entrada)

ITEM : FORMALIDADES . Sim | Ndo
01 E necessario a apresentagio do Documento Bisico de Entrada - DBE? @ O
02 O Documento Bésico de Entrada - DBE ( ou o Protocole de Transmisséo) foi aprensentado? ® | O
03 O Documento Basico de Entrada - DBE ( ou o Protocolo de Transmissdo) esté assinado pelo representante da sociedade? ® | O
04 O codigo de evento corresponde ao teor do ato apresentado a arquivamento? ® | 0
05 O nome empresarial informado na FCPJ, para eventos de constitui¢@o/inscrigio e alteragdo, corresponde exatamente ao nome que el o

| consta do ato apresentado a arquivamento, inclusive considerando pontos, virgulas e outros caracteres especiais (simbolos)?

06 O nome empresarial no requerimento de empresario corresponde ao nome do empresario? (Permite-se a adi¢do de designagéio e ol o
abreviagdes, vedando-se a abreviagdo do tltimo nome ou a exclusio de qualquer parte do nome)

07 A natureza juridica informada corresponde com o ato apresentado a arquivamento? OO

08 O capital informado na FCPJ corresponde ao capital subscrito (e integralizado) constante do ato constitutivo/alterador?- G| O

09 A descrigdo da atividade empresaria estd em conformidade com a descrigdo do CNAE informado? (Ressalte-se que a atividade G o
principal ¢ aquela que gera maior receita para o estabelecimento).

> O DBE esta firmado por pessoa fisica responsavel? (A pessoa fisica responsavel, levando-se em consideragdo o sécio com poderes de
administrag@o ou administrador indicado pelos sdcios por meio de contrato social, ressaltando-se que a pessoa fisica responsavel

10 perante o CNPJ poderd indicar preposto (socio ou ndo) e outorgar procuragdo eletronica a terceiros, sécios ou ndo (desde que estes | O
possuam certificado digital); procuragdo em papel € possivel, porém o procurador s podera firmar o DBE, devendo constar, no

= sistema, os dados do outorgante da procuragfo — pessoa fisica responsavel perante o CNPJ). Portaria 06/2013 — JUCESP.

11 O enderego informado no DBE esta em consonancia com o endereco indicado no ato trazido a arquivamento? o} ©

12 DBE por dependéncia do(s) Protocolo(s): Ol 0

13 O Documento Basico de Entrada— DBE (ou o Protocolo de Transmissio) esta.em termos para o deferimento? @ | O

Outras exigéncias a expecificar (DBE):

se Prévia Ciéncia Vogais

Tidra de Souza RG 29.460.926
Data: 03/02/202(

Arlete Clde p. Campos

- pamie . " ~ Ry
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.,REE‘UBLICA FEDERATIVA: DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ

DOCUMENTO BASICO DE ENTRADA DO CNPJ

A andlise e o deferimento deste documento serdo efetuados pelo seguinte
orgao:
« Junta Comercial do Estado de Sao Paulo

PROTOCOLO REDESIM
SPP1930201199
01. IDENTIFICAGAO
NOME EMPRESARIAL (firma ou denominagéo) N° DE INSCRI(}/"\O NO CNPJ
PRIT GESTAO DE NEGOCIOS S.A. 34.978.956/0001-84

02. MOTIVO DO PREENCHIMENTO
RELACAO DOS EVENTOS SOLICITADOS / DATA DO EVENTO

220 Alteracao do nome empresarial (firma ou denominacao)
225 Alteracao da natureza juridica
Quadro de Sécios e Administradores - QSA

Niimero de Controle: SP28750492 - 34978356000184

i ' N
03. DOCUMENTOS APRESENTADOS
Il FcrJ I asA
04. IDENTIFICACAO DO PREPOSTO
NOME DO PREPOSTO CPF DO PREPOSTO
05. IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE DA PESSOA JURIDICA
M Responsavel [] Preposto
NOME CPF
FERNANDA RAMOS FREDERICO 362.371.528-06

LOCAL E DATA ~ ASSINATURA (com firma reconhecida)

5 9 JAN 2020 - Bl nedn. Wl Tradlewcl

06. RECONHEClMENTO DE FIRMA 07. RECIBO DE ENTREGA

s CARIMBO COM DATA E ASSINATURA DO FUNCIONARIO DA 3
UNIDADE CADASTRADORA \

Av l’mftzsar]uno lﬂusa,9t0 CEP 14025.320 « Allthol\'st\ Tellfax: 390242
_____ DANIEL PAES DE ALMEIDA - Tabelifio

; ﬂue?x nta. 3 i
i ';}‘iﬂa\ o ]

&0 [BoliRsnin

www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/lCNPJ/fcpj/dbe.asp 12



. JUCESP - Junta Comerci

DADOS CADASTRAIS

Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servigos
Departamento de Registro Empresarial e Integragédo — DREI
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico

al do Estado de Sao Paulo

CAPA DO REQUERIMENTO

ETIQUETA PROTOCOLO,

0.019. 090/20-1

W

JUCESP PR01‘000L0

CONTROLE INTERNET

027030624-2

JATRTHAR

ATO
Constituigdo por Transformagéo de Tipo Juridico;

NOME EMPRESABIAL PORTE U e
PRIT GESTAO DE NEGOCIOS SA. Normal ER 23
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO CEP RI EER
Avenida Professor Jodo Filsa 1901 Sala 201 14024-250 )

MUNICIPIO UF TELEFONE EMAIL ﬁ ;f:],}_‘g‘_’
Ribeirdo Preto 1SP (16)39139100 leticia.constantino@fga.com.br

NUMERO EXIGENCIA (S) CNPJ - SEDE NIRE - SEDE ’ \}.,h

0 34.978.956/0001-84 =~ O

IDENTIFICAGAO SIGNATARIO ASSINANTE REQUERIMENTO CAPA (f P\N)U“‘,:- "VALORES RECOLHIDOS SEQ.D Q o1
NOME: FERNANDA RAMOS FREDERICO (Diretor Presidente) DARE: R$ 372,74 11/ 1§ -
ASSINATURA:)( FMW m V/wa@ DATA: 06/01/2020 DARF: R$ ,00

DECLARO, SOB AS PENAS DA LEI, QUE AS INFORMAGOES CONSTANTES DO REQUERIMENTO/PROCESSO SAO EXPRESSAO DA VERDADE.

= PARA USO EXCLUSIVO DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAO PAULO (INCLUSIVE VERSO)

CARIMBD

RAC DESCARTADOS - ART.57, § 5°, DECRETO.1.500/96

DlSTR!Buxc;Ao T

CARIMBO ANALISE 1

- JUC sp 16, fAN/Zﬁm

-

: .) Lau

'-Documentos Pessoals

') Certidao"

EXCLUSIVO SETOR DE ANALISE

dode Avahagao

OBSERVAGOES:

DOCUMENTOS NAO RETIRADOS EM ATE 90 DIAS DA DiSPOMIBILIDADE SE

Vers3o VRE.Reports : 1.0.0.0

06/01/2020 16:58:32 - Pagina 1 de 2
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

JUCESP - JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

GERENCIA DE APOIO A DECISAO COLEGIADA

PROTOCOLO: - 0.019.090/20-1

Relatorio da Analise Prévia

© SUGESTAO DE DEFERIMENTO por estar de acordo com as formalidades legais, nos termos da Lei n° 8.934/94
" ® SUGESTAO DE EXIGENCIA por nio estar de acordo com as formalidades legais. nos termos da Lei n° 8.934/94
C SUGESTAO DE INDEFERIMENTO Lei 8934/94 -art40 § 1°

DBE (Documento Basico de Entrada)

ITEM FORMALIDADES Sim | Nfo
01 E necessario a apresentagdo do Documento Bésico de Entrada - DBE? ® O
02 O Documento Basico de Entrada - DBE ( ou o Protocolo de Transmiss3o) foi aprensentado? ® | O
03 O Documento Basico de Entrada - DBE ( ou o Protocolo de Transmissfo) estd assinado pelo representante da sociedade? @ | O
04 O codigo de gvento corresponde ao teor do ato apresentado a arquivamento? ®! O
05 O nome empresarial informado na FCPJ, para eventos de constitui¢ao/inscri¢do e alteragdo, corresponde exatamente ao nome que ol o

consta do ato apresentado a arquivamento, inclusive considerando pontos, virgulas e outros caracteres especiais (simbolos)?
06 O nome empresarial no requerimento de empresério corresponde ac nome do empresario? (Permite-se a adigfio de designagdo e ol o
abreviagdes, vedando-se a abreviagdo do ultimo nome ou a exclusdo de qualquer parte do nome)
07 | A natureza juridica informada corresponde com o ato apresentado a arquivamento? O| O
08 O capital informado na FCPJ corresponde ao capital subscrito (e integralizado) constante do ato constitutivo/alterador? 8] Q
09 A descrigdo da atividade empresaria esta em conformidade com a descri¢do do CNAE informado? (Ressalte-se que a atividade ol o
3 principal ¢ aquela que gera maior receita para o estabelecimento).
O DBE esta firmado por pessoa fisica resporisével" (A pessoa fisica responsavel, levando-se em consideragdo o s6cio com poderes de
administrago ou administrador indicado pelos sécios por meio de contrato social, ressaltando-se que a pessoa fisica responsével

.10 perante o CNPJ poderd indicar preposto (socio ou ndio) e outorgar procuragio eletronica a terceiros, s6cios ou ndo (desde que estes O O

possuam certificado digital); procuragio em papel é possivel, porém o procurador s6 podera ﬁrmar o DBE, devendo constar, no

sistema, os dados do outorgante da procuragio — pessoa fisica responsavel perante o CNPJ). Portaria 06/2013 — JUCESP.
11 O enderego informado no DBE esta em consonancia com o enderego indicado no ato trazido a arquivamento? O O
12 DBE por dependéncia do(s) Protocolo(s): O] 0O
13 O Documento Basico de Entrada — DBE (ou o Protocolo de Transmissdo) esta em termos para o deferimento? @ | O

_Outras exigéncias a expecificar (DBE):

Proposta de Exigéncia

Exigéncia

117- Em casos de Constituigio Normal/Consntuxcao por Transformagao, 0 Advogado devera vistar o ato indicando seu nome ¢ n° da OAB. §2°, do

art. 1°, da Lei 8.906/94 (Estatuto da Advocacia) e IN 38, anexo III, item 1.1.1 (1)

Propostas de exigéncias/indeferimento a especificar ou fundamentar

In-For‘mar‘ na ata a elelcao do Luis gustavo como Diretor, anexar termo de posse
117- No estatuto visto

Elifandra de Soyza RG 29.460.926

a: 15/0
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