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GRUPO GCB PARTICIPACOES S.A

CNPJ/ME: 31,932,927/0001-93

MIRE: 35.300.527.569 §

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDI!S%W:_

REALIZADA ADS 29 DIAS DE JUNHO DE 2022.

1. Data, hora e local: Realizada no dia 29 de junho de 2022, as t0h00 horas da manha, na
sede social da GRUPO GCB PARTICIPACOES S.A (“Companhia”), na Cidade de Sao Paulo, Estado
de Sdo Paulo, & Rua Conceicdo de Monte Alegre, n° 107, LWM Corporate Center, Torre A, 9°
Andar, Cidade Moncoes, CEP 04563-060.

2, Presenca: Presente todos os Acionistas da Sociedade, ficam dispensadas as formalida-
des da convocacdo prévia.

3. Convocacao; Dispensada a convocagio prévia de acordo com o 84° do art. 124 da Lei
n° 6.404/756, face 3 presenca da totalidade dos Acionistas da Companhia, conforme lista de

presenca anexa a presente ata na forma legal.

4, Mesa: Os trabathos foram presididos pelo Sr. Gustavo de Carvalho Blasco e secretari-
ados pelo Sr. Paulo Humberto Sapio de Morais.

5. Ordem de dia: Reuniram-se os Acionistas da Companhia, com fim de deliberar sobre a:
(i} Emissio de novas acbes ordinarias, nominativas e sem valor nominal unitario,

com consequente aumento de capital social; e

(ii) Consolidagdo do Estatuto Sociat da Companhia.

6. Deliberacbes: Instalada a Assembleia Geral Extraordinaria e apos exame e discussio
das matérias constantes da ordem do dia, os acionistas presentes deliberaram, por unanimidade
de votos e sem guaisquer restrices e ressalvas, o quanto segue:

6.1. Aumento de capital mediante a emissdo de acHes ordindrias:

6.1.1. Aprovar a emissdao de 900.000 (novecentas mil) acGes ordinarias, nominativas e sem
valor nominal unitario, com prego de integralizacao fixado em R$0,01 {um centavo)
cada, fixado nos termos do Art. 170, Paragrafo 1°, inciso | da Lei n° 6.404/76,
totalizando o valor de R$9.000 (nove mil reais).

6.1.1.1. As 900.000 (novecentas mil) novas agbes ordinarias nominativas emitidas
indicadas no item “6.1.1.” acima, sdo, neste ato, totalmente subscritas e serdo
integralizadas pelos acionistas e consequentes titulares das acoes subscritas,
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conforme ANEXO | da presente ata, sendo certo que a equivaléncia das agdes em
tesouraria ser@o subscritas e integralizadas pelo acionista majoritario, conforme
amplamente aceito e anuido por todos os demais acionistas.

6.1.1.2.  Os acionistas deliberam ainda que o vator total de R$9.000,00 (nove mil reais)
arrecadados pela Companhia pela emisséo de novas acdes ordinarias nominativas,
ao preco de emissao de RS 0,01 (um centavo} cada, serd destinado ao aumento do
capital social, nos termos do Art. 14, Paragrafo Unico da Lein® 6.404/76.

6.1.1.3. Emrazdo da deliberacdo acima, o capital social da Companhia, atualmente no vator
de R$100.000,00 (cem mil reais), passa a ser de R$109.000,00 {cento e nove mil
reais}), representado por 1.000.000 (um mithio) de a¢des ordinarias, nominativas e
sem valor nominal unitario.

6.1.1.4, Conforme deliberacdes acima, o Artigo 5° do Estatuto Sociat da Companhia passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

“Artigo 5° - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e parcialmente
integralizado, é de RS109.000,00 {cento e nove mil reais), dividido em 1.000.000
{um milhédo) de acdes ordindrias nominativas sem valor nominal unitdrio”,

7. Apravar e consolidar, como um todo, o Estatuto Social da Companhia, o qual foi lido e
aprovado por tados os presentes e integra a presente ata na forma do ANEXO IL.

8. Encerramento; Nic havendo nada mais a tratar, foram encerrados os trabathos e
suspensa a assembleia pelo tempo necessario para lavratura da presente ata, a qual fof lida e,
uma vez aprovada, foi assinada pelos presentes.

9, Assinaturas: Presidente: Gustavo de Carvalho Blasco; Secretario: Paulo Humberto Sapio
de Morais. Acionistas: Lista em ANEXO Il

“Esta é copia fiel da que foi lavrada em livro préprio”

Sao Paulo, aos 29 dias de junho de 2022.

Mesa:
Gustavo de Carvalho Blasco Paulo Humberto Sapio de Morais
Presidente Secretdrio
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ANEXC i

A ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DG GRUPO GCB PARTICIPACOES S.A.
REALIZADA AOS 29 DIAS DE JUNHO DE 2022.

BOLETIM DE SUBSCRICAO

Valor da Subscricdo: R$9.000,00
N° de A¢bes Emitidas: 900.000

Acionista N° de Acdes Valor Subscrito | Forma e Prazo de
Ordinarias integralizacio
GUSTAVO DE CRAVALHO BLASCO, brasiteiro,
casado, administrador, portador da carteira R$8.169,21, até
de identidade RG n° 30.375.326 SSP/SP, ins- 31/12/2022. em
crito no CPF/ME sob o n° 342.506.798-29, com 816.921 R5$8.169,21 moeda corr.;nte
endereco comercial na Rua George Ohm, n’ )
206, Torre A, 9° Andar, Cidade Moncées, Sao nacional.
Paule/SP, CEP 04576-020.
ALEXANDRE SANCHES EL SAHLI, brasileiro,
solteiro, administrador, portador da carteira R$99,00, até
de identidade RG n° 47.622.087-7 SSP/SP, ins- - 3171272022, emn
crito no CPF/ME sob o n° 397.515.458-62, com 9.900 R$99,00 d ’ ¢
endereco comercial na Rua George Ohm, n° moe a.corren €
206, Torre A, 9° Andar, Cidade Moncdes, Sao nacionat.
Paulo/SP, CEP 04576-020. .
DUNIA DUARTE CAETANO SANTOS, brasileira, R$0,72, até
solteira, administradora, portadora da car- 31/12/2022, em
teira de identidade RG n° 3.748.491-9 SSP/SP, 72 R$0,72 moeda corrente
inscrita no CPF/ME sob o n® 439.792.528-13, .
nacional.
GABRIEL NONATO DE SOUSA MENDES, brasi-
leiro, solteiro, estudante, portador da carteira R50,27, até
de identidade RG n” 36.650.146 S5P/SP, ins- 31/12/2022. em
crito no CPF/ME sob o n” 469.921.268-90, com 27 R$0,27 moed ’ "
endereco comercial na Rua George Ohm, n° oe a.corren €
206, Torre A, 9° Andar, Cidade Moncdes, Sdo nacionat.
Paulo/SP, CEP 04576-020.
GUSTAVO MOREIRA CARVALHO, brasileiro,
solteiro, advogado, portador da carteira de R$9,72, até
identidade RG n° 38.957.086-2 SSP/SP, ins-
crito no CPF/ME sob o n° 485.013.038-01, com 972 R$9,72 3 /1;/2022, em
endereco comercial na Rua George Ohm, n° moe a.corrente
206, Torre A, 9° Andar, Cidade Mongdes, S3o nacional.
Paulo/SP, CEP 04576-020.
PAULO HUMBERTO SAPIO DE MORAIS, brasi-
leiro, solteiro, administrador, portador da car- ,
teira de identidade RG n° 52.319.989-2 3':‘*;?;?2’3;’& ate
SSP/SP, inscrito ne CPF/ME sob o n° » €M
431.045.748-71, com endereco comercial na 27.000 R3270,00 moeda corrente
Rua George Ohm, n° 206, Torre A, 9° Andar, nacional.
" Cidade Moncdes, Sao Paulo/SP, CEP 04576-
020.
RENATO MEMBRIBES FIGUEIREDO, brasileiro, R$450,00, até
casado , administrador, portador da carteira 45.000 R$450,00 31/12/2022, em

a
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de identidade RG n* 01.960.754-0 SSP/SP, ins-
crito no CPF/ME sob o n® 187.107.228-07, com
aporte em moeda corrente no vator de RS
450,00 {quatrocentos e cinguenta reais), com
endereco comercial na Rua George Ohm, n°
206, Torre A, 9° Andar, Cidade Moncdes, Sao
Paulo/SP, CEP 04576-020.

moeda corrente
nacional.

TALITA HAWERROQOTH DOS SANTOS, brasileira,
solteira, administradora, portadora da car-
teira de identidade RG n° 36.723.304-6

R%0,63, até

SSP/SP, inscrita no CPF/ME sob o n° 31/12/2022, em
417.484.548-46, com aporte em moeda cor- 63 R$0,63 moeda corrente
rente no valor de RS 00,63 (sessenta e trés .
centavos); com endereco comercial na Rua nacional,
George Ohm, n° 206, Torre A, 9° Andar, Ci-
dade Moncoes, Sao Paulo/SP, CEP 04576-020.
THIAGO FIGUEIRA ROSAL SIMALHA GIMENEZ,
brasileiro, solteiro, administrador, portador s
da carteira de identidade RG n° 34.692.000-0 R$0,45, até
SSP/SP, inscrite no CPF/ME sob o n° 45 RS0, 45 31/12/2022, em
418.825.938-80, com endereco comercial na ’ moeda corrente
Rua George Ohm, n° 206, Torre A, 9° Andar, nacional.
Cidade Moncdes, Sdo Paulo/SP, CEP 04576-
020.

900.000 R$9.000,00

S&@o Paulo, aos 29 dias de junho de 2022,

Mesa:

Gustavo de Carvatho Blasco
Presidente

Pauio Humberto Sapio de Morais

Secretério

a
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ANEXO
A ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO GRUPC GCB PARTICIPACOES S.A.
REALIZADA AOS 29 DIAS DE JUNHO DE 2022

ESTATUTO SOCIAL DO
GRUPO GCB PARTICIPAGOES S.A.

CAPITULO |
DENOMINACAO, DURAGAQ, SEDE E OBJETO SOCIAL

ARTIGO 1° O Grupo GCB Participacdes S.A. (“Companhia™) é uma sociedade por
acbes de capital fechado, que se rege pelo presente estatuto social (“Estatuto”™) e pelas
disposices legais que the forem aplicaveis.

ARTIGO 2° A Companhia tem sede e foro na cidade de Sac Paulo, Estado de Séo
Paulo, & Rua Conceicéo de Monte Alegre, n® 107, Torre A, 9° andar, Cidade Moncdes, CEP (4563~
060.

PARAGRAFO UNICO A Companhia pode, por deliberacBo da Diretoria, abrir,

transferir e extinguir sucursais, filiais, agéncias, escritorios e
quaisquer outros estabelecimentos em qualquer parte do
territorio nacional e no exterior.

ARTIGO 3¢ A Companbhia tera prazo indeterminado de duracao, tendo iniciado suas
atividades em 17 de setembro de 2018.

CAPITULO Ii - Objeto

ARTIGO 4° A Companhia tem por objeto a participagdo no capital social de outras
sociedades nacionais ou estrangeiras, na condicao de sécia, acionista ou quotista, em carater
permanente ou temporaric, como controladora ou minoritaria.

CAPITULO M - Capitat Social e Aces

ARTIGO 5° Artigo 5° - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e
parcialmente integralizado, € de RS 109.000,00 (cento e nove mil reais), dividido em 1.000.000
(um mithdo) de acdes ordinarias nominativas sem valor nominal unitario.
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PARAGRAFO 1°

PARAGRAFO 2°

PARAGRAFO 3°

PARAGRAFO 4°

ARTIGO 6°

Cada ac3o ordinaria confere a seu titular o direito a 01 (um)
voto nas deliberactes da Assembleia Geral.

A Companhia, por deliberacdo da Assembleia Geral, podera
criar outras classes e espécies de acbes.

No caso de aumento de capital social e subscricde de novas
acGes, os acionistas terao o direito de preferéncia para
subscrevé-las, em igualdade de condicdes, na mesma proporcao
das acdes possuidas, o qual devera ser exercido no prazo de
30 {trinta} dias contados do recebimento de notificacio neste
sentido. Os acionistas poderdo exercer o direito de preferéncia
nas eventuais scbras decorrentes do ndo exercicio do direito de
preferéncia pelos demais acionistas.

As aches ndo poderdo ser cedidas, transferidas ou alienadas a
terceiros, a qualquer titulo, total ou parcialmente, sem o
consentimento de acionistas representando a maioria do capitat
da Companhia.

CAPITULO IV - Assembleia Geral

Qs acionistas reunir-se-30 em Assembleia Geral, ordinariamente nos

04 (quatro) meses seguintes ao término do exercicio social e, extraordinariamente quando
convocada a Assembleia Geral pela Diretoria, sempre gue os interesses sociais ou a lei assim

exigirem.

PARAGRAFO 1°

PARAGRAFQ 2°

A Assembleia Geral seré convocada por qualquer Diretor ou na
forma da lei, com pelo menos 08 {(oito) dias de antecedéncia
para sua realizacdo em primeira convocagio, e 03 (cinco) dias
em segunda convocacao.

A Assembleia Geral sera instalada, em primeira convocacio,
com a presenca de acionistas que representem, no minimo,
50% (cinqguenta por cento) das acoes com direito a voto e, em
segunda convocagdo, com qualguer niimero. A Assembleia Geral
sera presidida por um acionista eleito pelos presentes, ac qual
cabera a designacdo do secretario.
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PARAGRAFO 3° independentemente das formalidades aqui previstas, serd
considerada regular a Assembleia Geral na qgual comparecerem
todos os acionistas, dispensande-se assim a convocagio prévia.

PARAGRAFQ 4° Qualquer acionista podera participar de uma Assembleia Gerat
remotamente, por teleconferéncia ou videoconferéncia, desde
que um procurador, nomeado nos termos da lei, esteja presente
na reunido para assinar as respectivas atas e demais
documentos pertinentes em nome do acionista remoto.

ARTIGO 7° As detiberacdes da Assembleia Geral serdo tomadas pelo voto favoravel
de acionistas que representem, no minimo, 50% (cinguenta por cento) mais uma acgao do capital
saciat da Companhia.

CAPITULO V - Administracio da Companhia

ARTIGO 8° A Companhia sera administrada por uma Diretoria composta por
02 {dois) Diretores, sendo 01 (um) Diretor Presidente e 01 {um} Diretor Executivo, acionistas ou
ndo, residentes no pais, eleitos e destituidos pela Assembleia Geral.

PARAGRAFO UNICO 0 prazo de mandato da Diretoria & de 03 (trés) anos, permitida
a reeleicdo. O prazo de gestao da Direforia se estende até a
investidura dos novos Diretores eleitos.

ARTIGC 9° 0Os membros da Diretoria devem assumir seus cargos dentro de 30 (trinta}
dias a contar das respectivas datas de nomeacio, mediante assinatura de termo de posse no livro
proprio, permanecendo em seus cargos até a investidura dos novos administradores eleitos.

PARAGRAFO 1° Nas vacancias ou impedimentos permanentes de um DBiretor,
compete a Assembleia Geral nomear o seu substituto, que
completara o prazo de gestdo do Diretor que vier a substituir.

PARAGRAFQ 2° O cargo de Diretor serd considerado vago caso o Diretor deixe
de exercer suas funcdes por 30 (frinta) dias consecutivos sem
justa causa.
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PARAGRAFO 3° Nos impedimentos ou auséncias temporarias de um Diretor, o
outro Diretor acumulara interinamente as fungées do Diretor
impedido ou ausente.

ARTIGO 10 Na hipotese de reniincia de um dos Diretores ou diante da vacéncia na
Diretoria, o Consetho de Administragdo ou a Assembleia Geral, devera se reunir em 10 (dez)
dias Uteis a fim de designhar um nove membro para a Diretoria, que devera tomar posse em seu
cargo imediatamente, de forma interina ou nio.

ARTIGO 11 A Diretoria, observadas as disposicies deste Estatuto Social, terd
poderes para gerir e administrar a Companhia, bem como realizar atos e operagoes relacionadas
ao objeto social.

ARTIGO 12 A Assembleia Geral fixara o montanie global da remuneragdo dos
Diretores.
ARTIGO 13 A Diretoria reunir-se-a sempre que convocada por qualguer Diretor,

com 05 (cinco) dias de antecedéncia.

PARAGRAFO 1° £ dispensado o interregno de 05 (cinco) dias quando a Diretoria
se reunir com a presenca, ou representacao, de todos os seus
membros em exercicio.

PARAGRAFO 2°, £m todas as reunides da Diretoria, € admitido que o Diretor
ausente seja representado por um de seus pares, seja para
formacao de "quérum’, seja para votacdo; e, igualmente, sdo
admitidos votos por carta, telegrama, fax ou e-mail, quando
recebidos na sede social até o momento da reunido.

PARAGRAFO 3° Nas reunides da Diretoria, as deliberacées serdo tomadas por
maioria de votos, e constardo de atas lavradas e assinadas no
tivro propric.

ARTIGO 14 Além da pratica dos atos que forem necessarios a realizacdo dos fins
sociais, a Diretoria fica investida de poderes para transigir, renunciar, desistir, firmar
compromissos, confessar dividas e fazer acordos, adguirir, alienar e onerar bens moveis e
imoveis, nas condicGes deste Estatuto.
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ARTIGO 15

ARHIGO 16

PARAGRAFO 1°

PARAGRAFO 2°
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Compete especialmente, a Diretoria:

(a) apresentar & Assembleia Geral o Relatorio da Diretoria
e as demonstracfes financeiras previstas em lei, depois de
submetidas ao parecer do consetho fiscal, se em operagao;

{b) fixar a orientacao geral dos negdcios sociais e a politica
comercial e financeira da Companhia; e

(c) propor a Assembleia Geral a destinacdo dos lucros do
exercicio, observadas as disposicoes legais e as deste Estatuto.

A Companhia sera representada e se obrigara por meio:

(a) da assinatura isolada do Diretor-Presidente;

(b} da assinatura conjunta de 02 (dois) Diretores, sendo um
o Diretor-Presidente; ou

(c} pela assinatura conjunta de 02 (dois) procuradores,
legalmente constituidos para representacao da Companhia, no
{imite dos poderes a eles conferidos.

Salve os mandatos outorgados a advogados para representagéo
em processos judiciais ou administrativos, os mandatos
outorgados pela Companhia terdo prazo de vigéncia
determinado e vedardo o substabelecimento.

As procuracdes serdao outorgadas exclusivamente pelo Direito
Presidente em nome da Companhia, devendo especificar os
poderes conferidos e, com excegdo daquelas para fins
judiciais, deverdo ter um periodo maximo de validade de
01 {um) ano. Na auséncia do Diretor Presidente, as procuragdes
poderdo ser outorgadas pelo Diretor Executive em conjunto
com um Procurador ja constituido.

Tara Lot
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ARTIGO 17 Em opel
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races estranhas aos negocios da Companhia e ao objeto social,

é vedado aos Diretores conceder fiancas ou avais em nome da Companhia ou contrair obrigagbes

de qualquer natureza.

C

APITULO VI - Diretor Juridico e de Compliance

ARTIGO 18 Em conformidade com as disposicOes do Estatuto Social da Companhia, da Lei

das Sociedades por Acdes e do

PARAGRAFO 1°
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Céodigo Civil, competira ao Diretor Juridico e de Compiiance:

(a) coordenar, estruturar, gerenciar e supervisionar o
departamento juridico da Companhia;

{b) analisar os aspectos juridicos das operagbes da
Companhia, bem como dos contratos celebrados e das
normativas, resolucdes, regulamentacbes e/ou lels apticaveis &
companhia;

(c) acompanhar, contratar, gerenciar, supervisionar e
coordenar advogados externos na conducdo dos processos
administrativos e/ou judiciais relacionados a Companhia;

(d) assessorar juridicamente todos os demais Diretores,
Conselheiros e Colaboradores da Companhia, especiaimente no
que se refere ao mapeamento e a gestdo de riscos corporativos;
e

(e) exercer todas as demais fungbes que lhe forem
atribuidas pelo Diretor Presidente ou por quem por este
indicado for.

Competira, igualmente, ao Diretor Juridico e de Compliance
da Companhia, atuar na:

(a} criacao e implementacdo de programa de compliance
da Companhia, avaliando e estruturando a prevencic e
mapeamento de eventuais riscos e as medidas de controle
interno necessarias & Companhia;

{b) operacionalizacdo do programa de compliance,
treinando os demais funcionarios da Companhia e difundindo as
medidas legais e cutturais de controle as demais areas da
Companhia; '
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PARAGRAFO 2°

PARAGRAFQ 3°

PARAGRAFO 4°

PARAGRAFO 5°

f

PARAGRAFO 6°

(<) revisdo e monitoramento do programa de compliance,
investigando, mitigando e reportando eventuais
irregularidades; e

(d) operacionalizagdo e instituicdo dos manuais e
politicas de compliance, prevencac de risco, prevencdo a
lavagem de direito, prevencao ao financiamento ao terrorismo,
dentre outras aplicaveis e/ou exigidas pelas normativas,
resolucdes, regulamentacdes e/ou leis aplicaveis a Companhia.

Fica o Diretor Juridico e de Compliance responsavel por
reportar ao Diretor Presidente caso sejam constatadas
irregularidades conforme o programa de compliarice.

O Diretor Juridico e de Compliance da Companhia sera eleito
por intermédio da celebracdo de Assembleia Geral, ou na falta
desta, sera eleito por Reunido do Conselho de Administracéo.

0 mandato do Diretor Juridico e de Compliance da
Companhia sera de 03 {trés) anos, permitida a reeleicdo. O
prazo de gestdo do Diretor Juridico e de Compliance se
entende até a investidura de novo Diretor, sem prejuizo do
exercicio das funcdes assumidas.

0 Diretor Juridico e de Compliance deve assumir seu carge
dentro de 30 (trinta) dias a contar da respectiva data de
nomeacao, mediante assinatura de termo de posse no livro
proprio, permanecendo em seu cargo até a investidura de novo
eleito, sem prejuizo do exercicio das funcées assumidas.

Todos os esforgos praticados para os atos retromencionados
deverao ser revertidos e irradiados por todas as empresas que
compbe ¢ Grupo Econdmico da Companhia ou do qual a
Companhia faca parte, de modo institucicnalmente valido, de
acordo com as normativas, resolucdes, regulamentacoes e/ou
leis aplicaveis a Companhia e as sociedades que compdem o
Grupo Econdmico da Companhia.

CAP{TULO VIi - Data Protection Officer (DPO)

11
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ARTIGO 19 A Companhia terd e empregara meios proprios internos e externas,
complementares e definidos pela legistacdo nacional vigente, com fim de promover o
tratamento seguro, a luz dos direitos fundamentais de liberdade, privacidade e livre
desenvolvimento, dos dados pessoais de terceiros agregados ou nao agregados, com fulcro nas
permissdes legais e nos preceitos definidos pela Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, com
redacdo aprimorada pela Lei n® 13.853 de jutho de 2019, a saber, Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (*LGPD").

PARAGRAFO 1° As atividades relacionadas ac fratamento e protecdo de dados
pessoais, executar-se-30 por pessoa tecnicamente capaz e
regularmente habilitada para os atos da vida civil, com fim de
promover e definir diretrizes loégicas e concretas para o
tratamento de dados pessoais.

PARAGRAFO 2° incumbira ao Data Protection Officer (DPQ) da Companhia, nos
termos do artigo 5°, inciso VHll, da LGPD, operar como canal de
comunicaco entre a Companhia e os titulares dos dados
pessoais tratados por esta.

PARAGRAFO 3° Incumbird igualmente ac Data Protection Officer (DPO) da
Companhia, nos termos do artigo 5°, inciso Vill, da LGPD,
operar como representante desta perante a Autoridade
Nacional de Protecdo de Dados {ANPD).

PARAGRAFQ 4° Em adic8o as obrigacdes supra descritas, consistird em tarefas
do Data Pretection Officer (DPO) da Companhia, nos termos do
artigo 41, 52°, da LGPD:

{a) monitorar, atender e fiscalizar as reclamagbes e
comunicacdes dos titulares dos dados pessoais tratados, bem
como atender as reivindicaches cabiveis, adotando as
providéncias definidas petas politicas intemas da Companhia e
pela legislacdo nacional vigente;

(b) monitorar, atender e receber as reivindicacbes da
Autoridade Nacional de Protegdo de Dados (ANPD), bem como
certificar o cumprimento das ordens emanadas pelas
autoridades competentes;

12
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PARAGRAFQ 5°

PARAGRAFO 6°

PARAGRAFO 7°

ARTIGO 20

{c} monitorar, treinar e orientar 0s colaboradores da
Companhia (latu sensu) a respeito das normas e praticas a
serem tomadas para perfeita consecucido das atividades de
protecdo de dados pessoais; e

(d) executar todas as atividades acessorias cabiveis, desde
que compativeis com as politicas internas e com a legistagdo
nacional vigente, para o perfeito desenvolvimento das
atividades que garantam o fiel e digno cumprimento da lei e do
tratamento de dados pessoais.

0 Data Protection Officer (DPO) da Companhia sera eleito por
intermédio da celebragdo de Assembleia Geral, nos termos
deste Estatuto Sociat, ou na faita desta, sera eleito por Reunido
do Conselho de Administracao.

0 mandato do Data Protection Officer (DPO) da Companhia
serd de 03 {trés) anos, permitida a reeleicio. O prazo de gestdo
do DPO se entende até a investidura de novc DPO, sem
prejuizo do exercicio das fungfes assumidas.

O Data Protection Officer (DPO) deve assumir seu cargo
dentro de 30 {trinta} dias a contar da respectiva data de
nomeacdo, mediante assinatura de termo de posse no livro
préprio, permanecendo em seu carge até a investidura de novo
eleito, sem prejuizo do exercicio das funcées assumidas,

CAPITULO VHI - Conselho Fiscal

fempre gue instalado, o Conselhc Fiscal da Companhia com as

atribuicbes estabelecidas em lei sera composto por, no minimo, 03 (trés) e, no maximo
05 {cinco) membros e igual nimero de suplentes eleitos pela Assembleia Gerat.

PARAGRAFOQ 1°

O Consetho Fiscal nao funcionard em carater permanente e
somente sera instalado mediante a solicitacio dos acionistas,
de acordo com as disposicoes legais, ou por proposta da
administracdo.

13
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PARAGRAFOQ 2° Cada periodo de funcionamento do Conselho Fiscal termina na
primeira Assembleia Geral ordinaria apds a sua instalacgéo.

PARAGRAFO 3° A remuneracdo dos membros do Consetho Fiscal, além do
reembolso obrigatério das despesas de locomocdo e estadia
necessaria ac desempenho da fung3c serd fixada pela
Assembleia Geral que os eleger, ndo pode ser inferior, para
cada membre em exercicio, a 10% {(dez por cento) da
remusneracao que, em media, for atribuida a cada Diretor, néo
computados beneficios, verbas de representacio e
participacao nos lucros.

CAPITULO X - Exercicic Social, Demonstragdes Financeiras e Destinagdo de Lucros

ARTIGO 21 0 exercicio social encerrar-se-4 em 31 de dezembro de cada ano,
quando serdo elaboradas as demonstracées financeiras previstas em lei.

PARAGRAFO 1° 0 lucro liguido verificade em cada exercicio social terd a
seguinte destinacao:

(a) 5% (cinco por cento) para a reserva legal, até que esta
atinja 20% (vinte por cento} do capital social;

, {b) pelc menos 1% {um por cento} do lucro liquido,
estipulado de acordo com o artigo 202 da Lei das Sociedades
por Acoes, para pagamento do dividendo minimo obrigatério
aos acionistas; e

{c) o saldo tera a destinacio deliberada pela Assembleia
Geral.

PARAGRAFQ 2° A Companhia poderid levantar balancos intermediarios ou
intercalares para fins contabeis ou para distribuicdo de tucros,
conforme determinacao dos acionistas.

CAPITULO X - Liquidacio da Companhia
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ARTIGO 22 A Companhia dissolver-se-2 nos casos previstos em lei. Em caso de
liquidacdo da Companhia, os acionistas nomeardo um liguidante a fim de que se proceda na
conformidade das leis vigentes.

CAPITULO XI - Acordo de Acionistas

ARTIGO 23 A Companhia deve cumprir todas e quaisquer disposigoes previstas nos
acordos de acionistas registrados na sede da Companhia.

PARAGRAFC UNICO A Companhia nao deve registrar, consentir ou ratificar qualquer
voto ou aprovacdo dos acionistas, dos conselheiros de
administracdc ou de qualquer diretor, ou realizar ou deixar de
realizar qualquer ato gque viole ot que seja incompativel ao
acordo de acionistas.

CAPITULO X!l - Disposicoes Gerais

ARTIGO 24 Os casos omissos no presente Estatuto Social serdo regidos pelas
disposigdes da Lei das Sociedades por Acbes ¢ legistacao vigente aplicavel,

ARTIGO 25 Fica eleito o foro da Comarca de Sao Paulo, Estado de 530 Paulo, com
a ren(ncia de qualquer autro, por mais especial ou privilegiado que seja, como (mico
competente a conhecer e julgar gualquer questdo ou causa gue, direta ou indiretamente,
derivem da celebracao deste Estatuto Social ou da aplicacdo de seus preceitos.

Sao Paulo, acs 29 dias de junho de 2022,

Mesa:
Gustavo de Carvatho Blasco Paulo Humberto Sapio de Morais
Presidente Secretdric
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ANEXO il

LISTA DE PRESENCA
ATA DE REUNIAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
GRUPO GCB PARTICIPACOES S.A.
REALIZADA AOS 29 DIAS DE JUNHO DE 2022

FOLHA DE PRESENCA ACIONISTAS

N° de Acionistas Voto
Ordem (SIM, se aprovout,
NAQ, se nio aprovou.)

1. Sim
Alexandre Sanches El Sahli

2, SiM

Thiago Figueira Rosal Simalha Gimenez
3. SiM
Dunia Duarte Caetano Santos
4, SIM
Gabriet Nonato de Sousa Mendes

5. SiM
Gustavo de Carvaiho Blasco

6. Sim

Gustavo Moreira Carvatho
7. SiM
Paule Humberto Sapio de Morais
8. SIM
Renato Membribes Figueiredo

9. SiM

Talita Hawerroth dos Santos
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19 pagias - Dé__tas,e morarios baseados em Brasilia, Brasil
Y 4 D4Sign Sincronizadc com ¢ NTP.br e Obscfvatdrio Nacional (ON)
Certificado de assivaturas gerado em 21 Ge juino de 2022, 14:09:05

2022-06-29719:10:35-03:00

29 Jun 2022, 19:53:30 - .
Assinaturas iniciadas por GUSTAVO MOREIRA CARVALHO (bfc08264-c8d8-4c52-b321-0034bad319H9). Email:
gustavo.moreira@gchinvestimentos.com. - DATE_ATOM: 2022-06-29719:53:30-03:00

29 Jun 2022, 19:54:38

GUSTAVO'MO_REIRA CARVALHO (bfc08264-c8d8-4c52-b321-0034bad319b9). Emait:
gustave.moreira@gcbinvestimentos.com. ALTEROU o signatério talita.santos@gcbinvestimentos.com para
talitahawerroth@gmail.com - DATE_ATOM: 2022-06-29T19:54:38-03:00

29 Jun 2022, 22:20:02 . . :

PAULO HUMBERTO SAPIO DE MORAIS Assinou come parte - Email: phmorais@live.com - 1P: 201.95.203.62
(201-9-5—203~62.dsi.telesp.ne-t.br por’cé: 3985'8) - Geolocalizacdo: -23.623385808626076 -46.694198406119157 -
Documento de identificacio informado: 431.045.748-71 - DATE ATOM: 2022-06-28722:20:02-03:00

30 Jun 2022, 11:56:26 _ .

GABRIEL NONATQO DE SOUSA MENDES Assinou como parte - Email: xgabryeu@gmail.com - IP; 200,232.255.12
'(200-232.-255-12:.dst,telesp.net.br porta: 64056) - Geolocalizacdo: -23.6183758 -46.6995227 - Documento de
identificagdo informado: 469.921.268-90 - DATE_ATOM: 2022-06-30711:56:26-03:00

30 jun 2022, 12:22:11 o _ s

GUSTAVO MOREIRA CARVALHO Assinou (d41a40ab-0d62-4d60-83d0-298a591f0c77) - Email:
juridico@gcbinvestimentos.com - IP: 200.232.255.12 (200-232-255-12.dsl.telesp.net.br porta: 49452) -

" Geolocalizacdo: -23.6123574 -46.6934468 - Documento de identificacdo informado: 485.013.038-01 - DATE_ATOM:
2022-06-30T12:22:11-03:00

30 Jun 2022, 12:26:53 : :

GUSTAVO DE CARVALHO BLASCO Assinou-como parte (7b342a62-bfdf-4e78-9889-39b%afac089b) - Emait:
gustavo@gcbinvestimentos.com - IP: 200.232.255.12 {200-232-255-12.dsl.telesp.net.br porta: 10672) -
Geolocalizagdo: -23.6123433 -46.6935192 - Documento de identificagdo informado: 342.506.798-29 - DATE_ATOM:
2022-06-30T12:26:53-03:00

03 Jul 2022, 09:062:30

ALEXANDRE SANCHES SAHLI Assinou como parte - Email: alessahli@gmail.com - IP: 161.162.237.158
{158.237.162.191.isp.timbrasH.ccm.br porta: 56806) - Documento de identificacio informado: 397.515.458-62 -
DATE_ATOM: 2022-07-03709:02:30-03:00

04 Jul 2022, 14:40:28 ' :

THIAGO FIGUEIRA ROSAL SIMALHA GIMENEZ Assinou como parte - Email: thiagogimenez92@gmail.com - IP;
200.232.255.12 (200-232-255-12.dsl.telesp.net.br porta: 25926} - Documento de identificacdo informado:
416,825.938-80 - DATE_ATOM: 2022-07-04714:40:28-03:00

08 jul 2022, 11:27:38 : _ :
TALITA HAW_ERROTH BOS SANTOS Assineu como parte - Email: talitahawerroth@gmail.com - IP: 200.232.255.12
{200-232-255-12.dsl.telesp.net.br porta: 36996) - Documento de identificacdo informado: 417.484.548-46 -
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