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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 25 DE SETEMBRO DE 2023.
1. DATA, HORA E LOCAL: Realizada no dia 25 de setembro de 2023, as 10

horas, na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida dos Autonomistas,
n® 2561, Sala 117, 1° andar, Centro, CEP: 06090-020, na Cidade de Osasco, Estado
de Sao Paulo, Brasil.

2 MESA: Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Daniel Vogel Fernandez de
Castro, e secretariados pela Sra. Barbara Cabrera Abdulmassih Espir.

3. PRESENCA: Presentes os acionistas fundadores e subscritores da totalidade
do capital social inicial da Companhia (abaixo definida), a saber: (i) Nvio Brasil
Instituicido de Pagamento Ltda. (atual denominagao de Nvio Brasil Servicos de
Pagamentos Ltda.), pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/ME sob o n°
35.136.120/0001-03, com sede na Avenida dos Autonomistas, n°® 2561, Sala 117, 1°
andar, Centro, CEP: 06090-020, na Cidade de Osasco, Estado de Sao Paulo, Brasil,
neste ato representada por sua administradora, Sra. Barbara Cabrera Abdulmassih
Espir, brasileira, casada, advogada, portadora da Cédula de Identidade RG n°
45.184.660-6, inscrita no CPF/ME sob n° 369.510.838-00, com endereco comercial na
Avenida dos Autonomistas, n° 2561, Sala 117, 1° andar, Centro, CEP: 06090-020, na
Cidade de Osasco, Estado de Sao Paulo, Brasil; e (ii) Daniel Vogel Fernandez de
Castro, pessoa natural, inscrito no CPF/ME sob o n° 717.122.331-06, com endereco
comercial na Avenida dos Autonomistas, n°® 2561, Sala 117, 1° andar, Centro, CEP:
06090-020, na Cidade de Osasco, Estado de Sao Paulo, Brasil.

4. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre (i) a alteragdo da sede e foro juridico da
Companhia, do endereco na Avenida Domingos Odalia Filho, 301, Sala 14-105,
Centro, CEP 06010-060, na Cidade de Osasco, Estado de Sao Paulo, Brasil, para o
endereco na Avenida dos Autonomistas, n°. 2561, ResCo-workQ7, Térreo, Centro,
CEP: 06090-020, na Cidade de Osasco, Estado de Sao Paulo, Brasil, com
consequente alteracdo do Artigo 2 do Estatuto Social; (ii) a renincia do Diretor da
Companhia Daniel Vogel Fernandez de Castro, com consequente alteracdo da
composicdo da Diretoria da Companhia; e (iii) a alteracdo do Artigo 13 do Estatuto
Social, para estabelecer que a Diretoria sera composta por, no minimo, 2 (dois)
membros.

5. DELIBERACOES TOMADAS: Os acionistas decidem, por unanimidade:

5.1. Aprovar a alteragao da sede e foro juridico da Companhia, do enderego na
Avenida Domingos Odalia Filho, 301, Sala 14-105, Centro, CEP 06010-060, na Cidade
de Osasco, Estado de S&o Paulo, Brasil, para o endereco na Avenida dos
Autonomistas, n°. 2561, ResCo-workQ07, Térreo, Centro, CEP: 06090-020, na Cidade
de Osasco, Estado de Sao Paulo, Brasil, e a consequente alteracao do Artigo 2 do
Estatuto Social.



5.2. Face a deliberacdo acima, a sede e foro juridico da Companhia passa a ser no
seguinte endereco: Avenida dos Autonomistas, n°. 2561, ResCo-work07, Térreo,
Centro, CEP: 06090-020, na Cidade de Osasco, Estado de Sao Paulo, Brasil.

5.3. Aprovar de comum acordo a renuncia apresentada no dia 25 de setembro de
2023 pelo Sr. Daniel Vogel Fernandez de Castro, mexicano, casado, administrador,
inscrito no CPF/ME sob o n°. 717.122.331-06, e registrado no Registro Nacional
Migratério (RNM) sob o n°. F403735-C, com escritério na Avenida dos Autonomistas,
n°® 2561, Sala 117, 1° andar, Centro, na Cidade de Osasco, Estado de Sao Paulo,
CEP: 06090-020, ao cargo de Diretor da Companhia, conforme Carta de Renuncia
anexa a presente.

5.4. Como consequéncia da renuncia acima mencionada, a Companhia e o Sr.
Daniel Vogel Fernandez de Castro, acima qualificado, ddo-se mutuamente, neste
caso, a mais ampla, plena, rasa, geral, irrevogavel e irretratavel quitacdo com relagéao
a presente renuncia, para mais nada reclamarem uns dos outros a qualquer tempo,
sob qualquer titulo ou pretexto.

5.5. Face a deliberacao acima, os acionistas elegem, portanto, a nova composicao da
Diretoria da Companhia, da seguinte forma:

(a) Sra. Barbara Cabrera Abdulmassih Espir, como Diretora Presidente;
(b) Sr. Thales Araujo de Freitas, como Diretor Vice-Presidente.

O presidente da assembleia, por fim, esclareceu que os diretores ora eleitos
receberam dos acionistas fundadores todos os documentos, livros e papéis relativos a
constituicdo da Companhia ou a esta pertencentes, tendo ficado incumbidos de ultimar
as formalidades remanescentes para registro da constituicido da Companhia perante
0s 6rgaos competentes, bem como de praticar todos os demais atos necessarios e/ou
convenientes a implementacao das deliberagdes tomadas acima.

5.6. Por fim, em decorréncia da renuncia do Sr. Daniel Vogel Fernandez de Castro,
os acionistas decidem que o Artigo 13 do Estatuto social, passa a vigorar com a
seguinte redacgao:

“Artigo 13 A Diretoria sera composta por, no minimo, 2 (dois) e, no
maximo, 5 (cinco) membros. Os Diretores da Companhia reportardo a
Assembleia Geral periodicamente, conforme solicitado e/ou conforme
determinado neste Estatuto Social. Os Diretores deverdao permanecer em seus
cargos até que seus sucessores eleitos pela Assembleia Geral tomem posse
de seus cargos.

Paragrafo 1° Observado o descrito acima, a Diretoria sera composta, no
minimo, por um Diretor Presidente e um Diretor Vice-Presidente.

Paragrafo 2° Compete ao Diretor Presidente: (i) convocar as Reunibes de
Diretoria e presidi-las; (ii) orientar a administragdo e a gestdo dos negocios
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sociais, supervisicnando os trabathos da®Diretoria; (iii) coordenar a atuagéo
dos demais Diretores, bem como o acompanhamento dos respectivos
desempenhos; e (iv) tomar as decisdes de sua algada.

Paragrafo 3° Compete ao Diretor Vice-Presidente (i) colaborar com o Diretor
Presidente no desempenho de suas fungdes; e (ii) tomar as decisbes de sua
alcada.

Paragrafo 4° Quando houver mais Diretores, estes ocupardo cargos com as
atribuicbes fixadas pela Assembleia Geral.”

6. ENCERRAMENTO E LAVRATURA DA ATA: Nada mais havendo a ser tratado,

foi encerrada a assembleia, da qual se lavrou a presente ata, a qual lida, conferida e
achada conforme, foi devidamente assinada por todos os presentes.

MESA: Daniel Vogel Fernandez de Castro - Presidente; Barbara Cabrera Abdulmassih
Espir - Secretaria;

Acionistas Presentes: Nvio Brasil Instituicao de Pagamento Ltda., Daniel Vogel
Fernandez de Castro.

Certificamos que é copia fiel da ata original lavrada em livro préprio.

Séao Paulo, 25 de setembro de 2023.
[Remanescente intencionalmente em branco. Segue pagina de assinatura.]
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ESTATUTO SOCIAL DA
NVIO BRASIL SOCIEDADE DE CREDITO DIRETO S.A.

CAPITULO |
Nome, Sede, Foro e Duragao

Artigo 1° A NVIO BRASIL SOCIEDADE DE CREDITO DIRETO S.A. (a
“Companhia”’) € uma sociedade por agdes fechada, que se rege por este Estatuto
Social e pelas disposicdes legais que Ihe forem aplicaveis.

Artigo 2° A Companhia tem sede e foro juridico na Avenida dos Autonomistas, n°.
2561, ResCo-work07, Térreo, Centro, CEP: 06090-020, na Cidade de Osasco, Estado
de Sao Paulo, Brasil.

Paragrafo Unico A Companhia podera, por deliberacdo da Diretoria, abirir,
transferir ou encerrar filiais, no territério nacional e/ou no exterior.

Artigo 3° A Companbhia tera prazo de duragdo indeterminado.

CAPITULO I
Objeto Social

Artigo 4° A Companhia tem por objeto a pratica de (i) operacdes de empréstimo,
de financiamento e de aquisicao de direitos creditérios exclusivamente por meio de
plataforma eletrénica, com utilizagdo de recursos financeiros que tenham como Unica
origem capital proéprio; (ii) prestacao de servigos de analise de crédito e cobranca; (iii)
participacdo no capital de outras sociedades, como sécia ou acionista, exceto
instituicbes financeiras; (iv) emissdao de moeda eletrénica, na modalidade pré-paga,
bem como emissao de instrumento de pagamento pds-pago; e (v) outras atividades
autorizadas pelo Banco Central do Brasil a sociedades de crédito direto.

CAPITULO Il
Capital Social e A¢cbes

Artigo 5° O capital social, totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente
nacional, & de R$ 5.023.199,23 (cinco milhdes, vinte e trés mil, cento e noventa e nove
reais e vinte e trés centavos), dividido em 502.319.923 (quinhentos e dois milhdes,
trezentos e dezenove mil, novecentas e vinte e trés) agdes ordinarias, todas
nominativas e sem valor nominal.

Paragrafo 1° Cada acéo ordinaria confere ao seu titular o direito a um voto
nas deliberacbes das Assembleias Gerais, as quais serao
tomadas na forma da legislacdo aplicavel, sem prejuizo do
disposto neste Estatuto Social.
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Paragrafo 2° Os .aéi'oni;s'tas téféc.) E)referéﬁél'é né subscricao de novas acdes
decorrentes do aumento do capital social, fixando-se o prazo de
30 (trinta) dias contados da data da publicacao da respectiva
deliberacdo para o exercicio de preferéncia, observada a

regulamentagéo do Banco Central do Brasil.

CAPITULO IV
Assembleias Gerais

Artigo 6° A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente nos 4 (quatro) primeiros
meses seguintes ao término do exercicio social, reunindo-se ainda
extraordinariamente sempre que o0s interesses sociais ou a lei assim exigirem.

Paragrafo1° A Assembleia Geral sera convocada na forma da lei
Independentemente das formalidades de convocagdo, sera
considerada regular a Assembleia Geral a que comparecerem todos
0s acionistas.

Paragrafo 2° As convocagbes para as Assembleias Gerais deverao informar,
detalhadamente, a ordem do dia. Ndo serdao aprovadas, e serdo
consideradas nulas, deliberagbes referentes a matérias que nao
estejam expressamente contidas na convocacdo, exceto se
aprovadas por acionistas representando 100% do capital social.

Paragrafo 3° A Assembleia Geral sera presidida pelo Diretor Presidente ou, na sua
auséncia, por quem a Assembleia Geral indicar. O presidente da
Assembleia Geral escolhera um dos presentes para secretaria-lo.

Paragrafo 4° O acionista pode fazer representar-se na Assembleia Geral por
procurador, constituido na forma do artigo 126 da Lei n°6.404 de 15
de dezembro de 1976 (“Lei das S.A.").

Artigo 7° A Companhia devera sempre preparar € manter precisas e completas
as atas de Assembleias de Acionistas, as quais deverao precisamente registrar todas
as deliberagées tomadas, incluindo as discussdes relacionadas a assuntos que nao
forem objeto de decisdes consensuais.

Artigo 8° As deliberacbes da Assembleia Geral, ressalvadas as excecdes
previstas em lei e neste Estatuto Social, serdo tomadas por acionistas que
representem a maioria absoluta do capital social votante da Companhia, ndo se
computando os votos em branco.

Artigo 9° A Assembleia Geral da Companhia tera competéncia para deliberar
sobre as matérias previstas na Lei n° 6.404 de 15 de dezembro de 1976 e sobre as
seguintes matérias, respeitando o quérum qualificado equivalente a aprovacao de
acoes representativas de 60% (sessenta por cento) do capital votante da Companhia:

(a) a declaragéo e/ou o pagamento de dividendos ou qualquer outra forma de
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distribuico de lucros pela’“ .orﬁpanhia,'i’nclﬁindo jurds'sobre capital préprio;
(b) fixacdo de orientagbes gerais dos negocios da Companhia;

(c) eleicdo e destituicdo dos Diretores da Companhia e fixacao das respectivas
atribuicdes, observado o que a respeito dispuser o presente Estatuto Social;

(d) fiscalizacdo da gestdo dos Diretores, exame, a qualquer tempo, dos livros e
documentos da Companhia, bem como solicitagdo de informagdes sobre contratos
celebrados ou em via de celebragcao ou sobre quaisquer outros atos;

(e) qualquer alteragao no Estatuto Social da Companhia;

(f) manifestar-se sobre o relatério da administracéo e as contas da Diretoria;

(9) autorizar previamente a celebragcéo de todos e quaisquer contratos, cujo valor
seja superior a R$ 1.000.000,00 (um milhao de reais);

(h) deliberar sobre a emissao de agbes, bénus de subscricao ou titulos e valores
mobiliarios, incluindo, mas ndo se limitando a emissao de debéntures, fixando o prego
de emissao, forma de subscri¢do e integralizagdo, prazo e forma para o exercicio do
direito de preferéncia e outras condi¢cdes da emissao;

(i) autorizar a alienagéo de bens do ativo permanente, prestacdo de garantias a
obrigacdes de terceiros;

() escolher e destituir os auditores independentes;

(k) discutir e votar as demonstragdes financeiras do exercicio;

(n eleger os membros do Conselho Fiscal, quando for o caso; e

(m) aprovar qualquer fusao, cisao, incorporacao e dissolu¢cdo da Companhia.

CAPITULO V
Administracao

Artigo 10 A Companhia sera administrada pela Diretoria.

Artigo 11 Os membros da Diretoria permanecerdo em seus cargos por um
mandato de 2 (dois) anos, se estendendo até a investidura de novos membros eleitos,
sendo permitida a reeleigao.

CAPITULO VI
Diretoria

Artigo 12 As operagdes do dia-a-dia da Companhia serao geridas pela Diretoria,
cujas fungbes, obrigacbes e direitos estdo previstos no Estatuto Social e na legislacao
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Paragrafo Unico Sem prejuizo do disposto acima, compete a Diretoria, dentre
suas demais atribuicbes, a aprovacdo, implementagao e
revisdo de estruturas, politicas e relatérios da Companhia
sobre (i) governanga e controles internos; (ii) a prevencao aos
crimes de que trata a Lei n°® 9.613, de 3 de marco de 1998; e
(iii) o gerenciamento de riscos.

Artigo 13 A Diretoria sera composta por, no minimo, 2 (dois) e, ho maximo, 5
(cinco) membros. Os Diretores da Companhia reportardao a Assembleia Geral
periodicamente, conforme solicitado e/ou conforme determinado neste Estatuto Social.
Os Diretores deverdo permanecer em seus cargos até que seus sucessores eleitos
pela Assembleia Geral tomem posse de seus cargos.

Paragrafo 1° Observado o descrito acima, a Diretoria sera composta, no
p
minimo, por um Diretor Presidente e um Diretor
Vice-Presidente.

Paragrafo 2° Compete ao Diretor Presidente: (i) convocar as Reunides de
Diretoria e presidi-las; (ii) orientar a administracao e a gestao
dos negodcios sociais, supervisionando os trabalhos da
Diretoria; (iii) coordenar a atuagao dos demais Diretores, bem
como o acompanhamento dos respectivos desempenhos; e
(iv) tomar as decisdes de sua algada.

Paragrafo 3° Compete ao Diretor Vice-Presidente (i) colaborar com o
Diretor Presidente no desempenho de suas fungdes; e (ii)
tomar as decisdes de sua alcada.

Paragrafo 4° Quando houver mais Diretores, estes ocuparao cargos com
g
as atribuicoes fixadas pela Assembleia Geral.

Artigo 14 Na hipétese de renuncia de um dos Diretores ou diante de vacancia na
Diretoria, uma Assembleia Geral devera ser convocada em até 8 (oito) dias a fim de
eleger um Diretor substituto, o qual devera tomar posse de seu cargo somente apés a
homologacdo de sua eleicido pelo Banco Central do Brasil, na forma da
regulamentacao em vigor.

Artigo 15 A Diretoria tera amplos poderes para administrar a Companhia e para
realizar todos os atos e operagbes relacionadas ao objeto social, observando as

disposigdes do Artigo 10.

Artigo 16 Observado o disposto no Artigo 10, a Companhia podera ser
representada e se obrigara a realizar todos os atos necessarios para atingir seu objeto
social, e sera representada ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente,
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ste Estatuto'Sécidl e das deliberagbes tomadas

observadas as disposi¢coes let .tiis, dé
em Assembleia Geral:

(a) pela assinatura isolada do Diretor Presidente;
(b) pela assinatura conjunta de 2 (dois) Diretores em conjunto; ou

(c) pela assinatura conjunta de qualquer um dos Diretores e de 1 (um) procurador
devidamente investido com poderes especificos em processos judiciais,
administrativos e perante érgaos publicos.

Paragrafo Unico As procuragdes serdo sempre outorgadas pelo Diretor
Presidente, sendo que estabelecerao os poderes do procurador
e, excetuando-se as procuragdes outorgadas para fins judiciais,
nao terdo prazo de validade superior a 3 (trés) anos.

Artigo 17 Todo e qualquer ato praticado pelos membros da Diretoria, por
procuradores ou por funcionarios da Companhia que foram estranhos ao objeto social
e/ou aos negoécios da Companhia serdo expressamente proibidos e serdo nulos e
inoperantes.

CAPITULO ViI
Conselho Fiscal

Artigo 18 A Companhia possuira um Conselho Fiscal ndo permanente, composto
por 3 (trés) membros e respectivos suplentes. O Conselho Fiscal sera eleito e
instalado pela Assembleia Geral em conformidade com as disposicdes legais
aplicaveis.

CAPITULO VIII
Ouvidoria

Artigo 19 A Companhia tera uma Ouvidoria, composta por um Ouvidor, que sera
nomeado pela Diretoria dentre pessoas que preencham as condi¢ées e requisitos
minimos para garantir seu bom funcionamento, devendo ter aptiddo em temas
relacionados a ética, aos direitos e defesa do consumidor e a mediacao de conflitos. O
Ouvidor tera mandato de 36 (trinta e seis) meses, sendo permitida a reeleicdo. A
Diretoria podera destituir o Ouvidor a qualquer tempo, a seu critério, ou caso 0 mesmo
descumpra as atribuigdes previstas neste Capitulo.

Paragrafo 1° A Ouvidoria contarda com condi¢ées adequadas para seu
funcionamento, bem como para que sua atuagdo seja
pautada pela transparéncia, independéncia, imparcialidade e
isencao.

Paragrafo 2° E assegurado o acesso da Ouvidoria as informacbes
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Artigo 20 Sao atribuicdes da Ouvidoria:

(a)

(b)

(c)
(d)

(e)

prestar atendimento de ultima instancia as demandas dos clientes e usuarios
de produtos e servicos que nao tiverem sido solucionadas nos canais de
atendimento primario da instituicao;

atuar como canal de comunicacdo entre a Companhia e os clientes e usuarios
de produtos e servigos, inclusive na mediagao de conflitos;

informar a Diretoria da Companhia a respeito das atividades de Ouvidoria;
receber, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as
reclamacgdes dos clientes e usuarios de produtos e servicos da Companhia, que

nao forem solucionadas por outros canais fornecidos pela Companhia;

prestar os esclarecimentos necessarios e dar ciéncia aos reclamantes acerca
do andamento de suas demandas e das providéncias adotadas;

(f) informar aos reclamantes o prazo previsto para resposta final, o qual nao
podera ultrapassar 10 (dez) dias uteis;

(9) encaminhar resposta conclusiva para a demanda dos reclamantes até o prazo
informado no item (f) acima;

(h) propor a Diretoria da Companhia medidas corretivas ou de aprimoramento de
procedimentos e rotinas, em decorréncia da analise das reclamacdes
recebidas; e

(i) elaborar e encaminhar a auditoria interna e a Diretoria da Companhia, ao final
de cada semestre, relatério quantitativo e qualitativo acerca da atuacao da
Ouvidoria, contendo as proposi¢cdes de que trata o item (h) acima.

CAPITULO IX
Exercicio Social, Demonstragdes Financeiras e Lucros
Artigo 21 O exercicio social se encerrara em 31 de dezembro de cada ano. Ao

término de cada exercicio social serdo elaboradas as Demonstracdes Financeiras
previstas em lei.

Paragrafo 1° Em cada exercicio, os acionistas terdo direito a um dividendo

obrigatério correspondente a, no minimo, 25% (vinte e cinco por
cento) do lucro liquido do exercicio, ajustado nos termos do artigo
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Paragrafo 2° A Companhia podera levantar balangos semestrais, trimestrais ou em
qualquer outra periodicidade, para apuragdo dos lucros dos
respectivos periodos, que poderdo ter a destinagdo eleita pelos
acionistas.

Paragrafo 3° A Companhia podera pagar juros sobre capital proprio, nos termos do
Artigo 9°, paragrafo 7°, da Lei Federal n°9.249/95 e legislagéo
pertinente, cujos valores totais poderao ser considerados como parte
do dividendo minimo obrigatério.

CAPITULO X
Liquidagao

Artigo 22 Na hipétese de liquidagdo da Companhia, deveréo ser adotados e
observados os procedimentos legais. A Assembleia Geral devera nomear um
liquidante para administrar a Companhia durante o periodo de liquidagao.

CAPITULO XI
Jurisdicao e Solugao de Conflitos

Artigo 23 Este Estatuto Social sera regido e interpretado pelas leis do Brasil.
Artigo 24 A Companhia, seus acionistas, Diretores e membros do Conselho
Fiscal (quando instalado), elegem o Foro da Comarca de S&o Paulo para dirimir
quaisquer questdes relacionadas ou oriundas, em especial, da aplicacao, validade,
eficacia, interpretacdo, violagao e seus efeitos, das disciplinas contidas na Lei n°6.404
de 15 de dezembro de 1976 e neste Estatuto Social.

S30 Paulo, 25 de setembro de 2023.

[Remanescente intencionalmente em branco. Sequem paginas de assinatura.]
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** *“YERMO’DE RENUNGIA

Pelo presente instrumento e para todos os fins e efeitos legais, Daniel Vogel
Fernandez de Castro, mexicano, casado, administrador, inscrito no CPF/ME sob o n°.
717.122.331-06, e registrado no Registro Nacional Migratério (RNM) sob o n°.
F403735-C, neste ato renuncia, de forma irrevogavel e irretratavel, ao cargo de Diretor
Presidente da Nvio Brasil Sociedade de Crédito Direto S.A., sociedade andnima,
com sede na Avenida dos Autonomistas, n°. 2561, ResCo-workQ7, Térreo, Centro,
CEP: 06090-020, na Cidade de Osasco, Estado de Sao Paulo, Brasil, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 51.118.718/0001-18 ("Companhia"”). O Diretor declara que
documentos ou informacdes relacionadas a Companhia foram ou serdo entregues
nesta data para a Companhia, originais e digitais, incluindo, mas n&o se limitando: (a)
as procuragdes originais outorgadas pela Companhia e os sécios da Companhia e
demais documentos originais; e (ii) os tokens de certificado digital relacionados a

Companhia (e-CNPJ e e-CPF) ("Entrega de Documentos da Companhia").

Apods a total Entrega de Documentos da Companhia, o Diretor renunciante acima
qualificado, neste ato, outorga @ Companhia a mais ampla, plena, geral, irrevogavel e
irretratavel quitagéo, por todo o periodo em que atuou como Diretor da Companhia,
para mais nada exigir, a qualquer tempo, seja a que titulo for, expressamente
renunciando a todo e qualquer direito ou agao que possa ter contra a Companhia e/ou
acionistas da Companhia, seja a que tempo for, e a Companhia outorga ao Diretor a
mais ampla, plena, geral, irrevogavel e irretratavel quitagdo pelo periodo que este

Diretor atuou como representante legal da Companhia.

S30 Paulo, 25 de setembro de 2023.

Daniel \;ogel (Jun 3,2024 09:31 MDT)

Daniel Vogel Fernandez de Castro

Ciente e de acordo:
%km@ﬂw&zm

Nvio Brasil Sociedade de Crédito Direto S.A.
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Declaragao

Eu, Barbara Cabrera Abdulmassih Espir, portador da Cédula de Identidade n° 45184660 SSP/SP, inscrito no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF sob n° 369.510.838-00, na qualidade de titular, socio ou responsavel legal da
empresa NVIO BRASIL SOCIEDADE DE CREDITO DIRETO S.A., DECLARO estar ciente que o
ESTABELECIMENTO situado no(a) Avenida dos Autonomistas, 2561, Terreo ResCw7, Centro, SP, Osasco, CEP
06090-020, para exercer suas atividades regularmente, DEVERA OBTER parecer municipal sobre a viabilidade de
instalacdo e funcionamento no local indicado, conforme diretrizes estabelecidas na legislagdo de uso e ocupagao
do solo, posturas municipais e restricdes das areas de protegdo ambiental, nos termos do art. 24, §2° do Decreto
Estadual n° 56.660/2010, bem como CERTIFICADO DE LICENCIAMENTO INTEGRADO VALIDO, obtido pelo
sistema Via Rapida Empresa — Mddulo de Licenciamento Estadual.

Declaro ainda estar ciente que qualquer alteragdo no enderego do estabelecimento, em sua atividade ou grupo de
atividades, ou qualquer outra das condigdes determinantes a expedigao do Certificado de Licenciamento Integrado,
implica na perda de sua validade, assumindo, desde o momento da alterag&o, a obrigacéo de renova-lo.

Por fim, declaro estar ciente que a emissdo do Certificado de Licenciamento Integrado podera ser solicitada por
representante legal devidamente habilitado, presencialmente e no ato da retirada das certidoes relativas ao registro
empresarial na Prefeitura, ou pelo titular, socio, ou contabilista vinculado no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ) diretamente no site da Jucesp, através do moédulo de licenciamento, mediante uso da respectiva

certificagao digital.

Barbara Cabrera
Abdubmassib Espir

Barbara Cabrera Abdulmassih Espir
RG: 45184660 SSP/SP
NVIO BRASIL SOCIEDADE DE CREDITO DIRETO S.A.

= ] . :40:22 - Pagi d
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Eu, Barbara Cabrera Abdulmassih Espir, portador da Cédula de Identidade n° 45184660 SSP/SP, inscrito no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF sob n° 369.510.838-00, na qualidade de titular, scio ou responsavel legal da
empresa NVIO BRASIL SOCIEDADE DE CREDITO DIRETO S.A, DECLARO estar ciente que o
ESTABELECIMENTO situado no(a) Avenida dos Autonomistas, 2561, Terreo ResCw7, Centro, SP, Osasco, CEP
06090-020, para exercer suas atividades regularmente, DEVERA OBTER parecer municipal sobre a viabilidade de
instalagdo e funcionamento no local indicado, conforme diretrizes estabelecidas na legislagéo de uso e ocupagao
do solo, posturas municipais e restricoes das areas de protecdo ambiental, nos termos do art. 24, §2°, do Decreto
Estadual n° 56.660/2010, bem como CERTIFICADO DE LICENCIAMENTO INTEGRADO VALIDO, obtido pelo
sistema Via Rapida Empresa — Médulo de Licenciamento Estadual.

Declaro ainda estar ciente que qualquer alteragdo no enderego do estabelecimento, em sua atividade ou grupo de
atividades, ou qualquer outra das condigdes determinantes a expedi¢do do Certificado de Licenciamento Integrado,
implica na perda de sua validade, assumindo, desde o momento da alteragdo, a obrigagéo de renova-lo.

Por fim, declaro estar ciente que a emissdo do Certificado de Licenciamento Integrado podera ser solicitada por
representante legal devidamente habilitado, presencialmente e no ato da retirada das certidoes relativas ao registro
empresarial na Prefeitura, ou pelo titular, sécio, ou contabilista vinculado no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ) diretamente no site da Jucesp, através do mdédulo de licenciamento, mediante uso da respectiva
certificagao digital.

Barbara Cabrera
Abdubmassib, Eopir

Barbara Cabrera Abdulmassih Espir
RG: 45184660 SSP/SP
NVIO BRASIL SOCIEDADE DE CREDITO DIRETO S.A.

Nors? XS%?&?{’ 44 Pa2-3d14-415¢c-8ae2-1bb28534b92a. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14 BE5AG44! 4022 - Pagina el



w ZapSign Relatério de @'s's:in:atura

Declaracao do Licenciamento Integrado.pdf

Documento nimero 8dcddfa2-3d14-4f5c-8ae2-1bb28534b92a
Criado por gabriel.martins@bhub.ai em 18 junho 2024, 11:43

LR R *e¢8 so0e oo T oo
. .

. . .
. . e o . .
L e 9 LA N ] LR ] L
. e o e o . e o
e e $0e G0ks S0 .

b e .**, Datas e horérios em UTC-0300 (America/Sao_Paulo)

L]
.
By Truora T e :S Y AR Ultima atualizacdo em 19 Junho 2024, 14:43

Assinaturas

lcp Hash do documento original (SHA256):

Brasif - o
’:\;m Verificador de Autenticidade:

Barbara Cabrera Abdulmassih Espir
Assinou

Pontos de autenticagado:
Assinatura na tela
Cédigo enviado por e-mail

IP: 177.26.228.108 / Geolocalizacdo: -23.571449, -46.694789 B 4

m&aw (MMQ@
Dispositivo: Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 17_5_1 like X .
Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Abdubmassib Espir

Version/17.5 Mobile/15E148 Safari/604.1
Data e hora: Junho 19, 2024, 14:43:41

E-mail: bespir@bitso.com (autenticado com codigo unico P T —
enviado exclusivamente a este e-mail)

Telefone: + 5511972589535
ZapSign Token: 8575b4fb-****.****_k*¥*.543d8e3395bd

ffe6b600446fdd52b825cbf2b97874017047d8539899f3589980b43a38ef98c0

https://app.zapsign.com.br/verificar/autenticidade?doc=8dcddfa2-3d14-4f5c-8ae2-
1bb28534b92a

Integridade do documento certificada digitalmente pela ZapSign (ICP-Brasil):
https://zapsign.com.br/validacao-documento/

Este Log é exclusivo e parte integrante do documento de identificacdo 8dcddfa2-3d14-4f5¢c-8ae2-1bb28534b92a,

conforme os Termos de Uso da

apSign em zapsign.com.br

V¥V zapsign

By Truora

ZapSign 8dcddfa2-3d14-4i5¢c-8ae2-1bb28534b92a. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.



