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Pelo presente instrumento,

SOLUM CONSULTORIA DE NEGOCIOS LTDA., sociedade empreséria limitada, com sede social na

Cidade e Estado do Rio de Janeiro, na Rua Marques de Sio Vicente, n® 115, apto. 304, Gavea, CEP 22.451-

041, inscritano CNPJ/ME sob o n° 28.830.860/0001-71, com seus atos constitutivos arquivados na Junta
Comercial do Estado do Rio de Janeiro (“[lUCERJA") sob o NIRE n° 33.2.1086814-4, neste ato
representada por seu representante legal RODRIGO FISZMAN IGREJAS LOPES, brasileiro, divorciado,
economista, portador da Carteira Nacional de Habilitagdo (“CNH") n° 04100239743, inscrito no CPF/ME
sob o n° 133.837.677-28, residente e domiciliado na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, na Rua Marqués
de Sio Vicente, n® 115, apto. 304, Géavea, CEP 22.451-041, com enderego eletronico
rodrigo@solumvc.com; e

PATRICIA STILLE FONSECA, brasileira, solteira, empresaria, portadora do documento de identidade n®
13.222.241-5, expedido pelo DETRAN/R], inscrita no CPF/ME sob o n? 051.958.317-50, residente e
domiciliada na Cidade e Estado de Sdo Paulo, 3 Rua Romilda Margarida Gabriel, n® 178, apto. 1102, Itaim,
CEP n? 04.530-090, com enderego eletrdnico patricia.stille@bee4.com.br;

na qualidade de tinicos sécios da BEE4 INTERMEDIAGAO, COMPENSACAO E LIQUIDAGAO LTDA,,
sociedade empresaria limitada, com sede social na Cidade e Estado de Sio Paulo, na Rua Professor Artur
Ramos, n° 183, 5° andar, sala 51, Jardim Paulistano, CEP 01.454-905, inscrita no CNP]/ME sob o n°
42.729.018/0001-79, com seus atos constitutivos arquivados na Junta Comercial do Estado de Sio Paulo
(JUCESP) sob o NIRE n°® 35.2.3746454-2 (“Sociedade”), resolvem firmar o presente instrumento e
transforma-la em uma sociedade por agdes, nos seguintes termos e condigdes:

1. Os sdcios decidem, por unanimidade e sem ressalvas:

1.4 Transformar a Sociedade, de sociedade empresaria limitada para sociedade por agdes de
capital fechado, em conformidade com os artigos 1.113,1.114 e 1.115 do Codigo Civil Brasileiro (Lei
n® 10.404/2002) e artigos 220 e 221 da Lei das Sociedades por A¢des (Lei n? 6.404/1976), sendo
certo que a Sociedade manterd a mesma estrutura e integridade, operando com os mesmos ativos
e passivos, mantendo a mesma escrituragio, atendidas as exigéncias legais de natureza fiscal e
contébil, ndo sofrendo qualquer descontinuidade em seus negécios, sendo garantidos os direitos
dos credores, e continuard a operar dentro do mesmo exercicio social, a qual passara a ser referida
também como “Companhia” e os Sécios como “Acionistas”;

1.2 Aprovar a alteragdo da denominagio da Sociedade para “BEE4 INTERMEDIAGAO,
COMPENSACAO E LIQUIDAGAO S.A.";
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1.3. Aprovar a conversio dag* 4,00 (um n‘ma «detas, no valor de R$ 1,00 (um real]' cada,
totalmente subscritas ein?ééfalizaéasir;ééfesentgingﬁ@ totalidade do capital social da Sociedade
deR$1.000,00 (um mil‘;éais), em 1.(;(;0 (um mil) agdes ordinérias, nominativas, sem valor nominal,
sendo distribufdo entre cada Acionistaa quantidade de agdes de emissio da Companhia equivalente
a quantidade de quotas entio detidas respectivamente por cada Acionista, nos termos dos Boletins

de Subscrigdo constantes do Anexo I;

14. Aprovar a alteragio da sede da Companhia, a qual passaré a ser situada na Rua Dr. Renato
Paes de Barros, n2 33, 182 andar, Itaim Bibi, CEP 04.530-000;

1.5. Aprovar a alteragio do objeto social da Companhia, que passaré a ser: (i) constituigao e

administragio de mercados de balcio organizados de titulos e valores mobilidrios; (ii) manuteng&o
e gerenciamento de ambientes ou sistemas adequados 3 realizagio de negécios de compras e
vendas, leildes e operagdes envolvendo valores mobilidrios, titulos, direitos e ativos financeiros ou
néo; (iii) prestagio de servigos de registro, compensagio e liquidagdo e, de suporte a operagdes
financeiras, além do desenvolvimento de atividade auxiliares dos servigos financeiros; (iv)
prestagdo de servigos de registro de énus e gravames sobre valores mobilidrios, titulos, ativos,
financeiros ou nio, e outros instrumentos financeiros, inclusive de registro de instrumentos de
constituicdo de garantia, nos temos da regulamentagio aplicavel; (v) constitui¢do de banco de
dados e atividade correlatas, incluindo processamento e inteligéncia de dados; (vi) prestagdo de
servigos relacionados aos dados processados de seu interesse e de participantes dos mercados em
que ela direta ou indiretamente atue, incluindo, mas nio se limitando a padronizago, classificagio,
andlises, cotagdes, estatisticas, formagio profissional, realizagio de estudos, publicagdes,
informacées, disponibilizagdo de informagdes, inclusive para atendimento a legislagéo e regulagio
vigentes, biblioteca, bem como desenvolvimento, licenciamento, operagio e suporte técnico de
softwares, sistemas e plataformas de tecnologia da informagao; (vii) prestar as pessoas autorizadas
a operar suporte técnico, de mercado, administrativo e gerencial, relacionado ao seu objeto social,
incluindo a exploragio de softwares desenvolvidos ou licenciados para a Companhia; (viii) prestar
servigos de desenvolvimento de mercado; (ix) exercer, direta ou indiretamente, atividades
educacionais, promocionais e editoriais relacionadas ao seu objeto social e aos mercados que
administre; (x) participagdo em associagGes e no capital de outras sociedades que desenvolvam
atividades conexas ou assemelhadas as suas, bem como decorrentes de sua politica de investimento
financeiro ou sejam do interesse de participantes dos mercados administrados pela Companhia; e
(xi) exercicio de outras atividades autorizadas pela Comissao de Valores Mobiliarios, que, na visio
da Administragio da Companhia, sejam do interesse de participantes dos mercados administrados
pela Companhia e contribuam para o seu desenvolvimento e sua higidez. Em consequéncia, o Artigo
42 do Estatuto Social passara vigorar com a redagéo constante do Anexo Il ao presente instrumento.

1.6. Aprovar aredagao do Estatuto Social da Companhia, que seré aquela constante do Anexo

11 a0 presente instrumento;

1.7 Aprovar a nomeacdo da Sra. PATRICIA STILLE FONSECA, acima qualificada, para o
cargo de Diretora Presidente da Companhia, e a remunerago anual global da Diretoria no valor de
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1.8. Os Acmmstas decxdem aprovar que as pubhcagoes oficiais da Companhia sejam
realizadas no “Diério Oficial do Estado de Sao Paulo” e no “Monitor Mercantil-SP".

1.9. Por fim, os Acionistas, em sua totalidade, ddo por efetivamente transformada a sociedade

empresaria limitada em sociedade anénima de capital fechado, sob a denominagdo de “BEE4
INTERMEDIAGAO, COMPENSAGAO E LIQUIDAGAO S.A.", em razdo do cumprimento de todas as
formalidades legais.

1.10. Os Acionistas reconhecem que este documento assinado eletronicamente pelas Partes e
testemunhas produz os mesmos efeitos legais da via assinada fisicamente, nos termos da Lei n°
13.874/2019 e do Decreto n° 10.278/2020, e acordam ndo contestar a sua validade, contetdo,
autenticidade e integridade.

E, por estarem justos e contratados, assinam este instrumento, em 1 (uma) via.

S3o Paulo, 10 de margo de 2022

DocuSigned by: DocuSigned by:
Kodrinp Fisema. lypujas (apus Patricia. Stle Fonsua
GhaicCorsultoria de Negécnos Ltda. SEFEA Stille Fonseca

pp. Rodrigo Fiszman Igrejas Lopes

Visto do Advogado:

Yo f’wﬂ'éu Figira o Ml

1
Jodo Felipe Viegas Figueira de Mello

0AB/R] 129.500
Testemunhas:
DocuSigned by: DocuSigned by:

Mareula. bafflr Viira Z[}aﬂiﬁ Rommes du Deeweds
Nome: Marc';; kottler Vieira Nome: Tallita Rd;nmes de Azevedo
CPF/ME: 183.652.587-73 CPF/ME: 187.645.897-65
RG: 27.058.284-4 (DETRAN/R]) RG: 31.564.846-9 (DETRAN/R])
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19 INSTRUMENTO DE ALTERAGAO DO CONTRATO SOCIAL E TRANSFORMAGAO EM SOCIEDADE POR

AGOES DA BEE4 INTERMEDIACAO, COMPENSAGAO E LIQUIDACAO LTDA.
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BOLETIM DE SUBSCRIGA® DA BEE4NTERMEDIAGAO, COMPENSACAO E LIQUIDACAO S.A.

i MionpipMETi$a2.729:0187Dp01-79

1 - Subscritora: Solum Consultoria de Negécios Ltda., sociedade empresaria limitada, com sede social
na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, na Rua Marques de Sio Vicente, n? 115, apto. 304, Gavea, CEP
22.451-041, inscrita no CN PJ/ME sob o n° 28.830.860/0001-71, com seus atos constitutivos arquivados
na JUCERJA sob o NIRE n° 33.2.1086814-4.

2 - Niimero de A¢es Subscritas: 999 (novecentas e noventa e nove) agdes ordinarias, nominativas, sem
valor nominal, com valor de emissio de R$ 1,00 (um real) cada, da BEE4 Intermediagao, Compensagao
e Liquidagio S.A, inscrita no CNPJ/ME sob o n? 42.729.018/0001-79 (a “Companhia”).

3 - Forma e Valor de Integralizacio: As agdes sio resultantes da transformagdo das quotas da
Companhia em agdes, em virtude da transformagdo do seu tipo societdrio, que ja haviam sido
previamente integralizadas pela Subscritora.

Sao Paulo, 10 de margo de 2022

DocuSigned by:
Kedrigp Fissman. lppyas (s
Sofiim Consultoria de Negécios Ltda.

pp. Rodrigo Fiszman Igrejas Lopes
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BOLETIM DE SUBSCRICAO DA-BEE4 lNTEBM;pI.ACAO,CQM}"ENSACAO E LIQUIDACAO S.A.
GHP]/ME ne 42,725:018/0094-74.

1 - Subscritora: Patricia Stille Fonseca, brasileira, solteira, empresaria, portadora do documento de
identidade n? 13.222.241-5, expedido pelo DETRAN/RJ, inscrita no CPF/ME sob o n? 051.958.317-50,
residente e domiciliada na Cidade e Estado de S3o Paulo, & Rua Romilda Margarida Gabriel, n® 178, apto.
1102, Itaim, CEP n® 04.530-090, com enderego eletrdnico patriciastille@bee4.com.br;

2 - Niimero de Acées Subscritas: 1 (uma) agdo ordinria, nominativa, sem valor nominal, com valor de
emissio de R$ 1,00 (um real) cada, da BEE4 Intermediago, Compensagio e Liquidagdo S.A, inscrita no

CNP]/ME sob o n? 42.729.018/0001-79 (a “Companhia”).

3 - Forma e Valor de Integralizacio: As agdes sdo resultantes da transformagio das quotas da

Companhia em agdes, em virtude da transformagdo‘do seu tipo societario, que j& haviam sido

previamente integralizadas pela Subscritora.

Sio Paulo, 10 de margo de 2022

DocuSigned by:

Patricia. Stlle Fonsua

*Patricia Stille Fonseca
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12 INSTRUMENTO DE ALTERAGAO DO CONTRATO SOCIAL E TRANSFORMACAO EM SOCIEDADE POR
AGOES DA BEE4 INTERMEDIAGAO, COMPENSAGAO E LIQUIDAGAO LTDA.

ESTATUTO SOCIAL
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BEE4 lNTERM:théAo, combsuﬁAcAo-émUlcho SA.
CNPJ/ME n® 42.729.018/0001-79

CAPITULO I - DA DENOMINAGAO

Artigo 12 - A Companhia denomina-se BEE4 INTERMEDIAGAO, COMPENSAGAO E LIQUIDAGAO SA,
regendo-se pelo presente Estatuto Social e disposigdes legais que Ihe forem aplicéveis (a “Companhia”).

CAP{TULO II - DA SEDE, FILIAIS E PRAZO DE DURAGAO

Artigo 22 - A Companhia tem sede na Cidade e Estado de Sdo Paulo, podendo abrir e encerrar filiais,
escritérios, depésitos ou outros estabelecimentos em qualquer parte do territério nacional ou no
exterior, por decisdo da Assembleia Geral.

Artigo 32 - 0 prazo de duragdo da Companhia é indeterminado.
CAPITULO 111 - DO OBJETO SOCIAL

Artigo 42 - A Companhia tem por objeto social: (i) constitui¢io e administragdo de mercados de balcdo
organizados de titulos e valores mobilidrios; (ii) manutengio e gerenciamento de ambientes ou sistemas
adequados 2 realizagio de negécios de compras e vendas, leildes e operagdes envolvendo valores
mobilidrios, titulos, direitos e ativos financeiros ou ndo; (iii) prestagio de servicos de registro,
compensagio e liquidagio e, de suporte a operagdes financeiras, além do desenvolvimento de atividade
auxiliares dos servigos financeiros; (iv) prestagdo de servigos de registro de énus e gravames sobre
valores mobili4rios, titulos, ativos, financeiros ou no, e outros instrumentos financeiros, inclusive de
registro de instrumentos de constitui¢do de garantia, nos temos da regulamentagdo aplicavel; (v)
constituigio de banco de dados e atividade correlatas, incluindo processamento e inteligéncia de dados;
(vi) prestagao de servigos relacionados aos dados processados de seu interesse e de participantes dos
mercados em que ela direta ou indiretamente atue, incluindo, mas ndo se limitando a padronizagao,
classificagio, anélises, cotagdes, estatisticas, formagao profissional, realizagao de estudos, publicagdes,
informagdes, disponibilizagdo de informagdes, inclusive para atendimento a legislagio e regulagdo
vigentes, biblioteca, bem como desenvolvimento, licenciamento, operagio e suporte técnico de
softwares, sistemas e plataformas de tecnologia da informagao; (vii) prestar as pessoas autorizadas a
operar suporte técnico, de mercado, administrativo e gerencial, relacionado ao seu objeto social,
incluindo a exploragio de softwares desenvolvidos ou licenciados para a Companhia; (viii) prestar
servigos de desenvolvimento de mercadoj; (ix) exercer, direta ou indiretamente, atividades educacionais,
promocionais e editoriais relacionadas ao seu objeto social e aos mercados que administre; (x)
participagio em associagbes e no capital de outras sociedades que desenvolvam atividades conexas ou
assemelhadas 3s suas, bem como decorrentes de sua politica de investimento financeiro ou sejam do
interesse de participantes dos mercados administrados pela Companhia; e (i) exercicio de outras
atividades autorizadas pela Comissdo de Valores Mobilidrios, que, na visio da Administragao da
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Companhia, sejam do interesse de-pprﬁcipangcsvéoﬁ merma,g gmlnistrados pela Companhia e
contribuam para o seu desenvolvimehto d sua hilidez. & dusales

§12 - As atividades constantes do objeto social da Companhia serdo realizadas em conformidade com o
teor da Deliberagio CVM n2 874, de 30 de setembro de 2021 (“Deliberagio CVM 874").

CAPITULO IV - DO CAPITAL SOCIAL E AGOES

Artigo 52 - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de R$ 1.000,00 (um mil
reais), dividido em 1.000 (um mil) agges ordinarias, nominativas e sem valor nominal.

§ 12 Cada ag&o ordinaria confere ao seu titular o direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral.

§ 22 As agbes serio indivisfveis em relagiio 3 Companhia. Quando uma agdo pertencer a mais de uma
pessoa, os direitos a ela conferidos serio exercidos pelo representante do condominio.

§3¢ Quaisquer transferéncias de ages de emissio da Companhia somente poderdo ser realizadas
observando-se os termos estabelecidos no acordo de acionistas da Companhia, arquivado em sua sede.

§ 42 Os acionistas tém direito de preferéncia, na proporgio de suas respectivas participagdes, na
subscrigdo de agdes, debéntures conversiveis em agGes ou bénus de subscrigio de emissdo da
Companhia, que pode ser exercido na forma da Lei das S.A.

CAPITULO V - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 62 - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos quatro meses subsequentes ao
término de cada exercicio social, na sede da Companhia, para os fins previstos em lei e,
extraordinariamente, sempre que os interesses sociais assim o exigirem. As Assembleias Gerais serdo
realizadas durante dias tteis e em horario comercial, de forma presencial, preferencialmente na sede
social da Companbhia, ou de forma virtual, nos termos das leis que regem o tema.

§ 12 - As Assembleias Gerais serdo convocadas de acordo com o disposto na Lei das Sociedades por
Agdes, e dos antincios constar, ainda que sumariamente, a ordem do dia. O edital de convocagio das
Assembleias Gerais da Companhia, juntamente com a proposta da administragdo, quando houver,
devem ser enviados 2 CVM concomitantemente a sua divulgagao.

§ 22 - Em se tratando de proposta do controlador ou da administragdo da Companhia, a convocagio da
Assembleia Geral em que se pretenda proceder a elei¢do de administrador deve ser feita com a indicagdo
de que todas as informagdes descritas no Anexo IV da Instrugdo CVM ¢ 461, de 23 de outubro de 2017
(“CVM 461”) estdo disponiveis em declaragio assinada, sob as penas da lei, pelo candidato em questo.

§39 - A Assembleia Geral sera presidida pelo Diretor Presidente ou, na auséncia deste, por qualquer
pessoa que venha a ser indicada pelos acionistas presentes a Assembleia Geral, por maioria simples de

(e (rse e

9

Scanned with CamScanner



" seoibs
Docusign Envelope ID: 01480880-4325-41A8-9DF 4-AA73QA2ED5 34
s e oo

»

, i
votos. O presidente da Assembleia Ggral {ndicarg'qualquer dae"Sesddas presentes na ocasido para atuar
como secretario da Assembleia Geraf, ' ¢ : i

§3%- A ata de Assembleia Geral serd lavrada, em livro proprio, em forma de sumério, contendo a
transcrigdo apenas das deliberagdes tomadas, observado o disposto no §12 do artigo 130 da Lei n?
6.404/76.

§ 40 - Os acionistas deverio se abster de votar em deliberagdes na qual tenham conflitos de interesse,

incluindo aquelas envolvendo partes relacionadas.
CAP{TULO VI - DA ADMINISTRAGAO

Artigo 72 - A administragdo da Companhia competird a Diretoria, observadas as disposi¢des deste
Estatuto Social e das leis aplicaveis.

Artigo 82 - A Companhia ter4 uma Diretoria, com as atribuigdes conferidas pelo presente Estatuto Social,
composta por, no mfnimo, 1 (um) Diretor e no méximo 7 (sete) Diretores, acionistas ou nio, residentes
no pafs, sendo um Diretor Presidente e os demais Diretores sem designagio especifica, com as
atribuigdes conferidas pela Assembleia Geral que os eleger, pelo presente Estatuto Social e pela
legislagdo aplicavel.

Artigo 92 - A Diretoria ser4 eleita pela Assembleia Geral com mandato unificado de até 3 (trés) anos,
permitida a reeleigdo, sem limite méximo de mandatos.

§12- O prazo do mandato dos Diretores previsto no caput deste artigo se estenderd até a investidura
dos novos Diretores eleitos.

§22- A investidura dos Diretores sera feita mediante termo de posse lavrado no Livro de Atas das
Reuniées da Diretoria, exceto no caso dos Diretores reeleitos que serdo empossados na Assembleia

Geral que os reeleger, dispensadas quaisquer outras formalidades.

§32- Nas hipéteses de auséncia ou impedimento temporarios de um dos Diretores, o substituto serd
indicado pela Assembleia Geral e, em caso de vacincia do cargo, a Assembleia Geral nomeard um
substituto, que permanecera no cargo até o fim do mandato do substitufdo.

§4°- A Assembleia Geral fixaré a remuneragao dos membros da Diretoria.

Artigo 10 - Na qualidade de 6rgdo executivo e de representagio da Companhia, a Diretoria serd
responsavel pela gestio dos negécios didrios da Companhia de acordo com este Estatuto Social e a Lei

aplicavel. Competira a Diretoria:

@ desempenhar os atos gerais de administragdo e representagao, podendo realizar as
operagdes e atos lteis ou necessarios aos fins e interesses da Companhia;

K;IL [—Pﬁ l J;f’vm
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(b)

(<) dirigir, supervisionar e coordenar os servicos dos diferentes setores da Companhia;

(d)  outorgar mandatos para atos de sua competéncia, observadas as disposi¢des deste
Estatuto Social; e

(e) cumprir as deliberagdes da Assembleia Geral e os dispositivos do Estatuto Social.

Artigo 11 - A Companhia serd representada mediante a assinatura isolada do Diretor Presidente ou a
assinatura conjunta de dois outros Diretores, 0s quais tero os poderes de administragao dos negécios
e atos sociais para a prética de todos os atos que se relacionem com o objeto da Companhia, dentro dos
limites e observado o disposto neste Estatuto Social, podendo inclusive, em nome da Companhia, assinar
contratos, assumir obrigagées e responsabilidades, contrair empréstimos, constituir procuradores, dar
quitacdo, movimentar contas bancérias, assinar cheques, emitir, aceitar, endossar e avaliar titulos de
créditos de qualquer natureza, adquirir e alienar bens méveis e iméveis, receber citagdes perante o
Poder Judicidrio, podendo acordar, renunciar, desistir e transigir.

§ 1°- A nomeagio de procuradores para a pratica de atos em nome da Companhia devera ser realizada
por meio de instrumento escrito, o qual devera especificar os poderes e o prazo de validade, que ndo
poderd ser superior a 2 (dois) anos, ressalvadas as procuragées que conferirem poderes ad judicia, que
poderdo ter prazo superior. Os instrumentos de outorga de poderes serdo sempre assinados pelo
Diretor Presidente isoladamente, podendo a Companhia ser representada pela assinatura de: (a) 01
(um) Diretor sem designacio especifica e de 1 (um) procurador, conjuntamente, (b) de 2 (dois)
procuradores conjuntamente, ou (d) de um procurador, com poderes especificos, em relagio a matérias
especificas envolvendo a representagdo da Companhia perante bancos e/ou érgios puiblicos.

Artigo 12 - Os Diretores terao fungdes previstas em lei e no presente Estatuto Social.
CAPITULO VII - CONSELHO FISCAL

Artigo 13 - 0 Conselho Fiscal da Companhia, com as atribui¢des previstas em lei, serd composto de 3
(trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, todos eleitos pela Assembleia Geral.

§ 10 - O Conselho Fiscal deverd funcionar apenas nos exercicios sociais nos quais sua instalagao for
deliberada pela Assembleia Geral e o seu funcionamento se encerrard na data da primeira Assembleia

Geral Ordinaria subsequente.

§ 20 - A remuneragdo dos membros do Conselho Fiscal devera ser estabelecida pela Assembleia Geral

que os eleger.

§ 3¢ - As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos e registradas em livro

11
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. CAPITULO
VIII - EXERCCIO SOCIAL, LUCROS E DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Artigo 14 -0 i i 3
e exercicio social tera infcio em 12 de janeiro e terminar no dia 31 de dezembro de cada
uando a i i i
b LEi nit: serdo levantados o balango patrimonial e as demais demonstragdes financeiras previstas
2 e regulamentagio da CVM aplicivel as companhias abertas, observadas as normas entdo

vigentes.

§ 1° - A Com i 4 (i
o i panhia podera (i) levantar balangos semestrais, trimestrais ou de periodos menores,
clarar divi i iar i
et ividendos intermediarios verificados em tais balangos, ou (ii) declarar dividendos
ermediari
rios A conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no ultimo balango

anual ou semestral.

§ 22 - Do resultado apurado no exercicio, apés feitas as dedugdes previstas em lei, se houver: 5% (cinco
por cento) ser3o aplicados na constituigio da reserva legal, a qual ndo excedera 20% (vinte por cento)
do capital social; e 5% (cinco por cento) serdo aplicados na constituigdo de reserva para fins de
ressarcimento de prejufzos decorrentes de erros operacionais ou falhas no sistema de negociagdo
coordenado pela Companhia, nos termos da Deliberagao CVM 874, a qual serd aportada como
patriménio em associagdo criada especificamente para esse propésito, cujo estatuto e regulamento

disciplinarao as hipéteses e forma de ressarcimento.

§32 - Apés as dedugbes previstas no §2¢ acima, do saldo ajustado na forma do artigo 202 da Lei n®
6.404/76, se existente, 25% (vinte e cinco por cento) serdo atribuidos ao pagamento do dividendo

minimo obrigatério.
§ 42 - A destinagio do saldo remanescente, se houver, sera objeto de aprovagio pela Assembleia Geral,
que deliberard sobre a sua aplicagio.

CAPITULO IX - LIQUIDACAO
Artigo15-A Companhia somente ser4 dissolvida e entrar em liquidagdo nos casos previstos em lei ou

por deliberagdo da Assembleia Geral.
r os liquidantes,

everd estabelecer o modo de liquidagdo e elege
que deverd

§ Unico - A Assembleia Geral d
estabelecendo sua remuneragio, assim como eleger os membros do Conselho Fiscal
funcionar durante 0 perfodo de liquidagdo.
CAPITULOX - ACORDOS DE ACIONISTAS

ordo de acionistas arquivados em sua
a Assembleia Geral oua Diretoria
natério ou administrador

12

a e seus administradores observardo o ac
vedado aos integrantes da mesa diretora d
aragdo de voto de qualquer acionista sigl

Artigo 16 - A Companhi
sede, sendo expressamente
acatar ou registrar qualquer decl.
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vinculado a tais acordos de acmmm; qug for prpre"dq em dc-saqora'q com o que tiver sido ajustado em

referidos acordos, sendo tambem.ex;n—essan1ente Vedadq,;, mmpanhxa aceitar ou proceder a
transferéncia de agdes e/ou direitos de subscrigio de agdes ou valores mobilirios em descumprimento
a0 previsto em tais acordos. Da mesma forma, os administradores da Companbhia ficam proibidos de

praticar qualquer ato em desconformidade com os acordos arquivados na sede da Companhia.
CAPITULO XI - LEGISLAGAO APLICAVEL E FORO

Artigo 17 - O presente Estatuto Social e sua execugdo deverdo ser reguladas, em todos os aspectos, pelas

leis da Repiiblica Federativa do Brasil.

Artigo 18 - Na hipétese de qualquer controvérsia, litigio, questdo, disputa, divida ou divergéncia de
qualquer natureza oriundo de e/ou relacionado a este Estatuto Social, inclusive aqueles relacionados a
sua existéncia, formagio, aplicabilidade, violagdo, rescisio, validade e eficacia (“Conflito”), envolvendo
qualquer dos acionistas ou a Companhia, bem como quaisquer terceiros (“Partes Envolvidas”), as Partes

Envolvidas envidaro seus melhores esforgos para resolver o Conflito. Para essa finalidade, qualquer
das Partes Envolvidas dever4 notificar a outra de seu desejo de dar inicio a0 procedimento contemplado
por esta Clausula, a partir do qual as Partes Envolvidas deverdo reunir-se para tentar resolver tal
Conflito por meio de discussées amigaveis e de boa-fé (“Notificacdo de Conflito”). Caso as Partes
Envolvidas nio encontrem uma solugio amigével, dentro de um perfodo de 30 (trinta) dias apés a
entrega da Notificagdo de Conflito de uma Parte 2 outra, o Conflito sera resolvido de forma final e
vinculante por meio de arbitragem, a ser conduzida perante e administrada pelo Centro de Arbitragem
e Mediagio da Cimara de Comércio Brasil-Canadd - CAM.CCBC (“Camara”), nos termos de seu

Regulamento de Arbitragem (“Regulamento”).

§ 12 - A arbitragem serd realizada de acordo com as normas procedimentais da Cimara em vigor no

momento da arbitragem.

§22 - O tribunal arbitral ser4 constituido por trés arbitros (“Tribunal Arbitral”), cabendo a(s) parte(s)
requerente(s), de umlado, indicar um 4rbitro, e (s) parte(s) requerida(s), de outro, indicar um segundo
4rbitro, os quais, de comum acordo, nomearao o terceiro 4rbitro, que funcionara como Presidente do
Tribunal Arbitral. Caso qualquer das partes, seja a(s) requerente(s) ou a(s) requeridas, deixe de indicar
4rbitro, todos os trés rbitros serdo indicados pelo presidente da Cimara, conforme o Regulamento.
Caso os 2 (dois) 4rbitros indicados pelas Partes deixem de nomear o terceiro arbitro, no prazo de 30
(trinta) dias contados da data estabelecida para referida providéncia, caberé ao presidente da Cimara

indicar o terceiro 4rbitro, na forma estabelecida em seu Regulamento.

§3¢ - Aarbitragem tera sede e Jocal no Municipio de Sio Paulo, Estado de S3o Paulo, onde sera proferida
a sentenga arbitral. Porém, podera o Tribunal Arbitral, motivadamente, designar a realizagdo de atos

especificos em outras localidades.

§4¢ - A arbitragem sera realizada em lingua portuguesa.

@ @ J;rsz b
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§52 - A arbitragem serd de dlmm,,aphcau!qsg as lms o2 ﬂepubhca Federativa do Brasil,
ind dentemente de qual mdm d& conrh‘maelhs l'-:veuaddaos 4rbitros decidir por equidade.

§62 - A arbitragem ser4 integralmente sigilosa e confidencial, o que inclui sua existéncia, e as alegagdes,
documentos e provas apresentadas e produzidas pelas partes no e para 0s fins do procedimento arbitral.
Todas as Partes Envolvidas, os 4rbitros, a Cimara e quaisquer outras pessoas envolvidas s&o obrigadas

arespeitar o sigilo e a confidencialidade da arbitragem.

§72 - Com excegio dos honoriarios advocaticios, os quais serdo arcados por cada parte da arbitragem,
todas as demais despesas, custos e honorarios da arbitragem serdo arcados por uma das Partes
Envolvidas, ou por ambas, conforme determinar o Tribunal Arbitral.

§82 - As decisdes da arbitragem serio finais, vinculantes e definitivas, n3o se exigindo homologagio
judicial nem cabendo qualquer recurso contra tais decisdes, ressalvados os pedidos de esclarecimentos
ao Tribunal Arbitral previstos no art. 30 da Lei n? 9.307/96.

§9¢ - Antes da instalag3o do Tribunal Arbitral, qualquer das Partes Envolvidas podera requerer ao Poder
Judicidrio medidas cautelares ou antecipagdes de tutela, sendo certo que o eventual requerimento de
medida cautelar ou antecipagio de tutela ao Poder Judicirio nio afetara a existéncia, validade e eficicia
da convengio de arbitragem, nem representara uma dispensa com relagio a necessidade de submissdo
do Conflito a arbitragem. Apés a instalagio do Tribunal Arbitral, os requerimentos de medida cautelar
ou antecipagio de tutela deverio ser dirigidos apenas ao Tribunal Arbitral.

§102 - Para (i) as medidas cautelares e antecipagdes de tutela anteriores 2 constitui¢do do Tribunal
Arbitral, (ii) a execugo das decisées do Tribunal Arbitral, inclusive da sentenca final e eventual sentenca
parcial, (iii) eventual ag3o anulatéria fundada no art. 32 da Lei n® 9.307/96 e (iv) os Conflitos que por
forca da legislagao brasileira ndo puderem ser submetidas 2 arbitragem, fica eleito o Foro da Comarca
de So Paulo, Estado de S3o Paulo, como o Ginico e exclusivamente competente, renunciando-se a todos

os outros, por mais especiais ou privilegiados que sejam.
*okkkkk

EM? u?'lqmmicﬂuﬂ»

77E81095CTFE433...
Visto do Advogado:
Jodo Felipe Viegas Figueira de Mello
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12 INSTRUMENTO DE ALTERAGAO DO CONTRATO SOCIAL E TRANSFORMAGAO EM SOCIEDADE POR
AGOES DA BEE4 INTERMEDIAGAO, COMPENSAGCAO E LIQUIDAGAO LTDA.

TERMOS DE POSSE
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Em 10 de margo de 2022, PATRICIA STILLE FONSECA, brasileira, solteira, empresdria, portadora do

documento de identidade n® 13.222.241-5, expedido pelo DETRAN/R], inscrita no CPF/ME sob o n®
051.958.317-50, residente e domiciliada na Cidade e Estado de Sao Paulo, 3 Rua Romilda Margarida
Gabriel, n® 178, apto. 1102, Itaim, CEP n? 04.530-090, com enderego eletrdnico
patricia.stille@bee4.com.br, tomou posse, para um mandato de 3 (trés) anos, como Diretora da
Companhia tendo em vista as deliberagdes tomadas pelos acionistas nesta data, formalizadas por meio
do 12 Instrumento de Alteragio do Contrato Social e Transformagao em Sociedade por A¢bes da BEE4
Intermediagio, Compensagio e Liquidagio Ltda., que deliberou pela transformagido da sociedade

limitada em uma sociedade por agées (“Companhia”).

A Diretora ora eleita declara, sob as penas da lei, que ndo est4 impedida de exercer o cargo de membro
da Diretoria da Companhia, por lei especial ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrar
sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por
crime falimentar, de prevaricagio, peita ou suborno, concussio, peculato, ou contraa economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de
consumo, fé publica, ou a propriedade. Declara nio estar sob qualquer outra desqualificagéo legal de
acordo o artigo 147 e desdobramentos da Lei n? 6.404/76, ndo possuindo, portanto, qualquer interesse
conflitante com a Companhia.
DocuSigned by:

Patrivie. Stille Fonsiia

PATRICIA STILLE FONSECA
Diretora Presidente

@ | J;FDM

16

Scanned with CamScanner



