BEE4 INTERMEDIAGCAO, COMPENSACAO E LIQUIDACAO S.A.
CNPJ/ME N° 42.729.018/0001-79
NIRE: 35.3.0059071-6
Companhia Fechada

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 10 DE AGOSTO DE 2022

1. Data, Hora e Local: No dia 10 de agosto de 2022, as 15:00 horas, na sede social da
BEE4 Intermediacdo, Compensacio e Liquidacdo S.A. (“Companhia”), na Cidade e Estado de
Sao Paulo, na Rua Doutor Renato Paes de Barros, n°® 33, 18° andar, Itaim Bibi, CEP 04530-904.

2. Convocacio e Presenca: Dispensada a convocacio, de acordo com o disposto no §4°
do artigo 124 da Lei n°® 6.404/76, tendo em vista a presenca da totalidade dos acionistas da
Companhia.

3. Mesa: Presidente: Rodrigo Fiszman Igrejas Lopes; Secretaria: Patricia Stille Fonseca.
4, Ordem do Dia:
(i) Alteracdo da denominac3o social da Companhia;
(ii) Criacdo de Conselho de Administracdo, eleicdio de seus membros e
estabelecimento de sua remuneracio;
(iii) Aumento de capital social;
(iv) Criac3o de capital social autorizado;
(v) Alteracdo estatutadria para adequacado aos requisitos da Instrucdo n® 461 da

Comissdo de Valores Mobilidrios, de 23 de outubro de 2007, e alteracoes
posteriores (“ICVM 461");

(vi) Alteracao estatutaria para a adequacao do estatuto as disposicoes do acordo de
acionista arquivado na sede da Companhia;

(vii) Consolidacao do Estatuto Social com as alteracbes anteriormente deliberadas e
renumeracao dos dispositivos do Estatuto Social; e

(viii)  Outros assuntos de interesse geral.

5. Deliberacoes: Por unanimidade de votos e sem ressalvas, os acionistas representando
a totalidade do capital social da Companhia deliberaram:

5.1. Quanto ao item (i) da Ordem do Dia, foi aprovada a alteracdo da denominacdo social
da Companhia para que esta passe a ser denominada “BEE4 S.A. - Balcdo Organizado
de Empresas Emergentes”.

5.2. Quanto ao item (ii) da Ordem do Dia, foi aprovada a criacdo do Conselho de
Administracdo e a eleicdo das seguintes membros, por um mandato unificado de 3
(trés) anos, permitida a reeleicdo: (i) Rodrigo Fiszman Igrejas Lopes, brasileiro,
divorciado, economista, portador da carteira nacional de habilitacdo n® 04100239743,
expedida pelo Detran/RJ, inscrito no CPF/ME sob o n° 133.837.677-28, residente e
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5.2.1.

5.2.2.

5.3.

5.3.1.

5.3.2.

domiciliado na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, com domicilio profissional na Rua
Doutor Renato Paes de Barros, n° 33, 18° andar, Itaim Bibi, Cidade e Estado de Sao
Paulo, para o cargo de Presidente do Conselho de Administracdo; (ii) Amarilis Prado
Sardenberg, casada, economista, portadora da carteira nacional de habilitacido n°
01294979068, expedida pelo Detran/SP, inscrita no CPF/ME sob o n° 089.545.388-60,
residente e domiciliada na Cidade e Estado de Sao Paulo, com domicilio profissional na
Rua Padre Garcia Velho, n° 73, conjuntos 101 e 102, Pinheiros, Cidade e Estado de Sao
Paulo, para o cargo de Vice-Presidente do Conselho de Administracio; e (iii) Paulo
Carvalho de Gouvea, casado, advogado, portador da carteira de identidade n°
153.939, expedida pela OAB/RJ, inscrito no CPF/ME sob o n° 023.994.247-78,
residente e domiciliado na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, com domicilio
profissional na Avenida Ataulfo de Paiva, n°® 341, sala 708, Leblon, Cidade e Estado do
Rio de Janeiro, para o cargo de Conselheiro de Administracio sem designacao
especifica. Os Conselheiros de Administracdo ora eleitos tomam posse nesta data
mediante a assinatura dos seus respectivos termos de posse, cujo modelo encontra-se
anexo ao presente instrumento como Anexo |.

Os membros do Conselho de Administracdo ora eleitos declaram cada um por si, sob
as penas da lei, ndo estarem impedidos de exercer a administracdo da Companhia por
lei especial, ou em virtude de condenacdo criminal, ou por se encontrarem sob os
efeitos dela, ou de penas que vedem, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussao,
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra
as normas de defesa da concorréncia, contra as relacbes de consumo, a fé pablica ou a
propriedade, dessa forma nao estando incursos em quaisquer crimes previstos em lei
que os impecam de exercer a atividade mercantil, estando cientes do disposto no art.
147 da Lei n® 6.404/76.

Em atencdo ao artigo 152 da Lei n° 6.404/76, os acionistas estabelecem que os
membros do Conselho de Administracdo nao fardo jus ao recebimento de
remuneracao até a realizacao da assembleia geral ordinaria de 2023.

Quanto ao item (iii) da Ordem do Dia, foi aprovado o aumento de capital social da
Companhia no montante de R$ 199.000,00 (cento e noventa e nove mil reais),
mediante a emissdo de 199.00 (cento e noventa e nove mil) novas acdes ordinarias,
pelo preco de R$ 1,00 (um real) cada, nos termos do artigo 170, §1°, da Lei n°
6.404/76. Desse modo, o capital social passara dos atuais R$ 1.000,00 (um mil reais)
para R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).

Consignar que a totalidade das novas acoes ora emitidas sdo subscritas pela acionista,
G SOLUM PARTICIPACOES LTDA., sociedade empresaria limitada, com sede social na
Cidade e Estado de Sao Paulo, na Rua Doutor Renato Paes de Barros, n°® 33, 18° andar,
[taim Bibi, CEP: 04530-904, inscrita no CNPJ/ME sob o n°® 46.278.756/0001-06, e serdo
integralizadas em até 30 (trinta) dias a contar desta data, na forma do boletim de
subscricao constante no Anexo Il.

Consignar a renlncia dos demais acionistas aos seus respectivos direitos de
preferéncia na subscricdo das novas acdes, em virtude do disposto no item 5.3.1
acima;
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5.4.

5.4.1.

5.5.

5.5.1.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

6.

Quanto ao item (iv) da Ordem do Dia, foi aprovado a criacdo do capital autorizado da
Companhia, nos termos do art. 168 da Lei n° 6.404/76, no montante de até R$
300.000,00 (trezentos mil reais), independentemente de reforma estatutaria, sendo o
Conselho de Administracao o 6rgao responsavel por deliberar acerca da emissao das
correspondentes acoes, nos termos da legislacdo aplicavel.

A Companhia podera, dentro do limite do capital autorizado, e conforme plano a ser
aprovado em Assembleia Geral e ratificado em reunido do Conselho de Administracao,
outorgar opcao de aquisicdo de acdes a seus administradores, empregados ou a
pessoas naturais que prestem servicos a Companhia, nos termos do §3° do art. 168 da
Lei n® 6.404/76;

Quanto ao item (v) da Ordem do Dia, foram aprovadas as alteracdes estatutarias para
fins de adequacao a ICVM 461, considerando as dispensas regulatérias estabelecidas
na Deliberacao n° 874 da Comissdo de Valores Mobiliarios, de 30 de setembro de 2021
(“DCVM 874").

O Departamento de Autorregulacdo contard com apoio de uma associacdo auténoma
e independente, para fins de gestdo dos recursos do Mecanismo de Ressarcimento de
Prejuizos.

Quanto ao item (vi) da Ordem do dia, os acionistas aprovam a alteracido estatutaria
para a adequacao do estatuto as disposicoes do acordo de acionista arquivado na sede
da Companhia, no tocante as seguintes matérias precipuamente: (i) disposicdo sobre
capital autorizado, (ii) convocacdo e quéruns especiais de deliberacdo da Assembleia
Geral, (iii) composicdo e quéruns especiais do Conselho de Administracdo, (iv)
hipoteses de destituicdo do Diretor Presidente e do Diretor de Autorregulacio, (v)
competéncia dos diretores e (vi) aplicabilidade do acordo de acionista.

Quanto ao item (vii) da Ordem do Dia, os acionistas aprovam a consolidacdo do
Estatuto Social da Companhia, em conformidade com os itens aprovados nas
deliberacoes anteriores e na forma do Anexo lll.

Por fim, no tocante ao item (viii) da Ordem do Dia, os acionistas aprovam a lavratura
da presente ata em forma de sumario, bem como a sua publicacdo com omissdo das
assinaturas dos acionistas presentes, conforme facultado no artigo 130 e seus
paragrafos da Lei n® 6.404/76.

Os Acionistas reconhecem que este documento assinado eletronicamente produz os
mesmos efeitos legais da via assinada fisicamente, nos termos da Lei n°® 13.874/2019 e
do Decreto n° 10.278/2020, e acordam nao contestar a sua validade, conteldo,
autenticidade e integridade.

Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado, lavrou-se a presente ata, a qual,

apo6s lida e aprovada, foi assinada pelos membros da Mesa. Assinatura: Mesa: Rodrigo
Fiszman Igrejas Lopes - Presidente e Patricia Stille Fonseca - Secretaria.
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da Companhia.
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Sao Paulo, 10 de agosto de 2022.
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BEE4 S.A. - BALCAO ORGANIZADO DE EMPRESAS EMERGENTES

CNPJ/ME N° 42.729.018/0001-79

NIRE: 35.3.0059071-6

Companhia Fechada

Anexo |

Termos de Posse dos Membros do Conselho de Administracao
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BEE4 S.A. - BALCAO ORGANIZADO DE EMPRESAS EMERGENTES
CNPJ/ME N° 42.729.018/0001-79
NIRE: 35.3.0059071-6

Companhia Fechada

TERMO DE POSSE

[Nome], [nacionalidade], [estado civil], [profissdo], portador da carteira de identidade n® [==],
[6rgdo expedidor], inscrito no CPF/ME sob o n° [==], residente e domiciliado na Cidade e
Estado de [Cidade/Estado], com domicilio profissional na [endereco completo], tomou posse
para o cargo de membro [e Presidente/Vice-Presidente] do Conselho de Administracdo da
BEE4 S.A. - Balcdo Organizado de Empresas Emergentes, para um mandato contando da
presente data até a posse dos eleitos na Assembleia Geral Ordinaria de 2025, de forma

unificada com os demais membros do Conselho de Administracao.

O membro ora eleito declara, sob as penas da lei, que nao estd impedido de exercer o cargo de
membro do Conselho de Administracdo da Companhia, por lei especial ou em virtude de
condenacao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacao, peita
ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relacdes de consumo, fé publica,
ou a propriedade. Declara ndo estar sob qualquer outra desqualificacdo legal de acordo o
artigo 147 e desdobramentos da Lei n°® 6.404/76, nao possuindo, portanto, qualquer interesse

conflitante com a Companhia.

[Local e datal.

[Nomel]

Membro do Conselho de Administracao
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BEE4 S.A. - BALCAO ORGANIZADO DE EMPRESAS EMERGENTES
CNPJ/ME N° 42.729.018/0001-79
NIRE: 35.3.0059071-6
Companhia Fechada

Anexo Il

BOLETIM DE SUBSCRICAO DA BEE4 S.A. - BALCAO ORGANIZADO DE EMPRESAS EMERGENTES
CNPJ/ME n° 42.729.018/0001-79

1 - Subscritora: G SOLUM PARTICIPACOES LTDA., sociedade empresaria limitada, com sede
social na Cidade e Estado de Sao Paulo, na Rua Doutor Renato Paes de Barros, n° 33, 18° andar,
Itaim Bibi, CEP: 04530-904, inscrita no CNPJ/ME sob o n® 46.278.756/0001-06.

2 - Ndmero de Acdes Subscritas: 199.000 (cento e noventa e nove mil) acdes ordinarias,
nominativas, sem valor nominal, com valor de emissdo a R$ 1,00 (um real) cada, de emissio da
BEE4 S.A. - Balcdo Organizado de Empresas Emergentes, inscrita no CNPJ/ME sob o n°
42.729.018/0001-79 (“Companhia”).

3 - Forma e Valor de Integralizacdo: As novas acdes subscritas da Companhia sao resultantes
de aumento de capital realizado exclusivamente pela Subscritora, sendo que a integralizacao,
no valor de R$ 199.000,00 (cento e noventa e nove mil reais), sera realizada em parcela Gnica e
no prazo de até 30 (trinta) dias a contar da presente data, mediante depdsito do respectivo
valor em conta corrente de titularidade da Companhia. Fica registrada a rentncia dos demais
acionistas aos seus respectivos direitos de preferéncia sobre o aumento de capital ora
realizado.

Sao Paulo, 10 de agosto de 2022.

e

G SOLUM PARTICIPACOES LTDA.
Rodrigo Fiszman Igrejas Lopes
Administrador
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BEE4 S.A. - BALCAO ORGANIZADO DE EMPRESAS EMERGENTES
CNPJ/ME N° 42.729.018/0001-79
NIRE: 35.3.0059071-6
Companhia Fechada

Anexo lll

ESTATUTO SOCIAL DA
BEE4 S.A. - BALCAO ORGANIZADO DE EMPRESAS EMERGENTES
CNPJ/ME n° 42.729.018/0001-79

CAPITULO I - DA DENOMINAGAO

Artigo 1. A Companhia denomina-se BEE4 S.A. - BALCAO ORGANIZADO DE EMPRESAS
EMERGENTES, regendo-se pelo presente Estatuto Social e disposicoes legais que lhe
forem aplicaveis (a “Companhia”).

CAPITULO Il - DA SEDE, FILIAIS E PRAZO DE DURAGAO

Artigo 2. A Companhia tem sede na Cidade e Estado de Sao Paulo, podendo abrir e
encerrar filiais, escritorios, depdsitos ou outros estabelecimentos em qualquer parte
do territério nacional ou no exterior, por decisao da Assembleia Geral.

Artigo 3. O prazo de duracdo da Companhia é indeterminado.
CAPITULO Il - DO OBJETO SOCIAL

Artigo 4. A Companhia tem por objeto social: (i) constituicdo e administracdo de
mercados de balcdo organizados de valores mobiliarios; (ii) manutencido e
gerenciamento de ambientes ou sistemas adequados a realizacdo de negdcios de
compras e vendas, leildes e operacdes envolvendo valores mobiliarios; (iii) prestacdo
de servicos de registro de 6nus e gravames sobre valores mobilidrios; (iv) constituicdo
de banco de dados e atividade correlatas, incluindo processamento e inteligéncia de
dados; (v) prestacdo de servicos relacionados aos dados processados em seu mercado,
incluindo, mas nao se limitando a padronizacao, classificacdo, andlises, cotacoes,
estatisticas, formacao profissional, realizacdo de estudos, publicacbes, informacoes,
disponibilizacao de informacoes, inclusive para atendimento a legislacdo e regulacdo
vigentes, biblioteca, bem como desenvolvimento, licenciamento, operacdo e suporte
técnico de softwares, sistemas e plataformas de tecnologia da informacao; (vi) prestar
as pessoas autorizadas a operar suporte técnico, de mercado, administrativo e
gerencial, relacionado ao seu objeto social, incluindo a exploracdo de softwares
desenvolvidos ou licenciados para a Companhia; (vii) prestar servicos de
desenvolvimento de mercado; (viii) exercer, direta ou indiretamente, atividades
educacionais, promocionais e editoriais relacionadas ao seu objeto social e aos
mercados que administre; (ix) participacdo em associacdes e no capital de outras
sociedades que desenvolvam atividades conexas ou assemelhadas as suas, bem como
decorrentes de sua politica de investimento financeiro; e (x) exercicio de outras
atividades autorizadas pela Comissdo de Valores Mobiliarios.
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§1° - No ambito dos poderes que lhe sdao conferidos pela Lei n° 6.385/1976 e pela
regulamentacio vigente, a Companhia devera:

a. regulamentar a concessao de autorizacdes de acesso aos sistemas administrados pela
Companhia ou por sociedades por ela controladas (“Autorizacdes de Acesso”);

b. estabelecer normas de conduta necessarias ao bom funcionamento e a manutencao
de elevados padroes éticos de negociacdo nos mercados administrados pela
Companhia, nos termos da regulamentacao aplicavel;

c. regulamentar as atividades dos detentores das Autorizacoes de Acesso nos sistemas e
nos mercados administrados pela Companhia;

d. estabelecer, quando aplicavel, mecanismos e normas que permitam mitigar o risco de
inadimplemento das obrigacdes assumidas pelos detentores de Autorizacdo de
Acesso, em face das operacbes realizadas e/ou registradas em quaisquer de seus
ambientes ou sistemas;

e. fiscalizar, nos termos das atribuicoes definidas pela legislacdo, pela regulamentacao ou
pelos normativos editados pela Companhia, as operacdes realizadas e/ou registradas
em quaisquer de seus ambientes ou sistemas, bem como todas aquelas por ela
regulamentadas;

f. fiscalizar a atuacdo dos detentores de Autorizacdes de Acesso, como comitentes e/ou
intermediarios em quaisquer de seus ambientes ou sistemas, bem como de todas
aquelas por ela regulamentadas; e

g. aplicar penalidades aos infratores das normas legais, regulamentares e operacionais
cujo cumprimento incumbe a Companhia fiscalizar.

§2° - As atividades constantes do objeto social da Companhia serdo realizadas em
conformidade com o teor da Deliberacdo CVM n° 874 da Comissao de Valores Mobiliarios, de
30 de setembro de 2021 (“Deliberacdo CVM 874”) e demais disposicoes da Resolucdo n° 29 da
Comissao de Valores Mobiliarios, de 11 de maio de 2021.

CAPITULO IV - DO CAPITAL SOCIAL E AGOES

Artigo 5. O capital social da Companhia é de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais),
dividido em 200.000 (duzentas mil) acdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal.

§ 1° - Cada acao ordinaria confere ao seu titular o direito a um voto nas deliberacoes da
Assembleia Geral.

§ 2° - As agoes serao indivisiveis em relagdo a Companhia. Quando uma agdo pertencer a mais
de uma pessoa, os direitos a ela conferidos serdo exercidos pelo representante do
condominio.

§3° - Quaisquer transferéncias de acdes de emissdo da Companhia somente poderdo ser
realizadas observando-se os termos estabelecidos nos acordos de acionistas da Companhia,
arquivados em sua sede.

§ 4° - Os acionistas tém direito de preferéncia, na proporcao de suas respectivas participacoes,
na subscricao de acoes, debéntures conversiveis em acdes ou boénus de subscricdo de emissao
da Companhia, que pode ser exercido na forma da Lei n® 6.404/76.
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Artigo 6. A Companhia esta autorizada a aumentar o seu capital social até o limite de R$
300.000,00 (trezentos mil reais), por deliberacdo do Conselho de Administracio,
independentemente de reforma estatutaria.

§1° - Na hipotese prevista no caput deste Artigo, competird ao Conselho de Administracdo
fixar o preco de emissao e o nimero de agdes a ser emitido, bem como o prazo e as condicoes
de integralizacao.

§2° - Dentro do limite do capital autorizado, o Conselho de Administracao podera, ainda:

(i) deliberar sobre a emissdo de bénus de subscricio;

(ii) de acordo com plano aprovado pela Assembleia Geral, outorgar opcdo de compra
de acoes a administradores e empregados da Companhia ou de sociedade sob seu
controle, ou a pessoas naturais que lhes prestem servicos, sem que os acionistas
tenham direito de preferéncia na outorga ou subscricdo destas acoes;

(iii) aprovar aumento do capital social mediante a capitalizacdo de lucros ou reservas,
com ou sem bonificacdo em acoes; e
(iv) deliberar sobre a emissdo de debéntures conversiveis em acoes.

§3° - A Companhia deverd manter capital autorizado no montante equivalente a, no minimo,
50% (cinquenta por cento) do seu capital social, sendo que a cada aumento de capital
realizado, o capital autorizado deverad ser ajustado para que a proporcdo minima seja
respeitada.

CAPITULO V - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 7. A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) meses
subsequentes ao término de cada exercicio social, na sede da Companhia, para os fins
previstos em lei e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais assim o
exigirem. As Assembleias Gerais serdo realizadas durante dias Uteis e em horario
comercial, de forma presencial, preferencialmente na sede social da Companhia, ou de
forma virtual, nos termos das leis que regem o tema.

§1° - Qualquer Assembleia Geral devera ser convocada para ocorrer em prazo minimo de 15
(quinze) dias contados da data da primeira publicacdo do edital de convocacdo. Qualquer
Assembleia Geral em segunda convocacao somente podera ser convocada para ocorrer em, no
minimo, 8 (oito) dias apds a data marcada para a instalacdo da Assembleia Geral em primeira
convocacao.

§ 2° - Para que uma Assembleia Geral seja considerada regularmente convocada, além dos
avisos e publicacoes exigidos em lei, a Companhia devera realizar, na forma indicada abaixo, o
envio do edital de convocacao e de todos os documentos necessarios para exercicio do direito
de voto aos acionistas detentores de acées com direito a voto.

§ 3° - As Assembleias Gerais se instalardo: (i) em primeira convocacdo, com a presenca de
Acionistas que representem, no minimo, 2/3 (dois tercos) do capital social votante da
Companhia, e (ii) em segunda convocacdo, com qualquer quérum.
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§4° - Em se tratando de proposta do controlador ou da administracio da Companhia, a
convocacdo da Assembleia Geral em que se pretenda proceder a eleicdo de administrador
deve ser feita com a indicacdo de que todas as informacoes descritas no Anexo IV da Instrucao
CVM n° 461, de 23 de outubro de 2017 (“ICVM 461"), que estardo disponiveis em declaracio
assinada, sob as penas da lei, pelo candidato em questao.

§5° - A Assembleia Geral sera presidida pelo Diretor Presidente ou, na auséncia deste, por
qualquer pessoa que venha a ser indicada pelos acionistas presentes a Assembleia Geral, por
maioria simples de votos. O presidente da Assembleia Geral indicard qualquer das pessoas
presentes na ocasiao para atuar como secretario da Assembleia Geral.

§6° - A ata de Assembleia Geral sera lavrada, em livro préprio, em forma de sumario, contendo
a transcricao apenas das deliberacdes tomadas, observado o disposto no §1° do artigo 130 da
Lei n® 6.404/76.

§7° - Os acionistas deverao se abster de votar em deliberacdes na qual tenham conflitos de
interesse, incluindo aquelas envolvendo partes relacionadas.

Artigo 8. Compete a Assembleia Geral deliberar por maioria dos presentes, além das
demais atribuicoes previstas em lei ou neste Estatuto:

a. tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstracoes
financeiras;

b. deliberar, de acordo com proposta apresentada pela administracdo, sobre a
destinacdo do lucro do exercicio e a sua distribuicdo aos acionistas;

c. eleger e destituir os membros do Conselho de Administracao e do Conselho Fiscal, se
instalado;

d. fixar a remuneracao global dos membros do Conselho de Administracdo, assim como a
dos membros do Conselho Fiscal, se instalado;

e. aprovar planos de concessdo de acdes ou de outorga de opcdo de compra ou
subscricdo de acdes aos seus administradores e empregados, assim como aos
administradores e empregados de outras sociedades controladas pela Companhia ou a
pessoas naturais que lhes prestem servicos;

f. suspender o exercicio de direitos de acionista, na forma do disposto no artigo 120 da
Lei n® 6.404/76 e nas demais disposicoes do presente Estatuto Social;

g. deliberar sobre a participacdo em outras sociedades e/ou associacdes, consorcios ou
joint ventures, quando os valores envolvidos forem superiores a 15% (quinze por
cento) do patrimonio liquido da Companhia apurado ao final do exercicio social
imediatamente anterior;

h. deliberar sobre a alienacdo, ou contribuicdo ao capital social de outras entidades, de
ativos da Companhia que representem valor igual ou superior a 10% (dez por cento)
do valor dos ativos totais da Companhia, conforme apurado ao final do exercicio social
imediatamente anterior;

i. deliberar sobre a incorporacao da Companhia, ou das acées de sua emissdo, em outra
sociedade, sua fusdo, cisdo, transformacdo ou dissolucdo, mediante aprovacdo ou
apreciacdo prévia da CVM, conforme o caso; e

j.  aprovar previamente a negociacido, pela Companhia, de acbes de sua propria emissao
nas hipoteses prescritas na regulamentacdo em vigor;
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Artigo 9.  Além das matérias previstas acima, dependerd da aprovacao de Acionistas
representando, pelo menos, 80% (oitenta por cento) do capital social votante da
Companhia:

a. emissdo e subscricdo de novas acoes;
alteracido de objeto social;

c. aprovacao da obtencdo, pela Companhia, em um mesmo exercicio social, de
empréstimos ou outra forma de financiamento em valor superior a R$ 100.000,00
(cem mil reais) ou 1,5 (um inteiro e cinco décimos) vezes o EBITDA da Companhia, o
que for maior. O EBITDA a que se refere esta alinea sera verificado com base nas
demonstracdes financeiras mais recentes da Companhia; e

d. liquidacao, dissolucao e faléncia.

Artigo 10. As alteracbes do Estatuto Social dependem, para vigorar, de prévia
autorizacdo da CVM, mas essa disposicdo teve sua incidéncia dispensada em
decorréncia do disposto na Deliberacao CVM 874.

CAPITULO VI - DA ADMINISTRAGAO

Artigo 11. A administracdo da Companhia competird a Diretoria e ao Conselho de
Administracdo pelo mandato unificado de 3 (trés) anos, observadas as disposicoes
deste Estatuto Social e das leis aplicaveis, sem limite maximo de mandatos.

§1° - O prazo do mandato dos administradores previsto no caput deste artigo se estendera até
a investidura dos novos administradores eleitos.

§2° - Nas hipéteses de auséncia ou impedimento temporario de um dos administradores o
substituto sera indicado pelo 6rgao competente nos termos do Estatuto Social, permanecendo
no cargo até o fim do mandato do substituido.

§3° - Os administradores devem ser pessoas naturais e ter qualificacdo, conhecimento e
capacidade técnica necessarios para a execucao das responsabilidades que Ihes sdo atribuidas.

§4° - Sao impeditivas da eleicdo de administrador, ou da contratacdo como empregado ou
preposto relevante da entidade administradora (geréncia):

| - a ocorréncia de quaisquer das hipéteses de impedimento previstas na Lei n°® 6.404/76, salvo
quando a Lei admitir dispensa pela Assembleia Geral;

Il - a condenacio transitada em julgado em algum dos crimes previstos no Capitulo VII-B da Lei
n° 6.385/76, na Lei n°® 7.492/86 e na Lei n°® 9.613/98, salvo se ja determinada a reabilitacao;

Ill - a prestacao de declaracdes falsas, inexatas, ou omissas, quando, pela sua extensdo ou
conteldo, se mostrarem relevantes para a afericdo do disposto §3° e 4° deste Artigo.

Secdo | - Conselho de Administracdo

Artigo 12. A Companhia terd um Conselho de Administracdo composto por 3 (trés) a no
maximo 5 (cinco) membros, acionistas ou ndo, residentes no pais, sendo um
Presidente, um Vice-Presidente e demais Conselheiros sem designacgdo especifica, com
as atribuicoes conferidas pelo presente Estatuto Social e pela legislacao aplicavel.
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Artigo 13. O Conselho de Administracao sera eleito pela Assembleia Geral, com mandato
unificado de 3 (trés) anos, permitida a reeleicdo, sem limite maximo de mandatos. O
prazo de mandato dos Conselheiros, ora previsto, estender-se-a até a investidura dos
novos Conselheiros eleitos.

§ Unico - Para fins de composicdo do Conselho de Administracdo:

a. Apos o decurso do periodo de aderéncia ao sandbox regulatério CVM, a maioria de
seus integrantes devera ser de Conselheiros Independentes, nos termos da ICVM 461;
e

b. N3o podera haver mais de 1 (um) Conselheiro que mantenha vinculo com a mesma
pessoa autorizada a operar nos mercados administrados pela Companhia, ou a mesma
entidade, conglomerado ou grupo a que pertenca uma mesma pessoa autorizada a
operar.

Artigo 14. A investidura dos Conselheiros sera feita mediante termo de posse lavrado no
Livro de Atas das Reunides do Conselho de Administracdo, exceto no caso dos
Conselheiros reeleitos, que serdo empossados na Assembleia Geral que os reeleger,
dispensadas quaisquer outras formalidades.

§1° - Nas hipoteses de auséncia, rendncia ou impedimento temporarios de algum dos
Conselheiros, o substituto serd indicado pelos acionistas em Assembleia Geral e, em caso de
vacancia do cargo, a Assembleia Geral nomeara um substituto, que permanecera no cargo até
o fim do mandato do substituido, observado o quanto estabelecido sobre a matéria em
acordos de acionistas da Companhia, arquivados em sua sede social.

§2° - A Assembleia Geral que eleger o Conselho de Administracdo fixard a remuneracio dos
membros do Conselho de Administracao.

Artigo 15. Competird ao Conselho de Administracdo deliberar sobre todas as matérias
gue nao sejam de competéncia exclusiva da Assembleia Geral, conforme estabelecido
na legislacao aplicavel, incluindo, sem limitacao:

a. eleger e destituir os Diretores da Companhia e os membros do Conselho de
Autorregulacio;

b. preparar e submeter a Assembleia Geral Ordinaria, para aprovacdo, o Relatério da
Administracdo e as Demonstracdes Financeiras de cada exercicio;

C. aprovar a transferéncia ou a constituicdo de 6nus sobre qualquer bem ou parte
relevante de qualquer bem ou de participaces societarias detidas pela Companhia ou por
qualquer de suas subsidiarias, ou a locacdo de todos ou de parte relevante dos ativos da
Companhia;

d. aprovar, previamente ao desempenho pela Companhia, representada pelos seus
Diretores, o exercicio de qualquer ato, acdo ou transacdo, ou a execucao de qualquer acordo,
contrato ou arranjo contratual, ou o ajuizamento de qualquer processo judicial ou
procedimento arbitral, ou a renlncia de qualquer direito, que exceda, individualmente ou no
agregado, o valor de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais);

e. instruir como sera exercido o direito de voto da Companhia nas Assembleias Gerais e
demais conclaves realizados no ambito das sociedades investidas pela Companhia, bem como
definir a estratégia a ser seguida pela Companhia nas suas investidas, inclusive em eleicoes de
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administradores, aumentos de capital e subscricbes de acbes ou quotas de sociedades
investidas da Companhia;

f. criar outros Comités, Comissdes, Camaras Consultivas ou Operacionais, Comissdes
Técnicas de Padronizacdo, Classificacdo e Arbitramento, grupos de trabalho e 6rgios de
assessoramento relacionados a temas de sua competéncia exclusiva, definindo seu
funcionamento, composicdo, papéis e responsabilidades;

g. aprovar as regras relativas ao funcionamento geral dos mercados administrados, seus
regulamentos, bem como as regras relativas a admissao, suspensdo e exclusdo das pessoas
autorizadas a operar;

h. aprovar as regras relativas a admissdao a negociacdo, suspensdao e exclusdo de
mecanismos representativos de valores mobilidrios e respectivos emissores, quando for o
caso;

i. determinar o recesso, total ou parcial, do mercado, sem prejuizo da competéncia
delegada ao Diretor-Presidente;

j. escolher e destituir os auditores independentes, na forma proposta pelo Comité de
Auditoria quando este for efetivamente constituido;
k. estabelecer as hipoteses, prazos e efeitos da interposicao de recursos ao Conselho de

Administracao;
l. aprovar o orcamento do Departamento de Autorregulacio e do Conselho de
Autorregulacdo ou entidade equivalente, bem como o programa de trabalho a ele

correspondente;

m. examinar os relatérios elaborados pelo Diretor de Autorregulacdo e deliberar sobre as
providéncias necessarias por forca de seu conteldo;

n. aprovar o relatério anual de controles internos de riscos operacionais, assim como o
plano de continuidade de negocio;

o. regulamentos, politicas internas e manuais para a operacdo na plataforma da
Companhia.

p. julgar recursos nas hipoteses previstas no estatuto ou em regulamento;

§1° - Dependera do voto afirmativo de todos os conselheiros:

a. outorga de fiancas, avais ou quaisquer outras garantias prestadas pela Companhia as
suas Partes Relacionadas ou terceiros, dentro de um mesmo exercicio social, em valor superior
a R$ 67.000,00 (sessenta e sete mil reais) ou 1 (uma) vez o EBITDA da Companhia, o que for
maior, e desde que prestadas fora do curso normal de negécios da Companhia;

b. aprovar e rever o orcamento anual, o orcamento de capital, o plano de negécios e o
plano plurianual da Companhia, os quais deverao ser revistos e aprovados anualmente até o
dia 30 de novembro do ano anterior a sua vigéncia, para posterior submissdo a Assembleia
Geral para fins de retencao de lucros, observado o disposto neste Estatuto Social com relacao
a matéria;

C. alienacdo ou oneracao de todos ou materialmente todos os bens do ativo permanente
da Companhia;
d. aprovacdo da obtencdo, pela Companhia, em um mesmo exercicio social, de

empréstimos ou outra forma de financiamento em valor superior a R$ 67.000,00 (sessenta e
sete mil reais) ou 1 (uma) vez o EBITDA da Companhia, o que for maior. O EBITDA a que se
refere esta alinea sera verificado com base nas demonstracdes financeiras mais recentes da
Companhia;

e. realizacdo de qualquer negécio, contrato ou operacdo entre a Companhia e suas
Partes Relacionadas, que nao sejam realizadas em bases comutativas de mercado;
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f. alienacdo ou aquisicio de participacdes no capital social de qualquer sociedade
controlada pela Companhia; e

g. alteracoes ou a celebracdo de contratos ou acordos que restrinjam o objeto social da
Companhia ou de qualquer de suas subsidiarias.

§2° - Especificamente no caso da definicdo do orcamento anual, mencionado na alinea (b) do §
1° deste artigo, se nao for possivel conseguir o voto afirmativo de todos os Conselheiros, todos
os Conselheiros deverao votar pela aprovacdo de um montante de orcamento equivalente ao
montante aprovado no exercicio social imediatamente anterior, ajustado pela variacdo
positiva do IPCA aplicavel ao periodo, acrescida da taxa de 10% (dez por cento) ao ano
(“Orcamento Provisoério”). Os Acionistas Originais, em conjunto com os membros do Conselho
de Administracdo por eles nomeados, deverdo, de boa-fé, continuar as discussdes para
aprovacdo, de comum acordo, de um orcamento anual definitivo (“Orcamento Definitivo”).
Caso o Orcamento Definitivo ndo seja aprovado em até 60 (sessenta) dias da aprovacdo do
Orcamento Provisorio, a Companhia devera contratar uma consultoria externa, nomeada de
comum acordo pelos Acionistas Originais, para preparar um Orcamento Definitivo alinhado as
diretrizes do plano de crescimento da Companhia, que devera ser aprovado pelos Acionistas.

Artigo 16. O Conselho de Administracio reunir-se-a ordinariamente 1 (uma) vez ao ano e
extraordinariamente quantas vezes se mostrarem necessarias. Salvo se de outra forma
previamente acordado por todos os Conselheiros, as reunides do Conselho de
Administracdo serao realizadas em dias Gteis e em horario comercial, podendo
realizar-se de forma eletronica.

§1° - As reunides, ordinarias ou extraordinarias, do Conselho de Administracido serdo
convocadas pelo seu Presidente ou Vice-Presidente, por aviso escrito a ser entregue em maos,
por servico de entrega expressa, por e-mail ou telegrama a Companhia e a todos os
Conselheiros, com, pelo menos, 5 (cinco) dias de antecedéncia da data da reunido do Conselho
de Administracdo. O aviso de convocacdo deverd estabelecer: (a) os assuntos a serem
deliberados na reunido; (b) a data, hora e local propostos da reunido; e (c) o nimero de
telefone para o qual os Conselheiros poderao ligar e/ou qualquer outra informacao relevante
para que os Conselheiros possam participar por video ou teleconferéncia. Sera dispensada a
convocacao, nos termos ora previstos, caso todos os membros do Conselho de Administracao
estejam presentes na reuniao.

§2° - As reunides do Conselho de Administracdo serdo presididas pelo (a) Presidente do
Conselho de Administracdo ou, em sua auséncia, pelo (b) Vice-Presidente do Conselho de
Administracdo ou, em sua auséncia, por (c) qualquer pessoa indicada pelos Conselheiros
presentes na reunido por maioria simples de votos. O presidente da reunido do Conselho de
Administracdo indicara qualquer das pessoas presentes para atuar como secretario(a). A ata da
reunido do Conselho de Administracdo serd lavrada em livro préprio e, se necessario,
registrada na junta comercial competente e publicada de acordo com a Lei n°® 6.404/76.

§3° - As reunides do Conselho de Administracdo somente serdo validamente instaladas com a
presenca da maioria dos Conselheiros.

§4° - Qualquer Conselheiro podera participar das reunides do Conselho de Administracao
presencialmente ou por meio de video ou teleconferéncia. Qualquer Conselheiro que nao
esteja disponivel para participar de uma determinada reunido do Conselho de Administracao,
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seja presencialmente ou por video ou teleconferéncia, tera o direito de entregar seu voto por
escrito ao Presidente do Conselho de Administracdo antes da instalacdo da respectiva reuniao.

§5° - Em qualquer reunido do Conselho de Administracdo, cada Conselheiro tera direito a 1
(um) voto e todos os assuntos serdo resolvidos pelo voto afirmativo da maioria simples dos
Conselheiros presentes na respectiva reuniio.

Secado Il - Diretoria Executiva

Artigo 17. A Companhia tera uma Diretoria, com as atribuicdes conferidas pelo presente
Estatuto Social, composta por no minimo 2 (dois) e no maximo 11 (onze) Diretores,
acionistas ou nao, residentes no pais, sendo um Diretor-Presidente e um Diretor de
Autorregulacdo e os demais Diretores sem designacao especifica, com as atribuicoes
conferidas pelo presente Estatuto Social, pelo Conselho de Administracdo e pela
legislacao aplicavel.

§ Unico - A Companhia podera eleger um Diretor Vice-Presidente, para atuar na auséncia do
Diretor Presidente, com amplos poderes de administracao.

Artigo 18. A Diretoria seri eleita pelo Conselho de Administracdo com mandato unificado
de até 3 (trés) anos, permitida a reeleicdo, sem limite maximo de mandatos.

§1° - O prazo do mandato dos Diretores se estendera até a investidura dos novos Diretores
eleitos.

§2° - A investidura dos Diretores sera feita mediante termo de posse lavrado no Livro de Atas
das Reunides da Diretoria, exceto no caso dos Diretores reeleitos que serdo empossados na
Reunido do Conselho de Administracdo que os reeleger, dispensadas quaisquer outras
formalidades.

§3° - Nas hipéteses de auséncia ou impedimento temporario de um dos Diretores, o substituto
sera indicado pelo Conselho de Administracio, e, em caso de vacancia do cargo, o Conselho de
Administracdo nomeara um substituto, que permanecera no cargo até o fim do mandato do
substituido.

§4° - A reunido do Conselho de Administracdao que eleger a Diretoria fixard a remuneracao dos
membros da Diretoria.

§5° - O Diretor-Presidente podera ser destituido de seu respectivo cargo tido somente nas
seguintes hipoéteses:

a. descumprimento dos deveres fiduciarios previstos na Lei n® 6.404/76;

b. acondenacdo criminal, que impacte as atividades ou a imagem da Companhia;

c. 0 uso ndo autorizado ou a divulgacdo de qualquer informacao proprietaria, segredos
comerciais ou informacdes confidenciais da Companhia ou de qualquer outra parte a
quem o Diretor-Presidente tenha obrigacdo de confidencialidade, em conexao com sua
posicdo na Companhia;

d. violacado de qualquer obrigacdo contratual de ndo concorréncia, se aplicavel;

e. condenacdo administrativa, transitada em julgado, de inabilitacdo ou de suspensao do
exercicio do cargo de administrador que resulte da violacdo das normas da CVM e/ou
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qualguer outra autoridade competente que sejam aplicaveis ao exercicio de suas
funcoes;

f. perda da habilitacdo ou dos requisitos estabelecidos na Lei n® 6.404/76 e no Estatuto
Social da Companhia para o exercicio do cargo;

g. comprovada negociacdo por conta prépria ou alheia em beneficio proprio ou de
terceiros; e

h. licenca do cargo, por qualquer motivo, por mais de 6 (seis) meses.

§6° - Todos os diretores poderdo ser destituidos de seus cargos a qualquer tempo pelo
Conselho de Administracdo, ressalvadas as restritas hipoteses de destituicio do Diretor
Presidente e do Diretor de Autorregulacdo previstas neste Estatuto. Em qualquer dos casos,
devera ser convocada uma Reunido do Conselho de Administracdo no prazo maximo de 30
(trinta) dias da efetivacdo da destituicio do(s) Diretor(es), para que se proceda a eleicio de
novo(s) Diretor(es).

Artigo 19. Na qualidade de 6rgdo executivo e de representacdo da Companhia, a
Diretoria sera responsavel pela gestdo dos negocios diarios de acordo com este
Estatuto Social e a Lei aplicavel, sempre em conformidade com as diretrizes
estratégicas fornecidas pelo Conselho de Administracdo. Competira a Diretoria:

a. desempenhar os atos gerais de administracao e representacido, podendo realizar as
operacoes e atos Uteis ou necessarios aos fins e interesses da Companhia, observada a alcada
do Conselho de Administracido e da Assembleia Geral;

b. representar a Companhia em juizo ou fora dele;

C. dirigir, supervisionar e coordenar os servicos dos diferentes setores da Companhia;

d. outorgar mandatos para atos de sua competéncia, observadas as disposi¢oes deste
Estatuto Social; e

e. cumprir as deliberacoes da Assembleia Geral, do Conselho de Administracdo e os

dispositivos do Estatuto Social.
Artigo 20. Os Diretores dividirao entre si as atribuicdes comuns inerentes a Diretoria.
§1° - Competira ao Diretor-Presidente:

a. convocar e presidir as Reunides da Diretoria;
organizar a execucao das atividades da Companhia;

c. orientar e coordenar a atuacdo do Vice-Presidente, se houver, Diretores e eventuais
outros funciondrios que a ele reportem diretamente, conforme estrutura
organizacional da Companhia;

d. dirigir as atividades relacionadas com o planejamento geral da Companhia e de suas
controladas;

e. aprovar a estrutura organizacional da Companhia, contratando e dirigindo seu corpo
executivo, os técnicos, auxiliares e consultores que julgar convenientes ou necessarios,
definindo cargos, funcdes e remuneracao e determinando suas atribuicdes e poderes,
observadas as diretrizes impostas pelo orcamento aprovado pelo Conselho de
Administracao;

f. observadas as limitacoes da presente alinea, fixar precos, taxas, emolumentos,
comissdes e contribuicdes e quaisquer outros custos a serem cobrados dos titulares de
Autorizacoes de Acesso e de terceiros, pelos servicos decorrentes do cumprimento das
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atividades funcionais, operacionais, normativas, fiscalizadoras e classificadoras da
Companhia, assegurando a sua ampla divulgacao aos interessados;

g. definir os mecanismos representativos de valores mobiliarios, inclusive de propriedade
e respectivos gravames, que serdo admitidos nos ambientes e sistemas administrados
pela Companhia, bem como determinar a suspensao;

h. aretirada ou o cancelamento de valores mobiliarios;

i. promover o acompanhamento em tempo real e a fiscalizacdo das operacoes realizadas
e/ou registradas em quaisquer dos ambientes e sistemas da Companhia;

j.  tomar medidas e adotar procedimentos para coibir a realizacdo de operacbes que
possam consubstanciar praticas nao equitativas de mercado ou configurar infracoes a
normas legais e regulamentares cujo cumprimento incumba a Companhia fiscalizar;

k. em caso de grave emergéncia, decretar o recesso, total ou parcial, dos mercados
administrados pela Companhia e suas sociedades controladas, comunicando de
imediato a decisdao ao Conselho de Administracdo e a CVM;

I. deliberar sobre a outorga das Autorizacoes de Acesso, cabendo desta decisdo, pedido
de revisdo ao Conselho de Administracdo, que devera proferir decisao definitiva sobre
a matéria, observado o disposto na regulamentacao vigente;

m. deliberar sobre a suspensdo e o cancelamento das Autorizacées de Acesso, bem como
analisar os casos de modificacbes no controle societdrio e indicacbes de novos
administradores das sociedades que sejam titulares de Autorizacdes de Acesso;

n. impedir a realizacdo de operacdes nos ambientes e sistemas administrados pela
Companhia, quando existirem indicios de que possam configurar infracoes as normas
legais e regulamentares cujo cumprimento incumba a Companbhia fiscalizar;

0. cancelar negécios realizados e/ou registrados em quaisquer dos ambientes ou
sistemas da Companhia, desde que ainda nao liquidados, bem como suspender a sua
liguidacdo, quando diante de situagdes que possam constituir infragdo as normas
legais e regulamentares cujo cumprimento incumba a Companbhia fiscalizar;

p. informar imediatamente 3 CVM a ocorréncia de eventos que afetem, ainda que
temporariamente, o funcionamento dos mercados administrados diretamente pela
Companhia; e

g. enviar 3 CVM, no prazo e na forma por ela especificados, as informacbes e os
relatérios relativos as operacoes realizadas e/ou registradas em qualquer dos
ambientes ou sistemas da Companhia.

§2° - Das decisoes tomadas pelo Diretor-Presidente no exercicio das competéncias de que
tratam as alineas (I) a (o) do §1° deste Artigo, cabera recurso, por qualquer interessado, ao
Conselho de Administracao.

§3° - Os procedimentos para a operacdo na plataforma da Companhia, como os prazos e os
efeitos da interposicao do recurso, bem como as demais hipéteses de cabimento de recurso,
serdo estabelecidos em normativos especificos, como manuais e regulamentos, que serao
previamente divulgados na pagina da Companhia na rede mundial de computadores.

§4° - Caso a suspensio a que se refere a alinea (m) do §1° deste Artigo seja determinada
cautelarmente, seu prazo e tramite seguird o disposto na regulamentacdo e demais
normativos da Companhia.

§5° - Competira ao Diretor de Autorregulacdo conduzir os trabalhos do Departamento de
Autorregulacdo da Companhia, nos termos do capitulo especifico do presente Estatuto, sendo
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que este diretor também podera conciliar as atividades de compliance e controles internos da
Companhia.

§6° - Aos demais Diretores compete assistir e auxiliar o Diretor-Presidente na administracao e
coordenacdo dos negécios da Companhia e exercer as atividades referentes as funcoes que
Ihes tenham sido atribuidas pelo Conselho de Administracdo ou por este Estatuto Social,
conforme o caso, de forma individual ou colegiada.

Artigo 21. A Diretoria, na tomada de decisdes estratégicas e conducao das atividades da
Companhia, serd acompanhada e assessorada pelo Conselho de Administracao.

Artigo 22. A Diretoria deverd manter os membros do Conselho de Administracao
informados sobre todas e quaisquer informacbes estratégicas relacionadas a
Companhia, bem como permitir o acesso a todas e quaisquer informacoes solicitadas
pelo Conselho de Administracdo, sejam estas de natureza fiscal, comercial, financeira,
estratégica e afins.

§ Unico - E vedado ao Diretor-Presidente prestar a qualquer integrante do Conselho de
Administracdo informacdes ndo divulgadas ao publico relativas a (i) operacdes realizadas nos
ambientes do mercado que administre; (ii) liquidacido de operacdes; e (iii) posicoes de ativos
tokenizados.

Artigo 23. A Companhia serad representada mediante a assinatura isolada do Diretor-
Presidente ou de quaisquer 2 (dois) Diretores em conjunto, os quais terdo os poderes
de administracdo dos negocios e atos sociais para a pratica de todos os atos que se
relacionem com o objeto da Companhia, dentro dos limites e observado o disposto
neste Estatuto Social, podendo inclusive, em nome da Companhia, assinar contratos,
assumir obrigacdes e responsabilidades, contrair empréstimos, constituir
procuradores, dar quitacdo, movimentar contas bancérias, assinar cheques, emitir,
aceitar, endossar e avaliar titulos de créditos de qualquer natureza, adquirir e alienar
bens moveis e imbveis, receber citacoes perante o Poder Judiciario, podendo acordar,
renunciar, desistir e transigir, observada a necessidade de prévia aprovacao do
Conselho de Administracao, conforme aplicavel.

§1° - A nomeacao de procuradores para a pratica de atos em nome da Companhia devera ser
realizada por meio de instrumento escrito, o qual devera especificar os poderes e o prazo de
validade, que nao poderad ser superior a 2 (dois) anos, ressalvadas as procuracdes que
conferirem poderes ad judicia, que poderao ter prazo superior.

§2° - A outorga da procuragao podera ser feita de acordo com as regras de representacao da
Companhia, conforme acima, sendo que os procuradores poderao atuar de forma isolada,
salvo se disposto de forma diversa no instrumento de procuracao.

§3° - O Diretor designado em reunido do Conselho de Administracdo devera representar a
Companhia como autora ou ré, em juizo, com poderes para receber citacbes, intimacoes,
prestar depoimentos e realizar atos correlatos, conforme instrucdes estabelecidas pelo
Conselho de Administracao.

§4° - A investidura dos Diretores sera feita mediante termo de posse lavrado no Livro de Atas
das Reunides da Diretoria, exceto no caso dos Diretores reeleitos que serdo empossados na
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reunido do Conselho de Administracido que os reeleger, dispensadas quaisquer outras
formalidades.

CAPITULO VII - CONSELHO FISCAL

Artigo 24. O Conselho Fiscal da Companhia, com as atribuicdes previstas em lei, sera
composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, todos eleitos pela
Assembleia Geral.

§1° - O Conselho Fiscal devera funcionar apenas nos exercicios sociais nos quais sua instalacao
for deliberada pela Assembleia Geral e o seu funcionamento se encerrarad na data da primeira
Assembleia Geral Ordinaria subsequente.

§2° - A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal devera ser estabelecida pela Assembleia
Geral que os eleger.

§3° - As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria de votos e registradas em
livro préprio.

CAPITULO VIII - EXERCICIO SOCIAL, LUCROS E DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Artigo 25. - O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e terminara no dia 31 de
dezembro de cada ano, quando serdo levantados o balanco patrimonial e as demais
demonstracdes financeiras previstas na Lei n° 6.404/76 e regulamentacdo da CVM
aplicavel as companhias abertas, observadas as normas entao vigentes.

§1° - A Companhia podera (i) levantar balancos semestrais, trimestrais ou de periodos
menores, e declarar dividendos intermediarios verificados em tais balancos, ou (ii) declarar
dividendos intermediarios a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no
Gltimo balanco anual ou semestral.

§2° - Do resultado apurado no exercicio, apoés feitas as deducdes previstas em lei, se houver:
5% (cinco por cento) serdo aplicados na constituicio da reserva legal, a qual ndo excedera 20%
(vinte por cento) do capital social.

§3° - Apbs as deducdes previstas no §2° acima, do saldo ajustado na forma do artigo 202 da
Lei n° 6.404/76, se existente, 25% (vinte e cinco por cento) serdo atribuidos ao pagamento do
dividendo minimo obrigatério.

§4° - A destinacdo do saldo remanescente, se houver, serd objeto de aprovacao pela
Assembleia Geral, que deliberara sobre a sua aplicacao.

§5° - As demonstracoes financeiras da entidade devem ser auditadas anualmente por auditor
independente registrado na CVM.

§6° - As demonstracoes financeiras, acompanhadas de parecer dos auditores, devem estar
disponiveis na pagina da Companhia na rede mundial de computadores.
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§7° - A Companhia terd de produzir relatério circunstanciado, informacdes trimestrais e o
formulario de informacdes anuais por auditor independente, exceto durante o periodo de
participacao no sandbox regulatério CVM.

CAPITULO IX - LIQUIDAGAO

Artigo 26. A Companhia somente serd dissolvida e entrard em liquidacdo nos casos
previstos em lei ou por deliberacdo da Assembleia Geral.

§ Unico - A Assembleia Geral devera estabelecer o modo de liquidacdo e eleger os liquidantes,
estabelecendo sua remuneracao, assim como eleger os membros do Conselho Fiscal que
devera funcionar durante o periodo de liquidacao.

CAPITULO X - AUTORREGULAGAO

Artigo 27. A fiscalizacdo e a supervisdo (i) das operacdes cursadas nos mercados
administrados pela Companhia e suas sociedades controladas, (ii) da atuacdo dos
titulares de Autorizacbes de Acesso, quando aplicivel, e (iii) das atividades de
organizacao e acompanhamento de mercado desenvolvidas pela préopria Companhia e
suas sociedades controladas, excluidas questdes internas e/ou administrativas da
prépria Companhia; serdo exercidas pelo Departamento de Autorregulacdo por meio
do Diretor de Autorregulacdo, com o auxilio de uma associacao civil sem fins lucrativos
gue tenha por objeto a gestdo do Mecanismo de Ressarcimento de Prejuizos (“MRP”),
sem prejuizo das competéncias previstas para o Diretor-Presidente estabelecidas na
forma da regulamentacao em vigor.

Artigo 28. O Diretor de Autorregulacdo e os demais integrantes do Conselho de
Autorregulacdo deverdo cumprir os deveres fiduciarios previstos na Lei n°® 6.404/76 e
demais normas relativas ao sistema financeiro, sendo que somente perderao seus
mandatos por forca de renlncia, condenacao judicial ou em processo sancionador
instaurado pela CVM, em ambos 0s casos por decisdo irrecorrivel que leve ao
impedimento ou a inabilitacdo, ou se assim deliberar o Conselho de Administracao,
com base em proposta fundamentada e detalhada acerca das circunstancias que a
justificaram, apresentada por qualquer membro do Conselho de Administracdo ou do
Conselho de Autorregulacao;

Secdo | - Do Departamento de Autorregulacdo

Artigo 29. S3o condicdes para ser Diretor de Autorregulacdo: (i) ser residente e
domiciliado no Brasil e (ii) possuir ilibada reputacdo e reconhecida competéncia em
matéria de mercado de capitais.

§1° - No caso de vacancia definitiva de assento do cargo, o Conselho de Administracao devera
ser convocado no prazo maximo de 90 (noventa) dias ap06s a vacancia para eleger, por maioria,
substituto para o cargo vago para cumprir integralmente o saldo do respectivo mandato.
Dentro desse prazo e enquanto ainda nao eleito novo Diretor de Autorregulacao, a Diretoria
poderd indicar de forma temporaria um executivo seu para exercer esse papel de forma
interina.
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§2° - A vacancia é configurada quando o cargo fica desocupado, nas seguintes hipoteses:

morte, incapacidade, suspensao, renuncia, impedimento e destituicdo de diretor.

§3° - Terminado o mandato, o Diretor de Autorregulacdo permanecerd em seu cargo até sua

reeleicdo ou até a eleicao e posse de seu substituto.

Artigo 30. Compete ao Diretor de Autorregulacao:

VI -

VIl -

VI -

zelar pela gestdo executiva, administrativa e institucional do
Departamento de Autorregulacio;

estabelecer as estratégias e prioridades de atuacdo e politicas
institucionais para o Departamento de Autorregulacio;

elaborar e submeter ao Conselho de Autorregulacdo, que
posteriormente submeterd ao Conselho de Administracdo, o plano
anual e plurianual de investimentos do Departamento de
Autorregulacio, incluindo o orcamento anual e plurianual, que deverao
compreender, além das fontes e usos de recursos, os projetos,
programas e planos de acdo aprovados, em execucdo e a serem
executados;

elaborar e submeter ao Conselho de Autorregulacdo, que
posteriormente submeterd ao Conselho de Administracdo, o
investimento em e/ou a implementacao de projetos pelo Departamento
de Autorregulacdo que nao tenham sido previstos no plano anual e
plurianual de investimentos do Departamento de Autorregulacdo ou
que, quando previstos, extrapolem os montantes previamente
estipulados;

estabelecer diretrizes para as normas de procedimentos internos do
Departamento de Autorregulacdo, o que inclui os materiais como o
Regulamento ou Manual de Autorregulacdo e Regulamento de MRP;
acompanhar e avaliar a gestdao executiva, administrativa e institucional
do Departamento de Autorregulacao;

elaborar o relatério anual, o balanco patrimonial e o respectivo
demonstrativo de resultados do exercicio findo do Departamento de
Autorregulacdo, a serem submetidos a Assembleia Geral;

representar o Departamento de Autorregulacdo judicial ou
extrajudicialmente, ativa e passivamente; receber citacio, transigir,
firmar acordos e compromissos; prestar depoimentos como preposto
do Departamento de Autorregulacao;

cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as demais normas internas do
Companhia;

definir indicadores de resultados para avaliar a gestio do
Departamento de Autorregulacio;
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XI-  estabelecer as penalidades aplicaveis previstas neste Estatuto que nao
sejam de aplicacdo exclusiva da Assembleia Geral, bem como julgar
recursos apresentados pelos participantes dos mercados administrados
pela Companhia, nos termos deste Estatuto;

XIl - outorgar procuracao, dentro dos limites de sua competéncia;

XIll - praticar todos os demais atos de gestao que ndo tenham sido atribuidos
especificamente a outros 6rgaos e/ou membros da Companhia.

XIV - sugerir pautas de discussdo para a Assembleia Geral;

XV - Submeter a aprovacdo do Conselho de Autorregulacio:

proposta orcamentaria e o programa anual de trabalho para o exercicio subsequente;
relatério anual de prestacdo de contas auditado por auditor independente, indicando
os principais responsaveis pelas atividades, bem como as medidas adotadas ou
recomendadas em decorréncia de sua atuacio;

proposta de Cédigo de Conduta aplicavel a todos os empregados do Departamento de
Autorregulacido, aos integrantes do Conselho de Autorregulacdo e ao proéprio Diretor
de Autorregulacao, disciplinando, no minimo, as regras relativas ao exercicio de suas
funcoes, prevendo inclusive as hipoteses de impedimento dos integrantes, as
condicoes em que seus integrantes podem deter e negociar com valores mobiliarios
negociados nos ambientes e sistemas do mercado organizado, e os procedimento e
sancoes, inclusive suspensao, em caso de infracdes disciplinares;

relatério descritivo sobre eventual inobservancia das normas legais, regulamentares e
operacionais aplicaveis aos mercados administrados pela Companhia, e os desvios
eventualmente observados nas operacdes, mencionando as analises iniciadas e
concluidas no periodo, com a indicacdo dos comitentes envolvidos, bem como das
providéncias porventura adotadas;

relatério sobre as auditorias concluidas no periodo, mencionando as pessoas
autorizadas a operar que foram inspecionadas, o escopo de trabalho realizado, o
periodo abrangido, o resultado, as irregularidades eventualmente identificadas e as
providéncias porventura adotadas;

relatério com a enumeracdo dos processos administrativos instaurados, inclusive
aqueles relativos ao uso do MRP, com identificacido das pessoas interessadas e
respectivas condutas.

XVI. Remeter:

Periodicamente a CVM o balancete do MRP e os relatérios analiticos e de auditoria
elaborados por determinacao da CVM;

Periodicamente a Companhia os balancetes do Departamento de Autorregulacdo e
MRP;

anualmente a3 CVM e a Companhia os respectivos relatérios de administracido e as
demonstracdes financeiras do exercicio, tanto do Departamento de Autorregulacio
como do MRP;

I
[
(2]
=y
w
I
>
)
o
o
a
= ©
=+ U
=
- O
w M
N
}:‘.
g <
SN
o
)
N
=
o
S
55
Xa
Q A
aQ
a o
o a
o o
RN
D o
Q n
D
N
R}
= O
Qo
° 3
©
w W
Q 00
© o
\,_\
SN
NEN]
o w
o N
o
a o
o_\
o 0O
o D
o T
2T
=N
o J
Q o
o o
w—\
o-_\
S o
@
R o
1o}
®© w
N
N
o
o
o)
o
©
ol
@
o
o
N
a

01UBWINOOP Op BpepIoNUdINe e JedllaA eled wabew e sjpuRdST



https://www.autentique.com.br/
https://valida.ae/4104413f0f55bb88a8641ef193a97770b5d059c4ece3b0348

d. encaminhar a CVM todos os documentos e informacodes e informacdes exigidos em

normativos emitidos pela referida autarquia ou pelo Conselho Monetario Nacional.

XVII. Submeter a3 Companhia os pedidos de aplicacdo ou perdao de sancoes,
inclusive as de carater preventivo, aos participantes do mercado organizado,
nos termos das regulamentacodes internas da Companhia, do Departamento de
Autorregulacdo e o ordenamento juridico patrio.

XVIIl. Determinar a apuracdo das infracdes as normas cujo cumprimento
incumbe ao Departamento de Autorregulacdo supervisionar, fiscalizar ou
auditar e determinar a adocdo de medida que julgar cabivel.

XIX. Determinar ou sugerir que a Companhia ou o participante do mercado
conceda, faca ou se abstenha de algum ato, por meio de notificacio,
adverténcia ou carta de determinacao, de forma fundamentada para preservar
a higidez do mercado de capitais, podendo inclusive sugerir a celebracdo de
acordos para mitigacdo de riscos ou termos de compromisso;

XX. Fiscalizar o cumprimento das obrigacoes assumidas em termos de
compromisso;

XXI. Avaliar e monitorar a gestdo de riscos do Departamento de
Autorregulacio; e

XXIl. Aprovar a estrutura organizacional do Departamento de Autorregulacao,
definindo cargos, funcdes e a politica de remuneracao.

XXIll. Definicdo clara e precisa de praticas que assegurem o bom uso de
instalacdes, equipamentos e arquivos comuns a mais de um setor da entidade
administradora.

XXIV. A preservacao de informacdes por todos os seus integrantes, inclusive
qguanto ao planejamento das atividades de autorregulacio, relatoérios delas
decorrentes e processos instaurados, proibindo a transferéncia de tais
informacdes a pessoas nao autorizadas ou que possam vir a utiliza-las
indevidamente.

Secdo Il - Conselho de Autorregulagéo

Artigo 31.

Compete ao Conselho de Autorregulacio:

supervisionar as atividades do Departamento de Autorregulacao;

julgar recurso contra decisdao tomada ou penalidade aplicada pelo Diretor
de Autorregulacao;

julgar recurso contra decisdao da Companhia que tenha determinado a
suspensao/exclusdao de valor mobilidrio, ou a suspensdo/exclusdo de
operacao realizada nos mercados administrados pela Companhia;

julgar reclamacao de investidor dirigida ao MRP;

julgar os processos administrativos instaurados pelo Departamento de
Autorregulacao;
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VI. julgar proposta das de termos de compromissos apresentadas no curso
dos processos administrativos;

VII. determinar a aplicacdo das penalidades previstas neste Estatuto a
Companhia, aos membros do Conselho de Autorregulacdo e ao Diretor de
Autorregulacdo, aos administradores, empregados e prepostos da
Companhia e demais representantes;

VIII. propor ao Conselho de Administracdo a destituicio do Diretor de
Autorregulacio;

IX. encaminhar ao Conselho de Administracdo, com seu parecer, a proposta
do Diretor de Autorregulacdo quanto a proposta de orcamento para
cumprimento do plano de trabalho previamente aprovado para o
Departamento de Autorregulacio;

X. aprovar a estratégia do Departamento de Autorregulacdo e suas normas
regulamentares e operacionais;

XI. aprovar os relatorios encaminhados pelo Diretor de Autorregulacdo a
serem enviados para CVM,;

XIl. aprovar e submeter ao Conselho de Administracdo o programa de
trabalho, a proposta orcamentaria e o relatério anual de prestacdo de
contas das atividades do Departamento de Autorregulacio.

XIl. aprovar o regulamento dos procedimentos a serem observados na
instauracdo e tramitacdo dos processos e na negociacdo e celebracio de
termos de compromisso, sendo certo que tal regulamento, bem como
suas modificacoes, s6 produzirdo efeitos depois de aprovados pela CVM.

§ Unico - O Conselho de Autorregulacdo nio exerce funcdes administrativas, razdo pela qual
esta isento da responsabilidade quanto as demonstracdes financeiras e controles internos do
Departamento de Autorregulacao.

Artigo 32. O Conselho de Autorregulacdo serd composto por no minimo 3 (trés)
membros eleitos em reunido do Conselho de Administracdo, com mandato unificado
de 3 (trés) anos para cada membro, permitida uma Unica reeleicdo. O prazo de
mandato dos conselheiros, ora previsto, estender-se-a até a investidura dos novos
conselheiros eleitos, sendo que:

| - Ap6s o decurso do periodo de aderéncia ao sandbox regulatério CVM, no minimo 2/3 (dois
tercos) do Conselho de Autorregulacdo serd composto por Conselheiros Independentes, nos
termos da ICVM 461;

Il - 1 (uma) vaga no Conselho de Autorregulacdo sera do Diretor de Autorregulacido, que nao
tera direito a voto.

§1° - Compete ao Presidente do Conselho de Autorregulacio:
| - conduzir os trabalhos administrativos do Conselho de Autorregulacio; e
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Il - representar o Conselho de Autorregulacdo perante a CVM e o Conselho de Administracdo
da Companhia.

§2° - O membro do Conselho de Autorregulacdo devera observar, na forma da legislacdo e da
regulamentacdo em vigor e das melhores praticas aplicaveis, o dever de sigilo em relacido a
quaisquer dados ou informacdes a que tenha acesso. Compete ainda ao Conselho de
Autorregulacio:

I. Aprovar o seu regimento interno;

II. Eleger, dentre os Conselheiros Independentes, seu presidente;

Ill. Determinar ao Diretor de Autorregulacdo e ao Diretor Presidente da Companhia a aplicacdo
das penalidades decorrentes dos recursos que julgar ou das penalidades que aplicar,
acompanhando sua execucao.

§3° Ocorrendo a hipétese de destituicio do Diretor do Departamento de Autorregulacdo, o
Conselho de Administracdo deve, imediatamente, decidir sobre a permanéncia ou ndo do
Diretor do Departamento de Autorregulacdo como integrante do Conselho de Autorregulacao.

§4° - A investidura dos Conselheiros sera feita mediante termo de posse lavrado no Livro de
Atas das Reunides do Conselho de Autorregulacao, exceto no caso dos conselheiros reeleitos,
gue serdao empossados na reunido do Conselho de Administracdo que os reeleger, dispensadas
quaisquer outras formalidades.

§5° - Nas hipdteses de auséncia, renuncia ou impedimento temporario de algum dos
conselheiros, o substituto sera indicado por reunido do Conselho de Administracao e, em caso
de vacancia do cargo, o Conselho de Administracdo nomeara um substituto, que permanecera
no cargo até o fim do mandato do substituido, observado o quanto estabelecido sobre a
matéria em acordos de acionistas da Companhia, arquivados em sua sede social.

§6° - A reunido do Conselho de Administracao que eleger o Conselho de Autorregulacao fixara
a remuneracdo dos membros do Conselho de Autorregulacao.

CAPITULO XI - LEGISLAGAO APLICAVEL E FORO

Artigo 33. O presente Estatuto Social e sua execucdo deverao ser reguladas, em todos os
aspectos, pelas leis da Republica Federativa do Brasil.

Artigo 34. Na hipotese de qualquer controvérsia, litigio, questao, disputa, davida ou
divergéncia de qualquer natureza oriundo de e/ou relacionado a este Estatuto Social,
inclusive aqueles relacionados a sua existéncia, formacao, aplicabilidade, violacao,
rescisdo, validade e eficicia (“Conflito”), envolvendo qualquer dos acionistas ou a
Companhia, bem como quaisquer terceiros (“Partes Envolvidas”), as Partes Envolvidas
envidardo seus melhores esforcos para resolver o Conflito. Para essa finalidade,
qualquer das Partes Envolvidas devera notificar a outra de seu desejo de dar inicio ao
procedimento contemplado por esta Clausula, a partir do qual as Partes Envolvidas
deverao reunir-se para tentar resolver tal Conflito por meio de discussdes amigaveis e
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de boa-fé (“Notificacdo de Conflito”). Caso as Partes Envolvidas ndo encontrem uma
solucdo amigavel, dentro de um periodo de 30 (trinta) dias apds a entrega da
Notificacdo de Conflito de uma Parte a outra, o Conflito sera resolvido de forma final e
vinculante por meio de arbitragem, a ser conduzida perante e administrada pelo
Centro de Arbitragem e Mediacdo da Camara de Comércio Brasil-Canada - CAM.CCBC
(“Camara”), nos termos de seu Regulamento de Arbitragem (“Regulamento”).

§1° - A arbitragem sera realizada de acordo com as normas procedimentais da CAmara em
vigor no momento da arbitragem.

§2° - O tribunal arbitral sera constituido por 3 (trés) arbitros (“Tribunal Arbitral”), cabendo a(s)
parte(s) requerente(s), de um lado, indicar 1 (um) arbitro, e a(s) parte(s) requerida(s), de
outro, indicar o segundo arbitro, os quais, de comum acordo, nomearao o terceiro arbitro, que
funcionard como Presidente do Tribunal Arbitral. Caso qualquer das partes, seja a(s)
requerente(s) ou a(s) requeridas, deixe de indicar arbitro, todos os 3 (trés) arbitros serdo
indicados pelo Presidente da Camara, conforme o Regulamento. Caso os 2 (dois) arbitros
indicados pelas Partes deixem de nomear o terceiro arbitro, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da data estabelecida para referida providéncia, caberd ao Presidente da Camara
indicar o terceiro arbitro, na forma estabelecida em seu Regulamento.

§3° - A arbitragem tera sede e local no Municipio de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, onde sera
proferida a sentenca arbitral. Porém, podera o Tribunal Arbitral, motivadamente, designar a
realizacdo de atos especificos em outras localidades.

§4° - A arbitragem sera realizada em lingua portuguesa.

§5° - A arbitragem sera de direito, aplicando-se as leis da Republica Federativa do Brasil,
independentemente de qualquer regra de conflito de leis. E vedado aos arbitros decidir por
equidade.

§6° - A arbitragem serd integralmente sigilosa e confidencial, o que inclui sua existéncia, e as
alegacdes, documentos e provas apresentadas e produzidas pelas partes no e para os fins do
procedimento arbitral. Todas as Partes Envolvidas, os arbitros, a CAmara e quaisquer outras
pessoas envolvidas sao obrigadas a respeitar o sigilo e a confidencialidade da arbitragem.

§7° - Com excecao dos honorarios advocaticios, os quais serdo arcados por cada parte da
arbitragem, todas as demais despesas, custos e honorarios da arbitragem serao arcados por
uma das Partes Envolvidas, ou por ambas, conforme determinar o Tribunal Arbitral.

§8° - As decisbes da arbitragem serao finais, vinculantes e definitivas, ndo se exigindo
homologacao judicial nem cabendo qualquer recurso contra tais decisbes, ressalvados os
pedidos de esclarecimentos ao Tribunal Arbitral previstos no art. 30 da Lei n°® 9.307/96.

§9° - Antes da instalacdo do Tribunal Arbitral, qualquer das Partes Envolvidas podera requerer
ao Poder Judicidrio medidas cautelares ou antecipacdes de tutela, sendo certo que o eventual
requerimento de medida cautelar ou antecipacao de tutela ao Poder Judiciario ndo afetara a
existéncia, validade e eficacia da convencao de arbitragem, nem representard uma dispensa
com relacdo a necessidade de submissdo do Conflito a arbitragem. Apés a instalacdo do
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Tribunal Arbitral, os requerimentos de medida cautelar ou antecipacdo de tutela deverao ser
dirigidos apenas ao Tribunal Arbitral.

§10° - Para (i) as medidas cautelares e antecipacdes de tutela anteriores a constituicido do
Tribunal Arbitral, (ii) a execucdo das decisdes do Tribunal Arbitral, inclusive da sentenca final e
eventual sentenca parcial, (iii) eventual acdo anulatéria fundada no art. 32 da Lei n°® 9.307/96 e
(iv) os Conflitos que por forca da legislacdo brasileira ndo puderem ser submetidas a
arbitragem, fica eleito o Foro da Comarca de Sao Paulo, Estado de Sido Paulo, como o Unico e
exclusivamente competente, renunciando-se a todos os outros, por mais especiais ou
privilegiados que sejam.

CAPITULO XII- ACORDO DE ACIONISTAS

Artigo 35. A Companhia, seus acionistas, administradores e seus correspondentes
sucessores a qualquer titulo observardo os acordos de acionistas arquivados na sede
da Companhia, sendo as disposicoes do acordo de carater valido, vinculante e
complementar ao presente Estatuto Social desde a sua assinatura.

Artigo 36. E expressamente vedado:

a. aos acionistas e os administradores agir em desconformidade com as
disposicoes dos Acordos de Acionistas.

b. aosintegrantes da mesa diretora da Assembleia Geral, de reunido do Conselho
de Administracdo ou de reunido da Diretoria acatar ou registrar qualquer
declaracdo de voto de qualquer acionista signatdrio ou administrador
vinculado a tais acordos de acionistas que for proferida em desacordo com o
que tiver sido ajustado em referidos acordos.

c. a Companhia aceitar ou proceder a transferéncia de acdes e/ou direitos de
subscricido de acdes ou valores mobiliarios em descumprimento ao previsto
em tais acordos.

Artigo 37. Em caso de inadimplemento das clausulas dos acordos de acionistas, sera
possivel a execucao especifica das obrigacdes ali assumidas.

CAPITULO XIiI- DISPOSICOES GERAIS

Artigo 38. E vedada a doacdo, pela Companhia, seja em espécie ou em bens, a quaisquer
partidos politicos, campanhas eleitorais, candidatos e comités afins, seja direta ou
indiretamente.

Artigo 39. Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Assembleia Geral
e regulados de acordo com as disposicoes da Lei n° 6.404/76 e pelas normas da
Comissao de Valores Mobiliarios.

§ Unico: As normas do presente Estatuto Social devem ser interpretadas, aplicadas e
compatibilizadas conforme o autorizado pela Comissao de Valores Mobiliarios no ambito do
sandbox regulatdrio, nos termos da Resolucdo CVM n° 29, de 11 de maio de 2021, e
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Deliberacio CVM 874, considerando que as atividades sido realizadas em carater experimental
mediante autorizacdo temporaria para desenvolvimento de atividade regulamentada no
mercado de valores mobilidrios brasileiro, mediante a dispensa do cumprimento de
determinadas normas da autarquia, sem prejuizo de outras disposicbes concretas serem
dispensadas pelo regulador para compatibilizar com o porte e especificidades do negécio
desenvolvido.
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