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ATA DA ASSEMBLEIA DE TRANSFUKIVIALAU
SOCIETARIA DA DREAM BUILDER
EMPREENDIMENTOS
E INCORPORACOES — EIRELI, EM
SOCIEDADE ANONIMA, REALIZADA EM 05 DE NOVEMBRO DE 2019.

CNPJ/MF n° 29.710.609/0001-36

NIRE 35630107407

Data, Hora e Local: Aos 05 dias do més de novembro de 2019, as 10 horas, na sede
da Companhia, na Rua Séo Dimas, n° 50, Vila Independéncia, CEP 04223-030, na
Cidade e Estado de Sao Paulo.

Convocacao: Dispensadas as convocagdes nos termos do artigo 124, §4°, da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada.

Presenca: Presentes o socio detentor da totalidade do capital social da Sociedade e
acionista, representando a totalidade do capital social.

Mesa: Presidente: Sr. Douver Torres Braga que convidou a mim Marcelo Duarte para
Secretario da mesa.

Ordem do dia: Deliberar sobre:

(i) transformacao do tipo societario da sociedade, que atualmente € uma “empresa
individual de responsabilidade limitada — EIRELI", para “sociedade andnima fechada —
SIAY,

(i) conversdao das 100.000,00 (cem mil) quotas do capital social da sociedade em
100.000,00 (cem mil) agbes ordinarias, nominativas e sem valor nominal da
Companhia;

(iii) alteragdo da denominag&o social de DREAM BUILDER EMPREENDIMENTOS E
INCORPORACOES EIRELI para DREAM BUILDER EMPREENDIMENTOS E
INCORPORAGCOES S/A;

(iv) eleicdo dos membros da Diretoria e a aprovacéo da remuneragao dos Diretores.

(v) aprovagado do Estatuto Social da DREAM BUILDER EMPREENDIMENTOS E
INCORPORACOES S/A;

Deliberacoes: Instalada a presente, por unanimidade e sem qualquer restricao, foram
tomadas as seguintes deliberagbes pelo socio representado 100% (cem por cento) do
capital social da Sociedade:

Aprovar a transformacéo do tipo societario da sociedade de “empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI" para “sociedade andnima fechada S/A’
(“Companhia”), independente de dissolugao e liquidac@o nos termos do artigo 1113 da
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lei n°10.406/2002 (“Codigq Cjvil+} e artigo 220 da lei das S/A., o que significa dizer qhe
a Companhia continua a ser’a;mesmagpegsoa juidi¢ que a a EIRELI para todos os
fins de direito, apenas sob’hdvo tipoBoetetario.e, gva denominacéo social, com a
mesma sede social, objeto social, ativos, passivos direitos e obrigacoes;

Aprovar a conversdo das atuais 100.000,00 (cem mil) quotas do capital social da
Sociedade, com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, representando capital
social de R$ 100.000,00 (cem mil reais) em 100.000,00 (cem mil) agdes ordinarias,
nominativas e sem valor nominal. Em razdo da conversdo das quotas em agoes do
capital social em agdes, serdao conferidas ao atual socio da sociedade a quantia de 1
(uma) agdo da companhia para cada 1 (uma) quota do capital social da sociedade que
detinha até a data da efetiva transformagao societaria.

Aprovar a alteragdo da denominagdo social da sociedade de DREAM BUILDER
EMPREENDIMENTOS E INCORPORACOES EIRELI para DREAM BUILDER
EMPREENDIMENTOS E INCORPORACOES S/A, em razdo da operagao de
transformacao societaria aprovada neste ato.

Aprovar a eleigio dos membros da Diretoria da DREAM BUILDER
EMPREENDIMENTOS E INCORPORAGOES S/A, com mandato de 3 (irés) anos
contados da data de suas posses, passando a atual Diretoria a ter a seguinte
composigao: para o cargo de Diretor-Presidente, a Sr. DOUVER TORRES BRAGA,
brasileiro, casado em regime de comunhao parcial de bens, nascido em 06/01/1977,
empresario, portador da cédula do RG n°® 64.544.414-0 expedida pelo SSP/SP, e pelo
CPF n° 033.277.187-33, residente e domiciliado na cidade de S&o Paulo/SP, na Rua

Luis Goées , n° 531, Mirandopolis, CEP: 04-043-000 e para cargo de Diretor Sem

Designacdo, WANIR CAIAFA BRAGA, brasileiro, divorciado, empresario, portador da
cédula do RG n° 81.153.649-9, expedida pelo DETRAN\RJ, e pelo CPF n® 106.529.147-
72. residente e domiciliado na Cidade de Petropolis / Rio de Janeiro, na Rua Carlos
Magalhaes Bastos, n® 174 — 302 - Duchas, CEP: 25.680-030.

Os membros da Diretoria, ora eleitos, presentes a esta assembleia, declaram, sob as
penas da lei, que ndo estdo impedidos, por lei especial, de exercer a administragao da
Companhia e nem condenados ou sob efeitos de condenacéo, a pena que vede, ainda
que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevaricagao, peita ou suborno, concusséo, peculato, contra a economia popular, o
Sistema Financeiro Nacional, as normas de defesa da concorréncia, as relagbes de
consumo, a fé Publica ou a propriedade.

Aprovar a remuneragéo global e anual dos Diretores da Companhia no valor total de
R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais), correspondente a 01 (um) salario
minimo mensal para cada cargo na administragdo da companhia, a qual os diretores
ora empossados abrem méao de receber.

Por fim, tendo em vista as deliberagbes tomadas acima, o acionista decide, por
unanimidade, aprovar integralmente o Estatuto Social da Companhia, o qual passa a
viger, na integra, na forma constante do Anexo | da presente ata.
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Mesa: Douver Torres Braga — Presidente e o SR Marcelo Duarte - Secretario.
Acionista: Douver Torres Braga. Diretores Eleitos: Douver Torres Braga Diretor
Presidente e o SR Wanir Caiafa Braga para o cargo de Diretor Sem Designacao.

Sao Paulo, 05 de novembro de 2019.

Mesa:
DOUVER TORRES BRAGA MARCELO DUARTE
Presidente Secretario
Acionista:
- -\‘\
DOUVER TORRES BRAGA
Diretoria:
S L
—7—S ;’/ ) & M,& & Z,/
DOUVER TORRES BRAGA WANIR CAIAFA BRAGA
.\“
ANTONIO J
Advogado
OAB/SP 274264
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“XNEXO | +%» .

ESTATUTO SOCIAL DA DREAM BUILDER EMPREENDIMENTOS E
INCORPORACOES S.A

CAPITULO 1
DENOMINACAO SOCIAL, SEDE, OBJETO E DURAGAO

Artigo 1° A companhia adota a denominagdo de DREAM BUILDER
EMPREENDIMENTOS E INCORPORACOES S.A (‘Companhia”), sendo uma
sociedade por acdes de capital fechado que se regera por este estatuto social e demais
dispositivos da legislagéo brasileira aplicaveis.

Artigo 2° A Companhia tem sede na Rua Sao Dimas, n° 50, Vila Independéncia,
CEP 04223-030, na Cidade e Estado de Sao Paulo.

Paragrafo Unico. A Companhia podera, mediante deliberacao da Diretoria, criar,
transferir e extinguir filiais, agéncias, sucursais e escritorios em qualquer parte do
territério ou do exterior.

Artigo 3° A Companhia tem por objeto social as atividades, Aluguel de Imoveis
Proprios; Compra e venda de Imoveis Préprios; Loteamento de Imoveis Préprios; e
Gestao e Administracao da Propriedade Imobiliaria.

Artigo 4° A Companhia tem prazo de duragdo indeterminado.

CAPITULO lI
CAPITAL SOCIAL E AGOES

Artigo 5° O capital socidl da companhia, totalmente subscrito e integralizado, em
moeda corrente nacional, € de R$ 100.000,00 (cem mil reais) em 100.000,00 (cem mil)
agoes ordinarias nominativas.

CAPITULO Ili
ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 6° As Assembleias Gerais de acionistas da Companhia ser&do ordinarias ou
extraordinarias, nos termos previstos na Lei n°® 6.404/76. Os acionistas reconhecem que
uma Assembleia Geral ordinaria devera ocorrer anualmente, dentro dos 4 (quatro)
meses seguintes ao fim de cada exercicio social, para a discussao, votagao e
aprovagao das matérias previstas no artigo 132 da Lei n® 6.404/76, a saber:

(a) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstragoes
financeiras,;
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(b) deliberar sobre a destMat:de do Jucrg liquidg
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(c) eleger os administradores e os membros do conselho fiscal, quando for o caso.

Paragrafo Unico. Assembleias Gerais extraordinarias poderdo ocorrer sempre gue
exigido pelo curso dos negdcios da Companhia.

Artigo 7° Sem prejuizo do disposto na Lei n° 6.404/76, a convocacao da Assembleia
Geral sera realizada pelo Diretor Presidente ou pelos acionistas, e devera ser entregue
a cada acionista até 8 (oito) dias antes da data agendada para sua realizagao, por meio
de correio eletronico (e-mail) ou de correspondéncia com aviso/protocolo de
recebimento. A convocacao devera conter o local, a data e a hora, bem como a pauta
dos assuntos a serem tratados e qualquer documentagdo adicional necessaria ao
conhecimento e a andlise das deliberagbes objeto da Assembleia Geral. As
Assembleias Gerais serdo realizadas no lugar da sede da Companhia e serao
instaladas, em primeira convocagdo, por acionistas representando, pelo menos, a
maioria absoluta do capital social votante da Companhia e, em segunda convocagao,
com qualguer numero.

§1° As Assembleias Gerais serao presididas pelo Diretor Presidente, ou, na auséncia
deste por acionista ou representante de acionista escolhido por maioria de votos dos
acionistas presentes. Ao presidente da Assembleia Geral cabera a indicagao do
secretario.

§ 2° Dispensa-se convocagao p‘révia para as Assembleias Gerais diante da presenca
de acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia.

Artigo 8° Os acionistas poderdo ser representados na Assembleia Geral por
procurador constituido ha menos de 1 (um) ano, que seja acionista, administrador da
Companhia ou advogado, mediante outorga de mandato com especificacao dos atos
autorizados, que devera ser arquivado na Companhia junto a respectiva ata.

Artigo 9° As deliberacoes da Assembleia Geral, salvo aquelas para as quais seja
exigido quorum especial por este Estatuto Social, por Acordo de Acionistas arquivado
na sede da Companhia ou pela legislagado em vigor, dever&ao ser aprovadas por mais
de 50% (cinquenta por cento) mais 1 (uma) agéo do capital votante (conforme as agoes
devidamente registradas nos livros societarios da Companhia) da Companhia.

Artigo 10°  As atas serdo lavradas em livro proprio, registrando as ocorréncias e
deliberacdes tomadas pela Assembleia Geral.

CAPITULO IV
ADMINISTRAGAO DA COMPANHIA

Artigo 11° A Companhia sera administrada por uma Diretoria.
Artigo 18° A Diretoria serd composta de pelo menos 2 (dois) e no maximo 5 (cinco)

Diretores, com mandato de (trés) anos, permitida a reeleigao, sendo um deles o Diretor
Presidente e os demais Diretores sem designacaoc especifica.
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§ 1° Os Diretores serao mVes'tldos em setls carg@s-medlante a assinatura dos termos
de posse nos livros da Companhla neitrs declaraddo, 2% informacdes exigidas pela Lei
n°® 6.404/76.

§ 2° Os Diretores estao dispensados de prestar caugao e serao eleitos e poderdo ser
destituidos a qualquer tempo de suas fungdes por deliberagéo da Assembleia Geral.

§3° A Diretoria reunir-se-a sempre que necessario, por convocagao de qualquer
Diretor com 3 (trés) dias de antecedéncia, mediante carta, telegrama, correio eletronico
ou outro meio pelo qual possa se comprovar o recebimento, da qual constara a ordem
do dia.

§4° No caso de vacancia ou apuragéo de impedimento definitivo de qualquer cargo
da Diretoria, a respectiva substituicio sera deliberada pela Assembleia Geral, devendo
a reunido para tal finalidade ser realizada no prazo de 15 (quinze) dias contados da
vacancia ou apuragdo do impedimento definitivo. Os Diretores remanescentes
continuardo administrando a Companhia na forma prevista neste Estatuto ate a
designacdo e posse dos Diretores substitutos. O Diretor substituto devera cumprir o
restante do mandato do Diretor substituido.

§5° A remuneragdo dos membros da Diretoria, incluindo beneficios de qualguer
natureza, sera definida, anualmente, pela Assembleia Geral, considerando suas
responsabilidades, tempo despendido em suas fungdes, a competéncia profissional,
sua reputacao e seu valor de mercados.

§ 6° Caso terminado o prazo de gestdo para o qual foram eleitos, os Diretores
continuardo no exercicio de seus cargos até a designacado e posse dos respectivos
substitutos.

Artigo 19°  expressamente vedado e serd nulo de pleno direito o ato praticado por
qualquer Diretor ou procurador da Companhia, que envolva a Companhia em
obrigagdes relativas a neggcios e operagoes estranhas ao seu objeto social, sem
prejuizo da responsabilidade civil ou criminal, se for o caso, a que estara sujeito o
infrator.

Artigo 20°  Observada a competéncia da Assembleia Geral, a Companhia sera
representada, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, ou em qualquer
documento que impliqgue em assumir ou exonerar responsabilidade ou obrigacao para
a Companhia, inclusive, mas nao limitado a, alienagdo ou oneragéo de bens imoveis e
ativos intangiveis, prestacdo de garantias a obrigacdes de terceiros, representacao
perante instituicbes financeiras, quando assinado: (i) isoladamente pelo Diretor
Presidente; (i) em conjunto por 2 (dois) Diretores; ou (iii) por qualguer procurador da
Companhia, constituido de acordo com o Paragrafo Unico deste artigo.

Paragrafo primeiro: A Companhia somente podera assumir obrigacoes,

renunciar a direitos, transigir, dar quitagéo, alienar ou onerar bens do ativo permanente,
titulo de crédito, mediante a aprovagao por Assembleia Geral dos Acionistas.
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Paragrafo segundo: AS procuragdes Serao sempre outorgadas pela Companhia
mediante assinatura do.:p.ir:e'tor Présidente, ¢ scanterao poderes expressos e
especificos, com prazo de vigéncia a0 *superios a.1 (um) ano, com excecao das
procuragdes a serem outorgadas com a clausula ad judicio, que poderdo ser firmadas
para vigorar por prazo indeterminado.

Artigo 21° O exercicio do direito de voto em qualquer Assembleia Geral, em violagao
ao disposto neste Estatuto Social arquivado na sede da Companhia, devera ser nulo e
invalido com relagao a Companhia, aos acionistas e a quaisquer terceiros. O presidente
da Assembleia Geral ndo devera computar qualquer voto proferido em desacordo com
o presente Estatuto Social ou com o Acordo de Acionistas arquivado na sede da
Companhia.

CAPITULOV
DEVERES E RESPONSABILIDADES DOS ADMINISTRADORES

Artigo 22°  Além de outros deveres e responsabilidades previstos na Lei n°® 6.404/76,
os administradores devem servir com lealdade a Companhia e manter reserva sobre
seus negocios, sendo-lhes vedado:

(a) usar, em beneficio proprio ou de outrem, com ou sem prejuizo para a Companhia,
as oportunidades empresariais de que tenham conhecimento em razao do exercicio de
seu cargo.

(b) omitir-se no exercicio ou protegao de direitos da Companhia ou, visando a obtengao
de vantagens para si ou para outrem, deixar de aproveitar oportunidades de negocio
de interesse da Companhia; e

(c) adquirir, para revender com lucro, bem ou direito que sabem necessario a
Companhia, ou que esta pretenda adquirir.

§1° Cumpre, ademais, aos administradores: (i) guardar sigilo sobre qualquer
informacao que ainda ndo tenha sido divulgada para conhecimento do mercado, obtida
em razao do cargo, sendo-lhes vedado valer-se da informagéo para obter vantagem,
para si ou para outrem; (ii) ndo praticar atos que importem em discriminagao de raca
ou de género, trabalho infantil ou trabalho escravo ou, ainda, outros que caracterizem
assédio moral ou sexual, ou que importem em crime contra o meio ambiente ou crime
de corrupcao; (iii) observar as politicas e os regimentos internos da Companhia, quando
houver.

§ 2° Os administradores devem zelar para que a violagao do disposto no § 1° deste
Artigo 22°, nao venha ocorrer por meio de subordinados ou terceiros de sua confianga.
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2ty CAPITULOVE
3. i CONSELHO FISGAk-

Artigo 23° O Conselho Fiscal da Companhia, de funcionamento nao permanente,
sera composto de 3 (trés) membros efetivos e de igual nimero de suplentes, que serao
eleitos na Assembleia Geral que deliberar a sua instalagdo, sendo os conselheiros
escolhidos entre acionistas ou ndo, brasileiros e residentes no pais, com a observancia
das prescricoes legais.

§1° Os membros efetivos do Conselho Fiscal ou os suplentes em exercicio

perceberdo a remuneragao que for fixada pela Assembleia Geral que os eleger,
respeitado o minimo estabelecido no § 3° do art. 162 da Lei n® 6.404/76.

§2° O Conselho Fiscal somente sera instalado a pedido dos acionistas, conforme as
determinacgdes legais, caso em que cada periodo de seu funcionamento terminara na
primeira Assembleia Geral Ordinaria que for realizada apds a sua instalacao.

CAPITULO VII
EXERCICIO SOCIAL, LUCROS, RESERVAS E DIVIDENDOS

Artigo 24° O exercicio social coincide com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro
e encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 25° Ao final de cada exercicio social os Diretores farao com que sejam
preparados o balango patrimonial, as demonstragbes dos lucros ou prejuizos
acumulados, as demonstracdes dos resultados do exercicio e as demonstragbes das
origens e aplicacdes de recursos, que deverao atender o que determina a legislagao
societaria, contabil e fiscal aplicaveis.

Artigo 26° A Companhia podera apresentar balangos intermediarios a qualquer
tempo, inclusive para fins de distribuicdo de dividendos intermediarios e/ou intercalares,
consoante o disposto no artigo 204 da Lei n® 6.404/1976.

Artigo 27°  Dos resultados apurados, serdo inicialmente deduzidos os prejuizos
acumulados e a provisdo para o Imposto de Renda e Tributos sobre o lucro; o lucro
remanescente tera a seguinte destinagdo, quando nao disposto diferentemente pelo
Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia:

a) 5% (cinco por cento) para a constituigdo da Reserva Legal, que né@o excedera de
20%(vinte por cento) do capital social; e

b) o saldo do lucro liquido do exercicio, apds a deducdo de que trata a alinea "a" acima
e eventuais ajustes determinados pelo art. 202 da Lei n® 6.404/76, destinar-se-a 2%
(dois por cento) para o pagamento de dividendo obrigatorio aos acionistas, salvo
decisdo em contrario da Assembleia Geral tomada pela unanimidade dos acionistas,
nos termos do art. 202, §3°, da Lei n® 6.404/76.

§1° No exercicio em que o montante do dividendo obrigatorio, previsto no Artigo 27°
b), deste Estatuto Social, ultrapassar a parcela realizada do lucro liquido do exerciciq,
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assembleia Geral podera, por-proposta da administracao da Companhia, destinar o
excesso a constituigdo de resegva de Iucros a reaﬁzar :
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§2° O valor dos juros, pago ou creditado a titulo de juros sobre o capital proprio, nos
termos do Artigo 99, § 7° da Lei n® 9.249/1995 e legislagdo e regulamentacao
pertinentes podera ser considerado como dividendos distribuidos para fins de alcance
do percentual relativo ao dividendo obrigatério previsto no Artigo 27° b) deste Estatuto
Social, integrando tal valor o montante dos dividendos distribuidos pela Companhia
para todos os efeitos legais.

Artigo 28°  Os Diretores poderao determinar, ad referendum da Assembleia Geral, o
levantamento de balangos em perlodos inferiores ao periodo anual e declarar
dividendos ou juros sobre capital préprio a conta de lucro apurado nesses balancos,
bem como declara-los a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros
existentes no ultimo balango anual ou intermediario. Os dividendos distribuidos ou os
juros sobre capital proprio pagos com base neste Artigo 28 serdo imputados ao
dividendo obrigatorio previsto no artigo 27° b), deste Estatuto Social.

Artigo 29° A Diretoria devera considerar na proposta para distribuicdo de lucros a
constituicdo da Reserva de Investimentos, com a finalidade de assegurar a
mplementagao manutencédo, o desenvolvimento e o crescimento das atividades
principais que compdem o objeto social da Companhia, podendo ser a ela destinado
até o montante total do lucro liquido distribuivel, nos termos do artigo 196 ou do artigo
202, §3°, ambos da Lei n® 6.404/1976.

Artigo 30° e A Assembleia Geral podera criar, se assim julgar conveniente, outras
reservas, observadas as disposi¢des legais aplicaveis.

Artigo 31° A Assembleia Geral podera deliberar, mediante decis&o unanime, pela
distribuicao de dividendo inferior ao obrigatdrio previsto no Artigo 27° b) deste Estatuto
Social ou a retengéo de todo o lucro liquido.

Artigo 32° O dividendo obrlgatorlo previsto no Artigo 27° b), deste Estatuto Social
n&o sera obrigatorio no exercicio social em que a administragdo da Companhia informar
a Assembleia Geral ser sua distribuicdo aos acionistas incompativel com a situagao
financeira da Companhia.

Artigo 33°  Os dividendos e os juros sobre capital proprio serdo pagos nas épocas e
locais indicados pela Diretoria, revertendo em favor da Companhia os que nao forem
reclamados dentro de 03 (trés) anos apos a data do inicio do pagamento.

CAPITULO VIII
DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO
Artigo 34° A Companhia sera dissolvida nos casos previstos em lei, e a sua

liquidacdo se processara de acordo com o estabelecido nos termos dos artigos 208 e
seguintes da Lei n°® 6.404/1976.
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CAPITULO IX
FORO

Artigo 35°  Fica eleito o Foro da Comarca de S&o Paulo/SP para resolver toda e
qualquer disputa ou controvérsia que possa surgir entre a Companhia, seus acionistas,
administradores e membros do conselho fiscal, relacionada ou oriunda, em especial,
da aplicacdo, validade, eficacia e intepretacéo das disposicoes deste Estatuto Social,
com rentincia expressa a qualguer outro, por mais especial ou privilegiado que seja.

CAPITULO X
DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 39°  Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Assembleia G ral
e regulados de acordo com o que preceitua a Lei n® 6.404/1976.

Confere com o original lavrado em livro proprio. 7
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ANEXO I
DREAM BUILDER EMPREENDIMENTOS E INCORPORACOES S.A.
CNPJ/MF n° 29.710.609/0001-36
TERMO DE POSSE

DIRETOR FINANCEIRO DA COMPANHIA

Aos 05 de Novembro de 2019 as 10h, compareceu a sede social da DREAM BUILDER
EMPREENDIMENTOS E INCORPORAGOES S.A., o Sr. WANIR CAIAFA BRAGA,
abaixo identificado, designado como Diretor Sem Designac¢éo da Companhia, conforme
deliberado pelos acionistas quando da transformagéao da sociedade em uma sociedade
andnima de capital fechado, nos termos do Estatuto Social da Companhia, a qual
devera exercer a funcdo por prazo de 3 (trés) anos, sendo permitida reeleigao.

Diretor Sem Designacdo WANIR CAIAFA BRAGA, brasileiro, divorciado, empresario,
portador da cédula do RG n° 81.153.649-9, expedida pelo DETRAN\RJ, e pelo CPF n°
106.529.147-72, residente e domiciliado na Cidade de Petropolis - Rio de Janeiro, na
Rua Carlos Magalhaes Bastos, n® 174 — 302 - Duchas, CEP: 25.680-050.

Nesta oportunidade, o Diretor ora eleito e acima qualificado, declara: (i) que o endere¢o
no qual recebera citagao e intimag@o em processos administrativos e judiciais relativos
a atos de sua gestdo é o endereco acima indicado; (ii) fica dispensado de prestar
caucao para o exercicio de sua respectiva fungéo e declara estar apto para o exercicio
do cargo, bem como n&o estar incurso em penalidade de lei que o impega de exercer
a atividade empresarial.

Confere com o original, lavrado em livro proprio.

Sao Paulo, 05 de novembro de 2019.

s W R
WANIR CAIAFA BRAGA
Diretor




ANEXO III
DREAM BUILDER EMPREENDIMENTOS E INCORPORAGOES S.A.
CNPJ/MF n° 29.710.609/0001-36
TERMO DE POSSE
DIRETOR PRESIDENTE DA COMPANHIA

Aos 05 de novembro de 2019 as 10h,, compareceu a sede social da DREAM BUILDER
EMPREENDIMENTOS E INCORPORAGCOES S.A., a Sr. DOUVER TORRES BRAGA,
abaixo identificado, designado como Diretora Presidente da Companhia, conforme
deliberado pelos acionistas quando da transformagao da sociedade em uma sociedade
anénima de capital fechado, nos termos do Estatuto Social da Companhia, a qual
devera exercer a fungéo por prazo de 3 (trés) anos, sendo permitida reelei¢ao.

Diretor Presidente: DOUVER TORRES BRAGA, brasileiro, casado em regime de
comunhzo parcial de bens, nascido em 06/01/1977, empresario, portador da cédula do
RG n°® 64.544.414-0 expedida pelo SSP/SP, e pelo CPF n°® 033.277.187-33, residente
e domiciliado na cidade de Sao Paulo/SP na Rua Luis Goes , n° 531, Miranddpolis,
CEP: 04-043-000.

Nesta oportunidade, o Diretor Presidente ora eleito e acima qualificado, declara: (i) que
o endereco no qual recebera citagdo e intimagdo em processos administrativos e
judiciais relativos a atos de sua gesté@o é o enderego acima indicado; (i) fica dispensado
de prestar caug@o para o exercicio de sua respectiva fungéo e declara estar apto para
o exercicio do cargo, bem como nao estar incurso em penalidade de lei que o impeca
de exercer a atividade empresarial.

Confere com o original, lavrado em livro proprio.

Sao Paulo, 05 de novembro de 2019.

DOUVER T
Diretor Presidente



