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Ata de Assembleia Geral Extraordinaria

Realizada em 01 de setembro de 2020

DATA, HORA E LOCAL: Ao 01 dia do més de setembra de 2020, as 10 horas, na cidade de S3o Paulo, Estado
de S3o Paulo, na Rua Professor Atilio tnnocenti, 165, sala 5-131, Vila Nova Conceicdo, CEP 04538-000.

COMPOSICAO DA MESA: Danieli Ribeiro e Silva, brasileira, casada (regime de comunh&o parcial de bens),
administradora de empresas, portadora da cédula de identidade R.G. n.2 11.288.987-8 {IFP-RI}, e inscrita
no CPEMF sob o n.2 073.077.627-14, endereco na cidade de Niterdi, Rio de Janeiro, na Av. Silvio Picango,
671, Bloco 01 — apto. 704, Charitas, CEP 24360-030, Diretora-Presidente; Thais Ribeiro Madruga,
brasileira, solteira, Bacharel em Direito, portadora da cédula de identidade R.G. n.2 33.355.562-4 {85P), &
inscrita no CPF/MF sob o n.2 329.435.768-08, endereco na cidade de S8o Paulo Capital, Sao Paulo, Rua
José Marti, 590, apto. 12, bloco 7, Jardim da Satde, CEP 04291-010, Secretaria,

PRESENCA: Acionistas representando 100% {cem por cento) do capital social da Companhia, tornando a
Assembleia regular, independentemente da publicacéio dos editais de convocago, como preceitua o § 42
do art. 124 da Lei n.2 6.404/76, conforme assinaturas no Livro de Presengas de Acionistas.

ORDEM DO DIA: Deliberar sobre a alteracio de enderego da sede social da Companbia.

DELIBERACOES TOMADAS; Colocada a matéria em discussdo e posterior votagdo, resuliaram a mesma
aprovada por unanimidade por todos os presentes, sem guaisquer restricBes, nos seguintes termos:

{1) A altera¢3o do endereco da sede social da Companhia, atualmente localizada na Rua Professor Atilio
Innocenti, 165, sala 5-131, Vila Nova Conceigéo, na Cidade de Sdo Paulo, Estado de $Sdo Paulo, CEP 04538-
00, para Av. Brig. Faria Lima, 1.478, 12 andar, conjunto 108, sala 13, Jardim Paulistano, na Cidade de S&o
Paulo, Estado de S&o Paulo, CEP 01451-001. Em razdo da deliberacdo ora aprovada, 0 Artigo Segundo,
passaré a vigorar com a redagdo constante do ANEXO Il & presente ata.



ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foi redigida a presente ata que, depds de lida e aprovada,
fol por todos assinada, encerrando-se os trabathos dessa assembleia, tendo as deliberagdes sido tomadas
por unanimidade dos acionistas e vai assinada pelo presidente e pelo secretdrio.

S3o Paulo, 01 de setembro de 2020,

Mesa!
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Danieli Ribeiro e Silva Thais Ribeirc Madruga

Diretora-Presidernte : Secretaria




Anexo |l
Ata de Assembleia Geral Extraordinéria

Realizada em 01 de setembro de 2020

“ESTATUTO SOCIAL DA

‘LB VENTURES S.A.

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, OBJETO SOCIAL £ PRAZO DE DURACAD

Artigo 12 - A companhia denomina-se ‘LB VENTURES S.A.', e reger-se-a pelo presente Estatuto Social e
pelas disposicies aplicdveis.

Artigo 22 - A companhia tem sede e foro na cidade de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo, na Av. Brig. Faria
Lima, 1.478, 1?2 andar, conjunto 108, sala 13, Jardim Paulistano, CEP 01451-001.

§ Unico - Mediante defiberacdo da Diretoria, a Companhia podera abrir, transferir ou encerrar filials oy
representacBes, ne pais ou no exterior.

Artigo 32 - A companhia tem por chjeto a administracio de bens préprios, incluinda, sem limitacdes, a
locacdo e a sublocacdo de bens imdveis, e a participacio em outras sociedades, na gualidade de sécia ou
acionista, ou em fundos de investimentos

Artigo 42 - A companhia tem prazo de duracio indeterminado.

CAP{TULO !l - DO CAPITAL E DAS ACOES

Artigo 59 - O capital Social da Companhia é de R$ 1.000,00 (il reais), divididos em 1.000 {mil) acBes,
todas ordindrias, nominativas, e sem valor nominal.

§ 12 - As ac®es Ordinarias da Companhia garantem aos seus titulares iguais direitos e, a cada aco
erdinaria corresponde um voto nas deliberacBes das Assembleias Gerais,

§ 20 - Na hipétese da retirada de acionistas, o montante a ser pago pela Companhia a tftulo de reembalso
pelas acdes detidas pelos acionistas que tenham exercido direita legal da retirada, deverd corresponder
a valor patrimontal de tais agBes, conforme artigo 45 da Lei n.2 6.404/76.

§ 39 - £ vedado & Companhia emitir partes beneficidrias.



§ 42 - Poderé a Companhia, por deliberaciio dos acionistas em Assembleia, adquirir agBes de sua emissdo,
para cancelamento ou permanéncia em tesouraria e posterior alienagfo.

CAPITULO 1} - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 62 - A Assembleia Geral, convocada e instalada de acordo com a lei e este Estatuto Social, serd
presidida por um Diretor, e no caso de auséncia de ambos os diretores, s acionistas escolherfo um dentre
para presidir a Assembleia Geral.

§ 12 - O Presidente da Assembleia Geral convidard um dos presentes para compor a mesa e secretariar os
trabalhos.

§ 29 - As convocacBes dos acionistas para as assembleias serio efetuadas mediante carta registrada,
telegrama, faz, e-mail ou aviso entregue pessoalmente, contra recibo, devendo constar do aviso de
convocagdo o focal, data, hora e as deliberacBes a serem tomadas.

Artigo 72 - Observando o disposto em Acordo de Acionistas eventualmente arquivade na sede da
Companhia, é necesséria a aprovacio de acionistas representando a maioria do capital social para a
deliberacdo sobre toda a qualquer matéria colocada em exames nas Assembleias Gerais, em especial
sobre o aumento de capital social e eleicdo do Diretor Presidente, nio computados os votos em branco.

Artigo 82 - A assembleia Geral reunir-se-4 na sede social: {1) ordinariamente, dentro dos 4 {quatro) meses
seguintes a0 término do exercicio social para: (a} deliberar sobre as contas e demonstrativos do exercicio
finda, relatério dos administradores e Parecer do Consetho Fiscal, se o érgdo estiver em funcionamento;
{b} deliberar sobre a destinacio do lucro tiquido do exercicio e a distribuigio de dividendos; e {c} efeger
cs membros da Diretorla e fixar a remuneragdo global da administracio da Companhia, se for o caso; e
{11} extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem.

§ Unico - Somente poder&o tomar parte da Assembleia Geral os acionistas cujas acBes estejam registradas
em seu nome, no livro proprio, até 3 (trés) dias antes da data da Assembieia Geral.

CAPITULO IV — ADMINISTRACAO DA COMPANHIA

Artige 92 - A companhia serd administrada e representada exclusivamente par uma Diretoria composta
de 2 {dois) membros, sendo um Diretor-Presidente e outro Diretor de Informacgdes, acionista ou nao,
pessoas naturais e residentes no pais, eleito pela Assembleia Geral e por ela destituiveis a qualguer
tempo, os quais agirdo nas formas da Lei e nos termos deste Estatuto Social.



§ 12 - Sem prejuizo do disposto no paragrafo 22 deste Artigo, ao Diretor-Presidente compete, isolada e
exclusivamente, administrar a Companhia com os mais amplos poderes de gestiio, podendo atribuido a
outro érgdo da Companhia por lei ou pelo presente Estatuto Social, inclusive a representacdo ativa e
passiva da Companhia, judiclal ou extrajudicialmente, perante reparticdes publicas em geral, autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista e instituicBes financeiras e particulares em geral,
praticando quaisquer atos convenientes para a perfeita realiza¢do dos objetivos socias.

§22 - Compete ao Diretor-Prasidente:
(a) elaborar 05 orgamentos anuais e plurianuais;

(b) convocar Assembleia Geral Ordindria e Assembleia Geral Extraordindria, ou conjunta,
elaberando, para tanto, a ordem do dia, das reunises e a pauta da assembleia geral;

{c} indicar e contratar os auditores independentes;

{d) orientar os acionistas sobre a emissdo de debéntures, notas promissérias comerciais, bénus de
subscricdo ou quaisquer outros titulos e valores mabiliarios previstos em fei, bem como schre a
negociagdo com acdes de emissdo da Companhia para efeito de cancelamento ou permanéncia em
tesouraria e tesouraria e respectiva alienacio;

(e) escolher e contratar agente(s) na colocagdo de a¢Bes, debéntures ou titulos no mercado;

(f) elaborar o relatdrio anual de atividades, a proposta de distribuicio de dividendos e a aplicagao
do excedente, bem como decidir sobre as demonstragfes financeiras a serem submetidas para exame e
aprovacdo da Assembleia Geral Ordindria;

(g} determinar o preparo de projeto biésicos e correspondentes estudos de viabilidade econdmico-
financeira para a apreciagio de fusdo, cisdo ou incorporagdc, expansdo ou reducio de atividades de
Companhia;

{h) apresentar requerimentos diversos ou ajuizados de medidas judiciais em face de entidades
governamentais, excetuados aqueles relacionados a guestdo de rotina administrativa, bem como o
término destes requerimentos ou agbes;

{i} decidir sobre a celebragfo de contratos, convénios ou acordos, empréstimos e financiamentos
no pals, que independam de prestacdo de garantia reais;

{j} decidir quanto & abertura, o fechamento ou a transferéncia de filiais ou representagdes, no pais
ou exterior

{k} elaborar o projeto de Estrutura Administrativa Bdsica da Companhia e suas alteracBes;

) decidir quanto a contratagio, remunerago e demisso de pessoal;

(m) praticar todos os demais atos necessarios ao regular funcionamento da Companhia, sempre de

boa fé e no melhor interesse da mesma, exceto os que por lei ou por disposicdo deste Estatuto sejam de
atribuigdo de outro drglo; e

{n) deliberar sobre casos omissos neste Estatuto Social.

§ 32 - Compete a0 Diretor de Informagdes a coordenagdo das atividades de tecnologia e inteligéncia de
informag@es no interesse da Companhia, observadas as diretrizes definidas pelo Diretor-Presidente.

§ 49 - O prazo de gestdo dos membros da Diretoria é de até 3 (trés) anos, porém sempre até a posse dos
novos Diretores, sendo permitidas a reeleigio. Os membros da Diretoria estio dispensados de prestar




caucdo em garantia de sua gestao;—: serdo -nvestsdos -ern S8US car‘:o,. mﬂdlante assznatura de termo de
posse lavrado no livro de atas de reunifes do érgdo respectivo.

§ 52 - A Assembleia Geral fixard anualmente a remuneragio dos membros da Diretoria da Companhia,
nos termos do paragrafo 22 do artigo 72,

§ 62 - Em caso de vacancia, auséncia ou impedimento temporério de qualquer dos Diretores, serd o
mesmo substituido pela outro, mediante indicag3o por escrito do Diretor ausente; em caso de vacancia,
auséncia ou impedimento permanente, a Assernbleia Geral deverd se reunir para eleger um substituto
para cornpletar o mandato do Diretor ausente, impedida ou vacante,

Artigo 10 — (propositalmente em branco)

Artigo 11 — Os mandatérios da Companhia serdo nomeados somente por procuracdo subscrita pelo
Diretor-Presidente, sempre com prazo de validade n3c superior a um ano, na gqual serdo expressamente
especificados 0s poderes outorgados, sob pena de invalidade do mandato, vedado o substabelecimento.
A limitagéio de prazo e substabelecimento estabelecida neste Pardgrafo nio se aplica as procuracdes
outorgadas em nome da Companhia a advogados para fins judiciais, que poderde ser outorgadas por
prazo indeterminado,

Artigo 12 - Observando o disposto neste Estatuto Social, é vedado aos Diretores, mesmo em conjunto,
praticar qualquer ato que obrigue a Companhia em negécios estranhos aos interesses e objeto social efou
faca a Companhia assumir obrigacies em beneficio ou em faver de terceiros.

CAPITULO V — DO CONSELHO FISCAL

Artigo 13 — O Conselho Fiscal compor-se-d de 3 (trs) membros efetivos, brasileiros residentes no pais,
acionistas ou ndo, com as quallficacBes exigidas pela lel.

Artigo 14 —~ O Conselho Fiscal ndo terd funcionamento permanente e somente serd instalado por
deliberacdio da Assembleia Geral, a pedido de acionistas na forma da leu, ocasido em que serdo eleitos
seus membros para o perfodo compreendido entre a sua instalacdo e a primeira Assembleia Geral gue se
realizar e definida sua remunerag3o, observando-se, na sua constituicdo, as prescricdes legais relativas
aos direitos dos titulares de ac®es ordindrias.

CAPITULO VI — DO DIRETOR DE PREFERENCIA

Artigo 15 - Fica estabelecido o direito de preferéncia 3 aquisicio das acBes de emissdo da Comparhia, em
suas respectivas espécies e classes e em igualdade de condicBes e proporcionalmente 3 participacdo
detida pelos acionistas no seu capital social, conforme Acordo de Acionistas arquivado na sede da
Comganbhia.

§ Unico - As acBes de emissio da Companhia somente poderdo ser objeto de oneragdo ou transferéncia
a terceiros se observados os procedimentos previstos em Acordos de Acionistas eventualmente
arquivado na sede da Companhia; a Companhia, seus érgdo e prepostos ndo acatario qualquer transagHo
em desacordo no mesmo e toda e qualquer oneragdo ou transferéncia de agBes de emissdo da Companhia
assim efetuada sera nula de pleno direito e ndo produzird quaisquer efeitos.




CAPITULO VIl= DO EXERZICIO SOTIALE DISTRIBUFAC DE LUCROS

Artigo 16 - O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada anc,
ocasido em que o balago e as demais demonstragdes financeiras deverao ser preparadas.

Artigo 17 - Dos resultados positivos do exercicio serio deduzidos antes de gualquer distribuicdo: (i} os
eventuais prejuizes acumulados em exarcicios anteriores: {ii) a provisdo para pagamento do Imposto de
Renda e Contribuicdo Social sobre o Lucro Liguido; e (iit) a remuneragdc dos administradores, por
deliberacio da Assembleia, e nos termos deste Estatuto Soclal.

Artigo 18 - O lucro liquido, apds as dedugBes indicadas no artigo anterior, terd a seguinte destinago: (i)
5% para a constituicdo da Reserva Legal, até alcangar 20% do capital social {ii} a importancia suficiente
para que seja distribuido aos acionistas o dividendo obrigatdrio de 10% do resultado do exercicio; e {iii)
importancia necessaria para a formacio de Reserva de Contingéncia e de Reserva de Lucros a Realizar,
guando for o caso, mediante proposia da Diretoria.

§ Unico - O saldo, se houver, serd destinado conforme deliberacio de acionistas detendo a maioria das
actes com direito a voto.

Artigo 19 - Os dividendos serdo sempre declarados em Assembleias Geral e serdo pagos conforme esta
deliberar.

Artigo 20 - A Companhia poderd, por iniciativa da Diretoria @ mediante da Assembleia Geral, levantar
halangos e demonstragdes financeiras intercalares, mensais, trimestrais ou semestrais, podendo dectarar
dividendos & conta de lucros de lucros apurados nesses balangos, observado o disposto no artigo 204 da
Lei da S.A. A Companhia poderd, ainda, por deliberacao da Assembieia Geral, declarar dividendos
intermedidrios & conta de lucros acumuladas ou de reservas de |ucros existentes no Gltimo balango anual
ou semestral ou remunerar os acionistas mediante pagamento de juros sobre o capital préprio, na forma
e dentro dos limites estabelecidos em Lel.

CAPITULO ViIl — DA LIQUIDACAO E TRANSFORMACAO

Artigo 21 - A companhia entrara em fiquidagdo nos casos previstos na fegislacdo em vigor, competindo a
Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidagdo, nomear o liguidante e eleger o Conselho Fiscal que
funcionara nesse perfodo.

CAPITULO VIl ~ DA LIQUIDACAO E TRANSFORMACAQ

Artigo 22 - A Administragdo da Companhia arquivara na sede social os eventuals Acordos de Aclonistas,
obrigando-se a cumpri-los integralmente; cada acionista terd o direito de requerer ao presidente da
Assembleia Geral ou das reunifes da Direteria que declare o proferimento de voto submetido ac Acordo
de Acionistas eventualmente arquivado na sede social em estrito acordo com o mesmo, e/ou requerer a
administracio da Companhia a suspensdo ou 0 cancelamento imediato do registro da transferéncia de
acBes de emissdo da Coempanhia efetuado em desacordo com o aqui previsto, independentemente de
gualguer procedimento judicial.

Artigo 23 ~ Fica eleito o Foro da Comarca de 530 Paulo/SP, para dirimir todas as ddvidas € controvérsias
oriundas deste Estatuto.

Artigo 24 — O presente Estatuto Social rege-se pelas disposigdes da Lei n.2 6.404, de 15 de dezembro de

1976 ¢ alteragdes posteriores”.



