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A3 DATA CONSULTORIA S.A.
CNPJ n° 07.105.493/0001-73 | NIRE 31300142701

EXTRATO DA ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 30 DE ABRIL DE 2024

Realizada em 30 de abril de 2024, as 16h, na sede da Companhia, situada na Rua Jaceguai, n°
208, sala 701, Bairro Prado, Belo Horizonte/MG. Presentes a totalidade dos acionistas,
dispensada convocacdo. Eleita a mesa: Sr. Rodrigo de Oliveira Pereira (Presidente) e Sr.
Guilherme Teixeira Régis (Secretario).

Nos termos dos artigos 133 e 294 da LSA., a publicagdo das demonstragdes financeiras relativas
aos exercicios sociais encerrados em 31/12/2022 e 31/12/2023, auditadas pela BDO RCS
Auditores Independentes (“Documentos da Administracdo”), foi realizada em 29 de abril de
2024 na Central de Balangos do Sistema Publico de Escrituracdo Digital — SPED. Os
Documentos da Administragao ficaram, ainda, disponiveis para visualizagdo na Mesa da
Assembleia, tendo sido dispensada a sua leitura.

Foram aprovadas, por unanimidade, as seguintes matérias:

(1) contas dos administradores e demonstracdes financeiras referentes aos exercicios sociais
encerrados em 31/12/2022 e 31/12/2023;

(i1) destinagdo dos resultados de 2022 (dividendos de R$0,66 por acdo e reserva de lucros) e
2023 (dividendos de R$0,13 por acdo ¢ reserva de lucros). Considerando que a reserva legal
atingiu o limite de 20% (vinte por cento) do capital social, conforme determinado pelo art. 193
da LSA e art. 32 do Estatuto Social da Companhia, ndo houve destinagdo de valores para sua
composi¢ao;

(ii1) ratificacdo da remuneragdo da administragdo em para o exercicio social de 2023 e
(iv) aprovacao da remuneragdo da administra¢do para o exercicio social de 2024;

(v) criagdo de acdes preferenciais sem direito a voto, com prioridade no reembolso do capital e
sem prémio;

(vi) aumento do capital social em R$251,18, mediante emissdo de 25.118 agdes preferenciais,
nominativas € sem valor nominal;

(vii) conversao de 1.535 acdes ordinarias do acionista Leonardo Oliveira Diniz em preferenciais;

(viii) transferéncias de 1.250 agdes da tesouraria aos acionistas Claudio Lucio do Val Lopes e
1.250 ao Marcelo Junqueira Fantini;

(ix) aprovacao da consolidacdo do Estatuto Social, conforme Anexo II do presente extrato;

(x) ratificagdo de recompras de acdes em 01/03/2024 e 12/04/2024 com rentncia dos demais
acionistas em rela¢do a recompra das acdes;

(xi) autorizacdo para a transferéncia de 2.500 agdes ordindrias mantidas em tesouraria da
Companbhia para o acionista Claudio Lucio do Val Lopes e de 2.500 (duas mil e quinhentas) acdes
ordinarias mantidas em tesouraria da Companhia para o acionista Marcelo Junqueira Fantini
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Com as deliberagdes, o capital social passou a ser de R$12.558,88, dividido em 1.255.888 agoes
nominativas, sem valor nominal, sendo 1.229.235 ordinarias e 26.653 preferenciais.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado e inexistindo qualquer outra
manifestagdo, a Assembleia foi encerrada, da qual se lavrou a presente ata que, lida e aprovada,
foi assinada por todos.

Belo Horizonte, 30 de abril de 2024.
Mesa: Rodrigo de Oliveira Pereira — Presidente; Guilherme Teixeira Régis — Secretario. Demais
acionistas: conforme assinatura digital constante da ata original.

ANEXO I ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 30 DE ABRIL DE 2024
BOLETIM DE SUBSCRICAO DE ACOES DA A3 DATA CONSULTORIA S/A.

CNPJ no 07.105.493/0001-73

. - VALOR VALOR . o
SUBSCRIT N ACOES AVALORTIES INTEGRALIZADO |  DESTINADO A CONDICORS &
s IoR T B EMISSAQ DAS 2 = T : FORMA DE
UL ACOES (RS) SN LA ML INTEGRALIZACAO
SOCIAL CAPITAL i
A3 DATA CONSULTORIA S.A. sociedade
com sede na Cidade de Belo Horizonte, estado de
Minas Gerais, na Rua Jaceguai, n® 208, sala 701,
Prado, CEP 3041 1-040, inscrita no CNPJ sob o n® 25118
07.105.493/0001-73, neste ato representada na | (vinte e cinco mil, R$251,18 (duzentos Integralizacio 4
forma de seu estatuto social por seus cento ¢ dezoito) RS0,01 e cinquenta e um v?s;gr:n:i:;:d‘;
representantes legais, RODRIGO DE | agbes preferenciais, (um centavo real) reais e dezoito cul-'n_‘l‘uc nacional
OLIVEIRA PEREIRA, inscrito no CPF sobon® | nominativas ¢ sem centavos)
954 009 826-20, e GUILHERME TEIXEIRA valor nominal
REGIS, inscrito no CPF sob o n” 065 250 856-16
(Agpdes em tesouraria)

Belo Horizonte/MG, 30 de abril de 2024.

ASSINATURA DO SUBSCRITOR: A3 DATA CONSULTORIA S.A., neste ato
representada por seus representantes legais, Rodrigo de Oliveira Pereira e Guilherme Teixeira
Régis.

ANEXO II ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 30 DE ABRIL DE 2024
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A3 DATA CONSULTORIA S.A.
CNPJ n° 07.105.493/0001-73

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO 1
DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURACAO

ARTIGO 1° A Companhia adotard a denominacdo social de A3 Data Consultoria S/A. e
reger-se-a por este Estatuto Social e pelas disposi¢des legais aplicaveis, em especial a Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei de Sociedade por Agdes™).

ARTIGO 2° A Companhia terd sede e foro na cidade de Belo Horizonte, estado de Minas
Gerais, na Rua Jaceguai, n° 208, sala 701, bairro Prado, CEP 30411-040, podendo abrir,
transferir e extinguir filiais, escritorios e quaisquer outros estabelecimentos, em qualquer
localidade do territorio nacional, mediante deliberacdo da Diretoria.

ARTIGO 3° A Companhia tem por objeto social (i) a prestacdo de servigos de consultoria em
tecnologia da informacao; (ii) o desenvolvimento e licenciamento de programas de computador;
(iii) o suporte técnico, manutengdo e outros servicos na area de tecnologia da informacao; (iv) o
tratamento de dados, provedores de servigos de aplicacdo e servigos de hospedagem na internet;
(v) o treinamento e desenvolvimento profissional e gerencial; e (vi) a participagdo em outras
sociedades.

ARTIGO 4° A Companhia exercerd suas atividades por prazo indeterminado.

CAPITULO 11
CAPITAL SOCIAL E ACOES

ARTIGO 5° O capital social da Companhia ¢ de R$12.558,88 (doze mil, quinhentos e
cinquenta e oito reais e oitenta e oito centavos), totalmente subscrito, dividido em 1.255.888 (um
milhdo, duzentas e cinquenta e cinco mil e oitocentas e oitenta e oito) acdes, todas nominativas e
sem valor nominal, divididas em 1.229.235 (um milhdo, duzentas ¢ vinte ¢ nove mil e duzentas
e trinta e cinco) agdes ordindrias e 26.653 (vinte e seis mil e seiscentas e cinquenta e trés) agdes
preferenciais.

§ 1° Todas as agdes sao indivisiveis em relacdo a Companhia, a qual reconhecera um unico
proprietario para cada acdo, sendo que cada agdo ordinaria confere a seu titular 1 (um) voto nas
Assembleias Gerais e cada agdo preferencial, sem direito a voto, confere a seu titular a
prioridade no reembolso do capital, sem prémio.

§ 2° A titularidade das agdes serd comprovada pela inscricdo do nome do acionista no Livro de
Registro de Ac¢des da Companhia.
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§3° A Companhia, nos termos da lei, podera adquirir agdes de sua emissdo para manutengdo em
tesouraria, cancelamento ou posterior alienagdo, mediante deliberacdo da Assembleia Geral,
observadas as normas legais e demais disposi¢des aplicaveis.

CAPITULO III
GOVERNANCA DA COMPANHIA

ARTIGO 6° Sao orgdos da Companhia: I — a Assembleia Geral; II o Conselho de
Administragao; III — a Diretoria; e IV — o Conselho Fiscal.

Secao I
ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 7° A Assembleia Geral ¢ 6rgao deliberativo e tem poderes para decidir todos os
negocios relativos ao objeto da Companhia, bem como tomar as resolu¢des que julgar
convenientes a sua defesa e desenvolvimento.

ARTIGO 8° A Assembleia Geral, com as funcdes e atribui¢des previstas em lei, reunir-se 4,
ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao término do exercicio social,
para deliberar sobre as matérias constantes do Art. 132 da Lei de Sociedade por Agdes e,
extraordinariamente, sempre que os interesses sociais exigirem.

§1° A Assembleia Geral sera ordinaria ou extraordindria conforme a matéria sobre a qual versar.
A Assembleia Geral Ordinaria e a Assembleia Geral Extraordindria poderao ser,
cumulativamente, convocadas e realizadas no mesmo local, data e hora, e instrumentadas em ata
Unica.

§2° Os administradores deverdo colocar a disposicao dos acionistas, em até 15 (quinze) dias
antes da data marcada para a realizacdo da Assembleia Geral Ordinaria, os seguintes
documentos:

(i) relatério da administracdo sobre 0s negdcios sociais e os principais fatos administrativos do
exercicio findo;

(ii) copia das demonstragdes financeiras;

(iii) o parecer dos auditores independentes, se houver;

(iv) o parecer do conselho fiscal, inclusive votos dissidentes, se houver; e

(v) demais documentos pertinentes a assuntos incluidos na ordem do dia.

ARTIGO 9° A Assembleia Geral podera ser convocada por qualquer membro do Conselho de
Administragdo, ou, em sua falta, pelas pessoas indicadas nos Arts. 123 e 124 da Lei n. 6.404/76,
desde que, em qualquer hipotese, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias Tuteis, em
primeira convocagdo e 5 (cinco) dias uteis, em segunda convocagao.
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§1° A convocagdo da Assembleia Geral far-se-a4 mediante antincio publicado por 3 (trés) vezes,
no minimo, contendo, além do local, a data e hora da assembleia, a ordem do dia, a copia de
todos os documentos de suporte aos referidos assuntos e, no caso de reforma do Estatuto Social,
a indicagao da matéria.

§2° Independentemente das formalidades previstas neste artigo, serd considerada regular a
Assembleia Geral a que comparecerem todos os acionistas, dispensando-se a convocagao prévia.

ARTIGO 10 A Assembleia Geral somente serd instalada, em primeira convocagdo, com a
presenca de acionistas representando, no minimo, 1/4 (um quatro) do capital votante da
Companhia, e, em segunda convocacdo, com a presen¢a de acionistas representando qualquer
nimero de a¢cdes com direito a voto.

§1° A Assembleia Geral que tiver por objeto a reforma do estatuto social somente sera instalada,
em primeira convocac¢ao, com a presen¢a de acionistas representando, no minimo, 2/3 (dois
tercos) do capital com direito a voto, e, em segunda convocacdo, com a presenca de acionistas
representando qualquer numero de a¢des com direito a voto.

§2° Os acionistas poderdao fazer-se representar nas Assembleias Gerais por procurador,
constituido na forma do §1° do Art. 126 da Lei de Sociedade por Acgdes, desde que o
instrumento de procuragdo tenha sido depositado na sede da Companhia até 24 (vinte e quatro)
horas antes da hora marcada para a realizagdo da Assembleia Geral.

ARTIGO 11 Antes de abrir-se a assembleia, os acionistas assinardo o "Livro de Presenga",
indicando o seu nome, nacionalidade e residéncia, bem como a quantidade, espécie e classe das
acoes de que forem titulares.

ARTIGO 12 A Assembleia Geral sera presidida por membro do Conselho de Administracdo da
Companbhia eleito pelos acionistas.

§1° O presidente da Assembleia Geral escolherd um dos presentes para secretarid-lo. ARTIGO
13 Compete privativamente a Assembleia Geral, além das outras atribui¢des indicadas no Artigo
14 deste Estatuto, as deliberagdes previstas em Lei.

ARTIGO 14 As deliberagoes da Assembleia Geral serdo tomadas pelo quéorum de 60%
(sessenta por cento) das a¢des de emissdo da Companhia com direito a voto, ndo se computando
as abstencdes, salvo disposi¢do em contrario estabelecida em Lei, no Acordo de Acionistas e,
ainda, nas hipdteses previstas nos paragrafos deste Artigo 14.

§1° As seguintes matérias serdo de competéncia exclusiva da Assembleia Geral e dependerao do
voto afirmativo de acionistas que representem 60% (sessenta por cento), no minimo, das acdes
de emissdao da Companhia com direito a voto:
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a. Alteracdo ou reforma do Estatuto Social da Companhia;

b. Operagdes de cisdo, fusdo ou incorporacao, inclusive de acdes, ou outra operagdo com efeitos
similares, incluindo qualquer forma de reorganizagdo societaria envolvendo a Companbhia;

¢. Reducao ou aumento do dividendo obrigatério;

d. Reducao, aumento ou alteragdo do capital social da Companhia;

e. Laudo de avaliacdo para a integralizacdo do capital social com bens e direitos; f. Emissdo de
debéntures ou valores mobiliarios representativos de dividas e/ou  criagdo de partes
beneficiarias;

g. Resgate, amortizacdo, conversdo, desdobramento, grupamento ou compra de ag¢des da
Companhia para cancelamento ou manuten¢ao em tesouraria;

h. Aprovagdo de operacdes de natureza financeira, incluindo, mas ndo se limitando, a emissao
de qualquer titulo de divida pela Companhia, a contratacdo e/ou constituicdo de 6nus reais, a
prestacdo de garantias de qualquer natureza, a confissdo ou assun¢do de dividas, a renuncia de
direitos e créditos da Companhia, a celebragdo de contratos de mutuo, empréstimo,
financiamento ou qualquer instrumento de divida em nome da Companhia que, em uma unica
operacdo ou em uma série de operagdes realizadas dentro de um periodo de 12 (doze) meses,
envolvam valores superiores a R$2.000.000,00 (dois milhdes de reais), a ser atualizado
anualmente pelo indice IPCA, exceto se tais operagdes estiverem expressamente previstas no
orcamento anual e/ou plano de negocios da Companhia;

i. Aprovacdo de operagdes que envolvam a aquisicdo, alienacdo, investimentos,
desinvestimentos, oneragdo ou transferéncia de qualquer ativo da Companhia que, em uma tnica
operacdo ou em uma série de operagdes realizadas dentro de um periodo de 12 (doze) meses,
envolvam valores superiores a R$2.000.000,00 (dois milhdes de reais), a serem atualizados
anualmente pelo indice IPCA, exceto se tais operacdes estiverem expressamente previstas no
or¢amento anual e/ou plano de negocios da Companbhia;

j. Suspensao do exercicio dos direitos de acionistas nas hipoteses legais; e

k. Extingdo, dissolugdo, liquidacao, declaracao de faléncia ou pedido de autofaléncia ou pedido
de recuperag¢do judicial pela Companhia, bem como a suspensdo de pagamento a credores.

ARTIGO 15 Todas as deliberacdes da Assembleia Geral constardo de ata, a qual devera ser
assinada pelos acionistas presentes a reunido e, posteriormente, transcrita no respectivo livro.

ARTIGO 16 Aplicar-se-4 os dispositivos da Lei de Sociedade por A¢des, no tocante as matérias
que dao direito de retirada ao acionista dissidente e a forma de reembolso do valor de suas
acoes, bem como nos casos de resgate e amortizacao das agdes.

Secao 11
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

ARTIGO 17 O Conselho de Administragdo ¢ o 6rgao de gestdo e sera constituido por até 5
(cinco) membros titulares, indicados pelos acionistas e eleitos pela Assembleia Geral, salvo
disposi¢cdo em sentido diverso do Acordo de Acionistas.
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§1° Os membros do Conselho de Administracdo serdo investidos nos respectivos cargos
mediante assinatura de termo de posse, lavrado no livro de atas do Conselho de Administragao,
imediatamente apos a sua eleigao.

§2° O mandato dos membros do Conselho de Administragdo serd unificado de 3 (trés) anos,
admitida a reeleicdo. Terminado o prazo do mandato, os membros do Conselho de
Administragdo permanecerdo nos cargos até a posse dos sucessores.

§3° Cada Conselheiro terd um voto nas Reunides do Conselho de Administragdo da Companbhia.
Em caso de empate nas deliberacdes do Conselho de Administracdo, a decisdo ndo sera
aprovada ou concretizada.

§4° Os membros do Conselho de Administragio ndo terdo direito a remuneragao
especificamente relacionada a essa funcdo, exceto se de outra forma for deliberado pela
Assembleia Geral.

§5° No caso de rentincia, morte ou impedimento permanente de qualquer membro do Conselho
de Administracdo durante o mandato para o qual foi eleito, tal membro devera ser substituido na
proxima Assembleia Geral, sendo vedadas quaisquer deliberagdes enquanto nao for recomposto
o Conselho de Administragao.

ARTIGO 18 As reunides do Conselho de Administracdo ocorrerdo de acordo com as
necessidades da Companhia, mediante provocacdo de qualquer um de seus membros, ou por
qualquer dos Diretores.

§1° As reunides do Conselho de Administragdo serdo convocadas com antecedéncia minima de
8 (oito) dias uteis, em primeira convocagdo ¢ 5 (cinco) dias uteis, em segunda convocagdo, por
comunicacdo enviada por qualquer membro do Conselho de Administragao.

§2° A convocacdao do Conselho de Administracdo devera especificar local, data e horario da
reunido e indicar todos os assuntos que serdo discutidos e votados, juntamente com a copia de
todos os documentos de suporte aos referidos assuntos.

§3° As convocacdes do Conselho de Administragdo poderdo ser feitas por meio de carta
registrada, correio eletronico, via fac-simile ou pessoalmente, com protocolo de recebimento ou
qualquer outra forma que confirme seu recebimento.

§4° Independente das formalidades relativas & convocacao previstas, considerar-se-a regular
reuniao a que comparecer todos os membros do Conselho de Administragao.

ARTIGO 19 As reunides do Conselho de Administragdo instalar-se-d0 com a presenga da
totalidade de seus membros, em primeira convocagao, ou com qualquer nimero de conselheiros,
em segunda convocagao.
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§1° Sera permitido a qualquer membro do Conselho de Administragdo comparecer as reunides
por video ou teleconferéncia ou fazer-se representar nas reunides, por qualquer outro membro,
mediante procuragdo escrita com indicacdo de sua manifestagdo de voto sobre cada uma das
matérias da ordem do dia da reunido. Neste caso, os conselheiros que participarem remotamente
da reunido deverao confirmar seu voto por escrito, por meio de fac-simile ou correio eletronico,
enviado aos demais membros do conselho em até 2 (dois) dias uteis.

ARTIGO 20 Compete privativamente ao Conselho de Administragdo, além das outras matérias
que lhe sejam atribuidas por lei:

a. a aprovacao do plano de negocios da Companhia e eventuais alteracdes, modifica¢des e/ou
ajustes;

b. a aprovacdo do orcamento anual da Companhia e eventuais alteracdes, modificagdes e/ou
ajustes;

c. a aprovagdo do plano de cargos e salarios e da politica de remuneragdo de todos os
executivos, administradores, funcionarios e colaboradores da Companhia, incluindo bonus e
planos de stock option;

d. a nomeagdo de auditores independentes e/ou qualquer alteracdo de praticas contabeis da
Companhia, exceto se resultante do cumprimento de lei;

e. a celebragdo e/ou alteracdo de contratos que concedam direitos de exclusividade e/ou ndo
concorréncia em favor da contraparte, desde que ndo viole direitos de exclusividade e/ou ndo
concorréncia ja concedidos anteriormente pela Companhia;

f. a aprovacdo de transagdes com partes relacionadas;

g. autorizar qualquer operacdo que envolva a aquisicdo, alienacdo, investimentos,
desinvestimentos, oneracdo ou transferéncia de qualquer ativo da Companhia que, em uma unica
operacdo ou em uma série de operagdes com a mesma finalidade, realizadas dentro de um
periodo de 12 (doze) meses, envolvam valores superiores a R$500.000,00 (quinhentos mil
reais), mas iguais ou inferiores a R$2.000.000,00 (dois milhdes de reais), exceto se tais
operagdes estiverem expressamente previstas no or¢gamento anual e/ou plano de negocios da
Companbhia;

h. a autorizag¢do para a compra, venda, transferéncia ou concessio de licencga acerca de direitos
de propriedade intelectual, incluindo, mas ndo se limitando, os segredos de comércio,
tecnologia, “know-how”, invengdes, marcas, patentes, desenhos industriais, modelos de
utilidade, softwares, plataformas, algoritmos, infraestrutura digital, nomes e slogans, exceto se
tais operagdes estiverem expressamente previstas no orcamento anual e/ou plano de negdcios da
Companhia;

i. a participagdo da Companhia em outras sociedades;

j. a defini¢do da orientagdo do voto em nome da Companhia no que concerne as decisdes de
sociedades nas quais detenha participacao societaria;

k. a aprovagdo de operagdes de natureza financeira, incluindo, mas ndo se limitando, a emissao
de qualquer titulo de divida pela Companhia, a contratagdo e/ou constitui¢do de Onus reais, a
prestagdo de garantias de qualquer natureza, a confissdo ou assun¢ao de dividas, a rentincia de
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direitos e créditos da Companhia, a celebracio de contratos de mutuo, empréstimo,
financiamento ou qualquer instrumento de divida em nome da Companhia que, em uma Unica
operacdo ou em uma série de operagdes com a mesma finalidade, realizadas dentro de um
periodo de 12 (doze) meses, envolvam valores superiores a R$500.000,00 (quinhentos mil
reais), mas iguais ou inferiores a R$2.000.000,00 (dois milhdes de reais), exceto se tais
operagdes estiverem expressamente previstas no or¢amento anual e/ou plano de negocios da
Companbhia;

. determinacdo da remuneragdo dos Diretores da Companhia, conforme montante global
aprovado pela Assembleia Geral,

ARTIGO 21 As deliberacdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas pelo voto da
maioria dos seus membros.

§1° Todas as deliberagdes do Conselho de Administragdo constardo de ata, a qual deverd ser
assinada pelos conselheiros fisicamente presentes a reunido e, posteriormente, transcrita no
respectivo livro.
§2° Os votos proferidos por conselheiros que participaram da reunido de forma remota deverdo
constar da ata, juntamente com a copia do respectivo fac-simile ou correio eletronico que
confirme o voto.

Secao 111
DIRETORIA

ARTIGO 22 A Diretoria ¢ 6rgdo de gestdo e representacdo da Companhia, competindo-lhe
praticar todos os atos necessarios para assegurar seu regular funcionamento.

ARTIGO 23 A Diretoria serd composta por 3 (trés) membros todos residentes no Brasil,
acionistas ou nao, sendo um Diretor Presidente, um Diretor Vice-Presidente ¢ um Diretor
Financeiro, eleitos pelo Conselho de Administragdo e destituiveis, por unanimidade, a qualquer
tempo.

§1° O mandato dos membros da Diretoria serd unificado de 2 (dois) anos, admitida a reeleicao.
Terminado o prazo do mandato, os membros da Diretoria permanecerdo nos cargos até a posse
dos sucessores.

§2° Os Diretores da Companhia fardo jus ao recebimento de remuneragao compativel com as
praticas de mercado para executivos em situacdo semelhante, observando-se suas atribuig¢des e
qualificagdo técnica, conforme venha a ser definido pela Assembleia Geral.

§3° O exercicio do cargo de Diretor cessa pela destitui¢ao, a qualquer tempo, do titular, ou pelo
término do mandato, se ndao houver recondugdo. A renuncia torna-se eficaz, em relagdo a
Companhia, desde o momento em que esta conhecer da comunicacdo escrita do renunciante,
produzindo efeitos perante terceiros de boa-fé apos o seu arquivamento no Registro Publico de
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Empresas Mercantis.

§4° Em caso de impedimento permanente de qualquer membro Diretoria, serd convocada
reunido do Conselho de Administracdo, para eleicado do respectivo substituto, no prazo de 10
(dez) dias uteis, contados da verificagdo da vacancia.

ARTIGO 24 Compete a Diretoria exercer as atribuigdes que a lei, o Conselho de Administragdo
e este Estatuto Social lhe conferirem para a pratica dos atos necessarios ao funcionamento
regular da Companhia.

§1° Incluem-se dentre as atribui¢cdes individuais de cada um dos Diretores, mas ndo limitadas a
estas, aquelas estabelecidas a seguir e, nos termos do artigo 142, inciso II, da Lei de Sociedades
por Agdes, pelo Conselho de Administracao, sempre respeitado o disposto no presente Estatuto:

i) Ao Diretor Presidente: (a) exercer a lideranca estratégica da Companhia; (b) coordenar a
acdo dos Diretores; (c) organizar, dirigir e controlar a gestdo global das unidades, projetos e
produtos da Companhia; (d) elaborar e propor ao Conselho de Administragdo, com o apoio do
Diretor Financeiro, o plano de negdcios e o orgamento anual da Companhia; (e) elaborar e
propor ao Conselho de Administragdo o plano de cargos e saldrios e a politica de remuneragdo
da Companhia; e, (f) submeter ao Conselho de Administragdo o relatério da administracdo, as
demonstragdes financeiras, o relatorio dos auditores independentes e a proposta de destinacao de
lucros;

(ii) Ao Diretor Financeiro: (a) representar a Companhia perante bancos, seguradoras,
investidores existentes e potenciais; (b) preservar a integridade financeira da Companhia,
controlando a sua exposi¢do a riscos; (c) estruturar o controle financeiro e tributario da
Companbhia, liderando a equipe de controladoria e contabilidade; (d) apoiar o Diretor Presidente
na elaboracdo do plano de negdcios e do orgamento anual da Companhia; (e) elaborar as
demonstragdes financeiras da Companhia e acompanhar os trabalhos dos  auditores
independentes; (f) apoiar a analise de viabilidade econdmico-financeira de novas oportunidades
de negocios e produtos da Companhia; (g) gerar relatorios para auxiliar a tomada de decisdo dos
gestores de cada area; e, (h) dirigir as demais atividades administrativas e financeiras da
Companbhia.

(iii) Ao Diretor Vice-Presidente: (a) supervisionar o relacionamento da Companhia com seus
principais clientes; (b) planejar, coordenar, organizar, supervisionar e dirigir as atividades
relativas a prospecg¢do, analise e negociagdo de oportunidades comerciais e de novos produtos e
negocios da Companhia; (c) conduzir o relacionamento com terceiros no interesse da
Companbhia; e, (d) zelar pela manutencao do nivel de qualidade e padrdo técnico dos servigos e
produtos da Companbhia.

ARTIGO 25 A representacdo da Companhia, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, em
quaisquer atos ou negbcios juridicos, ou perante quaisquer reparticdes publicas ou autoridades
federais, estaduais ou municipais, bem como nos atos e operagdes de gestdo ordinaria dos
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negocios sociais, serdo obrigatoriamente praticados mediante a assinatura: (i)

do Diretor Financeiro em conjunto com o Diretor Presidente ou Diretor Vice-Presidente; ou (ii)
do Diretor Presidente em conjunto com 1 (um) procurador nomeado em conjunto pelo Diretor
Presidente e pelo Diretor Financeiro.

§1° Os instrumentos de mandato outorgados pela Companhia deverao ter finalidade especifica,
descrever o prazo de validade, os poderes conferidos e, exceto nos casos de representacao
judicial ou similar, em que seja da esséncia do mandato o seu exercicio até o encerramento da
questao ou do processo, todas as procuragprazo certo nao superior a 1 (um) ano.

§2° A Companhia podera ser representada por apenas 1 (um) Diretor ou por 1 (um) procurador
com poderes especificos, nos seguintes atos:

(i) representacdo da Companhia em assembleias e reunides de socios de sociedades da qual
participe;

(ii) representacdo da Companhia em juizo; e

(iii) pratica de atos de simples rotina administrativa, inclusive perante reparticoes publicas,
sociedades de economia mista, juntas comerciais, Justica do Trabalho, INSS, FGTS e seus
bancos arrecadadores, € outras da mesma natureza.

§3° Quando o mandato tiver por objeto a pratica de atos que dependam de prévia autorizacio da
Assembleia Geral ou do Conselho de Administracdo, a sua outorga ficard expressamente
condicionada a obtengdo dessa autorizacao, que devera ser mencionada em seu texto.

§4° Sao expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagdo a Companhia, (i) os atos
praticados pelos Diretores com violacao das regras deste Estatuto Social; (i1) os atos de qualquer
dos Diretores ou procuradores, que envolveram a Companhia em obrigacdes relativas a
negdcios e/ou operagdes estranhos ao seu objeto social; e, (iii) os atos que dependam de
aprovacao ou autorizacdo do Conselho de Administragdo ou da Assembleia Geral, sem que a
referida aprovacdo ou autorizagdo tenha sido obtida.

§5° Sao vedadas as concessdes de garantias em favor de terceiros, tais como fiangas, avais,
endossos ou outras garantias quaisquer, salvo na hipotese de concessao de garantias as empresas
subsididrias, controladas, coligadas ou empresas do mesmo grupo das acionistas, quando
deverdo ser previamente aprovadas pelo Conselho de Administracdo ou pela Assembleia Geral,
conforme o caso.

Secao IV
CONSELHO FISCAL

ARTIGO 26 A Companhia tem um Conselho Fiscal de funcionamento ndo permanente, que
sera instalado pela Assembleia Geral, a pedido dos acionistas, na forma da Lei de Sociedade por
Acgdes, e tera as atribui¢des, competéncias, responsabilidades e os deveres definidos na lei.



A3Dataw

ARTIGO 27 Quando instalado, o Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros efetivos
e 3 (trés) suplentes, eleitos pela Assembleia Geral,

§1° A pose dos membros do Conselho Fiscal nos respectivos cargos se dard mediante assinatura
de termo de posse lavrado no respectivo livro, sendo a posse condicionada ao atendimento dos
requisitos legais aplicaveis.

§2° Os membros do Conselho Fiscal, quando em exercicio, terdo direito a remuneragdo fixada
pela Assembleia Geral que os eleger.

§3° Os membros do conselho fiscal e seus suplentes exercerdo seus cargos até a primeira
assembleia geral ordinaria que se realizar apos a sua elei¢do, e poderdo ser reeleitos.

ARTIGO 28 Quando em funcionamento, o Conselho Fiscal exercerd as atribuicdes e poderes
conferidos pela lei, bem como estabelecerd, por deliberacdo majoritaria, o respectivo regimento
interno.

ARTIGO 29 As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas pelo voto da maioria absoluta
dos seus membros e constardo de atas lavradas em livro préprio.

CAPITULO V
EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E RESULTADO

ARTIGO 30 O exercicio social inicia-se em 1° (primeiro) de janeiro e encerrar-se em 31 (trinta
e um) de dezembro de cada ano.

§1° Ao final do exercicio social, a Diretoria fard elaborar, com observancia dos preceitos legais
pertinentes, as demonstragdes financeiras cabiveis, que serdo submetidos & Assembleia Geral
Ordinaria.

ARTIGO 31 Do lucro liquido do exercicio, serdo deduzidos, antes de qualquer participagdo, os
prejuizos acumulados, se existentes.

ARTIGO 32 Juntamente com as demonstracdes financeiras do exercicio, a Diretoria
apresentara a Assembleia Geral, para aprovacao, proposta sobre a integral destinagao do lucro
liquido do exercicio que remanescer apos as seguintes dedugdes ou acréscimos, realizadas
decrescentemente e nessa ordem:

(i) 5% (cinco por certo) para a formacao da Reserva Legal, que ndo excederd a 20% (vinte por
cento) do capital social,

(i) importancia destinada a formag¢do de Reservas para Contingéncias e reversdo da mesma
reserva formada em exercicios anteriores; €

(iii) a parcela correspondente a, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido,
destinada aos acionistas.
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§1° Caso o saldo das reservas de lucros ultrapasse o capital social, a Assembleia Geral
deliberara sobre a aplicagdo do excesso (i) no aumento do capital social; ou (7i) na distribui¢ao
de dividendos adicionais aos acionistas.

§2° O dividendo obrigatorio ndo serd pago no exercicio em que a Diretoria informar a
Assembleia Geral Ordinaria ser ele incompativel com a situagdo financeira da Companhia,
sendo certo que o Conselho Fiscal, se em exercicio, proferird parecer sobre essa informagao. Os
dividendos assim retidos serdo pagos quando a situacao financeira permitir.

§3° Nos termos do Art. 190, da Lei de Sociedade por A¢des, a Assembleia Geral Ordinaria que
aprovar as contas do exercicio social podera determinar a distribui¢do de parte do resultado do
exercicio social, apos os ajustes do Art. 189 da Lei de Sociedade por Agdes, aos administradores
da Companbhia, a titulo de participagdo nos lucros.

ARTIGO 33 A Diretoria poderd levantar balangos semestrais ou trimestrais e submeter a
autorizacdo da Assembleia Geral o pagamento de juros sobre o capital proprio e/ou dividendos a
conta do lucro apurado no periodo.

CAPITULO VI
LIQUIDACAO

ARTIGO 34 A Companhia entrard em liquidagao nos casos previstos em lei, ou por deliberagido
da Assembleia Geral, que estabelecera a forma da liquidagdo, elegera o liquidante e, se for o
caso, instalarda o Conselho Fiscal, para o periodo da liquidagdo, elegendo seus membros e
fixando-lhes as respectivas remuneragdes.

CAPITULO VII
RESOLUCAO DE DISPUTAS

ARTIGO 35 Os Acionistas e Companhia (‘“Partes Envolvidas™) concordam que toda e qualquer
disputa, duvida ou controvérsia de qualquer natureza relativos ou decorrentes direta ou
indiretamente deste Estatuto Social (“Disputa”) serd primeiramente submetida a mediagdo de
acordo com as normas da Centro de Arbitragem e Mediagdo da Camara do Comércio
Brasil-Canada (“CAM-CCBC”). A mediagdo contarda com a presenga, em nome de cada
Acionista, em no minimo 1 (uma) sessdo, de uma pessoa sénior da area de negdcios com
poderes para solucionar a controvérsia. Qualquer periodo de prescricdo que de outra forma
expiraria entre o inicio ¢ a conclusdo da mediagao sera prorrogado em até 20 (vinte) dias apos a
conclusao da mediagao.

§1° Arbitragem. Qualquer Disputa que ndo possa ser resolvida por mediagdo dentro de 60
(sessenta) dias ap0s a notificagao de uma Parte a outra Parte sobre a existéncia de uma Disputa (a
menos que as partes se obriguem a prorrogar esse periodo) sera resolvida ao final, em carater
definitivo, por meio de arbitragem institucional, a ser instituida e processada de acordo com o
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Regulamento de Arbitragem (“Regulamento”) da CAM CCBC, e de acordo com o disposto na
Lein® 9.307, de 23 de setembro de 1996.

§2° A arbitragem serd realizada de acordo com as normas procedimentais da CAM-CCBC em
vigor no momento da arbitragem.

§3° A arbitragem caberd a um tribunal arbitral composto por 3 (trés) arbitros, a serem nomeados
e substituidos na forma prevista no paragrafo 4° deste Artigo e no Regulamento da CAM-CCBC
(“Tribunal Arbitral”).

§4° A(s) Parte(s) Envolvida(s) requerente(s), de um lado, e a(s) Parte(s) Envolvida(s)
requerida(s) de outro lado, nomeardao 1 (um) arbitro cada e os 2 (dois) arbitros assim nomeados
nomearao, conjuntamente, o terceiro arbitro, que sera o presidente.

§5° A arbitragem terd lugar na cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, podendo o
Tribunal Arbitral, motivadamente, designar a realizagdo de diligéncias em outras localidades.

§6° O idioma usado nos procedimentos arbitrais serd o portugués.

§7° Os arbitros decidirdo a disputa com base na lei brasileira e ndo tomarao decisdes ou emitirao
julgamento por equidade.

§8° A sentenca arbitral contera: (i) um relatorio, incluindo os nomes das Partes Envolvidas e um
resumo do litigio submetido a arbitragem; (ii) a base e fundamento da decisdo, divididos entre
os fatos e o direito; (iii) a decisdo, na qual os arbitros resolvem a matéria submetida a
arbitragem, e que estabelecerd o prazo para que as Partes Envolvidas cumpram a sentenga, caso
aplicavel; e (iv) a data e local nos quais a sentenga arbitral foi proferida. A sentenga arbitral sera
assinada por todos os arbitros. A sentenca arbitral serd final, irrecorrivel e vinculara todas as
Partes Envolvidas.

§9° As decisoes da arbitragem serdo consideradas finais e definitivas pelas partes envolvidas,
nao cabendo qualquer recurso contra tais decisoes, ressalvado o pedido de esclarecimentos.

§10° Antes de instituida a arbitragem, qualquer das Partes podera tomar medida judicial cautelar
ou preliminar urgente. Apds a instalagdo do Tribunal Arbitral, os requerimentos de medida
cautelar ou antecipagao de tutela deverao ser dirigidos ao Tribunal Arbitral.

§11° Para as medidas previstas acima, para a eventual a¢do anulatéria de sentenca, e para as
causas que ndo estejam submetidas a arbitragem, fica eleito o Foro da Comarca de Belo
Horizonte, Estado de Minas Gerais, como o Unico competente, renunciando a todos os outros,
por mais especiais ou privilegiados que sejam. A execugdo das decisdes do Tribunal Arbitral,
inclusive da sentenca final e eventual sentenca parcial, serdo requeridas preferencialmente no
Foro da Comarca de Belo Horizonte/MG, porém, caso seja util ou necessario, poderdo ser
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requeridas em qualquer foro, ainda que estrangeiro.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 36 Os acionistas, conselheiros e diretores da Companhia obrigam-se a observar o
Acordo de Acionistas existente, arquivado na sede da Companhia, conforme o Art. 118 da Lei
de Sociedade por Agodes.

§1° O Presidente da Assembleia Geral devera declarar nulo e ndo valido qualquer voto ou
deliberacdo que a qualquer titulo, venha a ser adotado em desacordo com as disposi¢des
constantes do Acordo de Acionistas.

ARTIGO 37 Os casos omissos neste Estatuto Social serdo resolvidos pela Assembleia Geral e
regulados de acordo com o que preceitua a Lei de Sociedade por Agdes.

Belo Horizonte/MG, 30 de abril de 2024.

ASSINATURAS: Mesa: Rodrigo de Oliveira Pereira - Presidente; Guilherme Teixeira Régis -
Secretario. Acionistas: Adolpho Herbster de Gusmao Filho, Arthur De Assis Silva, Claudio
Lucio do Val Lopes, Izabella Bauer de Assis Cunha, José Carlos da Cruz Barbosa, Leonardo
Oliveira Diniz, Luciana Barreto de Lima, Marcelo Junqueira Fantini, Neylson Jodo Batista Filho
Crepalde, Patricia Souza Valadao Meira, Pedro Garcias Parreira Almeida, Rodrigo de Oliveira
Pereira, e Hospital Mater Dei S.A., neste ato representada na forma de seu estatuto social, por
seu Diretor Presidente, Sr. Jos¢ Henrique Dias Salvador, brasileiro, administrador.




