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2.

3.

ORDEM DO DIA:

Em materia de Assembleia Geral Extraordinaria:

deliberar sobre a altera^ao do endere^o da sede social da companhia.(i-)

(H.)

(Hi.)

CONVOCACAO E PRESENCA: Dispensada a convoca^ao previa, nos termos do artigo 124, 
§49, da Lei n9. 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada ("Lei das S.A."), por 
estar presente a Acionista unica detentora da totalidade do capital social da Companhia, 
conforme assinaturas constantes do Livro de Presen^a de Acionistas da Companhia.

COMPOSICAO DA MESA: A Acionista unica indicou para presidir a mesa, o Sr. Ruy de Sousa 
Pereira Lima, e, como secretario, o Sr. Daniel Eduardo Araque Prada, nos termos do 
Estatuto Social da Companhia e 128 da Lei das S.A.

Examinar, discutir e aprovar a proposta de reforma do Estatuto Social da 
Companhia, com o objetivo de ajusta-lo as normas internas, politicas corporativas e 
a legislacjao vigente, assegurando que as competencias e atribui^oes dos organs de 
administra^ao, a estrutura de representa^ao e demais disposi^oes estatutarias 
reflitam as diretrizes de governanga e gestao da Companhia, em conformidade com 
as melhores praticas do mercado e alinhadas ao seu objeto social, mantendo 
inalteradas suas informa^oes formais e materiais relativas a razao social, prazo de 
durafao, objeto social, capital social subscrito e integralizado, bem como quaisquer 
outras disposi^oes que possam impactar ou modificar as atividades/propositos da 
Companhia.

Deliberar sobre a autoriza^ao a diretoria e/ou procuradores da Companhia para 
praticar todo e qualquer ato e assinar todo e qualquer documento necessario a 
implementa^ao e formalizagao das materias tratadas acima.

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 17 DE ABRIL DE 2025

DATA, HORA E LOCAL DA REALIZACAO: Realizada eml7 (dezessete) de abril de 2025, as 
09h20min, na sede social da CENTRAL EOLICA BABILONIA II S.A., sociedade anonima de 
capital fechado, situada na rua Jose Goncalves de Oliveira, nQ 116, 69 andar, conjunto 61, 
sala H, cidade Sao Paulo, estado de Sao Paulo, CEP: 01453-050 ("Companhia").
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Em materia de Assembleia Geral Ordindria:

0)

Ui.)

(Hi.}

4.

Em materia de Assembleia Geral Extraordindria:

(i.)

(ii.)

Deliberar sobre a destinafao do lucro Ifquido e sobre a distribui^ao de dividendos da 
Companhia, apurados no exercicio social de 2024, se houver;

Deliberar sobre a autoriza^ao a diretoria e/ou procuradores da Companhia para 
praticar todo e qualquer ato e assinar todo e qualquer documento necessario a 
implementa^ao e formaliza^ao das materias tratadas acima.

Aprovar a alterafao do endere^o da sede social da Companhia, atualmente 
localizada na "rua Jose Goncalves de Oliveira, n^ 116, 62 andar, conjunto 61, sala H, 
cidade Sao Paulo, estado de Sao Paulo, CEP: 01453-050" para "Rua Tabapua, n^ 145, 
52 andar, sala 55, parte B, Itaim Bibi, CEP 04533-902, na cidade de Sao Paulo, Estado 
de Sao Paulo". Tendo em vista a altera?ao acima, o Artigo 2Q do Estatuto Social da 
Companhia passa a vigorarcom a seguinte reda^ao:

® Asshttfcfwr JUJP.FERR”|RA£OR<^S.--1M§154S18

______

Tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar sobre a aprova^ao 
do Relatorio Anual da Administragao, bem como das Demonstrafoes Financeiras e 
Contabeis, acompanhadas do parecer dos Auditores Independentes, referentes ao 
exercicio social findo em 31 de dezembro de 2024, devidamente publicados em 07 
de abril de 2025, na Central de Balances do Sistema Publico de Escritura^ao Digital - 
SPED, conforme o disposto no Artigo 294, inciso III, da Lei da S.A.

DELIBERACOES: apos a leitura, analise e discussao da materia constante da ordem do dia 
e dos documentos pertinentes, devidamente colocados a disposiejao da Acionista unica, 
por unanimidade de votos, e sem qualquer reserva e/ou ressalva, decidiu:

Aprovar a reforma do Estatuto Social da Companhia, com o objetivo de ajusta-lo as 
normas internas, poh'ticas corporativas e a legislate vigente, garantindo que as 
competencias e atribuifoes dos orgaos de administratjao, a estrutura de 
representagao e demais disposigoes estatutarias reflitam as diretrizes de governaneja 
e gestao da Companhia, em conformidade com as melhores praticas do mercado e 
alinhadas ao seu objeto social, mantendo inalteradas suas informafoes formais e 
materials relatives a razao social, prazo de dura$ao, objeto social, capital social 
subscrito e integralizado, bem como quaisquer outras disposigoes que possam 
impactar ou modificar suas atividades/proposito, passando o Estatuto Social a 
vigorar na forma da redagao consolidada constante do "ANEXO I" da presente Ata.

"Artigo 2^ - A Companhia tem sua sede, faro e domicilio na cidade de Sao Paulo, estado 
de Sao Paulo, na Rua Tabapua, 145, 5? andar, sala 55, parte B, Itaim Bibi, CEP 04533- 
902, e poderd instalar, alterar e encerrar filiais, depdsitos, escritdrios, representaqdes, e 
agendas em outras pragas do Pais e do exterior, mediante deliberagao da Diretoria."
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da.)

Em materia de Assembleia Geral Ordindria:

0.)

(ii.)

a.

b.

c.

d.

(Hi.)

5.

Autorizar os diretores e/ou procuradores da Companhia a praticar todos os atos 
necessaries a realizatjao, formalizagao e aperfeiejoamento das deliberates 
aprovadas acima.

R$ 560.958,51 (quinhentos e sessenta mil, novecentos e cinquenta e oito 
reais e cinquenta e urn centavos) destinados a constitui^ao da reserva legal; 
R$ 4.137.223,98 (quatro milhoes, cento e trinta e sete mil, duzentos e vinte 
e tres reais e noventa e oito centavos) destinados ao pagamento de 
dividendos intermediaries;
R$ 1.191.881,91 (um milhao, cento e noventa e um mil, oitocentos e oitenta 
e um reais e noventa e um centavos) destinados ao pagamento de 
dividendos minimos obrigatorios remanescentes; e
R$ 5.329.105,88 (cinco milhoes, trezentos e vinte e nove mil, cento e cinco 
reais e oitenta e oito centavos) destinados ao pagamento de dividendos 
adicionais propostos.

Aprovar o Relatorio Anual da Administraqao e as contas dos administradores da 
Companhia, na forma consignada nas Demonstrates Financeiras e Contabeis, 
acompanhadas do parecer dos Auditores Independentes, referentes ao exercicio 
social findo em 31 de dezembro de 2024, devidamente publicados em 07 de abril de 
2025, na Central de Balances do Sistema Publico de Escriturato Digital - SPED, 
conforme o disposto no Artigo 294, inciso III, da Lei da S.A. e, apos apresentados a 
Assembleia Geral, hear arquivados na sede social da Companhia;

Aprovar a destinato do resultado da Companhia apurado no exercicio social 
encerrado em 31 de dezembro de 2024, no qual foram apurados lucros no montante 
de R$ 11.219.170,28 (onze milhoes, duzentos e dezenove mil, cento e setenta reais 
e vinte e oito centavos), sendo aprovada a proposta de destinato dos referidos 
recursos, da seguinte forma:

ENCERRAMENTO: nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos, lavrando- 
se a presente ata na forma de sumario, conforme disposto no artigo 130, §1°, da Lei das 
S.A., a qual lida, conferida e achada conforme, foi assinada por todos os presentes em livro 

proprio.

FERREIRA 3CRGGS:4'.ti531548’8 

£p«c=-

•••••• ••• ••••••
AutorizarrfJsIdifletoreJ e/Wu fjrocuradofesxia Companhia a praticar todos os atos 
necessetrjoS’a.’realiz^tfo, Jormali€ato««e aperfeifoamento das deliberates 

aprovadas acima.

p AssrradopcrJUf.
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6.

A presente ata e copia fiel da original, que foi lavrada em livro proprio.

Sao Paulo, 17 de abril de 2025.

V

Presidente

Secretario

Acionista:

BABILONIA HOLDING S.A.

c

Cargo: Diretor Presidente

Visto de Advogado:

Cargo: Diretor Sem Designate 
Especifica

•••• •• • •• •• ••••• • • ••• •••• • • • •••• •••
ASSINATURAS: Mesa: Ruy de.Sous’a PereirajCiTiJa-lPresidente!da.Mesa; Daniel Eduardo 
Araque Prada - Secretario; Acionista: BABILdNIA HOLDING S.A.
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DANIEL EDUARDO ARAQUE
PRADA
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ESTATUTO SOCIAL

ANEXO I DA ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA 
REALIZADA EM 17 DE ABRIL DE 2025

7HI J
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ESTATUTO SOCIAL

Artigo 42. A Companhia tem prazo indeterminado de dura^ao.

Artigo 62. A Companhia podera, nos aumentos de capital, emitir a<;oes ordinarias ou a?6es 
preferenciais, ou somente de um tipo, sem guardar propor^ao entre as a^oes de cada especie

Paragrafo Primeiro. As a^oes sao nominativas e a sua propriedade sera presumida pela 
anota^ao nos livros sociais competentes.

Paragrafo Primeiro. A Companhia podera adquirir suas proprias a^oes, com o objetivo de 
cancela-las ou mante-las em tesouraria, para posterior alienatjao, observadas as disposiqoes e 
limita^oes legais aplicaveis.

Artigo I9. A CENTRAL EOLICA BABILONIA II S.A. ("Companhia"! e uma sociedade por a^oes 
regida pelo presente Estatuto Social, pela Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme 
alterada ("Lei das S.A."), e pelas disposi^oes legais que lhe forem aplicaveis.

CAPITULO I 
DA DENOMINA^AO, SEDE, OBJETO E PRAZO DE DURAQAO

CAPITULO II 
DO CAPITAL SOCIAL E DAS A0ES

Artigo 22. A Companhia tem sua sede, foro e domicilio na cidade de Sao Paulo, estado de Sao 
Paulo, na rua Tabapua, n2 145, 52 andar, sala 55, parte B, Itaim Bibi, CEP 04533-010, e podera 
instalar, alterar e encerrar filiais, depositos, escritorios, representafoes e agendas em outras 
pranas do Pai's e do exterior, mediante deliberaijao da Diretoria.

Paragrafo Unico: A Companhia tem uma filial Inscrita no CNPJ sob o n? 13.346.161/0002-64, com 
sede na rodovia BR 324, Km 209, 01, S/N, Fazenda Reunidas, zonal rural, Municipio de 
Ourolandia, estado da Bahia, CEP: 44718-000.

Artigo 52. O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado em moeda 
corrente nacional, e de R$ R$ 27.360.000,22 (vinte e sete milhoes, trezentos e sessenta mil reais 
e vinte e dois centavos), dividido em 57.731.387 (cinquenta e sete milhoes, setecentas e trinta e 
uma mil e trezentas e oitenta e sete) agoes ordinarias, todas nominativas e sem valor nominal.

Artigo 32. A Companhia tem por bbjeto a realizafao de estudos, projetos, constru^ao, instalagao, 
implantagao, operatjao comercial, manutengao, a exploragao do potencial eolico do Projeto 
Ventos de Santa Aparecida, a comercializagao da energia gerada por esse empreendimento, bem 
como a pratica de atos de comercio em geral, relacionados a essas atividades.

f I w t
wD AisinaSc-fO!: Jj/lAFERR=iRAEORGES4i»4M54gi8
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CENTRAL EdilCA BABILONIA II S.A.’

CNPJ n? 13.346.161/0001-83
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Artigo ll5. Compete a Assembleia Geral, alem das atribui^oes conferidas em Lei:

(i) reformar o Estatuto Social da Companhia;

(ii)

(iH) nomear e destituir Diretor(es) da Companhia

(iv)

(v) suspender o exercicio dos direitos dos acionistas;

Artigo 85. As emissoes de a^oes, bonus de subscri?ao e debentures conversiveis em a^oes 
deverao ser aprovados pela Assembleia Geral.

Artigo 10. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, nos 4 (quatro) primeiros meses apos 
o encerramento do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o 
exigirem, sendo permitida a realiza$ao simultanea de Assembleias Gerais Ordinarias e 
Extraordinarias.

Artigo 75. As a^oes representativas do capital social sao indivisi'veis em rela^ao a Companhia e 
cada a^ao ordinaria confere ao seu titular o direito a um voto nas Assembleias Gerais. Quando a 
a^ao pertencer a mais de uma pessoa, os direitos a ela conferidos serao exercidos pelo 
representante do condomi'nio.

Paragrafo Primeiro. A Assembleia Geral sera convocada e instalada em observancia as 
disposicjoes legais aplicaveis. A Assembleia Geral sera presidida por qualquer acionista ou 
qualquer dos seus administradores, conforme for escolhido pela maioria dos acionistas 
presentes a Assembleia. O Presidente da Assembleia Geral convidara, dentre os presentes, o 
secretario dos trabalhos.

Paragrafo Segundo. As deliberates da Assembleia Geral, ressalvadas as excefbes previstas em 
lei, serao tomadas por acionistas representando a maioria do capital social votante da 
Companhia presentes a Assembleia Geral.

CAPITULO III 
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 95. E assegurado o direito de preferencia aos acionistas para subscriijao dos aumentos de 
capital social pela Companhia, na propor^ao do numero de agoes que possufrem, regendo-se o 
exercicio desse direito de acordo com a legislate aplicavel.

autorizar a emissao de debentures ou quaisquer outros tftulos ou valores mobiliarios 
conversiveis em agoes;

tomar, anualmente, as contas dos administradores e deliberar sobre as demonstrates 
financeiras a eles apresentadas;

| « I
XI Fstinarfo pot Jlllfi FEFtRER*. BORGES 4i95S1i44l8

ou classe, observandq-Sfc, qliantoSs S^oss prefe*rerfcbisto limite maximo de 50% (cinquenta por 

cento) do total das"dyfe^efinitidaS^dfe a&rdo csHio’disposto no artigo 15, paragrafo 2°, das Lei 
das S.A.
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(vi)

(x)

(xi) fixar o montante global da remunera^ao dos administradores da Companhia;

deliberar pela distribui^ao dos dividendos, bem como juros sobre o capital, nos termos 
da Lei de Sociedades por Agoes e das demais disposifbes legais aplicaveis; e

Artigo 14. A Companhia sera administrada por uma Diretoria composta por, no minimo, 2 (dois) 
e, no maximo, 4 (quatro) membros, domiciliados no pais e com prazo de mandato unificado de 
ate 2 (dois) anos, permitida a sua reeleiQao, sendo 1 (urn) Diretor Presidente e os demais sem 
designa^ao especifica.

Paragrafo Segundo. A Diretoria e o brgao executive e de representafao da Companhia, cabendo- 
Ihe assegurar o funcionamento regular desta, tendo poderes para praticar todos e quaisquer 
atos relatives aos fins sociais, exceto aqueles que por lei ou pelo presente Estatuto Social 
dependam de previa aprovagiao da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. As deliberafoes da Assembleia Geral serao validas somente se tomadas em 
conformidade com as disposi^oes da Lei das S.A., conforme alterada de tempos em tempos.

Se^ao II 
Da Diretoria

CAPITULO IV 
Sefao I 

Da Administracao da Companhia

♦••• •• • •• •• ••••••• ••• ••• • • • • • • • • •••
deliberar sobre a avalia^ao 3e befit com (JiJfi’cJactonistzCcotitorcer para a forma^ao do 

capital social;

FEPRE:RA3CWGES:4;S59154St«

Artigo 13. Os administradores da Companhia tomarao posse mediante assinatura em livro 
proprio, permanecendo em seus respectivos cargos ate a posse de seus sucessores, bem como 
sujeitos aos requisites, impedimentos, deveres, obriga$6es e responsabilidades previstos nos 
artigos 145 a 158 da Lei das S.A.

Artigo 12. A Companhia sera administrada pela Diretoria, com os poderes conferidos pela lei e 
pelo presente Estatuto Social.

(vii) deliberar sobre a transforma^ao, fusao, incorpora^ao (inclusive incorpora?ao de a?oes) 
e cisao da Companhia ou qualquer outra operagao de reorganizatjao societaria;

(viii) deliberar sobre a dissolu^ao e liquidaejao da Companhia, eleger e destituir liquidantes e 
julgar-lhes as contas;

Paragrafo Primeiro. Os Diretores deverao possuir comprovada qualificagao tecnica e 
experiencia, bem como reputa?ao ilibada.

(ix) autorizar os administradores a confessarem falencia e pedir recuperacjao judicial ou 
extrajudicial;
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Artigo 17. A Companhia sera representada da seguinte forma:

(i) por 2 (dois) Diretores em conjunto;

Artigo 16. A Diretoria reunir-se-a sempre que os interesses sociais o exigirem, mediante 
convoca^ao de qualquer um dos Diretores.

Paragrafo Quarto. Os membros da Diretoria poderao votar por e-mail ou carta, enviados a 
Companhia, em atencjao do Diretor Presidente, e cabera, neste caso, ao secretario da reuniao 
lavrar a respectiva ata, a qual o voto sera anexado.

Paragrafo Quinto. Nas reunioes, a Diretoria delibera por maioria de votos dos presentes, 
cabendo a cada Diretor um voto e cabendo ao Diretor Presidente o voto de qualidade, em caso 

de empate.

Paragrafo Sexto. As atas das reunioes da Diretoria serao lavradas em livro proprio, nos termos 
da legisla^ao aplicavel.

Artigo 15. No caso de ausencia ou incapacidade temporaria de qualquer Diretor, este devera ser 
substituido interinamente por substitute designado pela Diretoria. No caso de vaga em 
decorrencia de renuncia, falecimento ou incapacidade permanente de qualquer membro da 
Diretoria, ou de sua recusa em cumprir suas respectivas obrigaejoes, tai Diretor devera ser 
substituido em carater definitive por substitute designado pela Diretoria, ate o preenchimento 
do cargo pela primeira Assembleia Geral que vier a ser realizada.

Paragrafo Primeiro. As reunioes da Diretoria serao convocadas com antecedencia minima de 5 
(cinco) dias da data marcada para a realizagao da reuniao, por escrito e com aviso de 
recebimento encaminhado a todos os membros da Diretoria, podendo se dar por e-mail, com 
aviso de recebimento, e deverao center a ordem do dia, bem como a data, bora e local para sua 
realiza?ao. A convoca^ao se reputara dispensada quando todos os membros da Diretoria 
estiverem presentes a reuniao.

Paragrafo Segundo. As reunioes da Diretoria sao instaladas com a presenfa de, pelo menos, a 
maioria de seus membros, devendo ser escolhido um secretario da reuniao, nao havendo 
necessidade de que tai secretario seja membro da Diretoria.

Paragrafo Terceiro. Os membros da Diretoria que participarem das reunioes por meio de 
conferencia telefonica ou outro sistema de telecomunicacjao, serao considerados presentes a 
reuniao. Sera ainda considerada regular a reuniao da qual todos os Diretores tenham participado 
por meio de conferencia telefonica ou outro sistema de comunica^ao, desde que as deliberates 
tomadas sejam objeto de ata assinada por todos os presentes posteriormente ou que o 
respectivo voto seja enviado a sociedade na forma do paragrafo 4° abaixo.

* JK \

Paragrafo Terceiro. Ost^reCores sSo W/estidos £m Jaws cargos mediante assinatura do termo de 
posse no livro corrffifljdrtdefite e pfar/fianfecem ndexerocio de suas funtes ate a eleigao e posse 
de seus substitutes.
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(ii)

(iii)

(ivj

Paragrafo Terceiro. O Conselho Fiscal tera um Presidente, eleito pela Assembleia Geral.

Paragrafo Sexto. Em caso de impedimento ou vacancia permanente no cargo de um membro do 
Conselho Fiscal, e sem que haja suplente a substitui-lo, cabera ao Presidente do Conselho Fiscal

Paragrafo Segundo. Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes exercerao seus cargos ate 
a primeira Assembleia Geral Ordinaria que se realizar apos a sua eleifao, permitia a reeleigao.

Artigo 18. 0 Conselho Fiscal da Companhia, com as atribui^oes e poderes estabelecidos em Lei, 
sera composto de 3 (tres) a 5 (cinco) membros e igual numero de suplentes.

Paragrafo Primeiro. 0 Conselho Fiscal nao funcionara em carater permanente e somente sera 
instalado mediante convoca$ao dos acionistas, de acordo com as disposifbes legais.

por qualquer Diretor fcu .pi’ocuradcftj’pSra Ja pr^ticjjd^ atos que envolvam 

exclusivamente a representa^ao da Companhia em processes judiciais e/ou 
administrativos, inclusive para a outorga de procura?6es para fins de representagao 
da Companhia em citados processes;
por 1 (um) Diretor, em conjunto com 1 (um) procurador com poderes especificos, 
nos termos do Paragrafo Primeiro abaixo; e/ou
por 1 (um) ou mais procuradores com poderes especificos, nos termos do Paragrafo 
Primeiro abaixo.

CAPfTULO V 

CONSELHO FISCAL

Paragrafo Primeiro. As procura^oes serao sempre outorgadas em nome da Companhia por 2 
(dois) Diretores em conjunto, e terao prazo de validade limitado ao maximo de 1 (um) ano, alem 
de mencionarem os poderes conferidos, exceto pelas: (i) procura^bes "ad judicia" que podem 
ter prazo de duragao superior a 1 (um) ano ou mesmo indeterminado; e/ou (ii) pelas procuracoes 
outorgadas no ambito de contratos de financiamento de longo prazo e dos contratos acessorios 
relacionados aos referidos contratos de financiamento, cujo prazo de validade seja equivalente 
a vigencia dos respectivos instrumentos em que forem outorgados.

Paragrafo Quinto. Em caso de vaga, renuncia, impedimento ou ausencia injustificada a duas 
reunibes consecutivas, sera o membro do Conselho Fiscal, substituido, ate o termino do mandate 
pelo respective suplente.

Paragrafo Segundo. A Assembleia Geral podera autorizar expressamente a pratica de outros atos 
que vinculem a Companhia por apenas um dos membros da Diretoria ou um procurador, ou 
ainda, pela adofao de criterios de limitagao de competencia, restringir, em determinados casos, 
a representafao da Companhia a apenas um Diretor ou um procurador.

Paragrafo Quarto. Os membros do Conselho Fiscal serao investidos em seus cargos mediante a 
assinatura do termo de posse lavrado no respective livro de "Registro de Atas das Reunibes do 
Conselho Fiscal".

g .'re I
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Paragrafo Setimo. 0 Conselho Fiscal tera as atribui^oes e poderes que lhe sao conferidos por lei.

Artigo 20. O lucro liquido do exercicio tera obrigatoriamente a seguinte destinacao:

(')

(i>)

Paragrafo Oitavo. A remunera^ao dos membros do Conselho Fiscal sera determinada pela 

Assembleia Geral que os eleger, respeitando o limite legal.

Artigo 19. O exercicio social iniciar-se-a em 1° de Janeiro e terminara no dia 31 de dezembro de 
cada ano, quando serao elaboradas as demonstrafoes financeiras previstas na legisla^ao 

aplicavel.

Paragrafo Terceiro. Fara parte das demonstra^oes financeiras do exercicio a proposta da 
administraqao sobre a destina$ao a ser dada ao lucro liquido, em observancia do disposto neste 

Estatuto Social e na legisla^ao aplicavel.

(iii)
(iv)

Balango patrimonial;
Demonstragao das mutagoes do patrimonio liquido;
Demonstrafao do resultado do exercicio; e 
Demonstra^ao dos fluxos de caixa.

CAPITULO VI 
DO EXERCICIO SOCIAL E DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

(i)
(ii)
(iii)
(iv)

5% (cinco por cento) para a formacjao da reserva legal, ate atingir 20% (vinte por cento) 

do capital social subscrito;
constituifao de reserva para contingencias, se proposto pela administra^ao e aprovado 

pela Assembleia Geral;
pagamento de dividendos obrigatorio, nos termos deste Estatuto Social;
reten^ao de reserva de lucros com base em orgamento de capital, se proposto pela 

administragao e aprovado pela Assembleia Geral;

Paragrafo Primeiro. Ao fim de cada exercicio social, a administra^ao fara elaborar, com 
observancia dos preceitos legais pertinentes, as seguintes demonstra^oes financeiras, sem 
prejuizo de outras demonstra$oes exigidas legalmente:

convocar imediatameptS uijia Asjerrfrfleia GeraT di Companhia para eleger um novo membro 
efetivo do Conselhtf Ei^aU’respeUi^o sQplente.|5a6a*pr5enche o cargo e completaro mandate 

do membro impedido ou vacante.

Paragrafo Quarto. A Companhia podera levantar balances semestrais, trimestrais ou em 
periodos menores, e distribuir dividendos ou constituir reservas com base neles, observadas as 

dispositjoes e limita?oes legais aplicaveis.

Paragrafo Segundo. As demonstra?oes financeiras da Companhia deverao ser auditadas, 
anualmente, por auditor independente, devidamente registrado na Comissao de Valores 

Mobiliarios.
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Artigo 21. Os acionistas terao direito a receber, em cada exercicio, a titulo de dividendo 
obrigatorio, 25% (vinte e cinco por cento) do saldo do lucro liquido do exercicio, ajustado nos 
termos da Lei das S.A.

Artigo 23. A Companhia entrara em liquidagao nos casos previstos em lei, cabendo a Assembleia 
Geral eleger o liquidante e os membros do Conselho Fiscal que deverao funcionar no periodo da 
liquida^ao, fixando-lhes a remunera^ao.

Artigo 22. E expressamente vedado e sera nulo de pleno direito o ato praticado por qualquer 
acionista, administrador, procurador ou funcionario da Companhia que a envolva em obrigag:6es 
relativas a negocios e operates estranhos ao objeto social, sem prejuizo da responsabilidade 
civil ou criminal, se for o caso, a que estara sujeito o infrator deste dispositive.

Paragrafo Primeiro. Sempre que o montante do dividendo obrigatorio ultrapassar a parcela 
realizada do lucro liquido do exercicio, a administra^ao podera proper, e a Assembleia Geral 
podera aprovar, a destina^ao do excesso a constituifao de reserva de lucres a realizar.

Paragrafo Segundo. A Assembleia Geral podera atribuir aos administradores uma participacjao 
nos lucros, observados os limites legais pertinentes

CAPITULO VII 
DA PRATICA DE ATOS ULTRA VIRES

CAPITULO IX 
DAS DISPOSIQOES FINAIS

CAPITULO VIII 
DA LIQUIDA^AO

Artigo 24. Os casos omissos ou duvidosos deste Estatuto Social serao resolvidos pela Assembleia 
Geral, a eles aplicando-se as disposi^oes legais vigentes.

Artigo 25. A Companhia, seus acionistas, administradores e os membros do Conselho Fiscal 
obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem a ser administrada pelo Centro de Arbitragem e 
Media^ao a Centro de Arbitragem e Media?ao da Camara de Comercio Brasil-Canada 
("Camara"), toda e qualquer disputa ou controversia que possa surgir entre eles, relacionada ou 
oriunda, em especial, da aplicatjao, validade, eficacia, interpretagao, violatjao e seus efeito, das 
disposi^oes contidas na Lei das S.A., no Estatuto Social da Companhia, nas normas editadas pelo 
Conselho Monetario Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela Comissao de Valor Mobiliarios, 
bem como nas demais normas aplicaveis a companhia, de acordo com o regulamento de 
arbitragem da Camara ("Regulamento") e o disposto na Lei n°. 9.307, de 23 de setembro de 
1996, conforme alterada ("Lei de Arbitragem").

•••• •• • •• •• ••••• • • • • • • « « • • • • •••• •••
(v) o saldo do lucro liquido sere.obje’to de di^fibJi^So de fliviafendos conforme proposto 
pela administraijao e deliberate da Assembleia Geral.

A-—
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Paragrafo Quarto. A partir da constituigao do tribunal, todas as medidas cautelares ou de 
urgencia deverao ser pleiteadas diretamente ao tribunal arbitral, o qual devera se pronunciar no 
sentido de manter, revogar ou modificar as medidas anteriormente requeridas ao Poder 
Judiciario. Para quaisquer outras medidas judicials, inclusive as previstas na Lei de Arbitragem, 
fica eleita exclusivamente a comarca de Sao Paulo, estado de Sao Paulo, sendo que o 
requerimento de qualquer medida judicial nao sera considerado uma renuncia aos direitos 
previstos nesta clausula ou a arbitragem como unico metodo de solu^ao de controversia entre 
as partes.

Paragrafo Segundo. A sede da arbitragem sera a cidade de Sao Paulo, estado de Sao Paulo, na 
Republica Federativa do Brasil. O idioma da arbitragem sera o portugues. A arbitragem sera 
processada e julgada de acordo com as Leis da Republica federativa do Brasil. Toda sententja 
arbitral sera final e vinculara as partes, conforme o caso, e seus cessionaries e sucessores a 
qualquer ti'tulo.

Paragrafo Terceiro. Antes da constituifao do tribunal arbitral, as partes poderao pleitear 
medidas cautelares e de urgencia, quando aplicaveis, e a^oes de execu^ao de senten^a arbitral 
ao Poder Judiciario, as quais poderao ser pleiteadas e propostas, na comarca de Sao Paulo, 
estado de Sao Paulo.

Paragrafo Quinto. Ate a assinatura do termo de arbitragem, o presidente da Camara podera, a 
pedido das partes, determinar a consolidaQao de procedimentos arbitrais simultaneos em curso 
na propria camara, fundados neste ou em qualquer outro instrumento, desde que os 
procedimentos possuam mesmo objeto e mesma causa de pedir. Apos a assinatura do termo de 
arbitragem, essa competencia sera do tribunal arbitral, o que podera, se for o caso, manterem 
revogar ou modificar a decisao anteriormente tomada pelo presidente da Camara. A

Paragrafo Primeiro**(5 Jribjjnal atbitjil sera cofinpiitode 3 (tres) arbitros, 1 (um) dos quais sera 
• •• •••••• • •

nomeado pela(s) j^querbpi&(s)fe 1 (umjlpela^sf requerida(s). A Companhia nao nomeara
arbitros, mas participara da arbitragem na medida estritamente necessaria para que as decisoes 
do tribunal arbitral possam ser implementadas e cumpridas. 0 terceiro arbitro, que atuara como 
presidente do Tribunal Arbitral, sera escolhido pelos 2 (dois) arbitros entao nomeados pelas 
partes. Caso, nos termos do Regulamento, (i) os arbitros ja nomeados nao escolham o 3° 
(terceiro) arbitro, por qualquer razao; ou (ii) qualquer das partes deixe de nomear arbitro que 
lhe caberia indicar, os arbitros pendentes de nomeafao serao indicados pelo Presidente da 
Camara, nos termos do Regulamento. Na hipotese de procedimentos envolvendo 3 (tres) ou 
mais partes que nao possam ser reunidas em blocos de requerentes e requeridos, todas as 
partes, em conjunto, nomearao 2 (dois) arbitros, dentro de 15 (quinze) dias a partir do 
recebimento pelas partes da ultima notifica^ao da Camara. Nesse caso, o 3° (terceiro) arbitro, 
que atuara como presidente do tribunal arbitral sera escolhido pelos arbitros nomeados pelas 
partes de 15 (quinze) dias a partir da aceitafao do encargo pelo ultimo arbitro ou, caso isso nao 
seja possivel por qualquer motivo, pelo presidente da Camara. Caso as partes nao nomeiem 
conjuntamente os 2 (dois) arbitros, todos os membros do tribunal arbitral serao nomeados pelo 
presidente da Camara, nos termos do Regulamento, que designara um deles para atuar como 
presidente.

I I
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• * * I *

w

Artigo 30. O presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprova^ao pela Assembleia Geral.

Visto de Advogado:

competencia para consolida?ao sera Ho prihjeiro tritjJii^l aijiitral fonf|itujdo, e sua decisao sera 
•••••• • •• •• ••

vinculante a todas as partes.

Artigo 26. A qualquer tempo, o tipo jun'dico da Companhia podera ser transformado em outro, 
por decisao de acionistas representando, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento) do capital 
social, em Assembleia Geral.

Paragrafo Sexto. A senten?a arbitral fixara os encargos da arbitragem e determinara qual das 
partes arcara com seu pagamento, ou em que proporfao serao repartidos tais encargos entre as 
partes da arbitragem, respeitando o principio da sucumbencia.

Artigo 27. A Companhia disponi bi I izara a seus acionistas acesos a contratos firmados com partes 
relacionadas, acordo de acionistas e programas de op^oes de aquisifao de atjoes ou de outros 
titulos ou valores mobiliarios de emissao da Companhia.

Artigo 28. A Companhia obrigar-se-a, por si e seus respectivos acionistas, diretores, empregados, 
agentes e representantes, a nao praticar, por a^ao ou omissao, seja direta ou indiretamente, 
quaisquer atos que violem a Lei n9 12.846, de I9 de agosto de 2013, conforme alterada de 
tempos em tempos, bem como quaisquer outras leis, regulamentos ou normas anticorrup^ao.

Artigo 29. Em caso de obten$ao de registro de companhia aberta na categoria A, a Companhia 
obriga-se a aderir a segmento especial de bolsa de valores ou de entidade administradora de 
mercado de balcao organizado que assegure, no minimo, praticas diferenciadas de governan^a 
corporativa previstas na Instru^ao CVM n° 578, de 30 de agosto de 2016, conforme alterada.

Paragrafo Unico. Em Observancia a legislafao vigente, a Companhia possuira uma estrutura de 
compliance cujo objetivo sera assegurar o cumprimento das politicas e procedimentos internos 
de preven^ao de fraudes, crimes de lavagem de dinheiro e afins (em conjunto, as "Regras de 
Compliance"). A composifao, forma de funcionamento e demais disposifoes aplicaveis a referida 
estrutura de compliance constarao especificamente das Regras de Compliance, as quais serao 
oportunidades elaboradas, discutidas e implementadas pelos administradores da Companhia.

EERf»£:9A3(^<GCS:4^SS9t54B1S
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• You can print on paper this Electronic Record and Signature Disclosure, or save or send 

this Electronic Record and Disclosure to a location where you can print it, for future 
reference and access; and

• Until or unless you notify Hrz Transmissao e Participacoes S.A as described above, you 
consent to receive exclusively through electronic means all notices, disclosures, 
authorizations, acknowledgements, and other documents that are required to be provided 
or made available to you by Hrz Transmissao e Participacoes S.A during the course of 
your relationship with Hrz Transmissao e Participacoes S.A.
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