
rl FUNDAçÃO PAR.å, O DESEIIVOLVIMENTO MÉDICO E HOSPITALAR
oRcANIzAçÃo socrer, pp seÚop

CNPJ/ MF 46.23O.439/ OOO 1-O 1

DuuoNsrneçÕns co¡vtÁsprs rARA os ExuRcÍcros FINDoS EM 91 DE DEZEMBRo DE
20.23 D 2022 (Em Reaisf

BALANÇO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO DE 20.23 Ð 20.22
ATIVO Notas 2023 2022

(Reapresentado)

CIRCULANTE

Caixa e Equivalentes de Caixa:

Caixa e Bancos - Sem Restr¡ção

Caixa e Bancos - Com Restrição

Aplicações Financeiras - Sem Restrição

Aplicações Financeiras - Com Restrição

Títulos e Valores Mobiliários - Sem Restrição

Títulos e Valores Mobiliários - Com Restrição

Contas a Receber
Adia ntamentos Diversos

Estoques

Créditos a Recuperar

Depósitos Judiciais

5

5

5

5

6.721,0t
174.380,66

t2.1L9.971,04
127.082.584,33

2.366.067,45
77.252,99

8.368,09
4.547.262,60
2.997.554,64

65.5L2.295,49
6.266.596,68

19.502.565,32

!4L.826.977,48 98.834.642,82

6

5.319.132,96
7.464.377,87
9.168.076,64

t.174.996,47

2.469.277,40
r.52r.096,26
8.929.235,43

80.237,71
1.549.929,67

Total do Ativo Circulante 158.953.561,42 L13.384.479,29

NÄO CIRCULANTE

Emprést¡mos Concedidos

Perdas Estimadas - Empréstimos Concedidos

Contratos de Gestão SESSP

Perdas estimadas - Contratos de Gestão SESSP

Depósitos Judiciais

lmobilizado
lntangível

7 20.743.588,49 40.889.934,18
7 (20.s90.954,s0) (39.063.755,90)

16.2 2.773.366,52 7.687.3L3,28
t6.2 (2.773.366,52) 17.68t.3t3,281

1,759.505,46 2.037.296,17
8 48.180.870,62 49.4L8.632,13

9 92.t93,52 102.878,70

TOTAL DO ATIVO NÃO CIRCUTANTE 50.185.203,59 53.378.984,68

TOTAL DO ATIVO 209.138.765,01 166.763.4O3,97

PASSIVO E PATRIMONIO SOCIAL Notas 2023 2022

CIRCULANTE

Fornecedores

Salários a Pagar

Contas a Pagar

Férias e Encargos a Pagar

Tributos a Recolher e Outras Obrigações Pessoal

Receitas a Apropriar
Contas Correntes com HC Botucatu e UNESP

10

3.d
11
12
3.h

22.r98.723,25
23.150.850,87

2,209.692,43
36.061.113,78
19.531.400,66

400,000,00
43.660.409,63

(Reapresentado)

24.684.538,s7
t9.366.40r,49
3.523.427,41

34.507.365,24
16.860.348,21

400.000,00
40.950.004,22

Total do Passivo Circulante t47.212.L90,62 t40.292,O85,14

NÃO CIRCUTANTE

Provisão para Demandas Judiciais

Contas a Pagar

Receitas a Apropriar
Contratos de Gestão SESSP

13

12

76.7

8.52L.87L,45

366.666,67
31.802.095,31

8.755.517,83
273.885,07
766.666,67

22.062.546,17

Total do Passívo Não Circulante 40.690.633.43 3L.798.6L5,74

PATRTMÔNlO SOCTAL (PASSIVO A DESCOBERTO)

Dotação lnicial
Variação Patrimonial

15.553,47
27.220.387,49

L5.553,47
(5.342.850,38)

Total do Patrimônio Social (Passivo a descoberto) 2L.235.940,96 ß.327.296,9L1

TOTAT DO PASSIVO E PATRTMôN10 SOCIAL (PASSIVO A

Botucatu, 31 de dezembro d.e 20.23

766.763.403,97

fJ-?*r"l c ß/
ANTONIO RUGOLO JÚNIOR ORLATO

DESCOBE

DIRETOR PRESIDENTE CONTADOR CRC n" 1SP214.5221O-6
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DEMoNSTRAçAo Dos REsuLTADos PARA os ExtRcÍcros FrNDos EM 31 DE
DEZEMBRO DD 2023 E 2022

Ressarcimento Custeio Administrativo Notas 2023 2022

lReapresentado)

Convênio SUS

Contrato Gestão Hospital Estadual Bauru

Contrato Gestão Hospital Manoel de Abreu

Contrato Gestão Maternidade Santa lsabel

Contrato Gestão Hospital AME Bauru

Contrato Gestão Hospital AME ltapetininga
Contrato Gestão HospitalAME TuPã

Contrato Gestão Hospital de Base Bauru

Contrato Gestão Lucy Montoro

1.o70.427,96
1.606.472,92

231.600,99
389.845,94
tt6.o67,81
139.709,99
125.758,57

1.033.774,92
t8.361,14

L.013.139,59
1.598.013,39

135.107,33
376.81L,56
L26.290,5L
t24.098,66
129.857,09

1.039.903,33
t7.776,55

Total Ressarcimento Custeio Administrativo 4.732.02O,t8 4.560.998,01

Outras Receitas

Gestão de Projetos

Receitas Financeiras
Outras Receitas

Receita de Voluntariado Obtida L9

3.023.137,83
1.851.499,60
4.220.793,19

75.036,00

3.359.836,09
721.76L,02

3.397.399,98
663.605,74

Total Outras Receitas 9.t7O,466,62 8.t42.6O2,83

Total das Receitas t3.9O2.486,80 !2.703.600,84

Despesas Operacionais

Com Pessoal

Administrativas
Serviços Prestados por Voluntariado
Reversão (Complemento) Provisão para Demandas Judiciais

Reversão (Complemento) Provisão Perda estimada HCFMB

Reversão Perda estimada- Contratos Gestão

19

7

!6.2

(5.930.908,84)
(3.132.324,981

(75.036,00)

1.229.155,O4
L8.472.801,40
4.907.946,76

(5.613.000,10)
(3.690.097,27l,

(663.605,74)
(968.288,94)

(3.461.904,30)

7.939.964,tt

Total L5.471.633,38 (6.456.932,241

Superávit antes da Gratuidade e Custo SAEIDAM 29.374.L20,18 6,246.668,60

Gratuidade: Recursos Financeiros Destinados

Custo - SAEIDAM

t7
18

(398.553,98)
(2.4L2.328,33')

(379.O25,27l-

(2.227,308,06)

Superávit do Exercício 26.563.237,87 3.640.335,27

Botucatu, 31 de dezembro de 2023.

,Iz.*"/'A
ANTONIO RUGdLO ÚUUION ORLATO

DIRETOR PRESIDENTE CONTADOR CRC no 1SP214.S22|O-6
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DEMoNsTRAçÃo Do REsULTADo ABRANcENTE PARA os n>rcRcÍcros FINDOS
TM 31 DT DEZEMBRO DE 2023 E 2022

2023 2022

(Reapresentado)

suprnÁvn Do ExERcícto 26.563.237,87 3.640.335,27

Resultado Abrangente

suprRÁvrnpós o n¡sutrRDo ABRANGENTE Do EXERcíclo 26.563.237,87 3.640.335,27

Botucatu, 31 de dezembro de 2023.

zx2¿¿eo'á/,
ANÎONIO RUGõLOJUNIOR

DIRTTOR PRESIDENTT
ORLATO

CONTADOR CRC n" 1SP214.5.221O-6
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DEMoNsTRAç^Áo DAs MUTAçoes Do PATRTvIÕuro r,Íguloo PARA os
pxpncÍcros FINDoS EM 91 DE DEZEMBRo DE 2023 E 2022

Dotação

lnicial

Variação

Patrimonial Total

Saldos em 31de dezembro de202l 15.553,47 1P7.725.463,251 (37.709.909,78)

Superávit do Exercício 3.768.52t,22 3.768.521,22

Saldos em3tlt2l2022 (Passivo a descoberto)-Original 15.553,47 (33.956.942,03) (33.941.388,56)

Complemento de Provisão para Perdas referente à reversão

de amortização de repasse para investimento (2022l,- nota 4 (128.185,95) (128.185,95)

Reversão de Provisão para Perdas referente a Ajustes de

Receita de repasse de investimento (anterior a20221- nota 4 28.742.277,60 28.742.277,60

Satdos em31,lt2l2Ù22 - (Passivo a descoberto)-
Reapresentado

t5.553,47 (5.342.850,38) {.5.327.296,9tt

Superávit do Exercício 26.563.237,87 26.563.237,87

Saldos em 31de dezembro de2o23 t5.553,47 2t.220.387,49 21.235.940,96

Botucatu, 31 de dezembro de 2023.

/2',r*rá/
ANTONIO RUdOLó JUNIOR

DIRBTOR PRESIDENÎE
LVIZ ORLATO

CONTADOR CRC n" 1SP214,6221O-6
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DEMoNsTRAçÃo Dos Fl,rrxos DE cAIxA nARA os ExERcÍcIos FINDoS EM 31
DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022

Fluxos de Caixa das Atividades Operacionais 2023 2022
(Reapresentado)

Superávit do Exercício 26,563.237,87 3.640.335,27

Itens que não afetam o Caixa:

Depreciação do lmobilizado - Contratos de Gestão

Depreciação do lmobilizado - Famesp

Amortização lntangível - Contratos de Gestão

Amortização lntangível - Famesp

Baixa Líquida de lmobilizado
Doação recebida de bens lmobilizado
Receita Doação Ativo lntangível
Amortização de Receitas a Apropriar
Complemento (Reversão) de Perdas estimadas Convênio HC

Reversão de Perdas nos Contratos de Gestão

Complemento de Provisão para Demandas Judiciais - FAMESP

3.77r.97r,9r
276.O52,97

230,L8
24.404,40

224.425,26
(723.94r,63l.

(13.950,00)
(400.000,00)

(t8.472.80t,4Ol.
(4.907.946,76l.

(233.646,38)

3.779.038,76
259.372,31

24.404,40
7.486.808,75
(201.779,62)

(400.000,00)

3.46r.904,30
(36.554.055,76)

968.288,94

Resultado Ajustado 6.108.036,42 (23.535.682,55ì

(Aumento) Redução em Contas a Receber
(Aumento) Redução Adiantamentos Diversos

(Aumento) Redução em Estoques
(Aumento) Redução em Créditos a Recuperar
(Aumento) Redução de Depósitos Judiciais
(Aumento) Reduçâo Empréstimos Concedidos
(Aumento) Redução Contrato Gestão SES - Ativo
Aumento (Redução) em Fornecedores
Aumento (Redução) em Obrigações Sociais e Férias a pagar

Aumento (Redução) em Contas a Pagar CP e LP

Aumento (Reduçäo) em lmpostos e Contribuições a Recolher

Aumento (Redução) em Contas Correntes - Passivo

Aumento (Redução) em Contrato Gestão SSSP no Passivo

Aumento (Redução) de Repasse de lnvest. de Contr. de Gestão

Aumento (Redução) de Contingências dos Contratos de Gestão

(2.849.855,56)
56.718,39

(238.84L,21ì,
80.237,71

646.723,91
20.146.345,69
4.907.946,76

(2.485.815,32)
5.338.t97,92

(7.527.620,05l,
2.671.052,45
2.7!0.405,41
9.739.549,r4

4.169.510,91
(43.484,52l,

(243.329,33l'

(1.324.L37,85l.
(272.656,89Ì,

36.682.24r,71
4.553.816,74

(1.t32.230,94l.
555.462,64

r.684.470,83
17.530.358,91
8.377.250,r5

(1.507.950,71)

î.t5t.439,621
Caixa Líquido Gerado pelas Atividades Operacionais 45.303.081,66 44.342.199,38

Fluxos de caixa das atividades de investimento

Aquisição do Ativo lmobilizado - Contratos de Gestão

Aquisição do Ativo lmobilizado - Famesp
1L.727,493,53')

(583.253,47],
(5.184,546,81)

(L74.824,77)

Caixa Líquido Consumido pelas Atividades lnvestimento l2.3r0.747,OOl (5.359.371,58)

Fluxo de Caixa e Equivalentes de Caixa Líquido 42.992.334,66 38.982.827,80

Caixa e Equivalentes de Caixa no começo do exercício 98.834.642,82 59,851.815,02

Caixa e Equivalentes de Caixa no fim do exercício L4L.826.977,48 98.834.642,82

Botucatu, 31 de dezembro de 2023.

,iL""ttú/
ANTONIO RUGOLó ¡ÚTTON ORLATO

DIRTTOR PRESIDTNÎE CONTADOR CRC n" 1SP214,5221O-6
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NorAs ExpLrcATrvAs Às ppwrorsrneçÕEs FINAT{cEIRAs PARA o ExuRcÍcro
FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 Ð 2022

1., ATIVIDADES OPERACIONAIS

a) Contexto

A Fundação é uma entidade sem fins lucrativos e tem como objetivo básico colaborar para a

melhoria das condições gerais e administrativas do Hospital das Clínicas da Faculdade de

Medicina da UNESP, em Botucatu - SP.

Em 18 de dezembro de 2001, através da Portaria ne L123, a FAMESP foí reconhecida como

Entidade de Utilidade Pública Federal.

Em 30 de outubro de 2003, o Conselho Nacional de Assistência Social, através do processo ne

44006.001116/2O02-5L, concedeu a FAMESP o certificado de Entidade de Assistência Social

(filantropia) ns CCEASO264/2003, válido para o período de t7/\O/1OO3 à t6/t1/2006. Tendo sido

renovado através do processo ne 71010.00t738/20O6-17 com validade até L6/LO/2OO9.

Devido a alteração da Lei ne t2.t0L/2009 o certificado passou a ser emitido pelo Ministério da

Saúde

Em20/17/2017 atravésda Portaria ne1759 publicada no DOU em Ot/t2/20L7, foi deferido o

certificado com validad e de t7 /1012009 a \6/10/2012.

Foi protocolado tempestivamente em 26/06/2012, requerimento de renovação cujo processo

está registrado sob o ne 25000.108508/2012-28 com validade de t7/tO/2012 a L6/t0l2]t5,
sendo que, em 24/09/2018 o referido pedido foi indeferido. A entidade protocolou novo

requerimento de renovação do certificado de filantropia em 09/09/2Ot5 conforme processo ne

25000.1.47L6L/20L5-8L, válido para o período de L7/LO/2015 a L6/LO/2OL8. Nos termos da

Portaria n. L.856, de 26 de novembro de 2018, o pedido foi deferido, tendo como validade o

período de 03 (três) anos a contar da data da publicação no Diário Oficial da União - DOU, de 28

de novembro de 2018. Desta forma a FAMESP está certificada até novembro de202t.

Em 02/O6/2O2L, a FAMESP protocolou, tempestivamente, requerimento de renovação conforme

SEI ns 25000.084391/2O2I-7L, o qual foi deferido conforme Portaria ne 499, de 29 de agosto de

2022, publicada no Diário Oficial da União em 01 de setembro de 2022. A Renovação tem validade

pelo período de 28 de novembro de2O2ta27 de novembro de2024.

ãt)
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b) Desempenho

Desde 2OL4 a FAMESP apresentava passivo a descoberto devido, principalmente, a constituição

de perdas eventuais estimadas, decorrentes também de passivos a descoberto apresentados nos

contratos de gestão.

Conforme descrito a nota explicativa ne 4, adiante, em razão da mudança de política contábil

relacionada ao reconhecimento de receita, proveniente de repasses efetuados pela Secretaria de

Estado da Saúde de São Paulo, para a aquisição de Ativos lmobilizados nos contratos de gestão

administrados pela FAMESP e reequilíbrio econômico-financeiro dos contratos de gestão, foi

possível realizar o estorno parcial de provisão para perdas, após ajustes retrospectivos, no

montante de RS 4.907.9 46,76, em 3L/L2/2O23 (vide também a nota explicativa t6'2ì,,

contribuindo para que a FAMESP registrasse o superávit de

Rs 26.563.237,87.

Ainda em 2023, devido ao reequilíbrio apresentado nas contas do Convênio Hospital das Clínicas

da Faculdade de Medicina de Botucatu - HCFMB, foi realizado estorno parcial de provisão para

perdas no valor de RS 18.472.8OL,4o.

2. APRESENTAçÃO DAS DEMONSTRAçÖES FINANCEIRAS

As demonstrações financeiras foram elaboradas e estão sendo apresentadas de acordo com as

práticas contábeis adotadas no Brasil, que consideram as disposições contidas na Lei das

Sociedades por Ações - Lei Ne 6.404/76 e alterações posteriores, bem como os entendimentos da

NBC TG 1OO0 (R1)- Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas e NBC ITG 2002 (R1) -
Entidades Sem fins lucrativos, emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade - CFC.

Base de preparação

a. Declaração de conformidade

As demonstrações financeiras foram elaboradas de acordo com as práticas contábeis

adotadas no Brasil aplicáveis a pequenas e médias empresas e entidades sem fins lucrativos.

b. Moeda funcionale moeda de apresentação

Estas demonstrações financeiras estäo apresentadas em Real, que é a moeda funcional da

Entidade.
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c Uso de estimativas e julgamentos

A elaboração das demonstrações financeiras requer a utilização de estimativas para o

reconhecimento de certos ativos, passivos e outras transações. As demonstrações financeiras
da Entidade incluem, portanto, estimativas referentes à avaliação de ativos financeiros a

valor justo, análise do risco de crédito na determinação da provisão para devedores
duvidosos, provisões necessárias para passivos contingentes e outras similares. Os resultados
reais podem apresentar variações em relação às referidas estimativas. As estimativas e

premissas säo revisadas de forma contínua. As revisöes das estimativas são reconhecidas
prospectivamente.

d. Base de mensuração

As demonstrações financeiras foram preparadas com base no custo histórico

A conclusäo das demonstrações financeiras foi aprovada pela Diretoria da FAMESP em 31 de
janeiro de2024.

3. PR¡NCIPAIS PRÁTICAS CONTÁBEIS

a) Ativo Circulante

O ativo circulante é demonstrado pelo valor de realização, incluindo, quando aplicável, os

rendimentos e as variações monetárias auferidas.

Caixa e equivalentes de caixa

lncluem caixa, saldos em conta movimento, aplicações financeiras com liquidez imediata e

com risco insignificante de mudança de seu valor de mercado. As aplicações financeiras
incluídas nos equivalentes de caixa são classificadas na categoria "At¡vos financeiros ao valor
justo por meio do resultado".

b) lmobilizado

Conforme demonstrado na nota explicativa ne 7, o imobilizado é registrado ao custo de

aquisição ou construção, deduzidos da depreciação acumulada, que é calculada pelo método

linear durante a vida útil econômica dos bens, contabilizados no resultado do exercício.

A Administração analisou as taxas de depreciação em uso e entendeu que elas estão

apropriadas em relação aos níveis de utilização dos ativos.

4)
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c) lntangível

Conforme demonstrado na nota explicativa n" 8, o lntangível está contabilizado pelo custo de

aquisição, deduzidos da amortização acumulada. Os softwares utilizados pela Entidade são

amortizados durante o período de vida útil estimada.

d) Férias e Encargos a Pagar

Constituída com base na remuneração de cada empregado e no período aquisitivo incorrido
até a data do balanço, acrescida dos encargos sociais correspondentes.

e) lmposto de Renda e Contribuição Social

O imposto de Renda e a Contribuição Social näo são devidos em decorrência da imunidade

tributária, por tratar-se de Entidade sem fins lucrativos, amparada nos artigos 150, inciso Vl,

letra "C" e 195, parágrafo 7e, ambos da Constituição Federal de 1988.

fl Passivo Circulante

O passivo circulante é demonstrado pelos seus valores originais, acrescidos dos encargos e

variaçöes monetárias incorridas, quando aplicável.

g) Apuração do Resultado

Adota-se o regime de competência mensal para a contabilização das despesas e das receitas

do exercício.

h) Contas Correntes com o Hospitaldas Clínicas da Faculdade de Medicina de Botucatu e

UNESP/FMB

Registram os valores de responsabilidade da Fundação junto ao Hospital das Clínicas de

Botucatu e a UNESP Faculdade de Medicina de Botucatu, proporcionalmente à atuação de

cada um em relação às verbas recebidas do convênio com o SUS e demais convênios.

4. REApRESENTAçÃO DAS DEMONSTRAçöES FlNANCElRASDEStlL2l2O22

As demonstrações financeiras da entidade, relativas ao exercício findo em 3L/L2/2022, estão

sendo reapresentadas, de forma espontânea, em consonância com o CPC 23 - Políticas Contábeis,

Mudanças nas Estimativas Contábeis e Correção de Erros.

Æ;



rl FUNDAçÃO PARA O DESENI/OLVIMENTO MÉDICO E HOSPITALAR
oRGANTZAçÃ,O SOCIAL DE SAÚDE

CNPJ/MF 46.23O.439/ OOO 1-O 1

Ao longo de sua existência, as unidades administradas pela FAMESP através de Contratos de

Gestão firmados junto à Secretaria de Estado da Saúde de São Paulo, receberam, por meio de

Termos Aditivos, recursos financeiros destinados à aquisição de Ativo lmobilizado.

ATé 3L/L2/2022, o registro de tais recursos eram em contrapartida na conta de subvenções para

investimentos, no Passivo Não Circulante, de acordo com a norma NBC TG 07 - Subvenção e

Assistência Governamentais, itens L7 e 27, emitido pelo Comitê de Pronunciamentos Contábeis,

com diferimento da receita, que deve ser amortizada de acordo com a respectiva depreciação dos

ativos adquiridos com estes recursos.

Em 2023, em razão de consulta ao Conselho Federal de Contabilidade - CFC, relativo ao

procedimento, até então utilizado, disponível no site dessa entidade, na área de "Perguntas

Frequentes", esclarecendo que toda aquisição dos bens patrimoniais, mesmo com recurso

adicional por meio de aditivos específicos, com utilizaçäo exclusiva do bem em local que pertença

ao Estado, embora gerenciado com recursos do contrato de gestão, integram o patrimônio

público. Dessa forma, conclui o documento, que o valor repassado é receita direta do contrato de

gestão, não se caracterizando como subvenção para investimento recebida pela organização

social e, portanto, não se enquadrando no que preconiza a NBC TG 07.

Em face do exposto, caracterizando-se como mudança de política contábil, foram efetuados nos

contratos de gestão ajustes imputados a exercícios anteriores no valor total de

RS 31.474.048,47, cujo reflexo na FAMESP foram:

a) Compensaçäo entre ativo e passivo no mesmo montante referente a contrato de gestão

R$ 31.474.048,47 subvenção de investimentos;

b) reclassificação de saldos credores de R$ 2.859.956,82 para o passivo; e

c) Reversão na Provisão Para Perdas constituída em face dos déficits acumulados de alguns

contratos de gestão (conforme consta na Nota Explicativa ns 15.2), no valor líquido de RS

28.6L4.09L,65, sendo RS 128.185,95 referente ao resultado de 2022 (por se tratar de ajustes

ocorridos nos contratos de gestão relativos a este exercício) e RS 28.742.277,60 a crédito do

Patrimônio Social da entidade (por se tratar à ajustes realizados nos contratos de gestão

atinentes a exercícios anteriores ao exercícío de2O22l.

As demonstrações financeiras, apresentadas originalmente e reapresentadas, säo como segue:
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Balanço Patrimonial - BP

ATIVO 2022 Aiustes 2022

Déblto Crédito (Reapresentadol

CIRCULANTE

Caixa e Equivalentes de Ca¡xa:

Caixa e Bancos - Sem Restr¡ção

Caixa e Bancos - Com Restrição

Aplicaçöes Financeiras - Sem Restrição

Aplicações Financeiras - Com Restrição

Títulos e Valores Mobiliários - Sem Restr¡ção

Tltulos e Valores Mobiliários - Com Restrição

8.368,09
4.547.262,60
2.997.5s4,64

65.5t2.295,49
6.266.s96,68

t9.502.565,32

8.368,09
4.547.262,60
2.997.s54,64

65.572.295,49
6.266.596,68

19.s02.565,32

98.834.642,42 98.834.642,82

Contas a Receber

Adiantamentos D¡versos

Estoques

Créditos a Recuperar
Depósitos Jud¡c¡a¡s

2.469.277,40
t.52t.096,26
8.929.235,43

80.237,7r
L.549.929,67

2.469.277,40
t.52t.o96,26
8.929.235,43

80.237,71
r.549.929,67

Total do At¡vo Circulante

Empréstimos Concedidos 40.889.934,18 40.889.934,18

Perdas Estimadas - Empréstimos Concedidos (39.063.755,90) (39.063.75s,90)

Contratos de Gestão SESSP 36.295.404,93 2.859'956,82 (31.474.048,471 7.68t'3I3,28

Perdas estimadas - Contratos de Gestão SESSP (36,295.404,93) 28.614.091,65 - 17 '68t,3L3,281
Depósitos Judiciais 2.03t'296,t7 2'O3L'296,t7

lmobilizado 49'4I8'632,L3 49'478'632,13

lntangível - 102.878,10 -. : 102'878,10

ror¡r oo Àrrvo NÃo ctRcùTANTE s9.979.984,68 3l-.474,048,47 (3t,474.o48,471- 53.378.984,68

TOTAL DO ATIVO L66.763.403,97 3!.474.048,47 13t.474.O48,471 t66.765.403,97

PASSIVO E PATRIMONIO SOCIAI zo22 Aiustes 2022

Débito Crédito (Reapresentado)

CIRCULANTE

Fornecedores
Salários a Pagar

Contas a Pagar

Fér¡as e Encargos a Pagar

Tributos a Recolher e Outras Obrigações Pessoal

Rece¡tas a Apropriar
Contas Correntes com HC Botucatu e UNESP

24.684.538,57
19.366.401,49
3.523.427,47

34.507.365,24
L6.860.348,21

400.000,00
40.950.oo4,22

24.684.538,57
19.366.401,49
3.523.427,4r

34.sO7.365,24
16.860.348,21

400.000,00
40.950.OO4,22

Total do Pass¡vo Clrculante t40.292.085,L4 140.292.085,14

NÃO CIRCUI.ANTE
pr*'rsao r¿r¿ oemandas Judiciais 8.755,5L7,83 8.755'517,83

ContasaPagar213.885,07213'885,07
Rece¡tas a Apropriar 766.666,67 766'666'67

subvenções para lnvestimento 3L.474,O48,47 (31'474,048,47l,

ContratôsdeGestãoSESSP 19.202.589,35. ,,.-.-.- 2'859'956,82 22'062'546,17

Tãt"l ao p"rr¡uo t¡ao Cit.ut"ttte 6O'4t2.707,39 13t.474.O48'471 2'859.956,82 3L'798'6t5,74

PATRIMÔNlo soClA[ (Passivo a descoberto)

t66.763.4O3,97 13L.6O2.234,421 3t.6o2.234,42 t66.76?.403'914TOTAT DO PASSIVO E PATRIMONIO SOCIAT
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Demonstração do Resultado do Exercício - DRE

Ressarclmento Custeio Adminlstrativo 2022 Alustes 2022

Déblto Crédlto (Reapresentado)

Convênio SUS

Contrato Gestão Hosp¡tal Estadual Bauru

Contrato Gestão Hospital Manoel de Abreu

Contrato Gestão Matern¡dade Santa lsabel

Contrato Gestão Hospital AME Bauru

Contrato Gestão Hospital AME ltapetininga

Contrato Gestão HosPital AME TuPã

Contrato Gestão Hosp¡tal de Base Bauru

Contrato Gestão Lucy Montoro

1.013,139,59

1.598,013,39

135.107,33

376.811,56

L26.290,5L

124.098,66

t29.857,O9

1.039.903,33

L7.776,55

1.013.139,59

1.598.013,39

135.107,33

376.811,56

L26.290,5r

t24.098,66

t29.857,09

1.039.903,33

t7.776,55

Total Ressarcimento Custe¡o Admlnistratlvo 4.560.998,01 4.560.998,01

Outras Receitas

Gestão de Projetos

Rece¡tas Finance¡ras

Outras Receitas

Recelta de Voluntariado Obtida

3.359.836,09

72t.76r,02

3.397.399,98

663.605,74

3,359.836,09

72t.761,02

3.397.399,98

663.605,74

Total Outras Rece¡tas 8.L42.602,83 8.'42,602,83

Total das Rece¡tas 12.703.600,84 12.703.600,84

Despesas Operaclonals

Com Pessoal

Adm¡nistrat¡vas

Serv¡ços Prestados por Voluntariado

Reversão (Complemento) Prov¡são para Demandas Judiciais

Reversão (Complemento) Provisão Perda estimada HCFMB

Reversão Perda est¡mada- Contratos Gestão

(s.613,000,10)

(3.690,097,27l.

(663.60s,74)

(968.288,94)

(3.461.904,30)

8.068.150.06 (128.18s,95)

(5.613.000,10)

(3.690.O97,27Ì.

1663.6Os,74],

(968,288,94)

(3.461.904,30)

7.939.964,L7

Total (6,328,746,291 (128.185,95) ß.4s6,932,241

suoeráu¡t / oénc¡t antes da Gratuidade e custo SAEIDAM 6.374.854,55 (128.18!,9Ð 6.246.668,60

Gratuidade: Recursos Financeiros Destinados

Custo - SAEIDAM

(379.ozs,27Ì,

(2.227.308,06],

(379.o2s,27l.

(2.227.3O8,061

Superávlt / Déficit do Exerclcio 3.768.521,22 (128.18s,9s1 3.640.335,27

5. APLTCAçöES FINANCEIRAS e TíTULO E VATORES MOBILIÁRIOS

Financeiras

FAMESP

Hospital Estadual Bauru

Hospital de Base

Hospital Manoel de Abreu
Maternidade Santa lsabel

Lucy Montoro
AME Bauru

AME ltapetininga
AME Tupã

H

2023 2022
Com

32.396.722,L8
5.670.544,77

795,764,48
13.264.336,38

3.689.44t,04
744.605,94

L.213.231,07
2.676,!5
2.087,7O

7.732 78

2.997.554,64 65.572.295,49

Sem RestriçãoSem Restr¡ção Com Restrição
2.997.554,6412J-19.97r,04 72.997.984,13

t5.t25.3L7,t6
4.078.987,29

27.363.972,56
5.076.854,98

455.787,79
788.904,45
859.429,57
335.346,40

Total

lde de Bauru

L2.LL9.977,04 127.082.584,33

-'4.,



¡l FUNDAçÃO PARA O DESEM/OLVIMENTO MÉDICO E HOSPITATAR
oRcANIzAçÃo socnr, oP seÚoo

CNPJ/MF 46.230.439/000 1-O 1

Títulos e Valores Mobiliários 2023 2022
Com

FAMESP L9

Total 19.502.565,32

Os valores especificados se referem a saldos em aplicações financeiras depositados em Fundos da

FAMESP ou dos contratos de gestão por ela administradas firmados junto à Secretaria de Estado

da Saúde de São Paulo.

6. ESTOQUES

Sem RestricãoSem Restrição Com Restr¡ção

6.266.596,682.366.067,45 77.252,99
6.266.596,682.366.067,45 77,252,99

2023 2022

Medicamentos
Material médico hospitalar
Outros materiais de consumo hospitalar
Almoxarifado

3.O70.820,t4
3.644.392,62

323.869,29
2.r28.994,59

2.885.542,54
3.706.362,73

292.760,83
2.044.569,33

Total 9.t68.O76,64 8.929.235,43

7. EMPRÉSflMOSCONCEDIDOS

2023 2022

Hospital das Clínicas - Botucatu

Hemocentro - Pa rcelamento
Convênio Centro de Saúde Escola

Convênio Pronto Socorro/HCFM B

20.590.954,50
152.633,99

39.063.755,90
272.633,99

1.000.066,37
553.477,92

Total 2O.743.588,49 40.889.934,18

Referem-se a valores repassados pela FAMESP aos departamentos acima relacionados para suprir

a necessidade de gastos operacionais em razão da insuficiência de repasses de verbas. Conforme

acordo registrado na ata da 23e Reunião Extraordinária do Conselho de Curadores da FAMESP,

realizada em t2/t2/2005, para estes empréstimos não haverá incidência de encargos financeiros.

No exercício de 2023 a provisão para perdas esperadas sobre Empréstimos Concedidos ao

Hospital das Clínicas da Faculdade de Medicina de Botucatu, foi parcialmente revertida, no

montante de RS L8.472.801,40, remanescendo RS 20.590.954,50, registrada no At¡vo Não

Circulante. O reconhecimento da perda em questão está relacionado à significativa dificuldade

financeira enfrentada pelo Hospital das Clínicas da Faculdade de Medicina de Botucatu, bem

como, pelas desfavoráveis condiçöes econômicas nacional e estadual.
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8. ¡MOB!LIZADO

cusro ¡eu¡srçÃo 2022 Adicões Baixas Doação 2023

Equipamento CPD

Móveis e Utensílios
Móveis/Utens. Hosp.

Veículos
Máquinas/Motores
Equip. Hospitalares
Prédios e lnstalações
Terrenos
Obras Andamento

6.234.2r8,17
70.37L.308,77
2.997.439,55
1.32t.499,82
1.835.806,63

43.485.036,27
20.LL3.026,33

7.039.88L,79
1.585.337,61

63.435,45
443.8r8,96
92.548,97

247.7!0,40
2r.t40,oo

1.025.773,22
230.000,00

(72.590,!71
(47.316,08)

(3.106,00)
(234.844,25')

(r92.346,44

9.900,00
1.870,00

17.068,00

6.234.963,5r
10.769.681,65
3.103.950,52
L.333.765,97
1.856.946,63

45.013.566,68
20.343.026,33

7.039.881,79
r.772.257,61

103,6369s.

186.920,00

Custo 94.983.554,94 2.3tO.747,O0 (550.202,88) 723.94!,63 97,468.040,69

cusTo AQulslçÃo 2022 Adições Ba¡xas Doação 2023

( - ) pEPRECTAçÃO

Equipamento de CPD

Móveis/Utensílios
Móveis/Utens. Hosp.

Veículos
Máquinas/Motores
Equip. Hospitalares
Prédios e lnstalações

(5.885.173,48) (72.210,221

(8.006.792,01) (346.276,22l,
(1.581.021,05) (188.839,10)

(654.457,19l' (74.378,701

(1.139.691,76) (LzO.4OO,t2l

(19.095.337,75l' (2.576.547,90l.
(9.202.449,57l' (669.372,621

68.025,21
29.127,O5

1.458,15
713.473,79

t73.693,42

(5.889.358,49)
(8.323.941,18)
(1,768.402,00)

(615.362,10)
(1.260.091,88)

(2r.558.192,23l.
(9.87r.822,791

145.564.922,8L) (4.048.024,88) 325.777,62 - 149.287.L70,071

Total líquido 49.418.632,13 (L.737.277,881 1224.425,261 723.941,63 48.t80.870,62

A taxa de depreciação foi definida por classe de ativos ou individualmente, se a natureza do bem

e/ou padrões de utilização diferenciados assim o ex¡giram, sendo a análise amparada por

documentos externos, quando necessár¡o.

9. INTANGíVEI

cusTo AqurslçÃo 2022 Adições Baixas Doações 202?

Softwares 713.845,59 13.950,00 727.795,59

Total 7L3.845,59 13.950,00 727.795,59

þ) AMORTTZAçÃO

Softwares (6L0.967,491 (24.634,581 (635.602.07)

Total (610.967,49) 124.634,581 (63s.602,07)

Total líquido L02.878,t0 (24.634,581 13.950,00 92.793,52

10. SALÁilOS A PAGAR

Valores relativos ao saldo líquido de salários a serem liquidados no quinto dia útil do mês segu¡nte

à competência.

2023 2022
23.150.850,87 L9.366.40L,49Salários a Pagar

t^
23.150.850,87 19.366.401,49
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tt. rMposros E coNTRtBUIçö¡s A REcoLHER

2023 2022

F.G.T.S a Pagar

l.R.R.F serviços PJ e PF

l.S.S a Pagar

COFINS / CSLL/ els a eagar

l.N.S.S. sobre salários a Pagar

|.N.S.S.-PJePFaPagar
Empréstimos Consignados - Desconto em Folha

Pensão Judicial a Pagar

LR.R.F Folha de Pagamento
Outros Descontos Folha de Pagamento

4.246.O50,88
32L.436,46
rt4.065,46
494.599,34

2.397.066,59
6L6.725,85

L.LOO.494,22

L30.997,28
9.584.013,31

525.95L,27

3.543.827,76
459.856,62
123.490,34
428.787,O7

L.876.620,O4

572.408,29
1.039.135,49

101.455,19
8.268.802,L7

445.965,24

19.531.400,66 16.860.348,21

L2, RECEITAS A APROPRIAR

2023 2022

Receitas a Apropriar - CP

Receitas a Apropriar- LP

400.000,00
366.666,67

400.000,00
766.666,67

Total 766.666,67 L.166.666,67

Em 11 de novembro de 202I foi firmado Termo de Parceria Comercial - Folha de Pagamento,

entre FAMESP e o Banco Santander, pelo período de 4 (quatro) anos, no montante de

RS 1.600.000,00, devendo a receita ser reconhecida à razão de t/48 ao mês durante a vigência do

referído termo.

13. PROUSÃO PARA DEMANDAS JUDICIAIS

A FAMESP efetua uma avaliaçäo permanente dos riscos envolvidos nos processos contenciosos

que surgiram no decorrer de suas atividades. Essa avaliação é efetuada com base nas informações

disponíveis e nos fatores de riscos presentes em cada processo, com base na opinião dos seus

assessores jurídicos. A avaliação e classificaçäo entre perda provável, possível e remota, efetuada

a partir desse trabalho, determinam os casos passíveis de constituição de provisão, sendo

provisionadas somente as contingências classificadas como perda provável, que se referem as

contingências fiscais, trabalhistas e cíveis, devendo ser divulgadas as perdas possíveis.

.L,
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A provisão refere-se a processos trabalhistas e cíveis. As açöes trabalhistas contra a FAMESP

pleiteiam a reintegração ao trabalho, pagamento dos salários vencidos e vincendos, horas extras

e reflexos. Quanto as cíveis, foram ajuizadas ações pleiteando indenizações por danos morais e

materiais e ações de anulação de processos seletivos, além de mandado de segurança visando a

garantia de direito em participação em processos de registros de preços. De acordo com os

assessores jurídicos da Entidade, para suportar o risco envolvido, a provisão perfaz o valor de RS

8.52I.871,45, em 31de dezembro de2023.

para fins de divulgação, conforme a opinião de nossos assessores jurídicos, o montante relativo às

demandas judiciais trabalhistas e cíveis classificadas como perdas possíveis e não registradas

corresponde a RS 32.256.75t,26, em 31 de dezembro de 2023.

As variações de provisão para contingências referente aos contratos de gestão são registradas

apenas entre ativos e passivos, uma vez que são exigidas prestação de contas que inclui

potenciais riscos trabalhistas e outros. As variações da FAMESP fundação são reconhecidas no

resultado do exercício.

1.4. CONTINGÊNCIAS ATIVAS E PASS¡VAS

Processo Banco Santos - Ativo

Em setembro de 2005, após procedimento de liquidação extrajudicial e intervençäo pelo Banco

Central, foi requerida a autofalência do Banco Santos. A FAMESP apresentou tempestivamente

sua habilitação de crédito objetivando resguardar seu direito. A ação encontra-se em fase de

impugnaçöes às habilitações de crédito e seus valores, aguardando-se o julgamento destas para

posterior levantamento dos ativos.

Em 2010 foi levantada parte do crédito, no montante de RS 660.624,52, na qual a FAMESP tem

direito junto à massa falida do Banco Santos. Em 202I, foi creditado em favor da FAMESP o valor

de RS 174.939,03. No ano de 2023, foi creditado o valor de RS 489.329,30 em favor da FAMESP.

Remanesce o saldo a receber de RS 577.252,99 em 31 de dezembro de 2023. Por

conservadorismo foi constituída a perda estimada no mesmo montante.

Processo Administrativo sobre Autos de lnfração - Passivo

Em 2010 a Fundação sofreu três autuações da Receita Federal, exigindo as contribuiçöes sociais

(Cota Patronal) do período de 10/2003 a t2/2OO5. As autuaçöes perfazem o montante de RS

95.170.387,00

Em acordão datado de 18 de dezembro de 2018, prolatado pelo Tribunal Regional Federal da 3q.

Região - TRF, em julgamento ao Recurso de Apelação interposto pela FAMESP na AÇÃO

ANULATóR¡A coM pEDtDo DE ANTEcIpAçÃo DE TUTELA INAUDITA ALTERA PARS, em face da

Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, decidiu por dar provimento, por unanimidade, em

favor da FAMESP.

å
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Segundo opinião dos assessores jurídicos o êxito é provável, por este motivo a Fundação optou

por não efetuar a constituição de provisão deste montante.

15. CONVÊNIOS E CONTRATOS DE GESTÃO

Emtt/12/21t2foi publicada no Diário Oficial do Estado de São Paulo, a Resolução SS ns 116, de

tO/tZ/zOtZ, que dispõe sobre a proibição de retenção de valores dos repasses financeiros

destinados a convênios e contratos de gestão celebrados no âmbito da Secretaria da Saúde do

Estado de São Paulo a título de taxa de administração.

Contudo, referido documento legal autoriza o ressarcimento da despesa operacional através de

rateio, na hipótese de concentração pela Organização Social de Saúde, de parte dos serviços

gerenciais em suporte técnico direto à Administração vinculada ao contrato de gestão.

No dia Oght/2OIg, foi publicada no Diário Oficial do Estado de São Paulo, a Resolução SS ne 107,

de OB/LL/2O19, que revogou a Resolução SS ne 116, mantendo a permissão para ressarcimento

da despesa operacional, através de rateio, na hipótese de concentração pela Organizaçäo Social

de Saúde, de parte dos serviços gerenciais em suporte técnico direto à Administraçäo, vinculado

ao contrato de gestão.

Assim, a Entidade efetua o rateio de suas despesas, repassando proporcionalmente este valor a

cada unidade por ela administrada, utilizando-se como critério de rateio o valor repassado pela

Secretaria de Saúde.

A seguir elencamos os Convênios e Contratos de Gestão administrados pela FAMESP

ct. Hospital Estadual de Bauru

Hospitat Estaduat de Bauru iniciou suas atividades em 26 de dezembro de 2OO2 e tem como

objeto contribuir com a Entidade, desenvolvendo a saúde, prestando assistência médico-

hospitalar, conforme princípios definidos pelo Sistema Único de Saúde (SUS), fazendo a

promoção, proteção, prevenção e educação para a saúde e fomentando a pesquisa e ao

desenvolvimento científico aplicado à saúde.

A Fundação Para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar - FAMESP, entidade sem fins

lucrativos, de acordo com a ata da 4.e Reunião Extraordinária do seu Conselho de Curadores

realizada em 07 de novembro de2OO2, como interveniente, assumiu a gestão do Convênio

de parceria na Gestão de Serviços Públicos de Saúde, firmado entre a Secretaria de Estado da

Saúde e a UNESP - Portaria ne 472 de 09/LO|2O02 publicado no DOE de 29/10/2002 - para a

administração dos serviços de saúde do Hospital Estadual Bauru, sendo de sua exclusiva

responsabilidade a aquisição de material de consumo, medicamentos, equipamentos

médico-hospitalares e contratação de pessoal, administrando os recursos enviados pela

Secretaria da Saúde. O convênio encerrava-se em24110/2012, contudo, ele foi prorrogado

até 3L/tO/2012. A part¡r de OL/LL/2O12, foi firmado novo acordo, porém na modalidade de

Contrato de Gestão, entre a Secretaria de Saúde do Estado de São Paulo e a FAMESP, com
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vigência de 5 anos. Ao final de 2Ot7, mais precisamente em OL/tt/2OL7, foi firmado novo

contrato entre a Secretaria de Estado da Saúde de São Paulo e a FAMESP, para a gestão do

Hospital Estadual de Bauru, pelo prazo de 5 anos.

Em 3tlfOl2O22, foi firmado o contrato de gestão ne SES-PRC-2O22152194, entre a Secretaria

de Estado da Saúde de São Paulo e a FAMESP, para a gestão do Hospital Estadual de Bauru,

pelo prazo de 5 anos, com início emOT/tt/2O22.

b. AME Bauru

A Fundação Para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar - FAMESP, entidade sem fins

lucrativos, de acordo com a ata da 3O.e Reunião Extraordinária do seu Conselho de Curadores

realizada em 0L de julho de 2008, como interveniente, assumiu a gestão do Convênio de

Parceria na Gestão de Serviços Públicos de Saúde, firmado entre a Secretaria de Estado da

Saúde e a UNESP-Portaria ne 313 deO2/O7/2008 publicado no DOE deO3/O712008- para a

administração dos serviços de saúde do Ambulatório Médico de Especialidades Bauru,

sendo de sua exclusiva responsabilidade a aquisição de materialde consumo, medicamentos,

equipamentos médico-hospitalares e contratação de pessoal, administrando os recursos

enviados pela Secretaria da Saúde. O convênio tem prazo de duração até 08/06/2013.

A partir de 29/05/2013, foi firmado contrato de gestão, com validade de 5 anos, para a

administração dos serviços de saúde do Ambulatório Médico de Especialidades Bauru,

figurando como partes, de um lado a Secretaria de Estado da Saúde de São Paulo como

contratante e de outro a FAMESP como contratada. O referido ajuste contratual tem prazo

de duração aTé 29 /O5/2OL8.

A Fundação Para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar - FAMESP, em t2/04/2023, firmou

contrato de gestão (Processo ne SES-PRC-2O22/89O95), junto à Secretaria de Estado da Saúde

de São Paulo, com vigência de 5 anos a partir de OL/O5/2O23.

c. AME ltapetininga

A Fundação Para o Desenvotvimento Médico e Hospitalar - FAMESP, de acordo com a ata da

30.e Reunião Extraordinária do seu Conselho de Curadores realizada em 01 de julho de 2008,

como interveniente, assumiu a gestäo do Convênio de Parceria na Gestão de Serviços

públicos de Saúde firmado entre a Secretaria de Estado da Saúde e a UNESP - Portaria ne 313

de OZ/O7/2008 publicado no DOE de O3/O7l2OO8 - para a administração dos serviços de

saúde do Ambulatório Médico de Especialidades ltapetininga, sendo de sua exclusiva

responsabilidade a aquisição de material de consumo, medicamentos, equipamentos

médico-hospitalares e contratação de pessoal, administrando os recursos enviados pela

Secretaria da Saúde. O convênio teve duração até 08/06 /2Ot3.

A partir de 29/05/2013, foi firmado contrato de gestão, com validade de 5 anos, para a

administração dos serviços de saúde do Ambulatório Médico de Especialidades ltapetininga,

figurando como partes, de um lado a Secretaria de Estado da Saúde de São Paulo como

contratante e de outro a FAMESP como contratada. O referido ajuste contratual tem prazo

de d u ração até 29 / 05 / 2018.
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A Fundação Para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar- FAMESP, em27/0412023, firmou

contrato de gestão (Processo ne SES-PRC-20231O6582), junto à Secretaria de Estado da Saúde

de São Paulo, com vigência de 5 anos a partir de OL/O5/2O23.

d. AME Tupã

A Fundação Para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar - FAMESP, entidade sem fins

lucrativos, de acordo com a ata da 30e Reunião Extraordinária do seu Conselho de Curadores

realizada em 01 de julho de 2008, como interveniente, assumiu a gestão do Convênio de

Parceria na Gestão de Serviços Públicos de Saúde firmado entre a Secretaria de Estado da

Saúde e a UNESP-Portaria ne 313 de02/07/2008 publicado no DOE deO3/O7/2008- para a

administração dos serviços de saúde do Ambulatório Médico de Especialidades Tupã, sendo

de sua exclusiva responsabilidade a aquisição de material de consumo, medicamentos,

equipamentos médico-hospitalares e contrataçäo de pessoal, administrando os recursos

enviados pela Secretaria da Saúde. O convênio teve prazo de duração até 08/06/2073.

A partír de 3t/O5/2013, foi firmado contrato de gestão, com validade de 5 anos, para a

administração dos serviços de saúde do Ambulatório Médico de Especialidades Tupã,

figurando como partes, de um lado a Secretaria de Estado da Saúde de São Paulo como

contratante e de outro a FAMESP como contratada. O referido ajuste contratual tem prazo

de duração até 3L/O5/2OL8.

A Fundação Para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar- FAMESP, em04/05/2023, firmou

contrato de gestão (Processo ne SES-PRC-2O23/O2321), junto à Secretaria de Estado da Saúde

de São Paulo, com vigência de 5 anos a partir de OL/O6/2O23.

Maternidade Santa lsabel

A Fundação Para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar - FAMESP, de acordo com a ata da

12.3 Reunião Ordinária do seu Conselho Administrativo realizada em 14 de fevereiro de20L2,

foi autorizada a assumir a gestão da Maternidade'

Em 03/02/2012 foi firmado Contrato de Gestão, entre a Secretaria de Estado da Saúde e a

FAMESP - Processo 2Ot2 ne OO1.05OO.0OO.O7L/2OLL publicado no DOE de 08/0212OL2 - para

a administração dos serviços de saúde da referida unidade, sendo de sua exclusiva

responsabilidade a aquisição de material de consumo, medicamentos, equipamentos

médico-hospitalares e contratação de pessoal, administrando os recursos enviados pela

Secretaria da Saúde. O contrato de gestão teve prazo de duração até O3/02/2OL7 e a

renovação do Contrato de Gestão para administração dos serviços de saúde executados no

âmbito da Maternidade Santa lsabel, ocorreu em OL/O2/2OT7 através do Processo ne

001.0500.000L38/2OL6, cuja validade é de 5 anos.

Em 3L/O¡/2O22, foi firmado o Contrato de Gestão ¡e SES-PRC-202I/4L883, para

administração dos serviços de saúde executados no âmbito da Maternidade Santa lsabel,

com vigência deOt/02/2O22 a3t/Ot/2O27, ou seja, 5 anos.
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f. Hospital de Base de Bauru - H.Base

Em 06/L2/2012, conforme ata da 4q Reunião Extraordinária do Conselho Administrativo da

FAMESP, foi aprovada a gestão do Hospital de Base de Bauru, em que figurarão como

convenente a Secretaria de Saúde do Estado de São Paulo e como conveniada a FAMESP. O

referido convênio foi firmado em M/12/20L2, permanecendo vigente pelo prazo de 5 anos a

contar de sua assinatura. Contudo, durante o período de L4/L2/2OL2 a 3L/L2/20t2 o H.Base

permaneceu, ainda, sob a gestão da Associação Hospitalar de Bauru.

As atividades do Hospital foram efetivamente assumidas pela FAMESP somente em

OL/OL|2OL3, mês em que foi realizado o primeiro repasse financeiro pela Secretaria da Saúde

para a manutenção do custeio do hospital. Com a assinatura do convênio a FAMESP passou a

ser responsável pelo passivo trabalhista da entidade (Sucessão Trabalhista). Mas em

L7/t2/2012 foi firmado Termo de Compromisso e Ajustamento de Conduta na presença do

Ministério Público do Trabalho e do Ministério Público do Estado de São Paulo, em que foi
decidido que a responsabilidade pelos débitos trabalhistas se refere somente ao quadro

trabalhista existente a partir deOt/Ot/20t3.

A responsabilidade por parte da FAMESP foi elidida por força da Cláusula 4e do convênio

acima citado, uma vez que a Secretaria da Saúde se responsabilizou pelo pagamento de

eventuais débitos trabalhistas decorrentes das relações empregatícias firmadas com a

Associação Hospitalar de Bauru e anteriores à assinatura do instrumento. O convênio se

encerrou em M/t2/2017. Na data de t4/72/2O17 foi firmado Convênio de Parceria -
Processo ne 001.0500.000059/20L7, para a administração dos serviços de saúde do

HOSPITAL DE BASE BAURU, sendo válido por 5 anos a iniciar da data de sua assinatura.

No dia 3OlLl/2O22 foi firmado o contrato de gestão ns SES-PRC-2O22/66464, para a

administração dos serviços de saúde do HOSPITAL DE BASE BAURU, sendo válido por 5 anos

a iniciar em Ot/ t2/2O22.

g. Serviço de Reabilitação Lucy Montoro de Botucatu

O Serviço de Reabilitação Lucy Montoro de Botucatu iniciou suas atividades em 20L8 e tem

como objeto o tratamento de reabilitação para pacientes do Sistema Único de Saúde - SUS,

com deficiências físicas incapacitantes, motoras e sensório-motoras.

Em 29/03/2018, foi firmado o contrato entre a FAMESP e a Secretaria de Estado da Saúde de

São Paulo, conforme Processo ne 2007055/2Of8 para a administração dos serviços de saúde

da referida unidade, passando a ser de responsabilidade da FAMESP a aquisição de material

de consumo, medicamentos, equipamentos médico-hospitalares e contratação de pessoal,

ou seja, o gerenciamento dos recursos financeiros enviados pela Secretaria da Saúde para a

consecução dos objetivos do referido instrumento contratual'

A Fundação Para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar - FAMESP, em 23/02/2023, firmou

contrato de gestão (Processo ns SES-PRC-2022/86832), junto à Secretaria de Estado da Saúde

de São Paulo, com vigêncía de 5 anos a partir da data da assinatura.
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h. Hospitalde Campanha de Bauru

O Conselho de Administração da Fundação Para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar -

FAMESP, entidade sem fins lucrativos, em sua 94.e Reunião Ordinária, realizada em 28 de

abril de 2020, deliberou no sentido de autorizar as tratativas junto à Secretaria de Estado da

Saúde de São Paulo, para a gestão de 40 leitos de enfermaria no Hospital de Campanha de

Bauru.

O referido hospital iniciou suas atividades no mês de maio de 2O2O e tem como objeto o

atendimento básico de saúde através de consultas e exames aos pacientes SUS acometidos
peta COVlDl9, possibilitando a promoção da equidade e máxima resolutividade na região de

sua atuaçäo.

EmO2/O7/2020 a Fundação Para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar - FAMESP, firmou
o Convênio ne OL382/2O20 (Processo ne SES-PRC-2O2O/23336), iunto à Secretaria de Estado

da Saúde e a FAMESP - para a administração dos serviços de saúde do Hospital de Campanha

de Bauru, sendo de sua exclusiva responsabilidade a aquisiçäo de material de consumo,

medicamentos, equipamentos médico-hospitalares e contratação de pessoal, administrando

os recursos enviados pela Secretaria da Saúde. O convênío teve prazo de duração até

3t/L2/2020.

Já em 29/LO/2O2O, através do Termo Aditivo ne OI/2O2O, foi firmada a redução do número

de leitos para 20 sendo que o Termo Aditivo ne O3/2O2O assinado em 30/t2/2020, prorrogou

a vigência do convênio parc3tlL2/2O2t.

Conforme publicado no DOESP em 23/12/202L, a Resolução SS ne 191 de 22/L2/202L,
prorrogou a vigência dos convênios firmados entre a Secretaria de Estado da Saúde de São

Paulo e as entidades filantrópicas sem finalidade lucrativa para 37/!2/2022, quando

encerrou o contrato.

i. Contrato de Gestão Hospital Manoelde Abreu

O HOSPITAI MANOEL DE ABREU tem como objetivo o desenvolvimento da saúde, prestando

assistência médico-hospitalar, conforme princípios definidos pelo Sistema Único de Saúde

(SUS), fazendo a promoção, proteção, prevenção e educação para a saúde e fomentando a

pesquisa e ao desenvolvimento científico aplicado à saúde.

A Fundação Para o Desenvotvimento Médico e Hospitalar - FAMESP, entidade sem fins

lucrativos, foi autorizada a participar do procedimento de escolha de entidades para o
gerenciamento do HOSPITAL MANOEL DE ABREU, conforme consta da ata da 109.a Reunião

Ordinária do seu Conselho de Administração realizada em 2L de setembro de 2021.
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Em 26/04/2022, por meio do contrato de gestão ne SES-PRC-202L/45595, firmado com a

Secretaria de Estado da Saúde, a FAMESP assumiu a gestão dos seruiços de saúde do
Hospital, sendo de sua exclusiva responsabilidade a aquisição de material de consumo,
medicamentos, equipamentos médico-hospitalares e contratação de pessoal, administrando
os recursos enviados pela Secretaria da Saúde. O prazo de vigência do contrato será de 5
anos.

15. CONTRATOS DE GESTÃOSESSP

16.1. Contratos de Gestão SESSP - Passivo

Valor devido e apurado pelas Receitas (repasses da SESSP), deduzidas das Despesas das
unidades de assistência à saúde administradas pela FAMESP por meio de contratos de gestão
firmados junto à Secretaria de Estado da Saúde de São Paulo - SESSP.

Unidade (Contrato de Gestão/Convênio) 2023 2022
Hospital Estadual de Bauru
AME Bauru
AME ltapetininga
AME Tupã
Hospital de Campanha de Bauru
Lucy Montoro
HEMA

2.603.499,93

1.550.378,92
765.516,93

299.658,93
26.583.040,60

538.260,74
308.373,95
534.531,35

7.732.885,78
640.679,80

12307.8L4,55
Total 31.802.095,3t 22.062.546,17

16.2. Contratos de Gestão SESSP - At¡vo

Em razão dos desequilíbrios econômico-financeiro nos contratos de gestão e convênios
firmados entre a Secretaria de Estado da Saúde de São Paulo-SESSP e a FAMESP na gestão
das unidades de saúde listadas, a FAMESP optou pela reclassificação dos resultados
negativos (déficits nos contratos de gestão por repasse inferior aos custos/despesas) para o
Ativo Não Circulante e, consequente, pela constituição de provisão para perdas eventuais
estimadas para cada unidade nos montantes abaixo relacionados:

Unidade (Contrato de Gestão) 2023 2022
Hospital Estadual Bauru
Hospitalde Base Bauru
Maternidade Santa lsabel

AME Bauru

2.125.124,62
489.057,43
L59.184,47

3.070.503,92
3.325.293,39
7.285.5L5,97

Total 2.773.366,52 7.68t.3t3,28

Conforme comentado na nota explicativa ne."L.b", a administração está em negociação com
a Secretaria de Saúde e readequando custos para equalizar os contratos. Em 2023, o
conjunto dos Contratos de Gestão/Convênio firmados junto à Secretaria de Estado da Saúde

de São Paulo, apresentou resultado positivo, tornando possível a realização de estorno na

provisão para perdas de RS 4.907.946,76.
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L7. GRATUIDADES: RECURSOS FINANCE¡ROS DESTINADOS

A FAMESP qualificada e reconhecida como entidade benemerente e de assistência socialtem por

obrigação estatutária destinar todos os seus recursos financeiros na assistência integral à saúde

de forma inteiramente gratuita sem qualquer tipo de discriminação ou preconceito.

Desse modo, os recursos financeiros destinados à gratuidade estão intimamente vinculados ao

desenvolvimento dos serviços de saúde voltados ao atendimento dos pacientes do Sistema Único

de Saúde - SUS. De outro lado, a FAMESP tem como objetivo a humanização dos serviços

prestados, bem como a realização de açöes direcionadas as necessidades específicas de pessoas

ou grupos de pessoas, ainda que minoritários em relação ao total da população, objetivando o

princípio da integralidade (Lei ne 8.080, de 19 de setembro de L990).

Apoio a Entidades de Assistência Socialde Botucatu

Buscando cumprir com sua responsabilidade socialjunto à comunidade, a FAMESP contribui com

diversas entidades sociais localizadas na cidade de Botucatu, como por exemplo, o Centro de

Convivência do ldoso "Aconchego", a Açäo Cidadania de Botucatu, o Núcleo AssistencialJoana de

Angelis, e a Associação Arte e Convívio de Botucatu.

Em 2023 foi destinado o montante de R$ 398.553,98, a título de gratuidade, registrado no

resultado do exercício como "Gratuidade - Recursos Financeiros Destinados".

18. CUSTO - SAEI DAM - Unidade Própria de Atendimento à Saúde

O Serviço de Ambulatório Especializado de lnfectologia Domingos Alves Meira - SAEIDAM

(Hospital Dia AIDS), é um ambulatório próprio da Fundação para o Desenvolvimento Médico e

Hospitalar - FAMESP, localizado no município de Botucatu/SP, QU€ presta assistência

multidisciplinar e interdisciplinar aos pacientes com HIV/AIDS, Hepatites Crônicas por vírus B e C,

indivíduos com infecção pelo HTLV - l/ll, indivíduos vítimas do Risco Biológico, atendendo

exclusivamente pacientes do Sistema Único de Saúde - SUS.

A população alvo do SAEIDAM, estimada em 1.640.000 habitantes, que corresponde à área de

atuação da DRS Vl, com sede em Bauru/SP, que engloba 68 municípios, e abrange a microrregião

com 31 municípios. A grande maioria dos pacientes atend¡dos no SAEIDAM pertence a esta

microrregião.

O SAEI DAM realiza atendimento com equipe multiprofissional composta por infectologista,

psiquiatra, cirurgião plástico, nutricionista, fisioterapeuta, terapeuta ocupacional, dispondo ainda

de programa de assistência farmacêutica.
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Ressalte-se todos os profissionais de saúde da unidade são contratados e vinculados a FAMESP

nos termos da Consolidação das Leis do Trabalho - CLT o que possibilita um amplo atendimento

aos pacientes portadores do vírus HlV, além da assistência social aos familiares.

Durante o exercício de2023 o SAEI DAM da FAMESP proporcionou os seguintes atendimentos,

registrados por grupos:

¡ 1.091 Pacientes infectados pelo HIV/Aids;

o 2L7 com hepatites crônicas por vírus B e C;

o 338 lndivíduos vítimas de risco biológico;

o lL Pacientes com infecção pelos HTLV-l/ll;

o 161 pacientes com infecção pelo HIV e com alteraçöes endocrinológicas e/ou metabólicas;

o L.133 Atendimentos de triagem, que são para pacientes de primeira consulta, referenciados

ou não por outro serviço e aqueles já acompanhados que necessitem de consulta extra ou

pronto atendimento, não agendada, independentemente do diagnóstico.

Para os atendimentos acima foram efetivamente destinados recursos financeiros no montante de

RS 2.4L2.328,33, registrados na Demonstraçäo de Resultados do exercício de 2O23, na linha

"Custo - SAEI DAM".

L9.

De acordo com a Resolução ITG 2OO2 (R1) do Conselho Federal de Contabilidade sobre divulgação

do trabalho voluntário, inclusive de membros integrantes dos órgãos da administração, no

exercício de suas funçöes, deve ser reconhecido pelo valor justo da prestação do serviço como se

tivesse ocorrido o desembolso financeiro.

Os valores apresentados como voluntariado referem-se à atividade desempenhada pelos

conselheiros eleitos da Entidade, sendo, portanto, proporcional ao tempo dedicado em prol da

FAMESP.

Deste modo, trata-se de uma estimativa de remuneração não dispendida, não havendo outros

tipos de voluntariado neste exercício.

20. IMUNIDADES PREVIDENCIÁRIAS USUFRUíDAS

Em atendimento à Lei Complementar ne 187 de 16 de dezembro de 2O2t e à Resolução CFC ns

i..409 de 21 de setembro de 2012e a ITG 2002 (R1) de 02 de setembro de 2015, são objeto de

renúncia fiscal em razão da imunidade tributária preconizada no art. 150, inciso Vl letra "C" e

artigo 195 parágrafo 7e da Constituição Federal de L988 os seguintes tributos em 2023: lmposto

de Renda Pessoa Jurídica; Contribuição Social sobre Lucro Líquido; PIS sobre Faturamento; COFINS

sobre Faturamento; lmposto sobre Operações Financeiras; Cota Patronal INSS - Folha de

pagamento; Cota Patronal INSS - Prestadores Serviço PF; PIS - Folha de Pagamento; lmposto

sobre Servíços de Qualquer Natureza. 
-_nK)
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21.. cEBAs - cERTtFtcAçÃo oe ENTTDADES BENEFIcENTES DE AsslsrÊruc¡n soclAt

A FUNDAçÃo pnnn o DEsENVotvtMENTo rvlÉo¡co E HoSPITALAR - FAMESP, usufrui de

benefícios relativos às imunidades previdenciárias - cota patronal com o seguinte histórico:

o Certificado emitido pelo Conselho Nacional de Assistência Social em L7/70/2003 com validade

até t6/10/2006 por meio do processo ns 44006.001t16/20O2-5L.

o Renovação através do processo ne 71010.00t738/2OO6-17 com validade até L6/tO/20O9

o Com a alteração promulgada pela Lei ne t2.t}t/2009 o certificado passou a ser emitido pelo

Ministério da Saúde. Em 2O/LL/2017 através da Portaria ne1759 publicada no DOU de

Ot/tZ/2Ot7, foi deferido o certificado com validade de t7 /hO/ãOO9 a I6/\O/2OL2.

r Foi protocolado, em26/06/2012, requerimento de renovação com processo registrado sob o ne

25000.1085 08/2012-28, com valida de de t7 /hO/2OL2 a L6/7O/2OL5. Em 24/O9/2018 referido

pedido foi indeferido, mas conforme posiçäo dos assessores jurídicos, este ¡ndeferimento não

deverá inferir em contingência à FAMESP, inclusive porque, na sequência, em O9/O9/2OL5, a

entidade protocolou novo requerimento de renovação do certificado de filantropia conforme

processo ne 25000.147L6t/20L5-81, para o período de t7 /LO/2OLS a L6/t0/2018. Nos termos

da portaria n. 1.856, de 26 de novembro de 2018, o pedido foi deferido e foi válido por 03

(três) anos, a partir da data da publicação no Diário Oficial da União - DOU, de 28 de

novembro de 2018. Assim, a FAMESP foi certificada até novembro de 2021.

. EmO2/O6/2O2L, a FAMESP protocolou, tempestivamente, requerimento de renovação conforme

SEI ne 25000.08439L/2OZL-7L, o qual foi deferido conforme Portaria ne 499, de 29 de agosto de

2022, publicada no Diário Oficial da União em 01 de setembro de 2022. A Renovação tem

validade pelo período de 28 de novembro de2O21-a27 de novembro de2O24.

22. COMPROMISSOS

No encerramento do exercício de2023, a Entidade não possuioutros contratos ou compromissos

futuros que requeiram divulgação nas demonstrações financeiras.

Botucatu, 31 de dezembro de 2023.
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