VISIO GESTAO OCUPACIONAL LTDA.
CNPJ/MF n© 11.064.033/0001-11
NIRE 35.223.540.861

112 ALTERAGAO DO CONTRATO SOCIAL E INSTRUMENTO DE TRANSFORMAGAO EM
SOCIEDADE POR ACOES

Pelo presente instrumento particular, os abaixo-assinados:

(@) MICHEL JACKSON SANTANA CABRAL, brasileiro, casado, empresario, portador da
cédula de identidade RG n© 28.858.854-X SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n°® 366.737.528-
07, residente e domiciliado na cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, na Rua Umbd, n° 89,
apartamento 92, bairro Penha de Franca, CEP 03.602-000 (“Michel”);

(b) DENISSON FELIPE FERNANDES DA SILVA, brasileiro, casado em regime de
comunhdo parcial de bens, engenheiro de software, portador da cédula de identidade RG
n° 319950-9 SESP/DF e inscrito no CPF/MF sob o n°® 056.987.531-56, residente e domiciliado
na cidade de Brasilia, Estado do Distrito Federal, na Avenida das Araucarias, Lotes
4530/4750/4790 - Bloco H, apartamento 2.101, bairro Taguatinga, CEP 71.936-250

(“Denisson”); e

(c) RAFAEL TAVARES VILLAR, brasileiro, divorciado, economista, portador da cédula de
identidade RG n© 43.569.934-9 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n°© 226.729.398-61,
residente e domiciliado na cidade de S3o Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua René Zamlutti,
n° 160, apartamento 72, bairro Jardim Vila Mariana, CEP 04.116-260 (“Rafael”);

sécios representando a totalidade do capital social da VISIO GESTAO OCUPACIONAL LTDA.,
sociedade empresaria limitada, com sede na cidade de S3do Paulo, Estado de Sdo Paulo, na
Avenida Paulista, n® 352, Letra A6 Conjunto 63, bairro Bela Vista, CEP 01.310-905, inscrita no
CNPJ/MF sob o n© 11.064.033/0001-11, com seus atos constitutivos arquivados na Junta
Comercial do Estado de Sao Paulo sob o NIRE n° 35.223.540.861 (“Sociedade”),

e, ainda, na qualidade de sécia ingressante, nos termos do item 1 abaixo:

(d) SANKHYA JIVA INVESTIMENTOS E PARTICIPAGCOES S.A., sociedade por acdes
de capital fechado, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 29.761.486/0001-62, com sede na cidade de
Uberlandia, Estado de Minas Gerais, na Avenida Marcos de Freitas Costa, n® 369, sala 1-A,
bairro Daniel Fonseca, CEP 38.400-328, neste ato representada nos termos de seu estatuto
social por seus diretores, o Sr. Fabio Tulio Felippe, brasileiro, casado em regime de
comunhdo parcial de bens, empresario, portador da cédula de identidade RG n° 3107648
SSP/MG, inscrito no CPF/MF sob n°® 526.355.626-87, com endereco comercial na cidade de
Uberldndia, Estado de Minas Gerais, na Avenida Alexandre Ribeiro Guimardes, n©° 860,
apartamento 601, Bairro Saraiva, CEP 38412-641, e Sr. Felipe Calixto Netto, brasileiro,



casado em regime de comunhdo parcial de bens, empresario, portador da cédula de identidade
RG n© 2848250 SSP/MG, inscrito no CPF/MF sob o n® 485.891.366-04, residente e domiciliado
na cidade de Uberlandia, Estado de Minas Gerais, na Rua dos Pica Paus, n® 1.750, Condominio
Jardins Roma das Copaibeiras 205, Bairro Nova Uberlandia, CEP 38412-641 (“Sankhya”);

RESOLVEM, por comum acordo e unanimidade, alterar o contrato social da Sociedade, de

acordo com os termos e condicdes abaixo:
1. CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS

1.1. O sécio MICHEL, acima qualificado, titular de 474.524 (quatrocentas e setenta e
guatro mil, quinhentas e vinte e quatro) quotas, com valor nominal de R$1,00 (um real) cada
uma, neste ato, de forma irrevogavel e irretratavel, cede e transfere para a SANKHYA, acima
qualificada, a titulo oneroso, nos termos de acordo havido em separado entre as partes, 95.102
(noventa e cinco mil, cento e duas) quotas de sua titularidade, representativas de 11,89%
(onze virgula oitenta e nove por cento) do capital social da Sociedade, com tudo o que elas

representam, livres e desembaracadas de quaisquer 6nus ou gravames de qualquer natureza.

1.2. O socio DENISSON, acima qualificado, titular de 162.738 (cento e sessenta e duas
mil, setecentas e trinta e oito) quotas, com valor nominal de R$1,00 (um real) cada uma,
neste ato, de forma irrevogavel e irretratavel, cede e transfere para a SANKHYA, acima
qualificada, a titulo oneroso, nos termos de acordo havido em separado entre as partes,
118.160 (cento e dezoito mil, cento e sessenta) quotas de sua titularidade, representativas de
14,77% (quatorze virgula setenta e sete por cento) do capital social da Sociedade, com tudo
o que elas representam, livres e desembaracadas de quaisquer 6nus ou gravames de qualquer

natureza.

1.3. O sécio RAFAEL, acima qualificado, titular de 162.738 (cento e sessenta e duas mil,
setecentas e trinta e oito) quotas, com valor nominal de R$1,00 (um real) cada uma, neste
ato, de forma irrevogavel e irretratavel, cede e transfere para a SANKHYA, acima qualificada,
a titulo oneroso, nos termos de acordo havido em separado entre as partes, a totalidade das
qguotas de sua titularidade, representativas de 20,34% (vinte inteiros e trinta e quatro décimos
por cento]) do capital social da Sociedade, com tudo o que elas representam, livres e
desembaracadas de quaisquer 6nus ou gravames de qualquer natureza. Em decorréncia de

referida transferéncia, o socio RAFAEL se retira da Sociedade.

1.4. Os sécios MICHEL, DENISSON e RAFAEL renunciam expressamente a qualquer
direito de preferéncia, direito de primeira oferta e/ou direito de venda conjunta, que possam
ter com relagdo as cessbes das quotas ora realizadas, inclusive em decorréncia de acordo de

socios.



1.5. Pela forma acima, a SANKHYA, acima qualificada, ingressa na Sociedade, assumindo
todos os direitos e obrigagdes constantes do contrato social. Cedentes, cessionaria e Sociedade

concordam com a presente cessdo e transferéncia de quotas.

1.6. Em razdo das deliberacdes previstas nos itens 1.1, 1.2 e 1.3 acima, o caput da Clausula

Quinta do contrato social da Sociedade passa a vigorar com a seguinte redagao:

“"Clausula Quinta. O capital social da sociedade é de R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais),
totalmente subscrito e integralizado pelos sécios em moeda corrente nacional, dividido em
800.000 (oitocentas mil) quotas no valor de R$1,00 (um real) cada uma, assim distribuidas

entre os sdcios quotistas:

a) MICHEL JACKSON SANTANA CABRAL é titular de 379.422 (trezentas e setenta e nove
mil, quatrocentas e vinte e duas) quotas, no valor nominal unitario de R$1,00 (um real) cada
uma, totalizando R$ 379.422,00 (trezentos e setenta e nove mil, quatrocentos e vinte e dois

reais), equivalente a 47,43% (quarenta e sete virgula quarenta e trés por cento) das quotas;

b) DENISSON FELIPE FERNANDES DA SILVA é titular de 44.578 (quarenta e quatro mil,
guinhentas e setenta e oito) quotas, no valor nominal unitario de R$1,00 (um real) cada uma,
totalizando R$ 44.578,00 (quarenta e quatro mil, quinhentos e setenta e oito reais),

equivalente a 5,57% (cinco virgula cinquenta e sete por cento) das quotas; e

c) SANKHYA JIVA INVESTIMENTOS E PARTICIPAGCOES S.A. é titular de 376.000
(trezentas e setenta e seis mil) quotas, no valor nominal unitario de R$1,00 (um real) cada
uma, totalizando R$ 376.000 (trezentos e setenta e seis mil), equivalente a 47,00% (quarenta

e sete por cento) das quotas; e

QUOTISTAS % QUOTAS | VALOR (R$)
MICHEL JACKSON SANTANA CABRAL 47,43% 379.422 | R$379.422,00
DENISSON FELIPE FERNANDES DA SILVA 5,57% 44.578 R$44.578,00
SANKHYA — JIVA INVESTIMENTOS E 47,00% 376.000 | R$ 376.000,00
PARTICIPACOES S.A.
TOTAL 100% 800.000 | R$800.000,00”
2. TRANSFORMACAO DO TIPO SOCIETARIO DA SOCIEDADE
2.1. Transformacdo. Os sbécios, neste ato, resolvem aprovar, por unanimidade, a

transformacdo do tipo societario da Sociedade, de sociedade empresaria limitada para uma
sociedade por agOes de capital fechado, nos termos da Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de
2002, conforme alterada (“Cddigo Civil”), passando a Sociedade a ser regida pela Lei n° 6.404,

de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por Agdes”), bem como

pelos termos e condigbes ora estabelecidos e indicados no correspondente estatuto social,



constante do Anexo I deste documento (“Estatuto Social”), sem interrupcdo da sua

continuidade juridica (“Transformacé&o”).

2.2. Razdo Social. Em virtude da Transformacdo aprovada acima, os socios decidem, por
unanimidade, alterar a denominacéo social da Sociedade de VISIO GESTAO OCUPACIONAL
S.A. para VIXTING TECNOLOGIA E SERVICOS S.A. (a qual passa a ser referida como
“Companhia”).

2.3. Capital Social. O capital social, no valor de R$800.000,00 (oitocentos mil reais),
permanecera inalterado, sendo que a totalidade das 800.000 (oitocentas mil) quotas sociais
gue atualmente compdem o capital social sdo, neste ato, convertidas em 800.000 (oitocentas
mil) agGes ordinarias, nominativas e sem valor nominal, nos termos dos Boletins de Subscrigdo

qgue constituem o Anexo III, distribuidas entre os acionistas conforme segue:

Sécio Acoes Ordinarias | Participacao
Sankhya 376.000 47,00%

Michel 379.422 47,43%
Denisson 44.578 5,57%

Total 800.000 100%

2.3.1. Cada acdo ordinaria da Companhia tera o direito a 1 (um) voto nas assembleias
gerais de acionistas, cujas deliberagbes serao tomadas na forma do Estatuto Social e da

legislacdo aplicavel.

2.4. Administracdo. Os acionistas decidem, por unanimidade, aprovar a criacao do conselho
de administragao da Companhia, a ser composto por 4 (quatro) membros, com a consequente
reformulagdo da estrutura da administracdo da Companhia e suas respectivas atribuicdes e

competéncias (“"Conselho de Administracdo”). A Companhia sera administrada, portanto, por

um Conselho de Administracdo e uma diretoria, com os poderes conferidos em lei, pelo
Estatuto Social e pelo acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia (*Acordo de
Acionistas”).

2.4.1. Os acionistas decidem, por unanimidade, eleger, para compor o Conselho de
Administragdo da Companhia, para um mandato unificado de 2 (dois) anos, facultada a
reeleicio, (i) FABIO TULIO FELIPPE, brasileiro, casado, empresario, portador da
cédula de identidade RG n° 310.764-8 SSP/MG, inscrito no CPF/ME sob o
n° 526.355.626-87, com endereco comercial na cidade de Uberlandia, Estado de Minas
Gerais, na Avenida Alexandre Ribeiro Guimardes, n° 860, apartamento 601, Bairro
Saraiva, CEP 38.412-641, para o cargo de presidente do Conselho de Administragdo;
(ii) FELIPE CALIXTO NETTO, brasileiro, casado, empresario, portador da cédula de
identidade RG n° 284.825-0 SSP/MG, inscrito no CPF/MF sob o0 n° 485.891.366-04, com
endereco comercial na cidade de Uberlandia, Estado de Minas Gerais, na Avenida Marcos

de Freitas Costa, n° 369, sala 1-A, Bairro Daniel Fonseca, CEP 38400-328, para o cargo



de conselheiro; (iii) MICHEL JACKSON SANTANA CABRAL, brasileiro, casado,
empresario, portador da cédula de identidade RG n° 28.858.854-X SSP/SP e inscrito no
CPF/MF sob o n° 366.737.528-07, residente e domiciliado na cidade de Sao Paulo,
Estado de Sdo Paulo, na Rua Umbd, n® 89, apartamento 92, bairro Penha de Francga,,
CEP 03.602-000, para o cargo de conselheiro; e (iv) MANOEL PRUDENCIO MENEZES,
brasileiro, casado, empresario, portador da cédula de identidade RG n° 3593339
SSP/MG, inscrito no CPF/MF sob o n°® 394.482.906-91, residente e domiciliado na cidade
de Uberlandia, Estado de Minas Gerais, na Avenida dos Vinhedos, n® 900, Condominio

Gavea Hill 11, Bairro Morada da Colina, CEP 38.411-159, para o cargo de conselheiro.

2.4.2. 0Os membros do Conselho de Administracdo acima qualificados, presentes
neste ato, declaram expressamente que ndo estdo impedidos, por qualquer lei especial,
de administrar sociedade mercantil, ou condenados por crime falimentar, de
prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato, contra a economia popular, a fé
publica ou a propriedade ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, e sdo investidos nos seus respectivos cargos mediante a

assinatura dos termos de posse constantes do Anexo II deste documento.

2.4.3.  Os conselheiros eleitos reunir-se-ao em seguida a fim de eleger os membros

da diretoria da Companhia.

2.4.4. 0Os membros do Conselho de Administracao ora eleitos nao fardo jus a qualquer
remuneracdo pelo exercicio de seus respectivos cargos de conselheiros, exceto se

aprovado de outra forma pela maioria do capital social votante da Companhia.

2.4.5.  Consignar que os atuais administradores da Companhia permanecerao em seus
respectivos cargos até que os membros do conselho de administracdo ora eleitos se

reinam para eleger os novos membros da diretoria da Companhia.

2.5. Arquivamento, publicacbes e livros societarios. Os acionistas determinam, por
unanimidade, o arquivamento deste instrumento perante o registro publico competente, a

realizacdo das publicagGes legais e a transcricdo dos livros societarios da Companhia.
3. AUMENTO DE CAPITAL

3.1. Aprovar o aumento do capital social da Companhia, de R$ 800.000,00 (oitocentos
mil reais) para R$ 4.800.000,00 (quatro milhdes e oitocentos mil reais), sendo um aumento,
portanto, no valor de R$ 4.000.000,00 (quatro milhdes de reais), mediante a emissdo de
92.030 (noventa e duas mil e trinta) acGes ordindrias, nominativas e sem valor nominal, ao
preco de emissdo de R$ 43,46 (quarenta e trés reais e quarenta e seis centavos) por agao, as
quais sdo totalmente subscritas e parcialmente integralizadas, em moeda corrente nacional,
pela SANKHYA JIVA INVESTIMENTOS E PARTICIPA(;ﬁES S.A., nos termos do Boletim de

Subscrigao que constitui o Anexo III.



3.1.1. As acOes serdo integralizadas em até 24 (vinte e quatro) meses a contar da
presente data.

3.1.2. Os demais acionistas da Companhia renunciam expressamente aos seus
respectivos direitos de preferéncia na subscricdo e integralizacdo das novas agdes na
proporcao do capital social da Companhia detida por cada um deles.

4. ESTATUTO SOCIAL

4.1. Os acionistas aprovam, por unanimidade, o estatuto social da Companhia, que devera

vigorar com a redacao constante do Anexo I.

E, por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento eletronicamente, na

presenca das testemunhas abaixo assinadas.

Sdo Paulo, 21 de agosto de 2024.

[Fim da pagina deixado intencionalmente em branco]
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ANEXO I

ESTATUTO SOCIAL DA
VIXTING TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.
(“Estatuto Social”)

CAPITULO I
DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO E DURACAO

Artigo 19 - A Vixting Tecnologia e Servicos S.A. é uma sociedade por ages de capital fechado
regida pelo presente Estatuto Social, pela Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme
alterada (“Lei das Sociedades por Acbes”), e pelas demais disposicdes legais que lhe forem

aplicaveis ("Companhia”).

Artigo 2° - A Companhia tem a sua sede e foro na cidade de Sao Paulo, Estado de S&o Paulo,
na Avenida Paulista, n© 352, Letra A6 Conjunto 63, bairro Bela Vista, CEP 01.310-905. A
Companhia pode instalar, alterar e encerrar filiais, agéncias ou qualquer outro tipo de

estabelecimento comercial no Brasil ou no exterior.

Artigo 3° - A Companhia tem por objeto social (i) 71.19-7-04 - servicos de pericia técnica
relacionados a seguranca do trabalho; (ii) 71.12-0-00 - servicos de engenharia em conjunto
com a medicina; (iii) 85.99-6-99 - outras atividades e ensino ndo especificadas anteriormente
somente na area da saude; (iv) 82.99-7-99 - outras atividades de servigos prestados
principalmente as empresas ndo especificadas anteriormente somente na area da saude; (v)
86.30-5-03 - atividade médica ambulatorial restrita a consultas; (vi) 86.30-5-02 - atividade
médica ambulatorial com recursos para realizacdo de exames complementares; (vi) 86.30-5-
99 - atividades de atengdo ambulatorial ndo especificadas anteriormente; (vii) 86.50-0-05 -
atividades de terapia ocupacional em conjunto com a medicina; (ix) 74.90-1-99 - outras
atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente somente na
area médica; (x) 62.02-3-00 - desenvolvimento e licenciamento de programas de computador
customizaveis somente na area médica; e (xi) 62.04-0-00 - consultoria em tecnologia da

informagdo somente na area da saude.

Artigo 4° - O prazo de duracdo da Companhia é indeterminado.

CAPITULO II
CAPITAL SOCIAL

Artigo 5° - O capital social da Companhia é de R$4.800.000,00 (quatro milhdes e oitocentos
mil reais), totalmente subscrito e parcialmente integralizado em moeda corrente nacional,
dividido em 892.030 (oitocentas e noventa e duas mil, e trinta) acdes ordinarias, todas

nominativas e sem valor nominal.



Paragrafo Primeiro - O valor subscrito e ndo integralizado sera integralizado até
21/08/2026.

Artigo 6° - Cada acgdo ordinaria confere ao seu titular o direito a um voto nas deliberacbes

das assembleias gerais da Companhia.

CAPITULO III
ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 7° - As assembleias gerais da Companhia ("Assembleias Gerais”) serdao convocadas e

realizadas de acordo com as disposicdes da Lei das Sociedades por AcOes, deste Estatuto Social
e de Acordo de Acionistas. As Assembleias Gerais deverdo ser realizadas sempre em dias Uteis,
durante o horario comercial, na sede da Companhia, salvo se de outra forma expressamente

acordado entre os acionistas.
Paragrafo Primeiro - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano e,
extraordinariamente, quando convocada nos termos da Lei das Sociedades por Agbes ou deste

Estatuto Social.

Paragrafo Segundo - As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo presidente do conselho

de administragdo da Companhia ("Conselho de Administracao”) ou por qualquer outro membro
do Conselho de Administracdo que, adicionalmente, devera encaminhar aos acionistas uma
copia do respectivo edital de convocacdo no dia de sua publicacdo. O edital de convocacédo
devera estabelecer a respectiva ordem do dia, ndo podendo incluir itens genéricos, como
“questdes de interesse geral da Companhia” e “outros assuntos”. A primeira convocagdo
devera ser realizada com 8 (oito) dias de antecedéncia, no minimo, a data da realizagdo da
Assembleia Geral e, ndo se realizando a assembleia, serd realizada a segunda convocacao,
com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias. Nenhuma deliberacdo valida sera aprovada a
respeito de assuntos que ndo expressamente incluidos na ordem do dia, conforme estabelecido
no edital de convocacao, salvo deliberaces que a totalidade dos acionistas, de forma unanime,

concordem em incluir na ordem do dia da respectiva assembleia.

Paragrafo Terceiro - Independentemente das formalidades previstas neste Estatuto Social,

sera considerada regular a Assembleia Geral a que comparecerem todos os acionistas.

Paragrafo Quarto - Qualquer acionista podera ser representado por procurador, na forma do
artigo 126, §1° da Lei das Sociedades por Agbes, sendo entdo considerado presente a
Assembleia Geral. Da mesma forma, serdo considerados presentes se derem seu voto por e-
mail ou qualquer outra forma escrita, devendo a via original do voto proferido ser arquivada

na sede da Companhia.

Paragrafo Quinto - A Assembleia Geral sera presidida por quem os acionistas presentes na

Assembleia Geral indicarem, por maioria de votos, para exercer a funcao de presidente da



respectiva Assembleia Geral, podendo ser acionista ou ndo. O presidente da Assembleia Geral

devera nomear um dos presentes para atuar na qualidade de secretario.

Artigo 8° - A Assembleia Geral se instalard em primeira convocacdo com a presenca de
acionistas que representem, no minimo, a maioria do capital social votante da Companhia e,
em segunda convocacgdo, com a presenca de qualquer nimero de acionistas, exceto se de

outra forma previsto em lei.

Artigo 9° - As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria de votos dos
acionistas presentes, ressalvadas as hipoteses previstas na Lei das Sociedades por Acoes,

neste Estatuto Social, e em Acordo de Acionistas.

Paragrafo Unico - Além do estabelecido na Lei das Sociedades por Agbes, neste Estatuto
Social e no Acordo de Acionistas, as seguintes matérias sdo de competéncia da Assembleia
Geral, sendo certo que deverdo ser observados os quéruns de aprovacdo e autorizacbes
estabelecidos no Acordo de Acionistas, ou seja, que é de 65% (sessenta e cinco) por cento das
acOes de emissao da Companhia enquanto os Srs. Michel Jackson Santana Cabral e Denisson
Felipe Fernandes da Silva detiverem, em conjunto, ao menos 25% (vinte e cinco por cento)

das acOes de emissdo da Companhia:

(i) declaragdo de dividendos e/ou juros sobre o capital proprio de forma diversa ao previsto

na politica de dividendos da Companhia;

(ii) dissolugdao e/ou liquidagdo da Companhia, bem como o término do estado de

liquidagado; e

(iii) autorizacao aos administradores para requererem faléncia ou ingressarem com pedido

de recuperagao judicial ou extrajudicial da Companhia.

Artigo 10 - Os acionistas terdo poderes para decidir todas e quaisquer matérias cuja
competéncia para deliberagdo seja da Assembleia Geral, conforme determinado pela Lei das

Sociedades por Agdes, pelo Estatuto Social ou pelo Acordo de Acionistas.

CAPiTULO IV
ADMINISTRAGCAO

Artigo 11 - A Companhia serd administrada pelo Conselho de Administragdo e pela diretoria,
nos termos deste Estatuto Social, da Lei das Sociedades por Agdes e pelas demais disposicoes

legais que Ihe forem aplicaveis.

Artigo 12 - Os membros do Conselho de Administracao e da diretoria da Companhia tomarao

posse mediante assinatura do respectivo termo de posse, que deverad ser lavrado nos livros
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societarios aplicaveis da Companhia, nos termos do artigo 149 da Lei das Sociedades por

Acoes.

Artigo 13 - O prazo de gestdao dos membros do Conselho de Administracdao e da diretoria se
estende até a investidura dos novos administradores eleitos, salvo se de outra forma

deliberado pela Assembleia Geral ou pelo Conselho de Administracdo, conforme aplicavel.

Artigo 14 - A remuneracdo do Conselho de Administracdo e da diretoria sera fixada em
Assembleia Geral.

SECAO I
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 15 - O Conselho de Administragdo sera composto por 4 (quatro) membros, todos
eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, com mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo
permitida a reeleicdo, observado o disposto no Acordo de Acionistas da Companhia arquivado

na sede social.

Paragrafo Primeiro - Nos casos de impedimento ou vacancia do cargo de membro do
Conselho de Administracdo, o Conselho de Administracdo devera convocar com a maior
brevidade possivel uma assembleia geral da Companhia para preenchimento do respectivo

cargo, observado o disposto no Acordo de Acionistas da Companhia.

Paragrafo Segundo - O Conselho de Administracdo devera ter 1 (um) presidente, que sera
eleito, dentre os membros eleitos do Conselho de Administracdo, em Assembleia Geral,

observado o disposto no Acordo de Acionistas da Companhia arquivado na sede social.

Artigo 16 - O Conselho de Administragdo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més g,
extraordinariamente, sempre que necessario, mediante convocagdo por escrito de qualquer
um dos seus membros, através de carta registrada ou correio eletronico (com a devida
confirmagdo de recebimento), com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis e com a
apresentagao da pauta dos assuntos a serem tratados e dos documentos pertinentes. Todos
os custos decorrentes das reunides de conselho, incluindo passagens, estadia e outros
incorridos pelos conselheiros, serdo arcados pela Companhia, desde que de acordo com as

suas politicas internas.

Paragrafo Primeiro - Cada conselheiro terd direito a 1 (um) voto nas deliberagdes do

Conselho de Administragdo.

Paragrafo Segundo - A convocacdo da reunido do Conselho de Administracdo devera indicar
a data, hora, lugar, ordem do dia e documentos, se houver, a serem considerados naquela
reunido, nao podendo ser incluidos na ordem do dia itens genéricos como “questdes de

interesse geral da Companhia” e “outros assuntos”. Qualquer conselheiro podera, através de
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solicitacdo escrita ao Presidente, incluir itens na ordem do dia. O Conselho de Administracao
podera deliberar, por unanimidade, acerca de qualquer outra matéria ndo incluida na ordem

do dia da reuniao.

Paragrafo Terceiro - Independentemente das formalidades previstas neste Estatuto Social,
sera considerada regular a reunido do Conselho de Administragdo a que comparecerem todos

os conselheiros.

Paragrafo Quarto - Sera considerado presente o membro que participar da reunido através
de videoconferéncia, teleconferéncia ou qualquer outro meio de comunicacdo que permita
conversa entre pessoas em tempo real. Nesta hipotese, os votos do conselheiro que ndo estiver
fisicamente presente serdo formalizados por meio de assinatura eletronica da ata de referida
reunido ou por meio de instrugdo de voto por escrito enviada através de correio eletrénico ao
presidente da reunido logo apds a conclusdao da mesma, sendo certo que uma cépia da referida

orientagdo de voto ficara arquivada na sede da Companhia.

Paragrafo Quinto - Nas reunides do Conselho de Administracdo (i) um conselheiro podera
ser representado por outro conselheiro, bastando, para tanto, que o conselheiro presente
mostre autorizagdo por escrito do conselheiro ausente, autorizacdo essa que podera ser feita
via carta registrada ou outro meio eletr6nico anteriormente a realizagcdo da reunido,
devidamente acompanhado de instrucdo de voto; e (ii) serdo validos os votos proferidos pelo
conselheiro que participar de forma remota, e que forem feitos por qualquer meio eletronico

reconhecido e factivel de comprovagao nos termos do Paragrafo Quarto acima.

Artigo 17 - As reunides do Conselho de Administragdo serdo instaladas e dirigidas pelo
presidente do Conselho de Administragdo ou por qualquer outro conselheiro por ele indicado.
Na auséncia ou recusa do presidente, a reunido do Conselho de Administracdo sera instalada
por qualquer dos membros do Conselho de Administracdo e dirigida por um conselheiro
escolhido pelo voto da maioria dos conselheiros presentes. O secretario da mesa sera sempre
escolhido pelo presidente da reunido dentre os conselheiros presentes. O presidente da reunido
do conselho de administracdo deve abster-se de registrar qualquer deliberagdo tomada em
desacordo com as disposicbes do Acordo de Acionistas, na forma do artigo 118 da Lei das

Sociedades por Agoes.

Artigo 18 - As reunides do Conselho de Administracdo se instalardo em primeira convocagao
com a presenca da totalidade de seus membros; e em segunda convocagao, com a maioria de
seus membros.

Artigo 19 - As deliberagdes do Conselho de Administracao serao tomadas por maioria de votos
dos conselheiros presentes, ressalvadas as hipdteses previstas na Lei das Sociedades por

AcOes, neste Estatuto Social, e em Acordo de Acionistas da Companhia.

Artigo 20 - Além do estabelecido na Lei das Sociedades por AgGes, neste Estatuto Social e
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no Acordo de Acionistas, as seguintes matérias sdo de competéncia do Conselho de
Administracdo, sendo certo que deverdo ser observados os qudruns de aprovacgao e

autorizacdes estabelecidos no Acordo de Acionistas:

() eleicao dos membros da Diretoria, observado o disposto no Acordo de Acionistas;

(ii)  criacdo, extingdo e/ou qualquer alteracdo no escopo e membros de comités consultivos

de suporte ao Conselho de Administracao, bem como suas fungoes;

(iii) aprovacdo e/ou alteracdo do plano de negdcios e orcamento e fixacdo da orientacao
geral dos negdcios, bem como o ingresso em novas linhas de negdcios, o desenvolvimento de

novos produtos e atos relacionados ao marketing da Companhia;

(iv) aquisicdo, subscricdo, criacdo ou qualquer forma de alienagdo voluntaria que resulte na
transferéncia de titularidade e/ou direitos patrimoniais ou politicos relativos as agdes da

Companhia a qualquer pessoa;

(v) aquisicdo ou transferéncia de ativos de qualquer natureza (exceto pelos ativos
imobilizados ou intangiveis), cujo valor exceda, de forma isolada ou cumulativamente em um

periodo de 12 (doze) meses, R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais);

(vi) aquisicao, licenciamento ou transferéncia de ativos imobilizados ou intangiveis, exceto

com relacdo a contratos celebrados com clientes no curso normal dos negocios da Companhia;

(vii) qualquer operacdo, negocio ou contrato decorrente da contratacdo ou alteracdo de
financiamento, empréstimos, endividamento ou operagdo financeira (incluindo série de
operacoes relacionadas) cujo valor exceda, de forma isolada ou cumulativamente em um

periodo de 12 (doze) meses, R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais);

(viii) constituicdo de qualquer gravame, Onus, garantia real ou de outra natureza, sobre

quaisquer bens moveis, imdveis ou intangiveis;

(ix) concessdo ou alteracao de garantias, fiangas ou avais prestados pela Companhia, bem
como outorga de qualquer garantia real ou fidejussoria pela Companhia, em negdcio proprio

ou de terceiros;
(x) assungdo de quaisquer obrigagdes ou celebragdo de quaisquer contratos (ou aditivos

contratuais) cujo valor exceda, individualmente ou no agregado, durante um periodo de

12 (doze) meses, R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais);
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(xi) ajuizamento de acles judiciais, ou a celebragdo de acordo em qualquer acao judicial,
fora do curso normal dos negdcios, pela Companhia, cujo valor exceda
R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais);

(xii) qualquer alteracdo nas praticas fiscais e contabeis da Companhia;
(xiii) nomeacgdo ou destituicdo de auditores independentes;

(xiv) contratacdo de funcionarios (a) com salario liquido mensal acima de R$ 20.000,00 (vinte

mil reais), ou (b) que reportem diretamente ao diretor presidente;
(xv) fixacdo da remuneracao da Diretoria;

(xvi) celebracdao ou aditamentos de contratos entre a Companhia e qualquer de suas partes
relacionadas, exceto contratos de compartilhamento de custos, cujo teto maximo de custos
para a Companhia sera de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), e (b) contratos celebrados com

outras empresas do grupo Sankhya, desde que em termos, condigOes e valores de mercado;

(xvii) cessdo ou qualquer outra forma transferéncia, a qualquer terceiro, de qualquer marca,
patente, direito autoral, know how, software, ou qualquer outro direito de propriedade

industrial, intelectual ou bem intangivel pertencente a Companhia;

(xviii) aprovacao de plano de opgdes, phantom shares ou similares, bem como deliberacao
sobre outorgas individuais, alocacoes e todos os demais termos e condigdes (tais como, tipo
de plano, prego de exercicio, vesting period) de qualquer plano de opgdes (stock option ou

similares), phantom shares ou similares, que venha a ser implementado; e

(xix) assuncdo de quaisquer obrigagdes ou a celebragao de quaisquer contratos (ou aditivos

contratuais) que vincule a Companhia a obrigagdo de ndo concorréncia.

Paragrafo Unico - Em relacdo aos itens (iii) (exclusivamente com relacdo aos exercicios
fiscais de 2025 e de 2026), (vii) (exclusivamente caso o valor exceda, de forma isolada ou
cumulativamente em um periodo de 12 (doze) meses, R$2.000.000,00 (dois milhdes de
reais)), (xvi), (xvii), (xviii) e (xix), nos termos do Acordo de Acionistas, a aprovacao de tais
matérias dependera do voto afirmativo do membro do conselho de administragdo eleito pelos
os Srs. Michel Jackson Santana Cabral e Denisson Felipe Fernandes da Silva enquanto estes
detiverem, em conjunto, ao menos 25% (vinte e cinco por cento) das acoes de emissdo da

Companhia:

Artigo 21 - O Conselho de Administracdo, para melhor desempenho de suas fungées, podera
criar comités ou grupos de trabalho com objetivos definidos, que deverdo atuar como 6rgdos
auxiliares, sem poderes deliberativos, sempre no intuito de assessorar o Conselho de

Administragao, sendo integrados por pessoas designadas pelo Conselho de Administragao
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dentre os membros da administracdo da Companhia e/ou outras pessoas ligadas, direta ou
indiretamente, a Companhia. Caberd ao Conselho de Administracdo estabelecer normas
aplicaveis a cada um dos comités ou grupos de trabalho, incluindo regras sobre sua

composicdo, prazo, remuneragdo e funcionamento.

SECAO II
DIRETORIA

Artigo 22 - A diretoria da Companhia ("Diretoria”) sera composta por, no minimo, 3 (trés)
diretores, todos residentes no pais, sendo 1 (um) diretor presidente, 1 (um) diretor financeiro,
1 (um) diretor de tecnologia, e os demais diretores, se houver, com a designacdo atribuida
pelo Conselho de Administragdo ou sem designacdo especifica, que serdo eleitos, substituidos
e destituidos pelo Conselho de Administracdo, com mandato ndo unificado de 2 (dois) anos,
sendo permitida a reeleicdo, observado o disposto no Acordo de Acionistas da Companhia

arquivado na sede social.

Artigo 23 - A Diretoria é o 6rgdo executivo e de representacdo da Companhia, cabendo-lhe
assegurar o funcionamento regular da Companhia, tendo poderes para praticar todos e
quaisquer atos relativos aos fins sociais, exceto aqueles que por lei, por Acordo de Acionistas
ou pelo presente Estatuto Social dependam de prévia aprovacdo em Assembleia Geral ou do

Conselho de Administragao.

Artigo 24 - A Companhia sera representada (i) por 2 (dois) diretores em conjunto, sendo
necessariamente um deles o diretor financeiro; (ii) por 1 (um) diretor em conjunto com 1 (um)
procurador; ou (iii) por 1 (um) procurador com poderes especificos nos termos do Paragrafo

Segundo abaixo.

Paragrafo Primeiro - A Companhia pode, mediante a assinatura de 2 (dois) diretores em
conjunto, sendo necessariamente um deles o diretor financeiro, constituir procuradores ad
judicia e ad negotia, observado que o instrumento de procuracgao especificara os poderes, bem
como com excecdo daquelas para fins judiciais, o prazo de duragdo, o qual ndo podera ser

superior a 1 (um) ano.

Paragrafo Segundo - A Companhia podera ser representada por 1 (um) procurador em caso
de representagdo perante dérgdos, reparticdes e entidades publicas, federais, estaduais ou
municipais; perante entidades de classe, sindicatos e Justica do Trabalho; em processos
judiciais, administrativos e arbitrais, ou para prestacdo de depoimento pessoal, preposto ou
testemunha; e em assinatura de correspondéncias de rotina, que ndo impliquem

responsabilidade para a Companhia.
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SECAO III
CONSELHO FISCAL

Artigo 25 - O Conselho Fiscal sera composto por, no minimo, 3 (trés) membros €, no maximo,
5 (cinco) membros e o0 mesmo nimero de suplentes, de acordo com os termos, condicdes e

responsabilidades determinadas na legislagdo aplicavel.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal ndo funcionard de forma permanente e serd instalado
pela Assembleia Geral a pedido de acionistas, de acordo com a Lei das Sociedades por Acdes

e pelas demais disposicdes legais que lhe forem aplicaveis.

CAPITULO V
EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E DISTRIBUICAO DE LUCROS

Artigo 26 - O exercicio social se inicia em 1° de janeiro e se encerra em 31 de dezembro de

cada ano.

Paragrafo Primeiro - Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria fara elaborar o relatério da
administracdo, o balanco patrimonial e as demais demonstracgoes financeiras exigidas na forma
da Lei, submetendo-os a deliberacdo da Assembleia Geral, acompanhados do parecer do

conselho fiscal, se em funcionamento.

Paragrafo Segundo - A Companhia, mediante deliberacdo da Assembleia Geral, podera
levantar balangos semestrais ou em periodos menores, bem como declarar dividendos a conta
de lucros apurados nesses balangos, respeitando o disposto no artigo 204 da Lei das

Sociedades por Agoes.

Paragrafo Terceiro - A Companhia, mediante deliberacdao da Assembleia Geral, podera ainda
declarar dividendos intermediarios a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros

existentes no ultimo balango anual ou semestral.

Paragrafo Quarto - Observados os limites legais, a Companhia, mediante deliberacdo da
Assembleia Geral, podera declarar o pagamento de juros sobre capital préprio, com base no

ultimo balango anual ou semestral levantado pela Companhia.

Paragrafo Quinto - Os dividendos intermedidrios distribuidos e os juros sobre o capital

proprio serdo sempre imputados ao dividendo minimo obrigatoério previsto no Artigo 27 abaixo.
Artigo 27 - Dos resultados apurados serao inicialmente deduzidos, antes de qualquer

participagdo, os prejuizos acumulados e as provisGes para o Imposto de Renda e para a

Contribuigdo Social sobre o Lucro. O lucro remanescente terd a seguinte destinagdo:
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() 5% (cinco por cento) para a constituicdo da reserva legal, que ndo excedera de 20%

(vinte por cento) do capital social;

(i)  10% (dez por cento) do lucro liquido ajustado nos termos do artigo 202, da Lei das
Sociedades por Acles, para distribuicdo aos acionistas como dividendo minimo obrigatério,

observado o disposto no Acordo de Acionistas; e

(iii) retencdo de lucro, constituicdo de reserva de lucros, distribuicdo de dividendos além dos
dividendos obrigatdrios, ou outra destinacdo determinada pela Assembleia Geral, observada a
legislacdo aplicavel e o disposto no Acordo de Acionistas da Companhia arquivado na sede

social.

CAPITULO VI
LIQUIDAGCAO

Artigo 28 - A Companhia sera dissolvida e liquidada nos casos previstos na lei aplicavel ou
em virtude de deliberacdo da Assembleia Geral. A Assembleia Geral podera estabelecer a forma
de liquidacao, indicar o liquidante ou liquidantes e aprovar a sua remuneragdo e, mediante
requerimento dos acionistas, observados os termos da Lei das Sociedades por Agbdes e do
Acordo de Acionistas, solicitar a instauracdo do Conselho Fiscal durante o periodo de

liguidagao, obedecidas as formalidades legais.

CAPITULO VII
ACORDO DE ACIONISTAS

Artigo 29 - Os acionistas, administradores e a Companhia deverdao observar e cumprir as
disposicdes do acordo de acionistas da Companhia firmado em 21 de agosto de 2024 e

arquivado em sua sede social (*Acordo de Acionistas”).

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 30 - Quaisquer casos omissos neste Estatuto e no Acordo de Acionistas da Companhia
arquivado na sede social serdo resolvidos pela Assembleia Geral e regulados de acordo com

as disposigOes legais vigentes.

CAPITULO IX
LEI APLICAVEL E RESOLUGCAO DE CONFLITOS

Artigo 31 - Este Estatuto Social seré regido e interpretado de acordo com as leis do Brasil,

independentemente de suas disposigdes sobre conflitos de leis.
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Artigo 32 - Os acionistas e a Companhia desde ja concordam que, com excecdo das
controvérsias referentes a obrigacdes que comportem, desde logo, processo de execucao
especifica, todos os demais litigios oriundos ou relacionados a este Estatuto Social, dentre
outros, aqueles que envolvam, mas ndo se limitando, a sua validade, eficacia, violagao,
interpretacdo, término, rescisdo e seus consectarios, serdo resolvidos por arbitragem,
conforme previsto na Lei n® 9.307, de 23 de setembro de 1996, conforme alterada (“Lei de
Arbitragem”), mediante as condigdes previstas nos paragrafos deste Artigo 32.

Paragrafo Primeiro - Observado o disposto no Artigo 32, qualquer disputa referente a esse
Estatuto sera submetida ao Centro de Arbitragem e Mediacdo da Camara de Comércio Brasil-
Canada (“Camara”) de acordo com seu regulamento (“Regulamento”), em vigor na data do

pedido de instauracdo da arbitragem. A arbitragem devera ser conduzida no idioma portugués.

Paragrafo Segundo - A sede da arbitragem serd na Capital do Estado de Sdo Paulo, Brasil,
local onde sera proferida a sentenca arbitral, sendo vedado aos arbitros julgar por equidade,
excecao feita a fixagdo dos honorarios advocaticios mencionados no Paragrafo Sétimo deste
Artigo 32.

Paragrafo Terceiro - O tribunal arbitral sera constituido por trés arbitros, cabendo aos
acionistas minoritarios, de um lado, indicar um arbitro, e a acionista majoritaria, de outro,
indicar um segundo arbitro, os quais, de comum acordo, nomeardo o terceiro arbitro, que
funcionara como presidente do tribunal arbitral. Caso qualquer dos acionistas aplicaveis deixe
de indicar arbitro e/ou os dois arbitros indicados pelos acionistas aplicaveis deixem de nomear
o terceiro arbitro, no prazo de 30 (trinta) dias contados da data estabelecida para referida
providéncia, cabera ao presidente da Camara indicar o terceiro arbitro, na forma estabelecida
em seu Regulamento. Toda e qualquer controvérsia ou omissdo relativa a indicagdo dos
arbitros pelos acionistas, bem como a escolha do terceiro arbitro, sera dirimida ou suprida pela
Camara.

Paragrafo Quarto - Se houver mais de um requerente ou mais de um requerido, os
requerentes conjuntamente ou requeridos conjuntamente deverdo indicar seu respectivo
arbitro. Nessa hipotese, caso essas partes ndo logrem éxito em agrupar-se ou caso as partes
nao acordem em encontrar uma forma de constituicdo do tribunal arbitral, a indicagao de tal

membro sera feita pela Cdmara na forma de seu Regulamento.

Paragrafo Quinto - A sentenca proferida pelo tribunal arbitral serd considerada final e
definitiva, e obrigara os acionistas e seus sucessores, que renunciam expressamente a
qualquer recurso, sempre que legalmente possivel. Os acionistas se reservam o direito de
recorrer ao Poder Judicidrio com o objetivo exclusivo de: (i) assegurar a instituicdo da
arbitragem; e (ii) obter medidas urgentes para protecdao ou salvaguarda de direitos
previamente a instauragdo do tribunal arbitral, sem que isso seja considerado como renuncia
a arbitragem. Qualquer medida implementada ou solicitada pelo 6rgao judicidrio devera ser

notificada sem demora pelo acionista ao Tribunal Arbitral, e o Tribunal Arbitral podera rever,
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conceder, manter ou revogar a medida de urgéncia. Para esses fins, os acionistas elegem o
foro da Capital do Estado de S3o Paulo, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado

que seja.

Paragrafo Sexto - Os acionistas comprometem-se a manter em sigilo a arbitragem e seus
elementos (inclusive alegacdes das partes, provas, laudos e outras manifestacdes de terceiros
e quaisquer outros documentos apresentados ou trocados no curso do procedimento arbitral),
exceto se a divulgacao de alguma informacao for exigida para cumprimento de obrigacdes
impostas por lei, autoridade reguladora ou decisdo judicial. Toda e qualquer controvérsia
relacionada ao supracitado dever de sigilo, incluindo a eventual condenacdo pelos danos
oriundos de sua quebra, sera resolvida pelo Tribunal Arbitral, que estara autorizado a avaliar,
quantificar e conceder indenizagdo compativel com a falta cometida e os prejuizos causados a
parte inocente. Os acionistas desde ja concordam em expandir o escopo da Arbitragem para

estes fins, caso seja necessario.

Paragrafo Sétimo - Cada acionista arcara com os custos e as despesas a que der causa no
decorrer da arbitragem, e os acionistas ratearao em partes iguais os custos e as despesas cuja
causa ndo puder ser atribuida a um deles. A sentenga arbitral atribuird a parte vencida, ou a
ambas as partes na proporcdo em que suas pretensdes nao forem acolhidas, a
responsabilidade final pelo custo do processo, determinando o reembolso, a parte vencedora,
das despesas do procedimento arbitral, incluindo, mas ndo limitadas, as custas administrativas
da Camara, honorarios dos arbitros e de peritos, honorarios advocaticios razoaveis e

comprovadamente incorridos, de forma proporcional a sucumbéncia.
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ANEXO II

TERMOS DE POSSE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE POSSE

O Sr. FABIO TULIO FELIPPE, brasileiro, casado, empresario, portador da cédula de
identidade RG n© 310.764-8 SSP/MG, inscrito no CPF/ME sob n© 526.355.626-87, com
endereco comercial na cidade de Uberlandia, Estado de Minas Gerais, na Avenida Alexandre
Ribeiro Guimaraes, n® 860, apartamento 601, Bairro Saraiva, CEP 38.412-641 (“Fabio”) é
investido neste ato no cargo de presidente do conselho de administracdo da VIXTING
TECNOLOGIA E SERVICOS S.A., sociedade por acoes de capital fechado, inscrita no CNPJ/MF
sob n° 11.064.033/0001-11, com sede na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na
Avenida Paulista, n© 352, Letra A6 Conjunto 63, bairro Bela Vista, CEP 01.310-905
(“Companhia”), conforme eleito na 102 Alteragdo do Contrato Social Companhia realizada
nesta ata, para um mandato unificado com os demais conselheiros de 2 (dois) anos, a contar

da presente data.

O Sr. Fabio declara, sob as penas da lei, que ndo esta impedido de exercer a administracdo da
Companhia e nem condenado ou sob efeitos de condenagdo a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita
ou suborno, concussao, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé

publica ou a propriedade.

Para efeitos do artigo 149, §2° da Lei n® 6.404/76, de 15 de dezembro de 1976, conforme
alterada, indica como seu domicilio o endereco da sede social da Companhia. Com a assinatura
do presente termo, declara que assume o cargo ao qual foi eleito, comprometendo-se a
cumprir e fazer cumprir as disposicdes da legislacdo aplicadvel e do estatuto social da
Companhia.

Sao Paulo, 21 de agosto de 2024.

FABIO TULIO FELIPPE
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TERMO DE POSSE

O Sr. FELIPE CALIXTO NETTO, brasileiro, casado, empresario, portador da cédula de
identidade RG n° 284.825-0 SSP/MG, inscrito no CPF/MF sob o n© 485.891.366-04, com
endereco comercial na cidade de Uberlandia, Estado de Minas Gerais, na Avenida Marcos de
Freitas Costa, n® 369, sala 1-A, Bairro Daniel Fonseca, CEP 38400-328 (“Felipe”) é investido
neste ato no cargo de membro do conselho de administracdo da VIXTING TECNOLOGIA E
SERVICOS S.A., sociedade por acbes de capital fechado, inscrita no CNPJ/MF sob
n° 11.064.033/0001-11, com sede na cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida
Paulista, n° 352, Letra A6 Conjunto 63, bairro Bela Vista, CEP 01.310-905 (“"Companhia”),
conforme eleito na 102 Alteragdo do Contrato Social Companhia realizada nesta ata, para um

mandato unificado com os demais conselheiros de 2 (dois) anos, a contar da presente data.

O Sr. Felipe declara, sob as penas da lei, que ndo esta impedido de exercer a administracao
da Companhia e nem condenado ou sob efeitos de condenacao a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita
ou suborno, concussao, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagbes de consumo, a fé

publica ou a propriedade.

Para efeitos do artigo 149, §2° da Lei n° 6.404/76, de 15 de dezembro de 1976, conforme
alterada, indica como seu domicilio o enderego da sede social da Companhia. Com a assinatura
do presente termo, declara que assume o cargo ao qual foi eleito, comprometendo-se a
cumprir e fazer cumprir as disposicbes da legislacdo aplicavel e do estatuto social da

Companhia.

Sao Paulo, 21 de agosto de 2024.

FELIPE CALIXTO NETTO
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TERMO DE POSSE

O Sr. MANOEL PRUDENCIO MENEZES, brasileiro, casado, empresério, portador da cédula
de identidade RG n° 3593339 SSP/MG, inscrito no CPF/MF sob o n® 394.482.906-91, residente
e domiciliado na cidade de Uberlandia, Estado de Minas Gerais, na Avenida dos Vinhedos,
n° 900, Condominio Gavea Hill 1I, Bairro Morada da Colina, CEP 38.411-159 (“Manoel”) é
investido neste ato no cargo de presidente do conselho de administracdo da VIXTING
TECNOLOGIA E SERVICOS S.A., sociedade por acOes de capital fechado, inscrita no CNPJ/MF
sob n° 11.064.033/0001-11, com sede na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo, na
Avenida Paulista, n© 352, Letra A6 Conjunto 63, bairro Bela Vista, CEP 01.310-905
(“Companhia”), conforme eleito na 102 Alteracdo do Contrato Social Companhia realizada
nesta ata, para um mandato unificado com os demais conselheiros de 2 (dois) anos, a contar

da presente data.

O Sr. Manoel declara, sob as penas da lei, que ndo esta impedido de exercer a administragdo
da Companhia e nem condenado ou sob efeitos de condenacdao a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita
ou suborno, concussao, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagées de consumo, a fé

publica ou a propriedade.

Para efeitos do artigo 149, §2° da Lei n° 6.404/76, de 15 de dezembro de 1976, conforme
alterada, indica como seu domicilio o enderego da sede social da Companhia. Com a assinatura
do presente termo, declara que assume o cargo ao qual foi eleito, comprometendo-se a
cumprir e fazer cumprir as disposicGes da legislagdo aplicavel e do estatuto social da

Companhia.

Sdo Paulo, 21 de agosto de 2024.

MANOEL PRUDENCIO MENEZES
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TERMO DE POSSE

O Sr. MICHEL JACKSON SANTANA CABRAL, brasileiro, casado, empresario, portador da
cédula de identidade RG n© 28.858.854-X SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n°® 366.737.528-
07, residente e domiciliado na cidade de S3o Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua Umbo, n°© 89,
apartamento 92, bairro Penha de Franga, CEP 03.602-000 (“Michel”) é investido neste ato no
cargo de membro do conselho de administracdo da VIXTING TECNOLOGIA E SERVICOS
S.A., sociedade por agdes de capital fechado, inscrita no CNPJ/MF sob n° 11.064.033/0001-
11, com sede na cidade de S&o Paulo, Estado de S3o Paulo, na Avenida Paulista, n® 352, Letra
A6 Conjunto 63, bairro Bela Vista, CEP 01.310-905 (“"Companhia”), conforme eleito na
Assembleia Geral Extraordinaria da Companhia realizada nesta ata, para um mandato unificado

com os demais conselheiros de 2 (dois) anos, a contar da presente data.

O Sr. Michel declara, sob as penas da lei, que ndo estd impedido de exercer a administracao
da Companhia e nem condenado ou sob efeitos de condenacao a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita
ou suborno, concussao, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagbes de consumo, a fé

publica ou a propriedade.

Para efeitos do artigo 149, §2° da Lei n° 6.404/76, de 15 de dezembro de 1976, conforme
alterada, indica como seu domicilio o enderego da sede social da Companhia. Com a assinatura
do presente termo, declara que assume o cargo ao qual foi eleito, comprometendo-se a
cumprir e fazer cumprir as disposicbes da legislacdo aplicavel e do estatuto social da

Companhia.

Sao Paulo, 21 de agosto de 2024.

MICHEL JACKSON SANTANA CABRAL
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ANEXO III

BOLETIM DE SUBSCRIGAO DE AGOES

BOLETIM DE SUBSCRIGCAO DE AGOES

Emissora

VIXTING TECNOLOGIA E SERVICOS S.A., sociedade por
acoes de capital fechado, inscrita no CNPJ/MF sob
n° 11.064.033/0001-11, com sede na cidade de Sdo Paulo,
Estado de S3o Paulo, na Avenida Paulista, n° 352, Letra A6

Conjunto 63, bairro Bela Vista, CEP 01.310-905 (“"Companhia”).

Assembleia Geral
Extraordinaria

112 Alteracao do Contrato Social Companhia realizada em 21 de
agosto de 2024, as 9:00 horas ("AGE").

Subscritor

MICHEL JACKSON SANTANA CABRAL, brasileiro, casado,
empresario, portador da cédula de identidade RG n° 28.858.854-
X SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob o n° 366.737.528-07,
residente e domiciliado na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao
Paulo, na Rua Umbd, n° 89, apartamento 92, bairro Penha de
Franga, CEP 03.602-000 (“Michel”).

Total de Agloes
Subscritas

379.422 (trezentas e setenta e nove mil, quatrocentas e vinte e

duas) acdes ordinarias, nominativas, sem valor nominal.

Preco de Emissao de
cada Acgao Subscrita

R$ 1,00 (um real) por acao.

Valor Total da

R$ 379.422,00 (trezentos e setenta e nove mil, quatrocentos e

integralizagao

Subscrigéo vinte e dois reais).
Na presente data, mediante conversao das quotas de emissao da
Companhia de titularidade de Michel em acdes de emissdo da
Prazo para

Companhia, em decorréncia da transformagdo da Companhia de
sociedade limitada para sociedade por acdes de capital fechado,

conforme aprovada na AGE.

Forma de
integralizacéo

Moeda corrente nacional.

Emissora:

Sdo Paulo, 21 de agosto de 2024.

VIXTING TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

Nome: Michel Jackson Santana Cabral Nome: Eric Jun Urabayashi

Cargo: Diretor

Subscritor:

Cargo: Diretor

MICHEL JACKSON SANTANA CABRAL
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BOLETIM DE SUBSCRICAO DE ACOES

Emissora

VIXTING TECNOLOGIA E SERVICOS S.A., sociedade por
acoes de capital fechado, inscrita no CNPJ/MF sob
n° 11.064.033/0001-11, com sede na cidade de Sdo Paulo,
Estado de S3o Paulo, na Avenida Paulista, n° 352, Letra A6

Conjunto 63, bairro Bela Vista, CEP 01.310-905 ("Companhia”).

Assembleia Geral
Extraordinaria

112 Alteracao do Contrato Social Companhia realizada em 21 de
agosto de 2024, as 9:00 horas (“"AGE").

Subscritor

DENISSON FELIPE FERNANDES DA SILVA, brasileiro, casado
em regime de comunhao parcial de bens, engenheiro de software,
portador da cédula de identidade RG n° 319950-9 SESP/DF e
inscrito no CPF/MF sob o n° 056.987.531-56, residente e
domiciliado na cidade de Brasilia, Estado do Distrito Federal, na
Avenida das Araucarias, Lotes 4530/4750/4790 - Bloco H,
apartamento 2.101, bairro Taguatinga, CEP 71.936-250

(“Denisson”)

Total de Agloes
Subscritas

44,578 (quarenta e quatro mil, quinhentas e setenta e oito) acdes

ordinarias, nominativas, sem valor nominal.

Preco de Emissao de
cada Acgao Subscrita

R$ 1,00 (um real) por agao.

Valor Total da
Subscrigao

R$ 44.578,00 (quarenta e quatro mil, quinhentos e setenta e oito

reais).

Prazo para
integralizacao

Na presente data, mediante conversao das quotas de emissao da
Companhia de titularidade de Michel em agbes de emissao da
Companhia, em decorréncia da transformacdo da Companhia de
sociedade limitada para sociedade por agdes de capital fechado,

conforme aprovada na AGE.

Forma de
integralizagcado

Moeda corrente nacional.

Emissora:

Sao Paulo, 21 de agosto de 2024.

VIXTING TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

Nome: Michel Jackson Santana Cabral Nome: Eric Jun Urabayashi

Cargo: Diretor

Subscritor:

Cargo: Diretor

DENISSON FELIPE
SILVA

FERNANDES DA
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BOLETIM DE SUBSCRIGCAO DE AGOES

Emissora

VIXTING TECNOLOGIA E SERVICOS S.A., sociedade por acles de
capital fechado, inscrita no CNPJ/MF sob n© 11.064.033/0001-11, com
sede na cidade de Sao Paulo, Estado de S3o Paulo, na Avenida Paulista,
n° 352, Letra A6 Conjunto 63, bairro Bela Vista, CEP 01.310-905

(“Companhia”).

Assembleia Geral
Extraordinaria

112 Alteragao do Contrato Social Companhia realizada em 21 de agosto
de 2024, as 9:00 horas (“"AGE").

Subscritor

SANKHYA JIVA INVESTIMENTOS E PARTICIPAGOES S.A., sociedade
por agoes, inscrita no CNPJ/MF sob n° 29.761.486/0001-62, com sede na
cidade de Uberlandia, Estado de Minas Gerais, na Avenida Marcos de
Freitas Costa, n° 369, sala 1-A, bairro Daniel Fonseca, CEP 38.400-328,
neste ato representada nos termos de seu estatuto social por seus
diretores, o Sr. Fabio Tulio Felippe, brasileiro, casado em regime de
comunhdo parcial de bens, empresario, portador da cédula de identidade
RG n% 3107648 SSP/MG, inscrito no CPF/MF sob n® 526.355.626-87, com
endereco comercial na cidade de Uberlandia, Estado de Minas Gerais, na
Avenida Alexandre Ribeiro Guimardes, n° 860, apartamento 601, Bairro
Saraiva, CEP 38412-641, e Sr. Felipe Calixto Netto, brasileiro, casado
em regime de comunhao parcial de bens, empresario, portador da cédula
de identidade RG n© 2848250 SSP/MG, inscrito no CPF/MF sob o n©
485.891.366-04, residente e domiciliado na cidade de Uberlandia, Estado
de Minas Gerais, na Rua dos Pica Paus, n® 1.750, Condominio Jardins
Roma das Copaibeiras 205, Bairro Nova Uberlandia, CEP 38412-641.

Total de Agoes
Subscritas

92.030 (noventa e duas mil e trinta) acdes ordinarias, nominativas, sem

valor nominal.

Preco de Emissao de
cada Acao Subscrita

R$ 43,46 (quarenta e trés reais e quarenta e seis centavos) por agao.

Valor Total da
Subscricdo

R$4.000.000,00 (quatro milhdes de reais)

Prazo para
integralizacao

R$ 3.000.000,00 (trés milhGes de reais) na presente data e o restante

em até 24 (vinte e quatro) meses a contar da presente data.

Forma de
integralizacédo

Moeda corrente nacional.

Emissora:

Sdo Paulo, 21 de agosto de 2024.
VIXTING TECNOLOGIA E SERVICOS S.A.

Nome: Michel Jackson Santana Cabral Nome: Eric Jun Urabayashi

Cargo: Diretor

Cargo: Diretor

Subscritor: SANKHYA JIVA INVESTIMENTOS E PARTICIPAGCOES S.A.

Nome: Fabio Tulio Felippe Nome: Felipe Calixto Netto

Cargo: Diretor

Cargo: Diretor
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