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NOVA ASA BRANCA Illl ENERGIAS RENOVAVEIS S.A.
CNPJ N° 12.802.835/0001-44
NIRE 24300005148
SUBSIDIARIA INTEGRAL DA
COPEL GERAGAO E TRANSMISSAO S.A.

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

1. DATA, HORA E LOCAL: Realizada no dia 30 de abril de 2025, as 8h30 na Fazenda
Progresso - RN 120, Zona Rural, em Parazinho - RN, CEP 59586-000.

2. CONVOCAGAO E PRESENGCA: Nos termos do art. 124, § 4°, da Lei n° 6.404/1976,
foi dispensada a convocagao em virtude da presenca da acionista Copel Geracao e
Transmissdo S.A., sociedade por acgdes, inscrita no CNPJ sob n° 04.370.282/0001-70,
com sede na Rua José lzidoro Biazetto, 158 - Bloco A, na cidade de Curitiba - PR,
representada por seu Diretor Geral e por seu Diretor de Financas e de Relagbes com
Investidores, conforme previsto em seu Estatuto Social.

3. MESA DIRIGENTE: O Sr. Fernando Mano da Silva, Representante da unica acionista
e Diretor Geral da Copel Geragédo e Transmissdo S.A., instalou a sessao e assumiu a
diregao dos trabalhos, nos termos do Estatuto Social, e convidou a mim, Isabel Zaiczuk
Raggio, para secretariar a reunido e ficar responsavel pela assinatura da versao a ser
encaminhada a Junta Comercial.

4. ORDEM DO DIA: Assembleia Geral Ordinaria: (i) Exame, discussao e votacao do
Relatorio da Administragdo, Balango Patrimonial e demais Demonstragdes Financeiras
do exercicio findo em 31 de dezembro de 2024, bem como dos Esclarecimentos da
Diretoria Executiva a Assembleia Geral Ordinaria quanto a destinagdo do resultado
verificado no exercicio de 2024; e (ii) Substituichio de membro da Diretoria; e
Assembleia Geral Extraordinaria: (i) Fixagdo da Remuneracédo dos Membros dos
Orgaos Estatutarios; (ii) Proposta de Alteracéo do Artigo 21 do Estatuto Social; e (iii)
Exame, discussao e votagao da Proposta da Diretoria para Aumento do Capital Social,
Atualizacao do Artigo 5° e Consolidacao do Estatuto Social da Companhia.

5. DELIBERAGOES / INFORMAGOES: ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

5.i. Exame, discussao e votacdao do Relatério da Administragdo, Balango
Patrimonial e demais Demonstragoes Financeiras do exercicio findo em 31 de
dezembro de 2024, bem como dos Esclarecimentos da Diretoria Executiva a
Assembleia Geral Ordinaria quanto a destinagdo do resultado verificado no
exercicio de 2024 - Sobre o assunto, o Sr. Presidente esclareceu que se encontravam
a disposicao da acionista controladora, para efeito de exame e deliberagao, o Relatério
Anual da Administragdo, Balango Patrimonial e demais Demonstragdes Financeiras
referentes ao exercicio de 2024 — devidamente auditados pela
PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes Ltda. — o qual foi publicado, nos
termos da Lei, na Central de Balangcos do Sistema Publico de Escrituracdo Digital
(https://www.gov.br/centraldebalancos/#/demonstracoes) em 11.04.2025. Em relagao a
destinacao do resultado verificado no exercicio de 2024, a acionista tomou conhecimento
dos Esclarecimentos da Diretoria Executiva a Assembleia Geral Ordinaria, por meio do
Despacho registrado sob o n°® 23.790.992-5, nos seguintes termos: do prejuizo apurado
no exercicio de 2024, no valor de R$ 6.522.672,88 (seis milhdes, quinhentos e vinte dois
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mil, seiscentos e setenta e dois reais e oitenta e oito centavos), R$ 235.396,71 (duzentos
e trinta e cinco, mil trezentos e noventa e seis reais e setenta e um centavos) foram
absorvidos pela Reserva Legal e R$ 6.287.276,17 (seis milhdes, duzentos e oitenta e
sete mil, duzentos e setenta e seis reais e dezessete centavos) contabilizados em
Prejuizos Acumulados. Nao houve, portanto, constituicdo de reservas ou distribuicéo de
dividendos. Apds analise e colocado o assunto em votacéo, a Gnica acionista aprovou
o Relatério Anual da Administracao, as Demonstragoes Financeiras referentes ao
exercicio de 2024, e os Esclarecimentos da Diretoria Executiva a Assembleia Geral
Ordinaria, nos termos acima.

5.ii. Substituicao de membro da Diretoria — Em atendimento ao Art. 15, Paragrafo
Unico, do Estatuto social da Companhia, a Unica acionista, depois de examinados o
respectivo curriculo e a pertinente declaracdo de desimpedimento, e considerando a
aderéncia aos requisitos legais e a aprovagao da indicagdo pelo Comité de Gente da
Copel, em sua 372 reunido, realizada em 28.03.2025, ELEGEU, para o cargo de Diretor
Técnico da Companhia, em substituicido ao Sr. Marcio Raphael Ploszaj, o Sr.
FLAVIO MARTINS RIBEIRO, brasileiro, casado, engenheiro eletricista, portador da
Carteira de Identidade RG n° 10864432 SSP/MG, inscrito no CPF/MF sob
n° 035.898.606-00, com endere¢co comercial na Rua José lIzidoro Biazetto n° 158,
Bloco A, Curitiba - PR, CEP 81200-240.

6. DELIBERAGOES / INFORMAGOES: ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

6.i. Fixacao da Remuneracgao Global dos Administradores - Sobre esse item, o Sr.
Presidente informou que, nos termos do artigo 152 da Lei n° 6.404/76, foi apresentada
proposta de remuneragdo global para o periodo de abril/2025 a margo/2026, com
encargos, e que tal proposta leva em consideragdo as diretrizes estabelecidas pela
Controladora e a atuacdo compartiihada dos membros da Diretoria com outras
subsidiarias integrais (diretas ou indiretas) da acionista controladora, conforme critério
de rateio previsto no Contrato de Compartilhamento de Recursos Humanos firmado com
a Copel GeT. Apés analise da documentagao apresentada e colocado o assunto em
votagao, a unica acionista aprovou o valor da remuneragao global dos
Administradores da Companhia para o periodo de abril/2025 a marg¢o/2026 em até
R$ 6.275,77 (seis mil, duzentos e setenta e cinco reais e setenta e sete centavos).

6.ii. Proposta de Alteragdao do Artigo 21 do Estatuto Social - O Sr. Presidente
informou que se faz necessaria a atualizacdo do Estatuto Social da Companhia para
complementar o artigo 21, que trata da forma de representagdo da Companhia, que
passar a ter a seguinte redacgao: “Art. 21 A Companhia obriga-se perante terceiros: (...)
§ 1° Os instrumentos de mandato mencionados nos incisos anteriores, serdo outorgados
pela assinatura conjunta dos 02 (dois) Diretores, com prazo determinado de validade e
especificardo os poderes conferidos, sendo que apenas as procuragbes “ad judicia” e
para o foro em geral terdo prazo indeterminado. (...) § 3° A Sociedade sera representada
ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele, por (02) dois diretores. § 4° Podera
qualquer dos diretores representar individualmente a Companhia, quando o ato a ser
praticado impuser representagdo singular e nos casos em que o USO da assSinatura
eletronica impossibilite que (02) duas ou mais pessoas assinem o mesmo documento,
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mediante assinatura conjunta dos dois diretores”. Apos analise da documentacgao
apresentada e colocado o assunto em votagao, a Unica acionista deliberou por
aprovar a alteragao do artigo 21° do Estatuto Social proposta.

6.iil. Exame, discussao e votacao da Proposta da Diretoria para Aumento do Capital
Social, Atualizagao do Artigo 5° e Consolidagao do Estatuto Social da Companhia
- A Unica acionista tomou conhecimento da proposta da Diretoria Executiva para aumento
do capital social e atualizagao do artigo 5° do Estatuto Social da Companhia, por meio
do Despacho registrado sob o e-Protocolo n° 23.790.992-5, nos seguintes termos:
aumento de capital, com base em créditos existentes na rubrica contabil de
“Adiantamento para Futuro Aumento de Capital”, no montante de R$ 21.500.000,00
(vinte e um milhées e quinhentos mil reais) mediante emissao de 21.500.000 (vinte e um
milhdes e quinhentas mil) agdes ordinarias, sem valor nominal, resultando em um valor
de Capital Social de R$ R$ 53.474.111,00 (cinquenta e trés milhdes, quatrocentos e
setenta e quatro mil, cento e onze reais), representado por 53.474.111 (cinquenta e trés
milhdes, quatrocentos e setenta e quatro mil, cento e onze) a¢des ordinarias e sem valor
nominal. Apés analise da documentagao apresentada e colocado o assunto em
votagao, a Unica acionista aprovou a Proposta da Diretoria para aumento do capital
social, atualizagcao do artigo 5° e consolidagcao do Estatuto Social da Companhia,
que passa a vigorar com a redag¢ao constante do Anexo |, que inclui também a
alteragao do artigo 21 do Estatuto Social, conforme proposta aprovada no item (ii)
da ordem do dia.

7.ENCERRAMENTO E LAVRATURA DA ATA: Nada mais havendo a tratar, foi
encerrada a presente sessao, da qual lavrou-se a presente ata, que, depois de lida e
considerada conforme, foi assinada por todos os presentes.

(@) FERNANDO MANO DA SILVA, Presidente da Assembleia, Representante da
Acionista Controladora e Diretor Geral da Copel Geragao e Transmissao S.A., FELIPE
GUTTERRES RAMELLA, Representante da Acionista Controladora e Diretor de
Financas e de Relagdes com Investidores da Copel Geragdo e Transmissdo S.A., e
ISABEL ZAICZUK RAGGIO, Secretaria. A presente é copia fiel da ata da Assembleia
Geral Ordinaria e Extraordinaria da Nova Asa Branca Ill Energias Renovaveis S.A.,
realizada em 30.04.2025, lavrada em livro proprio e autenticada pela secretaria da mesa,
com amparo na Instrugdo Normativa - IN DREI n® 81 e na Lei n°® 6.404/1976.

Parazinho, 30 de abril de 2025

ISABEL ZAICZUK RAGGIO
Secretaria
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CAPITULO | - DENOMINAGAO, DURAGAO, SEDE E OBJETO SOCIAL

Art. 1° A Nova Asa Branca lll Energias Renovaveis S.A. € uma sociedade anénima de
capital fechado, doravante denominada “Companhia”, subsidiaria integral da Copel
Geracgéao e Transmissao S.A., regida pelo presente Estatuto Social, pela Lei Federal
n°® 6.404/1976 e demais disposicdes legais.

Art. 2° A Companhia tem prazo de duragao indeterminado.

Art. 3° A Companhia tem sede no municipio de Parazinho, Estado do Rio Grande do Norte,
Brasil, na Fazenda Progresso - RN 120 s/n°, Zona Rural, CEP 59586-000.

Art. 4° Constitui o objeto social da Companhia: (i) exploracdo da usina de geracédo de
energia elétrica de fonte edlica, CGE Asa Branca lll, na forma permitida em lei, e
mediante obtengdo das respectivas concessdes e autorizagdes; (ii) produgéo e
comercializagao de energia elétrica a partir de fonte edlica; e (iii) a aquisigao, no
mercado interno e externo, dos equipamentos, bens e servigos necessarios para tal
desiderato.

§ 1° Para atingir os objetivos sociais acima enumerados, bem como obter
resultados técnicos, mercadoldgicos e de rentabilidade, a Companhia podera
firmar contrato de gestdo com a Copel Geracao e Transmissao S.A.

§ 2° Para a consecugao do objeto social e observada a sua area de atuacao, a
Companhia podera abrir, instalar, manter, transferir ou extinguir filiais,
dependéncias, escritérios ou representacbes ou quaisquer outros
estabelecimentos ou, ainda, designar representantes, respeitadas as
disposicoes legais e regulamentares.

CAPITULO Il - CAPITAL SOCIAL E AGOES

Art. 5° O capital social é de R$ 53.574.111,00 (cinquenta e trés milhdes, quinhentos e
setenta e quatro mil, cento e onze reais), representado por 53.474.111 (cinquenta
e trés milhdes, quatrocentos e setenta e quatro mil, cento e onze) agbes ordinarias
nominativas e sem valor nominal, totalmente integralizadas no ato de sua
subscricdo em moeda corrente nacional.

Paragrafo unico. As acdes sdo nominativas.

CAPITULO IIl - ASSEMBLEIA GERAL (AG)

Art. 6° A Assembleia Geral é o 6rgao maximo da Companhia, com poderes para deliberar
sobre todos os negécios relativos ao seu objeto social, e regida pela legislacéo
vigente.

Art. 7° A convocagédo para realizacdo da Assembleia Geral sera feita nos termos da
legislacdo vigente, sendo que a pauta e os documentos pertinentes serdao
disponibilizados ao(s) Acionista(s) na mesma data da convocagédo, de modo
acessivel, inclusive, de forma eletronica.

Paragrafo Unico. A convocacdo é dispensada nos termos do Artigo 124, § 4° da
Lei Federal n® 6.404/1976.
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Art. 8° A Assembleia Geral sera instalada e presidida pelo representante do acionista ou
pelo substituto que esse vier a designar ou através de Procurador legalmente
constituido.

Paragrafo Unico. O Presidente da Assembleia Geral escolhera, dentre os
presentes, 01 (um) secretario.

Art. 9° A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos 04 (quatro) primeiros
meses apos o encerramento do exercicio social, para deliberar sobre as matérias
previstas em lei, e extraordinariamente, quando necessario.

Art. 10 Nas Assembleias Gerais, cada acao ordinaria dara direito a 01 (um) voto.

Art. 11 O acionista podera participar e ser representado por procurador nas Assembleias
Gerais, exibindo, no ato ou previamente, documentos e procuragdo com poderes
especificos, na forma da lei.

Art. 12 A ata da Assembleia Geral sera lavrada conforme legislagéo pertinente.

Art. 13 A Assembleia Geral, além de outros casos previstos em lei, reunir-se-a para
deliberar sobre:
I alteracao do capital social;

| avaliacdo de bens com que o acionista concorre para a formagao do capital
social;

lll  transformacdo, fusdo, incorporacdo, cisdo, dissolugdo e liquidagdo da
Companhia;

IV  alteracao do estatuto social;

\' eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, dos Administradores e dos membros
do Conselho Fiscal e respectivos suplentes, caso seja instalado;

VI fixagdo da remuneracdo dos membros dos érgaos estatutarios;

VIl tomar as contas dos Administradores, examinar, discutir e votar as
Demonstrac¢des Financeiras e deliberar sobre a destinagao do lucro liquido do
exercicio e a distribuicao de dividendos;

VIl autorizagao para Companhia mover acao de responsabilidade civil contra os
Administradores pelos prejuizos causados ao seu patrimonio;

IX alienacao de bens imoveis diretamente vinculados a prestacao de servicos e
a constituicao de 6nus reais sobre eles;

X permuta de agdes ou outros valores mobiliarios;

Xl  eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, de liquidantes, julgando-lhes as
contas;

XIl  aprovar o Plano de Negdcios da Companhia e suas revisoes;
XIll aprovar as premissas para contratacao de empréstimos e financiamentos;

XIV autorizacido para emissao de titulos e valores mobiliarios para captagao de
recursos, na forma de debéntures, notas promissorias, commercial papers, e
outros, na forma da lei, observado o disposto no Plano de Negdcios da
Companhia.
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CAPITULO IV - ADMINISTRAGAO DA COMPANHIA

Art. 14 A Companhia sera administrada e representada pela Diretoria, na forma prevista
neste Estatuto.

Composicao, mandato e atribuigdes

Art. 15 A Diretoria sera composta de 02 (dois) diretores, sendo 01 (um) Diretor Técnico e
01 (um) Diretor Administrativo-Financeiro, residentes no pais, eleitos e destituiveis
pela Assembleia Geral, com mandato unificado de 02 (dois) anos, permitida
reeleigao.

Paragrafo Unico. Os cargos de Diretor Técnico e Diretor Administrativo-Financeiro
serao ocupados, respectivamente, pelo Diretor de Operacao e Manutengao e pelo
Diretor Administrativo e de Participagdes da Copel Geragéo e Transmissao S.A.

Art. 16  Sao atribuicbes do Diretor Técnico dirigir e coordenar as atividades técnicas, de
implantacao e operagcao dos empreendimentos da Companhia, bem como a gestao
da execugdo técnica dos contratos firmados relativos as finalidades dos
empreendimentos.

Art. 17  Sao atribuicdes do Diretor Administrativo-Financeiro planejar, executar, controlar e
tratar os assuntos relativos a gestdo e planejamento econémico, financeiro,
tributario, contabil e orgcamentario, de seguros patrimoniais, de aplicacbes e
investimentos no mercado financeiro e captagéo de recursos financeiros destinados
as finalidades dos empreendimentos, gestao de contratos, realizagao de contratos
administrativos de bens e servigos.

Art. 18 Além das atribuicbes previstas em Lei e neste Estatuto, compete, ainda, aos
Diretores da Companhia:

| cumprir e fazer cumprir o Plano de Negécios da Companhia e a Estratégia de
Longo Prazo definida pela Assembleia Geral na gestédo de sua area especifica
de atuacéo;

] gerir os negécios da Companhia de forma sustentavel, considerando os
fatores econdmicos, sociais, ambientais, de mudanca do clima e de
governanga corporativa, bem como os riscos e oportunidades relacionados,
em todas as atividades sob sua responsabilidade, observado o Plano de
Negdcios da Companhia, as diretrizes fixadas pela Assembleia Geral, as
politicas corporativas, as normas internas e os Niveis de Competéncia - NCO;

1 assegurar a cooperagcdo e 0 apoio no ambito de suas respectivas
competéncias, visando a consecucdo dos objetivos e interesses da
Companhia;

IV manifestar-se previamente sobre qualquer assunto a ser submetido a
Assembleia Geral;

\ aprovar, mediante assinatura conjunta, as transacdes entre partes
relacionadas.

Vi autorizar, mediante assinatura conjunta, a abertura, instalagao, transferéncia
e a extingao de filiais, dependéncias, escritérios, representacdes ou quaisquer
outros estabelecimentos.

VIl  aprovar, mediante assinatura conjunta, o orgamento anual e suas revisoes;
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VIll elaborar e submeter a aprovacdo da Assembleia Geral, anualmente, o
relatorio da administragdo, acompanhado do balango patrimonial e demais
demonstragdes financeiras e respectivas notas explicativas, com o parecer
dos auditores independentes e do conselho fiscal, se instalado, e a proposta
de destinagao do resultado do exercicio.

IX  aprovar, mediante assinatura conjunta, dentro dos limites estatutarios, tudo o
que se relacionar com atividades da Companhia e que nao seja de
competéncia privativa da Assembleia Geral, observados os limites
estabelecidos neste Estatuto, o Plano de Negécios da Companhia, as
diretrizes fixadas pela Assembleia Geral, as politicas corporativas, as normas
internas e os Niveis de Competéncia - NCO.

§1° E vedado aos Diretores obrigar a Companhia em atos de liberalidade
estranhos aos seus objetivos, sendo ineficazes para a Companhia os que
forem praticados com violagéo deste Estatuto Social.

§ 2° Em caso de divergéncia dos Diretores com relagao a determinada matéria,
qualquer dos Diretores podera solicitar a convocagdo da Assembleia Geral
para deliberar pela matéria.

§ 3° Além dos atos que forem necessarios a realizacdo do objeto social da
Companbhia, os Diretores ficam investidos de poderes para aprovar, mediante
assinatura conjunta, atos de renuncia ou transacao judicial ou extrajudicial,
para por fim a litigios ou pendéncias, bem como a celebracido de quaisquer
negdcios juridicos quando o valor envolvido for inferior a 20 (vinte) milhdes de
reais, incluindo a aquisicao, alienagao ou oneragao de ativos, a obtencéo de
empréstimos e financiamentos, renuncia, transacdo e a assuncao de
obrigagcdes em geral, a propositura, desisténcia, renuncia de direito ou
celebragado de transagao ou acordo em qualquer agcédo, medida ou processo
judicial ou administrativo, ou arbitragem, devendo, ainda, observar o Plano de
Negocios da Companhia, as diretrizes fixadas pela Assembleia Geral, as
politicas corporativas, as normas internas e os Niveis de Competéncia - NCO.

§ 4° Os contratos referentes a comercializagéo de energia elétrica, Contratos de
Compartilhamento de Recursos Humanos (entre as empresas do Grupo
Copel), Contratos de Uso do Sistema de Transmissao e de Distribuicao
(CUST e CUSD) e as operacgdes de contratacao de instrumentos financeiros
e securitarios aceitos e necessarios para garantia de processos judiciais e a
liquidacado financeira das operacdes realizadas no ambito da Camara de
Comercializagao de Energia Elétrica, ndo estao sujeitos ao limite estabelecido
no § 3° deste artigo.

Vacancia, substituicoes e licencas

Art. 19  Nas vacancias, auséncias ou impedimentos temporarios do Diretor Técnico cabera
ao Diretor Administrativo-Financeiro acumular suas fungdes, e vice-versa.

§ 1° Nas auséncias e impedimentos temporarios de ambos, cabera a Assembleia
Geral designar um substituto provisoério.

§ 2° Os diretores nao poderao se afastar do cargo por mais de 30 (trinta) dias
consecutivos, salvo em caso de licenga médica ou nas hipoteses autorizadas
pela Assembleia Geral.
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§ 3° Os Diretores poderao solicitar a Assembleia Geral afastamento por licenga
nao remunerada, desde que por prazo nao superior a 03 (trés) meses, a qual
devera ser registrada em ata.

Art. 20 Em caso de falecimento, renincia ou impedimento definitivo de qualquer membro
da Diretoria, cabera a Assembleia Geral eleger o substituto, que completara o
mandato do substituido. Até que se realize a elei¢cdo, podera a Diretoria designar
um substituto provisorio.

Representaciao da Companhia
Art. 21 A Companhia obriga-se perante terceiros:

I pela assinatura conjunta de 02 (dois) Diretores;

Il pela assinatura de 01 (um) diretor e 01 (um) procurador, conforme os poderes
constantes do respectivo instrumento de mandato;

lll  pela assinatura de 02 (dois) procuradores, conforme os poderes constantes do
respectivo instrumento de mandato;

IV pela assinatura de 01 (um) procurador, conforme os poderes constantes do
respectivo instrumento de mandato, nesse caso, exclusivamente, para pratica
de atos especificos;

§ 1° Os instrumentos de mandato mencionados nos incisos anteriores, serdo
outorgados pela assinatura conjunta dos 02 (dois) Diretores, com prazo
determinado de validade e especificardao os poderes conferidos, sendo que
apenas as procuragdes “ad judicia” e para o foro em geral terdo prazo
indeterminado.

§ 2° Os instrumentos de mandato especificardo expressamente os poderes
especiais, os atos ou as operagdes outorgadas, dentro dos limites dos
poderes dos diretores que os outorgam, bem como a duragado do mandato por
prazo determinado de validade, vedado o substabelecimento, salvo na
hipotese de procuracéo para fins de representagéo judicial da Companhia,
que podera ser por prazo indeterminado e com possibilidade de
substabelecimento nas condi¢cdes delimitadas no referido instrumento.

§ 3° A Sociedade sera representada ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele,
por (02) dois diretores.

§ 4° Podera qualquer dos diretores representar individualmente a Companhia,
quando o ato a ser praticado impuser representagéo singular e nos casos em
que o uso da assinatura eletrénica impossibilite que (02) duas ou mais
pessoas assinem o mesmo documento, mediante assinatura conjunta dos
dois diretores.

§ 5° Os Diretores poderao designar mandatarios ou conferir poderes aos demais
niveis gerenciais da estrutura compartilhada de que participa a Companhia,
por meio de norma interna ou por instrumento habil, para que possam realizar
determinadas atividades operacionais, dentro dos limites de competéncia
atribuidos aos Diretores, tais como a assinatura de contratos, convénios,
termos de cooperacgao, além de outros instrumentos que gerem obrigacao
para Companhia, exceto os atos indelegaveis por lei, desde que previamente
aprovados dentro dos limites ora estabelecidos.
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§ 6° O limite de prazo disposto no § 1° ndo se aplica as procuragdes outorgadas
pela Companhia, necessarias a consecugdo de contratos de dividas
existentes firmados junto a instituicbes financeiras diversas. Nesse caso, as
procuragdes que vierem a ser outorgadas deverao permanecer vigentes até
o total cumprimento das obrigagdes previstas em tais contratos.

CAPITULO V - CONSELHO FISCAL (CF)

Art. 22 A Companhia tera um Conselho Fiscal de funcionamento nao permanente, de
atuacao colegiada e individual, com as competéncias e atribui¢cdes previstas em lei.

Art. 23 O Conselho Fiscal, caso instalado, sera composto por 03 (trés) membros titulares e
igual numero de suplentes, eleitos em Assembleia Geral, com mandato nos termos
da Lei, permitida reeleigéo.

Art. 24 A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal, caso instalado, sera fixada pela
Assembleia Geral que os eleger, respeitando-se o limite minimo definido na Lei
Federal n° 6.404/1976.

§ 1° O conselheiro titular fara jus a remuneragao mensal, sendo a verba partilhada
entre membro titular e seu suplente, quando aplicavel, proporcionalmente a
participacdo nas reunides.

g u i iros fiscais, Ari :
2° Em més de posse ou desligamento dos conselheiros fiscais, o honorario sera
calculado proporcionalmente aos dias da vigéncia de seu mandato.

§ 3° Os conselheiros também serao reembolsados obrigatoriamente das despesas
de locomocgao, alimentacdo e hospedagem necessarias ao desempenho da
funcao.

CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAQOES FINANCEIRAS,
LUCROS, RESERVAS E DISTRIBUICAO DE RESULTADOS

Art. 25 O exercicio social coincidira com o ano civil, findo o qual a Diretoria elaborara as
demonstragdes financeiras previstas em lei.

Art. 26 A acionista tera direito ao dividendo minimo obrigatério correspondente a 25% (vinte
e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, apds as deducdes previstas em lei.

§ 1° A Companhia podera deliberar por antecipar a distribuicdo de dividendos
intermediarios e intercalares, ou pagamento de juros sobre o capital proprio,
mediante aprovacado da Assembleia Geral.

§ 2° O dividendo nao sera obrigatério no exercicio social em que for incompativel
com a situacgéao financeira da Companhia.

§ 3° Os lucros que deixarem de ser distribuidos nos termos do § 2° serdo
registrados como reserva especial e, se ndo absorvidos por prejuizos em
exercicios subsequentes, deverdo ser distribuidos tdo logo a situacéo
financeira da Companhia permita.

Estatuto Social da Nova Asa Branca Il Energias Renovéaveis S.A. - pag. 8/11



Pagina 12 de 49
2% COPEL Brisa Potiguar

" Geracao e Transmissao Cousaplrasdbisiioe

CAPITULO VIl - DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO

Art. 27 A dissolugao far-se-a de acordo com o que dispuser a Assembleia Geral,
obedecidas as prescrigdes legais a respeito.

Art. 28 A Companhia entrara em liquidagdo, nos casos previstos em lei, competindo a
Assembleia Geral, se for o caso, determinar o modo de liquidagdo e nomear o
liquidante, fixando-lhe os poderes e a sua remuneracgao.

CAPITULO VIl - MECANISMO DE DEFESA

Art. 29 Os membros dos 6rgaos estatutarios respondem perante a Companhia e terceiros
pelos atos que praticarem no exercicio de suas atribuicdes nos termos da legislagao
vigente e do presente Estatuto.

Art. 30 A Companhia assegurara aos integrantes e ex-integrantes de 6rgaos estatutarios a
defesa juridica em processos judiciais e administrativos, contra eles propostos por
terceiros, durante ou apds os respectivos mandatos, por atos praticados no
exercicio do cargo ou de suas fungoes.

§1° A prestacdo de defesa juridica mencionada no caput condiciona-se a
existéncia de parecer prévio da area juridica responsavel na Companhia que
analise a compatibilidade entre as linhas de defesa adotadas em beneficio da
Companhia e do administrador.

§ 2° A mesma protecao definida no caput podera, no que couber e mediante
autorizacao especifica da Assembleia Geral, ser estendida aos empregados,
prepostos e mandatarios da Companhia que venham a figurar no polo passivo
de processo judicial e/ou administrativo, exclusivamente em decorréncia de
atos que tenham praticado em cumprimento de mandado outorgado pela
Companhia ou no exercicio de competéncia delegada pelos administradores.

§ 3° A defesa juridica sera assegurada por meio da area juridica interna ou da
contratacdo de seguro ou, na impossibilidade de fazé-lo, por escritorio de
advocacia contratado, a critério da Companhia.

§ 4° Se, por qualquer motivo, nao for assegurada a defesa, nos termos do § 3°, o
agente podera contratar advogado de sua prépria confianca por sua proépria
conta, fazendo jus ao reembolso dos respectivos custos e honorarios
advocaticios fixados em montante razoavel, proposto dentro dos parametros
e condi¢des atuais praticados pelo mercado para a defesa do caso especifico,
aprovados pela Assembleia Geral, se for, ao final absolvido ou exonerado de
responsabilidade.

§ 5° A Assembleia Geral podera deliberar pelo adiantamento dos honorarios do
advogado contratado na hipotese do § 4°.

Art. 31 A Companhia assegurara a defesa juridica e o acesso em tempo habil a toda a
documentacdo necessaria para esse efeito, bem como arcara com as custas
processuais, emolumentos de qualquer natureza, despesas administrativas e
depdsitos para garantia de instancia quando a defesa estiver enquadrada nas
hipéteses do art. 30.

Estatuto Social da Nova Asa Branca Il Energias Renovéaveis S.A. - pag. 9/11



Pagina 13 de 49
2% COPEL Brisa Potiguar

" Geracao e Transmissao Cousaplrasdbisiioe

Art. 32 Caso algumas das pessoas mencionadas no art. 30, beneficiaria da defesa juridica,
for condenada ou responsabilizada, com sentenga transitada em julgado, com
fundamento em violagdo de lei ou do Estatuto, ou decorrente de ato culposo ou
doloso, ficara obrigada a ressarcir a Companhia todo o valor efetivamente
desembolsado com a defesa juridica, além de eventuais prejuizos causados.

Art. 33 A Companhia nao dependente podera manter contrato de seguro de
responsabilidade civil permanente em favor das pessoas mencionadas no art. 30,
na forma e extensao definidas pela Assembleia Geral e na apdlice contratada, para
cobertura das despesas processuais e honorarios advocaticios de processos
judiciais e administrativos instaurados contra elas, a fim de resguarda-las das
responsabilidades por atos decorrentes do exercicio do cargo ou fungao, cobrindo
todo o prazo de exercicio dos respectivos mandatos.

Paragrafo Unico. A forma da defesa em processos judiciais e administrativos por
meio da contratagdo de seguro sera aprovada pela Assembleia Geral.

CAPITULO IX - DISPOSIGOES GERAIS

Art. 34  Para investidura no cargo os membros dos Org&os Estatutarios deverdo comprovar
o atendimento aos requisitos e 0 ndo enquadramento em vedacdes dispostas na
legislacao aplicavel, bem como estar em conformidade com a Politica de Indicagao
seguida pela Companhia.

Art. 35 Os membros dos Orgados Estatutarios serdo investidos em seus cargos mediante
assinatura de termo de posse, lavrado no respectivo livro de atas.

§ 1° O termo de posse devera ser assinado nos 30 (trinta) dias seguintes a elei¢ao
ou nomeacao, sob pena de sua ineficacia, salvo justificativa aceita pelo 6rgao
para o qual o membro tiver sido eleito, e devera conter a indicacéo de pelo
menos 01 (um) domicilio para recebimento de citagdes e intimagdes de
processos administrativos e judiciais, relativos a atos de sua gestao, sendo
permitida a alteracao do domicilio indicado somente mediante comunicagao
escrita @ Companhia.

§ 2° A investidura ficara condicionada a apresentacéo de declaragéo de bens e
valores, na forma prevista na legislagao vigente, que devera ser atualizada
anualmente e ao término do mandato.

Art. 36 A acionista e os membros dos 6rgaos estatutarios que, por qualquer motivo, tiverem
interesse particular direto, indireto ou conflitante com o da Companhia em
determinada deliberagao, deverao se abster de participar da discusséo e votacao
desse item, ainda que como representantes de terceiros, fazendo-se constar em
ata a razao da abstencao, indicando a natureza e a extensao do seu interesse.

Art. 37  Os membros dos 6rgaos estatutarios serao desligados mediante renuncia voluntaria
ou destituicao a qualquer tempo, nos termos da legislacdo aplicavel e deste
Estatuto.

Art. 38 Salvo na hipotese de renuncia ou destituicdo, considera-se automaticamente
prorrogado o mandato dos membros dos érgaos estatutarios, até a investidura dos
novos membros.
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Art. 39 Na hipétese de retirada da acionista ou de fechamento de capital, o montante a ser
pago pela Companhia a titulo de reembolso pelas agbdes detidas pelos acionistas
que tenham exercido direito de retirada, nos casos autorizados por lei, devera
corresponder ao valor econbmico de tais acdes, a ser apurado de acordo com o
procedimento de avaliagao aceito pela Lei Federal n° 6.404/1976, sempre que tal
valor for inferior ao valor patrimonial.

Art. 40 Fica eleito o foro de Curitiba, Estado do Parana, com exclusédo de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, como sendo o competente para dirimir quaisquer
duvidas ou conflitos oriundos do presente Estatuto.
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RELATORIO DA ADMINISTRAGAO

A ACIONISTA

A Nova Asa Branca lll Energias Renovaveis S.A. (Nova Asa Branca Il ou Companhia), em atendimento
aos compromissos societarios e as boas praticas de governanga corporativa, apresenta o relatério da
administragcdo e as demonstragcdes financeiras da Companhia relativos ao exercicio de 2024,
acompanhadas do relatério do auditor independente. A Diretoria da Companhia esta a disposigéo para

prestar os esclarecimentos adicionais que eventualmente se tornem necessarios.

Curitiba, 10 de abril de 2025

Marcio Raphael Ploszaj Adriano Fedalto
Diretor Técnico Diretor Administrativo-Financeiro
A COMPANHIA

A Nova Asa Branca Il € uma Sociedade de Proposito Especifico - SPE, subsidiaria integral Copel Geragao
e Transmissao S.A. (Copel GeT), e controlada indireta da Companhia Paranaense de Energia (Copel). Atua

na implantagéo, operagao e exploragao comercial como Produtor Independente de Energia por fonte edlica.

Esta localizada no Municipio de Parazinho, no Estado do Rio Grande do Norte e sagrou-se vencedora no
2° Leildo de Energia Proveniente de Fontes Alternativas de Geragao, promovido pela Agéncia Nacional de
Energia Elétrica - Aneel, realizado em 26.08.2010. Possui 12,5 MW médios comercializados por meio de
Contratos de Comercializagdo de Energia em Ambiente Regulado - CCEARs, na modalidade

disponibilidade de energia elétrica, com vencimento em 31.12.2032.
A seguir sdo apresentadas as principais informag6es do parque gerador e da energia produzida:

Poténcia Garantia Inicio de

Geragao Preco i
Empreendimento Instalada Fisica (MW o = operagao Ven:)::jrr;n? ge
(MW)  médios) g

(ewh)®  Mwh®

comercial

Nova Asa Branca lll 27,0 12,3 55,9 309,00 04.09.2015 31.05.2046

" valores referentes ao total bruto gerado em 2024.
@ Preco atualizado até dezembro/2024.
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Companhia Paranaense de Energia

variagao

Em R$ mil (exceto quando indicado de outra forma) 2024 2023 %
Indicadores Contabeis
Ativo total 120.550 115.003 4.8
Caixa e equivalentes de caixa 14.437 22.588 (36,1)
Titulos e valores mobiliarios - garantias de contratos de dividas 5.387 4933 9,2
Divida total 40.180  43.873 (8,4)
Divida liquida ajustada 20.356 16.352 245
Receita operacional bruta 20.408 20.900 (2,4)
Deducdes da receita (3.450)  (3.402) 1,4
Receita operacional liquida 16.958 17.498 (3,1)
Custos e despesas operacionais (19.706) (14.102) 39,7
Lucro (Prejuizo) antes do resultado financeiro e dos tributos (2.748) 3.396 (180,9)
Ebitda ou Lajida (*) 3.088 9.192 (66,4)
Resultado financeiro (1.715) 698 (345,7)
IRPJ/CSLL (2.059) (3.015) (31,7)
Lucro (Prejuizo) operacional (4.463) 4.094 (209,0)
Lucro Liquido (Prejuizo) do exercicio (6.522) 1.079 (704.,4)
Patriménio liquido 25.687 32.978 (22,1)
Indicadores Econémico-Financeiros
Liquidez corrente (indice) 0,4 0,8 (50,0)
Liquidez geral (indice) 0,3 0,4 (25,0)
Margem Ebitda/Lajida (Ebitda ou Lajida/receita operacional liquida) (%) 18,2 52,5 (65,3)
Divida total sobre o patrimdnio liquido (%) 156,4 133,0 17,6
Margem operacional (resultado operacional/receita operacional liquida) (%) (26,3) 23,4 (212,4)
Margem liquida (lucro liquido (prejuizo)/receita operacional liquida) (%) (38,5) 6,2 (721,0)
Participacéo de capital de terceiros (%) 78,7 71,3 10,4
Rentabilidade do patriménio liquido (lucro liquido (prejuizo)/patriménio liquido inicial) (%) (19,8) 1,2 (1.750,0)
(*) "Earnings before interest, taxes, depreciation and amortization " ou"Lucros antes de juros,impostos, depreciagdo e amortizagdo".
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Nova Asa Branca lll Energias Renovaveis S.A.

DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Balangos Patrimoniais

em 31 de dezembro de 2024 e de 2023
em milhares de reais

ATIVO NE n° 31.12.2024 31.12.2023
CIRCULANTE
Caixa e equivalentes de caixa 4 14.437 22.588
Clientes 5 2.848 4.318
Outros créditos 279 280
Imposto de renda e contribuigéo social 301 391
Outros tributos a recuperar 14 14
Despesas antecipadas 264 419
18.143 28.010

NAO CIRCULANTE
Realizavel a Longo Prazo

Titulos e valores mobiliarios 6 5.606 5.133
Outros tributos a recuperar 11 9
5.617 5.142
Imobilizado 7 96.553 81.834
Intangivel 237 17
102.407 86.993
TOTAL DO ATIVO 120.550 115.003
PASSIVO NE n° 31.12.2024 31.12.2023
CIRCULANTE
Partes relacionadas 8 82 136
Fornecedores 9 1.202 624
Imposto de renda e contribuicéo social 488 271
Outras obrigacdes fiscais 663 656
Debéntures 10 5.423 5.243
Dividendos a pagar 13.3 1.025 256
Obrigagdes pela ndo performance de geragcéo de energia 18.2.4 37.142 26.721
Outras Contas a pagar 11 702 474
46.727 34.381

NAO CIRCULANTE

Imposto de renda e contribuicdo social diferidos 798 690
Debéntures 10 34.757 38.630
Obrigagdes pela ndo performance de geragéo de energia 18.2.4 8.093 4.469
Outras Contas a pagar 11 4.488 3.855

48.136 47.644

PATRIMONIO LiQUIDO
Atribuivel aos acionistas da empresa controladora

Capital social 13.1 31.974 31.974
Resena legal 13.2 - 235
Dividendo adicional proposto 13.3 - 769
Prejuizos acumulados (6.287) -
25.687 32.978

TOTAL DO PASSIVO 120.550 115.003

As notas explicativas - NE sdo parte integrante das demonstragoes financeiras.
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Demonstragoes de Resultados

para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e de 2023
em milhares de reais

NE n° 31.12.2024 31.12.2023
RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA 14 16.958 17.498
Custos Operacionais 15 (15.843) (13.414)
LUCRO OPERACIONAL BRUTO 1.115 4.084
Despesas Operacionais
Despesas com vendas 15 9) (5)
Despesas gerais e administrativas 15 (414) (570)
Outras despesas operacionais 15 (3.440) (113)
(3.863) (688)
LUCRO (PREJUIiZO) ANTES DO RESULTADO FINANCEIRO E DOS TRIBUTOS (2.748) 3.396
Resultado Financeiro 16
Receitas financeiras 3.211 6.000
Despesas financeiras (4.926) (5.302)
(1.715) 698
LUCRO (PREJUiZO) OPERACIONAL (4.463) 4.094
IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUIGAO SOCIAL 17
Imposto de renda e contribuigéo social (1.951) (2.837)
Imposto de renda e contribuigdo social diferidos (108) (178)
(2.059) (3.015)
LUCRO LiQUIDO (PREJUIZO) DO EXERCICIO (6.522) 1.079
LUCRO LiQUIDO (PREJUIZO) BASICO E DILUIDO POR AGAO - Em R$
Acdes ordinarias 13.4 (0,20398) 0,02246

As notas explicativas - NE sao parte integrante das demonstragodes financeiras.

Demonstragoes de Resultados Abrangentes

para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e de 2023
em milhares de reais

NE n° 31.12.2024 31.12.2023

LUCRO LiQUIDO (PREJUIZO) DO EXERCICIO (6.522) 1.079
Outros resultados abrangentes - -
RESULTADO ABRANGENTE DO EXERCICIO (6.522) 1.079

As notas explicativas - NE sao parte integrante das demonstragoes financeiras.
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Demonstragoes das Mutagoes do Patriménio Liquido

para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e de 2023
em milhares de reais

Reservas de lucros

Reserva| Dividendo Lucros
Capital Reserva |de retengdo| adicional| (prejuizos)
NE n° social legal de lucros proposto acumulados Total
Saldo em 1°.01.2023 66.474 1.414 18.536 - - 86.424
Lucro liquido do exercicio - - - - 1.079 1.079
Redugéo de Capital (34.500) - - - - (34.500)
Dividendos - - (19.769) - - (19.769)
Regularizagéo de reservas cfe AGE 04/23 (1.233) 1.233 - - -
Destinacéo proposta a A.G.O.:
Reserva legal 13.2 - 54 - - (54) -
Dividendos 13.3 - - - - (256) (256)
Dividendo adicional proposto 13.3 - - - 769 (769) -
Saldo em 31.12.2023 31.974 235 - 769 - 32.978
Prejuizo do exercicio - - - - (6.522) (6.522)
Deliberagao do dividendo adicional proposto - - - (769) - (769)
Destinagao proposta a A.G.O.:
Absorgao do prejuizo - (235) - - 235 -
Saldo em 31.12.2024 31.974 - - - (6.287) 25.687

As notas explicativas - NE sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.
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Demonstragoes dos Fluxos de Caixa
para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e de 2023
em milhares de reais
NE n° 31.12.2024 31.12.2023
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS
Lucro liquido (Prejuizo) do exercicio (6.522) 1.079
Ajustes para a reconciliagao do Lucro liquido (Prejuizo) do exercicio
com a geracao de caixa das atividades operacionais
Encargos e variagdes monetarias liquidas 5.389 5.739
Imposto de renda e contribuigdo social 17 1.951 2.837
Imposto de renda e contribuigédo social diferidos 17 108 178
Depreciagéo 7 5.836 5.796
Provisdo pela nao performance de geragao de energia 18.2.4 15.691 13.739
Perdas de créditos esperadas 15 9 5
Resultado das baixas de imobilizado 7 - 1
22.462 29.384
Redugédo (aumento) dos ativos
Clientes 1.461 (1.727)
Outros créditos 1 280
Imposto de renda e contribui¢c&o social 90 987
Outros tributos a recuperar 2) (2)
Despesas antecipadas 155 (200)
1.705 (662)
Aumento (reducgao) dos passivos
Partes relacionadas (54) (6)
Fornecedores 578 (296)
Outras obrigagdes fiscais 7 233
Obrigagdes pela ndo performance de geragado de energia 18.2.4 (1.646) -
Outras contas a pagar (256) (444)
(1.371) (513)
CAIXA GERADO PELAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 22.796 28.209
Imposto de renda e contribuicdo social pagos (1.734) (2.797)
Encargos de debéntures pagos 10.2 (3.877) (4.155)
CAIXA LiQUIDO GERADO PELAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 17.185 21.257
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
Aplicacées financeiras (473) (508)
Aquisicdes de imobilizado 7 (19.438) (227)
Aquisicées de intangivel (220) (17)
CAIXA LiQUIDO UTILIZADO PELAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (20.131) (752)
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
Amortizagao de principal de debéntures 10.2 (5.205) (5.042)
Reducédo de Capital Social - (34.500)
Dividendos pagos - (19.769)
CAIXA LiQUIDO UTILIZADO PELAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO (5.205) (59.311)
TOTAL DOS EFEITOS NO CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA (8.151) (38.806)
Saldo inicial de caixa e equivalentes de caixa 4 22.588 61.394
Saldo final de caixa e equivalentes de caixa 4 14.437 22.588
VARIACAO NO CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA (8.151) (38.806)
As notas explicativas - NE sdo parte integrante das demonstra¢des financeiras.
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e de 2023
em milhares de reais

1. Contexto Operacional

A Nova Asa Branca Il Energias Renovaveis S.A. (Nova Asa Branca Ill ou Companhia) com sede na
Fazenda Progresso, RN 120, Zona Rural, Parazinho, Estado do Rio Grande do Norte, € uma sociedade
andnima, de capital fechado, subsidiaria integral da Copel Geragcdo e Transmissdo S.A (Copel GeT), e
controlada indireta da Companhia Paranaense de Energia (Copel). Tem como objeto social a exploragao
da central geradora edlica EOL Nova Asa Branca lll, por meio da Portaria MME n°® 334/2011.

2. Base de Preparacgao

21 Declaragao de conformidade

As demonstragdes financeiras foram preparadas conforme as praticas contabeis adotadas no Brasil
incluindo os pronunciamentos, interpretacées e orientagdes emitidos pelo Comité de Pronunciamentos
Contabeis (CPC) e as normas internacionais de relatdrio financeiro (International Financial Reporting
Standards (IFRS), emitidas pelo International Accounting Standards Board (IASB)), atualmente
denominadas pela Fundagdo IFRS como “normas contabeis IFRS” (IFRS® Accounting Standards),
incluindo as interpretagées emitidas pelo IFRS Interpretations Committee (IFRIC® Interpretations) ou pelo
seu Orgdo antecessor, Standing Interpretations Committee (SIC® Interpretations) e evidenciam todas as
informagdes relevantes proprias das demonstragbes financeiras, e somente elas, as quais estado

consistentes com as utilizadas pela administracdo na sua gestéo.
A emissao destas demonstragdes financeiras foi autorizada pela Administragdo em 10.04.2025.
2.2 Base de mensuragao

As demonstracdes financeiras foram elaboradas com base no custo histérico, com excegédo de
determinados instrumentos financeiros, conforme descrito nas respectivas praticas contabeis e notas

explicativas.
2.3 Moeda funcional e de apresentagao

As demonstragbes financeiras sdo apresentadas em real, que é a moeda funcional da Companhia e

arredondadas para o milhar mais préximo, exceto quando indicado de outra forma.
2.4 Estimativas e julgamentos

Na preparacéo destas demonstracdes financeiras, a Administragdo utilizou julgamentos, estimativas e
premissas que afetam a aplicacdo de politicas contabeis. Os resultados reais podem divergir dessas
estimativas, as quais s&o revisadas de forma continua. As revisbes das estimativas sdo reconhecidas

prospectivamente. As areas que requerem maior nivel de julgamento e tem maior complexidade, bem como
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aquelas nas quais as premissas e estimativas sdo significativas para as demonstragdes financeiras

individuais e consolidadas séo as seguintes:

e NEsn° 3.2 e 7 - Imobilizado: previsédo de vida util dos ativos;

e NEs n° 3.3 e 7 - Redugdo ao valor recuperavel de ativos: definicdo de premissas, determinagédo da
taxa de desconto e previsdo dos fluxos de caixa;

e NEsn°s 3.4 e 12 - Provisdes para litigios e passivos contingentes: estimativa de perdas em processos
judiciais; e

e NEs n®s 3.5 e 14 - Reconhecimento de receita: estimativa de valores n3o faturados.

2.5 Continuidade operacional

A Administragdo concluiu ndo haver incertezas materiais que coloquem em duvida a continuidade da
Companhia. Ha expectativa razoavel de que a Companhia possui recursos adequados para sua
continuidade operacional no futuro préximo e ndo foram identificados eventos ou condigbées que, individual
ou coletivamente, possam levantar duvidas significativas quanto a capacidade de manter sua continuidade
operacional.

Para equacionar a capacidade financeira de curto prazo da Companhia, que apresenta capital circulante
liquido negativo, a Administragdo vem monitorando a evolugcdo da liquidez e adotando agdes para
equacionamento da capacidade financeira de curto prazo. A Companhia conta com o suporte financeiro da
Controladora, portanto, sem prejuizos a sua capacidade financeira de curto prazo. Em 2024 os resultados
foram impactados pela provisdo de ndo performance de geracdo principalmente em decorréncia do

curtailment. Maiores detalhes na NE n°® 18.2.4.
3. Politicas Contabeis Materiais

As principais politicas contabeis materiais utilizadas na preparagcéo dessas demonstrac¢des financeiras sao

apresentadas a seguir. Essas politicas foram aplicadas de modo consistente nos exercicios apresentados.
3.1 Instrumentos financeiros

Os instrumentos financeiros sdo reconhecidos imediatamente na data de negociacdo, ou seja, na
concretizacdo do surgimento da obrigagédo ou do direito. Sdo inicialmente registrados pelo valor justo, a
menos que seja um contas a receber de clientes sem um componente de financiamento significativo,
acrescido, para um item ndo mensurado ao valor justo por meio do resultado, quaisquer custos de transagéo
diretamente atribuiveis. Um contas a receber de clientes sem um componente significativo de financiamento

€ mensurado inicialmente ao prego da operagéo.

Os valores justos sdo apurados com base em cotagdo no mercado, para os instrumentos financeiros com
mercado ativo, e pelo método do valor presente de fluxos de caixa esperados, para aqueles que ndo tem
cotagéo disponivel no mercado. Depois do reconhecimento inicial os ativos financeiros somente sao

reclassificados se a Companhia mudar o modelo de negdcios para a gestdo de ativos financeiros e esta
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reclassificagao ocorre de forma prospectiva.
Os instrumentos financeiros da Companhia séo classificados e mensurados conforme descrito a seguir.

3.1.1 Ativos financeiros mensurados ao valor justo por meio do resultado

Compreendem ativos financeiros mantidos para negociagdo, ativos financeiros designados no
reconhecimento inicial ao valor justo por meio do resultado ou ativos financeiros a serem obrigatoriamente
mensurados ao valor justo. Ativos financeiros séo classificados como mantidos para negociacéo se forem
adquiridos com o objetivo de venda ou recompra no curto prazo. Ativos financeiros com fluxos de caixa que
nao sejam exclusivamente pagamentos do principal e juros sao classificados e mensurados ao valor justo
por meio do resultado, independentemente do modelo de negdcios. Apds o reconhecimento inicial, os

custos de transagédo e os juros atribuiveis, quando incorridos, séo reconhecidos no resultado.

3.1.2 Ativos financeiros mensurados pelo custo amortizado

Sé&o assim classificados e mensurados quando: (i) o ativo financeiro for mantido dentro de modelo de
negoécios cujo objetivo seja manter ativos financeiros com o fim de receber fluxos de caixa contratuais; e (ii)
os termos contratuais do ativo financeiro derem origem, em datas especificadas, a fluxos de caixa que

constituam, exclusivamente, pagamentos de principal e juros sobre o valor do principal em aberto.

3.1.3 Passivos financeiros mensurados pelo custo amortizado

Os passivos financeiros sdo mensurados pelo custo amortizado, utilizando o método de juros efetivos. Esse
método também é utilizado para alocar a despesa de juros desses passivos pelo respectivo periodo. A taxa
de juros efetiva é a taxa que desconta exatamente os fluxos de caixa futuros estimados (inclusive honorarios
pagos ou recebidos, que constituem parte integrante da taxa de juros efetiva, custos da transacéo e outros
prémios ou descontos), ao longo da vida estimada do passivo financeiro ou, quando apropriado, por periodo

menor, para o reconhecimento inicial do valor contabil liquido.

3.1.4 Passivos financeiros mensurados ao valor justo por meio do resultado

Sao os passivos financeiros designados dessa forma no reconhecimento inicial e os classificados como
mantidos para negociagdo. Sdo demonstrados ao valor justo e os respectivos ganhos ou perdas séo
reconhecidos no resultado. Os ganhos ou as perdas liquidas reconhecidas no resultado incorporam os juros

pagos pelo passivo financeiro.

3.1.5 Baixas de ativos e passivos financeiros

A Companhia desreconhece um ativo financeiro quando os direitos contratuais aos fluxos de caixa do ativo
expiram, ou quando esses direitos sado transferidos em uma transacao na qual substancialmente todos os
riscos e beneficios da titularidade do ativo financeiro sao transferidos ou na qual a Companhia nem transfere
nem mantém substancialmente todos os riscos e beneficios da titularidade do ativo financeiro e também
nao retém o controle sobre o ativo financeiro. Os passivos financeiros somente sdo baixados quando as

obrigacdes sao extintas, canceladas ou liquidadas. A diferenga entre o valor contabil do passivo financeiro
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baixado e a contrapartida paga e a pagar € reconhecida no resultado.
3.2 Imobilizado

Correspondem aos direitos que tenham por objeto bens corpdreos destinados a manutengéo das atividades
da entidade ou exercidos com essa finalidade, inclusive os decorrentes de operagdes que transfiram a ela

os beneficios, os riscos e o controle desses bens.

Os bens do ativo imobilizado vinculados aos contratos de autorizagao sdo depreciados pelo método linear
com base nas taxas anuais estabelecidas e revisadas periodicamente pela Aneel, as quais sédo praticadas
e aceitas pelo mercado como representativas da vida util econbémica dos bens, limitados ao prazo de
autorizacdo. Os demais bens do ativo imobilizado sdo depreciados pelo método linear com base na
estimativa de vida util. Como referéncia utiliza-se as taxas definidas pela Aneel, visto que tais taxas foram

objeto de estudos técnicos e estatisticos e que representam a melhor estimativa de vida util de cada bem.

Os custos diretamente atribuidos as obras, bem como os juros e encargos financeiros relativos a
empréstimos tomados com terceiros durante o periodo de construgéo, sao registrados no ativo imobilizado

em curso, desde que seja provavel que resultem em beneficios econémicos futuros para a empresa.
3.3 Reducgéao ao valor recuperavel de ativos - Impairment
Os ativos séo avaliados para identificar evidéncias de desvalorizagéo.

3.3.1 Ativos financeiros

As estimativas para perdas com ativos financeiros sdao baseadas em premissas sobre o risco de

inadimpléncia, nas condigdes existentes de mercado e nas estimativas futuras ao final de cada exercicio.

A Companhia aplica a abordagem simplificada do IFRS 9/ CPC 48 para a mensuragéao de perdas de crédito
esperadas para toda existéncia dos ativos financeiros que nao possuirem componentes de financiamento
significativos, considerando uma estimativa para perdas esperadas para todas as contas a receber de
clientes, agrupadas com base nas caracteristicas compartilhadas de risco de crédito, situagao de vinculo,
numero de dias de atraso, no montante considerado suficiente para cobrir eventuais perdas na realizagéo
desses ativos, baseado em critérios especificos do histérico de pagamento, das acdes de cobranca

realizadas para a recuperagao do crédito e a relevancia do valor devido na carteira de recebiveis.

3.3.2 Ativos nao financeiros

Quando houver perda decorrente das situagdes em que o valor contabil do ativo ultrapasse seu valor
recuperavel, definido pelo maior valor entre o valor em uso do ativo e o valor de preco liquido de venda do

ativo, essa perda é reconhecida no resultado do exercicio.

Para fins de avaliagdo da reducéo ao valor recuperavel, os ativos sdo agrupados nos niveis mais baixos

para os quais existem fluxos de caixa identificaveis separadamente (Unidades Geradoras de Caixa - UGC).

O valor estimado das perdas para redugéo ao valor recuperavel sobre os ativos néo financeiros é revisado
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para a analise de possivel reversdo na data de apresentagdo das demonstragdes financeiras; em caso de

reversao de perda de exercicios anteriores, esta é reconhecida no resultado do exercicio corrente.
3.4 Provisdes

Uma provisdo é reconhecida quando: (i) a Companhia tem uma obrigacdo presente (legal ou nao
formalizada) como resultado de evento passado, (ii) seja provavel (mais provavel que sim do que n&o) que
sera necessaria saida de recursos que incorporam beneficios econémicos para liquidar a obrigacao; e (iii)
possa ser feita estimativa confiavel do valor da obrigagdo. As estimativas de desfechos e de efeitos
financeiros sdo determinadas pelo julgamento da Administracdo, complementado pela experiéncia de

transacdes semelhantes e, em alguns casos, por relatérios de peritos independentes.

Os valores que correspondem a parcela principal da provisao sao reconhecidos no resultado operacional
ou no ativo e a atualizagdo monetaria, se houver, é reconhecida no resultado financeiro. Provisées
socioambientais sao registrados em contrapartida ao ativo quando incorridos durante a fase de implantagéo
de empreendimentos ou, ainda, apés a entrada em operagdo comercial, quando considerados

condicionantes para obtencao/renovagéo das licengas de operagao e manutengao.

Provisdes para desmantelamento ou descomissionamento de ativos, quando atenderem aos critérios de
reconhecimento e mensurag¢ao, sao contabilizadas em contrapartida ao custo do respectivo ativo, a valor
presente. O ativo é depreciado juntamente com os itens de imobilizado, enquanto o passivo é reconstituido
pela passagem do tempo. Caso haja revisdo dos montantes provisionados, se estes ndo decorrerem
apenas da passagem do tempo, sdo reconhecidos novamente em contrapartida ao custo do ativo e

depreciados até o fim da vida util.

Os ativos e passivos contingentes ndo sdo reconhecidos contabilmente, porém séo divulgados em nota
explicativa quando for provavel o reconhecimento de beneficios econémicos futuros, para os ativos, ou

quando a probabilidade de saida de recursos for avaliada como possivel, no caso dos passivos.
3.5 Reconhecimento da receita

A receita € mensurada com base na contraprestagdo que a Companhia espera receber em um contrato
com o cliente, liquida de qualquer contraprestagdo variavel. A Companhia reconhece receitas quando
transfere o controle do produto ou servigo ao cliente e quando for provavel o recebimento da
contraprestagao considerando a capacidade e a intencao do cliente de paga-la quando devida. A receita

operacional da Companhia é proveniente principalmente do suprimento de energia elétrica.

A receita proveniente do suprimento de energia elétrica é reconhecida mensalmente com base nos dados
para faturamento que sdo apurados pelos MW médios de energia elétrica contratada, e declarados junto a
CCEE. Quando as informagdes nao estdo disponiveis, a Companhia, por meio de suas areas técnicas,

estima a receita considerando as regras dos contratos e estimativas de prego e o volume.

Tendo em vista que as empresas de geracgao eodlica estdo sujeitas a montantes minimos de geracao, a
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Companhia entende que esta sujeita a contraprestacéo variavel, e por esta razéo, constitui provisao pela

ndo performance com base nas estimativas de geragéo anual, deduzindo da receita.
3.6 Pronunciamentos aplicaveis a Companhia a partir de 1°.01.2024

A partir de 1°.01.2024 estéo vigentes as alteragdes de normas a seguir, sem impactos significativos nas

demonstragbes contabeis da Companhia:

0] CPC 03/1AS 7 - Demonstracao dos Fluxos de Caixa e CPC 40/ IFRS 7 - Instrumentos Financeiros:

requisitos para divulgacdo de acordos de financiamento de fornecedores;

(i) CPC 26 / IAS 1 - requisitos para classificacao de Passivos como Circulantes ou Nao Circulantes e

para apresentagéo de Passivo Nao Circulante com Covenants;
(iii) CPC 06 / IFRS 16 - Arrendamentos: alteracdes relacionadas a operacdes de “sale and leaseback’.

(iv) CPC 09 (R1) - Demonstracao do Valor Adicionado: alteragbes para adequagao aos CPCs emitidos

posteriormente a emissdo da norma.
3.7 Novas normas que ainda ndo entraram em vigor
A partir dos exercicios seguintes estardo vigentes as normas novas e/ou revisadas abaixo:

(i) CPC 02 /1AS 21 - Efeitos das Mudancas nas Taxas de Cambio intitulada Falta de Conversibilidade
(a partir de 1°.01.2025);

(i) CPC 18 (R3) - Investimento em Coligada e em Empreendimento Controlado em Conjunto (a partir
de 1°.01.2025);

(iii) ICPC 09 (R3) — Demonstra¢des Contabeis Individuais, Demonstragdes Separadas, Demonstracdes

Consolidadas e aplicagcdo do método de equivaléncia patrimonial (a partir de 1°.01.2025);

(iv) CPC 48/ IFRS 9 e CPC 40/ IFRS 7 - Classificagédo e mensuracao de instrumentos financeiros e
Contratos que tenham como referéncia energia e cuja geragdo dependa da natureza (a partir de
1°.01.2026);

(v) IFRS 18 - Apresentagao e Divulgacao nas Demonstragdes Financeiras (a partir de 1°.01.2027);
(vi) IFRS 19 - Subsidiarias sem Responsabilidade Publica: Divulgagdes (a partir de 1°.01.2027);

(vii) OCPC 10 - Créditos de Carbono (tCO2e), Permissbes de emisséo (allowances) e Crédito de
Descarbonizagao (CBIO) (a partir de 1°.01.2025);

(vii) CPC 36 /IFRS 10 e CPC 18/ IAS 28: alteracdes relacionadas a venda ou contribuicao de ativos

entre um investidor e sua coligada ou joint venture (sem data de vigéncia definida).

A Companhia ndo tem expectativa de impactos significativos nas demonstragdes financeiras decorrentes
destas alteragdes de normas, exceto a IFRS 18, para a qual a Administragdo esta avaliando os impactos

de adogao.
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4. Caixa e Equivalentes de Caixa

Pagina 29 de 49

31.12.2024 31.12.2023

Caixa e bancos conta movimento 1.683 1.481
Aplicagdes financeiras de liquidez imediata 12.754 21.107
14.437 22.588

Compreendem numerarios em espécie, depdsitos bancarios a vista e aplicagdes financeiras de curto prazo

com alta liquidez, que possam ser resgatadas no prazo de até 90 dias da data de contratacdo. Essas

aplicacOes financeiras estdo demonstradas ao custo, acrescido dos rendimentos liquidos de imposto de

renda auferidos até a data de encerramento do periodo e com risco insignificante de mudanca de valor.

As aplicacbes financeiras se referem a Certificados de Depdsitos Bancarios - CDBs e a Operagoes

Compromissadas que, dependendo da incidéncia de IOF e do prazo de liquidez negociado no momento da
contratagdo, sdo remuneradas entre 96,0% e 101,0% da taxa da variagdo do Certificado de Depdsito

Interbancario - CDI.

5. Clientes

Saldos Vencidos ha
vincendos mais de 90 dias 31.12.2024 31.12.2023
Contratos regulados 2.807 57 2.864 4.196
CCEE - - - 129
(-) Perdas de créditos esperadas (16) - (16) (7)
2.791 57 2.848 4.318
Circulante 2.848 4.318
Nao circulante - -
6. Titulos e Valores Mobiliarios

Categoria Indexador 31.12.2024 31.12.2023
Cotas de fundos de investimentos de 97,5% a 99,8% do CDI (a) 5.387 4.933
Certificados de Depodsitos Bancarios - CDB 98,3% do CDI (a) 219 200
5.606 5.133
Circulante - -
Nao circulante 5.606 5.133

(a) Certificado de Deposito Interbancario - CDI

Os recursos referentes a Cotas de fundos de investimentos s&o vinculados aos contratos de debéntures

(NE n° 10) e os recursos referentes ao CDB sao vinculados a garantia financeira do Contrato de Uso do

Sistema de transmisséo.

Relatério da Administragdo e Demonstragdes Financeiras | 2024
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7. Imobilizado

A Companhia registra no ativo imobilizado os bens utilizados nas instalagées administrativas e industriais

para geragao de energia elétrica.

7.1 Imobilizado por classe de ativos

Depreciagao Depreciagao
Custo Acumulada 31.12.2024 Custo Acumulada  31.12.2023
Em servigo
Edificagdes, Obras Civis e Benfeitorias 889 (299) 590 889 (272) 617
Maquinas e Equipamentos 127.856 (51.348) 76.508 125.382 (45.543) 79.839
Moweis e Utensilios 33 (14) 19 28 1) 17
128.778 (51.661) 77.117 126.299 (45.826) 80.473
Em curso
Custo 19.436 - 19.436 1.361 - 1.361
19.436 - 19.436 1.361 - 1.361
Total 148.214 (51.661) 96.553 127.660 (45.826) 81.834
7.2 Mutagao do imobilizado
Saldo em Deprecia- Transfe- Saldo em| Adigoes Deprecia- Capita-| Saldo em
1°.01.2023 Adigoes cdo Baixas| réncias/ 31.12.2023 (a) cido lizagoes 31.12.2024
Em servigo
Edificagdes, Obras Civis e Benfeitorias 645 - (28) - - 617 - (28) 1 590
Maquinas e Equipamentos 85.607 - (5.765) - 4 79.846 1.117 (5.806) 1.351 76.508
Moweis e Utensilios 27 - (3) 11) - 13 - (2) 8 19
86.279 - (5.796) (1) 4 80.476 1.117 (5.836) 1.360 77.117
Em curso
Custo 1.135 227 - - (4) 1.358 19.438 - (1.360) 19.436
1.135 227 - - (4) 1.358 19.438 - (1.360) 19.436
Total 87.414 227 (5.796) (11) - 81.834 20.555 (5.836) - 96.553

(a) As aquisicdes “Em Senigo” referem-se a provisdo para descomissionamento (NE n° 11).

A taxa média de depreciacao é de 4,59% a.a. (4,59% em 2023).

A Administragdo da Companhia monitora continuamente o ambiente de negécios e, nesse sentido, avaliou
os ativos em operacgdo e nao identificou indicativos que justificassem a necessidade de reconhecimento de

perdas pela redugao ao valor recuperavel dos ativos.

8. Partes Relacionadas

O quadro a seguir apresenta os saldos decorrentes das transagdes relevantes com partes relacionadas
efetuadas pela Companhia, exceto transagbes de operagdes em ambiente regulado, registradas de acordo

com os critérios e definicdes estabelecidos pelos agentes reguladores:
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Passivo Custo / Despesa

Parte Relacionada / Natureza da operagao 31.12.2024 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2023
Controladores

Copel GeT

Dividendos 1.025 256 - -

Compartilhamento de estrutura (a) 61 102 - -

Operagéo e Manutengao - 29 (260) (339)
Entidade sob controle em comum

F.D.A. Geragao de Energia Elétrica S.A.

Energia elétrica para revenda - - - (718)

Copel Comercializagado S.A.

Energia elétrica para revenda - - (955) -

Cutia Empreendimentos Edlicos S.A.

Compartilhamento de estrutura (a) - 6 - -

Copel Distribuicao S.A. (Copel Dis)

Compartilhamento de estrutura (a) 21 28 - -
Pessoal chave da administragéao (b)

Honorarios - - (16) (36)

Encargos sociais - - (4) (8)

Planos previdenciarios e assistenciais - - (2) (2)

a) A Companhia registrou gastos com atividades corporativas entre controladoras e entidades sob
controle comum, referentes a pessoal e administradores, conforme contrato de compartilhamento
assinado entre as partes. As atividades estdo concentradas nas suas controladoras e entidades sob

controle comum.

b) A Companhia ndo possui planos de beneficios de longo prazo para os Administradores, bem como néo

possui obrigagdes adicionais além dos beneficios de curto prazo divulgados no quadro acima.

9. Fornecedores

31.12.2024 31.12.2023

Energia elétrica 57 -
Materiais e servigos 932 467
Encargos de uso da rede elétrica 213 157
1.202 624

Circulante 1.202 624

Néao circulante - -

10. Debéntures

Emissao Garantias 31.12.2024 | 31.12.2023

22 Real e fidejussoria e penhor de agdes da Copel Geragao e Transmissao S.A. 40.300 44.009

40.300 44.009
Divida bruta 40.300 44.009

(-) Custo de transagao (120) (136)
Divida liquida 40.180 43.873
Circulante 5.423 5.243

Nao circulante 34.757 38.630

O custo médio da divida esta divulgado na NE n°® 18.3.
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10.1 Vencimentos das parcelas de longo prazo

(-) Custo de

31.12.2024 Divida bruta transagéo | Divida liquida
2026 5.295 (16) 5.279
2027 5.295 (16) 5.279
2028 5.295 (16) 5.279
2029 5.295 (16) 5.279
2030 5.295 (16) 5.279
Apds 2030 8.387 (25) 8.362

34.757
10.2 Mutacdo de debéntures
Saldo em 1°.01.2023 47.331
Encargos e variagbes monetarias 5.739
Amortizagao - principal (5.042)
Pagamento - encargos (4.155)
Saldo em 31.12.2023 43.873
Encargos e variagdes monetarias 5.389
Amortizagéo - principal (5.205)
Pagamento - encargos (3.877)
Saldo em 31.12.2024 40.180

10.3 Clausulas contratuais restritivas - covenants

O contrato contém clausulas que requerem a manutencédo de indices econémico-financeiros dentro de
parametros pré-estabelecidos, com exigibilidade de cumprimento anual, bem como outras condi¢des a
serem observadas, tais como nao alterar o controlador direto ou indireto sem a prévia anuéncia dos
debenturistas; ndo realizar, sem prévia e expressa autorizagdo dos debenturistas, distribuicao de
dividendos ou pagamentos de juros sobre capital préprio, caso esteja em mora relativamente ao
cumprimento de quaisquer de suas obrigacbes pecuniarias ou ndo atenda aos indices financeiros
estabelecidos. O descumprimento destas condigbes podera implicar na necessidade de solicitagéo de
anuéncia aos debenturistas ou na declaragdo de vencimento antecipado das dividas. O indicador financeiro

é o Indice de cobertura do servico da divida — ICSD que deve ser mantido igual ou maior que 1,3.

Em 31.12.2024, o indicador acordado, medido anualmente, ndo foi integralmente atendido. Contudo, a
Companhia preventivamente solicitou e recebeu, em 30.12.2024, conforme carta do BNDES AEC/DEENE2
n°® 51/2024, a dispensa da obrigagdo de cumprimento do referido indice para o exercicio de 2024. Todas as

demais condi¢des acordadas foram integralmente atendidas.
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11. Outras contas a pagar

31.12.2024 31.12.2023
Negociagado de danos emergentes comfornecedores (a) 3.853 4.318
Provisao para descomissionamento de parques edlicos (b) 1.117 -
Outras contas a pagar 220 11
5.190 4.329
Circulante 702 474
Nao circulante 4.488 3.855
(a) Recebimento de Danos Emergentes, referentes a maiores custos de captacédo, devido ao nao

cumprimento do indice de nacionalizagdo dos equipamentos por parte do fornecedor. O valor recebido é

apropriado ao resultado, mensalmente, a medida da apropriagdo dos encargos das debéntures;

(b) Provisdo calculada com base no valor atual dos custos futuros de desmantelamento dos parques
eolicos, contabilizada em contrapartida ao Imobilizado (NE n° 7). O prazo previsto para realizagdo desta

provisao € o término do contrato de arrendamento dos parques edlicos.
12. Provisdes para Litigios e Passivos Contingentes

A Companhia responde por processos judiciais de natureza fiscal e civel. A Administracdo, com base na
avaliacdo de seus assessores legais, constitui provisbes para as ac¢des cujas perdas sao consideradas
provaveis, quando os critérios de reconhecimento de provisao descritos na NE n° 3.4 sao atendidos. Em
31.12.2024, nao ha agbes cujas perdas sdo consideradas provaveis, portanto, a Companhia ndo constituiu
provisdes para litigios.

Passivos contingentes sao obrigacbes presentes decorrentes de eventos passados, sem provisdes
reconhecidas por nido ser provavel uma saida de recursos que incorporam beneficios econémicos para
liquidar a obrigacdo. Em 31.12.2024 a Companhia possui R$ 7.018 (R$ 6.297 em 31.12.2023) referente a
agdes na area tributaria decorrentes, principalmente, de processos referente a discussédo sobre ISS —

Imposto sobre servigos além de R$ 102 (R$ 91 em 31.12.2023) referente a agao na area civel, que discute

indenizacado por danos materiais.
13. Patriménio Liquido

13.1 Capital social

O capital social integralizado em 31.12.2024 é de R$ 31.974 (R$ 31.974, em 31.12.2023), composto por
31.974.111 (31.974.111 em 31.12.2023) agbes ordinarias pertencentes a Copel Geragédo e Transmissao
S.A.

13.2 Reserva legal e reserva de retengao de lucros

A reserva legal é constituida com base em 5% do lucro liquido do exercicio, antes de qualquer destinagao,

limitada a 20% do capital social.
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a Paranaense de Energia

A reserva de retencéo de lucros visa a cobertura do programa de investimento da Companhia, conforme o

artigo 196 da Lei n°® 6.404/1976, e é constituida com base em Orgamento de Capital proposto pelos érgaos

da Administragao para deliberagdo da Assembleia Geral, quando aplicavel.

13.3 Dividendos

31.12.2024 31.12.2023
Base de calculo para os dividendos
Lucro liquido (prejuizo) do exercicio (6.522) 1.079
Reserva legal (5%) - (54)
(6.522) 1.025
Dividendos propostos
Dividendo minimo obrigatério - 256
Dividendo adicional proposto (*) - 769
- 1.025
Dividendos por ag&o (Em R$) - 0,02134

(*) De acordo como § 6° do art. 202 da lei 6.404/76, os lucros nao destinados nos termos dos arts. 193 a 197 (Reserva
Legal, Reservas Estatutéaria, para contingéncias, de retengéo de lucros ou de lucros a realizar), deverao ser distribuidos

como dividendos.

13.4 Lucro liquido basico e diluido por agcao

31.12.2024 31.12.2023
Numerador basico e diluido
Lucro liquido (Prejuizo) basico e diluido alocado por classes de agdes
Acodes ordinarias (6.522) 1.079
Denominador basico e diluido (em milhares)
Média ponderada das agoes
Acodes ordinarias 31.974.111 48.042.604
Lucro liquido (Prejuizo) do periodo basico e diluido por agdo em R$
Acdes ordinarias (0,20398) 0,02246
14. Receita Operacional Liquida
31.12.2024 31.12.2023
Contrato de Comercializagao de Energia em Ambiente Regulado - CCEAR (leildo) 32.934 33.853
Camara de Comercializagao de Energia BElétrica - CCEE 905 737
Outras receitas operacionais 614 49
Provisdo para nao performance de geragao (NEn° 18.2.4) (14.045) (13.739)
Receita Operacional Bruta 20.408 20.900
(-) Icms (2.276) (2.219)
(-) PIS/Pasep e Cofins (1.174) (1.183)
Receita Operacional Liquida 16.958 17.498
Relatério da Administragdo e Demonstragdes Financeiras | 2024 20
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15. Custos e Despesas Operacionais

Despesas Despesas | Outras despesas
Custos com gerais e operacionais,
operacionais vendas | administrativas liquidas | 31.12.2024 | 31.12.2023
Energia elétrica comprada para revenda (2.005) - - - (2.005) (763)
Encargos de uso da rede elétrica (1.952) - - - (1.952) (1.812)
Pessoal e administradores - - (331) - (331) (477)
Planos previdenciario e assistencial - - (49) - (49) (56)
Material (78) - - - (78) (204)
Servicos de terceiros (4.805) - (20) - (4.825) (3.817)
Depreciagdo e amortizagéo (5.836) - - - (5.836) (5.796)
Perdas de créditos, provisdes e reversdes - 9) - - 9) (5)
Taxa de fiscalizacao da Aneel - - - (111) (111) (102)
Arrendamentos e aluguéis (467) - - - (467) (452)
Outros custos e despesas operacionais (700) - (14) (3.329) (4.043) (618)
(15.843) (9) (414) (3.440)| (19.706) (14.102)
15.1 Compromissos estimados de arrendamentos e aluguéis ndo cancelaveis
Até 1 ano 1a5anos Mais de 5anos Total 31.12.2024
Arrendamento de terrenos 240 1.022 3.140 4.402

No saldo dos custos de arrendamentos e aluguéis estao contidos valores de arrendamento de terrenos para
0s quais, ap6s a entrada em operacéo dos empreendimentos, os pagamentos s&o variaveis em fungédo da
receita auferida, aplicando um percentual sobre a receita bruta menos as dedugdes previstas em contrato

(impostos, taxas e contribuicdes).

16. Resultado Financeiro

31.12.2024 31.12.2023
Receitas financeiras
Renda de aplicagdes financeiras 3.133 5.605
Multas 2 274
Outras receitas financeiras 76 121
3.211 6.000
(-) Despesas financeiras
Variacao monetaria e encargos da divida 5.389 5.738
(-) Recuperacao de despesas financeiras (a) (465) (443)
Outras despesas financeiras 2 7
4.926 5.302
Liquido (1.715) 698

(a) Apropriagado ao resultado do valor recebido a titulo de Danos Emergentes, mensalmente, a medida da apropriagdo dos
encargos das debéntures, conforme NEn° 11.

Relatério da Administragdo e Demonstragdes Financeiras | 2024 21



Docusign Envelope ID: ESE5FA75-A4BA-4938-970E-756695FF7C66

Brisa Potiguar

Complexo Eodlico

Nova Asa Branca lll Energias Renovaveis S.A.

17. Imposto de Renda e Contribuigao Social
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31.12.2024 31.12.2023
IRPJ CSLL IRPJ CSLL
Receita de Contrato de Comercializagdo de Energia em Ambiente Regulado 30.658 30.658 31.633 31.633
Receita de Camara de Comercializagdo de Energia Hétrica - CCEE 905 905 737 737
Outras Receitas Operacionais 614 614 49 49
Aliquota sobre a receita bruta 8% 12% 8% 12%
Base de calculo 2.574 3.861 2.594 3.890
Receita Financeira 3.211 3.211 6.000 6.000
(-) Receita Financeira Provisionada (317) (317) (523) (523)
Outras Receitas - - - -
Base de calculo Receita Financeira 2.894 2.894 5.477 5.477
(-) IOF - - - -
(=) Base de calculo 5.468 6.755 8.071 9.367
Aliquotas vigentes 15% 9% 15% 9%
Adicional 10% - 10% -
Imposto de renda e contribuicdo social 1.343 608 1.994 843
Receita Financeira Provisionada 317 317 523 523
Imposto de renda e contribuigédo social diferidos 78 30 130 48

17.1 Reforma tributaria do consumo

A Emenda Constitucional n® 132, de 2023, instituiu a Reforma Tributaria do Consumo no Brasil. A Lei

Complementar n°® 214, sancionada em 16.01.2025, regulamenta parcialmente a reforma, que ainda

depende da conclusdo da regulamentagcdo no Senado. No setor elétrico, o diferimento da tributacéo

minimizara os impactos, mas os efeitos completos sé serdo conhecidos apds a regulamentacdo completa

do novo sistema tributario. Nao ha impacto nas demonstrac¢des financeiras de 2024.
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18. Instrumentos Financeiros

18.1 Categorias e apuracéao do valor justo dos instrumentos financeiros

NE 31.12.2024 31.12.2023
n° |Nivel Valor contabil Valor justo| Valor contabil Valor justo
Ativos Financeiros
Valor justo por meio do resultado
Caixa e equivalentes de caixa (a) 4 2 14.437 14.437 22.588 22.588
Titulos e valores mobiliarios (b) 6 2 5.606 5.606 5.133 5.133
20.043 20.043 27.721 27.721
Custo amortizado
Clientes (a) 5 2.848 2.848 4.318 4.318
2.848 2.848 4.318 4.318
Total dos ativos financeiros 22.891 22.891 32.039 32.039
Passivos Financeiros
Custo amortizado
Fornecedores (a) 9 1.202 1.202 624 624
Debéntures (c) 10 40.300 40.300 44.009 44.009
41.502 41.502 44.633 44.633
Total dos passivos financeiros 41.502 41.502 44.633 44.633

Os diferentes niveis de hierarquia de valor justo sdo classificados conforme a seguir:
Nivel 1: obtidas de pregos cotados (ndo ajustados) em mercados ativos para ativos ou passivos idénticos; e

Nivel 2: obtidas por meio de outras variaveis além dos pregos cotados incluidos no Nivel 1, que sdo observaveis para o ativo
ou passivo.

Apuracao dos valores justos
a) Equivalente ao seu respectivo valor contabil, em razdo de sua natureza e de seu prazo de realizagéo.

b) Calculado de acordo com as informagdes disponibilizadas pelos agentes financeiros e pelos valores

de mercado dos titulos emitidos pelo governo brasileiro.

c) Calculado conforme cotagdo do Prego Unitario - PU em 31.12.2024, obtido junto a Associagao

Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros e de Capitais - Anbima.
18.2 Gerenciamento dos riscos financeiros
Os negdcios da Companhia estdo expostos aos seguintes riscos resultantes de instrumentos financeiros:
18.2.1 Risco de crédito

Risco de crédito é o risco de incorrer em perdas decorrentes de um cliente ou de uma contraparte em um

instrumento financeiro, resultantes da falha destes em cumprir com suas obrigagdes contratuais.
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Exposicdo ao risco de crédito 31.12.2024 31.12.2023
Caixa e equivalentes de caixa (a) 14.437 22.588
Titulos e valores mobiliarios (a) 5.606 5.133
Clientes (b) 2.848 4.318

22.891 32.039

a) A Companhia administra o risco de crédito sobre esses ativos considerando sua politica em aplicar os
recursos financeiros em instituicdes bancarias federais ou em bancos privados com baixo risco de

crédito, conforme rating local das principais agéncias classificadoras.

b) Risco decorrente da possibilidade de a Companhia incorrer em perdas resultantes da dificuldade de
recebimento de valores faturados a seus clientes. A Companhia considera baixo esse risco de crédito
pois possui histérico imaterial de perdas e, também, por manter contratos regulados com distribuidores
de energia elétrica que, por regra do setor, mantém Contratos de Constituicdo de Garantias - CCG

para cumprimento dos pagamentos.

18.2.2 Risco de liquidez

O risco de liquidez da Companhia é representado pela possibilidade de insuficiéncia de recursos, caixa ou
outro ativo financeiro, para liquidar as obrigagcdes nas datas previstas. A Companhia faz a administragdo
desse risco com um conjunto de metodologias, procedimentos e instrumentos, aplicados ao controle
permanente dos processos financeiros, a fim de garantir o adequado gerenciamento dos riscos. Os
investimentos sao financiados por meio de dividas de médio e longo prazos junto a instituicbes financeiras
e ao mercado de capitais. Sdo desenvolvidas projecées econdémico-financeiras de curto, médio e longo
prazos, as quais sao submetidas a apreciacao pelos 6rgdos da Administracdo. A projecédo de curto prazo
considera periodos diarios cobrindo os préximos 90 dias, enquanto as de médio e longo prazos abrangem
periodos mensais cobrindo os préximos cinco anos. Anualmente ocorre a aprovagdo do orgamento
empresarial para o proximo exercicio. A Companhia monitora permanentemente o volume de recursos a
serem liquidados por meio de controle do fluxo de caixa, objetivando reduzir o custo de captagao, o risco
de renovagao dos empréstimos e a aderéncia a politica de aplicagdes financeiras, mantendo um nivel de
caixa minimo. A tabela a seguir demonstra valores esperados de liquidagédo, ndo descontados, em cada
faixa de tempo. As projegbes foram efetuadas com base em indicadores financeiros vinculados aos
respectivos instrumentos financeiros, previstos nas medianas das expectativas de mercado do Relatério
Focus, do Banco Central do Brasil — Bacen, que fornece a expectativa média de analistas de mercado para
tais indicadores para o ano corrente e para os proximos 3 anos. A partir de 2029, repetem-se os indicadores

de 2028 até o horizonte da projegéo.
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Juros | Menos de 1a3 3 meses 1a5 Mais de Passivo
(a) 1més meses a1ano anos 5 anos total

31.12.2024
Debéntures NEn° 10 823 1.517 6.823 33.591 18.541 61.295
Fornecedores - 1.104 43 55 - - 1.202
1.927 1.560 6.878 33.591 18.541 62.497

(a) Taxa de juros efetiva - média ponderada.

Conforme divulgado na NE n°® 10.3, a Companhia tem Debéntures com clausulas contratuais restritivas

(covenants) que podem exigir a antecipagao do pagamento destas obrigagdes.

18.2.3 Risco de mercado

Risco de mercado é o risco de que o valor justo ou os fluxos de caixa futuros de instrumento financeiro
oscilem devido a mudancgas nos pregos de mercado, tais como as taxas de cambio, taxas de juros e pregos
de acgbes. O objetivo do gerenciamento desse risco € controlar as exposi¢des, dentro de parametros

aceitaveis, e ao mesmo tempo otimizar o retorno.
a) Risco de taxa de juros e variagées monetarias

Risco de a Companhia incorrer em perdas, por conta de flutuagbes nas taxas de juros ou outros
indexadores, que diminuam as receitas financeiras ou aumentem as despesas financeiras relativas aos
ativos e passivos captados no mercado. A Companhia néo celebrou contratos de derivativos para cobrir
este risco, mas vem monitorando continuamente as taxas de juros e indexadores de mercado, a fim de

observar eventual necessidade de contratagao.
Andlise de sensibilidade do risco de taxa de juros e variagbes monetarias

A Companhia desenvolveu anadlise de sensibilidade com objetivo de mensurar o impacto de taxas de juros

pos-fixadas e de variagbes monetarias sobre seus ativos e passivos financeiros expostos a tais riscos.

A avaliagao dos instrumentos financeiros considera os possiveis efeitos no resultado e patriménio liquido
frente aos riscos avaliados pela Administragdo da Companhia na data das demonstra¢des financeiras,
conforme sugerido pelo CPC 40 (R1) Instrumentos Financeiros: Evidenciagdo. Baseado na posigéo
patrimonial e no valor nocional dos instrumentos financeiros em aberto na data destas demonstragbes
financeiras estima-se que esses efeitos seriam préoximos aos valores mencionados na coluna de cenario
projetado provavel da tabela abaixo, uma vez que as premissas utilizadas pela Companhia sao préximas

as descritas anteriormente.

Para o cenario base foram considerados os saldos contabeis registrados na data destas demonstragdes
financeiras e para o cenario provavel a Companhia considera os saldos atualizados com a variagao dos
indicadores (CDI/Selic — 15,00% e IPCA — 5,50%, previstos na mediana das expectativas de mercado para
2025 do Relatério Focus do Bacen, e TJLP de 8,79% calculado por projecdo interna da Companhia).

Adicionalmente, a Companhia mantém o acompanhamento dos cenarios “1” e “2”, que consideram
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deterioracéo de 25% e 50%, respectivamente, no fator de risco principal do instrumento financeiro em
relacdo ao nivel utilizado no cenario provavel, em decorréncia de eventos extraordinarios que possam afetar

0 cenario econdmico.

Base| Cenarios projetados - dez.2025
Risco de taxa de juros e variagbes monetarias Risco 31.12.2024| Provavel | Cenario 1| Cenario 2

Ativos financeiros

Titulos e valores mobiliarios Baixa CDV/Selic 5.606 827 620 414
5.606 827 620 414

Passivos financeiros
Debéntures Alta TILP (12.160) (1.069) (1.336) (1.604)
Debéntures Alta IPCA (28.140) (1.548) (1.935) (2.322)
(40.300) (2.617) (3.271) (3.926)

18.2.4 Risco de ndo performance dos empreendimentos edlicos

Os contratos de compra e venda de energia por fonte edlica, comercializados por meio de leildes regulados,
possuem clausulas de performance de geragéao, as quais estabelecem um montante minimo de entrega de
energia, com periodicidade anual e/ou quadrienal. Os empreendimentos estéo sujeitos a fatores climaticos
associados as incertezas da velocidade de vento, o que pode implicar em producdo de energia inferior ao
montante minimo de energia contratada. Tal descumprimento contratual pode comprometer receitas e

fluxos de caixa da Companhia.

O aumento do passivo se deve ao fato de que os montantes a pagar estavam suspensos até 31.12.2024
em virtude das discussdes no setor a respeito das restricbes de geracéo dos parques edlicos (constrained-
off). Além disso, apos perturbagao ocorrida no Sistema Interligado Nacional - SIN em 15.08.2023, o ONS,
de forma preventiva, elevou a frequéncia das restrigdes, o que aumentou a restrigdo de geragédo de
empreendimentos edlicos situados na regido Nordeste. Estes eventos, de redugéo ou corte da geragao de
energia, principalmente em usinas edlicas e solares, se dao quando a produgéo supera a capacidade de

consumo ou de transmissao do sistema elétrico. A questédo é conhecida no setor elétrico como curtailment.

Em dezembro de 2023, o Tribunal Regional Federal da 12 regido (TRF1) acatou os argumentos da
ABEEOdlica — Associacao Brasileira de Energia Edlica e ABSOLAR — Associacgao Brasileira de Energia Solar
Fotovoltaica e determinou que a CCEE realizasse os pagamentos de compensacgdes aos geradores na
liquidacdao do mercado de curto prazo subsequente. Essa medida nao foi cumprida pois a CCEE justificou
que aguardava a definicdo das regras por parte da Aneel. Em julho, antes de qualquer regulamentacéo, a
Aneel conseguiu a suspensao da decisdo, argumentando auséncia de urgéncia que justificasse a liminar.
Em dezembro de 2024, o Tribunal Regional Federal da 12 regido (TRF1) decidiu liminarmente que os
geradores tém direito ao ressarcimento pela energia ndo gerada devido a determinagdes do ONS
(curtailment), restabelecendo a liminar anterior, porém sem retroagir ao momento em que foi suspensa
anteriormente. Essa decisao dispde que os geradores das fontes edlicas e solar voltem a ser compensados

por eventos por restrigdo de operagéo, com efeitos futuros.
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A Aneel recorreu da decisdo e, em 22.01.2025, o Superior Tribunal de Justiga (STJ) julgou procedente o
pedido e suspendeu novamente a liminar concedida. Na decisdo, o STJ argumenta que os prejuizos
decorrentes do curtailment nao podem ser repassados aos consumidores sem um exame mais aprofundado
a respeito da tese relativa aos riscos inerentes da atividade empresarial. Considerando que a liminar foi
derrubada antes da primeira liquidagao financeira (que ocorreria no inicio de fevereiro), os geradores nao
chegaram a ser ressarcidos pelos cortes de geragao realizados desde entdo. A acgao judicial aguarda o

julgamento do mérito.

Circulante Nao Circulante Total
Saldo em 1°.01.2023 14.737 2.714 17.451
Provis&o/Reverséao 544 12.474 13.018
Transferéncias 10.718 (10.718) -
Atualizagao 721 - 721
Saldo em 31.12.2023 26.720 4.470 31.190
Proviséo/Reverséao 176 14.324 14.500
Transferéncias 10.701 (10.701) -
Atualizagdo 1.191 - 1.191
Pagamento/Ressarcimento (1.646) - (1.646)
Saldo em 31.12.2024 37.142 8.093 45.235

18.3 Gerenciamento de capital

A Companhia busca conservar uma solida base de capital para manter a confianga do investidor, credor e
mercado e garantir o desenvolvimento futuro dos negdécios. Procura manter um equilibrio entre os mais
altos retornos possiveis com niveis adequados de empréstimos e as vantagens e a seguranga
proporcionadas por uma posi¢do de capital saudavel. Assim, maximiza o retorno para todas as partes
interessadas em suas operagdes, otimizando o saldo de dividas e patrimdnio. O endividamento em relagéo

ao patriménio liquido é apresentado a seguir:

31.12.2024 31.12.2023
Debéntures 40.180 43.873
(-) Caixa e equivalentes de caixa 14.437 22.588
(-) Titulos e valores mobiliarios - garantias de contratos de dividas 5.387 4.933
Divida liquida ajustada 20.356 16.352
Patrimonio liquido 25.687 32.978
Endividamento do patrim6nio liquido ajustado 0,79 0,50

O custo médio da divida em taxa nominal em 2024 ¢é de 10,44% (8,50% em 2023), o que equivale a 85,90%
do DI (72,96% do CDI em 2023)
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19. Seguros

A especificacado por modalidade de risco e data de vigéncia dos seguros contratados pela Companhia esta

demonstrada a seguir:

Término Importancia
Apdlice da vigéncia segurada
Seguro D&O (a) 28.03.2026 154.808
Riscos Operacionais 28.11.2025 176.308
Responsabilidade Civil Geral 28.03.2026 30.000
Garantia Judicial 11.05.2027 4.872
Garantia de Pagamento - CHESF 19.11.2025 205

(a) O valor da importancia segurada do Seguro D&O foi convertido de ddlar para real com a taxa do dia 31.12.2024, de R$ 6,1923.
Os seguros de garantia contratados possuem como avalista a Companhia Paranaense de Energia - Copel.

20. Informagoes complementares a Demonstracao dos Fluxos de Caixa

20.1 Transagdes que ndo envolvem caixa

Conforme a NE n° 7.1, parte das adigdes do imobilizado, no montante de R$ 1.117, teve origem na provisao

para descomissionamento dos parques edlicos (NE n°® 11).

A citada transagao nao envolveu caixa, motivo pelo qual ndo esta apresentada na demonstragao dos fluxos

de caixa.
21. Eventos Subsequentes

Em 03.01.2025, em Assembleia Geral Extraordinaria, foi aprovada a liquidacado antecipada (recompra e
cancelamento) da 22 Série da 22 Emissdo de Debéntures da Companhia, com o Banco Nacional de
Desenvolvimento Econémico e Social - BNDES e com o BNDES Participagbes — BNDESPar, cujo saldo,
em 31.12.2024, era de R$ 28.021. A liquidagdo antecipada ocorreu em 16.01.2025, conforme os

procedimentos estabelecidos pelo banco de fomento.

Em 15.01.2024, 24.01.2024, 10.03.2025 e 21.03.2025 a Companhia recebeu o montante de R$ 8.000,
R$ 1.500, R$ 7.000 e R$ 5.000, respectivamente, a titulo de Adiantamento para futuro aumento de capital
— AFAC. Esses montantes, serdo objeto de proposta de aumento de capital com AFAC na Assembleia Geral

Extraordinaria com consequente atualizagao do art. 5° do Estatuto Social.

Curitiba, 10 de abril de 2025.

Marcio Raphael Ploszaj Adriano Fedalto
Diretor Técnico Diretor Administrativo-Financeiro

Fernando de Lima dos Santos
Contador - CRC PR-050585/0-9
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DECLARAGAO DOS DIRETORES

Pelo presente instrumento, como membros da Diretoria Executiva da Nova Asa Branca Ill Energias
Renovaveis S.A. (Nova Asa Branca lll), sociedade anénima de capital fechado, subsidiaria integral da Copel
Geracgao e Transmissao S.A. (Copel GeT) e controlada indireta da Companhia Paranaense de Energia

(Copel), declaramos que:

(I) revimos, discutimos e concordamos com as opinides expressas no relatério de auditoria da
PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes Ltda. relativamente as demonstracdes financeiras da
Nova Asa Branca lll de 31.12.2024; e

(1) revimos, discutimos e concordamos com as demonstracdes financeiras da Nova Asa Branca Il de
31.12.2024.

E, por ser verdade, firmamos a presente.

Curitiba, 10 de abril de 2025

Marcio Raphael Ploszaj Adriano Fedalto

Diretor Técnico Diretor Administrativo-Financeiro
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Relatorio do auditor independente
sobre as demonstracoes financeiras

Aos Administradores e Acionistas
Nova Asa Branca III Energias Renovaveis S.A.

Opiniao

Examinamos as demonstracoes financeiras da Nova Asa Branca III Energias Renovaveis S.A.
("Companhia"), que compreendem o balanc¢o patrimonial em 31 de dezembro de 2024 e as respectivas
demonstracoes do resultado, do resultado abrangente, das mutacoes do patriménio liquido e dos
fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas,
incluindo as politicas contabeis materiais e outras informacoes elucidativas.

Em nossa opinido, as demonstracdes financeiras acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira da Companhia em 31 de dezembro de
2024, o desempenho de suas operacoes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e as normas internacionais de relatorio financeiro
(IFRS) emitidas pelo International Accounting Standards Board (IASB) (atualmente denominadas pela
Fundacao IFRS como "normas contabeis IFRS").

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estao descritas na secao intitulada
"Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracoes financeiras". Somos independentes
em relacio 2 Companhia, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica
Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade,
e cumprimos com as demais responsabilidades éticas conforme essas normas. Acreditamos que a
evidéncia de auditoria obtida ¢ suficiente e apropriada para fundamentar nossa opiniao.

Outros assuntos

Auditoria das demonstrac¢oes financeiras do periodo anterior

O exame das demonstracoes financeiras do exercicio findo em 31 de dezembro de 2023, foi conduzido
sob a responsabilidade de outros auditores independentes, que emitiram relatério de auditoria, com
data de 22 de abril de 2024, sem ressalvas.

Outras informaco6es que acompanham as demonstracoes financeiras e o relatério
do auditor

A administracao da Companhia é responsavel por essas outras informacoes que compreendem o
Relatério da Administracao.

Nossa opinido sobre as demonstracgoes financeiras nao abrange o Relatério da Administracao e nao
expressamos qualquer forma de conclusao de auditoria sobre esse relatorio.

PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes Ltda., Al. Dr. Carlos de Carvalho, 417, 112, Curitiba Trade
Center, Curitiba, PR, Brasil, 80410-180
T: 4004-8000, www.pwc.com.br
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Em conexao com a auditoria das demonstracoes financeiras, nossa responsabilidade é a de ler o
Relatério da Administracao e, ao fazé-lo, considerar se esse relatorio estd, de forma relevante,
inconsistente com as demonstragdes financeiras ou com nosso conhecimento obtido na auditoria ou,
de outra forma, aparenta estar distorcido de forma relevante. Se, com base no trabalho realizado,
concluirmos que ha distorc¢ao relevante no Relatério da Administracdo, somos requeridos a comunicar
esse fato. Nao temos nada a relatar a este respeito.

Responsabilidades da administracao pelas demonstracoes financeiras

A administracdo da Companhia é responsavel pela elaboraciao e adequada apresentacao das
demonstracoes financeiras de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e com as normas
internacionais de relatorio financeiro (IFRS), emitidas pelo International Accounting Standards Board
(IASB) (atualmente denominadas pela Fundaciao IFRS como "normas contabeis IFRS"), e pelos
controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracao de demonstragoes
financeiras livres de distor¢ao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracao das demonstragoes financeiras, a administracao é responsavel pela avaliacao da
capacidade de a Companhia continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboracao das
demonstracoes financeiras, a nao ser que a administracao pretenda liquidar a Companhia ou cessar
suas operacoes, ou nao tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operacoes.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracoes financeiras

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstragdes financeiras, tomadas em
conjunto, estao livres de distor¢do relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatorio de auditoria contendo nossa opinido. Seguranca razoavel é um alto nivel de segurancga,
mas nio uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢oes relevantes existentes. As
distor¢oes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sao consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisoes
econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstragoes financeiras.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria.
Além disso:

« Identificamos e avaliamos os riscos de distorcao relevante nas demonstracoes financeiras,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opiniao. O risco de nao deteccio de distorcao relevante
resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de
burlar os controles internos, conluio, falsificacao, omissao ou representacoes falsas intencionais.

« Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas ndo com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Companbhia.

» Avaliamos a adequacao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contabeis e respectivas divulgacoes feitas pela administracao.

» Concluimos sobre a adequacao do uso, pela administragao, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em
relacdo a eventos ou condicoes que possam levantar divida significativa em relacdo a capacidade de
continuidade operacional da Companhia. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos
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chamar atencao em nosso relatorio de auditoria para as respectivas divulgagoes nas demonstracoes
financeiras ou incluir modificacdo em nossa opiniao, se as divulgacGes forem inadequadas. Nossas
conclusoes estao fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatorio.
Todavia, eventos ou condicoes futuras podem levar a Companhia a nao mais se manter em
continuidade operacional.

- Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o contetido das demonstracoes financeiras, inclusive
as divulgacdes e se essas demonstracgoes financeiras representam as correspondentes transacoes e
os eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentagio adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governancga a respeito, entre outros aspectos, do alcance e
da época dos trabalhos de auditoria planejados e das constatacoes significativas de auditoria, inclusive
as deficiéncias significativas nos controles internos que, eventualmente, tenham sido identificadas
durante nossos trabalhos.

Curitiba, 10 de abril de 2025

verlondoue

PricewaterhouseCoopers
Auditores Independentes Ltda.
CRC 2SP000160/F-6

\difdno ’Machado
Contador CRC 1PR042584/0-7
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Eventos com testemunhas

Eventos do tabelidao

Assinaturas: 1
Rubrica: 0

Portador: Renan Thielen
renan.thielen@pwc.com
Portador: CEDOC Brasil
BR_Sao-Paulo-Arquivo-Atendimento-Team
@pwc.com

Assinatura
DocuSigned by:
[E69E7AAASBD1475 .
Adocao de assinatura: Desenhado no dispositivo
Usando endereco IP: 3.209.224.119

Assinatura
Status
Status
Status
Status

Status
Copiado

Assinatura

Assinatura
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2 docusign

Status: Concluido

Remetente do envelope:

Renan Thielen

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3732, 16° e 17°
andares, Edificio Adalmiro Dellape Baptista B32, Itai
S3o Paulo, Sdo Paulo 04538-132
renan.thielen@pwc.com

Endereco IP: 134.238.159.50

Local: DocuSign

Local: DocuSign

Registro de hora e data

Enviado: 10 de abril de 2025 | 17:30
Visualizado: 10 de abril de 2025 | 17:30
Assinado: 10 de abril de 2025 | 19:02

Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data

Registro de hora e data
Enviado: 10 de abril de 2025 | 19:02

Registro de hora e data

Registro de hora e data



Eventos de resumo do envelope

Envelope enviado
Entrega certificada
Assinatura concluida
Concluido

Eventos de pagamento

Status

Com hash/criptografado
Seguranca verificada
Seguranca verificada
Seguranca verificada

Status
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Carimbo de data/hora
10 de abril de 2025 | 17:30
10 de abril de 2025 | 17:30
10 de abril de 2025 | 19:02
10 de abril de 2025 | 19:02

Carimbo de data/hora



MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracao

ASSINATURA ELETRONICA
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Certificamos que o ato da empresa NOVA ASA BRANCA Il ENERGIAS RENOVAVEIS S/A consta assinado

digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ

Nome

03356831933

ISABEL ZAICZUK RAGGIO

JUCERN

A val i dade deste docunmento, se inpresso, fica sujeito a conprovacdo de sua autenticidade nos
respectivos portais, informando seus respectivos cédi gos de verificagao.

CERTI FI CO O REG STRO EM 13/ 05/ 2025 11:58 SOB N° 20250333465.
PROTOCOLO. 250333465 DE 12/ 05/ 2025.

CODI GO DE VERI FI CACAO. 12507795955. CNPJ DA SEDE: 12802835000144.
NI RE: 24300005148. COM EFEI TOS DO REG STRO EM 30/ 04/ 2025.

NOVA ASA BRANCA |11 ENERG AS RENOVAVEI S S/ A

DENYS DE M RANDA BARRETO
SECRETARI O- GERAL
www. r edesi m rn. gov. br
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