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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Realizada em 31 de masco de 2025

T .
DATA, HORA E LOCAL: Aos 31 (trinta e um) dias’dd hés de marco do ano de dois mil e vinte e

cinco (2025), as 11h00, na sede da Adalar Fintech Meios de Pagamentos S.A. (“Companhia”),
localizada na Avenida Paulista, n® 1.842, conjunto 178, Torre Norte, Bela Vista, CEP 01310-923,
S&o Paulo/SP.

CONVOCAGAO E PRESENGA: A convocagio é dispensada em razao da presenga dos acionistas
detentores da totalidade das Agdes da companhia, nos termos do paragrafo 4° do artigo 124 da Lei
n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das S.A."), conforme Lista de Presenga arquivada na
sede da Companhia.

COMPOSIGAO DA MESA: Presidente André Felipe de Oliveira Seixas Maia que convidou para
Secretario o Sr. Felipe Monteiro Feliciano.

ORDEM DO DIA: Deliberar sobre: (i) alterar o enderego da sede social; (i) atualizar o nimero de
membros da diretoria, ajustar a forma de representagéo e, consequentemente, reformar os Artigos
e Paragrafos correspondentes para a adequagéo; (i) destituir membro da diretoria; (iv) ratificar a
atual composicéo da diretoria; e (v) reformar e consolidar o Estatuto Social, de forma a refletir aos
itens "i" e "ii" acima.

CONSIDERAGAO PRELIMINAR: (i) Aprovar a lavratura da presente ata em forma de sumario, nos
termos do artigo 130, § 1° da Lei das S.A; e (ii) De acordo com o artigo 121, paragrafo tnico da Lei
das S.A., essa Assembleia Geral foi realizada de maneira digital e os votos relativos as matérias
acima, foram manifestados expressamente durante a Assembleia, com a assinatura dos
participantes de forma eletrdnica através de sistema eletrénico com senha pessoal e intransferivel
capaz de comprovar a sua autoria e a integridade, na forma do § 2° do art. 10 da medida proviséria
n® 2.200-2/2001.

DELIBERAGOES: Os acionistas, por unanimidade de votos e sem quaisquer ressalvas, deliberaram
0 que segue:

1. Alterar o endereco da sede social da Companhia, conforme abaixo:
De: Avenida Paulista, n® 1.842, conjunto 178, Torre Norte, Bela Vista, Sao Paulo/SP,
' CEP 01310-923.
O Avenida Brigadeiro Faria Lima, n® 1.571, conjunto 16-A, andar 16, Edificio Novo
" | Horizonte, S&o Paulo/SP, CEP 01452-918

1.1.  Face a alteragéo supra, o Artigo 2° do Estatuto Social, passara a vigorar com a seguinte
redacéo:

“Art. 2°- A sociedade tem sede e foro juridico na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n° 1.571, conjunto
16-A, andar 16, Edificio Novo Horizonte, Sdo Paulo/SP, CEP 01452-918, onde terdo lugar todos
os procedimentos juridicos.”
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2. Atualizar o nuimero de membros da diretoria da Companhia, estabelecendo o minimo de 01
(um) e 0 maximo de 10 (dez) membrog. o.e . o, 20
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21. Em consequéncia a deliberpgio® supra, *os alionidtas “decidem ajustar a forma de
representacao e alterar ou excluir os seguintes Artigos e Paragrafos, a fim de adequa-los a nova
“realidade” da Companhia, os quais passarao a viger cqm a seguinte redacao:

21.1. Reforma do Paragrafo Terceiro do Artigo i _a:s:éper:

“Art. 5°-..]

Paragrafo Terceiro - A propriedade das agGes serd comprovada pelo titulo, decorrente da
inscrigdo do nome do acionista no ‘Livio de Registro de Agdes Nominativas”. Mediante
solicitagdo de qualquer acionista, a Sociedade emitira certificados de agbes que serfo vélidos
quando assinado pelo Diretor Presidente da Sociedade.”

21.2. Reforma do "caput” do Artigo 15, a saber:

‘Art. 15 - A Sociedade serd administrada pela Diretoria, composta por no minimo 01 (um) e no
méximo por 10 (dez) membros, sendo 01 (um) Diretor Presidente e os demais Diretores sem
designagédo especifica, eleitos e destituidos a qualquer tempo pela Assembleia Geral.

[.r

21.3. Excluir o Paragrafo Terceiro do Artigo 16 e renumerar os Paragrafos Quarto e Quinto do
referido artigo, que passara a vigorar conforme abaixo:

“Art. 16 - A Diretoria terd plenos poderes de administragdo, representagdo e gestdo dos
negdcios, para a pritica de todos os atos e realizagdo de todas as operagdes que se
relacionarem com o objeto social, observado o disposto neste Estatuto.

Paragrafo Primeiro - Além das demais matérias submetidas a sua apreciagao por este Estatuto,
compete & Diretoria, reunida em colegiado:

(i) Fixar a orientagéo geral dos negdcios da Companhia;

(ii) Examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia, solicitarinformagées
sobre contratos celebrados ou em vias de celebragao, e quaisquer outros atos;

(iii) Manifestar-se previamente sobre os relatérios, contas e orgamentos e propostas

elaboradas pelos Diretores para apresentagdo a Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo - A Diretoria reunir-se-a preferencialmente na Sede Social, sempre que
convier aos interesses sociais, por convocagdo escrita, com indicagao circunstanciada da ordem
do dia, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, exceto se a convocagéo e/ou o prazo forem
renunciados, por escrito, por todos os Diretores.

Paragrafo Terceiro - As decisGes da Diretoria serdo tomadas pelo voto favoravel da maioria de
seus membros presentes a reunido e o Diretor Presidente terd direito ao voto de desempate,
€aso necessario.

Paragrafo Quarto - As reunides da Diretoria serdo objeto de atas circunstanciadas, lavradas em
livro proprio.”

2.1.4. Reforma do Artigo 18, a saber:

“Art. 18 - A Companhia somente poderd assumir obrigagbes, renunciar a direitos, transigir, dar
quitagao, alienar ou onerar bens do ativo permanente, bem como, emitir, garantir ou endossar
cheques ou titulos de crédito, mediante assinatura do Diretor Presidente.
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Paragrafo Primeiro - Os instrumentos de mandados outorgados pela Companhia serdo sempre
assinados mediante assinaty?a Q8° Diretor Rresidenig, . &evendo especificar os poderes
concedidos e terdo prazo ce.rto. de dwagae-hmxado ha, am ane excefo no caso de mandado
judicial, que podera serporprazo rnobtermmado ¢ see e

Paragrafo Segundo - Excepcionalmente, a Companhia poderé ser representada nos atos a que
se refere o Caput deste artigo mediante a-gssinéé.ura isolada de um dos Diretores ou de um
mandatario, desde que haja, em cada cgso ,@specifico, autorizagdo expressa do Diretor
Presidente. ” mEY,

2.1.5. Reforma do Artigo 19, a saber:

"Art. 19 - As procuragbes deverdo ser assinadas pelo Diretor Presidente e a validade ndo poderé
ser superior a 12 (doze) meses, com excegdo as procuragdes “ad judicia”, que poderdo ter
validade pelo prazo de trdmite do processo judicial. As procuragdes deverdo conter descrigao
detalhada dos poderes outorgados aos procuradores da Companhia.”

2.1.6. Reforma do "“caput” do Artigo 20, a saber:

“Art. 20 - A Companhia deverd ser representada ou pelo Diretor Presidente ou por quaisquer 2
(dois) diretores sem designagédo para validar e/ou assinar, para préatica dos atos necessarios para
a execugdo dos negdcios da companhia, por instrumento publico ou particular, cessées de
créditos e/ou antecipagéo de bens ou recebiveis de qualquer natureza.

(1"

3. Destituir, do cargo de diretor sem designagéo especifica, o Sr. PEDRO HENRIQUE DA LUZ
GUEDES, brasileiro, solteiro, internacionalista, com registro junto & RFB, portador da Cédula de
Identidade RG n® 11.618.020-7, inscrito no CPF/ME sob o n® 035.980.700-39, residente e domicilio
em Porto Alegre/RS, com enderego comercial na Avenida Paulista, n® 1.842, conjunto 178 - Bela
Vista, Torre Norte - Sao Paulo/SP - CEP 01310-923.

3.1. Ratificar que, a partir da presente data, o diretor ora destituido nio exercera quaisquer
atividades relativas a Companhia.

3.2. Autorizar a diretoria a proceder com todas as medidas e atitudes cabiveis para a
concretizagao da referida destituiggo.

3.3. Ainstituicio e o diretor destituido outorgaram-se mutuamente a mais ampla, rasa, irrestrita e
irrevogavel quitagao, para nada mais reclamar a qualquer tempo, titulo ou pretexto, com relagdo ao
exercicio do mandato e aos atos praticados pelo membro da Diretoria, exceto em caso de fraude ou
crime.

4. Face a deliberagéo contida no item “3” supra, ratifica-se o quadro de diretores da
Companhia, cujo mandato se estenderd até a posse dos que forem eleitos na Assembleia Geral
Ordinaria de 2026:

DIRETORIA
(cujo mandato se estendera até a posse dos que forem eleitos na
Assembleia Geral Ordindria de 2026.)

NOME CARGO
André Felipe de Oliveira Seixas Maia Diretor Presidente
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5. Para atendimento as deliberagdes supramencionadas, o Estatuto Social devidamente
reformado e consolidado é apensado go final da presante ata, va fewwa do Anexo |.

ENCERRAMENTO: Nada mais ha\:er;do a tratat, o P;esmﬂaﬂe'déu por encerrada a reunido,
ordenando a lavratura da ata, tendo sido lida, aprovada e assinada por todos os presentes.

PRESENGA: Totalidade dos acionistas com direiftta vdtd, s&o eles: Andre Felipe de Oliveira Seixas
Maia, Henrique Souza e Silva Peretto, Marcolino )gdeifgs Junior Il e Yim Kyu Lee.

ASSINATURAS: André Felipe de Oliveira Seixas Maia como Presidente e Felipe Monteiro Feliciano
como Secretario.

(Confere com o original lavrado em livro préprio.)

Sao Paulo, 31 de margo de 2025.

Mesa: FELIPE .‘ Assinado de forma
ANDRE FELIPE DE | Jetatedsiore o ror MONTEIRQ /| sl perFeLre
OLIVEIRA SEIXAS /\seussinsuseriey FELICIANO:356 /omo oo
MAIA:1484271 1817 03'00° 09777895, 19:28:52 .03'00"

André Felipe de Oliveira Seixas Maia Felipe Monteiro Feliciano
Presidente Secretario
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Realizada em 31 de margo de 2025
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ANEXOI,*

ete goce

ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO | - DO NOME, DA SEDE, DO OBJETO E DA DURAGAO.

Art. 1° - A ADALAR FINTECH MEIOS DE PAGAMENTOS S.A. é uma sociedade andnima,
devidamente constituida e organizada de acordo com as leis da Republica Federativa do Brasil,
regida pelo presente Estatuto Social e demais dispositivo da legislagéo brasileira aplicavel, em
especial pela Lei das Sociedades Anénimas.

Art. 2° - A sociedade tem sede e foro juridico na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n® 1.571, conjunto
16-A, andar 16, Edificio Novo Horizonte, S&o Paulo/SP, CEP 01452-918, onde terdo lugar todos os

procedimentos juridicos.

Paragrafo Unico - A sociedade podera instalar ou extinguir filiais, escritérios, depdsitos, em
qualquer parte do Pais, ou do exterior, por deciséo de sua Diretoria.

Art. 3° - A Companhia tem por objeto social:
Atividade Principal:

a) Credenciamento de estabelecimentos, pessoa fisica ou juridica, para aceitagao de instrumento
de pagamento na qualidade de credenciadora, atuagdo como arranjo de pagamento de
transferéncia, com conta de pagamento pré-paga e para uso domeéstico, nos termos dos artigos
8° ao 10, do Regulamento Anexo a Circular 3.682/2013 do Banco Central do Brasil (CNAE
82.99-7-99),

Atividades Secundarias:

b) Aluguel, compra e venda de maquinas e equipamentos de uso comercial, para realizagéo de
transagdes em meios eletrénicos de pagamento (CNAE 77.33-1-00, CNAE 77.39-0-99 e CNAE
46.65-6-00);

c) Compra de recebiveis decorrentes de transagdes em meios eletronicos de pagamento e outras
atividades de servigos financeiros (CNAE 64.99-9-99);

d) A prestagio de servigos de gerenciamento e execugédo de pagamento de remuneragéo, bem
como intermediagéo na obtengéo de linhas de crédito via clausula mandato e outras atividades
auxiliares dos servicos financeiros (CNAE 66.19-3-99);

e) Atividades de cobrangas e informagbes cadastrais (CNAE 82.911.00);

f) Prestagéo de servigos de correspondente bancario (CNAE 66.19-3-02);

g) Aquisicdo de direitos creditérios (CNAE 64,99-9-99);

h) Prestagdo de servigos de processamento de dados, analise e avaliagdo de dados cadastrais
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de pessoas juridicas e fisicas (CNAE 63.99-2-00);
i) Desenvolvimento e licenciamentp dg,programas, de computader ndo customizaveis (CNAE

62.03.1-00); '_: :.. .. 5.: R
L ] L] L] L3 [ ] L] L] [ ]
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i) Atividades de intermediagao e.ager:ciamento de servicos e negocios em geral, exceto
imobiliario. (CNAE 7490-1-04);
g e
k) Desenvolvimento e licenciamento de program@s dg*computador customizaveis (CNAE 62.02.3-
00): e®p g0

[) Servigo de consultoria em tecnologia da informagao (CNAE 62.04.0-00);

m) Servigos em geral na area de tecnologia da informagé&o em meios eletrénicos de pagamento,
tais como: Suporte técnico, manutengdo, design de produto e outras atividades e servigos de
tecnologia da informagao e telecomunicagdes (CNAE 61.90-6-99, CNAE 62.09-1-00 e CNAE
74.10-2-03);

n) Prestag@o de servicos de consultoria empresarial, nas areas de recursos humanos, financeira
e gestao de margem de consignagao (CNAE 70.20-4-00);

o) Participagbes em outras sociedades como sécia quotista ou acionista (Holdings) (CNAE 64.62-
0-00 E CNAE 6461-1-00);

p) Promogao e venda de produtos e servigos na area de publicidade e pesquisa de mercado
(CNAE 73.19-0-02);

q) Prestacao de servigos de tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagao e servigos
de hospedagem na internet (CNAE: 63.11-9-00); e

N Sociedades de Fomento Mercantil - Factoring (CNAE 64.91-3-00).

Paragrafo Primeiro - Integram a atividade de arranjo de pagamento, (i) a prestagao de servigos de
gestdo de moeda eletrdnica depositada em conta de pagamento, na forma de carteira digital,
inclusive para aporte ou saque de recursos mantidos em conta de pagamento, transferéncia
originada de ou destinada & conta de pagamento, execugéo de remessa de fundos e converséo de
moeda fisica ou escritural em moeda eletrénica ou vice-versa; e (ii) a emissao de instrumento de
pagamento e administrag@o de cartGes de crédite, débito, convénio e servigos, de emissao propria
ou emitidos por terceiros.

Paragrafo Segundo - O objetivo social podera ser modificado, ampliado ou reduzido, mediante
deliberacao dos acionistas.

Art. 4° - A sociedade durara por tempo indeterminado.

CAPITULO Il - DO CAPITAL SOCIAL E DAS AGOES
Art. 5° - O Capital Social é de R$ 2.539.990,00 (dois milhdes, quinhentos e trinta e nove mil e
novecentos e noventa reais), dividido em 2.539.990 (dois milhdes, quinhentos e trinta e nove mil e
novecentos e noventa) agdes ordinarias, com direito a voto, todas nominativas, com valor nominal
de R$ 1,00 (um real) cada uma.

Paragrafo Primeiro - As agdes sdo indivisiveis em relagio a sociedade.

Paragrafo Segundo - Cada ag&o ordinaria dara direito a um voto nas deliberagdes das Assembleias
Gerais.
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Paragrafo Terceiro - A propriedade das agpgs sera comprovada pelo.titulo decorrente da inscrigéo
do nome do acionista no “Livro de Re@us!ro.de Agoes | Nommatuva ﬁfechante solicitagéo de qualquer
acionista, a Sociedade emitira certlflcados-de agoea que Qerao'v_aJtdb.s*quando assinado pelo Diretor
Presidente da Sociedade.

Parégrafo Quarto - Os recursos mantidos nas condas dé'pagamentos nos termos do art. 12 da Lei
n® 12.865/2013: (i) constituem patrimdnio separadb qué nao se confunde com o da Companhia; (ii)
nédo respondem direta ou indiretamente por nenhuma obngag:ao da Companhia, nem podem ser
objeto de arresto, sequestro, busca e apreensio ou qualquer outro ato de constrigdo judicial em
fungdo de débitos de responsabilidade da Companhia; (i) ndo podem ser dados em garantia de
débitos assumidos pela Companhia; e (iv) ndo Compdem o ativo da Companhia, para efeito de
faléncia ou liquidagao judicial ou extrajudicial.

Art. 6° - Nenhum acionista podera ceder a terceiros ou a outro acionista as suas agdes, sem antes
oferecé-la aos demais que, em igualdade de condigdes e prego, terdo prioridade para sua aquisigao.

Paragrafo Unico - Na proporgéo de suas respectivas participagdes, os acionistas teréo o direito de
preferéncia na subscricdo de agbes decorrentes de aumento de capital da Sociedade. Devera ser
observado prazo de decadéncia de 30 (trinta) dias para exercicio do direito de preferéncia, contados
a partir da publicacéo do edital de convocagio da assembleia que deliberara sobre o aumento de
capital.

Art. 7° - A companhia podera adquirir suas préprias agdes para permanecer em tesouraria para
posterior alienag&o ou cancelamento.

CAPITULO Ill - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 8° - A Assembleia Geral tem a competéncia prevista na Lei das S.A., devendo se reunir,
ordinariamente, dentro dos 04 (quarto) meses subsequentes ao término do exercicio social para
resolver as questdes estabelecidas na Lei das S.A. e, extraordinariamente, sempre que os
interesses sociais exigirem.

Art. 9° - A Assembleia Geral sera convocada pela Diretoria ou Conselho Fiscal, quando instalado,
ou por um acionista, nos termos do art. 123 da Lei das S.A.

Art. 10 - Os acionistas, depois de instalada a Assembleia, elegeréo entre si o Presidente de Mesa,
que convidard outro acionista para servir de secretario. A Assembleia se instala em primeira
convocagdo com a presenga de acionistas que representem, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
do capital e, em segunda convecagéo, com qualquer nimero de acionistas.

Art. 11 - Qualquer pessoa que possua agdes da Sociedade devidamente registradas no Livro de
Registros de Agdes podera estar presente na Assembleia Geral, mediante apresentagdo de
documento de identidade ao Secretario da Assembleia,

Art. 12 - Os representantes dos Acionistas poderdo comparecer na Assembleia Geral, devendo
apresentar o documento de identidade e a respectiva procuragéo ao Secretario da Assembleia,

Art. 13 - As resolugoes da Assembleia Geral, salvo eventos especiais descritos na Lei das S.A., nos
artigos seguintes ou em Acordo de Acionistas, devergo ser tomadas pela maioria simples de votos
dos acionistas presentes, votos em branco n&o ser&o levados em consideragao,

Art. 14 - Dependerdo da aprovagdo de 75% (setenta e cinco por cento) dos Acionistas da
Companhia, as seguintes matérias:



() Venda de todos ou substancialmente todos os ativos da companhia, inclusive a cessao de
uso, alienagao, transferenma Ilceumamento. fora do Calés0 normal dos negdcios da
companhia, inclusive, mas nao-ee I:m|tenc§3 ea softwares e qualquer outro tipo de
propriedade intelectual que pert.em;.a'a companh@ :_, ','

(iiy Endividamento da companhia em valores acimg de R$ 30.000.000,00 (trinta milhées de

reais); o -

(i) As operagdes que impliguem em alteragé'é'cfo Eéﬁital social da Sociedade e em autorizagéo
para emiss&o de quaisquer agdes, bénus, debéntures, titulos conversiveis ou permutaveis
em capital social, opgdes, bonus de subscrigéo, partes beneficiarias ou qualquer titulo de
divida, bem como qualquer mudanca de objeto social.

CAPITULO IV DA ADMINISTRAGAO

Art. 15 - A Sociedade sera administrada pela Diretoria, composta por no minimo 01 (um) e no
maximo por 10 (dez) membros, sendo 01 (um) Diretor Presidente e os demais Diretores sem
designagao especifica, eleitos e destituidos a qualquer tempo pela Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro - O mandato da Diretoria sera de 03 (trés) anos, permitida a reeleig&o, sendo
o mandato prorrogado, automaticamente, até a eleigo e posse dos respectivos substitutos.

Paragrafo Segundo - A investidura dos Diretores far-se-a mediante termo lavrado no livro de “Atas
das Reunides da Diretoria”. Os Diretores reeleitos serdo investidos nos seus cargos pela propria
Assembleia Geral, dispensadas quaisquer outras formalidades.

Paragrafo Terceiro - Em caso de auséncia ou impedimento de quaisquer diretores, temporaria ou
definitiva, sera convocada Assembleia Geral que distribuird as fungdes do diretor ausente ou
impedido através de eleigao do substituto, que completara o mandato do Diretor substituido.

Paragrafo Quarto - Compete a Diretoria conceder Licenga aos Diretores, sendo que esta nao
podera exceder a 30 (trinta) dias, quando remunerada.

Paragrafo Quinto - A remuneragao dos Diretores sera fixada pela Assembleia Geral, em montante
global ou individual, ficando os Diretores dispensados de prestar caugéo em garantia de sua gest&o.

Art. 16 - A Diretoria tera plenos poderes de administrag&o, representagéo e gestéo dos negocios,
para a prética de todos os atos e realizagdo de todas as operagdes que se relacionarem com o
objeto social, observado o disposto neste Estatuto.

Paragrafo Primeiro - Além das demais matérias submetidas a sua apreciagéo por este Estatuto,
compete a Diretoria, reunida em colegiado:

(i) Fixar a orientag&o geral dos negécios da Companbhia;

(i) Examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia, solicitar informagdes sobre
contratos celebrados ou em vias de celebragéo, e quaisquer outros atos;

(iii) Manifestar-se previamente sobre os relatérios, contas e orgamentos e propostas elaboradas
pelos Diretores para apresentagéo a Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo - A Diretoria reunir-se-a preferencialmente na Sede Social, sempre que convier
aos interesses sociais, por convocagéo escrita, com indicagdo circunstanciada da ordem do dia,
com antecedéncia minima de 8 (oito) dias, exceto se a convocagao efou o prazo forem renunciados,
por escrito, por todos os Diretores.

Paragrafo Terceiro - As decisdes da Diretoria serdao tomadas pelo voto favoravel da maioria de
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seus membros presentes a reunido e o Diretor Presidente tera direito ao voto de desempate, caso
necessario. & e . e oee
s o @ ] e o @
o oo e o e s o0

Paragrafo Quarto - As reunides da E)Irgztcrjé serad objetd de #tas &wlunstanciadas, lavradas em
livro préprio.

[ ]
Art. 17 - Os Diretores terdo a representagao &ffva®e passiva da Companhia, incumbindo-lhes
executar e fazer executar, dentro das respecti\ﬁs .a:tr.ibuir;ées, as deliberagbes tomadas pela
% g 5 s e Ll v e
Diretoria e pela Assembleia Geral, nos limites estabelecidos pelo presente Estatuto.

Art. 18 - A Companhia somente podera assumir obrigagGes, renunciar a direitos, transigir, dar
quitagdo, alienar ou onerar bens do ativo permanente, bem como, emitir, garantir ou endossar
cheques ou titulos de credito, mediante assinatura do Diretor Presidente.

Paragrafo Primeiro - Os instrumentos de mandados outorgados pela Companhia serdo sempre
assinados mediante assinatura do Diretor Presidente, devendo especificar os poderes concedidos
e ter&o prazo certo de duragao, limitado ha um ano, exceto no caso de mandado judicial, que podera
ser por prazo indeterminado.

Paragrafo Segundo - Excepcionalmente, a Companhia podera ser representada nos atos a que se
refere o Caput deste artigo mediante a assinatura isolada de um dos Diretores ou de um mandatario,
desde que haja, em cada caso especifico, autorizagéo expressa do Diretor Presidente.

Art. 19 - As procuragdes dever&o ser assinadas pelo Diretor Presidente e a validade n&o podera ser
superior a 12 (doze) meses, com excegao as procuragdes “ad judicia”, que poderao ter validade pelo
prazo de tramite do processo judicial. As procuragGes deverdo conter descricido detalhada dos
poderes outorgados aos procuradores da Companhia.

Art. 20 - A Companhia devera ser representada ou pelo Diretor Presidente ou por quaisquer 2 (dois)
diretores sem designacé@o para validar efou assinar, para pratica dos atos necessarios para a
execug&o dos negocios da companhia, por instrumento plblico ou particular, cessées de créditos
efou antecipagao de bens ou recebiveis de qualquer natureza.

Paragrafo Unico - SZo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes em relagdo a
Companbhia, os atos de quaisquer Diretores, procuradores, prepostos e empregados que envolvam
ou digam respeito a operagdes ou negécios estranhos ao objeto social e aos interesses sociais.

Art. 21 - Compete a diretoria, individualizar a remuneragao dos Diretores, sempre que a Assembleia
Geral fixar globalmente a remuneragao dos diretores.

CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL

Art. 22 - A Sociedade podera ter um Conselho Fiscal ndo permanente composto por 3 (trés)
membros efetivos 3 (trés) membros suplentes o Conselho Fiscal devera funcionar somente no
exercicio fiscal em que for instalado pelos acionistas, nos termos do art. 161 e seguintes da Lei das
SA

Paragrafo Primeiro - Os membros do Conselho Fiscal perceberdo os honorérios fixados pela
Assembleia Geral que os eleger.

Paragrafo Segundo - O Conselho Fiscal exercera as atribuigbes e os poderes conferidos pela lei,
e estabelecera, por deliberag&o majoritaria, o respectivo regimento interno.
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CAPITULO VI - DO EXERCICIO SOCIAL
(] see . ] e

Art. 23 - O Exercicio Social tera inicif).e‘rn:?".de jqqqiré gtérm.ir;é emt 31 de dezembro de cada ano,
ocasido em que o balango e as demis démdnstratdes flhanceiras déverso ser preparadas.

Paragrafo Primeiro - Do lucro liquido apurado no exergicio, sera deduzida a parcela de 5% (cinco
por cento) para a constituicao da reserva legal, QU ndoexcederd 20% (vinte por cento) do capital
social. .E_ ::‘
Paragrafo Segundo - Os Acionistas tém direito a um dividendo anual ndo cumulativo de pelo menos
25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, nos termos do artigo 202 da Lei 6.404/76.

Paragrafo Terceiro - O saldo remanescente, apos atendidas as disposi¢bes legais, tera a
destinagéo determinada pela Assembleia Geral de Acionista, observada a legislagao aplicavel.

Paragrafo Quarto - A Sociedade podera, a qualquer tempo, levantar balancetes em cumprimento
a requisitos legais ou para atender interesses societarios, inclusive para a distribuigéo de dividendos
intermediarios ou antecipados, que, caso distribuidos, poderdo ser imputados ao dividendo minimo
obrigatério, acima referido.

Paragrafo Quinto - Observadas as disposigdes legais pertinentes, a Sociedade podera pagar seus
Acionistas, por deliberagéo da Assembleia Geral, juros sobre o capital proprio, os quais poderdo ser
imputados ao dividendo minimo obrigatdrio.

Paragrafo Sexto - O dividendo sera pago, salvo deliberagdo em contrario da Assembleia Geral, no
prazo de 60 (sessenta) dias da data que for declarado e, em qualquer caso, dentro do exercicio
social.

CAPITULO VII - CONSELHO CONSULTIVO

Art. 24 - A Companhia tera um Conselho Consultivo ndo permanente composto por 3 (trés) membros
efetivos e 3 (trés) membros suplentes. O Conselho Consultivo funcionara durante todo exercicio,
com objetivo de aconselhar os Diretores da Companhia, na tomada de decisdes, nos termos do
artigo 160 e seguintes da Lei das S.A.

Paragrafo Primeiro - Os membros do Conselho Consultivo receberdo os valores como forma de
remuneragao fixados pela Assembleia Geral que os eleger.

Paragrafo Segundo - O Conselho Consultivo exercera as atribuigées e os poderes conferidos pela
Lei, e estabelecera, por deliberagdo majoritaria, respectivo regimento interno.

CAPITULO VIl - DIREITO DE VENDA CONJUNTA (TAG ALONG)

Art. 25 - Exceto na hipétese de cess@o de quotas entre socios, caso algum(ns) Acionistas (s)
deseje(m) Alienar agdes representativas de mais de 50% (cinquenta por cento) do capital social da
Companhia a terceiros, direta ou indiretamente, devera notificar, por escrito, os demais acionistas
da sua intengéo, indicando todas as caracteristicas do negécio pretendido, especialmente a
quantidade das quotas a serem alienadas, prego, forma e condi¢Ges de pagamento, taxa de juros e
corregao.

Paragrafo Primeiro - Na hipétese de que trata o caput desta Clausula, sera facultado aos demais
acionistas, caso eles optem por nao exercer o direito de preferéncia que lhes é assegurado neste
Estatuto Social, requerer que as agées de sua titularidade sejam incluidas na Alienagao ao terceiro,
proporcionalmente ao lote de agdes em negociagdo, nos mesmos termos e condicbes ajustados
pelo(s) Acionista(s) Vendedor(res) junto ao terceiro interessado.
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Paragrafo Segundo - Os acionistas terdo o prazo de 30 (trinta) dias contados da data de
recebimento da notificagao de que trata osGaput desta Clausulaq .para-mamfestar ao(s) Acionista (s)
Vendedor(res), mediante notlflcar;ao por-escnto syaﬂpgenc;ao der inda conjunta nas condigdes
propostas pelo terceiro interessado. §,, *.* % vaw S

Paragrafo Terceiro - Encerrado o prazo de que trata o Paragrafo Segundo, acima, sem a
manifestacdo de interesse dos acionistas ou .con'I {hanifestagcdo negativa, o(s) acionista(s)
Vendedor(res) ficara(ao) liberado(s) para proceoer a allenar;ao nas condigbes oferecidas aos
demais acicnistas, desde que o referido negocfo SE]a Tealizado no prazo de 90 (noventa) dias
imediatamente subsequente, automaticamente prorrogavel por Igual periodo de 90 (noventa) dias,
0s quais o acionista apenas podera alienar suas quotas mediante nova oferta aos demais acionistas,
observado o procedimento previsto nesta Clausula.

Paragrafo Quarto - O direito de venda conjunta de que trata esta Clausula ndo se aplicarad em casos
de cessdo de agbes para uma Afiliada, desde que nenhum concorrente da Companhia detenha,
direta ou indiretamente, participagéo societaria no capital social da Afiliada, caso em que a cesséo
de agbes sera considerada nula e invélida e n&do produzira quaisquer efeitos em relagéo a
Companhia, aos acionistas sécios e terceiros. Para os fins deste Paragrafo Quarto, cabera a maioria
dos acionistas, excluida a participagdo do acionista que desejar alienar as agdes e observado o
principio de boa-fé, definir se a Afiliada possui ou nao, em seu quadro societario, um concorrente.

CAPITULO IX - DA CONTINUIDADE MORTE, INTERDIGAOQ, DIVORCIO E LIQUIDAGAO

Art. 26 - A Sociedade no se dissolvera nos casos de morte, interdigdo parcial ou total ou divércio
de qualquer acionista, prosseguindo com o(s) acionista(s) remanescente(s), observadas as
condigbes dos paragrafos que se segue e, eventual Acordo de Acionistas arquivado na sociedade.

Paragrafo Primeiro - Impde ao(s) herdeiro(s) efou a(s) parte(s) interessada(s) a obrigacédo de
oferecer ao(s) acionista(s) remanescente(s), a preferéncia de recompra da totalidade ou
parcialidade das agGes.

Paragrafo Segundo - Ndo havendo interesse do(s) acionista(s) remanescente(s) em exercer o
direito de preferéncia, o(s) herdeiro(s) e/ou a(s) parte(s) interessada(s) podera ofertar suas acgdes a
qualquer outro interessado.

Paragrafo Terceiro - Valor a ser pago ao(s)a herdeiro(s) e/fou a(s) parte(s) interessada(s) tera como
base o valor proporcional das agdes detidas no momento da ocorréncia do evento e sera liquidado
de forma parcelada, em até 18 (dezoito) parcelas mensais, corrigida monetariamente pelo indice
CDlI, sendo aplicado 1,5x do valor do Patriménio Liquido da sociedade na data da ocorréncia do
evento, sendo levantado um Balango Patrimonial da Companhia para este fim.

Paragrafo Quarto - Na hipétese da declarago judicial de interdig&o parcial ou total de um acionista
controlador, este deverd, obrigatoriamente, ofertar aos acionistas controladores remanescentes
suas agdes, respeitando os paragrafos 1°, 2° e 3° deste artigo e, também, eventual Acordo de
Acionistas arquivado na sede da sociedade.

Paragrafo Quinto - Havendo a dissolugdo da sociedade conjugal em que um acionista controlador
seja parte na respectiva agdo, & vedado o ingresso do ex-conjuge no Bloco de Controle da
sociedade, exceto se aceito pelos demais acionistas controladores e aditado eventual Acordo de
Acionistas.

Art. 27 - Ressalvado o artigo 26 supra, a Companhia sera dissolvida nos casos previstos em lei e a
sua liquidac&o se processara de acordo com o estabelecido na Lei das S.A.
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CAPITULO X - ACORDO DE ACIONISTAS
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Art. 28 - A Sociedade devera respenfaroeuentual Acorc'ro de Acmmstag arquivado na sede social da
Sociedade, que, dentre outras d|spoalgges‘podereestabﬁIeca.daﬁsﬂlas e condigbes para compra,
venda, transferéncia e oneragéo de agdes de emissao da Companhia, preferéncia para adquiri-las,
exercicio do direito de voto, ou poder de controle, devendo ser respeitados pela Companhia, por
sua Administrag&o e pelo Presidente das Assemtﬂglas"Gprals

CAPITULO XI - Dlsbdsfdées GERAIS

Art. 29 - Quaisquer controvérsias ou disputas oriundas do presente Estatuto Social serdo
submetidas ao Foro da cidade de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo, com a exclusdo de qualquer
outro por mais privilegiado que seja.

Art. 30 - As politicas e procedimentos internos da Companhia para controle e prevengao dos crimes
previstos na Lei n° 9.613, de 3 de margo de 1998, deverdo ser aprovadas pela Diretoria da
Companhia e observaréo as seguintes diretrizes (i) elaborar um manual interno das politicas e
procedimentos indicando as responsabilidades dos integrantes de cada nivel hierarquico da
instituicao; (ii) contemplar a coleta e registro de informagées tempestivas sobre clientes, que
permitam a identificag&o dos riscos de ocorréncia da pratica dos mencionados crimes; (jii) definir os
critérios e procedimentos para selegdo, treinamento e acompanhamento da situagdo econémico-
financeira dos empregados da Sociedade, (iv) incluir a analise prévia de novos produtos e servigos,
sob a ética da prevengéo dos mencionados crimes; e (v) receber ampla divulgagéo interna.

Paragrafo tnico - Os procedimentos internos devem incluir medidas prévia e expressamente
estabelecidas que permitam confirmar as informagées cadastrais dos clientes e identificar os
beneficiarios finais das operagdes e possibilitar a caracterizagao ou nio de clientes coma pessoas
politicamente expostas.

Art. 31 - A Companhia deve observar politica de governanga, aprovada pela Diretoria, que aborde
os aspectos relativos ao gerenciamento de riscos, gestdo de patriménio e & preservagdo do valor e
da liquidez das moedas eletrénicas emitidas.

Paragrafo tnico - A politica de governanga da Sociedade deve ser adequadamente documentada
e submetida a revisdes anuais, com a documentagio mantida & disposicdo do Banco Central do
Brasil; definir atribuigbes e responsabilidades; e garantir a independéncia das atividades de
gerenciamento de riscos, inclusive mediante segregagao entre a area operacional e a de gestéo de
risco.

ESTATUTO SOCIAL ATUALIZADO ATE A A.G.E DE 31 DE MARCO DE 2025 DA
ADALAR FINTECH MEIOS DE PAGAMENTOS S.A.



