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Notas explicativas da administracdo as demonstracées contabeis
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023
(Valores expressos em reais)

Nota 1 - Contexto operacional
1.1. Denominacdo, Natureza, Sede, Duracao e Objeto

A Empresa Municipalde Informatica - EMPREL é uma empresa pUblica, dotada de
personalidade juridica de direito privado, com patrimonio proprio, autonomia
administrativa e financeira, regendo-se pelo seu Estatuto, pelas normas
regimentais que adotar e pela legislacao que lhe seja aplicavel.

A EMPREL tem sede e foro nesta Cidade do Recife, Capital do Estado de
Pernambuco e o prazo de duracao é indeterminado.

A EMPREL tem como objetivos: | - garantir a integridade de toda a base de dados
do Governo do Municipio do Recife, patrimonio intangivel do Municipio do Recife;
Il - propor diretrizes e normas para um padrao de solucées em Tecnhologia da
Informacao que assegure integridade, articulacao, integracao e portabilidade
entre os sistemas; lll - provera Administracao do Municipio do Recife de Solucoes
em Tecnologiade Informacao, de acordo com as necessidades de cada 6rgao ou
entidade, observadas as diretrizes e normas definidas mediante termo ou ajuste;
IV - garantir o padrao tecnoldgico preferencial a ser utilizado nas solucoes em TI
desenvolvidas ou adquiridas pelo Municipio do Recife; V - planejar e gerenciar
toda a Infraestrutura de Tl da Administracao do Municipio do Recife, de modo a
garantir o atendimento da necessidade de recursos tecnoldgicos decorrentes da
expansao das aplicacoes; VI - acompanhar as iniciativas de uso da Tecnologia da
Informacao, assessorando os diversos 6rgaos e entidades da Administracao do
Municipio do Recife, fazendo avaliacao e emitindo pareceres com base nas
normas, diretrizes e padroes, de modo a preservar a seguranca, a integridade e a
portabilidade das informacées produzidas por cada sistema; VIl - manter o
acervo de regras de negocios, sistemas e aplicativos do Municipio; VIII - prover
de Data Center para operacoes em Missdao Critica; IX - promover a busca
permanente da melhoria da qualidade do atendimento aos diversos 6rgaos e
entidades da Administracdao do Municipio do Recife, otimizando métodos e
processos internos de construcao e manutencao das solucées em TI; X - buscar
maior independéncia tecnoldgica; Xl - assegurar um processo permanente de
pesquisa de novas solucoes em TI para apresentar aos diversos dérgaos e
entidades da Administracao do Municipio do Recife; XIl - propor e prover
solucoesem Tl que deem suporte as Politicas do Governo de Inclusao Digital; XIII
- zelar para que as solucbes em Tl da Administracdao do Municipio do Recife
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sejam desenvolvidas buscando sempre a melhor interacdao do Cidadao com o
Governo; XIV - desenvolver alternativas de autossustentabilidade, inclusive
através da prestacao de servicos de assessoramento técnico e comercializacao de
solucoes de Tecnologia da Informacao e Comunicacao - TIC junto aos setores
publico e privado; XV - prover, direta ou indiretamente, solucoes de TIC aos
orgaose entidades do Municipio do Recife e aos demais segmentos dos setores
publico e privado, inclusive aquelas que dizem respeito a projetos de
informatizacao, redes de comunicacao, sistemas computacionais, acesso a
Internet e solucoes de geotecnologias, mediante lavratura de termo ou ajuste;
XVI - garantir, direta ou indiretamente, a gestao e a manutencao dos ativos de
TIC do Municipio, mediante lavratura termo ou ajuste; XVII - aprovar através de
pareceres técnicos formais, a contratacao de todos os produtos e servicos de TIC
oferecidos e negociados para e pelos 6rgaos e entidades da administracao direta
e indireta do municipio do Recife; XVIIl - executar quaisquer servicos pertinentes
as suas finalidades; XIX - estimular a integracao entre suas atividades produtivas,
a pesquisa e o ensino, promovendo a realizacao de treinamentos, estagios e
residéncia em Software.

1.2. Base contabil de continuidade operacional

As demonstracoes contabeis da EMPREL sao elaboradas de acordo com as praticas
contabeis previstas na legislacdo societaria brasileira que se aplicam as
sociedades em curso normal de suas atividades operacionais.

Em 31 de dezembro de 2023 a EMPREL incorreu no prejuizo liquido de RS 250.168
e apresentava uma liquidez geral de 1,61. Entretanto, caso a EMPREL passasse a
apresentar uma liquidez geral negativa e, por conseguinte, da necessidade de
resultados futuros e/ou aporte de recursos, para quitacao das suas obrigacdes, a
administracao da EMPREL entende assegurada a continuidade de suas operacoes
pelo fato de que a Prefeitura da Cidade do Recife tera responsabilidade
subsidiaria no caso de insuficiéncia de recursos.

Nota 2 - Apresentacao das demonstracdes contabeis e principais politicas contabeis
2.1. Apresentacao das demonstragcdes contabeis

As demonstracoes contabeis referem-se a uma entidade individual e foram
elaboradas e estao apresentadas em conformidade com as praticas contabeis
adotadas no Brasil e com observancia as disposicoes contidas na Lei das
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Sociedades por Acdes eincorporam as alteracdes trazidas pelas Leis n°® 11.638/07
e n° 11.941/09 e pelos pronunciamentos técnicos e as orientacoes e
interpretacdes técnicas emitidos pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis
(CPC), aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC).

2.2. Autorizacado das demonstracées contabeis

As demonstracoes contabeis da EMPREL para o exercicio social encerrado em 31
de dezembro de 2024 foram autorizadas para a emissao pela administracao da
EMPREL em 16 de marco de 2024, considerando os eventos subsequentes
ocorridos até essa data.

2.3. Principais politicas contabeis adotadas

As principais politicas contabeis que foram adotadas na elaboracao das referidas
demonstracdes contabeis estao descritas a seguir:

2.3.1. Moeda funcional e moeda de apresentacao

Os itens incluidos nas demonstracoes contabeis sao mensurados usando a
moeda do principalambiente econémico no qual ela exerce sua atividade
(“moeda funcional”). As demonstracoes contabeis sao apresentadas em
reais (RS), a moeda funcional.

2.3.2. Sistema contabil utilizado

A EMPREL adota o Sistema Coorporativo utilizado pela administracao do
Municipio do Recife, tendo em vista a EMPREL ser dependente do tesouro
municipal. O sistema atende a contabilidade publica (Lei n° 4.320/1964),
sendo assim, para atender a contabilidade societaria (Lei n° 6.404/1976 e
suas alteracdes posteriores), foram elaboradas fora do sistema da
contabilidade plblica, através de planilhas e informacdes extracontabeis,
demonstrativos conformeas normas societarias: o balanco patrimonial, a
demonstracao do resultado do exercicio, a demonstracao do resultado
abrangente, a demonstracao das mutacoes do patrimonio liquido e a
demonstracao dos fluxos de caixa.

A elaboracao desses demonstrativos se deu através das contas contidas no
sistema de contabilidade publica, ajustadas conforme as normas
societarias.

2.3.3. Uso de estimativas e julgamentos
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A preparacao das demonstracoes contabeis de acordo com as normas do
CPC exige que a administracao faca julgamentos, estimativas e premissas
que afetam a aplicacao de politicas contabeis e os valores reportados de
ativos, passivos, receitas e despesas. Os resultados reais podem divergir
dessas estimativas.

2.3.4. Instrumentos financeiros

Ativos financeiros nao derivativos

A EMPREL reconhece os ativos financeiros com depoésitos e aplicacdes
financeiras inicialmente na data em que foram originados. Todos osoutros
ativos financeiros (incluindo os ativos designados pelo valor justo por meio
do resultado), quando aplicavel, sao reconhecidos inicialmente na data da
negociacao na qual a EMPREL se torna uma das partes das disposicoes
contratuais do instrumento.

A EMPREL deixa de reconhecer um ativo financeiro quando os direitos
contratuais aos fluxos de caixa do ativo expiram, ou quando a EMPREL
transfere os direitos ao recebimento dos fluxos de caixa contratuais sobre
um ativo financeiro em uma transacao no qual essencialmente todos os
riscos e beneficios da titularidade do ativo financeiro sao transferidos.
Eventual participacao que seja criada ou retida pela EMPREL nos ativos
financeiros sao reconhecidos como um ativo ou passivo individual.

Os ativos ou passivos financeiros sao compensados e o valor apresentado
no balanco patrimonial quando, a EMPREL tenha o direito legal de
compensar os valores e tenha a intencao de liquidar em uma base liquida
ou de realizar o ativo e liquidar o passivo simultaneamente.

Caixa e equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes de caixa abrangem saldos de bancos conta
movimento e investimentos financeiros com vencimento original de trés
meses ou menos a partir da data da contratacao. Os quais sao sujeitos a
um risco insignificante de alteracao no valor, e sao utilizados nas
obrigacoes de curto prazo.
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Passivos financeiros nao derivativos

A EMPREL reconhece titulos de divida emitidos e passivos subordinados
inicialmente na data em que sao originados. Todos 0s outros passivos
financeiros (incluindo passivos designados pelo valor justo registrado no
resultado) - quando aplicavel, sao reconhecidos inicialmente na data de
negociacao na qual a EMPREL se torna uma parte das disposicoes
contratuais do instrumento. A EMPREL baixa um passivo financeiro quando
tem suas obrigacOes contratuais retirada, cancelada ou vencida.

Os ativos e passivos financeiros sao compensados e o valor liquido é
apresentado no balanco patrimonial quando, e somente quando, a EMPREL
tenha do direito legal de compensar os valores e tenha a intencao de em
uma base liquida ou de realizar o ativo e quitar o passivo
simultaneamente.

A EMPREL tem os seguintes passivos financeirosnao derivativos: impostos
e contribuicoes a recolher e parcelados, fornecedores e outras contas a
pagar.

Tais passivos financeiros sao reconhecidos inicialmente pelo valor justo
acrescido de quaisquer custos de transacao atribuiveis, quando aplicavel.
Apds o reconhecimento inicial, esses passivos financeiros sao medidos pelo
custo amortizado através do método dos juros efetivos, quando aplicavel.

2.3.5. Estoques

Os estoques sao mensurados pelo menor valor entre o custo e o valor
realizavel liquido. O custo dos estoques € baseado na média ponderada
movel e esta representado por matéria de consumo.

2.3.6. Imobilizado
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Reconhecimento e mensuracao

O ativo imobilizado é mensurado pelo custo histdrico de aquisicao,
formacao ou construcao ou reavaliacao, inclusive juros e demais encargos
financeiros capitalizados.

Ganho ou perda na alienacao de um item do imobilizado (apurados pela
diferenca entre os recursos advindos da alienacao e o valor contabil do
imobilizado), sao reconhecidos liquidos dentro de outras receitas no
resultado.

Custos subsequentes

O custo de reposicao de um componente do imobilizado é reconhecido no
valor contabil de item caso seja provavel que os beneficios econémicos
incorporados dentro do componente irao fluir para a EMPREL e que o seu
custo possa ser medido de forma confortavel. O valor contabil do
componente que tenha sido reposto por outro é baixado. Os custos de
manutencao no dia-a-dia do imobilizado sao reconhecidos no resultado
conforme incorridos.

O custo estimado do item de um equipamento que deva ser substituido
anualmente pelo contabilizado como um componente dos custos do
equipamento e depreciacdo durante periodo seguinte. Os custos de
manutencao peridodica normalmente sdao contabilizados em despesas
quando incorridos uma vez que os componentes substituidos nao
melhoram a capacidade produtiva, ou ampliam sua vida Gtil, ou ainda nao
introduzam aprimoramentos técnicos aos equipamentos.

Depreciacao

A depreciacao € calculada sobre o valor depreciavel, que é o custo de um
ativo, ou outro valor substituto do custo. A depreciacao € reconhecida no
resultado baseando-se no método linear com relacdao as vidas Uteis
estimadas de cada parte de um item do imobilizado, ja que esse método é
0 que mais perto reflete o padrao de consumo de beneficios econdomicos
futuros incorporados no ativo.
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As vidas Uteis médias estimadas para os periodos correntes e comparativos
sao as seguintes:

Maquinas, aparelhos, equipamentos e ferramentas 5 anos
Bens de informatica 5 anos

Moveis e utensilios 10 anos

Veiculos 5 anos

2.3.7. Intangivel

Tendo em vista seu objeto social, a EMPREL frequentemente despende
recursos ou contrai obrigacées com a aquisicao, o desenvolvimento, a
manutencao ou o aprimoramento de recursos intangiveis como
conhecimento cientifico ou técnico, projeto e implantacao de novos
processosou sistemas, licencas, propriedade intelectual e conhecimento
mercadoldgico. Os itens do ativo intangivelsao compostos por softwares,
marcas, direitos e patentes.

Reconhecimento e mensuracao

A EMPREL avalia a probabilidade de geracao de beneficios econdmicos
futuros utilizando premissasrazoaveise comprovaveis que representem a
melhor estimativa da administracao em relacao ao conjunto de condicoes
econOmicas que existirao durante a vida Gtil do intangivel.

Amortizacao

O valoramortizaveldo ativo intangivel com vida Gtil definida é apropriado
de forma sistematicaao longo da sua vida util estimada. A amortizacao é
iniciada a partir do momento em que o ativo esta disponivel para uso, ou
seja, quando se encontra no local e nas condicoes necessarios para que
possa funcionar da maneira pretendida pela administracao.

2.3.8. Provisoes

Uma provisao € reconhecida, em funcao de um evento passado, se a
EMPREL tem uma obrigacao legal ou construtiva que possa ser estimada de
maneira confiavel, e é provavel que um recurso econémico seja exigido
para liquidar a obrigacao. As provisoes sao registradas tendo como base as
melhores estimativas do risco envolvido.
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2.3.9. Receita operacional

A receita operacional da prestacao de servicos no curso normal das
atividades é medida pelo valor justo da contraprestacao recebida ou a
receber. A receita operacional é reconhecida quando existe evidéncia
convincente de que os riscos e beneficios mais significativos inerentes a
prestacao dos servicos sao transferidos para o contratante, de que for
provavel que os beneficios econdmicos financeiros fluirao para a EMPREL,
de que os custos associados e o possivel cancelamento dos servicos pode
ser estimada de maneira confiavel, de que nao haja envolvimento
continuo com os servicos prestados, e de que o valor da receita
operacional possa ser mensurada de maneira confiavel. Caso seja provavel
que descontosserao concedidose o valor possa ser mensurado de maneira
confiavel, entdo o desconto é reconhecido como uma reducao da receita
operacional conforme os servicos sao reconhecidos.

O momento correto da transferéncia de riscos e beneficios varia
dependendo das condicées individuais do contrato de servicos. A
transferéncia normalmente ocorre quando o servico é prestado para o
cliente, seja nas dependéncias da EMPREL ou do cliente.

2.3.10. Receitas financeiras e despesas financeiras

As receitas financeiras abrangem receitas de aplicacoes financeiras,
descontos obtidos e variacoes no valor justo de ativos financeiros
mensurados pelo valor justo por meio do resultado - quando aplicavel. A
receita de juros é reconhecidano resultado, através do método dos juros
efetivos.

As despesas financeiras abrangem despesas bancarias, despesas com juros
sobre impostos e contribuicoes parcelados.

2.3.11. Tributagao

Os calculos dos impostos e das contribuicoes, bem como suas respectivas
declaracoes de rendimentos e obrigacoes acessorias, exigiveis na forma da
legislacao vigente, estdo sujeitos a revisdao por parte das autoridades
fiscais em periodos e prazos variaveis em relacao a respectiva data de
pagamento ou entrega das declaracoes de rendimentos e das obrigacoes
acessorias.
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Imposto de renda e contribui¢cao social

O Imposto de Renda e a Contribuicao Social sao calculados com base nas
aliquotas de 15%, acrescido do adicional de 10% sobre o lucro tributavel
excedente de RS 240 mil para imposto de renda e 9% sobre o lucro
tributavel para a contribuicao socialsobre o lucro liquido, e consideram a
compensacao de prejuizos fiscais e base negativa de contribuicao social,
limitada a 30% do lucro real.

O imposto corrente € o imposto a pagar ou a receber esperado sobre o
lucro ou prejuizo tributavel do exercicio, a taxas de impostos decretadas
ou substantivamente decretadas na data de apresentacao das
demonstracoes contabeis e qualquer ajuste aos impostos a pagar com
relacdo aos exercicios anteriores.

Sobre o resultado da Emprel em 2024 nao houve registro da Imposto de
renda e Contribuicao Social conforme sentenca judicial proferida nos
autos do Processo n° 0823286-21.2023.4.05.8300, posteriormente
ratificada pelo Tribunal Regional Federal da 5* Regiao e devido a
impossibilidade do Sistema apo6s 31/12/2024.

Nota 3 - Caixa e equivalentes de caixa

2024 2023

Bancos conta movimento 6.805.199 8.373.737
Aplicac¢es financeiras de liquidez imediata 2.986.373 2.681.765
9.791.573 11.055.502

Refere-se ao saldo de bancos conta movimento e aplicacdes financeiras. As
aplicacoes financeiras sao de liquidez imediata e estdo sujeitas a um
insignificante risco de mudanca de valor. Esses investimentos financeiros
referem-se a aplicacdes financeiras em Fundos de Investimentos em Renda Fixa
administrados pelo Banco do Brasil S.A. e pela Caixa Economica Federal.
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Nota 4 - Clientes

2023 2022
Faturas e duplicatas a receber 0 2.249.700
2.249.700

Em 2023, o saldo da conta faturas/duplicatas a receber de clientes foi ajustado
para perdas, por se tratar de exercicios anteriores sem previsao de recebimento.

Nota 5 - Estoques

2024 2023
Material de consumo 357.766 154.333
154.333 154.333

O saldo em 31 de dezembro de 2024 refere-se aos itens de material de consumo

em estoque.

Nota 6 - Tributos a recuperar

2024 2023

Ativo circulante
IRRF a compensar 1.016.259 567.346
ISS a compensar 0 0
Contribuicao ao RGPS a compensar (i) 945.166 666.929
PIS/PASEP a recuperar 42.277 42.277
COFINS a recuperar 184.821 184.821
IRPF a compensar 0 0
PIS/COFINS/CSLL - Lei 10.833/2003 0 0
Outros tributos a compensar 0 0
2.188.523 1.461.373
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(i) Foram registrados ajustes em decorréncia de prescricao e perda de
créditos tributarios.

Nota 7 - Adiantamentos concedidos

2024 2023

Adiantamentos de salarios 79.938 79.938
Adiantamentos de salarios - contratacao 63.125 63.125
Suprimento de fundos 106.225 83.897
249.288 226.960

Em 31 de dezembro de 2024, a maior parte dos saldos de adiantamentos
concedidos é remanescente de exercicios anteriores.

Nota 8 - Outros créditos

2024 2023
Ativo circulante

Tomada de contas especial 174.111 174.111
Depdsitos restituiveis e valores vinculados 132.971 132.971
Valores em transito realizaveis 446.990 446.990
Créditos a receber - salario familia 339 339
Créditos a receber - salario maternidade 14.578 14.578
Créditos a receber - auxilio funeral 125 125
769.114 769.114
2024 2023

Ativo nao circulante
Outros créditos a receber 2.305.128 2.305.128
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2.305.128 2.305.128

Em 31 de dezembro de 2024, a maioria dossaldos de outros créditos registrados
no ativo circulante e no ativo nao circulante sao remanescentes de exercicios
anteriores.

Nota 9 - Depésitos judiciais e caucées

2024 2023

Depdsitos e caucoes - contratos ou convencoes 1.107.785 1.107.785
Depositos judiciais 4.953.878 4.953.878
Depositos para interposicao de recursos 111.832 111.832
Depositos compulsorios 16.289 16.289
6.189.784 6.189.784

Em 31 de dezembro de 2024, os saldos das contas depodsitos judiciais e caucoes
sao remanescentes de exercicios anteriores.

Nota 10 - Imobilizado

2024 2023

Maquinas, aparelhos, equipamentos e ferramentas 4.334.323,93 3.640.361
Bens de informatica 25.181.536,01 23.541.580
Moveis e utensilios 2.462.835 2.462.835
Material de cultura, educacional e comunicacao 243.723 243.723
Veiculos 88.618 88.618
Obras em andamento 41.544 41.544
Bens modveis em almoxarifado 79.106 79.106
(-) Depreciacao acumulada (24.890.033,51) (23.620.194)
7.541.652 6.477.573
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Nota 11 - Intangivel

Softwares
Marcas, direitos e patentes
(-) Amortizacao acumulada

Nota 12 - Fornecedores a pagar

Servicos de tecn. da inform. e comunic. a pagar
Equipamentos e material permanente a pagar
Material de consumo a pagar

Premiacdes a pagar

Servicos de consultoria a pagar

Outros servicos a pagar

Nota 13 - Salarios e encargos a pagar

Pessoal a pagar

Beneficios assistenciais a pagar

FGTS a pagar

Contribuicao ao RGPS a pagar
Contribuicées ao RGPS parceladas a pagar
Outros encargos sociais

Os tributos parcelados a pagar constam na Nota Explicativa 19.
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2024 2023
34.554.286 34.554.286
54.336 54.336

(33.137.998)

(32.261.297)

1.470.623 2.347.325
2024 2023
224.594

13.100

975.616 58.595
975.616 296.289
2024 2023
66.534 78.942
422.267

35.000 38.666
326.019 466.355
80.555

427.553 1.086.785
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Nota 14 - Provisao de desligamento voluntario - PDV
2024 2023

Provisao de desligamento voluntario - PDV

Por meio da Lei Municipal n° 18.811, de 07 de julho de 2021, foi instituido o
“Programa de Desligamento Voluntario - PDV” dos empregados publicos da
Administracao Indireta do Municipio do Recife.

No exercicio de 2024, nao houve provisao para pagamento de indenizacao do
Programa de Desligamento Voluntario - PDV

Nota 15 - Provisoes trabalhistas

De acordo com o departamento pessoal da EMPREL, as provisdes trabalhistas
apresentam os seguintes saldos em 31 de dezembro de 2024.

2024 2023

Provisao para férias 3.716.121
Provisao para 13° salario 1.254.470
Provisao de INSS sobre férias 0
Provisao de FGTS sobre férias 297.288
Outras Provisoes curto prazo 5.608.898 0
Provisao de FGTS sobre 13° salario 191.959
5.608.898 5.459.839

As provisoes de INSS sobre férias e INSS sobre o décimo terceiro salario nao sao
registradas em virtude da opcao da EMPREL pela Desoneracao da Folha de
Pagamento, conforme estabelecido pela Lei n° 12.546, de 14 de dezembro de
2011, alterada pela Lei n°® 14.288, de 31 de dezembro de 2021, tendo suas
contribuicées previdenciarias apuradas sobre o valor da receita bruta.
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Nota 16 - Obrigacdes sociais e fiscais a pagar

2024 2023
IRPJ e CSLL parcelados a pagar 14756,97 0
ISS parcelado a pagar 174.975
IRRF a recolher 599840,15 973.428
Pensao alimenticia 26.527,89 26.528
PIS/COFINS/CSLL a recolher 32.479
Consignacdes do municipio - ISS 80.213,96 44,338
INSS sobre folha a recolher 118.204
INSS sobre servicos PF a recolher 4.515
INSS sobre servicos PJ a recolher 277450,17 49.021
IRPJ a recolher 72.020
ISS a recolher 4882,67 0
Outros tributos a recolher 61865,83 0
Outras consignacoes 320.578,24 0
1.386.115,88 3.115.298
Os tributos parcelados a pagar constam na Nota Explicativa 19.

Nota 17 - Provisdes Tributarias
2024 2023
0 149.059
0 149.059
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Nota 18 - Outras contas a pagar

Depdsitos nao judiciais

Consignacodes bancarias

Consignacoes de associacoes
Consignacoes de seguros e prev. privada
Consignacoes de sindicatos
Consignacodes dos planos de saude
Outros consignatarios/obrigacoes

Nota 19 - Obrigacdes sociais e fiscais parceladas

Passivo Circulante:

Contribuicoes ao RGPS parceladas a pagar (a)
IRPJ e CSLL parcelados a pagar (b)
ISS parcelado a pagar (c)

Passivo Nao Circulante:

Parcelamento do FGTS (d)
PGFN - INSS - parcelamento Lei 13.496/2017 (a)
Outros tributos e contribuicdes parcelados (c)

2024 2023
187.615,11 134.766
142.249,74 142.250
9.036,55 9.037
4.299,12 742
5.918,81 5.919
775.669,24 436.147
974.385,56 4.486
1.403.167,62 747.487
2024 2023
0 466.355
0 0
0 174.975
0 641.330
2024 2022
287.272,32 287.272
2.085.125,76 2.537.200
0 191.353
2.372.398 3.015.825
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(a) Parcelamento Previdenciario (RGPS) - refere-se ao parcelamento do Programa
Especial de Regularizacao Tributaria (Pert) na Secretaria da Receita Federal
do Brasil e na Procuradoria-Geralda Fazenda Nacionalinstituido por meio da
Lei N° 13.496, de 24 de outubro de 2017. Em 31 de dezembro de 2024,
restavam 61 parcelas de RS 34.756,16 a serem pagas, totalizando o montante
de RS 2.120.125,76. As parcelas sao atualizadas de acordo com a variacao da
taxa Selic. Apesar do passivo ter sido constituido em nome da EMPREL, a
liquidacao vem sendo realizada pela Prefeitura do Recife. Os débitos estao
inscritos na Divida Fundada da Prefeitura da Cidade do Recife.

(b) Parcelamento ISS junto a Prefeitura do Recife. Em 31 de dezembro de 2024,
houve o encerramento das parcelas e o parcelamento foi quitado em sua
totalidade.

(c) Parcelamento do FGTS junto a Caixa EconomicaFederal. O saldo é composto
por 26 parcelas de RS 11.048,94. O parcelamento encontra-se suspenso

judicialmente.

Nota 20 - Contingéncias passivas

2024 2023

Provisao para indenizacoes trabalhistas de longo 4.145.034 4.145.034
prazo

4.145.034 4.145.034

Para a data base de 31 de dezembro de 2024, a administracao da EMPREL
solicitou de seus assessores juridicos e consultores, uma avaliacao de todos os
processos envolvendo as areas administrativa, trabalhista, civel, tributaria e
ambiental, considerando o prognostico de perda provavel, possivel e remota. A
administracao aguarda um parecer detalhado dos possiveis processos nas areas
citadas, bem como a posicoes das acoes.

Nota 21 - Patrimonio liquido
Capital social
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O capital social em 31 de dezembro de 2024 é de RS 6.900.000 integralmente
realizado pela Prefeitura da Cidade do Recife.

Reserva de capital

Em 31 de dezembro de 2024 o saldo da conta de reserva de capital no valor de
RS 5.271.493 é remanescente de exercicios anteriores.

Lucros acumulados

Em 31 de dezembro de 2024 o saldo da conta de lucros acumulados no valor de
RS 1.685.287 ¢ remanescente dos exercicios de 2020, 2021, 2022 e 2023

Resultado do exercicio
Os resultados apurados ao final do exercicio terao a destinacao que estabeleca o

Conselho de Administracao, fixada, desde logo, prioridade para sua utilizacao no
aumento do Capital Social.

Nota 22 - Receita operacional liquida

2024 2023

Receita de prestacao de servicos 8.010.983 8.010.983
(-) Deducdes dos servicos

ISS 0 (137.853)

PIS 0 0

COFINS 0 0

7.873.130 6.516.262

A receita de prestacao de servicos € reconhecida pelo efetivo recebimento, ou
seja, de acordo com o regime de caixa.
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Nota 23 - Custos dos servicos prestados
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2024 2023

Agua, energia elétrica, outros (802.310) (651.213)
Locacoes (5.042.488) (6.294.667)
Servicos relacionados a Tl (13.367.953) (13.349.435)
(+) Créditos de PIS/COFINS 0 0
Remuneracao a pessoal técnico (30.821.571) (25.834.391)
50.034.322 46.129.706

Considerando a receita operacional liquida em comparacao com os custos dos
servicos prestados, fica evidenciado que no exercicio de 2024 a EMPREL
apresentou um prejuizo bruto no valor de RS 41.033.602 (Em 2023, apresentou
um prejuizo bruto no valor de RS (38.256.576). Dessa forma, levando-se em
consideracao o prejuizo bruto, fica evidenciado que, os custos dos servicos que
estdo sendo prestados pela EMPREL recebem subsidio por meio das
transferéncias financeiras recebidas da Prefeitura da Cidade do Recife.

Os créditos de PIS/COFINS sao apurados sobre os insumos utilizados para
prestacao de servicos.

No exercicio de 2024 houve um aumento de 19,30% na remuneracao do pessoal
técnico em relacao ao exercicio de 2023.

Nota 24 - Despesa com pessoal e encargos

2024 2023
Remuneracao a pessoal administrativo (14.823.191) (14.476.744)
Provisao para contingéncias trabalhistas (1.777.812) (2.546.644)
Encargos patronais (2.801.956) (2.225.679)
(+) Reversao de provisoes trabalhistas 0 0

Nota 25 - Despesas gerais e administrativas
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2024 2023

Servicos de transporte (77.104) (645.874)
Servicos médico-hospitalar, odontologico (6.337.594) (5.867.054)
Contrato de terceiros substituicao de mao-de-obra (1.022.321) (904.721)
Manutencao e conservacao (474.965) (514.167)
Premiacoes (30.000) (42.710)
Outras despesas gerais e administrativas (315.637) (3.303.689)
(8.257.624) (11.278.215)

Nota 26 - Instrumentos financeiros

Gerenciamento dos riscos financeiros

A EMPREL possui praticas de gerenciamento de risco formalizada, que visam
orientar em relacao a transacdoes e requer a diversificacao de transacdes e
contrapartidas. Assim, a natureza e a posicao geral dos riscos financeiros é
regularmente monitorada e gerenciada a fim de avaliaros resultados e o impacto
financeiro no fluxo de caixa.

Visdo geral

A EMPREL possui exposicao para os seguintes riscos resultantes de instrumentos
financeiros:

e Risco de crédito;
e Risco de liquidez;
e Risco de mercado.

Esta nota apresenta informacdes sobre a exposicao da EMPREL para cada um dos
riscos acima, os objetivos da EMPREL, politicas e processos de mensuracao e
gerenciamento de riscos e gerenciamento do capital da EMPREL.

Risco de crédito
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O risco surge da possibilidade da EMPREL vir a incorrer em perdas resultantes da
dificuldade de recebimento de valores faturados a seus clientes. Para reduzir
esse tipo de risco e para auxiliar no gerenciamento do risco de inadimpléncia, a
EMPREL monitora rigorosamente as contas a receber de clientes.

Risco de liquidez

E o risco da EMPREL ndo possuir recursos liquidos suficientes para honrar seus
compromissos financeiros, em decorréncia de descasamento de prazo ou de
volume entre os recebimentos e pagamentos previstos.

Para administrar a liquidez do caixa em moeda nacional, sao estabelecidas
premissas de desembolsos e recebimentos futuros, sendo monitoradas
diariamente pela area financeira.

Risco de mercado

Os riscos de mercado sao protegidos quando é considerado necessario suportar a
estratégia corporativa ou quando é necessario manter o nivel de flexibilidade
financeira.

Nota 27 - Partes relacionadas

A EMPREL mantém relacionamento com a Prefeitura da Cidade do Recife, tendo
em vista esta ultima exercer influéncia significativa nas decisées orcamentarias,
financeiras e operacionais, além de ter responsabilidade subsidiaria no caso de
insuficiéncia de recursos.

Nota 28 - Cobertura de Seguros

A EMPREL mantém cobertura de seguros aos colaboradores, inerentes as suas
operacoes. Em 31 de dezembro de 2024 a EMPREL possuia contratos de seguros
em vigor para cobrir eventuais riscos operacionais, de acidentes e morte.

Nota 29 - Eventos complementares

Julgamento de manifestacao de inconformidade na esfera administrativa
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Em fevereiro de 2023, ja findado o prazo estabelecido pela Geréncia Geral de
Contabilidade do Municipio (GGCM) por meio do Oficio Circular n® 002/2023 para
registros contabeis do exercicio de 2022, a EMPREL recebeu da Delegacia de
Julgamento da Receita Federal do Brasil 06 o Acordao n° 106-028.116 - 152
Turma/DRJ06 que julgou procedente em parte a manifestacao de
inconformidade apresentada contra despacho decisorio constante no Processo n°
11277.725.892/2020-83, homologando a compensacao dos valores originais dos
periodos de janeiro a junho de 2017 e de agosto a dezembro de 2017,
totalizando o valor de RS 4.835.536,26.

Nota 30 - Informac¢des complementares

a) Politica de divulgacao de informacdes relevantes

Atualizacao de diretrizes para divulgacao e uso das informacdes, no ambito
da EMPREL objetivando o atendimento aos principios de transparéncia, de
integridade, equidade das informacdes, prestacao de contas, na ética, na
legalidade, na inclusao, na objetividade, na relevancia do conteudo e
responsabilidade corporativa, respeitando-se os limites impostos pela lei
federal n® 13.709/18 - Lei Geral a Protecao de Dados individuais.

Tal politica esta em consonancia com o art. 8°, inciso lll e IV da Lei Federal n°
13.303/2016, bem como contempla outras normas tais quais a Lei Municipal
n° 17.866/2013, Decreto 28.527/15, e tem como propdsito a adocao das
melhores praticas, bem como visa balizar a divulgacao de informacoes
relativas a atividades desenvolvidas, estruturas de controle, fatores de riscos,
dados econOmicos financeiros, remuneracdao dos administradores,
desempenho, politicas e boas praticas de governanca corporativa.
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