Pagina 1 de 14

FIACAO DE ALGODAO MOCO S.A. - FAMOSA

CNPJ/MF n° 08.077.430/0001-13
NIRE n° 243.0000134-7

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 1° DE ABRIL DE 2025

1. DATA, HORA E LOCAL: Ao 1° dia do més de abril de 2025, as 09:00 horas,
na sede social da Fiagiio de Algoddo Moco S.A. — FAMOSA (“Companhia”), na Av.
Maria Lacerda Montenegro, 2990, loja C, sala 03, na cidade de Parnamirim, Estado do
Rio Grande do Norte.

2. CONVOCACAOQ: A Assembleia Geral Ordinaria e Extraordindria foi convocada
conforme edital publicado na Central de Balangos do Sistema Publico de Escrituragio
Digital - SPED em 27 de fevereiro de 2025, sob o Hash de Publicagdo n.
086A3D61726BBI0E38F24881020F839AB18AF1DS, em atendimento ao disposto no
artigo 294 da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro 1976 (“LSA™), e na Portaria ME n° 12.071,
de 7 de outubro de 2021, alterada pela Portaria ME n°10.031, de 22 de novembro de 2022.
O Relatorio da Administragdo, as Demonstragdes Financeiras e as respectivas Notas
Explicativas foram publicados em 24 de margo de 2025 na Central de Balangos do
Sistema Publico de Escrituragio Digital — SPED, sob o Hash de Publicag¢do n°
E85A061AE6336196486D85104ED10B477DF47409, em cumprimento ao disposto no
artigo 133, paragrafo 3°, da LSA, tendo os acionistas sido avisados de que os referidos
documentos se encontravam a disposigdo através de publicagdes insertas na Central de
Balangos do Sistema Publico de Escrituragdo Digital — SPED, no dia 27 de fevereiro de
2025.

3 PRESENCA: Instalou-se a presente Assembleia Geral Ordindria e Extraordindria
em primeira convocagdo, reunindo-se 0s acionistas representando mais de 3/4 (trés
quartos) do seu capital social com direito a voto, conforme assinaturas apostas no Livro
de Presenca de Acionistas.

4. MESA: Presidente: Sr. Julio Giorgi Neto; Secretario: Sra. Ariane Bardo
Gongalves.

5. ORDEM DO DIA: Em sede de Assembleia Geral Ordinaria, examinar, discutir e
votar a respeito da seguinte ordem do dia: (1) tomar as contas da administrag#o, o relatdrio
da administracdo, as demonstra¢des financeiras € 0s demais documentos da Companhia
referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2024; e (2) deliberar sobre
a destinacio do resultado da Companhia no exercicio social findo em 31 de dezembro de
2024. Em sede de Assembleia Geral Extraordindria, examinar, discutir e votar a respeito
da seguinte ordem do dia: (1) deliberar sobre a redugdo do capital social da Companhia
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no valor de R$ 70.324.874,97 (setenta milhdes, trezentos e vinte e quatro mil, oitocentos
e setenta e quatro reais € noventa e sete centavos), para absorver perdas referentes aos
prejuizos acumulados registrados nas demonstragdes financeiras dos exercicios sociais
anteriores, nos termos do artigo 173, caput, da LSA; (2) deliberar sobre a alteragio do
artigo 5°, caput, do Estatuto Social da Companhia, em virtude da redugéo de capital social
objeto do item “1” da Ordem do Dia; (3) deliberar sobre a extingdo do Conselho de
Administra¢do da Companhia, com a consequente destitui¢do dos seus membros; (4)
deliberar sobre a alteragdo dos artigos 10°a 13° e 19° a 24°, e exclusdo dos artigos 14° a
18° do Estatuto Social da Companhia, com a consequente renumerag¢do dos artigos
subsequentes, em decorréncia da extingdo do érgdo objeto do item “3” da Ordem do Dia;
(5) deliberar sobre a nova consolida¢ao do Estatuto Social da Companhia, considerando
as deliberagdes dos itens “2” e “4” da Ordem do Dia; e (6) autorizar a Diretoria da
Companhia a praticar todos os atos necessarios a implementagdo das matérias a serem
deliberadas na Assembleia Geral Extraordindria, inclusive a assinatura de todos os
documentos pertinentes.

6. DELIBERACOES: Instalada a presente Assembleia Geral Ordinaria e
Extraordinaria, foi autorizada pela unanimidade dos presentes a lavratura da presente Ata
na forma de sumario dos fatos ocorridos, contendo a transcrig@o apenas das deliberagdes
tomadas, nos termos do artigo 130, § 1°, da LSA, devendo as declaragdes de votos,
protestos e dissidéncias, porventura apresentadas, serem numeradas, recebidas e
autenticadas pela Mesa e arquivadas na sede social da Companhia. Apds exame,

discussdo e votagdo, as matérias da Ordem do Dia foram aprovadas na sua integra pelos
acionistas da Companhia, sem quaisquer restrigdes, nos seguintes termos:

Em sede de Assembleia Geral Ordinaria:

(1)  Aprovar, sem quaisquer ressalvas, as contas da administragdo e as demonstragdes
financeiras da Companhia, acompanhadas do relatério da administracdo e demais
documentos da Companhia, dispensada a sua leitura detalhada, todos referentes ao
exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2024,

(2) Registrar a destinagdo de resultado referente ao exercicio social encerrado em 31
de dezembro de 2024, que apurou lucro liquido no montante de R$ 251.680,28 (duzentos
e cinquenta e um mil, seiscentos e oitenta reais e vinte e oito centavos), para absorcdo dos
prejuizos acumulados pela Companhia em exercicios socials anteriores nos termos do
artigo 189 da LSA, nédo havendo, portanto, lucros a serem distribuidos como dividendos
aos acionistas.

Em sede de Assembleia Geral Extraordinaria:

(1) Aprovar a redugdo do capital social da Companhia no valor de R$ 70.324.874,97
(setenta milhdes, trezentos e vinte e quatro mil, oitocentos e setenta e quatro reais ¢
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noventa e sete centavos), para absorver perdas referentes aos prejuizos acumulados
registrados nas demonstragdes financeiras dos exercicios sociais anteriores, nos termos
do artigo 173, caput, da LSA, o qual, por consequéncia, passa dos atuais
R$ 70.325.874,97 (setenta milhdes, trezentos e vinte e cinco mil, oitocentos e setenta e
quatro reais e noventa e sete centavos) para R$ 1.000,00 (mil reais), sem restituigdo de
capital aos acionistas ou cancelamento de a¢des de emissdo da Companhia.

(2)  Em decorréncia da deliberagéo do item “1” acima, aprovar a altera¢do do caput
do artigo 5° do Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar com a seguinte nova
redagio:

“ARTIGO 5° - O capital social subscrito e integralizado é de RS 1.000,00 (mil
reais), dividido em 800.273.167 (oitocentos milhdes, duzentas e setenta e trés mil,
cento e sessenta e sete) agdes nominativas e sem valor nominal, sendo: a)
777.274.047 (setecentos e setenta e sete milhdes, duzentas e selenta e quairo mil
e quarenta e sete) agdes ordindrias; b) 1.618.737 (um milhdo, seiscentos e dezoito
mil, setecentos e trinta e sete) a¢des preferenciais classe A; e c) 21.380.383 (vinte
e um milhdes, trezentas e oitenta mil, trezentas e oitenta e irés) agdes
preferenciais classe B.”

(3)  Aprovar a extingdo do Conselho de Administragdo da Companhia, considerando
a reestruturagfo da governanga corporativa e a adequagio do modelo de administragéo as
necessidades da Companhia. Dessa forma, a administragdo da Companhia competira
somente a Diretoria, nos termos do art. 138, caput, da LSA.

(3.1) Como consequéncia, os atuais membros do Conselho de Administragdo sdo, neste
ato, destituidos de seus cargos, nomeadamente os Srs.:

(i) Guilherme Azevedo Soares Giorgi, brasileiro, casado, industrial,
portador da cédula de identidade RG. n® 1.903.877-X-SSP/SP, inscrito no
CPF/MF sob o n° 004.905.128-87, residente ¢ domiciliado na Rua dos Goivos,
190, cidade e Estado de Sao Paulo, CEP 05675-080 (“Guilherme™);

(i)  Julio Giorgi Neto, brasileiro, casado, zootecnista, portador da cédula de
identidade RG n° 8.077.525-1SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n° 502.901.001-
78, residente e domiciliado na cidade de Sado Paulo, Estado de Sédo Paulo, na Praga
Renzo Pagliari, n° 167, Cidade Jardim, CEP 05675-120 (“Julio™); e

(iii) Joaquim Szolnoky de Barbosa Ferreira Cabral, brasileiro, casado,
industrial, portador da cédula de identidade RG n° 3.464.212-SSP/SP, inscrito no
CPF/MF sob o n° 022.149.238-02, residente e domiciliado na Avenida Paulista,
352, 12° andar, na cidade e Estado de S@o Paulo, CEP 09310-905 (*Joaquim” e,
em conjunto com Guilherme e Julio, os “Conselheiros Destituidos™).
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4) Em decorréncia da deliberacdo acima, aprovar a alteragdo dos artigos 10°a 13° e
19° a 24°, e exclusdo dos artigos 14° a 18° do Estatuto Social da Companhia, com a
consequente renumeragdo dos artigos subsequentes, para refletir a extingdo do Conselho
de Administragdo, conforme ora aprovada. Dessa forma, o Capitulo III do Estatuto Social
da Companhia passa a vigorar com a seguinte nova redagao:

“CAPITULO 111

DA ADMINISTRACAO

ARTIGO 10°- A Diretoria é o orgdo da administragdo da Sociedade.

Pardgrafo primeiro -E permitida a reelei¢do dos membros da Diretoria.

Pardgrafo segundo - Os diretores com mandato findo sdo obrigados a permanecer nos

respectivos cargos até a posse dos sucessores.
SECAO 1
DA ASSEMBILEIA GERAL

ARTIGO 11°- A Assembleia Geral convocada e instalada na forma da Lei, tem poderes
para decidir todos os negdcios relativos aos objetos da Sociedade e tornar as resolugoes
que julgar convenientes a sua defesa e desenvolvimento.

ARTIGO 12°% A Assembleia Geral retine-se ordinariamente até o dia 30 de outubro de
cada ano e, extraordinariamente sempre que os inferesses sociais exigirem.

Pardagrafo primeiro - A Assembleia Geral sera regularmente convocada pela Diretoria.

Pardgrafo segundo - Nas deliberagdes da Assembleia Geral serdo sempre tomadas por
absoluta maioria dos votos, ressalvadas as excegdes previstas em lei.,

Pardgrafo_terceiro - Os (rabalhos da Assembleia Geral sdo dirigidos pelo Diretor
Presidente ou seu substituto legal, auxiliado por um secretdrio escolhido entre os
presentes, podendo ser acionista ou ndo.

ARTIGO 13°- A aprovagdo, sem reservas, pela Assembleia Geral, do balango, e demais
demonstragdes financeiras, exonera de responsabilidade os membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal, salvo, erro, dolo, fraude ou simulagdo.

SECAO II
DA DIRETORIA

ARTIGO 14°- A Diretoria serd composta de 03 (trés) a 04 (quatro) membros, acionistas
ou ndio, residentes no Pais e eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 03 (trés) anos,
admitida a reelei¢do, sendo: um Diretor-Presidente, um Diretor Superintendente, um
Diretor-Secretdrio e um Diretor sem designagdo especial.
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Pardgrafo primeiro - Nos seus impedimentos ocasionais os diretores da Sociedade se

substituirdo uns aos outros, na ordem de sua respectiva nomeagdo, e nos casos de auséncia
ou de impedimento definitivo, remincia ou falecimento de qualquer diretor, o seu substituto
serd nomeado pela Assembleia Geral, servindo até o término do mandato do substituido.

Pardgrafo segundo - Os diretores serdo investidos nos seus cargos mediante assinatura
de termo no livro préprio.

ARTIGQ 15°- Competem aos diretores, independentemente de autorizagdo de Assembleia
Geral, todos os poderes de diregdo, de representagdo da Sociedade, ativa passivamente,
inclusive na aquisi¢do e alienagdo de bens do ativo permanente e na constituicdo de onus
reais ou prestacdo de garantias relativas a obrigagdes de lerceiros, obedecidas as
limitagdes e exigéncias impostas por este Estatuto.

ARTIGO 16 - A Sociedade serd validamente representada em todo e qualquer ato, por (2
(dois) diretores ou por qualquer um deles em conjunto com um procurador especialmente
constituido através de instrumento no qual se mencionem os atos que poderd praticar.

Pardgrafo primeiro - A representagdo em Juizo, ativa ou passivamente, reputar-se-d
valida através de qualquer dos diretores ou através de procurador especialmente
constituido.

Pardgrafo segundo - Em casos excepcionais, poderd a Sociedade se fazer representar por

02 (dois) ou mais procuradores para sempre em conjunto de dois, praticarem, os atos

explicitados no respectivo instrumento de mandato, cujo prazo de validade serd nele
fixado.

ARTIGO 17°- As atribuicdes especificas dos diretores sdo as seguintes: 1) do Diretor
Presidente: (a) presidir as reunioes da Diretoria e as que esta realizar em conjunto com o
Conselho Fiscal, quando em funcionamento, e, (b) dirigir e organizar os negdcios
ordindrios da Sociedade; 2) do Diretor-Superintendente: (a) dirigir os servigos
propriamente técnicos das fabricas: (b) sugerir aos demais diretores as medidas e
providéncias que melhor lhe paregam convir aos interesses da sociedade, principalmente
ao incremento e aperfeigoamento de produgdo; (c) dirigir e administrar as fdabricas; (d)
estudar e resolver todas as questdes de cardter técnico; (e) coordenar a atividade
industrial e comercial da companhia; e, (f) elaborar programas de planejamento
coordenagdo e controle para a companhia; 3) do Diretor-Secretdrio: (a) fer sob sua
guarda, dire¢do e fiscalizagdo, os servigos do escritério, contabilidade e respectivo
pessoal; (b) redigir ou mandar redigir atas de reunides de Diretoria, inclusive as que forem
realizadas em conjunto com o Conselho Fiscal , quando em funcionamento, (c) exercer a
dire¢do da tesouraria, tendo sob sua guarda e fiscalizagdo os valores e documentos da
sociedade; (d) contratar e efetuar vendas de mercadorias, (e) estudar e resolver todas as
questdes de cardter comercial da empresa, (f) contratar e efetuar vendas de mercadorias
. e, (g) estudar e resolver todas as questdes de cardter comercial da empresa, exercer a
direcdo da tesouraria tendo sob sua guarda e fiscalizagdo os valores e o patriménio da
Sociedade, e, 4) Diretor sem designagio especifica: colaborar com os demais diretores
nas suas respectivas atribui¢des, nos limites dos Estatutos.

ARTIGO 18°- A Diretoria reunir-se-d com a maioria de seus membros presentes, sob a
diregdo de seu Presidente.
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Pardgrafo primeiro - A Diretoria reunir-se-d ordinariamente uma vez por lrimesire e
extraordinariamente todas as vezes que se for necessario.

Pardgrafo segundo - Das reunides da Diretoria lavrar-se-do as respectivas atas em livro
proprio.

Pardgrafo terceiro - A Diretoria deliberara por maioria de votos, cabendo ao presidente,
além de voto pessoal, o de qualidade.

ARTIGO 19°- Consideram-se prorrogados os mandatos dos membros da Diretoria até a
data da Assembleia Geral em que verificar a nova elei¢do, conservando-se os em seus
cargos até a posse de seus substitutos.

Pardgrafo primeiro - Os membros da Diretoria desempenhardo as fungdes de seus cargos
independentemente de caugdo de garantia de sua gestdo, e lomardo posse nos seus cargos
mediante a assinatura de termo lavrado no "Livro de Atas das Reunides" do respectivo
drgdo quando ndo empossados pela Assembleia que os eleger.

Pardgrafo segundo - A Assembleia Geral é atribuida a necessdria competéncia para fixar,

anualmente, a remuneracdo dos administradores da Sociedade.

[-]"

5 Em decorréncia das deliberagdes dos itens “2” e “4” acima, aprovar a nova
consolidagdo do Estatuto Social da Companhia, que passa a vigorar com a seguinte
redacgdo:

Consolidacio do Estatuto Social da Companhia

FIACAO DE ALGODAO MOCO S.A. - FAMOSA

CNPJ/MF n° 08.077.430/0001-13
NIRE n° 243.0000134-7

CAPITULO I
DENOMINACAOQ, SEDE, FORO, DOS OBJETIVOS E DURACAQ

ARTIGO 1°- A FIACAO DE ALGODAO MOCO S.A. - FAMOSA, sociedade por
agdes constituida por Assembleia Geral, de 14 de outubro de 1964, rege-se pela Lei n°
6.404/76, pelo presente Estatuto e pelas demais disposi¢des legais que lhes forem
aplicaveis.

ARTIGO 2°- A sociedade tem sede e foro juridico no municipio de Parnamirim, na
Avenida Maria Lacerda Montenegro, 2990, Loja C, sala 03, Estado de Rio Grande do
Norte, podendo a critério da Diretoria, instalar filiais, agéncias, depositos e outros
escritorios em qualquer ponto do territério nacional.
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ARTIGO 3°- Séo objetivos da Sociedade: I) comercializagdo e fabricagdo de fios de
algoddo e fios sintéticos; II) fabricagdo, comercializagio de fios de residuos; e, III)
locagdo de bens moveis e imoveis e arrendamento de méaquinas e equipamentos.

Pardgrafo tinico — E licito a Sociedade desenvolver outras atividades de industria e
comércio, inclusive plantio e beneficiamento de algoddo e fabricagdo de tecidos,

diretamente ou mediante participagdo em outras empresas.
ARTIGO 4°- E indeterminado o prazo de duragio da Sociedade.

CAPITULO 11
DO CAPITAL SOCIAL E DAS ACOES

ARTIGO 5°- O capital social subscrito e integralizado ¢ de R$ 1.000,00 (mil reais),
dividido em 800.273.167 (oitocentos milhdes, duzentas e setenta e trés mil, cento e
sessenta e sete) agdes nominativas e sem valor nominal, sendo: a) 777.274.047
(setecentos e setenta e sete milhdes, duzentas e setenta e quatro mil e quarenta e sete)
acdes ordinarias; b) 1.618.737 (um milhdo, seiscentos e dezoito mil, setecentos e trinta e
sete) agdes preferenciais classe A: e c) 21.380.383 (vinte e um milhdes, trezentas e oitenta
mil, trezentas e oitenta e trés) agdes preferenciais classe B.

Pariagrafo primeiro — As agdes preferenciais classe “A”, regem-se pelo disposto nos
artigos 17 a 19 da Lei n°® 6404/76, conferindo os direitos previstos no artigo 7°, deste
Estatuto.

Pardgrafo segundo — As agdes preferenciais classe “B” serdo subscritas pelo Fundo de
Investimento do Nordeste — FINOR e por este integralizadas com os recursos
provenientes dos incentivos fiscais da Superintendéncia de Desenvolvimento do Nordeste
— SUDENE, na forma do disposto no Decreto-Lei n° 1.376 de 12 de dezembro de 1974,

Paragrafo terceiro - As agdes subscritas pelo FINOR séo intransferiveis pelo prazo de
quatro anos, a partir da data em que forem permutadas por esse Fundo com os
investidores, de acordo com o disposto no artigo 19 do Decreto-Lei n® 1.376, de 12 de

dezembro de 1974, ressalvada a hipotese de sua permuta com as pessoas fisicas a que se
refere o paragrafo unico do artigo 3°, do mesmo Decreto-Lei.

Paragrafo quarto - As agdes de que trata o pardgrafo anterior, conferem ao seu titular,
direito a participagdo integral nos resultados da Sociedade, de modo que nenhum outro
tipo ou classe de agdo possa atribuir ao seu detentor vantagens superiores, observado o

disposto no artigo 7°.
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Parigrafo quinto - A agdo ¢ indivisivel em relagdo a Sociedade e, quando pertencente a

mais de uma pessoa, os direitos que conferir sdo exercidos pelo representante do
condominio.

Paragrafo sexto - A conversio de agdes em outras espécies, formas ou classes, dependem
de autorizagdo da Assembleia Geral e, quando solicitada por acionista, cabe-lhe o custeio
das despesas correspondentes.

Paragrafo sétimo - As agdes podem ser representadas por titulos singulares ou multiplos,
como convier ao acionista, e, provisoriamente, por cautelas.

ARTIGO 6°- Cada acdo ordindria dara direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia
Geral.

ARTIGO 7°- As agdes preferenciais ndo conferem direito a voto, mas asseguram aos
seus possuidores, a prioridade na distribuicdo de um dividendo minimo de 6% (seis por
cento) ao ano, sobre o valor nominal e direito de participagdo nos aumentos de capital
decorrentes de corregdio monetdria e de capitalizagdo de reservas e lucros.

ARTIGO 8° — As agdes subscritas pelo FINOR, serfo integralizadas mediante depdsito
da quantia correspondente em conta vinculada no Banco do Nordeste do Brasil S.A., em
nome da Sociedade, procedendo-se a respectiva liberagdo apds apresentagdo do
comprovante de arquivamento, na Junta Comercial, e publicagfo na forma da Lei, da ata
de reunido do Conselho de Administragdo que deliberar sobre a subscricéo.

Pardgrafo primeiro — Néo terdo os acionistas o direito de preferéncia na subscrigao de
a¢Oes emitidas para aumento de capital social da empresa, cuja integralizagdo deve ser
feita com recursos dos incentivos ficais da SUDENE (arts. 34/18 € FINOR), ressalvadas
as disposigdes legais.

Paragrafo segundo — Sera facultado ao Fundo de Investimentos do Nordeste — FINOR,
no tocante as agdes por ele subscritas, o desdobramento, em qualquer época, dos titulos
multiplos representativos e agdes e a conversdo destas, naqueles, sem 6nus para o aludido
Fundo.

ARTIGO 9°- Nenhum acionista pode transferir suas a¢des a terceiros, sem previamente
comunicar a Diretoria, mediante carta protocolizada, ou sob registro postal, com aviso de
recepgdo, a quantidade a ser alienada, o nome e endereco do pretendente, e a oferta
recebida.

Paragrafo primeiro — No prazo de 10 dias, a contar da data de recebimento da carta, a
Diretoria notifica individualmente os demais acionistas, também mediante carta
registrada, com aviso de recep¢ao, para que, em igual prazo, contado do seu recebimento

X
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e por uma das formas previstas no “caput” deste artigo, manifestem, se for o caso, o
proposito de adquirir agdes, sob pena de o seu siléncio importar em rentncia a
preferéncia.

Pariagrafo segundo — A preferéncia manifestada deve ser tornada efetiva nos trinta dias

subsequentes, com pagamento do prego das agdes ou o respectivo deposito junto a
Diretoria, a disposi¢do do alienante.

Pardgrafo terceiro — Havendo mais de um interessado na compra de agdes, sem que
cheguem a um acordo entre si, cabe a cada um, quantidade proporcional as agdes que
entdo possuir na Sociedade.

Paragrafo quarto — No caso de penhora de agdes em execugdo judicial, deve o
executado, sob pena de responder por perdas e danos perante a Sociedade, comunicar o
fato a Diretoria, antes da arrematagdo ou adjudicagdo, na forma do “caput” deste artigo,
a fim de os acionistas o desejarem, notificados na forma do § 1°, possam oferecer-lhe
importdncia a remissao de divida em troca das a¢des penhoradas.

CAPITULO 111
DA ADMINISTRACAQ

ARTIGO 10° - A Diretoria € o 6rgao da administra¢do da Sociedade.

Parigrafo primeiro - E permitida a reelei¢do dos membros da Diretoria.

Paragrafo segundo - Os diretores com mandato findo s@o obrigados a permanecer nos
respectivos cargos até a posse dos sucessores.

SECAO 1
DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 11°- A Assembleia Geral convocada e instalada na forma da Lei, tem poderes
para decidir todos os negdcios relativos aos objetos da Sociedade e tomar as resolugdes
que julgar convenientes a sua defesa ¢ desenvolvimento.

ARTIGO 12°- A Assembleia Geral reiine-se ordinariamente até o dia 30 de outubro de
cada ano e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais exigirem.

Paragrafo primeiro — A Assembleia Geral sera regularmente convocada pela Diretoria.

Paragrafo segundo — Nas deliberagdes da Assembleia Geral serdo sempre tomadas por
absoluta maioria dos votos, ressalvadas as exceg¢des previstas em lei. (¥<
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Pardgrafo terceiro — Os trabalhos da Assembleia Geral sdo dirigidos pelo Diretor
Presidente ou seu substituto legal, auxiliado por um secretdrio escolhido entre os
presentes, podendo ser acionista ou néo.

ARTIGO 13°- A aprovagdo, sem reservas, pela Assembleia Geral, do balango, e demais
demonstrag¢des financeiras, exonera de responsabilidade os membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal, salvo, erro, dolo, fraude ou simulag#o.

SECAO 11
DA DIRETORIA

ARTIGO 14° - A Diretoria serd composta de 03 (trés) a 04 (quatro) membros, acionistas
ou ndo, residentes no Pais e eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 03 (trés)
anos, admitida a reeleigdo, sendo: um Diretor-Presidente, um Diretor Superintendente,
um Diretor-Secretario e um Diretor sem designagio especial.

Parigrafo primeiro - Nos seus impedimentos ocasionais os diretores da Sociedade se
substituirdo uns aos outros, na ordem de sua respectiva nomeagao, e nos casos de auséncia
ou de impedimento definitivo, rentncia ou falecimento de qualquer diretor, o seu
substituto serd nomeado pela Assembleia Geral, servindo até o término do mandato do
substituido.

Parigrafo segundo - Os diretores serdo investidos nos seus cargos mediante assinatura
de termo no livro proprio.

ARTIGO 15°- Competem aos diretores, independentemente de autorizagio de
Assembleia Geral, todos os poderes de diregdo, de representacdo da Sociedade, ativa
passivamente, inclusive na aquisi¢do e alienagdo de bens do ativo permanente e na
constitui¢do de dnus reais ou prestacdo de garantias relativas a obrigacdes de terceiros,
obedecidas as limitagdes e exigéncias impostas por este Estatuto.

ARTIGO 16 °- A Sociedade sera validamente representada em todo e qualquer ato, por
02 (dois) diretores ou por qualquer um deles em conjunto com um procurador
especialmente constituido através de instrumento no qual se mencionem os atos que
podera praticar.

Parigrafo primeiro - A representagdo em Juizo, ativa ou passivamente, reputar-se-4
valida através de qualquer dos diretores ou através de procurador especialmente
constituido.

Paragrafo segundo - Em casos excepcionais, podera a Sociedade se fazer representar
por 02 (dois) ou mais procuradores para sempre em conjunto de dois, praticarem, os atos
explicitados no respectivo instrumento de mandato, cujo prazo de validade sera nele
fixado.
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ARTIGO 17°- As atribuig¢des especificas dos diretores sdo as seguintes: 1) do Diretor
Presidente: (a) presidir as reunides da Diretoria e as que esta realizar em conjunto com o
Conselho Fiscal, quando em funcionamento; e, (b) dirigir e organizar os negocios
ordinarios da Sociedade; 2) do Diretor-Superintendente: (a) dirigir os servigos
propriamente técnicos das fabricas: (b) sugerir aos demais diretores as medidas e
providéncias que melhor lhe paregam convir aos interesses da sociedade, principalmente
ao incremento e aperfeicoamento de produgdo; (c) dirigir e administrar as fabricas; (d)
estudar e resolver todas as questdes de carater técnico; (€) coordenar a atividade industrial
e comercial da companhia; e, (f) elaborar programas de planejamento coordenagéo e
controle para a companhia; 3) do Diretor-Secretdrio: (a) ter sob sua guarda, dire¢éo e
fiscalizagdo, os servigos do escritorio, contabilidade e respectivo pessoal; (b) redigir ou
mandar redigir atas de reunides de Diretoria, inclusive as que forem realizadas em
conjunto com o Conselho Fiscal , quando em funcionamento; (c) exercer a dire¢do da
tesouraria, tendo sob sua guarda e fiscalizag¢do os valores ¢ documentos da sociedade; (d)
contratar e efetuar vendas de mercadorias; (e) estudar e resolver todas as questdes de
carater comercial da empresa; (f) contratar e efetuar vendas de mercadorias ; e, (g) estudar
e resolver todas as questdes de cardter comercial da empresa; exercer a diregdo da
tesouraria tendo sob sua guarda e fiscalizag@o os valores € o patrimdnio da Sociedade; e,
4) Diretor sem designagdo especifica: colaborar com os demais diretores nas suas
respectivas atribui¢des, nos limites dos Estatutos.

ARTIGO 18°- A Diretoria reunir-se-a com a maioria de seus membros presentes, sob a
dire¢do de seu Presidente.

Paragrafo primeiro - A Diretoria reunir-se-4 ordinariamente uma vez por trimestre e
extraordinariamente todas as vezes que se for necessario.

Paragrafo segundo - Das reunides da Diretoria lavrar-se-2o as respectivas atas em livro
proprio.

Paragrafo terceiro - A Diretoria deliberara por maioria de votos, cabendo ao presidente,
além de voto pessoal, o de qualidade.

ARTIGO 19°- Consideram-se prorrogados os mandatos dos membros da Diretoria até a
data da Assembleia Geral em que verificar a nova elei¢do, conservando-se os em seus
cargos até a posse de seus substitutos.

Parigrafo primeiro - Os membros da Diretoria desempenhardo as fun¢des de seus
cargos independentemente de cau¢do de garantia de sua gestdo, e tomardo posse nos seus
cargos mediante a assinatura de termo lavrado no "Livro de Atas das Reunides" do
respectivo orgdo quando ndo empossados pela Assembleia que os eleger.

Pariagrafo segundo - A Assembleia Geral ¢ atribuida a necessaria competéncia para
fixar, anualmente, a remunerago dos administradores da Sociedade.
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SECAO III
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 20°- O Conselho Fiscal compde-se de 03 (trés) membros efetivos e 3 (trés)
suplentes, acionistas ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de um ano,

respeitados os impedimentos legais.

Pardgrafo primeiro — O Conselho Fiscal ndo tera funcionamento permanente, somente

se instalando a pedido de acionistas, na forma prevista no §2°, do artigo 161 da Lei n®
6404/76, com as atribuigdes previstas na mencionada Lei.

Paragrafo segundo — A remuneragdo dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela

Assembleia Geral que os eleger, observado o minimo previsto na legislagdo vigente.

Paragrafo terceiro — Os suplentes s@o convocados na ordem em que figurarem na ata da
Assembleia Geral que os eleger, respeitada vinculagdo ao membro efetivo com o qual foi

eleito.

ARTIGO 21°- Os membros do Conselho Fiscal elegem o respectivo Presidente,
conjuntamente com um Vice-Presidente, que o substitui em seus impedimentos e faltas.

ARTIGO 22°- O Conselho Fiscal retune-se com a presenca de 02 (dois) membros e

delibera por maioria de votos, cabendo ao Presidente ou seu substituto legal o voto
comum e o de qualidade.

CAPITULO IV
DO EXERCICIO SOCIAL E DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

ARTIGO 23°- O exercicio social compreende o periodo de primeiro de janeiro a trinta e
um de dezembro de cada ano, data em que se levantam o balango patrimonial e as
demonstrac¢des financeiras.

ARTIGO 24°- Do lucro liquido apurado sdo feitas as seguintes dedugdes: I — 5% (cinco
por cento) para constitui¢do de “Fundo de Reserva Legal”, até atingir 20% (vinte por
cento) do capital social; IT - 25% (vinte e cinco por cento), no minimo, serdo destinados
aos acionistas a titulos de dividendos, observadas as vantagens estatutdrias e legais
atribuidas as agdes preferenciais; e, II1 - 70% (setenta por cento) para distribui¢do
conforme deliberagdo da Assembleia Geral.

Paragrafo tinico — Os dividendos nfo reclamados, ndo vencem juros e o direito de
recebé-lo prescreve em 03 (trés) anos, a contar da data em que forem postos a disposigéo

do acionista. ) \
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CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

ARTIGO 25° — A Sociedade entrard em liquidagdo nos casos € na forma previstos em
lei.

ARTIGO 26° - A elei¢éo de empregado para cargo da Diretoria nfio importa em rentncia
aos direitos que lhe assegura a legislagdo do Trabalho, sendo-lhe assegurados os salarios
e demais vantagens do emprego.

ARTIGO 27°- O presente Estatuto entra em vigor apds seu arquivamento no Registro do
Comércio e respectiva publicagfio, revogadas as disposi¢des em contrario.

(6) Por fim, autorizar a Diretoria da Companhia a praticar todos os atos necessarios,
¢ assinar todos os documentos exigidos para a efetivagdo e formalizagdo das deliberagGes
aprovadas na presente Assembleia, bem como aqueles referentes as publicagdes dos
referidos atos, o arquivamento destes junto aos registros publicos competentes e na sede
social da Companhia.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, foram encerrados os trabalhos,
dos quais se lavrou esta Ata em formato de sumario que, lida e achada conforme, foi
assinada por todos os presentes. Mesa: Julio Giorgi Neto, como Presidente, ¢ Ariane
Bardo Gongalves, como secretaria. Acionistas: Texita — Cia. Textil Tangara, p.p./
Ariane Bardo Gongalves; Goivos Participagdes Ltda., p.p./ Julio Giorgi Neto; e,
Limantos Participac¢des Ltda., p.p./ Ariane Bardo Gongalves.

Cidade de Parnamirim (RN), 1° de abril de 2025.

Mesa:
Ito Gmrgl Neto Artane Baré)) éoncalves
Preszdente Secretaria
Acionistas:
o TEXITA — CIA. T%xﬁL TANGARA PARTIC]PACOES LTDA.

LAMANTOS PARTICIPACOES LTDA
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