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COPEL Geracgao e Transmissao S.A.
CNPJ N° 04.370.282/0001-70

Laudo de Avaliagdo do acervo de ativos e passivos de geragao de energia elétrica
para transferéncia a subsidiaria integral Cavernoso Il Geragdo de Energia S.A.
CNPJ: 55.560.187/0001-70

Aos

Acionistas da

COPEL Geragao e Transmissao S.A.
Curitiba - PR

1. Dados do Contador

DRESSLER CONTABILIDADE EMPRESARIAL SS - “DRESSLER BPO", sociedade estabelecida
na cidade de Floriandpolis, Santa Catarina, na Av. Prof. Othon Gama D'Eca, 677, sala 402, Edificio
The Office Avenida, Bairro Centro, CEP 88015-240, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
74.874.454/0001-28, registrada no Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Santa
Catarina sob N° RS 003412/0-3 T-SC, com seu Contrato Social de Constituicao registrado no
Cartério de Registro Especial de Porto Alegre/RS, em 24/10/1994, e alteragbes posteriores
registradas no Oficio de Registro Civil, Titulos, Documentos e Pessoas Juridicas de Floriandpolis
—lolé Luz Faria, em 18/03/2016, representada pelo seu sdcio infra-assinado, Walter de Faria Maia
Junior, contador, portador do RG n.° 6.071.367 SSP/SC, inscrito no CPF sob o n.° 651.467.199-
34 e no Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina sob o n.° CRC-PR 031474 O-7 T-
SC, residente e domiciliado na cidade de Florian6polis, Estado de Santa Catarina, com escritério
no mesmo endereco da representada, nomeado perito pela COPEL GERAGAO E
TRANSMISSAO S.A. (“COPEL GeT"), sociedade andnima de capital aberto, com sede na Cidade
de Curitiba, Estado do Parand, Rua José Izidoro Biazetto, 158, Bloco A, Bairro Mossungué, inscrita
no CNPJ sob 0 n°® 04.370.282/0001-70 (“Sociedade”), para proceder a avaliagdo do acervo liquido
formado por ativos e passivos em 28 de fevereiro de 2025, detalhado nos anexos, de acordo com
as praticas contabeis adotadas no Brasil, apresenta a seguir o resultado de seus trabalhos.

2. Objetivo da Avaliagao

A avaliagao do acervo liquido formado por ativos e passivos, em 28 de fevereiro de 2025, da
COPEL GeT (“Sociedade”), tem o objetivo de suportar a transferéncia (dropdown) destes ativos e
passivos para integrar o patriménio da subsidiaria integral Cavernoso Il Geragao de Energia S.A.,
CNPJ 55.560.187/0001-70, adotando para tal o estipulado no Artigo 7° da Lei das Sociedades
Andnimas, no que tange a capitalizagdo através de bens, direitos e obrigacdes. Esta avaliagéo
contabil ocorre em razdo do FATO RELEVANTE 10/24, emitido pela Copel em 25 de novembro
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de 2024, que trata do Desinvestimento em Ativos de Geragao de Pequeno Porte — Assinatura
de CCVA no valor total de R$ 450 milhdes. Estes Ativos de Geragéo estéo registrados nos livros
da Sociedade, identificados por centros de resultados especificos, que para este laudo especifico,
foi denominado como Acervo de Ativos e Passivos de Geragéo de Energia Elétrica denominado
como PCH - Pequena Central Hidrelétrica Cavernoso Il.

3. Responsabilidade da administragao sobre as informagoes contabeis

A administragdo da Sociedade é responsavel pela escrituragdo dos livros e elaboragdo de
informagdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, assim como pelos
controles internos relevantes que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragao de
tais informacbes contabeis, livres de distor¢do relevante, independentemente se causada por
fraude ou erro. As politicas contabeis da Companhia para o exercicio de 2025, sdo consistentes
com aquelas apresentadas nas demonstragdes financeiras de 31.12.2024.

4. Alcance dos trabalhos e responsabilidades

Nossa responsabilidade é a de expressar uma conclusdo sobre o valor contabil do acervo liquido
formado por determinados ativos e passivos, em 28 de fevereiro de 2025, com base nos trabalhos
conduzidos de acordo com o Comunicado Técnico CTG 2002 — Laudo de Avaliagao emitido por
Perito Contador, devidamente aprovado pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC), que prevé
a aplicacdo de procedimentos de exame das contas do referido balango patrimonial,
especialmente sobre aquelas que registram os ativos e passivos que constam do Anexo | desse
Laudo de Avaliagdo. Assim, efetuamos o exame dos saldos das contas do referido acervo liquido
de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria aplicaveis, consoante o
cumprimento de exigéncias éticas pelos auditores externos da Sociedade, utilizando como base
as Demonstragdes Financeiras de 31 de dezembro de 2024, auditadas, conforme Anexo lll, e
Anexo Il - variagdes ocorridas até 28 de fevereiro de 2025. Nossos trabalhos foram planejados e
executados com o objetivo de obter seguranga razoavel de que o acervo liquido objeto de nosso
Laudo de Avaliagéo esta livre de distor¢do relevante, levando em consideragdo o Parecer dos
Auditores da Sociedade em 31 de dezembro de 2024 e Memorando COPEL/SCO assinado pela
Contadora - Responsavel Técnica pela Copel GeT e pelo Superintendente de Contabilidade da
Companhia, contendo as variagdes ocorridas entre 31 de dezembro de 2024 e 28 de fevereiro de
2025.

5. Emissao do Laudo de Avaliagao

A emissdo de laudo de avaliacdo envolve a execucdo de procedimentos selecionados para
obtengéo de evidéncia a respeito dos valores contabilizados. Os procedimentos selecionados
dependem do julgamento do Perito Contador, incluindo a avaliagdo dos riscos de distor¢éo
relevante no acervo liquido, independentemente se causada por fraude ou erro. Nessa avaliagéo
de riscos, consideramos os controles internos relevantes em relagdo ao acervo liquido para
planejar os procedimentos de auditoria que s@o apropriados nas circunstancias, mas sem
expressar uma opiniao sobre a efetividade desses controles internos da Copel GeT. Uma auditoria
inclui, também, a avaliacdo da adequacao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das
estimativas contabeis feitas pela administracao. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida
é suficiente e apropriada para fundamentar nossa concluséo.
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6. Conclusiao

Com base nos trabalhos efetuados, concluimos que o acervo liquido total a ser transferido para a
Cavernoso Il Geragao de Energia S.A., com base no Balango Patrimonial da COPEL GeT,
levantado em 28 de fevereiro de 2025 e registrado nos livros contébeis da Sociedade, constante
no Anexo |, representa o valor contabil, em todos os seus aspectos, para fins da transferéncia e
aporte de capital em bens, direitos e obrigagdes, pretendida pela COPEL GeT no valor de R$
82.488.404,16 (Oitenta e dois milhdes, quatrocentos e oitenta e oito mil e quatrocentos e
quatro reais e dezesseis centavos), avaliados de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil.

Curitiba, 11 de marco de 2025

WALTER DE FARIA  Assinado de forma digital
MAIA por WALTER DE FARIA

MAIA JUNIOR:65146719934
JUNIOR:6514671993 pados: 2025.03.12 14:50:55

4 -03'00'

DRESSLER CONTABILIDADE EMPRESARIAL S.S.
CRC RS 003412/0-3 T-SC

Walter de Faria Maia Junior

Contador CRC-PR 031474 O-7 T-SC
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COPEL Geragao e Transmissao S.A.
CNPJ N° 04.370.282/0001-70

Anexo | - Acervo Liquido em 28 de fevereiro de 2025

Foram examinados os livros contabeis da COPEL GeT, e demais documentos necessarios a
elaboragédo do Laudo de Avaliagao Contabil. Conforme nossos trabalhos, concluimos que o acervo
liquido contabil total, formado por ativos e passivos de Geragéo de Energia Elétrica denominado
como PCH - Pequena Central Hidrelétrica Cavernoso Il apresentam o valor Liquido de R$
82.488.404,16 (Oitenta e dois milhdes, quatrocentos e oitenta e oito mil e quatrocentos e
quatro reais e dezesseis centavos), compostos pelas seguintes contas contabeis abaixo:

BALANCO AVALIACAO CONTABIL DE ATIVOS EM 28 DE FEVEREIRO DE 2025

PCH - CAVERNOSO Il Em Reais Saldos das Contas
ATIVO 104.408.663,88 PASSIVO 104.408.663,88
IMOBILIZADO 104.408.663,88 CIRCULANTE 4.999.834,50
IMOBILIZADO EM SERVICO 151.424.319,88 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 4.999.834,50
DEPRECIACOES ACUMULADAS -47.015.656,00 BNDES 4.999.834,50
NAO CIRCULANTE 16.920.425,22
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 16.920.425,22
BNDES 16.920.425,22
PATRIMONIO LIQUIDO 82.488.404,16
CAPITAL SOCIAL 82.488.404,16
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COPEL Geragao e Transmissao S.A.

CNPJ N° 04.370.282/0001-70
Anexo Il - Variagoes Contabeis de 31/12/2024 a 28/02/2025

R % copeL
" Geracao e Transmissao

SALDO PARA O LAUDO DE AVALIAGAO

SALDO CONTABIL EM 31.12.2024 (AUDITADO)

Ativo Fixo liquido

Ativo em Senico

Ativo em Curso

(-) Depreciagédo Acumulada
Impairment
Ajuste Depreciagao Impairment
Investimento (part.societaria)
Provisdo de Litigios
Empréstimos e Financiamento
Uso do Bem Publico - UBP

VARIAGAO PATRIMONIAL
Ativo Fixo liquido
Adicoes
Ativo em Curso
(-) Depreciagao Acumulada
Reversao Impairment
Provisao de Impairment
Ajuste Depreciacdo Impairment

Exclusdo do Laudo Investimento (part.societaria)

Baixa Estoque Carvao
Provisao de Litigios
Depositos Judiciais
Empréstimos e Financiamento
Uso do Bem Publico - UBP

SALDO DO LAUDO EM 28.02.2025

Ativo Fixo liquido

Ativo em Senico

Ativo em Curso

(-) Depreciagdo Acumulada
Impairment
Ajuste Depreciacao Impairment
Investimento (part.societaria)
Estoque Carvao
Provisdo de Litigios
Depositos Judiciais
Empréstimos e Financiamento
Uso do Bem Publico - UBP

85.480.977,23
108.177.002,53
151.424.319,88
0,00
-43.247.317,35
0,00

0,00

1.000,00

0,00
-22.697.025,30
0,00

-2.992.573,07
-3.768.338,65
0,00

0,00
-3.768.338,65
0,00

0,00

0,00
-1.000,00
0,00

0,00

0,00
776.765,58
0,00

82.488.404,16
104.408.663,88
151.424.319,88
0,00
-47.015.656,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
-21.920.259,72
0,00

ok
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Anexo Il - Balango Patrimonial em 31 de dezembro de 2024 - Base da Avaliagao Contabil
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COPEL Geragao e Transmissao S.A.

CNPJ N° 04.370.282/0001-70

Anexo Il - Balango Patrimonial em 31 de dezembro de 2024 - Base da Avaliagao Contabil

T+ 5
r & 3

COPEL

Companhia Paransense de Energia

Balangos Patrimoniais
win 31 o deremibeo do 2024 o de 2023 (ontrsagdo )

(Ef milPdios, oo fei )
‘Coniralsdas Cormoidndo
PASSIVD ME I 203 RS -] RS T IEL 2T
CIRCULANTE
O BOEINm A 1 Faf.a ] F.E0E #1102 orafs
Pariss riscommdas . ] LESD 1E3E - -
Fomacsdores 18 13mr 4590 2 0% 21544090
imposin de rends « conituchc ool - 183 B34 152 8TR
Chuirm chrgagtes e - -] B4 4TE - R LY Ha.m
Ermpainimon & brencsmer—io 1\ - - 1. ET4.980
Duisbrriusen an - - FI R 1.
Devicdencon m pagar A8 4E4.157 18TE 254157
Baratiocs. pea-ampngs n 4388 84T =oE ¥k
Encargon selormis B rEnlhar - -1 Bl
u anmrgatics = - - 1T .
‘Contss § peger vinculsdes § conoasaic fr =] - 1130 100978
Fazmeca fnarcmros ssionam a - - -k g 4. W
Paxsrsc s srardemanics. 22 AT ans &7 502 447432
Wl FoNiO N COTIREE & VERCE On e 2210 - - 21485 e
Chires conies @ pagar = 3 s 15.138 (RE-8 - ST AND
A5 a Colima o ravihuy pams conssmidoses 1231 - - - == .1
Prowmio pem desinacio de cnidio de P15 e Colina 1231 - - 550.000 -
ProemSe cars kgas F - 338000 - 98000
404533 asT.1Es SLEIN) 958 ELTTE. 1SN
" n mhivan
s vards i - - SHnAnE Lok T8
4D4.E3T asT.1Es 0L 5300 433
MAD CIRCLLAMTE
L. BOCI T L - L~ -
Partrs reincormEss £ ] L] .51 - -
Fomecsdores 18 - - AL -] 131043
Imposin de rerds & cosiibusciic ool driendon 1] - 1. 1.E88.TaY
Outrm chrgagtes dscem 3] - 4.0 IR LAFE: -5
Erpeirtros o broncsmsrrios 1= - ILIET SaE 4UEET AT
Dbl an - - 10 s B3 Ay
Beratiocs pla-ampEgs Fil IFEN &7 537 1. 1.3 A0
u srmrgatics = - - 1M TATE
Conisn & pager vincuisdes & conoaenie o | - - [ ek TOLATE
Paxmeca fnanceros ssionam a - - AL-E -1 7.
Pazsres da srrdemanics. 232 .781 B.581 271004 =x.700
Tl jumio nA CcOTIPER E YETEE on e =210 - - 1mEmr 431
Chitrmm coniaa & pagar a= k. =237 MTE BT 2
ME o Colima o rewibue paes consormickean =i - - - 17338
Proemio pars desinacio de cniio de P15 e Colina 1231 - - 1. Sas 1R TTS
Provm&e cara kg i 0Tz s34.183 A e 14800 90
AT E1A5TE 21404851 AW TATE
PATRIRGND LiGiADo
— .
Capisl socisl i8] AR IR 12831 188 T2E2TEE T2ETEE
Haserves Su caprtal ra 4598 - L -1 -
Syzuimn de wesitecic patsmonl Iz 517408 307 0050 517408 070
Sian mm lesoursds T 500843 - [0 0845 -
Hasarvs gal ra 1.rE 1 =¥ 17881 1. e
Fmasrvs de relencio de koo Ira L3 BaE 2000 508 230 e 2000 508
Devidenca sdiconal propasia A 1350 028 13020 1.=0me 131211
ALETATER ITEEA 153 2% ETATER 2T EEA 153
= war - - [FTay KT
AETATEE BBEA153 2% BN T L ATLEST
TOTAL DO PASENG IEAZATE 2% 358 ma ST.384. ESE S5 E 9074
AR - M e fi

DRESSLER CONTABILIDADE EMPRESARIAL SS — CNPJ 74.874.454/0001-28 | FLORIANOPOLIS/SC



Pagina 9 de 24

BPO

COPEL Geragao e Transmissao S.A.
CNPJ N° 04.370.282/0001-70

Anexo IV - Concessodes e Autorizagdes Constantes do
Balango Patrimonial em 31 de dezembro de 2024 - Base da Avaliagao Contabil

. % COPEL

’ Geracao e Transmissao

2 Concessoes e Autorizagoes

Particl- = Vencl-

Concessdes de geragio paglo % mento
CONCESSOES ONEROSAS PE.O DIREITO DE USO DO BEM PUBLICO - UBP
Contrato de Concessio de geragao n° 001/2007 - UHE Gov. Jayme Canat Junior - Maua 51 28.06.2049
Contrato de Concessido n® 001/2011 - UHE Colider 100 30.01.2046
» Autorizagao - Portaria n® 133/2011 - PCH Cavemoso 1 100 06.12.2050
Contrato de Concessido n® 002/2012 - UHE Balxo iguagu 30 03.12.2049
Contrato de Concsssio n® 007/2013
UHE Apucaraninha (NEn® 33.2.6) 100 | 27.01.2027
UHE Chamine (NEn® 33.2.6) 100 | 02.08.2028
UHE Derivagdo do Rio Joradio 100 | 21.06.2032
UHE Cavernoso 100 @ 23.06.2033

CONCESSOES DE SERVICO PUBLICO
Contrato de Concessio n® 045/1999 (NEn® 33.2.6)

UTE Aigueira 100 26.03.2019

UHE Sd0 Jorge 100 | 24.07.2026

UHE Gov. Ney Aminthas de Barros Braga (Segredo) 100 | 25.09.2032

UHE Gov. José Richa (Saito Caxlas) 100 | 20.03.2033
Contrato de Conceesio n® 001/2020

UHE Guaricana (NEn® 33.2.6) 100 | 21.07.2028
Autorizagao - Resolugio n° 278/1999 - E0L Paimas 100 | 29.09.2029
Despacho n° 182/2002 - Central Geradora Hidrektrica - CGH Mellssa, CGH Pitangul e

OGH Salto do Vau (3penas registro na Aneel) 100 -
Contrato de Concessio n® 003/2016 - UHE Gov. Pedro Virato Farigot de Souza (GPS) 100 03.01.2053
UHE Marumbl - Declaragio de reglstro de central geradora: CGH.PHPR001501-6.02 100 -
Resolugio Autorizativa Aneel n° 5373/2015 - CGH Chopim | (apenas registro na Aneel) 100 -
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CAVERNOSO Il GERACAO DE ENERGIA S.A.
CNPJ 55.560.187/0001-70
NIRE 91077974-56
SUBSIDIARIA INTEGRAL DA
COPEL GERACAO E TRANSMISSAO S.A.

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 14.03.2025

1. DATA, HORA E LOCAL: Realizada em 14.03.2025, as 20h, no municipio de Virmond,
Estado do Parang, Brasil, na Rodovia BR 277 - Km 436, Salto Cavernoso.

2. CONVOCACAO E PRESENCA: Nos termos do art. 124, § 4°, da Lei n°® 6.404/1976, foi
dispensada a convocagdo em virtude da presenca da Unica acionista, Copel Geracao e
Transmissao S.A., sociedade por acdes, inscrita no CNPJ sob n°® 04.370.282/0001-70, com
sede na Rua José Izidoro Biazetto, 158 - Bloco A, na cidade de Curitiba - PR, representada
por seu Diretor Geral e por seu Diretor de Financas e de Relagcbes com Investidores,
conforme previsto em seu Estatuto Social.

3. MESA DIRIGENTE: O Sr. Fernando Mano da Silva, Representante da Acionista
Controladora e Diretor Geral da Copel Geracao e Transmissdo S.A., instalou a sesséo e
assumiu a direcao dos trabalhos, nos termos do Estatuto Social, e convidou a mim, Isabel
Zaiczuk Raggio, para secretariar a reunido e ficar responsavel pela assinatura da versao a
ser encaminhada a Junta Comercial.

4. ORDEM DO DIA: (i) Nomeacao de empresa especializada para elaboracao de laudo de
avaliacdo de ativo liquido a valor contabil, aprovacdo de laudo de avaliacdo contabil,
aumento do capital social mediante integralizagcdo em bens, alteracdo e consolidagao do
Estatuto Social da Companhia.

5. DELIBERACOES / INFORMACOES:

5.i. Nomeacado de empresa especializada para elaboracéo de laudo de avaliacdo de
ativo liquido a valor contébil, aprovacédo de laudo de avaliacdo contabil, aumento do
capital social mediante integralizacdo em bens, alteracéo e consolidacdo do Estatuto
Social da Companhia - O Sr. Presidente informou que, em decorréncia da celebragéo do
Contrato de Compra e Venda de AcbGes e Outras Avencas - CCVA com a Electra
Hydra/Intrepid, em 25.11.2024, faz-se necesséria a transferéncia do ativo PCH Cavernoso
Il para a Cavernoso |l Geracdo de Energia S.A., com a integralizacdo do capital social em
bens, conforme previsto no artigo 7° da Lei 6.404/76, exigindo-se, para fins desse aumento
de capital social, a emissao de laudo de avaliacdo do ativo liquido a valor contabil - laudo
da avaliacdo contébil, conforme disposto no artigo 8° da Lei 6.404/76. Informou que o laudo
em questao foi elaborado pela empresa especializada Dressler Contabilidade Empresarial
S.S. - Dressler, inscrita no CNPJ sob n°® 74.874.454/0001-28, com sede em Florianépolis -
SC, a Avenida Professor Othon Gama D’Eca n° 677, Sala 402, Centro, representada por
sua Soécia Administradora, Sra. Maria Ines Dressler, cuja nomeacdo sera objeto de
deliberacéo por desta Assembleia. Informou ainda que, uma vez ratificada a nomeacgao da
Dressler, cabera a acionista Copel Geracao e Transmissao S.A. - Copel GeT analisar o
laudo a ser apresentado, bem como deliberar pelo aumento do capital social mediante
integralizacdo em bens, e a alteragdo e consolidagcdo do Estatuto Social da
Companhia. Posto o assunto em votacéao, a acionista, apds analisar a documentacéao
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apresentada, deliberou: i) aprovar a nomeacdo da empresa especializada Dressler
Contabilidade Empresarial S.S. para a elaboragéo do laudo de avaliacdo contébil do ativo
PCH Cavernoso ll; ii) aprovar o laudo de avaliacdo contabil emitido pela empresa
especializada Dressler Contabilidade Empresarial S.S. (Anexo 1), para sucessiva
integralizacdo ao capital social da Companhia, no montante de R$82.488.404,16 (oitenta e
dois milhdes, quatrocentos e oitenta e oito mil, quatrocentos e quatro reais e dezesseis
centavos), em funcdo da transferéncia do ativo PCH Cavernoso IlI, atualmente de
titularidade da Copel GeT, conforme previsto no CCVA celebrado entre a Copel GeT e a
Electra Hydra/lntrepid, em 25.11.2024; iii) aprovar o aumento do capital social da
Companhia mediante a integralizagdo em bens do ativo PCH Cavernoso Il, considerando
as eventuais mutacdes patrimoniais incorridas no periodo de 31.12.2024 até a
integralizacdo do ativo, no valor de R$82.488.404,16 (oitenta e dois milhdes, quatrocentos
e oitenta e oito mil, quatrocentos e quatro reais e dezesseis centavos), passando o capital
social da Companhia de R$1.000,00 (um mil reais) para R$82.489.404,16 (oitenta e dois
milhdes, quatrocentos e oitenta e nove mil, quatrocentos e quatro reais e dezesseis
centavos), mediante a emissdo de 82.488.404 (oitenta e dois milhdes, quatrocentos e
oitenta e oito mil, quatrocentos e quatro) acdes ordinarias, sem valor nominal; e iv) aprovar
a alteragao do artigo 5° do Estatuto Social da Companhia para refletir os valores atualizados
do novo Capital Social, bem como a consolidacdo dos respectivo Estatuto Social, que passa
a vigorar com a redacgéo que consta do Anexo Il a esta ata.

6. ENCERRAMENTO E LAVRATURA DA ATA: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada
a presente sessdo, da qual lavrou-se a presente ata, que, depois de lida e considerada
conforme, foi assinada por todos os presentes.

(a) FERNANDO MANO DA SILVA - Presidente da Assembleia, Representante da Unica
Acionista e Diretor Geral da Copel Geracao e Transmissdo S.A.; FELIPE GUTTERRES
RAMELLA - Representante da Unica Acionista e Diretor de Financas e de Rela¢ées com
Investidores da Copel Geracdo e Transmissdo S.A.; e ISABEL ZAICZUK RAGGIO -
Secretaria. A presente é cépia fiel da ata da Assembleia Geral Extraordinaria da Cavernoso
Il Geragdo de Energia S.A., realizada em 14.03.2025, lavrada em livro préprio e autenticada
pela secretaria da mesa, com amparo na Instrucdo Normativa - IN DREI n° 81 e na Lei n®
6.404/1976.

ISABEL ZAICZUK RAGGIO
Secretaria
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CAPITULO | - DENOMINACAO, DURACAO, SEDE E OBJETO SOCIAL

Art. 1° A Cavernoso |l Geracdo de Energia S.A. é uma sociedade anénima de capital
fechado, doravante denominada “Companhia”, subsidiaria integral da Copel
Geragédo e Transmissdo S.A., regida pelo presente Estatuto Social, pela Lei Federal
n° 6.404/1976 e demais disposicdes legais.

Art. 2° A Companhia tem prazo de duragéo indeterminado.

Art. 3° A Companhia tem sede no municipio de Virmond, Estado do Parana, Brasil, na
Rodovia BR 277 - Km 436, Salto Cavernoso.

Art. 4° A Companhia tem por objeto social a geragéo de energia elétrica de fonte hidraulica
e, em razao da atividade exercida, integram o objeto social da Companhia todas as
acdes necessarias a estruturacdo, desenvolvimento, implantacdo e exploracdo da
Pequena Central Hidrelétrica (PCH) Cavernoso Il, com 19,0 MW de poténcia
instalada. I.

§ 1° Para atingir os objetivos sociais acima enumerados, bem como obter
resultados técnicos, mercadolégicos e de rentabilidade, a Companhia podera
firmar contrato de gestdo com a Copel Geracdo e Transmisséo S.A.

§ 2° Para a consecucao do objeto social e observada a sua area de atuacao, a
Companhia poderd abrir, instalar, manter, transferir ou extinguir filiais,
dependéncias, escritérios ou representacdes ou quaisquer outros
estabelecimentos ou, ainda, designar representantes, respeitadas as
disposicoes legais e regulamentares.

CAPITULO Il - CAPITAL SOCIAL E ACOES

Art. 5° O capital social € de R$ 82.489.404,16 (oitenta e dois milhdes, quatrocentos e
oitenta e nove mil, quatrocentos e quatro reais e dezesseis centavos), mediante a
emissdo de 82.489.404 (oitenta e dois milhdes, quatrocentos e oitenta e nove mil,
guatrocentos e quatro) acfes ordinarias, sem valor nominal, totalmente
integralizadas no ato de sua subscricdo em moeda corrente nacional.

Paragrafo Unico. As a¢Bes sao nominativas.

CAPITULO Il - ASSEMBLEIA GERAL (AG)

Art. 6° A Assembleia Geral é o érgdo maximo da Companhia, com poderes para deliberar
sobre todos 0s negécios relativos ao seu objeto social, e regida pela legislacao
vigente.

Art. 7° A convocacgdo para a realizacdo da Assembleia Geral sera feita nos termos da
legislacdo vigente, sendo que a pauta e os documentos pertinentes serédo
disponibilizados ao(s) Acionista(s) na mesma data da convocacdo, de modo
acessivel, inclusive, de forma eletrbnica.

Paragrafo Unico. A convocacdo é dispensada nos termos do Artigo 124, § 4° da
Lei Federal n°® 6.404/1976.

Estatuto Social da Cavernoso Il Geragéo de Energia S.A - pag. 3 de 11
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Art. 8° A Assembleia Geral sera instalada e presidida pelo representante do acionista ou
pelo substituto que esse vier a designar ou através de Procurador legalmente
constituido.

Paragrafo Unico. O Presidente da Assembleia Geral escolhera, dentre os
presentes, 01 (um) secretério.

Art. 9° A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente dentro dos 04 (quatro) primeiros
meses apos o encerramento do exercicio social, para deliberar sobre as matérias
previstas em lei, e extraordinariamente, quando necessario.

Art. 10 Nas Assembleias Gerais, cada acao ordinaria dara direito a 01 (um) voto.

Art. 11 O acionista podera participar e ser representado por procurador nas Assembleias
Gerais, exibindo, no ato ou previamente, documentos e procuracdo com poderes
especificos, na forma da lei.

Art. 12 A ata da Assembleia Geral ser& lavrada conforme legislagéo pertinente.

Art. 13 A Assembleia Geral, além de outros casos previstos em lei, reunir-se-a para
deliberar sobre:
| alteracéo do capital social;

Il avaliacdo de bens com que o acionista concorre para a formacéo do capital
social;

1l transformagéo, fusdo, incorporacdo, cisdo, dissolucdo e liquidagdo da
Companhia;

IV alteracdo do estatuto social;

\% eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, dos Administradores e dos membros
do Conselho Fiscal e respectivos suplentes, caso seja instalado;

VI  fixacdo da remuneracdo dos membros dos 6rgdos estatutarios;

VIl tomar as contas dos Administradores, examinar, discutir e votar as
Demonstrac¢des Financeiras e deliberar sobre a destinacdo do lucro liquido do
exercicio e a distribuicéo de dividendos;

VIII  autorizacdo para a Companhia mover acdo de responsabilidade civil contra
os Administradores pelos prejuizos causados ao seu patriménio;

IX  alienagéo de bens imodveis diretamente vinculados a prestacdo de servicos e
a constituicao de 6nus reais sobre eles;

X permuta de agfes ou outros valores mobiliarios;

Xl eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, de liquidantes, julgando-lhes as
contas;

XIl  aprovar o Plano de Negdcios da Companhia e suas revisoes;
Xl aprovar as premissas para contratacdo de empréstimos e financiamentos;

XIV autorizacdo para emissao de titulos e valores mobiliarios para captacdo de
recursos, na forma de debéntures, notas promissoérias, commercial papers, e
outros, na forma da lei, observado o disposto no Plano de Negécios da
Companhia.

Estatuto Social da Cavernoso Il Geragéo de Energia S.A - pag. 4 de 11
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CAPITULO IV - ADMINISTRACAO DA COMPANHIA

Art. 14 A Companhia sera administrada e representada pela Diretoria, na forma prevista
neste Estatuto.

Composicao, mandato e atribuigcdes

Art. 15 A Diretoria ser4 composta de 02 (dois) diretores, sendo 01 (um) Diretor Técnico e
01 (um) Diretor Administrativo-Financeiro, residentes no pais, eleitos e destituiveis
pela Assembleia Geral, com mandato unificado de 02 (dois) anos, permitida
reeleicao.

Paragrafo Unico. Os cargos de Diretor Técnico e Diretor Administrativo-Financeiro
serdo ocupados, respectivamente, pelo Diretor de Operagédo e Manutencgéo e pelo
Diretor Administrativo e de Participacfes da Copel Geragéo e Transmissao S.A.

Art. 16 S&o atribuicbes do Diretor Técnico dirigir e coordenar as atividades técnicas, de
implantacéo e operagéo dos empreendimentos da Companhia, bem como a gestéao
da execucdo técnica dos contratos firmados relativos as finalidades dos
empreendimentos.

Art. 17  S&o atribuigbes do Diretor Administrativo-Financeiro planejar, executar, controlar e
tratar os assuntos relativos a gestdo e planejamento econbémico, financeiro,
tributario, contabil e orcamentario, de seguros patrimoniais, de aplicagbes e
investimentos no mercado financeiro e captagao de recursos financeiros destinados
as finalidades dos empreendimentos, gestao de contratos, realizacdo de contratos
administrativos de bens e servigos.

Art. 18 Além das atribuicbes previstas em Lei e neste Estatuto, compete, ainda, aos
Diretores da Companhia:

I cumprir e fazer cumprir o Plano de Negdcios da Companhia e a Estratégia de
Longo Prazo definida pela Assembleia Geral na gestéo de sua area especifica
de atuacéo;

Il gerir 0s negocios da Companhia de forma sustentavel, considerando os
fatores econdmicos, sociais, ambientais, de mudanca do clima e de
governanga corporativa, bem como os riscos e oportunidades relacionados,
em todas as atividades sob sua responsabilidade, observado o Plano de
Negécios da Companhia, as diretrizes fixadas pela Assembleia Geral, as
politicas corporativas, as normas internas e os Niveis de Competéncia - NCO;

Il assegurar a cooperacdo e O apoio no ambito de suas respectivas
competéncias, visando a consecugdo dos objetivos e interesses da
Companhia;

IV manifestar-se previamente sobre qualquer assunto a ser submetido a
Assembleia Geral;

vV aprovar, mediante a assinatura conjunta, as transacfes entre partes
relacionadas;
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VI  autorizar, mediante a assinatura conjunta, a abertura, instalacéo,
transferéncia e a extincao de filiais, dependéncias, escritorios, representacdes
Ou quaisquer outros estabelecimentos;

VIl aprovar, mediante a assinatura conjunta, o orcamento anual e suas revisdes;

Y

VIl elaborar e submeter a aprovagdo da Assembleia Geral, anualmente, o
relatério da administracdo, acompanhado do balanco patrimonial e demais
demonstragdes financeiras e respectivas notas explicativas, com o parecer
dos auditores independentes e do conselho fiscal, se instalado, e a proposta
de destinacao do resultado do exercicio;

IX  aprovar, mediante a assinatura conjunta, dentro dos limites estatutarios, tudo
0 que se relacionar com atividades da Companhia e que ndo seja de
competéncia privativa da Assembleia Geral, observados os limites
estabelecidos neste Estatuto, o Plano de Negécios da Companhia, as
diretrizes fixadas pela Assembleia Geral, as politicas corporativas, as normas
internas e os Niveis de Competéncia - NCO.

§1° E vedado aos Diretores obrigar a Companhia em atos de liberalidade
estranhos aos seus objetivos, sendo ineficazes para a Companhia os que
forem praticados com violagédo deste Estatuto Social.

8§ 2° Em caso de divergéncia dos Diretores com relacao a determinada matéria,
qualquer dos Diretores podera solicitar a convocacao da Assembleia Geral
para deliberar pela matéria.

8§ 3° Além dos atos que forem necesséarios a realizacdo do objeto social da
Companhia, os Diretores ficam investidos de poderes para aprovar, mediante
a assinatura conjunta, atos de renuncia ou transacao judicial ou extrajudicial,
para pér fim a litigios ou pendéncias, bem como a celebracao de quaisquer
negaocios juridicos quando o valor envolvido for inferior a 20 (vinte) milhdes de
reais, incluindo a aquisicéo, alienacdo ou oneracéo de ativos, a obtencédo de
empréstimos e financiamentos, rendncia, transacdo e a assuncao de
obrigacbes em geral, a propositura, desisténcia, renuncia de direito ou
celebracdo de transagdo ou acordo em qualquer agdo, medida ou processo
judicial ou administrativo, ou arbitragem, devendo, ainda, observar o Plano de
Negécios da Companhia, as diretrizes fixadas pela Assembleia Geral, as
politicas corporativas, as normas internas e os Niveis de Competéncia - NCO.

§ 4° Os contratos referentes & comercializagdo de energia elétrica, Contratos de
Compartilhamento de Recursos Humanos (entre as empresas do Grupo
Copel), Contratos de Uso do Sistema de Transmissdo e de Distribuicdo
(CUST e CUSD) e as operacdes de contratacao de instrumentos financeiros
e securitarios aceitos e necessarios para garantia de processos judiciais e a
liquidagédo financeira das operacdes realizadas no ambito da Camara de
Comercializagdo de Energia Elétrica, ndo estéo sujeitos ao limite estabelecido
no § 3° deste artigo.

Vacancia, substituicdes e licencas

Art. 19  Nas vacancias, auséncias ou impedimentos temporarios do Diretor Técnico cabera
ao Diretor Administrativo-Financeiro acumular suas fungdes, e vice-versa.
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Art. 20

Art. 21

§ 1° Nas auséncias e impedimentos temporarios de ambos, cabera a Assembleia
Geral designar um substituto provisério.

§ 2° Os diretores ndo poderdo se afastar do cargo por mais de 30 (trinta) dias
consecutivos, salvo em caso de licenga médica ou nas hipoteses autorizadas
pela Assembleia Geral.

§ 3° Os Diretores poderdo solicitar & Assembleia Geral afastamento por licenga
ndo remunerada, desde que por prazo nao superior a 03 (trés) meses, a qual
devera ser registrada em ata.

Em caso de falecimento, rentncia ou impedimento definitivo de qualquer membro
da Diretoria, cabera a Assembleia Geral eleger o substituto, que completara o
mandato do substituido. Até que se realize a eleicdo, podera a Diretoria designar
um substituto provisério.

Representacdo da Companhia
A Companhia obriga-se perante terceiros:

| pela assinatura conjunta de 02 (dois) Diretores;

Il pela assinatura de 01 (um) diretor e 01 (um) procurador, conforme os poderes
constantes do respectivo instrumento de mandato;

Il pela assinatura de 02 (dois) procuradores, conforme os poderes constantes do
respectivo instrumento de mandato;

IV pela assinatura de 01 (um) procurador, conforme os poderes constantes do
respectivo instrumento de mandato, nesse caso exclusivamente para a pratica
de atos especificos;

§ 1° Os instrumentos de mandato mencionados nos incisos anteriores, seréo
outorgados pela assinatura conjunta dos 02 (dois) Diretores, com prazo
determinado de validade e especificardo os poderes conferidos, sendo que
apenas as procuragbes “ad judicia” e para o foro em geral terdo prazo
indeterminado.

8§ 2° Os instrumentos de mandato especificardo expressamente os poderes
especiais, 0s atos ou as operacdes outorgadas, dentro dos limites dos
poderes dos diretores que os outorgam, bem como a duragéo do mandato por
prazo determinado de validade, vedado o substabelecimento, salvo na
hipotese de procuracdo para fins de representacdo judicial da Companhia,
gue poderd ser por prazo indeterminado e com possibilidade de
substabelecimento nas condi¢des delimitadas no referido instrumento.

§ 3° A Sociedade sera representada ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele,
por (02) dois diretores.

§ 4° Podera qualquer dos diretores representar individualmente a Companhia,
guando o ato a ser praticado impuser representacao singular e nos casos em
que o0 uso da assinatura eletrbnica impossibilite que (02) duas ou mais
pessoas assinem o mesmo documento, mediante assinatura conjunta dos
dois diretores.
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§ 5° Quando o instrumento de mandato tiver por objeto a pratica de ato que
depender de prévia autorizacdo da Assembleia Geral, somente podera ser
outorgado apés essa autorizacdo, que devera ser mencionada em seu texto.

8§ 6° Os Diretores poderdo designar mandatarios ou conferir poderes aos demais
niveis gerenciais da estrutura compartilhada de que participa a Companhia,
por meio de norma interna ou por instrumento habil, para que possam realizar
determinadas atividades operacionais, dentro dos limites de competéncia
atribuidos aos Diretores, tais como a assinatura de contratos, convénios,
termos de cooperacdo, além de outros instrumentos que gerem obrigacao
para a Companhia, exceto os atos indelegaveis por lei, desde que
previamente aprovados dentro dos limites ora estabelecidos.

§ 7° O limite de prazo disposto no § 1° ndo se aplica as procuragdes outorgadas
pela Companhia, necessarias a consecucdo de contratos de dividas
existentes firmados junto a instituigdes financeiras diversas. Nesse caso, as
procuracdes que vierem a ser outorgadas deverdo permanecer vigentes até
o total cumprimento das obrigagfes previstas em tais contratos.

CAPITULO V - CONSELHO FISCAL (CF)

Art. 22 A Companhia terd um Conselho Fiscal de funcionamento ndo permanente, de
atuacédo colegiada e individual, com as competéncias e atribuicdes previstas em lei.

Art. 23 O Conselho Fiscal, caso instalado, serd composto por 03 (trés) membros titulares e
igual nimero de suplentes, eleitos em Assembleia Geral, com mandato nos termos
da Lei, permitida reeleigéo.

Art. 24 A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal, caso instalado, seré fixada pela
Assembleia Geral que os eleger, respeitando-se o limite minimo definido na Lei
Federal n° 6.404/1976.

§ 1° O conselheiro titular faré jus a remuneragdo mensal, sendo a verba partilhada
entre membro titular e seu suplente, quando aplicavel, proporcionalmente a
participacdo nas reunides.

§ 2° Em més de posse ou desligamento dos conselheiros fiscais, o honorario sera
calculado proporcionalmente aos dias da vigéncia de seu mandato.

8 3° Os conselheiros também seréo reembolsados obrigatoriamente das despesas
de locomocao, alimentacdo e hospedagem necessarias ao desempenho da
funcgéo.

CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRA(N;CN)ES FINANCEIRAS,
LUCROS, RESERVAS E DISTRIBUICAO DE RESULTADOS

Art. 25 O exercicio social coincidird com o ano civil, findo o qual a Diretoria elaborara as
demonstragdes financeiras previstas em lei.

Art. 26 A acionista tera direito ao dividendo minimo obrigatério correspondente a 25% (vinte
e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, apés as deducdes previstas em lei.
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§ 1° A Companhia podera deliberar por antecipar a distribuicdo de dividendos
intermediarios e intercalares, ou pagamento de juros sobre o capital préprio,
mediante aprovacdo da Assembleia Geral.

§ 2° O dividendo néo seré obrigatorio no exercicio social em que for incompativel
com a situacgao financeira da Companhia.

§ 3° Os lucros que deixarem de ser distribuidos nos termos do § 2° serdo
registrados como reserva especial e, se ndo absorvidos por prejuizos em
exercicios subsequentes, deverdo ser distribuidos tdo logo a situagédo
financeira da Companhia permita.

CAPITULO VIl - DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Art. 27 A dissolucdo far-se-a de acordo com o que dispuser a Assembleia Geral,
obedecidas as prescri¢gdes legais a respeito.

Art. 28 A Companhia entrard em liquidacdo, nos casos previstos em lei, competindo a
Assembleia Geral, se for o caso, determinar o modo de liquidacdo e nomear o
liguidante, fixando-lhe os poderes e a remuneracao.

CAPITULO VIl - MECANISMO DE DEFESA

Art. 29  Os membros dos 6rgaos estatutarios respondem perante a Companhia e terceiros
pelos atos que praticarem no exercicio de suas atribuicdes nos termos da legislacéo
vigente e do presente Estatuto.

Art. 30 A Companhia assegurara aos integrantes e ex-integrantes de 6rgaos estatutarios a
defesa juridica em processos judiciais e administrativos, contra eles propostos por
terceiros, durante ou apdés 0s respectivos mandatos, por atos praticados no
exercicio do cargo ou de suas fungdes.

§1° A prestacdo de defesa juridica mencionada no caput condiciona-se a
existéncia de um parecer prévio da area juridica responsavel na Companhia
gue analise a compatibilidade entre as linhas de defesa adotadas em
beneficio da Companhia e do administrador.

8§ 2° A mesma protecdo definida no caput podera, no que couber e mediante
autorizacao especifica da Assembleia Geral, ser estendida aos empregados,
prepostos e mandatarios da Companhia que venham a figurar no polo passivo
de processo judicial e/ou administrativo, exclusivamente em decorréncia de
atos que tenham praticado em cumprimento de mandado outorgado pela
Companhia ou no exercicio de competéncia delegada pelos administradores.

8§ 3° A defesa juridica serd assegurada por meio da area juridica interna ou da
contratagdo de seguro ou, na impossibilidade de fazé-lo, por escritério de
advocacia contratado, a critério da Companbhia.

§ 4° Se, por qualquer motivo, ndo for assegurada a defesa, nos termos do § 3°, o
agente podera contratar advogado de sua propria confianga por sua propria
conta, fazendo jus ao reembolso dos respectivos custos e honorarios
advocaticios fixados em montante razoavel, proposto dentro dos parametros
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e condicdes atuais praticados pelo mercado para a defesa do caso especifico,
aprovados pela Assembleia Geral, se for ao final absolvido ou exonerado de
responsabilidade.

8§ 5° A Assembleia Geral podera deliberar pelo adiantamento dos honorarios do
advogado contratado na hip6tese do § 4°.

Art. 31 A Companhia assegurard a defesa juridica e o acesso em tempo hébil a toda a
documentacdo necessaria para esse efeito, bem como arcard com as custas
processuais, emolumentos de qualquer natureza, despesas administrativas e
depdsitos para garantia de instancia quando a defesa estiver enquadrada nas
hipdteses do art. 30.

Art. 32 Caso algumas das pessoas mencionadas no art. 30, beneficiaria da defesa juridica,
for condenada ou responsabilizada, com sentenca transitada em julgado, com
fundamento em violag&o de lei ou do Estatuto, ou decorrente de ato culposo ou
doloso, ficara obrigada a ressarcir a Companhia todo o valor efetivamente
desembolsado com a defesa juridica, além de eventuais prejuizos causados.

Art.33 A Companhia ndo dependente poderd manter contrato de seguro de
responsabilidade civil permanente em favor das pessoas mencionadas no art. 30,
na forma e extensao definidas pela Assembleia Geral e na apélice contratada, para
a cobertura das despesas processuais e honordrios advocaticios de processos
judiciais e administrativos instaurados contra elas, a fim de resguarda-las das
responsabilidades por atos decorrentes do exercicio do cargo ou fungéo, cobrindo
todo o prazo de exercicio dos respectivos mandatos.

Paragrafo Unico. A forma da defesa em processos judiciais e administrativos por
meio da contratacdo de seguro sera aprovada pela Assembleia Geral.

CAPITULO IX - DISPOSICOES GERAIS

Art. 34 Parainvestidura no cargo os membros dos Org&os Estatutarios deverdo comprovar
0 atendimento aos requisitos e o ndo enquadramento em vedacdes dispostos na
legislacdo aplicavel, bem como estar em conformidade com a Politica de Indicagéo
seguida pela Companhia.

Art. 35 Os membros dos Orgédos Estatutarios seréo investidos em seus cargos mediante
assinatura de termo de posse, lavrado no respectivo livro de atas.

§ 1° O termo de posse devera ser assinado nos 30 (trinta) dias seguintes a eleicao
ou nomeacao, sob pena de sua ineficacia, salvo justificativa aceita pelo érgao
para o qual o membro tiver sido eleito, e devera conter a indicagédo de pelo
menos 01 (um) domicilio para recebimento de citacdes e intimacdes de
processos administrativos e judiciais, relativos a atos de sua gestdo, sendo
permitida a alteragdo do domicilio indicado somente mediante comunicacao
escrita a Companhia.

8§ 2° A investidura ficara condicionada a apresentacédo de declaracao de bens e
valores, na forma prevista na legislacdo vigente, que devera ser atualizada
anualmente e ao término do mandato.
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Art. 36 A acionista e os membros dos érgdos estatutarios que, por qualquer motivo, tiverem
interesse particular direto, indireto ou conflitante com o da Companhia em
determinada deliberacdo, deverdo se abster de participar da discusséo e votacao
desse item, ainda que como representantes de terceiros, fazendo-se constar em
ata a razdo da abstencao, indicando a natureza e a extensao do seu interesse.

Art. 37  Os membros dos 6rgaos estatutarios serdo desligados mediante rendncia voluntaria
ou destituicdo a qualquer tempo, nos termos da legislacdo aplicavel e deste
Estatuto.

Art. 38 Salvo na hipotese de rendncia ou destituicdo, considera-se automaticamente
prorrogado o mandato dos membros dos érgaos estatutérios, até a investidura dos
novos membros.

Art. 39  Na hipotese de retirada da acionista ou de fechamento de capital, 0 montante a ser
pago pela Companhia a titulo de reembolso pelas a¢bes detidas pelos acionistas
que tenham exercido direito de retirada, nos casos autorizados por lei, devera
corresponder ao valor econdmico de tais agfes, a ser apurado de acordo com o
procedimento de avaliagdo aceito pela Lei Federal n°® 6.404/1976, sempre que tal
valor for inferior ao valor patrimonial.

Art. 40 Fica eleito o foro de foro de Curitiba, Estado do Parana, com exclusédo de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, como sendo o competente para dirimir
guaisquer duvidas ou conflitos oriundos do presente Estatuto.
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CAVERNOSO Il GERAGAO DE ENERGIA S.A.
CNPJ 55.560.187/0001-70
NIRE 91077974-56
SUBSIDIARIA INTEGRAL DA
COPEL GERAGAO E TRANSMISSAO S.A.

BOLETIM DE SUBSCRIGAO DE ACOES

Caracteristicas da Emissao

Aumento de capital no valor de R$ 82.488.404,16 (oitenta e dois milhdes, quatrocentos e oitenta e oito
mil, quatrocentos e quatro reais e dezesseis centavos), mediante a emissao de 82.488.404 (oitenta e
dois milhdes, quatrocentos e oitenta e oito mil, quatrocentos e quatro) de agdes ordinarias nominativas
e sem valor nominal pela Cavernoso |l Geragdo de Energia S.A., conforme deliberagdo tomada pela
unanimidade dos representantes da Unica acionista da Companhia, constante da Ata da Assembleia
Geral Extraordinaria realizada em 14.03.2025.

Qualificagao do Subscritor

Nome/ Razédo Social:

Copel Geragao e Transmissao S.A.
Enderecgo:

Rua José Izidoro Biazetto n® 158, Bloco A, Orleans, CEP 81200-240, em Curitiba - PR

CNPJ: 04.370.282/0001-70

Acdes Subscritas e Integralizadas

Valor da Subscrigao e Integralizagao:

R$ 82.488.404,16 (oitenta e dois milhdes,
quatrocentos e oitenta e oito mil, quatrocentos e
quatro reais e dezesseis centavos)

Data da Integralizagao:

03 de janeiro de 2025

Valor por agdo: R$1,00 (um real)

Quantidades de Ag6es Subscritas: 82.488.404
(oitenta e dois milhdes, quatrocentos e oitenta e
oito mil, quatrocentos e quatro)

Forma de Integralizagao:

Integralizagdo em bens

Copel Geragao e Transmissao S.A.

X — 5
Ewmmfo Manao Da Silwa Lf%be (uitetres Ramella

FERNANDO MANO DA SILVA
Data: 3/18/2025 5:17:22 PM +00:00

#37787
FELIPE GUTTERRES RAMELLA
Data: 3/26/2025 9:27:13 PM +00:00

FELIPE GUTTERRES RAMELLA
Representante da Acionista Controladora e
Diretor de Financgas e de

Relagbes com Investidores da

Copel Geragao e Transmissao S.A

FERNANDO MANO DA SILVA
Representante da Acionista Controladora e
Diretor Geral da

Copel Geragao e Transmissao S.A.

Cavernoso |l Geragao de Energia S.A.

#38363
MARCIO RAPHAEL PLOSZAJ

nLh2
@m Raphael Ploszsj
MARCIO RAPHAEL PLOSZAJ

Diretor Técnico
Cavernoso |l Geragao de Energia S.A.

Adriano Fedalfo

. X%BSFAZNO FEDALTO
Data: 3/18/2025 5:32:14 PM +00:00
ADRIANO FEDALTO
Diretor Administrativo-Financeiro

Cavernoso Il Geracéo de Energia S.A.
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Certificamos que o ato da empresa CAVERNOSO Il GERACAO DE ENERGIA S.A consta assinado digitalmente

por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ

Nome

03356831933

ISABEL ZAICZUK RAGGIO

v

JUCEPAR

A val i dade deste docunmento, se inpresso, fica sujeito a conprovacdo de sua autenticidade nos
respectivos portais, informando seus respectivos cédi gos de verificagao.

CERTI FI CO O REG STRO EM 31/ 03/ 2025 10: 29 SOB N° 20251291006.
PROTOCOLO. 251291006 DE 21/ 03/ 2025.

CcODI GO DE VERI FI CACAO. 12505398398. CNPJ DA SEDE: 55560187000170.
NI RE: 41300327335. COM EFEI TOS DO REG STRO EM 14/ 03/ 2025.
CAVERNCSO || GERAGAO DE ENERG A S. A

LEANDRO MARCOS RAYSEL Bl SCAI A
SECRETARI O- GERAL
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