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PRIMEIRA ALTERACAO CONTRATUAL DA
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
PIRENEUS PARTICIPACOES LTDA
CNP) 57.541.766/0001-09
NIRE 52206710936

Pelo presente instrumento,

ANA MARIA DE PINA JAYME, brasileira, casada sob o regime universal de bens, aposentada,
portadora da cédula de identidade RG n° 792.868 SSP-GO, CPF n° 469.711.571-68, nascida em
24/07/1958, residente e domiciliada na Avenida Portugal, n° 374, quadra K8, lote 25e,
Apartamento n® 100, Edificio Solar Braganca, Setor Oeste, CEP 74.140-020 Goiania-GO.

Unica sécia da sociedade empresaria limitada PIRENEUS PARTICIPACOES LTDA, pessoa juridica de
direito privado, devidamente registrada na Junta Comercial do Estado de Goias — JUCEG, sob o NIRE
52206710936, e CNPJ sob o n° 57.541.766/0001-09, com sede na Rodovia GO-431, Fazenda
Casarao do Engenho Margem Direita, CEP 72.980-000, Pirendpolis (GO). Resolvem, na melhor
forma de direito, realizar a PRIMEIRA ALTERACAO CONTRATUAL, por meio deste, para

transformacao de natureza juridica e consequentes alteragoes.

|- DA TRANSFORMACEO E I-\PRO\IAQEO DO ESTATUTO SOCIAL

CLAUSULA PRIMEIRA. A sécia aprova, sem quaisquer restricoes, a modificacdo do tipo societario da

Sociedade, a qual deixara de ser uma sociedade limitada e passara a ser uma sociedade por acoes
de capital fechado, e doravante denominada “Companhia”. A transformacao se dara de acordo com

o0 art. 220 da Lei n® 6.404/1976, sem que haja qualquer solucao de continuidade da Companhia.

PARAGRAFO UNICO. Dessa forma resolve ainda alterar, a denominacdo social da PIRENEUS
PARTICIPAGCOES LTDA para PIRENEUS PARTICIPACOES S/A.

CLAUSULA SEGUNDA. Tendo em vista a transformacao ora aprovada, foi submetido a acionista, o
projeto de Estatuto Social da PIRENEUS PARTICIPACﬁES S/A., constante no “Anexo I” da presente,

o qual foi aprovado e cumpridas todas as formalidades legais, fica definitivamente transformada a

Companhia.
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Il - DA CONVERSAO DE QUOTAS E ADMISSAO DE ACIONISTA

CLAUSULA TERCEIRA. Em funcdo da transformac3o ora aprovada, as quotas atualmente possuidas

pela socia serao recolhidas a Companhia, ficando automaticamente extintas e o capital social
passara a ser representado por acdes ordinarias, nominativas, e com valor de emissao de R$ 1,00
(um real) cada uma, totalizando o montante de 259.400 (duzentos e cinquenta e nove mil e
quatrocentas) acoes ordinarias, nominativas, totalmente integralizadas, conforme Boletim de
Subscricao que integra a presente Ata, na forma do “Anexo II”, as quais serao distribuidas aos
acionistas, na mesma proporcao de sua respectiva participagao no Capital Social, com excecao da
ANA MARIA DE PINA JAYME, que nao figurou como s6cia mas recebe por cessao onerosa uma acao,

da seguinte forma:

i) A socia ANA MARIA DE PINA JAYME, serdo distribuidas 259.399 (duzentos e
cinquenta e trezentas e noventa e nove) a¢des ordinarias, nominativas; e
ii) Ao FREDERICO JAYME FILHO, serao distribuidas 01 (uma) acao ordinaria, nominativa.

Il - DOS DEMAIS REQUISITOS DA SOCIEDADE ANONIMA

CLAUSULA QUARTA. Nos termos do novo estatuto da Companhia ora aprovado por esta alteracdo

contratual, o acionista delibera eleger e nomear os primeiros membros da Diretoria da Companhia,

todos com gestao de 03 (trés) anos, encerrado em 13 de janeiro de 2028:

i) A Sra. ANA MARIA DE PINA JAYME, acima qualificada, para ocupar o cargo de Diretora
Presidente; e

i) Ao Sr. FREDERICO JAYME FILHO, brasileiro, casado sob o regime universal de bens,
advogado, portador da cédula de identidade RG n° 279.126 expedida pela SSP-GO, inscrito no
CPFsobon®039.671.071-91, nascido no dia27/09/1948 residente e domiciliado na Avenida
Portugal, n® 374, apartamento 100, quadra K8, lote 25E, Edificio Solar Braganca, Setor Oeste,
CEP 74.140-020, Goiania (GO), para ocupar o cargo de Diretor VVice-Presidente.

PARAGRAFO UNICO. Os Diretores ora eleitos declaram ndo estar em nenhum dos crimes previstos
em lei que os impeca de exercer a atividade mercantil, estando cientes do disposto no art. 147, da
Lei n® 6.404/1976, e tomam posse em seus respectivos cargos, nos termos da legislacao aplicavel,

mediante assinatura do respectivo Termo de Posse.

CLAUSULA QUINTA. Aprovar a remuneracio global de um salario minimo vigente no pais para os

membros da Diretoria no corrente exercicio.
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CLAUSULA SEXTA. Determinar que os Diretores estdo incumbidos de ultimar as formalidades

remanescentes para registro da transformacgao da Companhia perante os 6rgaos competentes.

IV - DO DESENQUADRAMENTO DE PORTE
CLAUSULA SETIMA. De igual forma, a sociedade sob o presente instrumento declara, que se
desenquadra da condicio de MICROEMPRESARIO — ME, nos termos da Lei Complementar n 123,
de 2006.

V - DO USUFRUTO
CLAUSULA OITAVA. A acionista ANA MARIA DE PINA JAYME, resolve por meio deste, instituir
usufruto sob os imdveis integralizados na presente sociedade no PARAGRAFO PRIMEIRO da
CLAUSULA QUINTA do ato constitutivo.

PARAGRAFO UNICO. Dessa forma, fica instituido o usufruto vitalicio de 50% (cinquenta por cento)
dos seguintes imodveis a favor de FREDERICO JAYME FILHO:

i) 50% do imovel de Matricula 5.444 do Cartério de Registro de Imoveis e Tabelionato 1°
de Notas de Pirendpolis-GO; e

ii) 50% do imovel de Matricula 95.679 do Cartério 3° Registro Civil e Tabelionato de Notas
de Goiania-GO.

VI - DOS DEMAIS TERMOS
CLAUSULA NONA. Assim, passa a PIRENEUS PARTICIPACOES S/A a vigorar conforme as regras e
artigos constantes no ESTATUTO SOCIAL, estabelecidos adiante.

VIl - DO ESTATUTO SOCIAL
CLAUSULA DECIMA. A seguir, sera descrito o estatuto social da companhia:

ESTATUTO SOCIAL DA
PIRENEUS PARTICIPACﬁES S/A
CNP) 57.541.766/0001-09

CAPITULO | DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETO SOCIAL E PRAZO

Artigo 1° A PIRENEUS PARTICIPACOES S/A é uma sociedade por acdes de capital fechado, regida pelo

presente Estatuto Social e pelas disposi¢oes legais que Ihe forem aplicaveis (“Companhia”).
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Artigo 2° A Companhia tem sua sede na Avenida Portugal, n° 374, quadra K8, lote 25e, Apartamento n°® 100,
Edificio Solar Braganga, Setor Oeste, CEP 74.140-020, Goiania-GO, podendo abrir filiais, escritérios e

representacoes em qualquer localidade do pais, mediante deliberagao da diretoria.
Artigo 3° A Companhia tem por objeto especifico: participacao em outras sociedades, na qualidade de sécia,
acionista ou quotista, atuando como "holding” (CNAE 64.62-0/00), podendo exercer a gestao nas investidas

e ainda ser remunerada, a titulo de juros do capital préprio, pelo seu investimento.

Artigo 4° O prazo de duracao da Companhia é indeterminado.

CAPITULO Il DO CAPITAL SOCIAL E DAS ACOES

Artigo 5° O capital social totalmente subscrito é de R$ 259.400,00 (duzentos e cinquenta e nove mil e
guatrocentos reais), dividido em 259.400 (duzentos e cinquenta e nove mil e quatrocentas) a¢des ordinarias

nominativas.

Artigo 6° Observadas as restricoes legais e as demais disposicoes deste Estatuto Social, a Assembleia Geral

poderg, a qualquer tempo, criar classes ou espécie de acao da Companhia.

Artigo 7° Cada acao ordinaria corresponde a um voto nas deliberagdes das Assembleias Gerais.

Artigo 8° A acao é indivisivel em relacdo @ Companhia. Quando a acdo pertencer a mais de uma pessoa, 0s

direitos a ela conferidos serao exercidos pelo representante do condominio.

Artigo 9° As acOes nao serao representadas por cautelas, presumindo-se a respectiva propriedade pela

inscricao do nome do acionista no Livro de registro de Acdes Nominativas.

Artigo 10° A Companhia, respeitados os dispositivos legais aplicaveis, podera adquirir suas proprias agoes,

mediante deliberacao da diretoria.

CAPITULO Il DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 11° A Assembleia Geral reunir-se-3, ordinariamente, em um dos 4 (quatro) meses seguintes ao

término do exercicio social, e, extraordinariamente, sempre que o0s interesses sociais o exigirem.

Artigo 12° As Assembleias Gerais poderao ser convocadas por quaisquer dos diretores ou acionistas, por
escrito, com comprovante de recebimento, de cada membro acionista ou diretor, bem como pelas publicagoes

na forma da legislagao vigente.
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Paragrafo 1° A primeira convocacao da Assembleia Geral devera ser feita com 8 (oito) dias de antecedéncia,
no minimo. Nao se realizando o conclave, sera feita a segunda convocagao, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias. Independentemente de convocacao, sera considerada

regular a Assembleia a que comparecer ou estiver representando os acionistas.

Paragrafo 2° A Assembleia Geral somente podera deliberar sobre assuntos da ordem do dia, constantes do
respectivo edital de convocacao, sendo vedada a aprovacao de matérias sob a rubrica

genérica.

Paragrafo 3° Os acionistas escolherdo, entre os presentes, o presidente da Assembleia, o qual convidara entre

um dos presentes uma pessoa para secretaria-lo.

Paragrafo 4° Os acionistas poderdo ser representados na Assembleia por procurador, observadas as

prescrigoes legais.

Artigo 13° A Assembleia Geral instalar-se-a, com a presenca dos acionistas, podendo serem representados

pelos diretores eleitos.

Paragrafo 1° A Assembleia Geral Extraordinaria que tiver por objeto a reforma deste Estatuto Social se
instalara, em primeira convocacao, com a presenca de acionistas que representem, no
minimo, 2/3 (dois tercos) do capital social, mas podera instalar-se em segunda convocagao

com qualquer ndmero de presentes.

Paragrafo 2° Antes de instalar-se a Assembleia Geral, os acionistas devidamente identificados assinarao o

“Livro de Presenca de Acionistas”, informando seu nome e a quantidade de acoes.

Paragrafo 3° Os acionistas presentes, encerrardo o “Livro de Presenca de Acionista” pelo presidente da mesa,

logo apos a instalacao da Assembleia Geral.

Artigo 14° Dos trabalhos e deliberaces da Assembleia Geral sera lavrada ata em livro proprio, assinada pelos
membros da mesa e pela acionista presente, que representem a maioria necessaria, de acordo com a
legislagao em vigor, este Estatuto Social devidamente arquivados na sede da Companhia, para aprovacao de

cada uma das matérias constantes da ordem do dia objeto de deliberacdo pela Assembleia Geral.

Artigo 15° Os acionistas concordam e se obrigam a votar nas Assembleias Gerais da Companhia com objetivo
de cumprir e dar efeito aos termos e condigdes do presente Estatuto Social devidamente arquivados na sede
social da Companhia, bem como a atuar, em qualquer circunstancia, de acordo com as disposicdes deste
Estatuto Social devidamente arquivados na sede social da Companhia.
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CAPITULO IV DA ADMINISTRACAO DA COMPANHIA

Artigo 16° A Sociedade sera administrada por uma Diretoria composta por 2 (dois) diretores, acionistas ou
ndo, residentes no pais, sendo 1 (um) Diretor Presidente, 1 (um) Diretor Vice Presidente, eleitos e destituiveis

a qualquer tempo pela Assembleia Geral.

Artigo 17° O prazo de mandato da Diretoria & de até 3 (trés) anos, tendo inicio em 13/01/2025 e
encerramento em 13/01/2028, devendo ser fixado na respectiva Assembleia Geral que os eleger, permitida

areeleigao.

Artigo 18° A investidura no cargo de Diretor far-se-a por termo lavrado e assinado no livro de Atas de
Reunides da Diretoria, independentemente de caucao.
Artigo 19° A Diretoria ndao & um oérgao colegiado, podendo, contudo, reunir-se sempre que necessario,

mediante convocacao de qualquer Diretor.

Artigo 20° Além das atribuicdes necessarias a realizagao dos fins sociais, a Diretoria fica investida de poderes
para representar a Companhia, ativa e passivamente, judicial e extra judicialmente, transigir, renunciar,
desistir, firmar compromissos, confessar dividas, fazer acordos, contrair obrigagdes, celebrar contratos e
adquirir, alienar e onerar bens, deliberar sobre a negociagao das proprias acdes da Companhia, observadas as

condi¢des deste Capitulo.

Artigo 21° Compete exclusivamente ao Diretor Presidente:

| — Submeter a aprovagao da Assembleia Geral os planos de trabalho e orgamentos anuais, os planos de
investimentos e os novos programas de expansao da Companhia, promovendo a sua execugao nos termos
aprovados;

Il — Coordenar e superintender as atividades da Diretoria, convocando e presidindo as suas reunides;

[l - formular as estratégias e diretrizes operacionais da Companhia, bem como, estabelecer os critérios para
a execucao das liberagoes da Assembleia Geral;

IV — Coordenar as atividades das areas financeiras, tesouraria, controladoria, sistemas de informatica e
juridica da sociedade;

V/ — Exercer a supervisao de todas as atividades da Companhia;

VI — Exercer as demais atribuicdes que Ihe forem conferidas pela Assembleia Geral.

Artigo 22° Compete especificamente ao Diretor Vice Presidente:

| — Substituir o Diretor Presidente em suas auséncias e impedimentos;

[l — Apoiar o Diretor Presidente no relacionamento com 6rgaos governamentais;
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[l — exercer as demais atribuicdes que Ihe forem conferidas pela Assembleia Geral.

Artigo 23° Compete a Diretoria, em conjunto ou isoladamente, exercer as atribuicoes que a Lei, a Assembleia
Geral, e este Estatuto Social Ihe conferirem para a pratica dos atos necessarios ao funcionamento regular da
Companhia, incumbindo-lhe a administracao e gestao dos negdcios e atividades da Companhia, observando

o disposto nos demais artigos deste Estatuto Social.

Paragrafo 1° A Diretoria, em conjunto ou isoladamente, podera praticar atos de alienacdo e aquisicdo de bens
moveis e movimentacao financeira de contas bancarias, inclusive, podera outorgar

procuradores para estas finalidades.

Paragrafo 2° A Diretoria, em conjunto ou isoladamente, podera praticar atos que impliquem em assuncao
de obrigacdes em nome da Companhia.

Paragrafo 3° A Diretoria, em conjunto ou isoladamente, inclusive, para os demais itens deste artigo, podera:

(i Outorgar procuracao para realizacao de todo e qualquer ato que seja necessario
para o exercicio e cumprimento do objeto social da Companhia;

(ii) Abrir ou encerrar contas correntes bancarias;

(iii) Representar a Companhia, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, em
quaisquer atos ou negocios juridicos;

(iv) Representar perante quaisquer reparticoes publicas ou autoridades federais,

estaduais ou municipais;

(v) Executar atos de aquisicao, alienagao ou oneragao de bens imoveis e direitos da
sociedade;
(vi) Realizar operagdes de gestao ordinaria dos negdcios sociais, tais como tomada

de empréstimos e financiamentos;
(vii)  Celebrar escrituras piblicas de qualquer natureza;
(viii) Assinar letras de cambio, aceite, endosso e a concessao de aval de documentos

cambiais e fianca.

CAPITULO V DO EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E LUCROS

Artigo 24° O exercicio social terminara no dia 31 de dezembro de cada ano, quando serao elaboradas as

demonstracoes financeiras previstas na legislacao.

Artigo 25° No encerramento do exercicio social, serdo elaboradas as demonstracgdes financeiras exigidas em

lei, observando-se quanto a distribuicao do resultado apurado, as seguintes regras:
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a) Do resultado exercicio serdo deduzidos os prejuizos acumulados e a provisao para o imposto sobre a renda

e contribuicao social sobre o lucro;

b) Do lucro liquido do exercicio, destinar-se-ao:
(i) 5% (cinco por cento) para constituicao de reserva legal, que nao excedera a 20% (vinte por
cento) do capital social. A constituicao da reserva legal podera ser dispensada no exercicio
em que o saldo desta reserva, acrescido do montante das reservas de capital, exceder 30%
(trinta por cento) do capital social;
(i) Uma parcela a ser fixada pela Assembleia Geral, por proposta dos 6rgaos de administragao,
para reserva para contingéncia, na forma do artigo 195 da Lei n° 6.404/76, conforme
alterada; e
(iii) 0 saldo eventual dos lucros sera distribuido a titulo de dividendo as agdes ordinarias e/ou
tera o destino que a Assembleia Geral determinar.
Paragrafo 1° O pagamento do dividendo podera ser limitado ao montante do lucro liquido que tiver sido

realizado, nos termos da lei.

Paragrafo 2° O dividendo previsto neste artigo nao sera obrigat6rio no exercicio social em que a Diretoria
informar a Assembleia Geral Ordinaria nao ser ele compativel com a situagao financeira da
Companhia. O Conselho Fiscal, se em funcionamento, devera dar parecer sobre essa
informagao. Os lucros que assim deixarem de ser distribuido serdo registrados como reserva
especial e, se ndo absorvidos por prejuizos em exercicios subsequentes, deverdo ser pagos

como dividendos assim que o permitir a situacao financeira da Companhia.

Paragrafo 3° No exercicio em que o montante do dividendo obrigatério, calculando nos termos deste artigo,
ultrapassar a parcela realizada do lucro do exercicio, a Assembleia Geral podera, por proposta
da Diretoria, destinar o excesso a constituicao de reserva de lucros a realizar, observando o

disposto no artigo 197 da Lei n° 6.404/76, conforme alterada.

Artigo 26° A Companhia podera levantar balancetes para fins contabeis e/ou para distribuicao de dividendos
intercalares e/ou intermediarios, especialmente, semestrais e/ou mensais, e por deliberacdo da Diretoria, ad
referendum da Assembleia Geral, declarar dividendos e juros sobre o capital proprio, observados os requisitos

e os limiteslegais.

Paragrafo Onico Os juros sobre o capital proprio pagos ou creditados a acionista poderao ser imputados ao

dividendos de que trata o artigo 25 deste Estatuto Social.

Artigo 27° Os dividendos deverao ser pagos, salvo deliberacdao em contrario da Assembleia Geral, no prazo

de 60 (sessenta) dias da data em que forem declarados e, em qualquer caso, dentro do exercicio social.
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Paragrafo Unico Os dividendos nio reclamados no prazo de 3 (trés) anos contados da data em que se

tornarem disponiveis prescreverao em favor da companhia.

CAPITULO VI DO CONSELHO FISCAL

Artigo 28° A Companhia tera um Conselho Fiscal, composto de 2 (dois) membros e suplentes em igual
ndmero, nao tendo carater permanente, e so instalado pela Assembleia Geral a pedido da acionista, de acordo
com as condigdes previstas em lei, momento em que se procede a eleicdo de seus respectivos membros e

suplentes.

Artigo 29° O funcionamento do Conselho Fiscal terminara na primeira Assembleia Geral Ordinaria apds a sua

instalacao, podendo os seus membros serem reeleitos.

Artigo 30° A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela Assembleia Geral que os
eleger.

CAPITULO VII DA LIQUIDACAO

Artigo 31° A Companhia entrara em liquidacdao nos casos previstos em lei, ou em virtude de

deliberacao da Assembleia Geral, e se extinguira pelo encerramento da liquidagao.

CAPITULO VIII DISPOSICOES GERAIS

Artigo 32° Nos termos do artigo 118 da Lei n° 6.404/76, conforme alterada, qualquer acordo de acionistas
que estabeleca as condigoes de emissao, compra e venda de suas agoes, o direito de preferéncia na compra
destas e o exercicio do direito de voto ou outras avengas serdao arquivadas na sede da Companhia e averbados

em seus livros, devendo ser sempre observados pela Companhia e pelos acionistas signatarios.

Artigo 33° Com fulcro no art. 294 da Lei ° 6.404/76, serao convocados para comparecer na assembleia geral,
por meio de anuncio entregue a acionista, e, 0s documentos e atos serdo arquivados no registro de comércio
juntamente com a ata da presidenteleia que sobre eles deliberar, dispensando, assim, sua publicacao.

Artigo 34° Os casos omissos no presente Estatuto Social serao resolvidos pela Lei n° 6.404/76.

VI - DO BOLETIM DE SUBSCRI(;ﬁO
CLAUSULA NONA. O boletim de subscricio da companhia sera estabelecido da seguinte forma:




BOLETIM DE SUBSCRICAO
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NOME DO ACIONISTAE

QUALIFICACAO

ACOES ORDINARIAS

SUBSCRITAS

VALOR INTEGRALIZADO

ANA MARIA DE PINA JAYME, brasileira, casada sob o
regime de comunhdo universal de bens, aposentada,
portadora da cédula de identidade RG n.° 792.868 SSP-
GO e inscrita no CPF sob o n.° 469.711.571-68, nascida
em 24/07/1958, residente e domiciliada na Avenida
Portugal, n.° 374, Apartamento n.° 100, quadra K8, lote
25E, Edificio Solar Braganga, Setor Oeste, CEP 74.140-
020, Goiania-GO.

259.399

R$ 259.399,00

FREDERICO JAYME FILHO, brasileiro, casado sob o
regime universal de bens, advogado, portador da cédula
de identidade RG n° 279.126 expedida pela SSP-GO,
inscrito no CPF sob o n°039.671.071-91, nascido no dia
27/09/1948 residente e domiciliado na Avenida
Portugal, n° 374, apartamento 100, quadra K8, lote
25E, Edificio Solar Braganca, Setor Oeste, CEP 74.140-
020, Goiania (GO).

01

R$ 1,00

ToTAL

259.400

R$ 259.400,00

Assinado Digitalmente

Goiania (GO), 13 de janeiro de 2025.

Assinado Digitalmente

ANA MARIA DE PINA JAYME
Acionista

Diretor Presidente

FREDERICO JAYME FILHO

Acionista

Diretor Vice-Presidente

Assinado Digitalmente

MAIRA COSTA RIBEIRO

Advogada

OAB/GO n° 64.762
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ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa PIRENEUS PARTICIPACOES S/A consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPFICNPJ Nome
01551184125 MAIRA COSTA RIBEIRO
03967107191 FREDERICO JAYME FILHO
46971157168 ANA MARIA DE PINA JAYME

CERTI FI CO O REG STRO EM 15/ 01/ 2025 15:35 SOB N° 52300049580.

PROTOCOLO. 243791470 DE 13/ 01/ 2025.
'f CcODI GO DE VERI FI CACAO.  12500687235. CNPJ DA SEDE: 57541766000109.

NI RE: 52300049580. COM EFEI TOS DO REG STRO EM 13/ 01/ 2025.
Pl RENEUS PARTI Cl PAQOES S/ A

ety SUZANA FONTES BORGES FI LETI
SECRETARI A- GERAL
www. por t al doenpr eendedor goi ano. go. gov. br

A val i dade deste docunmento, se inpresso, fica sujeito a conprovacdo de sua autenticidade nos
respectivos portais, informando seus respectivos cédi gos de verificagao.



