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BULLLA HOLDING S.A.
CNPJ n® 44.203.906/0001-89
NIRE 35.300.603.681

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRORDINARIA DE ACIONISTAS
REALIZADA EM 18 DE JULHCU DE 2024

1. DATA, HORA E LOCAL: realizada as 10h do dia 18 de julho de 2024, na sede social do
BULLLA HOLDING S.A. (“Companhia”), localizada na Avenida Francisco Matarazzc, n® 1.350, 12°
andar, salas 121 a 126, Agua Branca, Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, CEP 05.001-100.

2. CONVOCAGAO E PRESENGAS: dispensada a conv&cagéo de acordo com o Paragrafo 4°
do Artigo 124 da Lei n°® 6.404/76, tendo em vista a presenca de acionista representando a totalidade
do capital social da Companhia, conforme assinatura constante do Livro de Presenca dos Acionistas.

3. MESA: Sr. Jodo Geraldo Matta de Araujo Jr. (Presidente) e Sr. Daniel Coifman Bergman
(Secretério).
4. ORDEM DO DIA: deliberar sobre a (i) alteracdo do enderego sede da Companhia, com a

consequente modificagdo do Artigo 2° do Estatuto Social; e (ii) consolidar o Estatuto Social da
Companhia, a fim de refletir a deliberacéo anterior.

5. DELIBERAGOES: Foram aprovadas pela Unica acionista as seguintes matérias constanies

da Ordem do Dia, sem quaisquer ressalvas ou restrigdes:

(i) alterar o endereco da sede e do foro da Companhia, o qual passara a ser na Avenida Rebougas,
n°. 2.516, 6° andar, parte, Pinheiros, CEP: 05402-400, Sao Paulo, SP, com a consequente alteracdo
do Artigo 2° do Estatuto Social:

“Artigo 2° - A Companhia tem sede e foro na Cidade de Saa Paulo, Estado de Sdo Paulo,
na Avenida Rebougas, n°. 2.516, 6° andar, parte, Pinheiros, CEP 05402-400. A Companhia
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podera, mediante resolugdo da Assembleia Geral, abrir,outras filiais, agéncias, escritdrios”
ou estabelecimentos comerciais em qualquer localidade do Pais, sendo que a abertura de

filiais no exterior também dependera de deliberagéo da Assembleia Geral.”

(ii) em razdo da deliberagao acima, a consolidagéo o Estatuto Social da Companhia, que passara a
vigorar, a partir desta data, com a redagéo constante do ANEXO [.

6. LAVRATURA E ENCERRAMENTO: nada mais havendo a tratar, foi autorizada a lavratura
da presente ata na forma de sumario, nos termos do art. 130, §1°, da Lei das Sociedades por Agées,
e encerrada a Assembleia Geral Extraordindria da Companhia. Apds lavrada, a presente ata foi lida
e achada conforme, sendo assinada pelo Presidente e Secretario da Assembleia Geral Extraordinaria
(Srs. Jodo Geraldo Matta de Aratjo Jr. e Daniel Coifman Bergman, respectivamente), BULLLA
FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPAGCOES MULTIESTRATEGIA, por sua gestora Vila Rica
Capital Gestora de Recursos Ltda, representada por Bento do Amaral Peixoto Moreira Franco —
Diretor e Ivete Eliana Fornaciari Turola — Diretora de Compliance.

Sao Paulo, 18 de julho de 2024.

Jodo Geraldo Matta de Araujo Jr. Daniel Coifman Bergman
Acionista:

BULLLA FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPAGOES MULTIESTRATEGIA

Por sua gestora: Vila Rica Capital Gestora de Recursos Ltda. =

Por: Bento do Amaral Peixoto Moreira Franco - Diretor 2~ 7 N\
Ivete Eliana Fornaciari Turola - Diretora de Compliance. %\
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ANEXO | .
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 18 DE JULHO DE 2024

ESTATUTO SOCIAL
BULLLA HOLDING S.A.
CNPJ/ME n°® 44.203.906/0001-89
NIRE 35.300.603.681

CAPITULO |

Denominacao, Duracéo, Sede e Objeto

Artigo 1° - Sob a denominag&o de Bullla Holding S.A. uma sociedade por agées com prazo de
durag&o indeterminado que se regera pelo disposto neste Estatuto e pelas disposigdes legais que lhe
forem aplicaveis

Artigo 2° - A Companhia tem sede e foro na Cidade de S&o Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida
Rebougas, n°. 2.516, 6° andar, parte, Pinheiros, CEP 05402-400. A Companhia poderd, medianie
resolugdo da Assembleia Geral, abrir outras filiais, agéncias, escritérios ou estabeiecimenios
comerciais em qualquer localidade do Pais, sendo que a abertura de filiais no exterior também
dependera de deliberacdo da Assembleia Geral.

Artigo 3° - A Companhia tem por objeto social exclusivo a participagdo societéria em instituicoes

autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil como sécia ou acionista.
CAPITULO Il
Do Capital Social

Artigo 4° — O capital social € de R$ 97.169.705,00 (noventa e sete milhdes, cento e sessenta e nove
mil e setecentos e cinco reais), totalmente subscrito e integralizado, dividido em 97.169.705 (noventa
e sete milhdes, cento e sessenta e nove mil e setecentos e cinco) agdes ordinarias, todas nominativas
sem valor nominal. ’
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Paragrafo 1°. A Companhia poderad emitir agdes ordinarias ou preferenciais, conforme deliberacao

dos acionistas, observadas eventuais restricdes legais.

Paragrafo 2°. A cada acdo ordinaria nominativa correspondera um voto nas deliberagbes das
Assembleias Gerais. As agdes preferenciais de emissdo da Companhia n&o terdo direito a voto na
Assembleia Geral.

Paragrafo 3°. As acgdes preferenciais de emissdo da Companhia fardo jus aos seguintes direitos: (a)
terao prioridade sobre as agbes ordindrias no reembolso de seu valor patrimonial em caso de

liguidacéo da Companhia; e (b) dividendos iguais aos das agdes ordinarias.
Paragrafo 4°. E vedada a criacdo ou emiss&o de partes beneficiarias pela Companhia.

Artigo 5° - A propriedade das agdes presumir-se-a pela inscrigdqo do nome do acionista no livro de
“Registro de Agdes Nominativas” e a Companhia somente emitira certificado de acdes a requerimento
do acionista, devendo ser cobrado deste os respectivos custos.

Paragrafo 1°. As cautelas ou certificados de agdes serdo assinados por 2 (dois) Diretores.

Paragrafo 2°. A propriedade dos boénus de subscricdo emitidos pela Companhia serd comprovada
pelo respectivo certificado de Bénus de Subscri¢éo.

Artigo 6° - A venda, oneracao, alienacdo ou transferéncia por qualquer forma, de acdes, direitos a
subscricdo de acdes ou de valores mobiliarios conversiveis em agdes observardo as disposi¢des

legais aplicaveis e o presente Estatuto Social.
CAPITULO III
Da Assembleia Geral de Acionistas

Artigo 7° - As Assembleias Gerais de Acionistas realizar-se-&0, ordinariamente, no prazo de Lei n°
6.404/76 e, extraordinariamente, sempre que exigirem os interesses sociais, sendo permitida a
realizacdo simultanea de Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria.

Artigo 8° - A Assembleia Geral compete as atribuicdes que Ihe séo conferidas pela Lei n® 5.404/78.

Artigo 9° - As Assembleias Gerais serdo convocada e instaladas na forma da Lei n® 6.464/76. A
comunicagdo de convocacdo da Assembleia Geral deverd ser acompanhada da descricdo dos
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assuntos a serem tratados em referida assembleia e justificativa da necessidade de conveniéncia de
sua apreciacao.

Paragrafo 1°. As deliberagées, exceto nos casos previstos em lei ou neste Estatuto Social, serao
tomadas pelo voto de acionistas representando a maioria absoluta dos presentes, ndo se computando
os votos em branco.

Paragrafo 2°. As Assembleia Gerais, ordinarias ou extraordinarias, seréo presididas pelo Presidente
do Conselho de Administragcdo ou por qualquer outra pessoa escolhida por maioria de votos dos
acionistas presentes, e secretariadas por quem o Presidente da Assembleia indicar.

Paragrafo 3°. Os acionistas poderdo ser representados nas Assembleias Gerais por procurador, nos
termos da Lei n°® 6.404/76, mediante procuragdo com poderes especificos, com prazo maximo de 1
(um) ano, a qual ficara arquivada na sede da Companhia.

Paragrafo 4°. Poderao tomar parte e votar na Assembleia Geral os acionistas cujas agdes estejam
inscritas em seus nomes, no registro competente, até a data marcada para a sua realizagéo.

CAPITULO IV
Da Administragdo da Companhia

Artigo 10 - A Companhia sera administrada pelo Conselho de Administrag&o, eleito pela Assembleia
Geral, e pela Diretoria, eleita pelo Conselho de Administrac&o.

SECAO I
Do Conselho de Administracado

Artigo 11 - O Conselho de Administragéo sera composto de, no minimo, 3 (trés) membros, e, no
maximo, 5 (cinco) membros, sendo 1 (um) Presidente do Conselho de Administracéo e os demais
sem designagdo especifica, todos eleitos pela Assembleia Geral e por ela destituiveis a qualquer

tempo, com mandato de 03 (trés) anos, podendo ser reeleitos.

Paragrafo 1° - Os membros do Conselho de Administragéo seréo investidos em seus cargos mediante
assinatura do Termo de Posse no Livro de Atas de Reunides do Conselho de Administragéo, devendo
permanecer em seus cargos até a investidura de seus sucessores.
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Paragrafo 2° - Sem prejuizo das matérias estabelecidas em lei g neste Estatuto Social, as demais

atribuicdes do Conselho de Administragdo ser@o especificadas pela Assembleia Geral, a quem

também competira fixacdo do montante global da remuneragdo da Administragéo e'a sua divisio

entre Conselho de Administracao e Diretoria.

Artigo 12 - Compete ao Conselho de Administragéo:

a)

b)

c)

d)

e)

g)
h)

)

k)

fixar a orientagcdo gerail dos negdcios da Companhia;

eleger e destituir os diretores da Companhia e fixar-lhes as atribuicdes, observado o
que a respeito dispuser este Estatuto Social;

fiscalizar a gestdo dos diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da
Companhia, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em via de
celebracdo, e quaisquer outros atos;

convocar a assembleia geral, quando julgar conveniente, ou no caso do artigo 132 da
Lei 6.404/76; .
manifestar-se previamente sobre atos ou contratos, quando o estatuto assim o exigir;
autorizar, se o estatuto néo dispuser em contrario, a alienagzo de bens do ative n&o
circulante, a constituicao de onus reais e a prestacdo de garantias a obrigacdes de
terceiros;

escolher e destituir os auditores independentes, se houver;

alteragao, seja organicamente ou através de investimento, do negdcio realizado pela
Companhia, inclusive alteragdo do escopo do negdcio (inclusive produtos, servigos e
areas de atendimento);

criagéo de qualquer subsidiaria controlada, direta ou indiretamente, pela Companhia;
assinatura de acordo, contrato, ou realizacdo de operacdo com qualquer membro da
Diretoria ou acionista da Companhia ou de qualquer subsidiaria (cada um, uma “parte
relacionada”) e qualquer rescisdo ou alteracao relevante ou renlincia de qualquer dos
acordos, contratos ou operagdes existentes entre a Companhia ou qualquer
subsidiaria ou parte relacionada;

qualquer registro da Companhia na bolsa;
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1) aquisicéo, vendas, transferéncias, empréstimos, germutas, ou disposicdes de ativos-
superior a R$1.000.000,00 (um milh&o de reais) (ou firmar qualquer acordo, contrato
ou compromisso para praticar quais'quer desses atos); '

m) tomada ou concessdo de empréstimos, financiamentos, outras formas de divida,
fianga ou outra garantia, ou quaisquer alteragdes relevantes nos termos de quaisquer
empréstimos, financiamentos ou outras formas de divida, fiangas ou garantias
existentes, exceto qualquer linha de crédito com valor total inferior a R$2.000.000,00
(dois milndes de reais), celebrados no curso normal dos negécios da Companhia;

n) quaisquer atos relacionados a questdes juridicas ou normativas, incluindo
licenciamento relevante ou questdes relacionadas a alvaras e acdes judiciais;

o) aquisigado, direta ou indiretamente, de qualquer terceiro pela Companbhia;

P) celebragdo de qualquer acordo, contrato ou obrigagdo relativa a quaisquer das
matérias citadas acima;

q) emitir e aprovar instrucdes e regulamentos internos que julgar Uteis e necessarios;
r) indicar e destituir o Quvidor; e
s) aprovar as politicas de boas praticas de governanga corporativa.

Paragrafo Unico. Para os fins deste Artigo 12, considera-se subsidiria qualquer sociedade na qual
a Companhia detenha, direta ou indiretamente, direitos de sécio que lhe assegurem preponderancia

nas deliberagcdes sociais.

Artigo 13 - Ocorrendo vacancia de cargo de qualquer membro do Conselho de Administragéo, ou
impedimento, cabera a Assembleia Geral da Companhia eleger o novo membro do Conselho de
Administragao ou designar o substituto, fixando em qualquer dos casos, o prazo restante do mandato,

respeitado o nimero minimo legal.

Artigo 14 - O Conselho de Administragédo reunir-se-a sempre que necessario, € a sua convocacao
cabe ao Presidente do Conselho de Administragdo, por meio de carta ou e-mail enviado com 5 (cince)
dias uteis de antecedéncia. A reunido do Conselho de Administracdo seré presidida pelo Presidente
do Conselho de Administragéo, podendo, todavia, na sua falta, ser substituido por qualquer dos outros
membros do Conselho de Administragao. :




Paragrafo 1° - As deliberagdes do Conselho de Administracdp seréo aprovadas pelo voto da

unanimidade de seus membros.

Paragrafo 2° - As atas de reunides e as deliberagdes do Conselho de Administracao seréo registradas

no Livro de Atas do Conselho de Administragao.
SECAO lli
Da Diretoria

Artigo 15 - A Diretoria sera composta por, no minimo, 02 (dois) membros, €, no maximo, 06 (seis)
membros, acionistas ou ndo, mas todos residentes no Pais, eleitos pelo Conselho de Administracéo
e por ele destituiveis a qualquer tempo, sendo 1 (um) Diretor-Presidente, até 3 (irés) Diretores Vice-
Presidentes e os demais como Diretores sem designagao especifica, todos com mandato de 03 (irés)

anos, podendo ser reeleitos.

Paragrafo 1° - Os Diretores serdo investidos em seus cargos mediante a assinatura do Termo de
Posse no Livro de Atas de Reunides da Diretoria, devendo permanecer em seus cargos até a
investidura de seus sucessores.

Paragrafo 2° - Sem prejuizo das matérias estabelecidas em lei e neste Estatuto Social, as demais
atribuicdes da Diretoria serédo especificadas pelo Conselho de Administracdo, a quem também
competira fixagdo do montante global da remuneragdo da Administragdo e a sua divisdo entre
Conselho de Administragao e Diretoria.

Artigo 16 - No caso de abertura do capital social da Companhia, a administragéo se obriga a aderir
a segmento especial de bolsa de valores ou de entidade mantenedora de mercado de balcio
organizado que assegure, no minimo, os niveis diferenciados de praticas de governanga corporativa
previstos neste artigo e, adicionalmente, o previsto no artigo 26 deste Estatuto Social.

Artigo 17 - A Diretoria é o érgéo executivo da Companhia, cabendo-lhe assegurar o funcionamento
regular desta, tendo poderes para praticar todos e quaisquer atos relativos aos fins sociais, exceto
aqueles que, por lei ou pelo presente Estatuto Social, dependam de prévia aprovacédo do Conselho
de Administragcdo ou da Assembleia Geral.
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Paragrafo 1°. A representacdo da Companhia, em Juizo ou fora dele, ativa e passivamente, perante’
quaisquer terceiros e reparticdes publicas federais, estaduais e municipais e a assinatura de
escrituras de qualquer natureza, as letras de cambio, 0s cheques, as ordens de pagamento, os
contratos e em geral quaisquer outros documentos ou atos que importem em responsabilidade ou
obrigagdo para com a Companhia ou que exonerem a Companhia de obrigagdes para com terceiros,

incumbirdo e serdo obrigatoriamente praticados por 2 (dois) Diretores.

Paragrafo 2°. As procuragdes em nome da Companhia serdo outorgadas, obrigatoriamente, por 2
(dois) Diretores, devendo tais procuracdes especificar os poderes conferidos e, com excecéo
daquelas para fins judiciais, ter periodo de validade limitado a, no maximo, 1 (um) ano.

Artigo 18 - Sao expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes em relacdo & Companhia, os
atos de qualquer Diretor, procurador ou funcionario que envolver em obrigagdes relativas a negécios
ou operacgdes estranhas ao objeto social, tais como fiangas, avais, endossos ou quaisquer garantias
em favor de terceiros.

CAPITULO V
Do Conselho Fiscal

Artigo 19 - A Companhia tera um Conselho Fiscal, de funcionamento ndo permanente, composto por
3 (trés) membros e igual nimero de suplentes, acionistas ou néo, residentes no Pais, eleitos pela
Assembleia Geral que deliberar sobre sua instalagéo e que lhes fixar os honorarios, respeitados os
limites legais. Quando em funcionamento, o Conselho Fiscal tera as atribuicdes e o0s poderes
conferidos por lei e suas deliberagbes, ressalvas as hipoteses especiais previstas em lei, serao
tomadas por maioria de votos dos presentes.

CAPITULO Vi
Da Ouvidoria

Artigo 20 - A Companhia utilizara a estrutura do Bulila Sociedade de Empréstimo Entre Pessoas S.A,,
inscrito no CNPJ/ME sob n°® 34.831.910/0001-38, cujas regras de funcionamento encontram-se em
seu Estatuto Social, para assegurar a estrita observancia das normas legais e regulamentares
relativas ao referido componente organizacional de Ouvidoria.
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CAPITULO VI "
Do Exercicio Social e Lucros
Artigo 21 - O exercicio social inicia-se em 1° de janeiro e termina em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 22 - No fim de cada exercicio social, sera levantado um balango geral, observadas as
disposi¢des vigentes. Dos lucros liquidos verificados, sera deduzida a parcela de 5% (cinco por cento)
para a constituicdo de reserva legal, que ndo excederd 20% (vinte por cento) do capital social. O
restante tera destinagdo que lhe for determinada pela Assembleia Geral, desde que tenham sido
distribuidos o dividendo minimo obrigatério de 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado
de acordo com o artigo 202 da Lei n°® 6.404/76.

Paragrafo 1°. A Companhia tera suas demonstragdes financeiras anualmente auditadas por auditores
independentes devidamente registrados na Comiss&o de Valores Mobiliarios.

Artigo 23 - Mediante deliberacdo da Assembleia Geral, poderdo ser disiribuidos dividendos
intermediérios a conta de lucro apurado em balango semestral ou em periodos menores, bem cormo
a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no Ultimo balango anual ou
semestral.

CAPITULO VIII
Da Dissolucao e Liquidacao

Artigo 24 - Caso a Companhia entre em liquidagdo, competira a Assembieia Geral estabelecer a
forma da liquidagc&o e nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que deverado funcionar no periodo de
liquidacao.

CAPITULO IX
Dos Acordos de Acionistas

Artigo 25 - Todo e qualquer acordo de acionistas entre os acionistas da Companhia, bem como os
contratos com partes relacionadas e programas de aquisi¢géo de agdes e de outros titulos e valores
mobiliarios serdo arquivados na sede social da Companhia e postos a disposicdc de gqualquer
acionista que deseje ter acesso ao seu conteudo.
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CAPITULO IX . . y
Arbitragem

Artigo 26 - A Companhia, seus acionistas, administradores e membros do Conselho Fiscal obrigam-
se a resolver, por meio de arbitragem, de acordo com o Regulamento do Centro de Arbitragem e
Mediag&o da Camara de Comércio Brasil-Canada (“Camara’), toda e qualquer disputa ou controvérsia
que possa surgir entre eles, relacionada ou oriunda, em especial, da aplicagdo, validade,
interpretacdo, violagdo e seus efeitos, das disposicées contidas na Lei 6.404/76 e neste Estatuto
Social.

Paragrafo 1°. O local da arbitrégem sera a Cidade de Sao Paulo, Estado de S3o0 Paulo, e o idioma
sera o portugués. O Tribunal Arbitral sera composto por 3 (trés) arbitros, devendo cada uma das duas
partes em conflito indicar seu respectivo arbitro e suplente, os quais indicardo o terceiro arbitro, que
sera o presidente do Tribunal Arbitral. Quando forem varios demandantes ou demandados (arbitram
de parte multiplas), cada lado indicara de comum acordo um éarbitro e seu suplente, observando-se o
estabelecido na Se¢&o 5 do Regulamento da Camara. Na auséncia de acordo entre as demandantes
ou entre as demandadas quanto a indicagcdo, competira ao Presidente da Camara fazé-lo para as
partes que ndo chegarem a um consenso ou, no caso de nenhuma das partes chegaram 20 acordo
quanto aos seus respectivos arbitros e suplentes, competird ao Presidente da Camara indicar todos
os membros do Tribunal Arbitral, inclusive o presidente do Tribunal Arbitral, na forma prevista na
Secédo 5.6. do Regulamento da Camara.

Paragrafo 2°. Nao obstante o disposto no presente artigo, as partes poderdo recorrer ao Poder
Judiciario exclusivamente nos casos abaixo determinados, sem que tal conduta seja considerar como
ata de renuncia a arbitragem como UGnico meio de solug&o de controvérsias escolhido pelas partes: (i)
assegurar a instituicdo da arbitragem; (ii) obter medidas cautelares de protegdo de direitos
previamente a constituicdo do Tribunal Arbitral; ou (iii) executar qualquer decisdo do Tribunai Arbitral,
inclusive o laudo arbitral. Para tanto, as partes neste ato elegem o féorum Central da capital do Estado

de Sao Paulo como competente para analisar e julgar tais questdes.
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de autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para validacdo do signatario: nome completo DANIEL COIFMAN BERGMAN e CPF
032.932.479-97.

Operador com email claudia.cesar@bullla.com.br na Conta 59de7c6b-d524-4113-b92d-
373879c49ddb adicionou a Lista de Assinatura:

joao.matta@bullla.com.br para assinar como representante legal, via E-mail, com os pontos de
autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de [P. Dados informados pelo
Operador para validacio do signatario: nome completo JOAO GERALDO MATTA DE ARAUIO
JUNIOR e CPF 708.743.607-49.

Operador com email claudia.cesar@bullla.com.br na Gonta 59de7c¢6b-d524-4113-092d-  ~
373879¢49ddb adicionou a Lista de Assinatura:

bmf@vilarica.capital para assinar como.representante legal, via E-mail, com os peontos de
autenticacdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados'informados pelo
Operador para validagdo do signatério: nome completo Bento do Amaral Peixoto Moreira
Franco.

Operador com email claudia.cesar@bullla.com.br na Conta 59de7cbb-d524-4113-b92d-
373879c49ddb adicionou a Lista de Assinatura:

it@vilarica.capital para assinar como representante legal, via E-mail, com os pontos de
autenticacao: Token via E-mail; Nome Completo; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para validacdo do signatério: nome completo lvete Turola.

izabella Cadier assinou como validador. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
izabella.cadier@bullla.com.br. CPF informado: 989.301.176-00. I1P: 18.230.202.202. Localiza¢do
compartithada pelo dispositivo eletrénico: latitude -23.5672305 e longitude -46.6841768. URL
para abrir a localizacdo no mapa: hitps://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versdo 1.934.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

DANIEL COIFMAN BERGMAN assinou como representante legal. Pontos de autenticacdce: Token
via E-mail daniel.bergman@bullla.com.br. CPF informado: 032.932.479-97. IP: 187.102.166.246.
Localizacdo compartithada pelo dispositivo eletronico: latitude -23.5672422 e longitude
-46.6841768. URL para abrir a localizacdo no mapa: hitps://app.clicksign.com/iocation.
Componente de assinatura versdo 1.934.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

Bento do Amaral Peixoto Moreira Franco assinou como representante legal. Pontos de
autenticagdo: Token via E-mail bmf@vilarica.capital. CPF informado: 052.429.507-73. IP:
187.102.166.246. Componente de assinatura versao 1.934.0 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.

lvete Turola assinou como representante legal. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
it@vilarica.capital. IP: 187.102.166.246. Componente de assinatura versio 1.934.0
disponibilizado em https://app.clicksign.com.

JOAO GERALDO MATTA DE ARAUJO JUNIOR assincu como representante legal. Pontos de
autenticacdo: Token via E-mail joao.matta@bullla.com.br. CPF informado: 708.743.607-49. {P:
18.228.10.207. Componente de assinatura versdo 1.936.0 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.

Processo de assinatura finalizado automaticamente, Motivo: finalizagdo automatica apds a
Gltima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento niimero
d6c460ee-359¢-4ec7-a0fb-825517cec35e.

d6c460ee-359c-4ec7-a0fb-825517cec35e




~aaa a o esn moen oAps fee
- = s 9 o & - 3 " S
- - 3 - aen LR} L
» 'Y - - ~ 2 L] (o) - "
- -e acg pACR Sef s
.
om -- L en L
o Nan e SoAg LA LA
e A am & »"ve ca iy
¢ - n - - e o ~ seoen
& .- a . L L L] L] e
ne AN e L] eees L]
pham g spoafisl oo fodiomwm
io com validade juridica,

hitps://www.clicksign com/validador e utl

CthSIgn d6c460ee-359c-4ec7-a0fb-825517cec35e




~ame ® o esm pons mee roo
L | LI ] » e e 5
-~ - o » ) LES see
~ s o 20 ® . s
P a0 BON _OOBA . _POE.....D
- ~ - » ® eoa ¢ s e
- -~ a8 ] ? e 6 o
- ~ g " 2 se e A se0n
- ~ - . 5 ee -

) &
Clidi8ignGestao deWécumentos S.A.

Termo de Acesso a Documento Eletrdnico

Gerado segunda-feira, 05 de agosto de 2024 as 11:40 (horéario de Brasilia)

Este termo contém informagoes para acesso ac original eletrénico do seguinte documento:

2024.0718 _AGE Bullia HOLDING _ alt end, cons estatuto.docx - Clicksign.pdf
Hash do arquivo validado (SHA256): 36e0e2276ac94ac8603738c06d9¢1c60bdci1018b4df1cf6c65570cebb8e6ebsl

Documento Assinado Eletronicamente pela Clicksign.

) Certificado ICP-Brasil valido: Clicksign Gestao de Documentos S.A. =

Comeo acessar e validar o documento eletrdnico

Siga as instrugoes abaixo para acessar o inteiro teor do documento assinado eletronicamente, bem como para validar os signatéarios e
espectivos pontos de autenticacao.

Para acessar o documento através de senha:

1. Acesse: https://validador.clicksign.com.
2. Clique no botéo “Validar com senha”.
3. Digite a senha ao lado e clique em “Validar”.

Senha de acesso
SFNALFTBIY

Para acessar o documento através de QR Code

Utilize um leitor de QR Code para ser direcionado para a pagina de validagao deste
documento na Clicksign.

QR Code de acesso




