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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA SOCIEDADE ANONIMA

SINCRONICA S/A

CNPJ: 60.541.976/0001-01
NIRE: 35.3.0059336-7

Aos dez dias do més de fevereiro de 2025, os acionistas da SINCRONICA S/A, abaixo
identificados, reuniram-se na sede da sociedade na Rua Cipriano Tavares, 95 — 3° Andar — Centro
— Osasco — S&o Paulo — CEP: 06010-100, tendo como a Ordem do dia, a alteragdo do Artige 25.° ¢
§ 2.°, reformulacdo e consolidagio do ESTATUTO SOCIAL arquivado sob NUM. DOC.
277.725/22-7 em sessiio de 01/06/2022, perante a Junta Comercial do Estado de Sio Paulo —
JUCESP, sob o NIRE 35.3.0059336-7 conforme Ficha Cadastral Completa obtida junto ao Sitio
da Junta Comercial supra mencionada.

Dispensada a formalidade quanto ao Edital de convocagdo nos termos dos artigos 1.072, §
2.°, ¢ 1.079 do Codigo Civil, assim como artigo 124, § 4.°, da LSA, em razdo de estarem presentes
os acionistas representando a totalidade do capital social.

TEKNOLINX EMPREENDIMENTOS LTDA., pessoa juridica de direito privado,
inscritano CN.P.J/M.F. sob o 1.°36.958 481/0001-90, com sede 4 Rua Carlos Isidoro Amodeo, 104,
lote 4, quadra 42, Parque dos Principes, CEP: 05396-040, S3o Paulo, Estado de Sio Paulo, neste
ato representada por seu administrador Sr. LINCOLN ALEXANDRO ALVES FERREIRA,
brasileiro, casado sob o regime da comunhdo parcial de bens, administrador, nascido aos
13/07/1972, portador da cédula de identidade n.° 20.782.899-4/SSP/SP e inscrito no C.P.F./M.F.
sob o n.® 112.562.718-29, residente e domiciliado na Rua Carlos Isidoro Amodeo, n.° 475, Parque
dos Principes, CEP: 05396-040, na Capital do Estado de S#o Paulo; e

ZOILEX EMPREENDIMENTOS LTDA., pessoa juridica de direito privado, inscrita no
C.N.P.J/MF. sobon.®39.870.1 77/0001-84, com sede aAvenida Hilario Pereira de Souza, n.° 492,
Torre Ip€, apartamento 272, Centro, CEP: 06010-170, Osasco, Estado de Sio Paulo, neste ato
representada por seu administrador, Sr. EPIFANIO PINHEIRO DE MACEDO, brasileiro,
casado sob o regime de separagio total de bens, administrador, nascido aos 07/04/1958, portador
da cédula de identidade n.° 11.937.018/SSP/SP ¢ inscrito no C.P.F/MF. sob o n.° 057.488.602-
87, residente e domiciliado na Avenida Hilario Pereira de Souza, n.° 492, Torre Ipé, apartamento
272, Centro, CEP: 06010-170, Osasco, Estado de Sio Paulo.

1* Ordem do dia: Alteracdo do Artigo 25.°, §2-.

Os acionistas acima identificados, deliberam sobre a alteracdo do Artigo 25.° § 2.°, o qual
passa a ser_§ 2.° Ressalvado o disposto neste Estatuto, a Companhia poders ser representada por um tinico
Diretor ou procurador (i) na pratica de atos de simples rotina administrativa, inclusive os praticados perante
repartides pablicas em geral, autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista, Junta
Comercial, Justica do Trabalho, INSS, FGTS e seus bancos arrecadadores;(ii) para preservagio de seus
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direitos em processos administrativos ou de qualquer-outrz natureza, e no cumprimento de suas obrigacdes
fiscais, trabalhistas ou previdenciarias;(iii) no endosso U< titulos para efeitos de cobranga ou depésito,
autorizacdes de débitos, assinar contratos de empréstimos e contratar convénios e servicos em contas
bancérias da Companhia; e (iv) para fins de recebimento de intimacdes, citacGes, notificagdes ou
interpelacdes, ou ainda para representagdo da Companhia em juizo.

2* Ordem do dia: Face as alteragGes acima, os acionistas resolvem por reformular e consolidar o

Estatuto Social da SINCRONICA S/A, a qual se rejera pelas clausulas e condigdes a seguir:

ESTATUTO SOCIAL DA SINCRONICA 5/4

_ CAPITULOTI .
DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURACAO

Artigo 1.° - SINCRONICA S.A. (“Companhia”) ¢ uma empresa de desenvolvimento de solucdes e
negéeios em tecnologia da informagdo (T 1), constituida sob a forma de sociedade por a¢des que se rege

por este Estatuto Social e pelas disposicdes legais aplicaveis.

Artigo 2.° - A Companhia tem sede e foro 2 Rua Cipriano Tavares, 95 — 3° Andar — Centro — Osasco
— Sdo Paulo — CEP: 06010-100.

§ 1.° -A Companhia poderd abrir, encerrar ¢ alterar o endereco de filiais, depositos, escritorios e
quaisquer outros estabelecimentos no Brasil, por deliberagio da Diretoria, inclusive no exterior, observadas
as disposi¢Oes legais e regulamentares em vigor.

Artigo 3.° - A Companhia tem por objeto social:

0] Holdings de institui¢des ndo financeiras;

(ii) Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador nfo-
customizaveis;

(fii)  Desenvolvimento ¢ licenciamento de programas de computador customizaveis;
(fiv)  Suporte técnico, manutencdo e outros servigos em tecnologia da informacio; e

(v) Tratamento de dados, provedores de servicos de aplicagio e servicos de
hospedagem na internet.

Artigo 4.° - O prazo de duragdo da Companhia é indeterminado.

CAPITULO 11 .
CAPITAL SOCIAL E ACOES

Artigo 5.° - O capital social da Companhia ¢ de R$1.000.000,00 (um milhdo de reais), totalmente subscrito
¢ integralizado por investimentos financeiros consolidados em nome da Companhia, dividido em 1.000.000
(um milh&o) de acdes ordinarias nominativas.
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§ 1.° - As acles sdo indivisiveis perante a Coixparhia;

§ 2.° - Em qualquer hipotese, na propor¢io do niimero de acdes que possuir, a acionista tera direito
de preferéncia para a subscrigdo do aumento de capital, observado o disposto no artigo 171 da Lei 6.404/76;

§ 3.° - A Companhia poderd emitir acdes ordinarias, preferenciais, debéntures e bénus de
subscrigdo;

§ 4.° - A Companhia podera adquirir suas proprias a¢des mediante autorizaciio da Diretoria, a fim
de cancela-las ou manté-las em tesouraria para posterior alienagéo, observada a regulamentagio aplicavel,
assim como respeitadas as vantagens asseguradas a eventuais agdes preferenciais.

§ 5.° - E vedada a celebracio de contratos de mituo entre a Companhia e a acionista controladora
e/ou sociedade que eles controlem, no qual a Companhia figure como mutuante;

Artigo 6.° - Cada agio ordinaria confere ao seu titular o direito a 1 (um) voto nas deliberacdes das
Assembléias Gerais da Companhia.

Artigo 7.° - No caso de a Companhia emitir agdes preferenciais, elas nfo terfio direito a voto, sendo-lhes
asseguradas as seguintes preferencias e vantagens: (i) prioridade no reembolso do capital social, sem
prémio; (if) exercer o dircito de alienar as agbes, nas mesmas condicdes asseguradas ao acionista
controlador da Companhia, no caso de alienagdo, direta ou indireta, a titulo oneroso do controle da
Companhia, tanto por meio de uma finica operagio, como por meio de operagdes sucessivas (tag along);
(iti) direito de preferéncia drag along e antidiluigio; (iv) direito a dividendo obrigatério fixo, minimo ou
cumulativo, de conformidade com o estabelecido em acordo de acionistas, do qual participario todos os
acionistas da Companhia, cujas condi¢des constardo do boletim de emissio das acdes; (v) direito aos
beneficios indicados nos incisos 1, I e ITI, bem como respectivas alineas, do § 1°, do art. 17 da Lei Federal
n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, de conformidade com o estabelecido em acordo de acionistas, do
qual participardo todos os acionistas da Companhia, cujas condi¢des constarfio do boletim de emissio das
acoes.

§ 1.° A companhia podera estabelecer programas de incentivo de longo prazo por meio de emissio
de agbes preferenciais que respeitario os planos de opc¢des de compra estabelecidos em regulamento
proprio, de conformidade com este estatuto e com o acordo de acionistas, do qual participardo todos os
acionistas com direito de voto da Companhia, e cujas condi¢Bes constardo do boletim de emissdo das agdes.

§ 2.° As agles preferenciais resultantes do exercicio de opgdes serfio emitidas em decorrente
deliberagdo de aumento de capital, dentro dos limites do capital autorizado da Companhia, podendo utilizar-
s¢ de agdes em tesouraria ou de agdes de titularidade de outros acionistas da companhia, nos termos da Lei
Federal n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

§ 3.° Fica facultado aos acionistas com direito de voto em conformidade com o estabelecido em
acordo, deliberar a conversibilidade de ages ordindrias em preferenciais, sem incremento do capital social
da Companhia, inclusive sua devida integraliza¢io em capital social de outras sociedades privadas.

Artigo 8.° - Nos aumentos de capital por subscri¢io em distribuigfo privada, a Assembleia Geral, se no

limite do capital autorizado que deliberar, fixara as condi¢des para a realizagiio das prestagdes que forem
assumidas, as quais figurario, necessariamente, nos boletins de subscri¢do respectivos.
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§ 1.° - Na propor¢do do niimero ¢ classe do agdes que possuirem, os acionistas terfio preferéncia
para subscri¢do do aumento de capital. O direito de preferéncia devera ser exercido dentro de 30 (trinta)
dias, contados da publicacio da ata da Assembleia Geral que o tiver deliberado, ou da publicacio do aviso
de que resuma as deliberagdes tomadas.

§ 2.°- O acionista que ndo fizer o pagamento nas condig¢des estabelecidas e reproduzidas no boletim
de subscrigo ficard de pleno direito constituido em mora, sujeitando-se ao pagamento de juros de 12%
(doze por cento) ao ano, corregio monetaria idéntica & variagio do IPC - Indice de Precos ao Consumidor
e multa de 10% (dez por cento), observadas as prescri¢des legais e regulamentares aplicaveis.

§ 3.° - Na eventualidade de mora do acionista, a Companhia tera direito de valer-se das faculdades
previstas no artigo 107 da Lei n.° 6.404/76.

CAPITULO 111
ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 9.°- A Assembleia Geral terd todos os poderes que the sdo conferidas por lei para decidir os negécios
sociais relativos ao objeto social da Companhia e tomar as deliberagdes que julgar convenientes 3 defesa e
desenvolvimento dos negdcios sociais.

Artigo10. ° - A Assembleia Geral reunir-se-4 ordinariamente nos 4 (quatro) primeiros meses subsequentes
ao término de cada exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem,

observadas as disposigdes legais e as deste Estatuto Social.

Artigo 11.°- As Assembleias Gerais serfio convocadas, instaladas e presididas pelo Diretor Superintendente
e secretariadas pelo Diretor Presidente da Companhia.

Artigo 12.° - Somente serfio admitidos para votar na Assembleia Geral os titulares de acdes nominativas
cujos nomes estejam escritos no respectivo até a data da realizacdo da Assembleia.

Artigo 13.° - Compete a Assembleia Geral, além das atribuicBes previstas em lei:

(i) Tomar, anualmente, as contas dos administradores ¢ deliberar sobre as
demonstracdes financeiras por eles apresentadas;

(ii) Fixar a remuneracdo global anual dos membros da Diretoria, assim como a dos
membros do Conselho Fiscal, se instalado;

(iii)  Deliberar, de acordo com proposta apresentada pela Diretoria, sobre a destinacio
do lucro do exercicio e a distribuigio de dividendos;

(iv) Eleger e destituir os membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal, quando instalado,
assim como definir o Diretor Superintendente da Companhia;

(v) Aprovar aumento de capital;

i) Reformar o Estatuto Social;
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(vii)  Atribuir bonificagbes em-agdos e decidir sobre eventuais grupamentos e
desdobramentos de¢ acdes;

(viii)  Aprovar os planos de opcio de compra de acSes destinados a administradores,
empregados ou pessoas naturais que prestem servicos 2 Companhia ou sociedades
controladas pela Companhia;

(ix) Deliberar sobre a dissolucéio, liquidacéo, fusfio, cisio, incorporagio da Companhia,
incorporacdo de qualquer sociedade na Companhia ou incorpora¢io de agdes
envolvendo a Companhia, além das demais matérias previstas em lei;

(x) Eleger e destituir o liquidante, assim como o Consetho Fiscal que devera funcionar
no periodo de liquidagio da Companhia; ¢

(xi) Deliberar sobre qualquer matéria que lhe seja submetida pela Diretoria.

Artigo 14.° - As deliberagdes da Assembleia Geral, ressalvadas as hipéteses especificas previstas em lei e
neste Estatuto Social, serdo tomadas por maioria absoluta de votos, ndo se computando os votos em branco.

Paragrafo unico - Salvo decisdo contraria da Assembleia Geral, a ata sera lavrada na forma de
sumirio dos fatos.

Artigo 15.°- Sem prejuizo do disposto nos artigos supra, a aprovacdo das matérias abaixo em Assembleia
Geral ficara sujeita a aprovagao de 100% (cem por cento) dos titulares de agBes para que possam ser validas:

(i) Realiza¢do de quaisquer transacdes ou negociagdes comerciais com pessoa juridica
em que se verifique interesse financeiro de um Diretor e/ou membro do Conselho
Fiscal; e

(ii) Defini¢do acerca de contratacfio, concessio de quaisquer beneficios ou majoragio

da remuneracdo dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

CAPITULO IV
ADMINISTRACAO (DIRETORIA)

Artigo 16.° - A Companhia serd administrada exclusivamente por uma Diretoria, na forma da lei ¢ deste
Estatuto Social.

§ 1.° - Os administradores serdo investidos nos seus cargos mediante assinatura de termo de posse
nos respectivos Livros de Atas da Diretoria, dentre dos 30 dias subsequentes a4 sua elei¢do, estando

dispensados de prestar caucdo em garantia de sua gestdo.

§ 2.° Os membros da Diretoria permanecerfo em seus cargos e no exercicio de suas funcdes até a
elei¢@o e posse de seus substitutos, exceto se de outro modo for deliberado pela Assembleia Geral.

§ 3.° A remuneragdo global ¢ anual dos administradores sera fixada pela Assembleia Geral, em
montante global ou individual, anual ou mensal, podendo ser revista, a qualquer tempo.
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Artigo 17.° - A Diretoria da Companhia serd compeéfa por 3 (trés) membros, residentes no Pais, eleitos e
destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral, sendo os Diretores designados: (i) Diretor Presidente;
(ii) Diretor Superintendente; e (iii) Diretor Financeiro.

Paragrafo tnico - Os Diretores poderdo cumular fungdes ¢ terdo prazo de mandato unificado de 2
(dois) exercicios anuais, considerando exercicio anual o periodo compreendido entre 2 (duas) Assembleias
Gerais Ordinarias, serdo eleitos pela Assembleia Geral, sendo permitida a reeleicdo.

Artigo 18.°- Em caso de auséncia ou impedimento de qualquer dos cargos da Diretoria, cabera ao Diretor
Superintendente indicar entre os Diretores aquele que ira substituir o Diretor ausente ou impedido,
observado que o Diretor Presidente € o Diretor Superintendente substituir-se-do entre si no desempenho
das suas atribuicdes, inclusive quando um desses cargos ndo for provido ou ocorrer a vacancia no curso do
mandato.

Paragrafo tinico - O Diretor Superintendente acumulara as funcdes de Diretor Financeiro, no
caso de o ultimo cargo estar vago.

Artigo 19.°- Em caso de vacéncia definitiva de um ou mais diretores, serd convocada reunifio da Assembleia
Geral, na qual ser4 eleito o Diretor ou Diretores, cujo cargo ficou vago, para completar o mandato do Diretor
ou Diretores substituidos.

Artigo 20.° - Compete aos demais Diretores colaborar com o Diretor Presidente e com o Diretor
Superintendente na gestdo dos negocios e direcdo dos servigos sociais.

Artigo 21.°-A Diretoria reunir-se-4 sempre que assim exigirem os negocios sociais, sendo convocada pelo
Diretor Presidente ou pelo Diretor Superintendente, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Gteis, por
escrito, por meio de carta, telegrama, e-mail ou qualquer forma que permita a comprovagdo do recebimento
da convocagio pelo destinatario, devendo conter a ordem do dia e serem acompanhados de documentagéo
relativa a ordem do dia, podendo deliberar com a presenca de, no minimo, 2 (dois) membros.

Artigo 22.°- Os Diretores deliberarfio sempre por maioria dos votos e, em caso de empate, o Diretor
Superiniendente, além do voto pessoal, terd o voto de desempate.

Paragrafo tnico - As deliberagdes tomadas pelos Diretores serdo transcritas em atas lavradas no
livro competente.

Artigo 23.° - A Diretoria tem todos os poderes para praticar os atos necessarios ao funcionamento regular
da Companhia e & consecucio do objeto social, por mais especiais que sejam, inclusive para renunciar a
direitos, transigir ¢ acordar, observadas as disposi¢des legais ou estatutérias pertinentes. Compete-lhe
administrar e gerir os negocios da Companhia, observando o disposto neste Estatuto Social, na legislagdo
pertinente e em acordos de acionistas, especialmente:

(@) Praticar todos os atos necessarios ao funcionamento regular da Companhia;

(ii) Submeter & Assembleia Geral as Politicas ¢ Estratégias da Companhia;

(iii) Submeter & Assembleia Geral proposta de aumento de capital e de reforma do
Estatuto Social;
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(iv) Recomendar ao Conselho de”Acionistas a aquisicdo, alienagdo ou oneracio de
bens, méveis ou iméveis, a constituicio de dnus reais ¢ a prestacdo de garantias em
operacdes de interesse da Companhia;

W) Cumprir ¢ fazer cumprir este Estatuto Social ¢ as deliberacdes da Assembleia
Geral;

(vi) Submeter, anualmente, a Assembleia Geral, o Relatorio da Administragdo e as
contas da Diretoria, acompanhados de auditoria se necessario, assim como a
proposta de destinagfio dos lucros apurados no exercicio anterior;

(vii)  Propor os orcamentos anuais e plurianuais da Companhia, suas controladas e
coligadas, os planos estratégicos, os projetos de expansio e os programas de
investimento da Companbhia;

(viii)  Decidir sobre qualquer assunto que nfio seja de competéncia privativa da
Assembleia Geral; e

(ix) Deliberar sobre a abertura, o encerramento ¢ a alteragio de filiais, depositos,
escritorios e quaisquer outros estabelecimentos no Pais ou no exterior.

Artigo 24.° - Compete aos membros da Diretoria:

(i) Diretor Presidente, (o) representar a Companhia em assembleias gerais de acionistas
¢/ou de quotistas de sociedades da qual a Companhia faga parte, ou indicar um Diretor
ou procurador para fazé-lo; (b) prestar contas junto aos acionistas, atuando nos
assuntos institucionais da Companhia; (¢) dirigir o desenvolvimento de inovagdes e
novos negocios sociais; e (d) analisar e aprovar as recomendacgdes do Diretor
Superintendente sobre o planejamento estratégico da Companhia;

(ii) Diretor Superintendente, (a) dirigir os negécios ¢ a administragio geral da
Companhia ¢ suas controladas, exercendo as demais atribuicdes que lhe foram
conferidas por este Estatuto e, ainda, privativamente, (b) convocar ¢ presidir as
reunides da Dirctoria; {¢) conceder licenga aos membros da Diretoria e indicar-thes
substitutos; (d) dirigir a administrag@o e gestdo dos negdcios sociais, superintendendo
e orientando os trabalhos dos demais Diretores; (e) tomar decisdes de carater de
urgéncia de competéncia da Diretoria, "ad referendum” desta; (f) submeter ao Diretor
Presidente recomendagdes sobre plancjamento estratégico da Companhia; (g)
convocar o Diretor Presidente para as reunides deliberativas, conforme entender ser
necessério; (h) elaborar o planejamento comercial da Companhia; (i) estabelecer
sortimento de produtos em consondncia com as exigéncias do mercado; (j) estabelecer
politicas de vendas e de marketing; e (k) zelar pela satisfagio e fidelizagfo dos clientes
da Companhia.

(iii)Diretor Financeire, (a) dirigir ¢ liderar a administracio e gestdo das atividades
financeiras da Companhia ¢ suas controladas, incluindo a analise de investimentos ¢
defini¢do dos limites de exposicéo a risco, propositura e contratacio de empréstimos ¢
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financiamentos, operagdes de tésouraria e o planejamento e controle financeiro da
Companhia; () representar a Cemsanhia perante os orgdos de controle fiscal; (¢)
acompanhar as metas or¢amentarias da Companhia; (d) exercer o controle dos bens
patrimoniais; (e) supervisionar as atividades de compra de produtos; € (f) promover a

gestao contabil-fiscal da Companhia e de suas controladas.

Paragrafo inico -O Diretor Superintendente podera afastar qualquer membro da Diretoria, devendo
informar a sua decisio e os motivos que a fundamentam e a formalizagdo da demissdo ocorrera na préoxima
reunido do Conselho de Acionistas. As fungdes do Diretor afastado serdo, até a nomeacdo do substituto,
desempenhadas pelo Diretor designado pelo Diretor Superintendente.

Artigo 25.° - Observadas as limita¢des contidas neste Estatuto Social, a Companhia sera representada, ativa
€ passivamente, em Juizo ou fora dele, por 2 (dois) Diretores em conjunto, ou por 1 (um) Diretor em
conjunto com 1 (um) procurador (nomeado em instrumento de mandato assinado por 2 (dois) Diretores),
ou por 2 (dois) procuradores em conjunto, nomeados em instrumento de mandato assinado por 2 (dois)
Diretores.

§ 1.° - As procura¢des outorgadas pela Companhia deverdo (i) ser assinadas por 2 (dois) Diretores,
sendo um o Diretor Superintendente; (i) especificar expressamente os poderes conferidos; e (iii) conter
prazo de validade limitado a no maximo 1 (um) ano, ressalvada a outorga de poderes para representacio da
Companhia em processos administrativos e judiciais, que podera ser por prazo indeterminado.

§ 2.° - Ressalvado o disposto neste Estatuto, a Companhia podera ser representada por um tnico
Diretor ou procurador (i) na prética de atos de simples rotina administrativa, inclusive os praticados perante
repartigOes piblicas em geral, autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista, Junta
Comercial, Justica do Trabalho, INSS, FGTS ¢ seus bancos arrecadadores;(ii) para preservacdo de seus
direitos em processos administrativos ou de qualquer outra natureza, € no cumprimento de suas obrigagdes
fiscais, trabalhistas ou previdenciarias;(iii) no endosso de titulos para efeitos de cobranga ou deposito,
autorizagOes de débitos, assinar contratos de empréstimos e contratar convénios € servigos em contas
bancarias da Companhia; e (iv) para fins de recebimento de intimagles, citagdes, notificacdes ou
mterpelacdes, ou ainda para representacdo da Companhia em juizo.

§ 3.° - Todos os atos, contratos ou documentos que impliquem responsabilidade para a Companhia,
ou desonerem terceiros de responsabilidade e/ou obrigagdes com a Companhia deverdo, sob pena de ndo
produzirem efeitos contra a mesma, ser assinados (i) por 2 (deis) Diretores; (ii) por um tnico Diretor,
desde que previamente autorizado pela Assembleia Geral; (i) por um Diretor em conjunto com um
procurador ou (iv) por dois procuradores.

Artigo 26.°- E vedado a qualquer dos membros da Diretoria a pratica dos atos de liberalidade as custas da
Companhia e a prética de atos estranhos ao abjeto social da Companhia, permitida a concessdo de avais,
fiancas e outras garantias, em nome da Companhia, desde que pertinentes ao objeto social e observadas as
disposicdes deste Estatuto Social.

CAPITULOV
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 27.° - O Conselho Fiscal funcionard de modo nio permanente, com os poderes ¢ atribuigdes a cle

conferidos por lei, € somente serd instalado por deliberagdo da Assembleia Geral, ou a pedido dos
acionistas, nas hipoteses previstas em lei.
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Artigo 28.° - Quando instalado, o Consetho Fiscal 5e4 composto de 3 (trés) membros efetivos e 2 (dois)
suplentes, acionistas ou ndo, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral.

§ 1.° - O mandato dos membros do Conselho Fiscal vigorara até a Assembleia Geral Ordinéria que
se realizar no ano imediatamente subsequente ao de sua instalagdo, podendo ser reeleitos.

§ 2.° - Os membros do Conselho Fiscal, em sua primeira reunidio, elegerdio o seu Presidente.
3.° - A posse dos membros do Conselho Fiscal fica condicionada a assinatura de termo de posse.
p

§ 4.° - Os membros do Conselho Fiscal ser@io substituidos, em suas faltas e impedimentos, pelo
respectivo suplente.

§ 5.% - Ocorrendo a vacincia do cargo de membro do Conselho Fiscal, o respectivo suplente ocupara
seu lugar; ndo havendo suplente, a Assembleia Geral serd convocada para proceder a eleiciio de membro
para o cargo vago.

Artigo 29.° - Quando instalado, o Conselho Fiscal se reunir, nos termos da lei, sempre que necessério ¢
analisara, ao menos trimestralmente, as demonstracdes financeiras.

§ 1.° - Independentemente de quaisquer formalidades, sera considerada regularmente convocada a
reunido a qual comparecer a totalidade dos membros do Conselho Fiscal.

§ 2.° - O Conselho Fiscal se manifesta por maioria absoluta de votos, presente a maioria dos seus
membros.

§ 3.° - Todas as deliberagdes do Conselho Fiscal constardo de atas lavradas no respectivo livro de
Atas e Pareceres do Conselho Fiscal e assinadas pelos Conselheiros presentes.

Artigo 30.° - A remuneraciio dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela Assembleia Geral Ordinaria
que os eleger, observado o § 3.° do artigo 162 da Lei das Sociedades por A¢des.

: CAPITULO VI
EXERCICIO SOCIAL, DESTINACAO E DISTRIBUICAO DOS LUCROS
Artigo 31.° - O exercicio social se inicia em 1.° de janeiro e se encerra em 31 de dezembro de cada ano.
Artigo 32.° - Ao final de cada exercicio social serdo preparadas as demonstracdes financeiras na forma da
legislagdo vigente, as quais indicardo as dedug¢Bes do resultado do exercicio, em atendimento aos artigos

189 e 190 da Lei n.° 6.404/76.

Artigo 33.°- Do lucro liquido apurado anualmente, ap6s a dedugio do prejuizo acumulado, se houver, ¢ da
provisdo para o imposto de renda, serdo destacados:

(1) Uma quantia equivalente a 5% (cinco por cento) do tucro para formagio da reserva
legal, até que atinja 20% (vinte por cento) do capital social;
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(i) Uma parcela necessaria ao pagantento de dividendo obrigatorio gue ndo podera ser
inferior, em cada exercicio, a 25%0 (vinte ¢ cinco por cento) do lucro liquido anual
ajustado, na forma prevista pelo artigo 202 da Lei de Sociedades por Agdes; e

(iti)  Uma parcela, por proposta da Diretoria, podera ser destinada 4 formacio de reserva
para contingéncias e reversao das mesmas reservas formadas em exercicios
anteriores nos termos do artigo 195 da Lei n.° 6.404/76.

§ 1.° - O saldo dos lucros podera ser retido, nos termos do artigo 195 da Lei n.° 6.404/76 ou ficara
a disposic@o da Assembleia Geral, que lhe daré a destinac3o que lhe convier respeitadas as normas legais e
regulamentares aplicveis.

§ 2.° - A critério da Diretoria, observando-se os termos do artigo 152, § 2.°, da Lei n.° 6.404/76,
delimitar-se-a eventual remuneracio dos administradores por meio da Assembleia Geral.

Artigo 34.- A Companhia poderd, ainda, elaborar balancos em periodos inferiores e declarar, por
deliberagfio da Diretoria:

(i) O pagamento de dividendos ou juros sobre o capital préprio, & conta do lucro
apurado em balanco semestral, os quais serdo deduzidos do valor do dividendo
obrigatério, se houver;

(ii) A distribuicdo de dividendo em periodos inferiores a 6 (seis) meses, ou juros sobre
o capital proprio, deduzidos do valor do dividendo obrigatério, se houver, desde
que o total dos dividendos pagos em cada semestre ndo exceda ao montante das
reservas de capital; e

(iii) O pagamento de dividendos intermediarios ou juros sobre o capital proprio, a conta
de lucros acumulados ou de reserva de lucros existentes no Gltimo balanco anual
ou semestral, deduzidos do valor do dividendo obrigatério, se houver.

Artigo 35.°- Os dividendos ndo recebidos ou reclamados prescreverdo no prazo de 03 (trés) anos, contados
da data em que tenham sido postos a disposicio do acionista, ¢ reverterdo em favor da Companhia.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 36.°- Os casos omissos serdo regidos pela Lei n.° 6.404/76 e por outras normas legais e
regulamentares aplicéveis.

Artigo 37.°- A Companhia obriga-se a disponibilizar para os scus acionistas todos os contratos firmados
com partes relacionadas, acordo de acionistas e programas de op¢des de aquisicdo de acSes ou de outros
titulos ou valores mobiliarios de emissdo da Companhia.

Artigo 38.°- No caso de abertura de capital da Companhia, esta devera aderir a segmento especial de bolsa

de valores ou de entidade mantenedora de mercado de balcdo organizado que assegure, no minimo, niveis
diferenciados de praticas de governanga corporativa.
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Artige 39.°- Quaisquer disputas oriundas deste fistqﬁa%o Social que ndo possam ser solucionadas
amigavelmente pelos acionistas dentro de um praze-imgrorogavel de 30 (trinta) dias, serfio solucionadas
por meio de arbitragem, nos termos do que dispde a Lei n.° 9.307/96.

Encerramento ¢ Lavratura da Ata: Nada mais havendo a deliberar, os trabalhos foram
encerrados, dos quais eu, Secretario da Mesa, lavrei esta ata que, lida e achada conforme, é
assinada em 03 (trés) vias por todos os presentes, que autorizam a publicacio em forma de extrato.

Sao Paulo, 10 de fevereiro de 2025.

Lincoln Alexandro Alves Ferreira Epifanio Pinheiro de Macedo
Presidente da Mesa Secretario da Mesa

Lincoln Alexandro Alves Ferreira

(Diretor Superintendente Financeiro)

Epifinio Pinheiro de Macedo

(Diretor — Presidente)

Edson de Souza

(Conselho Fiscal)

Silvia Aparecida Luiz Ferreira

(Suplente Conselho Fiscal)
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