AMLABS VENTURES DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE S.A.
C.N.P.J./M.F. 27.565.49?/0001—41
N.LRE. 35300634846,

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

REALIZADA EM 4 DE JULHO DE 2024

DATA, HORA E LOCAL: Ao 4 de julho de 2024, as 10h (dez horas), realizada na sede social da
AMLABS VENTURES DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE S.A., inscrita no CN.P.J./M.F.sob
0 n° 27.565.497/0001-41, com seus atos constitutivos devidamente arquivados na JUCESP
sob N.LLR.E. 35.300.634.845, localizada na Avenida Monte Castelo, n® 575, conjuntos 11, Jardim

Proenca, Municipio de Campinas, Estado de Sdo Paulo, CEP 13026-241 (“Companhia”).

CONVOCAGAO E PRESENGA: Dispensada a convocagéo prévia, nos termos do artigo 124, §
4° da Lei n.° 6.404/76, conforme alterada (“LSA"), tendo em vista a presenca de todos os

acionistas da Companhia.

MESA: LEANDRO VICTOR FIDELIS (Presidente) e RAFAEL CONTIERO SAN MARTINI (Secretario).

ORDEM DO DIA: Deliberar sobre: (i) a criagdo do cargo de Diretor Adjunto; (i) alteracdo e
consolidagdo do Estatuto Social, em decorréncia das deliberagbes anteriores; (iii) a eleicéo
de novos Diretores; e (iv) a ratificagdo dos demais Diretores anteriormente eleitos; e (v) a
autorizagdo para a pratica de atos necessarios e pela assinatura de documentos pela

administragdo da Companhia.

DELIBERACOES TOMADAS POR UNANIMIDADE: Apés a realizagdo de debates sobre as
matérias que integravam a ordem do dia, os Acionistas representando a totalidade do

capital social da Companhia deliberaram, por unanimidade e sem quaisquer restricoes:

(i) Aprovar a criagdo do cargo de Diretor Adjunto, que tera como atribuicio dar suporte

operacional aos demais membros da Diretoria, sem qualquer poder isolado de
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representacdo perante terceiros, podendo apenas representar a Companhia para os

atos em que estiver em conjunto com o Diretos Prestdente.
s &'
94% ax
(i)  Aprovam a alteracdo do Estatuto Social da Companhia conforme documento Anexo |
Estatuto Social, em decorréncia das deliberagcdes anteriores, que refletiram na inclusdo

do artigo abaixo e na remuneracgao dos artigos subsequentes:

“Artigo 227 - Compete ao(s) Diretor(es) Adjunto(s)
(i) Colaborar e dar suporte operacional aos demais membros da Diretoria;
(i) Exercer atribuicOes especificas que lhe forem conferidas em reunido de Diretoriq;

(iii)somente representar a Companhia para os atos autorizados em reunido de Diretoria
devendo sempre praticar tais atos em conjunto com o Diretor Presidente.

(ili) Eleger para os cargos de Diretores Adjuntos, com mandato até 31 de dezembro de 2025,
fixando-lhes a remuneragdo mensal individual de 01 (um) saldrio-minimo nacional, os
quais tomam posse neste ato mediante a assinatura dos correspondentes Termos de

Posse lavrado no Livro de Atas da Diretoria da Companhia:

(1) Diretora Adjunto: Carina Vieira de Andrade, brasileira, solteira, empresaria,
portadora da cédula de identidade R.G. n°® M8038680 (S.S.P./MG), inscrita no

C.P.F./M.F. sob n° 035.996.576-88, residente e domiciliada no Municipio de

Campinas, Estado de S&o Paulo e com endereco profissional na Avenida

Monte Castelo, n° 575, Proenca, Municipio de Campinas, Estado de S&o Paulo

CEP 13026-241; e

(2) Diretor Adjunto: Gustavo da Cunha Avila, brasileiro, solteiro, empresario,
portador da cédula de identidade R.G. n° 53.634.382-2, inscrito no C.P.F./M.F.

sob n° 418.286.278-36, residente e domiciliado no Municipio de Campinas,

Estado de Sao Paulo e com endereco profissional na Avenida Monte Castelo,

n°® 575, Proenca, Municipio de Campinas, Estado de Sdo Paulo, CEP 13026-241.

Os Diretores ora eleitos serao investidos em seus respectivos cargos mediante a
assinatura, dentro do prazo legal, do respectivos termos de posse lavrados em livro

préprio, no qual deverdo declarar que (1) ndo estdo impedidos de exercerem a
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administracdo de sociedades, por lei especial, ou em virtude de condenacéao

criminal, falimentar, de prevaricagao, peita, ou &bibqrho, concussao, peculato, contra
4 L]

. ” - . . 9 L . o
a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede,
®en

ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, como previsto no §1° do art.

147 da Lei n° 6.404/76; (2) atendem ao requisito de reputagédo ilibada, conforme
estabelecido pelo §3° do art. 147 da Lei n° 6.404/76; e (3) ndo ocupa cargo em

sociedades que sejam concorrentes da Companhia, ou representa interesse

conflitante com o da Companhia, na forma dos incisos | e Il do no § 3° do art. 147 da

Lei n° 6.404/76.

Ratificam a eleicdo de todos os demais membros da Diretoria, anteriormente

nomeados, e que seguem abaixo qualificados:

(1)

(2)

3)

Diretor Presidente: Leandro Victor Fidelis, brasileiro, casado sob o regime de

comunhao parcial de bens, engenheiro, portador da cédula de identidade
R.G. N° 42.994.763-X (S.S.P./SP), inscrito no C.P.F./M.F. sob n° 322.555.288-78,
residente e domiciliado no Municipio de Campinas, Estado de Sao Paulo e
com enderego profissional na Avenida Monte Castelo, n° 575, Proenga,

Municipio de Campinas, Estado de Sao Paulo, CEP 13026-247;

Diretor Téchico: Marcello Rodrigues de Oliveira, brasileiro, solteiro,
engenheiro, portador da cédula de identidade R.G. n° 46.685.516-3 (S.S.P./SP),
inscrito no C.P.F./M.F. sob n°364.368.978-01, residente e domiciliado no
Municipio de Sado Paulo, Estado de Sao Paulo e com enderego profissional na
Avenida Monte Castelo, n® 575, Proencga, Municipio de Campinas, Estado de

Sao Paulo, CEP 13026-241;

Diretor Técnico: Rafael Contiero San Martini, brasileiro, casado sob o regime
de comunhéo parcial de bens, empresario, portador da cédula de identidade
R.G. n° 43.542150 (S.S.P./SP), inscrito no C.P.F./M.F. sob n° 325.161.108-98,
residente e domiciliado no Municipio de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo e
com endereco profissional na Avenida Monte Castelo, n° 575, Proenca,
Municipio de Campinas, Estado de Sdo Paulo, CEP 13026-241; e
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(4) Diretor Comercial: Estevam Ribeiro do Valle Donnabella Santos, brasileiro,

casado sob o regime de comunhdo pgrciat de bens, empresario, portador da
cédula de identidade R.G. n° 43.575.§é{+ (S:S.P./SP), inscrito no C.P.F./M.F. sob
n° 369.027.858-99, residente e domicil.iéd:).r.uo Municipio de S&o Paulo, Estado
de S3o Paulo e com endereco profissional na Avenida Monte Castelo, n° 575,

Proenca, Municipio de Campinas, Estado de S&o Paulo, CEP 13026-241.

(v) Por fim, autorizar, de forma expressa, a administracdo da Companhia a praticar todos
os atos: tomar todas as providéncias e adotar todas as medidas necessarias para a
formalizacdo, efetivacdo e administragdo das deliberacdes constantes desta ata,

incluindo assinar todos os respectivos documentos que se fizerem necessarios.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado foi oferecida a palavra a quem dela
quisesse fazer uso e, como ninguém se manifestou, foram encerrados os trabalhos, a partir
dos quais foi lavrada a presente Ata que, lida e achada conforme, vai assinada por todos os
acionistas presentes e sera devidamente arquivada na sede da Companhia. Campinas (SP),
4 de julho de 2024. Mesa: LEANDRO VICTOR FIDELIS (Presidente) e RAFAEL CONTIERO SAN MARTINI
(Secretéario). Acionistas: LMR PARTICIPACOES LTDA (P. Leandro Victor Fidelis); CAlO ELIAS SAAD;
PAULO RENATO NASCIMENTO; HILTON BERTELLI FERREIRA; ESTEVAM RIBEIRO DO VALLE DONNABELLA
SANTOS; CARINA VIEIRA DE ANDRADE & GUSTAVO DA CUNHA AviLA. Diretores Presentes: LEANDRO
VICTOR FIDELIS (Diretor Presidente); RAFAEL CONTIERO SAN MARTINI (Diretor Técnico); MARCELLO
RODRIGUES DE OLIVEIRA (DIRETOR TECNICO); ESTEVAM RIBEIRO DO VALLE DONNABELLA SANTOS

(Diretor Comercial); CARINA VIEIRA DE ANDRADE (Diretora Adjunto) e GUSTAVO DA CUNHA AVILA

(Diretor Adjunto).

Campinas (SP), 4 de julho de 2024

I. MESA

RAFAEL CONTIERO SAN MARTINI
Secretario
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GusTAVO DA CUNHA AVILA

CARINA VIEIRA DE ANDRADE

111._DIRETORES PRESENTES

Q%Azg&ww:

EL CONTIERO SAN MARTINI

e ICTOR FIDELIS
i Diretor Técnico

Dirstor Presidente

/ MARCELLO RODRIGUES DE ESTEVAM RIBEIRO VALLE DONNABELLA
OLIVEIRA SANTOS
Diretor Comercial

Diretor Técnico
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CARINA VIEIRA DE ANDRADE
Diretor Adjunto

Cuss ol

GUSTAVO DA CUNHA AVILA
Diretor Adjunto
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AMLABS VENTURES DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE S.A.
C.N.P.J./M.F. 27.565.497/0001-41
N.L.R.E. 35.300.634.845

CAPITULO I- DENOMINACAO SOCIAL, SEDE, OBJETO SOCIAL E PRAZO

Artigo1°- A AMLABS VENTURES DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE S.A, é uma
sociedade por acdes regida pelo presente estatuto e pelas disposicdes legais que Ihe forem

aplicaveis (“Companhia”).

Artigo 2°- A Sociedade tem sede localizada na cidade de Campinas, Estado de Sdo Paulo,

Avenida Monte Castelo, 575, Proenca, CEP: 13026-241.

Paragrafo Unico - Por decisdo da maioria do capital social em deliberacdo da Assembleia
Geral, poderdo ser instaladas, transferidas ou extintas filiais, escritérios, agéncias ou

depdsitos em qualquer ponto do territdrio nacional ou no exterior.

Artigo 3* - A Companhia tem por objeto social a prestagdo de servigos de desenvolvimento
de softwares (programas de computador) (6201-5/01), com fornecimento de suporte técnico
e/ou manutencao, ou ndo (6209-1/00); assessoria em projetos de otimizagdo de controles de
insumos e equipamentos (8599-6/04); comércio, importacdo e exportacdo de vending
machines (maquinas de autosservico) seus acessorios, equipamentos e suprimentos de
Informatica (4751-2/01); treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial, outras
atividades de ensino ndo especificadas anteriormente (8599-6/99), aluguel de outras
maquinas e equipamentos comerciais e industriais nao especificados anteriormente, sem
operador (7739-0/99); atividades de manutengdo e reparagao de maquinas e equipamentos
de uso geral, guando executadas por unidades especializadas (3314-7/10); instalagdo de
maqguinas e equipamentos de uso geral, quando executada por unidades especializadas
(3321-0/00); instalagdo de outros equipamentos nao especificados anteriormente (3329-

5/99); fabricagdo de componentes eletrénicos (2610-8/00); fabricagdo de equipamentos de
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informatica (2621-3/00); fabricacdo de aparelhos e ea_qipam.ento.s de medida, teste e
controle (2651-5/00); fabricacdo de outrgs maqumés e equnpgmentos de uso geral ndo
especificados anteriormente (2829 1/99) comércio varepst‘a"de' partes e pegas para
equipamentos de informatica e comércio varejlgta gspecializado de equipamentos e
suprimentos de informatica (4751-2/01); comerc«b v.qréjnsta especializado de pecas e
acessorios para aparelhos eletroeletrdénicos para u'Sb’ domeéstico, exceto informatica,
comunicagao (4757-1/00); representantes comerciais e agentes do comércio especializado
em produtos, ndo especificados anteriormente (4618-4/99); atividades de intermediacdo e
agenciamento de servicos e negdécios em geral, exceto imobilidrios (7490-1/04); e servicos

de organizagédo de feiras, congressos, exposicdes e festas (CNAE 8230-0/01).

Artigo 4°- A Companhia tera prazo de duracgédo indeterminado, tendo como inicio a data de

assinatura deste instrumento.

CAPITULO Il - CAPITAL SOCIAL E ACOES

Artigo 5%- O capital social ¢ de R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais), totalmente integralizado,
em moeda corrente deste pais, dividido em 16.000 (dezesseis mil) acdes ordindrias no valor

unitdrio de R$ 1,00 (um real) cada uma.

Paragrafo Primeiro: Cada acao ordinaria confere ao seu titular o direito de um voto nas
Assembleias Gerais de Acionistas, cujas deliberagdes serao tomadas na forma do presente
Estatuto Social, de acordo(s) de Acionistas se devidamente arquivado(s) na sede social e

conforme a legislagdo aplicavel.

Paragrafo Segundo: A propriedade das a¢gdes sera comprovada pela inscricdo do nome do

acionista no livro de Registro de A¢cdes Nominativas.

CAPITULO IIl - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 6°- A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, em um dos quatro meses
seguintes ao término do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses
sociais o exigirem, guardados os preceitos de direito nas respectivas convocacodes, que serao

feitas pelo Presidente, ou, na falta deste, pelo Diretor Técnico.
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Artigo 7°- A Assembleia Geral sera |ns‘calpd<'ge presndlda pelo Prgsldepte ou, Na sua auséncia
LR X

L]
ou impedimento, por pessoa indicada pelos acionistas represéhtaﬁdo a maioria do capital

social votante. Ao Presidente da Assembleia Geral gabe(a a designacao do secretério.
[ ] : . :
@ .
L]

[ ]
Artigo 8- Compete privativamente a Assembleia'é'eréf,'por decisdo tomada por acionistas

representando pela maioria do capital social:

(i) autorizar, previamente a compra, venda, locagdo ou arrendamento de bens
imdveis, assim como qualquer outra forma de cessao de direitos que venham a fazer
parte ou ja facam parte do ativo permanente da sociedade;

(i)  decidir sobre a venda, usufruto, ou qualquer tipo de oneragao dos bens que
compdem o estabelecimento da sociedade;

(i) decidir sobre a assinatura de contratos ou compromissos que envolvam a
concessdo ou obtencgdo, pela sociedade, de dividas e financiamentos perante bancos
e instituicdes financeiras, podendo a Assembleia Geral atualizar o limite deste valor,
bem como aprovar a obtengao de financiamentos especificos;

(iv) aprovar a prestacao ou constituicao de garantias ou 6nus reais, concessao de
fiancas ou avais ou outra garantia em nome da sociedade em favor de terceiros;
celebracdo de qualquer outra operacdo em negdcios estranhos ao objeto e/ou aos
interesses sociais; '

(v) decidir sobre aquisicdo ou cessdo de participagdes em outras sociedades, bem
como fixar a orientagao da sociedade naguelas em que participar;

(vi) decidir sobre aumento ou diminuigao do capital social;

(vii) aprovar o balango patrimonial e despesas relativas a cada exercicio;

(viii) decidir sobre a assuncdo de atividades em dreas ndo relativas ao objeto e/ou
as operacdes da sociedade; bem como investimentos em ativos necessarios a
conducdo de operagoes extraordinarias ou diversas do objeto social da sociedade;
(ix) eleger e destituir os administradores;

(x)  decidir sobre a destinagdo do saldo dos lucros liquidos, conforme previsto no
artigo 37, paragrafo 2°, deste estatuto;

(xi) decidir sobre a determinagdo do modo de liquidagdo e nomeagao do
liquidante, na forma prevista no artigo 40 deste estatuto;

(xii) decidir sobre a transformacgao da sociedade, na forma prevista no artigo 41
deste estatuto;

(xiii) alterar o presente estatuto social.




Artigo 9°- As deliberacdes da Assemblela GeraL,serao tomadas por acionistas

* o
representando a maioria absoluta do capltaﬂ socual iessah/adas.as Wegoes previstas em lei
ceoe ° . . - .

e as disposicdes especificas deste Estatuto Social.

Paragrafo Unico- Em caso de empate nas delibef’agée%. da Assembleia Geral, deverd ser
[ ]
Yy N
convocada nova Assembleia Geral, a realizar-se nos 30 {trinta) dias subsequentes, perdurado

o empate, a deliberacdo devera respeitar o disposto no Capitulo Ili.

Artigo 10°- A Assembleia Geral da Companhia. a ser realizada preferencialmente na sede da
Companhia, podera ser: (a) presencial; (b) semipresencial, com participacdo presencial e a
distdncia: ou (e) integralmente digital. quando os acionistas participarem somente a
distancia. A participacao e a vota¢ao a distancia dos acionistas podem ocorrer mediante o
envio de boletim de voto a distancia e/lou mediante atuacdo remota, via sistema eletrénico.
Para todos os fins legais, a Assembleia Geral digital sera considerada como realizada na sede

da Companbhia.

Paragrafo Primeiro- O instrumento de convocagao da Assembleia Geral deve informar, em
destaque. que a assembleia serd presencial semipresencial ou digital, conforme o caso,

detalhando como os acionistas poderao participar e votar a distancia.

Paragrafo Segundo- Para todos os efeitos legais, considera-se presente na Assembleia
Geral, conforme o caso, o acionista (a) que a ela compareca ou que nela se faga representar
fisicamente; (b) cujo boletim de voto a distancia tenha sido considerado valido pela
Companhia; ou (¢} que, pessoalmente ou por meio de representante, registre sua presenca

no sistema eletrénico de participacdo e voto a distédncia disponibilizado pela Companhia.

Artigo 11°- As deliberacdes da Assembleia Geral, ressalvadas as excegdes previstas em lej,

serdo tomadas por maioria de votos, ndo se computando os votos em branco.

Paragrafo Unico- Em caso de empate nhas deliberacdes da Assembleia Geral, devera ser
convocada nova Assembleia Geral, a realizar-se nos 30 (trinta) dias subsequentes, perdurado
0 empate, a deliberagcdo devera ser levada forma de resolucdo de conflitos prevista neste

Estatuto Social.

CAPITULO IV - DA ADMINISTRAGAO DA SOCIEDADE
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Artigo 12° - A sociedade serd administrgdagp@r urme Diretornzz Lortsytuida por, pelo menos,
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2 (dois) Diretores, acionistas ou ndo, residentes no pais, eleitos 'p'or acionistas representando
a maioria do capital social em Assembleia Geral,socasido em que também serd fixada a
LR o o

remuneragao dos diretores.
L
LA X :uo
Paragrafo Unico- Os membros da Diretoria deverdo ser profissionais altamente
qualificados, de reconhecida capacidade pessoal, técnica e administrativa, com

conhecimento das atividades a serem desenvolvidas.

Artigo 13- O prazo de mandato da Diretoria, que é reelegivel, é de 3 (trés) anos, mas
gualquer que seja a data de eleicao, os mandatos dos Diretores terminardo na data da
Assembleia Geral que examinar as contas do ultimo exercicio social de suas gestoes;
outrossim, mesmo quando vencidos os respectivos mandatos, os Diretores continuardo no

exercicio de seus cargos até a eleicao e posse dos hovos Diretores.

Artigo 14°- A investidura no cargo de Diretor far-se-a por termo lavrado e assinado no livro

de Atas de Reunides da Diretoria, independentemente de caugéo.

Artigo 15°- Em caso de impedimento ou auséncia temporaria dos Diretores, estes se
substituirdo reciprocamente, sem cumulacdo de vencimentos, salvo se o Presidente
constituir procurador especifico para atuagao no periodo. Em particular, quanto ao
Presidente, este deverd estar impedido ou ausente por um periodo superior a 15 (quinze)

dias a fim de que possa fazer-se substituir pelo Diretor Técnico.

Paragrafo Primeiro- Ocorrendo vaga na Diretoria, devera ser convocada Assembleia Geral

para eleicao do substituto, respeitado o disposto no artigo 20.

Paragrafo Segundo - Além dos casos de morte ou renuncia, considerar-se-a vago o cargo
do Diretor que, sem justa causa, deixar de exercer suas fungdes por 30 (trinta) dias

consecutivos.

Artigo 16® - A Diretoria reunir-se-a sempre que convocada por qualquer de seus membros,
q

com 6 (seis) dias de antecedéncia.

Paragrafo Primeiro- E dispensado o interregno de 6 (seis) dias quando a Diretoria se reunir

com a presenca, ou representacao, de todos os seus membros em exercicio.
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Paragrafo Segundo - Em todas as reu.rﬁ6e$ da Diretogi'az € adit!de que o Diretor ausente
ee o o o

manifeste seu voto por carta, telegrama, e-mail, ou pcSr qua'l'q'uer' meio digital desde que
possivel comprovar de forma inequivoca o seu re.c?biin?nto até o momento do término da
reunido. Observadas as condi¢cdes mencionadas ines.te'parégrafo 2°, o Diretor Presidente
serd considerado presente inclusive para os fins ::fo.s f)é'régrafos 1°, 3° e 4°. Os documentos
que corporificarem os votos ou manifestagdes do Diretor ausente serdo arquivados na sede
da sociedade para todos os fins de direito, bem como transcritos no livro de atas das

reunides de Diretoria e serdo assinados, pelo Diretor ausente, na reunido imediatamente

subsequente em que se verifique a sua presenga.

Paragrafo Terceiro - Nas reunides da Diretoria as deliberagdes serao tomadas por maioria

de votos dos presentes e constardo de atas lavradas e assinadas no livro préprio.

Paragrafo Quarto - Em caso de empate nas deliberagbes da Diretoria, cabe ao Presidente

exarar voto de qualidade.

Artigo 17°- Além dos que forem necessarios a realizacdo dos fins sociais, a Diretoria fica
investida de poderes para transigir, renunciar, desistir, firmar compromissos, confessar

dividas, fazer acordos e adquirir ou alienar bens da sociedade.

Artigo 18- Compete a Diretoria:

a) elaborar, enviar aos acionistas e apresentar a Assembileia Geral o Relatério da
Diretoria e as demonstracdes financeiras previstas em lei, apds submetidas ao
parecer do conselho fiscal, se em operagao;

b) elaborar e enviar mensalmente aos acionistas, até o ultimo dia de cada més, os
seguintes documentos referentes ao més anterior: (i) Demonstrativo do Resultado
do Exercicio (DRE); (i) Balancete sintético e {iii) Relatério de Venda Progressiva.

c) propor a Assembileia Geral a destinagéo dos lucros do exercicio, observadas as
disposi¢des legais e as deste estatuto;

d) representar a sociedade ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,

e) Decidir sobre as matérias previstas no artigo 19.

Paragrafo Unico- Os Diretores dividirdo entre si as atribuicdes da Diretoria, observado o

disposto neste estatuto.
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Artigo 197- As matérias a seguir elerlczad?s.deveréo.ser, negesgariamente, decididas de
Ld L]
forma colegiada, em reunido de Diretorsa; E : - S :

(i) determinagao de atribuicdes especﬁ:i.cas Rara atuacdo do Diretor Técnico;

(i) escolha e substituicao de auditoresE pa:r.a: sugestao a Assembleia Geral, ou
alteragao de praticas contabeis, ou de normas 38otadas pela sociedade

(i) fixacdo dos procedimentos internos a sociedade de natureza corriqueira
necessarios ao desenvolvimento do objeto social;

(iv) decisdo sobre a gestdo das operagdes financeiras da sociedade, caixa e
destinacdo interna dos recursos sociais;

(v) organizacdo da estrutura administrativo-operacional da sociedade, com
determinacdo de cargos e fungdes de diretores ndo estatutérios, gerentes,
assistentes, e outros funcionarios necessarios ao bom funcionamento da sociedade,

bem como a nomeacao das pessoas que assumirdo tais cargos e fungdes.
Artigo 20°- Compete exclusivamente ao Diretor Presidente:

() a fixagdo do padrdo de exceléncia dos produtos fabricados sob licenca, da
matéria prima utilizada e do quadro funcional bem como a supervisdo geral das
areas econdmica, comercial e administrativa, de forma a assegurar o
desenvolvimento normal das atividades sociais;

(i) a determinagdo e a orientacdo das agbes a serem realizadas, ainda que por
terceiros na area comercial da sociedade, tais como a realizagdo de pesquisas e
verificagdes de marketing e de necessidade para a comercializagao dos produtos
fabricados;

(i)  zelar para que os padroes de exceléncia fixados em conformidade com o item
(i), supra, sejam respeitados, tomando todas as medidas que, para tanto, julgar
eficientes;

(iv) tomar todas e quaisquer medidas cabiveis para salvaguardar o patrimonio
social e, notadamente, executar quaisquer garantias prestadas em favor da
sociedade;

(v} aconvocacdo e presidéncia da Assembleia Geral nos termos dos artigos 6° e
seguintes;

(vi) realizar, conforme disposto todos os atos de gestdo da sociedade, ainda que

ndo expressos heste estatuto.
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Paragrafo Unico- Ao Presidente compgte, reahzando o) qontrole de que tratam os itens (i) e

(iii) supra, suspender a comeroahzagaodde produtos se Verlflcavque 0Ss Mesmos, a seu juizo,

eee
nio estdo de acordo com os respectivos projetos, mdma{:&bs e padrdes de qualidade
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Artigo 21°- Compete ao Diretor Técnico:

() a fixagdo do padrao de exceléncia dos produtos fabricados sob licenga, da

matéria prima utilizada e do quadro funcional bem como a supervisdo geral da area

técnica;
(iiy  colaborarcomo Presidente na administracdo da sociedade;

(iiiy exercer atribuicbes especificas que lhe forem conferidas em reunidao de

Diretoria;
(iv) representar a sociedade nos termos do artigo 22°.

Artigo 22° - Compete ao(s) Diretor(es) Adjunto(s)

(i) Colaborar e dar suporte operacional aos demais membros da Diretoria;

(i) Exercer atribuicbes especificas que lhe forem conferidas em reuniao de
Diretoria;
(i) somente representar a Companhia para os atos autorizados em reunido de

Diretoria devendo sempre praticar tais atos em conjunto com o Diretor Presidente.
Artigo 23°- A sociedade considerar-se-a obrigada quando representada:

(i) isoladamente pelo Presidente ou pelo Diretor Técnico;
(i) isoladamente por Ol (um) procurador nomeado com poderes especificos para

a pratica do ato;
(i) isoladamente, por um Diretor ou por um procurador, de acordo com 0s
poderes que lhe houverem sido outorgados no respectivo instrumento de mandato,
nos atos hormais de gestao abaixo elencados:
a) representagao perante qualquer divisdo administrativa publica federal,
estadual e municipal, a Junta Comercial, Banco Central do Brasil, Banco do

Brasil, inclusive Departamento de Comércio Exterior, Carteira de Cambio e

quaisquer outras, Secretaria da Receita Federal, autarquias, Correios e

Telégrafos;
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b) representagao peran}? a Justica do .Trabalhg e Sindicatos, inclusive para
’ o e
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matéria de admisséo, susperiad ou Henfigsdo dé empregados e/ou acordos
e 9 (4

L XX ] ®
trabalhistas. ¢ . ver *a*
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Paragrafo Primeiro- Para a constituicao de prdcurgdores € necessaria a assinatura do
° °
o0 o0

Presidente ou do Diretor Técnico.

Paragrafo Segundo- Salvo quando para fins judiciais, todos os demais mandatos

outorgados pela sociedade terdo prazo de vigéncia determinado.

Artigo 24 Em operagdes estranhas aos negécios e objetivos sociais, € vedado aos Diretores
concederem fiangas ou avais em nome da sociedade, bem como contrairem obrigagdes de
qualquer natureza, respondendo cada um deles pessoalmente pela infringéncia desta

cldusula.

z

Artigo 25*- Sem prejuizo do disposto no artigo 18 “b", é assegurado aos acionistas
detentores de ao menos 5% (cinco por cento) do capital social com direito a voto o direito
de requerer a Diretoria, a qualquer momento, informacdes sobre as atividades sociais e a

contabilidade. Tal requisicdo devera ser efetuada por escrito e entregue na sede social.

Paragrafo Unico - Os acionistas tém o direito de fiscalizar, a suas proprias expensas, todos

os registros e documentos contébeis da sociedade.

CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 26°- A sociedade nio tera Conselho Fiscal permanente, sendo que este somente se
instalaré a pedido de acionistas que representem, No Minimo, 0,1 (um décimo) das agoes

com direito a voto efou 5% (cinco por cento) das agdes sem direito a voto.

Artigo 27°- Caso solicitado seu funcionamento, os acionistas deverao determinar o nimero
de membros efetivos e igual numero de suplentes para compor o Conselho Fiscal; cada

periodo de funcionamento do Conselho Fiscal terminara na primeira Assembleia Geral

Ordinéaria apds sua instalagao.

Artigo 28% - A remuneragao dos Conselheiros Fiscais sera determinada pela Assembleia

Geral que os eleger.
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CAPITULO VI-DO EXERCICIG soclAL E'DA D,lsmleuk:Ao DE LUCROS
b0
Artigo 29° - O exercicio social terminara no dia 3] de .de;zembro de cada ano, quando serao
elaboradas as demonstragdes financeiras previstzfs npl'egislagéo comercial e fiscal.

Artigo 30°- Dos lucros liquidos assim apurados, serao destinados:

(i} 5% (cinco por cento), para o Fundo de Reserva Legal, até atingir 20% (vinte por cento) do
capital social;

(i) 10% (dez por cento), para distribuicdo aos acionistas a titulo de dividendo obrigatoério,
com possibilidade de cumulacao para distribuicdo em exercicio posterior, nos termos dos

paragrafos 1° e 3° deste artigo.

Paragrafo Primeiro - O dividendo previsto neste artigo nao sera obrigatério no exercicio
social em que a Diretoria informar a Assembleia Geral Ordinaria ndo ser ele compativel com
a situacao financeira da sociedade. O Conselho Fiscal, se em funcionamento, devera dar
parecer sobre essa informacgé&o. Os lucros que assim deixarem de ser distribuidos serao
registrados como reserva especial e, se nao absorvidos por prejuizos em exercicios
subsequentes, deverdo ser pagos como dividendos assim que o permitir a situacao

financeira da sociedade.

Paragrafo Segundo- O saldo dos lucros liquidos teré a destinagdo que a Assembleia Geral,
por decisdo de acionistas representando maioria absoluta do capital social, determinar,
podendo ser transferido para Reserva de Aumento de Capital ou outra reserva de lucros,
cujos saldos, somados, ndo poderdo ultrapassar o capital social; atingindo esse limite, a
Assembileia Geral deliberara sobre a aplicacao do excesso em aumento do capital social ou

na distribuicdo de dividendos.

Paragrafo Terceiro - A Assembleia Geral Ordinaria podera, por decisao da maioria do capital
votante, deliberar a distribui¢cdo de dividendo inferior ao previsto neste artigo ou a retengao
de todo o lucro. Os lucros que, assim, deixarem de ser distribuidos serdo registrados como
reserva especial e, se ndo absorvidos por prejuizos em exercicios subsequentes, deverao ser

pagos como dividendos assim que o permitir a situacao financeira da sociedade.

Artigo 31°- A Diretoria podera levantar balangos intermediarios e declarar dividendos a da’

k

conta de lucros apurados nesses balancos, observadas as restrigoes legais.
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Artigo 32°>- A Diretoria podera declérar’ dlv:dendqs qntermedt‘é.rios a conta de lucros
]

acumulados ou de reservas de Iucros exnstentes no ultlmo balan(;o anual ou semestral

aprovado em Assembleia. &k
L] .

CAPITULO VII - DA LIQUIDAGAO E D.Sé(') LUCAO DA SOCIEDADE

Artigo 33°- A sociedade entrara em liquidagdo nos casos legais, cabendo & Assembleia
Geral, por decisdo de acionistas representando maioria absoluta do capital social,

determinar o modo de liquidagcdo e nomear o liquidante que devera atuar nesse periodo.

CAPITULO Vil - DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 34°- A qualquer tempo a sociedade podera transformar-se em outra forma juridica,
por decisdo de acionistas representando a maioria absoluta do capital social, reunidos em

Assembleia Geral, devidamente convocada para este fim.

Artigo 35°- Qualquer controvérsia que surgir entre os acionistase a sociedade sera resolvida
definitivamente mediante procedimento judicial, bem como nas demais normas aplicaveis,
ficando eleito o Foro da Comarca de Campinas, Estado de Sao Paulo, para dirimir duvidas e

controvérsias oriundas deste estatuto social.

Artigo 36°- Durante o procedimento judicial, os acionistas continuam obrigados ao

cumprimento de seus deveres legais e estatutarios.
Artigo 37°- A Companhia observard os acordos de acionistas arquivados em sua sede.

Artigo 38°- Aos casos omissos aplicar-se-do as disposi¢cées da Lei n° 6.404, de 15 de

dezembro de 1976 e respectivas alteragoes.
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