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APUCARANINHA S.A.
CNPJ 55.560.074/0001-74
NIRE 41300327289
SUBSIDIARIA INTEGRAL DA
COPEL GERACAO E TRANSMISSAO S.A.

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 03.01.2025

1. DATA, HORA E LOCAL: Realizada em 03.01.2025, as 12h, no municipio de Tamarana,
Estado do Parana, Brasil, na Rodovia PR 445 s/n°, Salto Apucaraninha.

2. CONVOCACAO E PRESENCA: Nos termos do art. 124, § 4°, da Lei n° 6.404/1976, foi
dispensada a convocagcdo em virtude da presenca da Unica acionista, Copel Geracao e
Transmissao S.A., sociedade por acdes, inscrita no CNPJ sob n°® 04.370.282/0001-70, com
sede na Rua José Izidoro Biazetto, 158 - Bloco A, na cidade de Curitiba - PR, representada
por seu Diretor Geral e por seu Diretor de Finangas e de Rela¢cdes com Investidores,
conforme previsto em seu Estatuto Social.

3. MESA DIRIGENTE: O Sr. Moacir Carlos Bertol, Representante da Acionista Controladora
e Diretor Geral da Copel Geragdao e Transmissédo S.A., instalou a sessdo e assumiu a
direcdo dos trabalhos, nos termos do Estatuto Social, e convidou a mim, Isabel Zaiczuk
Raggio, para secretariar a reunido e ficar responsavel pela assinatura da versdo a ser
encaminhada a Junta Comercial.

4. ORDEM DO DIA: (i) Nomeacao de empresa especializada para elaboracdo de laudo de
avaliacdo de ativo liquido a valor contabil, aprovacdo de laudo de avaliacdo contbil,
aumento do capital social mediante integralizagcdo em bens, alteracdo e consolidagao do
Estatuto Social da Companhia.

5. DELIBERACOES / INFORMACOES:

5.i. Nomeacado de empresa especializada para elaboracédo de laudo de avaliacao de
ativo liquido a valor contabil, aprovacao de laudo de avaliacdo contabil, aumento do
capital social mediante integralizacdo em bens, alteracao e consolidagao do Estatuto
Social da Companhia - O Sr. Presidente informou que, em decorréncia da celebragéo do
Contrato de Compra e Venda de AcbGes e Outras Avencas - CCVA com a Electra
Hydra/Intrepid, em 25.11.2024, faz-se necessaria a transferéncia do ativo PCH
Apucaraninha para a Apucaraninha S.A., com a integralizagdo do capital social em bens,
conforme previsto no artigo 7° da Lei 6.404/76, exigindo-se, para fins desse aumento de
capital social, a emissdo de laudo de avaliacao do ativo liquido a valor contébil - laudo da
avaliacdo contabil, conforme disposto no artigo 8° da Lei 6.404/76. Informou que o laudo
em questao foi elaborado pela empresa especializada Dressler Contabilidade Empresarial
S.S. - Dressler, inscrita no CNPJ sob n° 74.874.454/0001-28, com sede em Florianopolis -
SC, a Avenida Professor Othon Gama D’Eca n° 677, Sala 402, Centro, representada por
sua Socia Administradora, Sra. Maria Ines Dressler, cuja nomeacdo sera objeto de
deliberagéo por desta Assembleia. Informou ainda que, uma vez ratificada a nomeacéo da
Dressler, cabera a acionista Copel Geracado e Transmissdo S.A. - Copel GeT analisar o
laudo a ser apresentado, bem como deliberar pelo aumento do capital social mediante
integralizacdo em bens, e a alteracdo e consolidacédo do Estatuto Social da Companhia.
Posto o0 assunto em votacao, a acionista, apos analisar adocumentacao apresentada,
que fica sob a guarda da Secretaria dos Orgdos de Governanca - SEC, deliberou: i)
ratificar a nomeacéo da empresa especializada Dressler Contabilidade Empresarial S.S.
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para a elaboracéo do laudo de avaliacdo contabil do ativo PCH Apucaraninha; ii) aprovar
o laudo de avaliagdo contabil emitido pela empresa especializada Dressler Contabilidade
Empresarial S.S. (Anexo |), para sucessiva integralizacao ao capital social da Companhia,
no montante de R$32.078.347,38 (trinta e dois milhdes, setenta e oito mil, trezentos e
guarenta e sete reais e trinta e oito centavos), em funcdo da transferéncia do ativo PCH
Apucaraninha, atualmente de titularidade da Copel GeT, conforme previsto no CCVA
celebrado entre a Copel GeT e a Electra Hydra/Intrepid, em 25.11.2024; iii) aprovar o
aumento do capital social mediante a integralizacdo em bens do ativo PCH Apucaraninha,
considerando as eventuais muta¢ges patrimoniais incorridas no periodo de 31.12.2024 até
a integralizacao do ativo, no valor de R$32.078.347,38 (trinta e dois milhdes, setenta e oito
mil, trezentos e quarenta e sete reais e trinta e oito centavos), passando o capital social da
Companhia de R$1.000,00 (um mil reais) para R$32.079.347,38 (trinta e dois milhdes,
setenta e nove mil, trezentos e quarenta e sete reais e trinta e oito centavos), mediante a
emissao de 32.078.347 (trinta e dois milhdes, setenta e oito mil, trezentos e quarenta e
sete) acbes ordinarias, sem valor nominal; e iv) aprovar a alteracdo e consolidacdo do
estatuto social, para refletir o novo capital da Companhia, que passa a vigorar com a
redacdo que consta do Anexo Il a esta ata.

6. ENCERRAMENTO E LAVRATURA DA ATA: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada
a presente sessdo, da qual lavrou-se a presente ata, que, depois de lida e considerada
conforme, foi assinada por todos os presentes.

(a) MOACIR CARLOS BERTOL - Presidente da Assembleia Representante da Acionista
Controladora e Diretor Geral da Copel Geragao e Transmisséao S.A.; FELIPE GUTTERRES
RAMELLA - Representante da Acionista Controladora e Diretor de Financas e de Relacdes
com Investidores Copel Geragcdo e Transmissao S.A.; e ISABEL ZAICZUK RAGGIO -
Secretaria. A presente € cépia fiel da ata da Assembleia Geral Extraordinaria da
Apucaraninha S.A., realizada em 03.01.2025, lavrada em livro proprio e autenticada pela
secretaria da mesa, com amparo na Instrucdo Normativa - IN DREI n°® 81 e na Lei n°
6.404/1976.

ISABEL ZAICZUK RAGGIO
Secretaria

Anexo | - Laudo de avaliacdo de ativo liquido a valor contabil da PCH Apucaraninha

Anexo Il - Estatuto Social da Apucaraninha S.A.
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Laudo de Avaliacao Contabil
" Copel Geragao e Transmissio S.A.

Transferéncia dos Ativos e Passivos de Geragao de
COPEL Energia Elétrica para Subsidiaria Integral

Az Cnngia Apucaraninha S.A.
CNPJ: 55.560.074/0001-74




Pagina 4 de 26

255lerBPO

COPEL Geragao e Transmissao S.A.
CNPJ N° 04.370.282/0001-70

Laudo de Avaliagado do acervo de ativos e passivos de geracao de energia elétrica para
transferéncia a subsidiaria integral Apucaraninha S.A.
CNPJ: 55.560.074/0001-74

Aos

Acionistas da

COPEL Geragao e Transmissao S.A.
Curitiba - PR

1. Dados do Contador

DRESSLER CONTABILIDADE EMPRESARIAL SS - “DRESSLER BPO”, sociedade estabelecida
na cidade de Florianopolis, Santa Catarina, na Av. Prof. Othon Gama D Eca, 677, sala 402, Edificio
The Office Avenida, Bairro Centro, CEP 88015-240, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
74.874.454/0001-28, registrada no Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Santa
Catarina sob N° RS 003412/0-3 T-SC, com seu Contrato Social de Constituicao registrado no
Cartdrio de Registro Especial de Porto Alegre/RS, em 24/10/1994, e alteragdes posteriores
registradas no Oficio de Registro Civil, Titulos, Documentos e Pessoas Juridicas de Floriandpolis
—lolé Luz Faria, em 18/03/2016, representada pelo seu sdcio infra-assinado, Walter de Faria Maia
Junior, contador, portador do RG n.° 6.071.367 SSP/SC, inscrito no CPF sob o n.° 651.467.199-
34 e no Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina sob o n.° CRC-PR 031474 O-7 T-
SC, residente e domiciliado na cidade de Floriandpolis, Estado de Santa Catarina, com escritdrio
no mesmo endereco da representada, nomeado perito pela COPEL GERAGAO E
TRANSMISSAO S.A. (‘COPEL GeT”), sociedade anénima de capital aberto, com sede na Cidade
de Curitiba, Estado do Parana, Rua José Izidoro Biazetto, 158, Bloco A, Bairro Mossungué, inscrita
no CNPJ sob 0 n°® 04.370.282/0001-70 (“Sociedade”), para proceder a avaliagao do acervo liquido
formado por ativos e passivos em 31 de dezembro de 2024, detalhado nos anexos, de acordo com
as praticas contabeis adotadas no Brasil, apresenta a seguir o resultado de seus trabalhos.

2. Objetivo da Avaliagao

A avaliagéo do acervo liquido formado por ativos e passivos, em 31 de dezembro de 2024, da
COPEL GeT (“Sociedade”), tem o objetivo de suportar a transferéncia (dropdown) destes ativos e
passivos para integrar o patrimbénio da subsidiaria integral Apucaraninha S.A., CNPJ
55.560.074/0001-74, adotando para tal o estipulado no Artigo 7° da Lei das Sociedades Andnimas,
no que tange a capitalizagéo através de bens, direitos e obrigagdes. Esta avaliagéo contabil ocorre
em razéo do FATO RELEVANTE 10/24, emitido pela Copel em 25 de novembro de 2024, que

DRESSLER CONTABILIDADE EMPRESARIAL SS — CNP) 74.874.454/0001-28 | FLORIANOPOLIS/SC
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trata do Desinvestimento em Ativos de Geracao de Pequeno Porte — Assinatura de CCVA no
valor total de R$ 450 milhdes. Estes Ativos de Geragdo estdo registrados nos livros da
Sociedade, identificados por centros de resultados especificos, que para este laudo especifico, foi
denominado como Acervo de Ativos e Passivos de Geragao de Energia Elétrica denominado como
CGH - Central de Geragao Hidrelétrica Apucaraninha.

3. Responsabilidade da administragdo sobre as informagées contabeis

A administragdo da Sociedade é responsavel pela escrituragdo dos livros e elaboragdo de
informagdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, assim como pelos
controles internos relevantes que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragao de
tais informacdes contabeis, livres de distor¢do relevante, independentemente se causada por
fraude ou erro. As politicas contabeis da Companhia para o exercicio de 2024, sdo consistentes
com aquelas apresentadas nas demonstracdes financeiras de 31.12.2023.

4. Alcance dos trabalhos e responsabilidades

Nossa responsabilidade € a de expressar uma conclusdo sobre o valor contabil do acervo liquido
formado por determinados ativos e passivos, em 31 de dezembro de 2024, com base nos trabalhos
conduzidos de acordo com o Comunicado Técnico CTG 2002 — Laudo de Avaliagdo emitido por
Perito Contador, devidamente aprovado pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC), que prevé
a aplicacdo de procedimentos de exame das contas do referido balango patrimonial ,
especialmente sobre aquelas que registram os ativos e passivos que constam do Anexo | desse
Laudo de Avaliagdo. Assim, efetuamos o exame dos saldos das contas do referido acervo liquido
de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria aplicaveis, consoante o
cumprimento de exigéncias éticas pelos auditores externos da Sociedade, utilizando como base
as Demonstragbes Financeiras de 30 de setembro de 2024, auditadas, conforme Anexo lll, e
Anexo I, variagdes ocorridas até 31 de dezembro de 2024. Nossos trabalhos foram planejados e
executados com o objetivo de obter seguranca razoavel de que o acervo liquido objeto de nosso
Laudo de Avaliacao esta livre de distorgé@o relevante, levando em consideragdo o Parecer dos
Auditores da Sociedade em 30 de setembro de 2024 e Memorando COPEL/SCO assinado pela
Contadora - Responsavel Técnica pela Copel GeT e pelo Superintendente de Contabilidade da
Companhia, contendo as variagdes ocorridas entre 01 de outubro de 2024 e 31 de dezembro de
2024.

5. Emissao do Laudo de Avaliagao

A emissdo de laudo de avaliagdo envolve a execucdo de procedimentos selecionados para
obtengéo de evidéncia a respeito dos valores contabilizados. Os procedimentos selecionados
dependem do julgamento do Perito Contador, incluindo a avaliagdo dos riscos de distor¢éo
relevante no acervo liquido, independentemente se causada por fraude ou erro. Nessa avaliagao
de riscos, consideramos os controles internos relevantes em relagdo ao acervo liquido para
planejar os procedimentos de auditoria que s&o apropriados nas circunsténcias, mas sem
expressar uma opiniao sobre a efetividade desses controles internos da Copel GeT. Uma auditoria
inclui, também, a avaliagdo da adequagéo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das
estimativas contabeis feitas pela administragao. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida
é suficiente e apropriada para fundamentar nossa concluséo.

DRESSLER CONTABILIDADE EMPRESARIAL SS — CNP) 74.874.454/0001-28 | FLORIANOPOLIS/SC
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Com base nos trabalhos efetuados, concluimos que o acervo liquido total a ser transferido para a
Apucaraninha S.A., com base no Balango Patrimonial da COPEL GeT, levantado em 31 de
dezembro de 2024 e registrado nos livros contabeis da Sociedade, constante no Anexo I,
representa o valor contabil, em todos os seus aspectos, para fins da transferéncia e aporte de
capital em bens, direitos e obrigaces, pretendida pela COPEL GeT no valor de R$ 32.078.347,38
(Trinta e dois milhoes, setenta e oito mil e trezentos e quarenta e sete reais e trinta e oito
centavos), avaliados de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

6. Conclusao

Curitiba, 2 de janeiro de 2025

WALTER DE FARIA Assinado de forma digital por
WALTER DE FARIA MAIA
MAIA JUNIOR:65146719934

JUNIOR:65146719934  Dados: 2025.01.02 05:36:02 -06'00'
DRESSLER CONTABILIDADE EMPRESARIAL S.S.
CRC RS 003412/0-3 T-SC

Walter de Faria Maia Junior

Contador CRC-PR 031474 O-7 T-SC

DRESSLER CONTABILIDADE EMPRESARIAL SS — CNP) 74.874.454/0001-28 | FLORIANOPOLIS/SC



Pagina 7 de 26

JresslerBPO

COPEL Geragao e Transmissao S.A.
CNPJ N° 04.370.282/0001-70

Anexo | — Acervo Liquido em 31 de dezembro de 2024.

Foram examinados os livros contdbeis da COPEL GeT, e demais documentos necessarios a
elaboragdo do Laudo de Avaliagéo Contabil. Conforme nossos trabalhos, concluimos que o acervo
liquido contabil total, formado por ativos e passivos de Geragdo de Energia Elétrica denominado
como CGH Central de Geragéo Hidrelétrica Apucaraninha, apresentam o valor Liquido de R$
32.078.347,38 (Trinta e dois milhdes, setenta e oito mil e trezentos e quarenta e sete reais e
trinta e oito centavos), compostos pelas seguintes contas contabeis abaixo:

BALANCO AVALIACAO CONTABIL DE ATIVOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

PCH - APUCARANINHA Em Reais Saldo das Contas
ATIVO 32.078.347,38 PASSIVO 32.078.347,38
IMOBILIZADO 32.078.347,38 PATRIMONIO LIQUIDO 32.078.347,38
IMOBILIZADO EM SERVICO 55.472.391,14 CAPITAL SOCIAL 32.078.347,38
(-) DEPRECIACOES ACUMULADAS -23.394.043,76

DRESSLER CONTABILIDADE EMPRESARIAL SS — CNPJ 74.874.454/0001-28 | FLORIANOPOLIS/SC
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COPEL Geragao e Transmissao S.A.
CNPJ N° 04.370.282/0001-70
Anexo Il - Variagées Contabeis de 30/09/2024 a 31/12/2024

A TABELA ABAIXO APRESENTA:

» Saldo Contabil em 30.09.2024, com base em DF auditada
« Variagao Patrimonial entre 01.10.2024 e 31.12.2024

» Saldo Contabil em 31.12.2024 para o Laudo de Avaliagcao

Eventos

SALDO CONTABIL EM 30.09.2024

Ativo Fixo liquido

Ativo em Servico

Ativo em Curso

(-) Depreciagao Acumulada
Impairment
Ajuste Depreciagao Impairment
Investimento (part.societaria)
Estoque Carvao
Empréstimos e Financiamento
Uso do Bem Publico - UBP

VARIAGAO PATRIMONIAL ATE 31.12.2024
Ativo Fixo liquido
Adicoes
Adigdes em Curso
Encargos em Curso
Capitalizagoes
Transferéncias
Baixas
(-) Depreciagao Acumulada
(-) itens retirados
Reversao Impairment
Provisao de Impairment
Ajuste Depreciagao Impairment
Exclusao do Laudo Investimento (part.societaria)
Baixa Estoque Carvao
Provisao de Litigios
Depositos Judiciais
Empréstimos e Financiamento
Uso do Bem Publico - UBP

SALDO CONTABIL/LAUDO EM 31.12.2024

Ativo Fixo liquido

Ativo em Servigo

Ativo em Curso

(-) Depreciagao Acumulada
Impairment
Ajuste Depreciagao Impairment
Investimento (part.societaria)
Estoque Carvao
Provisao de Litigios
Depositos Judiciais
Empréstimos e Financiamento
Uso do Bem Publico - UBP

2710 -
APUCARANINHA S.A.

27.357.913,56
27.357.020,30
45.072.025,44
4.622.881,40
(22.337.886,54)

893,26

4.720.433,82
4.721.327,08
5.777.484,30
(4.622.881,40)
10.400.365,70
(1.056.157,22)

(893,26)

32.078.347,38
32.078.347,38
55.472.391,14

(23.394.043,76)
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COPEL Geracgao e Transmissao S.A.
CNPJ N° 04.370.282/0001-70

Anexo lll - Balango Patrimonial em 30 de setembro de 2024 - Base da Avaliagao Contabil

* ¥ corel

’l Companhia Paranaense de Energia

DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Balangos Patrimoniais
em 30 de setembro de 2024 & 31 de dezembro de 2023
em milhares de reais

ATIVO Controladora Consolidado
HE n* 30.09.2024 31.12.2023 J0.09.2024 31.12.2023
CIRCULANTE
Caixa e equisalentes de calxa & 1.824. 808 2.23.413 T.BB0.218 BG4 XY
Thutos & valores mabilidrics & 132 =} 6261 476
Cauptes o depdsios vinoulados - - a -]
Clizries T - - 4786409 A.7E1.170
Dividendos a receber 2124763 1.842 406 BT.4 85.5600
Ativos financeims setonais B - - 14.074 18,473
Conlas @ receber Wnouladas & conoessSo 2 - - 10,636 89.384
Alivos ge conbmaio 10 - = 200703 284 616
Oubros crédics 11 283,210 24M 1.351.873 848,712
Estogues s E 147.233 174. 735
Imposio de renda & contribulgao social 118. 788 113.632 a1r.31a a18.218
Owbros tnbulos a recuperar 12.2 - - graasT 843 343
Despesas anlecipadas 13 aga 1.887 53,863 2.8
Partes relacionadas a5 286 Bl T 1.335
4.4TH8ET 4,761 BDE 14.600.566 12.262.801
Ativos classifcados como mandidos para venda k7] - B 108 347 304 1.462.959
4. 471967 agmox 14.948.050 13.716.730
MAD CIRCULANTE
Roalizdvel a Longo Prazo
Thulos & valores mobilidrics ] - - B 111 480,712
Crubros snves amenios tempordnios 2 868 ¥.7HA ar 548 3.7A
Chenles T s = 180,919 108289
Deptasios judiciais 14 128 522 143.3M 308287 B4 T2
Alivos fimanoeinos setonais B . - 42 232 16.473
Contas a receber Wnouladas & concessao 8 - E 3.235.809 2.809.901
Alivos oe conbio 10 - = T.22E.0E1 7.300.445
Cutros crédics 1 260483 18 1. 186,677 853,340
Imposto de renda & contribulgSo social - - 53352 Ea.003
Imposto ce renda & contribuicdo social ddendos 12.1 127.484 359 4B5 1.235.054 1.757.GE8
Cubros tnbuics a necupenar 123 41856 41.078 1.584 BE0 2266 156
Despesas aniecipadas 13 a = 4ag a
Farles relacionadas L] - 35,607 - -
E18.520 E11.187 15.522. 369 16.343. 437
Inwestimentos 15 21.583.127 19.906.237 3.58Z.180 A511.797
Imobllizado 16 7.5851 B.424 10.204.330 10.825.421
Intangival 17 7.767 6.338 | 11.874.758 11.170.089
Diiraito de uso de ativos 251 7.687 6.652 21.125 282.600
221946542 20,538,878 41.606. 760 AZ100. 344
TOTAL DD ATIVO 76.668.599 Z5.368.897 B5.553.810 55.819.074

As notas axplicativas - NE sio parte integrante das demonstragtos financeiras intermedidrias
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Anexo lll - Balango Patrimonial em 30 de setembro de 2024 - Base da Avaliagao Contabil

Balang¢os Patrimoniais
em 30 de setembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023 (continuagio)

em milhares de reais
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PASSIVO
ME n*

CIRCULANTE
Obngagtes sociais e trabalhistas 18
Fartes relacionadas k]
Fomecedones 19
Imposio de renda & gonbribuicdo social
Outras cbrigagdes iscais 122
Empréstmas e financiamentos 20
Debéntures s
Dividendos a pagar
Beneficios pis-emprego 22
Encargos selorais a recolher 23
Pesguisa e desemuoldmento e eficiéncia enerpébica 29
Contas a pagar vnculadas & concess o 28
Passiwos financeiros setonais B
Fassiw de armendamentos 262
Cutras contas a pagar ar
PIS & Cofins a restitur para consumedanes 1231
Provsao para destnagdo de crédito de PIS e Cofins 1231
Provsdes para litigios. 28
Passiwns associados a atvos classificados como mantidos para venda k-]

MAD CIRCULANTE
Fartes relacionadas k]
Fomecedores 19
Imposio de renda & conbribuicSo social diendos 12.1
Cutrars obrigagtes fsoats 122
Empréstimas e financiamentos 20
Debéntures s
Beneficios pas- 22
Pesguisa e desemoldmento e eficiéncia enerpética 24
Contas a pagar vnculadas & concessao 28
Fassiwos firanceiros setonais B
Fassiwo de amendamenics 262
Outras contas a pagar ar
PIE & Cofins a restiuir para consumidores 1231
Prodisao para desbinagdo de crédito de PIS e Cofins 1231
Provsaes para litigios 28

PATRIMONIO LiGUiDo

Atribuivel acs acionistas da empresa controladora
Capital social 21
Fesenas de capital 2.4
Ajustes de aaliagdo patrimonial 22

Resena legal

Fesena de rstengdo de lucrmos
Dividendo adicional proposto
Lucros acumulados

Atribuivel acs acionistas ndo controladores

TOTAL DO PASSIVOD

Controladora Consolidado
30U06.2024 3M.12.2003 30.08.2024 M.12.2023
1812 30.508 440 581 a7 538
1584 1.838 = =
m.rz 4.530 2.208.771 2,184,430
FRE] 183 T1LETA 132879

176 476 206 SE2 345083

= = 2.012.267 BT5.980

= = 1.342. 208 1.225 549

453363 A 147 453,352 44147
4,374 a3.842 =] B 833

= = = K.2 1. 465

. . 1888911 EF R

= = 103535 101976

. . 1.206. 281 AT 103

1] 408 BELETE 48,742

LR L 18,136 1,386 §80 BES 45K

. . . EBE.5ET

= = 280000 =

= 335,000 = 335,000

BE8.100 BET.1E5 10.315.685 8.776.168

= = 24 408 533264

BE8.100 BET.1E5 10,344,094 9.309.423
EES 5.E81 . .

. . 141.208 131,143

. . 1.838.113 1. EBG TEY

B 4.030 30a.081 E12.083
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As notas explicativas - NE sio parie integrante das demonstragtes financeiras intermediarias
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COPEL Geracgao e Transmissao S.A.
CNPJ N° 04.370.282/0001-70

Anexo IV - Concessoes e Autorizagoes Constantes do
Balango Patrimonial em 30 de setembro de 2024 - Base da Avaliagao Contabil

. % COPEL

’ Geragao e Transmissao

2 Concessoes e Autorizagdes

Particl- Venci-

Concessdes de geragio Paglo % mento
CONCESSOES ONEROSAS PE.O DIRETO DE USO DO BEM PUBLICO - UBP
Contrato de Concessio de geragao n° 001/2007 - UHE Gov. Jayme Canet Junior - Maua 51 28.06.2049
Contrato de Concessdo n® 001/2011 - UHE Colider 100 30.01.2046
Autorizag3o - Portaria n® 133/2011 - PCH Cavemoso § 100 06.12.2050
Contrato de Concessio n® 002/2012 - UHE Baxo iuagu 30 03.12.2049
Contrato de Concessio n® 007/2013
UHE Apucaraninha (NEn® 33.2.6) 100  27.01.2027
UHE Chamine (NEn® 33.2.6) 100 02.08.2028
UHE Derivagdo do Rio Jorddo 100 21.06.2032
UHE Cavernoso 100 23.06.2033

CONCESSOES DE SERVIGO PUBLICO
Contrato de Concessdo n® 045/1339 (NEn° 33.2.6)

UTE Figueira 100 26.03.2019
UHE S0 Jorge 100 24.07.2026
UHE Gov. Ney Aminthas de Barros Braga (Segredo) 100  25.09.2032
UHE Gov. Jose Richa (Saito Caxias) 100 20.03.2033

Contrato de Concessio n® 0012020
UHE Guaricana (NEn® 33.2.6) 100 21.07.2028

Autorizagaoe - Resolugio n° 278/1993 - S0L Pahnas 100 29.09.2029

Desp n® - Central Hidreketrica - CGH Mellssa, OGH Pitangul e

OGH Saito 0o Vau (apenas registro na Anesl) 100 -

Contrato de Concessido n® 003/2016 - UHE Gov. Redro Virato Farigot de Souza (GPS) 100 03.01.2053

UHE Marumbl - Declaragiio de registro de central geradora: CGHPH PR 001501-6.02 100 -

Resolug3o Autorizativa Aneel n® 5373/2015 - CGH Cnopim | (3penas registro na Aneel) 100 -

DRESSLER CONTABILIDADE EMPRESARIAL SS — CNPJ 74.874.454/0001-28 | FLORIANOPOLIS/SC
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CAPITULO | - DENOMINACAO, DURACAO, SEDE E OBJETO SOCIAL

Art. 1° A Apucaraninha S.A. é uma sociedade anbnima de capital fechado, doravante
denominada “Companhia”, subsidiaria integral da Copel Geracdo e Transmissao
S.A., regida pelo presente Estatuto Social, pela Lei Federal n°® 6.404/1976 e demais
disposicdes legais.

Art. 2° A Companhia tem prazo de duragéo indeterminado.

Art. 3° A Companhia tem sede no municipio de Tamarana, Estado do Parand, Brasil, na
Rodovia PR 445, - Salto Apucaraninha.

Art. 4°  Constitui 0o objeto social da Companhia: (i) gerar energia e prestar servicos
correlatos; (ii) estudar, planejar, projetar, implantar, operar e manter sistemas de
geracdo de energia, provendo solucbes para o desenvolvimento com
sustentabilidade; (iii) prestar servigo de consultoria e engenharia dentro de sua area
de atuacéo; (iv) participar de associagbes e organizacdes de carater técnico,
cientifico e empresarial.

§ 1° Para atingir os objetivos sociais acima enumerados, bem como obter
resultados técnicos, mercadoldgicos e de rentabilidade, a Companhia podera
firmar contrato de gestdo com a Copel Geracdo e Transmisséo S.A.

§ 2° Para a consecucao do objeto social e observada a sua area de atuacao, a
Companhia poderd abrir, instalar, manter, transferir ou extinguir filiais,
dependéncias, escritdrios ou representagbes ou quaisquer outros
estabelecimentos ou, ainda, designar representantes, respeitadas as
disposicoes legais e regulamentares.

CAPITULO Il - CAPITAL SOCIAL E ACOES

Art. 5° O capital social é de R$ 32.079.347,38 (trinta e dois milhdes, setenta e nove mil,
trezentos e quarenta e sete reais e trinta e oito centavos), dividido em 32.079.347
(trinta e dois milhdes, setenta e nove mil, trezentos e quarenta e sete) acdes
ordinarias nominativas e sem valor nominal, totalmente integralizadas no ato de sua
subscricdo em moeda corrente nacional.

Paragrafo Unico. As a¢Bes sdo nominativas.

CAPITULO Il - ASSEMBLEIA GERAL (AG)

Art. 6° A Assembleia Geral é o érgdo maximo da Companhia, com poderes para deliberar
sobre todos 0s negdécios relativos ao seu objeto social, e regida pela legislacao
vigente.

Art. 7° A convocacgdo para a realizacao da Assembleia Geral sera feita nos termos da
legislacdo vigente, sendo que a pauta e os documentos pertinentes serado
disponibilizados ao(s) Acionista(s) na mesma data da convocacdo, de modo
acessivel, inclusive, de forma eletrbnica.

Estatuto Social da Apucaraninha S.A. - pag. 3 de 11
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Paragrafo Unico. A convocacéo é dispensada nos termos do Artigo 124, § 4° da
Lei Federal n°® 6.404/1976.

Art. 8° A Assembleia Geral sera instalada e presidida pelo representante do acionista ou
pelo substituto que esse vier a designar ou através de Procurador legalmente
constituido.

Paragrafo Unico. O Presidente da Assembleia Geral escolhera, dentre os
presentes, 01 (um) secretario.

Art. 9° A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente dentro dos 04 (quatro) primeiros
meses apos o0 encerramento do exercicio social, para deliberar sobre as matérias
previstas em lei, e extraordinariamente, quando necessario.

Art. 10 Nas Assembleias Gerais, cada acdo ordinaria dard direito a 01 (um) voto.

Art. 11 O acionista podera participar e ser representado por procurador nas Assembleias
Gerais, exibindo, no ato ou previamente, documentos e procuracdo com poderes
especificos, na forma da lei.

Art. 12 A ata da Assembleia Geral sera lavrada conforme legislagéo pertinente.

Art. 13 A Assembleia Geral, além de outros casos previstos em lei, reunir-se-a para
deliberar sobre:
I alteracéo do capital social;

Il avaliacdo de bens com que o acionista concorre para a formacéo do capital
social;

Il transformagdo, fusdo, incorporacdo, cisdo, dissolucdo e liquidacdo da
Companhia;

IV  alteracdo do estatuto social;

Vv eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, dos Administradores e dos membros
do Conselho Fiscal e respectivos suplentes, caso seja instalado;

VI  fixagdo da remuneracéo dos membros dos 6rgéos estatutarios;

VIl  tomar as contas dos Administradores, examinar, discutir e votar as
Demonstracdes Financeiras e deliberar sobre a destinacao do lucro liquido do
exercicio e a distribuicdo de dividendos;

VIII autorizagdo para a Companhia mover agédo de responsabilidade civil contra
0s Administradores pelos prejuizos causados ao seu patrimonio;

IX  alienag&o de bens imdveis diretamente vinculados a prestacao de servigos e
a constituicdo de 6nus reais sobre eles;

X permuta de a¢des ou outros valores mobiliarios;

Xl  eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, de liquidantes, julgando-lhes as
contas;

XIl  aprovar o Plano de Negdcios da Companhia e suas revisoes;
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X1l aprovar as premissas para contratacdo de empreéstimos e financiamentos;

XIV autorizacdo para emissao de titulos e valores mobilidrios para captacédo de
recursos, na forma de debéntures, notas promissoérias, commercial papers, e
outros, na forma da lei, observado o disposto no Plano de Negécios da
Companhia.

CAPITULO IV - ADMINISTRACAO DA COMPANHIA

Art. 14 A Companhia serd administrada e representada pela Diretoria, na forma prevista
neste Estatuto.

Composicdo, mandato e atribuicdes

Art. 15 A Diretoria sera composta de 02 (dois) diretores, sendo 01 (um) Diretor Técnico e
01 (um) Diretor Administrativo-Financeiro, residentes no pais, eleitos e destituiveis
pela Assembleia Geral, com mandato unificado de 02 (dois) anos, permitida
reelei¢ao.

Paragrafo Unico. Os cargos de Diretor Técnico e Diretor Administrativo-Financeiro
serdo ocupados, respectivamente, pelo Diretor de Operacdo e Manutencgéo e pelo
Diretor Administrativo e de Participacdes da Copel Geracdo e Transmissédo S.A.

Art. 16  Sao atribuicbes do Diretor Técnico dirigir e coordenar as atividades técnicas, de
implantacdo e operagéo dos empreendimentos da Companhia, bem como a gestéo
da execucdo técnica dos contratos firmados relativos as finalidades dos
empreendimentos.

Art. 17  S&o atribuicbes do Diretor Administrativo-Financeiro planejar, executar, controlar e
tratar os assuntos relativos a gestdo e planejamento econdmico, financeiro,
tributario, contabil e orcamentario, de seguros patrimoniais, de aplicacbes e
investimentos no mercado financeiro e captagéo de recursos financeiros destinados
as finalidades dos empreendimentos, gestao de contratos, realizacdo de contratos
administrativos de bens e servigos.

Art. 18 Além das atribuicbes previstas em Lei e neste Estatuto, compete, ainda, aos
Diretores da Companhia:

| cumprir e fazer cumprir o Plano de Negdcios da Companhia e a Estratégia de
Longo Prazo definida pela Assembleia Geral na gestéo de sua area especifica
de atuacéo;

Il gerir os negécios da Companhia de forma sustentavel, considerando os
fatores econdmicos, sociais, ambientais, de mudanca do clima e de
governanga corporativa, bem como os riscos e oportunidades relacionados,
em todas as atividades sob sua responsabilidade, observado o Plano de
Negdcios da Companhia, as diretrizes fixadas pela Assembleia Geral, as
politicas corporativas, as normas internas e os Niveis de Competéncia - NCO;

[l assegurar a cooperacdo e O apoio no ambito de suas respectivas
competéncias, visando a consecucdo dos objetivos e interesses da
Companhia;

Estatuto Social da Apucaraninha S.A. - pag. 5 de 11



Pagina 17 de 26

IV manifestar-se previamente sobre qualquer assunto a ser submetido a
Assembleia Geral;

\% aprovar, mediante a assinatura conjunta, as transacfes entre partes
relacionadas;

VI  autorizar, mediante a assinatura conjunta, a abertura, instalacéo,
transferéncia e a extincao de filiais, dependéncias, escritorios, representacdes
OuU quaisquer outros estabelecimentos;

VIl aprovar, mediante a assinatura conjunta, o orcamento anual e suas revisoes;

BN

VIIl elaborar e submeter a aprovacdo da Assembleia Geral, anualmente, o
relatério da administracdo, acompanhado do balango patrimonial e demais
demonstragdes financeiras e respectivas notas explicativas, com o parecer
dos auditores independentes e do conselho fiscal, se instalado, e a proposta
de destinacao do resultado do exercicio;

IX  aprovar, mediante a assinatura conjunta, dentro dos limites estatutarios, tudo
0 que se relacionar com atividades da Companhia e que ndo seja de
competéncia privativa da Assembleia Geral, observados os limites
estabelecidos neste Estatuto, o Plano de Negécios da Companhia, as
diretrizes fixadas pela Assembleia Geral, as politicas corporativas, as normas
internas e os Niveis de Competéncia - NCO.

§1° E vedado aos Diretores obrigar a Companhia em atos de liberalidade
estranhos aos seus objetivos, sendo ineficazes para a Companhia os que
forem praticados com violacdo deste Estatuto Social.

8§ 2° Em caso de divergéncia dos Diretores com relacao a determinada matéria,
qualquer dos Diretores podera solicitar a convocacao da Assembleia Geral
para deliberar pela matéria.

8§ 3° Além dos atos que forem necessarios a realizacdo do objeto social da
Companhia, os Diretores ficam investidos de poderes para aprovar, mediante
a assinatura conjunta, atos de renuncia ou transacao judicial ou extrajudicial,
para por fim a litigios ou pendéncias, bem como a celebracdo de quaisquer
negaocios juridicos quando o valor envolvido for inferior a 20 (vinte) milhdes de
reais, incluindo a aquisicéo, alienacdo ou oneracéo de ativos, a obtencédo de
empréstimos e financiamentos, rendncia, transagdo e a assuncdo de
obrigacbes em geral, a propositura, desisténcia, renuncia de direito ou
celebracdo de transacédo ou acordo em qualquer acédo, medida ou processo
judicial ou administrativo, ou arbitragem, devendo, ainda, observar o Plano de
Negécios da Companhia, as diretrizes fixadas pela Assembleia Geral, as
politicas corporativas, as normas internas e os Niveis de Competéncia - NCO.

§ 4° Os contratos referentes & comercializagdo de energia elétrica, Contratos de
Compartilhamento de Recursos Humanos (entre as empresas do Grupo
Copel), Contratos de Uso do Sistema de Transmissdo e de Distribuicdo
(CUST e CUSD) e as operacdes de contratacao de instrumentos financeiros
e securitarios aceitos e necessarios para garantia de processos judiciais e a
liquidagdo financeira das operacdes realizadas no ambito da Camara de
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Comercializacdo de Energia Elétrica, ndo estéo sujeitos ao limite estabelecido
no § 3° deste artigo.

Vacancia, substituicdes e licencas

Art. 19  Nas vacancias, auséncias ou impedimentos temporarios do Diretor Técnico cabera
ao Diretor Administrativo-Financeiro acumular suas funcgdes, e vice-versa.

§ 1° Nas auséncias e impedimentos temporarios de ambos, cabera a Assembleia
Geral designar um substituto provisorio.

§ 2° Os diretores ndo poderdo se afastar do cargo por mais de 30 (trinta) dias
consecutivos, salvo em caso de licenca médica ou has hip6teses autorizadas
pela Assembleia Geral.

§ 3° Os Diretores poderdo solicitar a Assembleia Geral afastamento por licenca
nao remunerada, desde que por prazo nao superior a 03 (trés) meses, a qual
devera ser registrada em ata.

Art. 20 Em caso de falecimento, renlncia ou impedimento definitivo de qualquer membro
da Diretoria, cabera a Assembleia Geral eleger o substituto, que completara o
mandato do substituido. Até que se realize a elei¢do, podera a Diretoria designar
um substituto provisério.

Representacdo da Companhia
Art. 21 A Companhia obriga-se perante terceiros:

|  pela assinatura conjunta de 02 (dois) Diretores;

Il pela assinatura de 01 (um) diretor e 01 (um) procurador, conforme os poderes
constantes do respectivo instrumento de mandato;

Il pela assinatura de 02 (dois) procuradores, conforme os poderes constantes do
respectivo instrumento de mandato;

IV pela assinatura de 01 (um) procurador, conforme os poderes constantes do
respectivo instrumento de mandato, nesse caso exclusivamente para a pratica
de atos especificos;

8§ 1° Os instrumentos de mandato mencionados nos incisos anteriores, serao
outorgados pela assinatura conjunta dos 02 (dois) Diretores, com prazo
determinado de validade e especificardo os poderes conferidos, sendo que
apenas as procuracfes “ad judicia” e para o foro em geral terdo prazo
indeterminado.

§ 2° Os instrumentos de mandato especificardo expressamente os poderes
especiais, 0s atos ou as operacbes outorgadas, dentro dos limites dos
poderes dos diretores que 0s outorgam, bem como a duracdo do mandato por
prazo determinado de validade, vedado o substabelecimento, salvo na
hipotese de procuracdo para fins de representacdo judicial da Companhia,
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que poderd ser por prazo indeterminado e com possibilidade de
substabelecimento nas condi¢des delimitadas no referido instrumento.

8§ 3° A Sociedade sera representada ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele,
por (02) dois diretores.

§ 4° Poderd qualquer dos diretores representar individualmente a Companhia,
guando o ato a ser praticado impuser representacao singular e nos casos em
que o uso da assinatura eletronica impossibilite que (02) duas ou mais
pessoas assinem o mesmo documento, mediante assinatura conjunta dos
dois diretores.

§ 5° Quando o instrumento de mandato tiver por objeto a pratica de ato que
depender de prévia autorizacdo da Assembleia Geral, somente podera ser
outorgado apds essa autorizacdo, que devera ser mencionada em seu texto.

8 6° Os Diretores poderdo designar mandatarios ou conferir poderes aos demais
niveis gerenciais da estrutura compartilhada de que participa a Companhia,
por meio de norma interna ou por instrumento habil, para que possam realizar
determinadas atividades operacionais, dentro dos limites de competéncia
atribuidos aos Diretores, tais como a assinatura de contratos, convénios,
termos de cooperacao, além de outros instrumentos que gerem obrigacao
para a Companhia, exceto o0s atos indelegaveis por lei, desde que
previamente aprovados dentro dos limites ora estabelecidos.

§ 7° O limite de prazo disposto no § 1° ndo se aplica as procuragdes outorgadas
pela Companhia, necessérias a consecugdo de contratos de dividas
existentes firmados junto a instituicdes financeiras diversas. Nesse caso, as
procuragdes que vierem a ser outorgadas deverdo permanecer vigentes até
o total cumprimento das obrigagfes previstas em tais contratos.

CAPITULO V - CONSELHO FISCAL (CF)

Art. 22 A Companhia terd um Conselho Fiscal de funcionamento ndo permanente, de
atuacao colegiada e individual, com as competéncias e atribuicbes previstas em lei.

Art. 23 O Conselho Fiscal, caso instalado, sera composto por 03 (trés) membros titulares e
igual nimero de suplentes, eleitos em Assembleia Geral, com mandato nos termos
da Lei, permitida reeleigé&o.

Art. 24 A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal, caso instalado, seré fixada pela
Assembleia Geral que os eleger, respeitando-se o limite minimo definido na Lei
Federal n° 6.404/1976.

§ 1° O conselheiro titular faré jus a remuneragcdo mensal, sendo a verba partilhada
entre membro titular e seu suplente, quando aplicavel, proporcionalmente a
participacdo nas reunides.

§ 2° Em més de posse ou desligamento dos conselheiros fiscais, o honorario sera
calculado proporcionalmente aos dias da vigéncia de seu mandato.
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8 3° Os conselheiros também serdo reembolsados obrigatoriamente das despesas
de locomocao, alimentacdo e hospedagem necessarias ao desempenho da
fungéo.

CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAQ()ES FINANCEIRAS,
LUCROS, RESERVAS E DISTRIBUICAO DE RESULTADOS

Art. 25 O exercicio social coincidird com o ano civil, findo o qual a Diretoria elaborara as
demonstragdes financeiras previstas em lei.

Art. 26 A acionista tera direito ao dividendo minimo obrigatério correspondente a 25% (vinte
e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, apés as deducdes previstas em lei.

§ 1° A Companhia podera deliberar por antecipar a distribuicdo de dividendos
intermediarios e intercalares, ou pagamento de juros sobre o capital préprio,
mediante aprovacado da Assembleia Geral.

§ 2° O dividendo nao sera obrigatério no exercicio social em que for incompativel
com a situagdo financeira da Companhia.

§ 3° Os lucros que deixarem de ser distribuidos nos termos do § 2° serdo
registrados como reserva especial e, se ndo absorvidos por prejuizos em
exercicios subsequentes, deverdo ser distribuidos tdo logo a situagéo
financeira da Companhia permita.

CAPITULO VII - DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Art. 27 A dissolugdo far-se-a de acordo com o que dispuser a Assembleia Geral,
obedecidas as prescri¢gdes legais a respeito.

Art. 28 A Companhia entrar4d em liquidacdo, nos casos previstos em lei, competindo a
Assembleia Geral, se for o caso, determinar o modo de liquidacdo e nomear o
liquidante, fixando-lhe os poderes e a remuneracao.

CAPITULO VIl - MECANISMO DE DEFESA

Art. 29 Os membros dos 6rgaos estatutarios respondem perante a Companhia e terceiros
pelos atos que praticarem no exercicio de suas atribuicdes nos termos da legislacéo
vigente e do presente Estatuto.

Art. 30 A Companhia assegurara aos integrantes e ex-integrantes de 6rgaos estatutarios a
defesa juridica em processos judiciais e administrativos, contra eles propostos por
terceiros, durante ou apOs 0s respectivos mandatos, por atos praticados no
exercicio do cargo ou de suas fungdes.

8§ 1° A prestacdo de defesa juridica mencionada no caput condiciona-se a
existéncia de um parecer prévio da &rea juridica responsavel na Companhia
gue analise a compatibilidade entre as linhas de defesa adotadas em
beneficio da Companhia e do administrador.
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§2° A mesma protecdo definida no caput podera, no que couber e mediante
autorizacao especifica da Assembleia Geral, ser estendida aos empregados,
prepostos e mandatarios da Companhia que venham a figurar no polo passivo
de processo judicial e/ou administrativo, exclusivamente em decorréncia de
atos que tenham praticado em cumprimento de mandado outorgado pela
Companhia ou no exercicio de competéncia delegada pelos administradores.

§ 3° A defesa juridica serd assegurada por meio da area juridica interna ou da
contratacdo de seguro ou, na impossibilidade de fazé-lo, por escritorio de
advocacia contratado, a critério da Companhia.

§ 4° Se, por qualquer motivo, ndo for assegurada a defesa, nos termos do § 3°, o
agente podera contratar advogado de sua propria confianga por sua prépria
conta, fazendo jus ao reembolso dos respectivos custos e honorarios
advocaticios fixados em montante razoavel, proposto dentro dos parametros
e condicdes atuais praticados pelo mercado para a defesa do caso especifico,
aprovados pela Assembleia Geral, se for ao final absolvido ou exonerado de
responsabilidade.

8§ 5° A Assembleia Geral podera deliberar pelo adiantamento dos honorarios do
advogado contratado na hip6tese do § 4°.

Art. 31 A Companhia assegurara a defesa juridica e o acesso em tempo héabil a toda a
documentacdo necessaria para esse efeito, bem como arcard com as custas
processuais, emolumentos de qualquer natureza, despesas administrativas e
depdsitos para garantia de instancia quando a defesa estiver enquadrada nas
hip6teses do art. 30.

Art. 32 Caso algumas das pessoas mencionadas no art. 30, beneficiaria da defesa juridica,
for condenada ou responsabilizada, com sentenga transitada em julgado, com
fundamento em violag&o de lei ou do Estatuto, ou decorrente de ato culposo ou
doloso, ficard obrigada a ressarcir a Companhia todo o valor efetivamente
desembolsado com a defesa juridica, além de eventuais prejuizos causados.

Art.33 A Companhia ndo dependente poderd manter contrato de seguro de
responsabilidade civil permanente em favor das pessoas mencionadas no art. 30,
na forma e extensao definidas pela Assembleia Geral e na apélice contratada, para
a cobertura das despesas processuais e honorarios advocaticios de processos
judiciais e administrativos instaurados contra elas, a fim de resguarda-las das
responsabilidades por atos decorrentes do exercicio do cargo ou fungao, cobrindo
todo o prazo de exercicio dos respectivos mandatos.

Paragrafo Unico. A forma da defesa em processos judiciais e administrativos por
meio da contratacdo de seguro sera aprovada pela Assembleia Geral.
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gg (-:qPEL e Transmissao

CAPITULO IX - DISPOSICOES GERAIS

Art. 34 Para investidura no cargo os membros dos Org&os Estatutarios deverdo comprovar
0 atendimento aos requisitos e o ndo enquadramento em vedacdes dispostos na
legislagéo aplicavel, bem como estar em conformidade com a Politica de Indicagéo
seguida pela Companhia.

Art. 35 Os membros dos Orgédos Estatutarios seréio investidos em seus cargos mediante
assinatura de termo de posse, lavrado no respectivo livro de atas.

§ 1° O termo de posse devera ser assinado nos 30 (trinta) dias seguintes a eleicao
ou nomeacao, sob pena de sua ineficicia, salvo justificativa aceita pelo 6rgéao
para o qual o membro tiver sido eleito, e devera conter a indicagédo de pelo
menos 01 (um) domicilio para recebimento de citacdes e intimacbes de
processos administrativos e judiciais, relativos a atos de sua gestdo, sendo
permitida a alteragdo do domicilio indicado somente mediante comunicacao
escrita a Companhia.

§ 2° A investidura ficard condicionada a apresentacédo de declaracao de bens e
valores, na forma prevista na legislacdo vigente, que devera ser atualizada
anualmente e ao término do mandato.

Art. 36 A acionista e os membros dos 6rgaos estatutarios que, por qualquer motivo, tiverem
interesse particular direto, indireto ou conflitante com o da Companhia em
determinada deliberacéo, deverdo se abster de participar da discusséo e votagdo
desse item, ainda que como representantes de terceiros, fazendo-se constar em
ata a razdo da abstencéo, indicando a natureza e a extenséo do seu interesse.

Art. 37  Os membros dos 6rgaos estatutarios serdo desligados mediante rendncia voluntaria
ou destituicdo a qualquer tempo, nos termos da legislacdo aplicavel e deste
Estatuto.

Art. 38 Salvo na hip6tese de rendncia ou destituicdo, considera-se automaticamente
prorrogado o mandato dos membros dos érgaos estatutarios, até a investidura dos
novos membros.

Art. 39  Na hipotese de retirada da acionista ou de fechamento de capital, 0 montante a ser
pago pela Companhia a titulo de reembolso pelas a¢des detidas pelos acionistas
que tenham exercido direito de retirada, nos casos autorizados por lei, devera
corresponder ao valor econdmico de tais agfes, a ser apurado de acordo com o
procedimento de avaliacdo aceito pela Lei Federal n® 6.404/1976, sempre que tal
valor for inferior ao valor patrimonial.

Art. 40 Fica eleito o foro de foro de Curitiba, Estado do Parana, com exclusdo de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, como sendo o competente para dirimir
guaisquer duvidas ou conflitos oriundos do presente Estatuto.
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APUCARANINHA S.A.
CNPJ 55.560.074/0001-74
NIRE 41300327289
SUBSIDIARIA INTEGRAL DA
COPEL GERAGAO E TRANSMISSAO S.A.

BOLETIM DE SUBSCRIGCAO DE AGOES

Caracteristicas da Emissao

Aumento de capital no valor de R$ 32.078.347,38 (trinta e dois milhdes, setenta e oito mil, trezentos e
quarenta e sete reais e trinta e oito centavos), mediante a emisséo 32.078.347 (trinta e dois milhdes,
setenta e oito mil, trezentos e quarenta e sete) de agdes ordinarias nominativas e sem valor nominal
pela Apucaraninha S.A., conforme deliberagdo tomada pela unanimidade dos representantes da Unica
acionista da Companhia, constante da Ata da Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 03.012025.

Qualificagao do Subscritor

Nome/ Razao Social:
Copel Geragao e Transmissao S.A.

CNPJ: 04.370.282/0001-70

Endereco:

Rua José Izidoro Biazetto n® 158, Bloco A, Orleans, CEP 81200-240, em Curitiba - PR

Acodes Subscritas e Integralizadas

Valor da Subscri¢ao e Integralizagéao:

R$ 32.078.347,38 (trinta e dois milhdes, setenta e
oito mil, trezentos e quarenta e sete reais e trinta
e oito centavos)

Valor por agao: R$1,00 (um real)

Quantidades de Agoes Subscritas: 32.078.347
(trinta e dois milhdes, setenta e oito mil, trezentos
e quarenta e sete)

Data da Integralizagao:
03 de janeiro de 2025

Forma de Integralizagao:
Integralizagdo em bens

Copel Geragdo e Transmissdo S.A.

J /A«TL S

/X
Moacir Carlos Bertol

'MOACIR CARLOS BERTOL
Representante da Acionista Controladora e

Diretor Geral da
Copel Geragao e Transmissao S.A.

A
Felipe Guiterres Ramella

. 37787

FELIPE GUTTERRES RAMELLA
Representante da Acionista Controladora e
Diretor de Financgas e de

Relagbes com Investidores da

Copel Geragao e Transmissao S.A

Apucaraninha S.A.

Vs
Marcio Raphael Plosza
' 38363
MARCIO RAPHAEL PLOSZAJ
Diretor Técnico
Apucaraninha S.A.

— A7
Adriano Fedalto

. 38362

ADRIANO FEDALTO

Diretor Administrativo-Financeiro
Apucaraninha S.A.
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Certificamos que o ato da empresa APUCARANINHA S.A. consta assinado digitalmente por:

MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo

ASSINATURA ELETRONICA

Pagina 26 de 26

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ Nome
03356831933 ISABEL ZAICZUK RAGGIO
CERTI FI GO O REG STRO EM 23/ 01/ 2025 12:30 SCB N° 20250080770.
PROTOCOLO. 250080770 DE 22/ 01/ 2025.
WAV 7 oD GO DE VER FI CACAO 12501153366, CNPJ DA SEDE: 55560074000174.
NI RE: 41300327289, COM EFEI TGS DO REG STRO EM 03/ 01/ 2025.
APUCARANI NHA S, A,
LcEM LEANDRO MARCCS RAYSEL Bl SCAI A

SECRETARI O- GERAL
www. enpr esaf aci | . pr. gov. br

A val i dade deste docunmento, se inpresso, fica sujeito a conprovacdo de sua autenticidade nos

respectivos portais, informando seus respectivos cédi gos de verificagao.



	Versão Junta - PCH Apucaraninha.pdf
	Apucaraninha SA - Laudo de Avaliação.pdf
	Estatuto Social - Apucaraninha.pdf
	BSA 03.01.2025 - Apucaraninha.pdf

		2025-01-22T11:55:09-0300
	Arquivamento do Processo PRN2547077053 na Junta Comercial.


		2025-01-23T12:32:09-0300
	Curitiba
	Arquivamento do Processo PRN2547077053 na Junta Comercial do Paraná




