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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
ReALzADA EM 30 pe OUTUBRO DE 2024,

I DATA, HORA E LOCAL: Realizada aos 30 (trinta) dia do més de outubro de 2024,
as 10:00 (dez) horas, na sede da Adea Grow Tecnologia e lntermediagéo S.A., sociedade
por agdes de capital fechado, localizada na cidade de S30 Paulo, Estado de 530 Paulo, na
Alameda Vicente Pinzon, n° 54, 9¢ andar, salg 09-104, no bairro Vila Olimpia, CEpP 04547-

’

130, inscrita no CNPJ/MF sob o n923.502.561/0()01-94 (”@ma_nh_ia”),

1. CONVOCAQ&O E PRESENCA: Dispensada 3 tonvocagdo em razio da Presenca dos
acionistas titulares das acdes representativas de 100% (cem Por cento) do capital social

da Companhia, nos termos do artigo 124, §4¢ 45 Lei n%6.404/76 (“Lei das Sociedades

Bor AcSes”), conforme assinaturas tonstantes do Livro de Registro de Presenca de
Acionistas, devidamente arquivado na sede da Companhia.

HI. MESA: Presidida pelo Sr. Rafael Barbosa Santos Coelho ¢ sécretariada pelo Sr.
Luiz Alberto Rospide da Motta Sperotto.

V. DEUBERAQ@E.‘&: Instalada a Assembleia, apds €xame e discussdo dag materigs
constantes da ordem do dia, os acionistas presentes, paor unanimidade de votos e sem
quaisquer restri¢des, observado o quanto disposto ng parte final do artigo 134, §1¢, (g
Lei das Sociedades por Acdes, deliberaram por:

1. Aprovar g abertura, pela Companhia, de uma filial na cidade de Manaus, Estado
do Amazonas, na Avenida Jodo Valério 753, 0d 51 Cj. Vieralves, Bairro Nossa Senhora
das Gragas — CEp 69053-140.

2, Como resultado da delibera¢do tomada no item 1 acima, o Artigo 2° do Estatuto
Social da Companhia passara a viger com a seguinte nova redacdo:

“Artigo 29, A Companhia tem sede e foro na cidade de Séo Paulo, Estado
de Séo Paulo, no Cubo Itad, localizado na Alameda Vicente Pinzon, n@ 54,
9¢ andar, salg 09-104, Vilg Olimpia - CEP 04547-130 e filial localizada na
cidade de Manaus, Estado do Amazonas, na Avenida JoGo Valério, n° 753,
Qd 51, Cj. Vieralves, Bairro Nossa Senhora das Gragas — CEP 69053-140.”

3 Aprovar a consolidacdo do Estatuto Social da Companhia nos moldes do “Anexo
[”, a fim de que o mesmo passe a refletir todas as deliberagdes aprovadas na presente

assembleia



4, Aprovar a lavratura da presetite ata emforma de sumario, nos termos do Artigo
130 da Lei das Sociedade por AgGes.

VI. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, o Sr. Presidente ofereceu 3
palavra a quem dela quisesse fazer uso e, como ninguém se manifestou, foi suspensa a
sessdo pelo tempo necessério 3 lavratura da presente ata, a qual, mediante aprovacso
unanime, sera lavrada de forma sumaria. Reaberta a sessdo, a presente ata foi lida,
aprovada e assinada pelos membros da mesa. Acionistas Presentes: (i) Antonio Augusto
Meireles Reis Filho, (ii) Antonio Ricardo sacramento Madureira; (iii) BFS ZERO LLC; (iv)
Carlos Augusto Oliveira Gamboa, (v) Celso Armando Fugolin Junior, (vi) Daniel Jardim
Issa (vii) Daniel Ricardo Boss Jaccard, (viii) Eduardo da Costa Carvalho,(ix) Eduardo
Nogueira dos Santos souza; (x) Erik de Godoy Perillo, (xi) Fitpart Capital Partners LLC, (xii)
Heitor de Aradjo Martins, (xiii) Inovagcdo Paulista Fundo de Investimento em
Participacdes Multiestratégia, neste ato, representado por sua Gestora, SP Ventures
Gestora de Recursos Ltda., (xiv) Marcelo Adaime Duarte; (xv) Rafae! Barbosa Santos
Coelho; (xvi) Rodrigo de Almeida Pereira; (xvii) Seedling Fundo de Investimento em
Participacbes — Multiestratégia, neste ato, representado por seu Gestor, Banco BTG
Pactual S.A.; (xviii) Tadeu Alcantarg Castro da Rocha; (xix) Victor Costa Cabral Knewitz;
e (xx) Luiz Alberto da Motta Rospide Sperotto.

Certifico que a presente é copia fiel da ata original lavrada em livro proprio.

Sdo Paulo/SP, 30 de outubro de 2024,

LK&FM Barbrosa. Sandes (pllis { Lwin, Alsrts f@gi}x, Lo Mela Sperotts

‘RAFAELBARBOSA SANTOS COELHO LUTZALBERTOROSPIDE DA MOTTA
Presidente SPEROTTO
Secretario

[Restante da pdgina deixado intencionalmente em branco]
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ANEXO | - CONSOLIDACAO-BO ESTATUTO SOCIAL DA AQ_EA_G"RGW TECNOLOGIA E INTERMEDIACAO S.A.
A ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ADEA GROW TECNOLOGIA E INTERMEDIAGAO S.A.,
REALIZADA EM 30 DE QUTUBRO DE 2024

ESTATUTO SoCIAL DA ADEA GROW TECNOLOGIA E INTERMEDIACAO S.A.

CariTULO |
DA DENGMINAGAO, SEDE, OBJETO E DuURACAO

Artigo 1°. A Adea Grow Tecnologia e Intermediacdo S.A. (“Companhia”) é uma
sociedade por agdes, de capital fechado, que se rege pelas disposices legais aplicaveis,
em especial pela Lei n° 6.404 de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das Sociedades por
Acbes”) e pelo presente Estatuto Social (“Estatuto”).

Paragrafo Unico. Para a consecugao das atividades pertinentes ao seu objeto social, a
Companhia podera adotar o nome fantasia A de Agro.

Artigo 22. A Companhia tem sede e foro na cidade de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo,
no Cubo Itau, localizado na Alameda Vicente Pinzon, n? 54, 92 andar, sala 09-104, Vila
Olimpia - CEP 04547-130 e filial localizada na cidade de Manaus, Estado do Amazonas,
na Avenida Jodo Valério n® 753, Qd 51, Cj. Vieralves, Bairro Nossa Senhora das Gracgas —
CEP 69053-140.

Paragrafo Unico. Por deliberacio da Assembleia Geral, a Companhia podersd alterar o
enderego de sua sede, instalar ou fechar filiais e escritorios no Pais e no exterior.

Artigo 32. A Companhia tem por objeto social: (i) a atuagdo como portal, provedor de
conteudo e de servicos de tecnologia aplicada a mapeamentos online automatizados;
(i) a prestacdo de servicos de banco de informagbes para desenvolvimento de sistema,
tecnologias, pesquisas e andlises; (iii) o desenvolvimento de sistemas e licenciamento
de tecnologia customizavel aplicada a mapeamentos; (iv) o desenvolvimento e
licenciamento de sistema e tecnologia ndo customizdvel aplicada a mapeamentos; (v) a
consultoria em tecnologia da informacdo; (vi) a atividade de cobranca e informacdes
cadastrais, (vii) a prestacdo de servicos financeiros n3o especificados, (viii) a atividade
de correspondente de institui¢des financeiras, (ix) o desenvolvimento e licenciamento
de programas de computador customizaveis, , (x) o tratamento de dados, provedores
de servigos de aplicagdo e servicos de hospedagem na internet, (xi) a intermediacdo e
agenciamento de servicos e negdcios em geral, exceto imobilidrios e (xii) a participacdo
em outras sociedades que desenvolvam as atividades antes referidas, ou atividades a
elas correlatas.

Paragrafo Unico. E vedado a Companhia atuar em negocios estranhos aos interesses
sociais.

Artigo 49. O prazo de duragdo da Companhia é indeterminado.
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-2. CAeiTuLOl.. -
Do CapiTaL SociaL, ACOES E ACIONISTAS

Artigo 52. O capital social da Companbhia, totalmente subscrito e integralizado, é de
RS 7.473.711,00 (sete milhdes, quatrocentos e setenta e trés mil, setecentos e onze
reais), representado por 27.231 (vinte e sete mil, duzentas e trinta e uma) acdes, sendo
deste total 15.624 (quinze mil, seiscentas e vinte e quatro), nominativas e sem valor
nominal, 5.653 (cinco mil, seiscentos e cinquenta e trés) acdes preferenciais Classe A
com direito a voto, 3.859 (trés mil, oitocentos e cinquenta e nove) acdes preferenciais
Classe B com direito a voto, 2.095 (duas mil e noventa e cinco) agBes preferenciais Classe
C com direito a voto . O capital social podera ser aumentado, independentemente de
reforma estatutaria, por deliberacdo do Conselho de Administracdo, que fixara as
condigBes da emissdo, em mais 100.000 (cem mil) acBes, ordindrias, preferenciais Classe
A, preferenciais Classe B, preferenciais Classe C, preferenciais Classe D, preferenciais
Classe E e/ou preferenciais Classe F (sendo este numero aumentado proporcionalmente
na hipdtese de quaisquer desdobramentos envolvendo qualquer espécie ou classe de
acbes a partir de 31 de outubro de 2018).

Paragrafo 12. As acdes da Companbhia serdo integralizadas nos termos do boletim de
subscricdo.

Paragrafo 29. As acdes sdo indivisiveis perante a Companhia.

Paragrafo 39. A propriedade das agdes serd comprovada pela devida inscricdo do nome
do titular no livro de Registro de A¢bes Nominativas.

Paragrafo 42, Cada acdo ordindria, cada acdo preferencial Classe A, cada acdo
preferencial Classe B, cada acdo preferencial Classe C, cada acdo preferencial Classe D,
cada agdo preferencial Classe E e cada acao preferencial Classe F dard a seu titular direito
a um voto nas deliberacGes das Assembleias Gerais. Adicionalmente, as acdes
preferenciais Classe A, Classe B, Classe C, Classe D, Classe E e Classe F terdo preferéncia
sobre os recursos provenientes ou resultantes de liquidacdo ou dissolugdo da
Companhia, conforme disposto no Acordo de Acionistas arquivado na sede da
Companhia.

Pardagrafo 52, Fica vedada a emiss3o pela Companhia de partes beneficidrias, bem como
a existéncia destes titulos em circulacdo.

Pardgrafo 62. Na ocasido de aumento do capital social da Companhia, os acionistas terdo
direito de preferéncia para subscreverem as novas acbes, na proporcdo da sua
respectiva participagdo no capital social, observadas as disposicoes da Lei das
Sociedades por A¢des e do Acordo de Acionistas, se for o caso.

Paragrafo 7°. No caso de abertura de seu capital, a Companhia devera aderir a segmento
especial de bolsa de valores ou de entidade mantenedora de mercado de balcio
organizado que assegure, no minimo, niveis diferenciados de praticas de governanca
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corporativa previstos nos ircisos | a-it do 540 df-)"a‘rtigb 22 da Instrucdo n2 391 expedida
pela Comissdo de Valores Mobiliarios (“cvm”).
Paragrafo 82. As acles preferenciais Classe A, Classe B, Classe C, Classe D, Classe E e
Classe F, em sua totalidade ou parcela, sdo conversiveis em agoes ordindrias a qualquer
tempo, mediante a opgdo do detentor, § taxa de conversao de 1:1 (isto ¢, 1 (uma) acdo
preferencial equivalerd a 1 (uma) a¢do ordinéria da Companhia), sujeita a ajuste no caso
de desdobramento ou grupamento de acdes e também em ajustes de participacdo,
observando-se os demais termos e condi¢des do Acordo de Acionistas arquivado na
sede da Companhia.

CarpituLo I
DAs Boas PRATICAS DE GOVERNANCA

Artigo 62. E vedada a quaisquer dos acionistas ou membros dos orgdos da Companhia a
utilizagdo de informacdo privilegiada, ainda ndo divulgada ao mercado, de que tenha
conhecimento sob confidencialidade, capaz de propiciar, para si ou para outrem,
vantagem indevida, em nome proprio ou de terceiros.

Artigo 72. Quaisquer controvérsias entre acionistas e/ou entre estes e a Companhia,
devem ser resolvidos inicial e preferencialmente por meio de negociacdes conduzidas
por representantes das partes especialmente designados para este fim. Caso a
controvérsia ndo seja solucionada por este meio, aplica-se o disposto no Capitulo VI do
presente Estatuto Social.

CariTuLO IV
Do ACORDO DE ACIONISTAS

Artigo 82. O Acordo de Acionistas e seus eventuais termos aditivos, devidamente
registrados na sede da Companhia, que disciplinem a compra e venda de agoes, o direito
de preferéncia na sua compra ou o exercicio do direito de voto e do poder de controle,
serdo sempre observados pela Companhia.

Paragrafo 12. As obrigacdes e responsabilidades resultantes do Acordo de Acionistas e
eventuais termos aditivos serdo oponiveis a terceiros tio logo tenham sido devidamente
averbados nos livros de registro da Companhia e nos certificados de a¢des, se emitidos.
Os administradores da Companhia zelardo pela observancia desses acordos ¢ o
Presidente da Assembleia Geral e o Presidente do Conselho de Administracdo ndo
poderdo computar o voto proferido em contrariedade com os termos constantes do
Acordo de Acionistas da Companhia e seus eventuais termos aditivos.

Paragrafo 22. Sem prejuizo de outros deveres de informagdo previstos em lei ou
contrato, a Companhia € obrigada a disponibilizar para os acionistas contratos com
partes relacionadas, acordos de acionistas e programas de opc¢Bes de aquisicio de acdes
ou de outros titulos ou valores mobilidrios de sua emissio.
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-=-CaPITULO M-
Dos ORGAOS SOCIAIS

Artigo 92. S3o 6rgdos da Companbhia: a) a Assembleia Geral; b) a Diretoria; c) o Conselho
Fiscal; e d) o Conselho de Administracdo.

SecAo |
DA ASSEVIBLEIA GERAL

Artigo 102. A Assembleia Geral é o orgdo deliberativo da Companhia e tem poderes para
decidir todos os negécios relativos ao objeto da Companhia e tomar as resolucdes que
julgar convenientes a sua defesa e desenvolvimento. A Assembleia Geral reunir-se-3,
ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao término do
exercicio social, para deliberar sobre as matérias constantes do artigo 132 da Lei das
Sociedades por Acbes e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o
exigirem, mediante convocacgdo enviada aos acionistas.

Paragrafo 1°. Sem prejuizo do disposto na Lei das Sociedades por Agdes, a convocacio
da Assembleia de Acionistas serd realizada pelo Presidente do Conselho de
Administracdo ou por qualquer acionista, e deverd ser entregue a cada acionista até 10
(dez) dias antes da data agendada para sua realizacdo, por meio de correio eletronico
(e-mail) ou de correspondéncia com aviso/protocolo de recebimento, enviada para os
enderecos dos acionistas. A convocagdo devera conter o local, a data e a hora, bem
como a pauta dos assuntos a serem tratados e qualquer documentac3o adicional
necessaria ao conhecimento e andlise das deliberacdes objeto da assembleia de
acionistas. As Assembleias Gerais serdo realizadas no lugar da sede da Companhia, e
serdo instaladas, em primeira convocagdo, com a presenca de 80% (oitenta por cento)
do capital social votante da Companhia, ou em segunda convocagao, com a presenca de
qualquer nimero de acionistas, desde que estejam presentes acionistas titulares de
mais de 50% (cinquenta por cento) das agOes preferenciais; ou, em terceira convocacgao,
com qualquer nimero de acionistas.

Paragrafo 22. As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente do Conselho de
Administracdo ou por acionista escolhido por maioria de votos dos acionistas presentes.
Ao presidente da Assembleia Geral caberd a indicagdo do secretario.

Paragrafo 3°. Independentemente das formalidades previstas no Paragrafo 12 deste
Artigo, serd considerada regular a Assembleia Geral a que comparecerem todos os
acionistas. Os acionistas poderdo fazer-se representar nas Assembleias Gerais por
mandatario constituido hd menos de 1 (um) ano, que seja acionista, representante legal
de acionista, administrador da Companhia ou advogado.

Paragrafo 42. Nos termos da regulamentacdo apliciavel, as Assembleias Gerais, bem
como quaisquer outras reunidoes previstas neste Estatuto e/ou na legislagdo vigente
aplicavel ao tipo societério da Companhia, poderdo ser realizadas por meio eletronico,
de forma exclusivamente digital ou semipresencial, por meio da utilizacdo de
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plataformas de videdcdnféréncia para: a participagdo e votacdo a distancia, sem
|lm|tagéo ot : SR ebe g :

Paragrafo 52. A manifestacio dos participantes das Assembleias Gerais ou reunides
realizadas na forma do Pardgrafo 49, acima, poderd ocorrer por qualquer meio
eletrénico indicado pelo Presidente do Conselho de Administragdo, desde que assegure
a identificagdo do participante e a seguranca do seu voto, e produzird todos os efeitos
legais de uma assinatura presencial.

Artigo 11. Os acionistas (por si ou por seus representantes legais) presentes 3
Assembleia Geral, antes de sua instalacdo, deverdo assinar o livro de registro de
presenca de acionistas, indicando o seu nome, nacionalidade e residéncia, bem como a
quantidade das a¢des de que forem titulares.

Artigo 12. Sem prejuizo do disposto em lei, no presente Estatuto ou em Acordo de
Acionistas devidamente arquivado na sede da Companhia, as matérias a seguir serdo
obrigatoriamente submetidas a prévia deliberacdo da Assembleia Geral da Companhia,
e a Companhia e seus administradores obrigam-se a abster-se de qualquer ato ou
omissdo relativo a tais matérias sem que antes tenham sido aprovadas na forma prevista
em Acordo de Acionistas:

(i)  Concessdo ou tomada de financiamentos, avais, fiancas, mutuos e/ou qualquer
tipo de operagdo financeira que, em uma operagao ou em uma série de operacBes
relacionadas, represente um desembolso e/ou passivo financeiro para a
Companhia superior ao maior entre (x) 5% (cinco por cento) do EBITDA da
Companhia para o Ultimo periodo de 12 (doze) meses disponivel, com base na
ultima demonstracio financeira auditada da Companhia (considerando-se zero
em caso de EBITDA negativo), ou (y) R$200.000,00 (duzentos mil reais);

(ii)  Definicdo ou alteracio da remuneragao e quaisquer beneficios oferecidos
diretoria e Conselho de Administracdo, inclusive a fixacdo do montante anual
global da remunerac3o dos administradores;

(iii)  Distribuicdo dos lucros da Companbhia, a qualquer titulo, inclusive dividendos, sem
prejuizo no disposto na Lei das Sociedades por AcOes, e reinvestimentos, bem
como (b) reducdo do dividendo obrigatério ou a criagdo ou modificacdo de
caracteristicas de reserva estatutdria, reserva para contingéncias, reserva de
capital ou reserva de lucros a realizar, assim como a aprovagao de qualquer
retencdo de lucros ou de orgamento de capital;

(iv) Qualquer alteracdo a este Estatuto Social, incluindo, mas sem limita¢do, mudancas
nas acdes e/ou suas preferéncias, beneficios ou caracteristicas das acoes emitidas,
bem como alteracdo no objeto social da Companhia ou que viole ou conflite com
o disposto em Acordo de Acionistas;
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(vi)

(vii)

(viii)

(ix)

(x)

(xi)

(xii)

(xiii)

(xiv)

(xv)

Aprovagdo do oreamento anual da Companhia e/ou qualquer alteracdo ao
mesmo, bem como aprovagdo ou altera¢do de qualquer plano de negocios;

Determinagdo das regras e condi¢Bes para emissdo de debéntures simples, ndo
conversiveis em agles e sem garantia real, bem como alteracdes, prorrogacoes
e/ou repactuacdo de tais regras e condicdes;

Quaisquer despesas ndo aprovadas no orgamento anual que superem o valor de
(x) 10% (dez por cento) do valor previsto para tal categoria em orcamento anual
aprovado na forma do item (v) acima; ou (y) R$100.000,00 (cem mil reais) ao ano,
para despesas ndo previstas em orgamento anual aprovado na forma do item (v)
acima;

Aquisicdo ou venda total ou parcial de bens imdveis ou bens mdveis de valor
superior a R$100.000,00 (cem mil reais);

Autorizagdo de transagbes entre a Companhia e qualquer de seus
administradores, afiliadas ou Partes Relacionadas;

Condugao de qualquer litigio pela Companhia, quando o valor da causa do referido
litigio for igual ou superior a R$ 100.000,00 (cem mil reais), exceto a cobranca de
dividas decorrentes do curso normal do negdcio, e observadas as hipdteses de
medidas judiciais de urgéncia previstas em Acordo de Acionistas:

Realizagdo de quaisquer transagBes ou negociagdes comerciais com outra pessoa
juridica, em que um diretor, membro do conselho, executivo ou Acionista
Fundador da Companhia tenha algum interesse financeiro ou seja parte;

Pedido de recuperacdo judicial ou extrajudicial, confissdo de faléncia, liquidacdo
ou dissolucdo da Companhia, ou cessagdo do seu estado de liquidacdo, incluindo
a nomeagdo ou remogdo de liquidantes e a aprovagio das contas dos liquidantes;

Aprovacdo de qualquer plano de participacdo nos lucros, ou plano de opcio de
compra de agdes ou outras formas de remuneracdo baseadas em valores
mobiliarios (ou modificagdo de planos ou op¢des j& outorgados);

Aprovagdo de oferta primaria ou secundaria de acdes ou valores mobiliarios da
Companhia em bolsas de valores ou outro sistema equivalente, no Brasil ou no
exterior;

Celebragdo de qualquer contrato, acordo ou operagdo que envolva a prestacdo de
servigos ou o licenciamento de produtos que envolvam Propriedade Intelectual
desenvolvida pelos Acionistas Executivos e/ou Rafael Barbosa Santos Coelho em
conjunto com o Fundo, o FIP Seedling, a ACE e/ou quaisquer de suas respectivas
Afiliadas;
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(xvi) Aumento e/ou redugic do cagital social, desddbramento de agdes, grupamento
Ou reagrupamento de agées,nrésgéfe e c”or;]‘pra‘ de a¢Bes para cancelamento ou
para manutengdo em tesouraria, emiss3o ou venda de qualquer valor mobiliario
de emissdo da Companhia, conversivel ou n3o em ag¢des, inclusive, mas nio se
limitando, a criagdo ou emissdo de novas classes de acdes preferenciais,
debéntures, bénus de subscricdo ou opgdo de compra de acdes ou modificacdo de
direitos de a¢bes preferenciais ja existentes, bem como qualquer operacdo que
altere o controle societario da Companhia;

(xvii) Realizagdo de qualquer operacdo de fusdo, cisdo, incorporacio (incluindo
incorporagdo de agbes, de sociedades ou de acervos liquidos), consolidacdo, ou
qualguer outra reorganizagdo societaria envolvendo a Companhia e seus ativos; e

(xviii)Aprovagdo de qualquer dos atos descritos neste Artigo por uma sociedade
Controlada pela Companhia ou por uma sociedade na qual a Companhia detenha
participacdo, assim como definicdo do voto a ser proferido pela Companhia em
qualguer assembleia de acionistas ou reunido de sécios ou orgdo de administracdo
de tais sociedades, com relacdo as matérias indicadas nesta Clausula.

Paragrafo Unico. Para fins deste Estatuto Social: (i) “Afiliada” significa, com relacao a
qualquer individuo, companhia, sociedade, ou outra pessoa juridica, entidade ou
universalidade de direito (qualquer uma delas, “Pessoa”), qualquer Pessoa que, direta
ou indiretamente, seja Controladora, Controlada ou esteja sob Controle comum dessa
Pessoa; (ii) “Acionistas Executivos”, “Fundo” e “FIP Seedling” terdo o significado
atribuido em Acordo de Acionistas datado de 31 de outubro de 2018 (conforme venha
a ser aditado); (iii) “Onus” significa qualquer onus, judicial ou extrajudicial, real,
reipersecutorio, obrigacional ou pessoal; encargo; reivindicacio; penhor; direito real de
garantia; hipoteca; alienagdo fiduciaria; blogueio, indisponibilidade, arresto, sequestro
ou arrolamento; anticrese, foro ou pensdo; opgdo ou direito de compra, de venda, de
conversdo, de permuta; direito de primeira oferta, de primeira recusa, ou de preferéncia
na compra, venda ou subscri¢do; reclamacdo; ou outro gravame de qualquer natureza;
ou, ainda, qualquer decisdo ou acordo que crie tais restri¢Bes ou restricdes similares, de
qualquer espécie ou natureza: e (iv) “Partes Relacionadas” significa (a) com relacdo a
qualquer Pessoa fisica, (i) seu conjuge, ex-conjuges, companheiro em regime de unido
estavel ou equivalente, ainda que ndo formalizado, colaterais até o 4° grau de
consanguinidade, ascendentes e descendentes em linha reta, herdeiros testamentarios;
(ii) qualquer Pessoa Controlada direta ou indiretamente por tal Pessoa; (b) com relacdo
a qualquer Pessoa juridica, direta ou indiretamente (i) qualquer sociedade Controlada
por tal Pessoa ou sob Controle comum com tal Pessoa; (ii) qualquer Pessoa que a
Controle; (iii) qualquer acionista, quotista, administrador estatutario de referida Pessoa
ou das Pessoas referidas nos itens (b.i) e (b.ii), na data em que o conceito seja aplicado;
e (iv) qualquer sociedade na gqual o Fundo detenha, direta ou indiretamente,
participacdo societaria.
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SECAOII
DA DIRETORIA

Artigo 13. A Companhia sera representada e administrada por uma Diretoria, composta
por, no minimo, 2 (dois) e, no maximo, 5 (cinco) Diretores, denominados Diretor
Presidente, Diretor Financeiro, Diretor de Operagdes, Diretor de Tl e Diretor de
Marketing, todos eleitos pelo Conselho de Administragdo, com mandato unificado de 2
(dois) anos, sendo permitida a reeleicdo.

Paragrafo 12. A investidura nos cargos far-se-a por termo lavrado em livro proprio,
assinado pelos membros empossados da Diretoria, dispensada qualquer garantia de
gestao.

Paragrafo 2°2. Os Diretores estio dispensados de prestar caucao e poderdo ser
destituidos a qualquer tempo de suas funcdes por deliberacdo do Conselho de
Administracdo.

Paragrafo 32. Os Diretores permanecerdo em seus cargos até a posse de seus
substitutos. Nos casos de impedimento ou de vacancia nos cargos da Diretoria, a
respectiva substituicio sera deliberada pelo Conselho de Administracdo, devendo a
reunido ou a assembleia para tal finalidade ser realizada no prazo de até 15 (quinze) dias
contados da vacancia ou apuracio do impedimento definitivo. Os Diretores
remanescentes continuardo administrando a Companhia na forma prevista neste
Estatuto até a designacdo e posse do(s) Diretor(es) substituto(s). O Diretor substituto
deverd cumprir o restante do mandato do Diretor substituido.

Artigo 14. A Diretoria reunir-se-3 sempre que convocada por um de seus membros.

Paragrafo 12. As convocacBes para as reunides serdo feitas com antecedéncia minima
de 72 (setenta e duas) horas, através de carta protocolada ou e-mail com aviso de
recebimento, enviada a cada um dos Diretores.

Paragrafo 29. As reunides da Diretoria serdo validamente instaladas com a presenca da
maioria dos membros em exercicio.

Paragrafo 32. Das reunites de Diretoria serdo lavradas atas no respectivo Livro de Atas
de Reunides da Diretoria, assinadas pelos presentes.

Artigo 15. Compete a Diretoria a administragdo da Companhia, podendo, para tanto, os
Diretores realizarem todos os atos necessarios ou convenientes para gerenciar e dirigir
0s negoécios da Companhia, obedecendo as orientagbes e politicas fixadas pela
Assembleia Geral e pelo Conselho de Administracdo, quando eleito, podendo
representar a Companhia perante terceiros, no Brasil ou no exterior, reparticdes
publicas federais, estaduais e municipais, autarquias, sociedades de economia mista,
estabelecimentos bancérios, instituicdes financeiras, Caixa Econdmica, e respectivas
agéncias, filiais, sucursais ou correspondentes, representar a Companhia ativa e
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Artigo 16. A Companhia é considerada validamente representada:

() Pela assinatura do Diretor Presidente em conjunto com a assinatura de qualquer
outro Diretor;

(i) Pela assinatura de um Diretor em conjunto com um procurador, conforme os
limites estabelecidos no instrumento de mandato; e

(iii)  Pela assinatura isolada do Diretor Presidente nas situacBes e atos descritos no
Paragrafo 32 deste Artigo 16.

Paragrafo 1°. A nomeac3o de procuradores para agir em nome da Companhia devera
ser realizada pelo Diretor Presidente em conjunto com qualquer outro Diretor. Os
instrumentos de mandato deverdo estabelecer os poderes especificos por meio deles
outorgados e terdo validade ndo superior a 01 (um) ano, exceto no caso de mandatos
judiciais.

Paragrafo 22. S3o expressamente vedados, sendo nulos de pleno direito e inoperantes
com relagdo a Companbhia, os atos de qualquer Diretor ou procurador que a envolverem
em obrigacgoes relativas a negdcios estranhos aos objetivos sociais.

Paragrafo 32. Serd exigida apenas a assinatura isolada do Diretor Presidente para a
pratica especifica dos seguinte atos (i) celebracdo de contratos e/ou pratica de
quaisquer atos que resultem na assuncdo de obrigacdes pecuniarias até o limite de
RS$75.000,00 (setenta e cinco mil reais) em uma Unica operacdo ou em um conjunto de
operagdes/contratos relacionados que no prazo de 01 (um) ano ultrapassem referido
valor; ou (ii) para formalizacdo de atos/obrigagbes que j& tenham sido previamente
aprovados em sede de assembleia de acionistas e/ou de reunido prévia para matérias
qualificadas, conforme disposto o Artigo1l2 do Estatuto Social e/ou que estejam
previstas no Acordo de Acionistas da Companhia e/ou em seus respectivos termos
aditivos.

SecAo Il
Do CoNSELHO FiscaL

Artigo 17. A Companhia terd um Conselho Fiscal que entrard em funcionamento nos
exercicios sociais em que for instalado a requerimento de acionistas e serd composto de
5 membros efetivos e até igual nimero de membros suplentes, eleitos pela Assembleia
Geral em que for requerida a sua instalagdo. Os membros do Conselho Fiscal terio
mandato até a primeira Assembleia Geral Ordinaria que se realizar apds a sua instalacio.

Paragrafo 12. O Conselho Fiscal tera atribuicBes e poderes que a Lei lhe confere,
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Paragrafo 22. A remuneragio ‘dos membros do Consétho Fiscal, se houver, serd fixada

pela Assembleia Geral que os eleger.

Pardgrafo 32. Nos exercicios sociais em que o Conselho Fiscal estiver em funcionamento,
pelo menos dois conselheiros fiscais (e seus respectivos suplentes) serdo eleitos um
pelos acionistas detentores de acgOes preferenciais Classe A e outro pelos acionistas
detentores de ac¢des preferenciais Classe B, entdo um por acionistas que, em conjunto,
detenham a maioria das acoes preferenciais Classe A, e outro por acionistas que, em
conjunto, detenham a maioria das acoes preferenciais Classe B.

SECAO IV
Do CoNSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 18. O Conselho de Administracdo da Companhia serd composto por 7 (sete)
membros, eleitos pela Assembleia Geral e por ela destituiveis a qualquer tempo,
respeitando as disposicdes do Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia.

Artigo 19. Os Conselheiros serdo eleitos para mandato unificado de 1 (um) ano, sendo
permitida a sua reelei¢do. Caso terminado o prazo de gestdo para o qual foram eleitos,
0s Conselheiros continuardo no exercicio de seus cargos até a designa¢do e posse dos
respectivos substitutos. O Presidente do Conselho de Administracdo serd eleito pela
Assembleia Geral. As reunides do Conselho de Administracdo se realizardo ao menos
trimestralmente, preferencialmente na sede da Companhia, podendo ainda ser
realizadas em local combinado previamente entre os Conselheiros, ou ainda via
conferéncia telefénica ou de video.

Artigo 20. A remuneracdo dos membros do Conselho de Administracdo, incluindo
beneficios de qualquer natureza, sera definida, anualmente, pela Assembleia Geral,
considerando suas responsabilidades, tempo despendido em suas funcdes, a
competéncia profissional, sua reputacdo e seu valor de mercado.

Artigo 21. Os Conselheiros est3o dispensados de prestar caucio e serdo investidos em
Seus cargos mediante a assinatura dos Termos de Posse nos livros da Companhia, neles
declarando as informacées exigidas pela Lei das Sociedades por Acoes.

Artigo 22. Em caso de vaga ou impedimento definitivo verificado em qualguer dos
cargos do Conselho de Administracdo, os Conselheiros remanescentes continuardo
administrando a Companhia na forma prevista neste Estatuto Social, até a designacdo e
posse do(s) novo(s) Conselheiro(s) substituto(s), que serd realizada por meio de
deliberacdo da Assembleia Geral, no prazo de 15 (quinze) dias a partir da data de
vacdncia do cargo ou apuracdo do impedimento definitivo, observadas as previsdes do
Acordo de Acionistas. O Conselheiro substituto devers cumprir o restante do mandato
do Conselheiro substituido.

Artigo 23. As reunides do Conselho de Administracdo serdo instaladas com a presenca
de pelo menos 2 conselheiros. As deliberaces do Conselho de Administracdo serdo
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tomadas por maioria dé Votos dos Coriselhiiros Qr:e:s_;eﬂg:.es Nos casos em que qudrum de
votacdo qualificado n3o for exigido ou ndo exista direjto de veto, conforme estabelecido
no Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia (o qual prevé quorum especial
€ exige o voto de determinados conselheiros para aprovacdo das matérias previstas nos
itens (vi) a (x) abaixo), em primeira convocagdo ou em convocagoes subsequentes,
cabendo a cada Conselheiro o direito a 1 (um) voto, sendo de sua competéncia, quando
eleito, deliberar sobre as matérias abaixo elencadas:

(i)  Fixar a orientacdo geral dos negdcios da Companhia, respeitando o Acordo de
Acionistas arquivado na sede da Companhia;

(i) Eleger e destituir os Diretores da Companhia e fixar-lhes as atribuigdes;

(iii)  Fiscalizar a gestao dos Diretores, examinar os livros e papéis da Companhia e
solicitar informacdes;

(iv) Convocar assembleia geral;
(v)  Manifestar-se sobre o relatério da administracdo e contas da diretoria;

(vi) Aprovar aquisicdo, alienacdo, oneragdo ou, conforme aplicavel, arrendamento de
participacdo em sociedades ou pessoas juridicas ou de estabelecimento, ou a
realizacdo de investimentos ou desinvestimentos em sociedades, fundos de
investimento em participacdes, consdrcios ou joint ventures, incluindo a
constituicdo de subsidiarias integrais, ou ainda, a celebragdo, rescisio, distrato,
resilicdo ou renovacido de quaisquer parcerias, acordos, acordos de acionistas ou
aliancas similares com terceiros;

(vii) Deliberar sobre qualquer ato que resulte (1) na criacdo ou constitui¢do de Onus,
gravames ou outro tipo de obrigacdo nos ativos da Companhia, (1.1) em valor
superior aos parametros estipulados no Artigo 12, alinea “i”, 0u (1.2) fora do curso
normal de negécios da Companhia, ou (2) narenuncia de direitos pela Companhia,
independentemente do valor envolvido;

(viii) Deliberar sobre a celebracdo ou alteracdo de qualquer contrato, acordo ou
operacdo que estabeleca obrigacdo de exclusividade ou nao-competicdo ou,
ainda, que de qualquer forma limite a habilidade da Companhia para oferecer
produtos e/ou servicos a terceiros;

(ix) Escolha ou destituicdo do auditor independente da Companhia, se houver, caso o
auditor independente em questdo ndo seja uma Big Four; e/ou

(x)  Aprovagdo de qualquer dos atos descritos nesta Clusula por uma sociedade
Controlada pela Companhia ou por uma sociedade na qual a Companhia detenha
participagdo, assim como definicdo do voto a ser proferido pela Companhia em
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qualquer assembﬁeia de;facionisths Ou reunido de 36cios ou érgdo de administracdo
de tais sociedades, com relagdo as matérias indicadas nesta Clausula.

CariTuLo VI
Do EXERciclO SocIAL E DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Artigo 24. O exercicio social tera duragdo de 12 (doze) meses, iniciando-se em 1°
(primeiro) de janeiro e terminando em 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano.

Artigo 25. Findo o exercicio social, a Diretoria fara elaborar, com base na escrituracao
mercantil da Companhia, as demonstracdes financeiras previstas na Lei das Sociedades

por A¢des, as quais devero ser auditadas por auditores independentes registrados na
CVM.

Artigo 26. Do resultado do exercicio ser3o deduzidos, antes de qualquer participacdo,
0s prejuizos acumulados, se houver, e a provisdo para o imposto de renda, nos termos
do art. 189 da Lei das Sociedades por Agdes.

Pardagrafo 12. Do lucro liquido do exercicio serdo aplicados 5% (cinco por cento) na
constituicdo da reserva legal, a qual ndo excederd o equivalente a 20% (vinte por cento)
do capital social. Do saldo, ajustado na forma do artigo 202 da Lei das Sociedades por
AcOes, se existente, 25% (vinte e cinco por cento) serd destinado para a distribuicdo do
dividendo obrigatdrio.

Paragrafo 2°. O saldo do lucro liquido ajustado apds a deducdo do dividendo
obrigatdrio, se houver, terd a destinacdo que lhe for atribuida pela Assembleia Geral.

Pardgrafo 32. A Assembleia Geral deliberara sobre a aplicacdo do saldo do lucro liquido
do exercicio e das reservas de lucros, podendo deliberar pela distribuicdo de lucros e
pagamento de dividendos proporcional 3 participa¢do dos acionistas.

Artigo 27. A Companhia levantara balangos semestrais e, a critério da Assembleia Geral,
poderd levantar balancos em periodos menores. A Assembleia Geral poderd declarar
dividendos a conta do lucro apurado nesses balancos, observadas as limitacées previstas
em lei. Os dividendos assim declarados constituirdo antecipacdo do dividendo
obrigatdrio a que se refere o Paragrafo 19 do Artigo 26 deste Estatuto Social.

Paragrafo unico. Ainda, por deliberacdo da Assembleia Geral, poderdo ser distribuidos
dividendos intermediarios, & conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros
existentes no Ultimo balanco anual ou semestral. A Assembleia Geral poderd, a seu
critério, cumprir a obrigacdo de distribuicdo do dividendo obrigatério com base nos
dividendos que assim forem declarados.

Artigo 28. Os dividendos atribuidos aos acionistas serdo pagos nos prazos da lei e, se
ndo reclamados dentro de 3 (trés) anos contados da publicacdo do ato que autorizou
sua distribuicdo, prescreverdo em favor da Companhia.
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" CApiTULO VI
DA DissoLUcAo E LIQUIDAGAO DA COMPANHIA

Artigo 29. A Companhia entrard em dissolugdo e liquidacdo nos casos e pelo modo
previsto em lei ou de acordo com o que determinar a Assembleia Geral, observando-se
sempre o quanto disposto no Acordo de Acionistas e neste Estatuto Social.

Paragrafo 12. Sendo a dissolucdo e liquidacdo fixada em Assembleia Geral, esta devera
eleger e nomear o liquidante, observado o disposto neste Estatuto Social.

Paragrafo 22. Caso ainda n3o esteja instalado o Conselho Fiscal, a Assembleia Geral o

elegera e fixar-lhe-a a remuneracdo no periodo de liquidacio, observado o disposto
neste Estatuto Social.

CariTuLo VI
ARBITRAGEM

Artigo 30. Toda e qualquer disputa ou controvérsia que seja oriunda de conflitos
societdrios no ambito da Companhia, e/ou que seja decorrente do presente Estatuto ou
de qualquer modo a ele relacionado, inclusive quanto a sua existéncia, validade, eficacia,
cumprimento ou extingdo (“Disputa”), sera resolvida por arbitragem perante a Camara
de Mediagdo e Arbitragem Empresarial — Brasil (“CAMARB”), de acordo com 0
regulamento de arbitragem da CAMARB (“Regulamento”) em vigor na data do pedido
de instauragdo da arbitragem, com excecdo das alteragBes aqui previstas.

Paragrafo 12 - Se o valor envolvido na Disputa for inferior & quantia de RS 5.000.000,00
(cinco milhdes de reais), as partes elegerdo de comum acordo um arbitro Unico ou, na
falta de consenso, o 4rbitro Unico sera escolhido pelo Presidente da CAMARB. Se, no
entanto, o valor envolvido na Disputa for igual ou superior a R$ 5.000.000,00 (cinco
milhdes de reais), a arbitragem serd conduzida por 3 (trés) arbitros (“Tribunal Arbitral”),
sendo um nomeado pelo requerente e outro nomeado pelo requerido, na forma do
Regulamento. Se houver mais de um requerente e/ou mais de um requerido, os
requerentes e/ou requeridos deverdo indicar em conjunto seu respectivo arbitro. Os
dois arbitros assim indicados nomeardo, de comum acordo, o terceiro arbitro, que
atuard como presidente do Tribunal Arbitral, no prazo do Regulamento. Caso qualquer
dos trés arbitros nio seja nomeado no prazo previsto no Regulamento, caberd 2
CAMARB nomea-lo(s), de acordo com o previsto no Regulamento. Toda e qualquer
controvérsia relativa a indicacdo dos arbitros pelas partes, bem como 3 escolha do
terceiro arbitro, sera dirimida pela CAMARB. As Partes, de comum acordo, afastam a
aplicacdo dos dispositivos do Regulamento que limitem a escolha dos arbitros indicados
pelas partes e/ou presidente do tribunal arbitral 3 lista de drbitros da CAMARB. O valor
de R$5.000.000,00 (cinco milhdes de reais) previsto neste Artigo serd corrigido, até a
data da propositura do procedimento arbitral, pelo IGP-M ou indice que venha a sucedé-
lo.
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Paragrafo 22 - A arbiiragéfﬁ:teré sede na cidade de:S3o Paulo, Estado de Sdo Paulo,
Brasil, local em que sera pféferida amsmenﬂtﬂénga arbitral, serd conduzida em portugués. A
lei brasileira serd aplicavel a cldusula de arbitragem. O Tribunal Arbitral devera julgar o
merito da Disputa de acordo com a lej brasileira aplicavel e nio dever julgar por
equidade.

Paragrafo 32 - O Tribunal Arbitral podera conceder as tutelas urgentes, provisdrias e
definitivas que entender apropriadas, inclusive as voltadas ao cumprimento especifico
das obrigacdes previstas neste Estatuto. Qualqguer ordem, decis3o, determinacdo ou
sentenca proferida pelo Tribunal Arbitral sera final e vinculante sobre as partes e seus
sucessores, que renunciam expressamente a qualquer recurso. A sentenca arbitral
poderd ser executada perante qualquer autoridade judiciaria que tenha jurisdicdo sobre
as partes e/ou seus ativos.

Paragrafo 42 - Cada parte arcard com os custos e as despesas a que der causa no
decorrer da arbitragem e as partes rateardo em partes iguais 0s custos e as despesas
cuja causa ndo puder ser atribuida a uma delas. A sentenca arbitral atribuird 3 parte
vencida, ou a ambas as partes na propor¢ao em que suas pretensdes n3o forem
acolhidas, a responsabilidade final pelo custo do processo, inclusive honorérios
advocaticios de sucumbéncia.

Paragrafo 52 - As Partes elegem o foro da Cidade de S3o Paulo, Estado de S3o Paulo,
Brasil, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para os fins
exclusivos de (i) assegurar a instituicdo da arbitragem; (ii) obter medidas urgentes para
protecdo ou salvaguarda de direitos previamente a instauracdo do Tribunal Arbitral, sem
que isso seja considerado como rendncia & arbitragem. Qualquer medida concedida pelo
Poder Judicidrio deverd ser prontamente notificada a CAMARB pela parte que requereu
tal medida. O Tribunal Arbitral, uma vez constituido, poderd rever, manter ou revogar
as medidas concedidas pelo Poder Judiciario.

Pardagrafo 62 - As Partes comprometem-se a ndo divulgar (e a ndo permitir a divulgacdo
de) quaisquer informagdes de que tomem conhecimento e quaisquer documentos
apresentados na arbitragem, que n3o sejam, de outra forma, de dominio publico,
quaisquer provas e materiais produzidos na arbitragem e quaisquer decisdes proferidas
na arbitragem, salvo se e na medida em que (i) o dever de divulgar essas informacdes
decorrer da lei; (ii) a revelacdo dessas informacgdes for requerida por uma autoridade
governamental ou determinada pelo Poder Judicidrio; (iii) essas informacdes tornarem-
se publicas por qualquer outro meio nio relacionado a revelacio por uma das partes ou
por suas afiliadas; ou (iv) a divulgacio dessas informagdes for necessaria para gue uma
das partes recorra ao Poder Judicidrio nas hipdteses previstas na lei n. 9.307/96. Toda e
qualquer controvérsia relacionada a obrigacdo de confidencialidade serd dirimida pelo
Tribunal Arbitral de forma final e vinculante.

Paragrafo 79 - Caso duas ou mais Disputas surjam com relacdo ao presente Estatuto
e/ou a qualquer outro Documento da Operagdo (conforme definicdo do Acordo de
Acionistas), sua resolucdo poderd ocorrer por meio de um uUnico procedimento arbitral.
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A fim de facilitar a fesdilcdo de dispiitas relacioradas, o Tribunal Arbitral poderd, a
pedido de uma das partes, consoiidar o procédimento arbitral com qualquer outro
procedimento arbitral pendente que envolva a resolugdo de disputas oriundas deste
Estatuto e/ou de outro Documento da Operacdo (conforme definicio do Acordo de
Acionistas). O Tribunal Arbitral consolidara 0s procedimentos desde que (i) envolvam as
mesmas partes; (ii) existam questdes de fato e/ou de direito comuns entre eles; e (iii} a
consolidagdo nessas circunstancias n3o resulte em prejuizos decorrentes de atrasos
injustificados para a solucdo de disputas. A competéncia para determinar a consolidacao
dos procedimentos e conduzir o procedimento consolidado sera do primeiro tribunal
arbitral constituido. A decisio de consolidacdo sera final e vinculante sobre todas as
partes envolvidas nas disputas e procedimentos arbitrais objeto da ordem de
consolidagdo.

CapiTuLo IX
DispPOSICOES FINAIS

Artigo 31. Os casos omissos no presente Estatuto Social serdo regidos pelas disposicBes
da Lei das Sociedades por Acdes, a legislacdo vigente aplicavel e Acordo de Acionistas
devidamente arquivado na sede da Companhia.
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Envelope Originator:

Julia Castellari

Rua Hungria, 1.240 - ¢j. 31

. SP 01455-000
Julia.castellari@monteirorusu com.br
IP Address: 179.175.61.219

Location: DocuSign

Timestamp

Sent: 10/30/2024 10:04:46 AM
Viewed: 10/30/2024 10:05:15 AM
Signed: 10/30/2024 10:05:35 AM

Sent: 10/30/2024 10:04:47 AM
Viewed: 10/30/2024 11:09:51 AM
Signed: 10/30/2024 11:10:10 AM

Timestamp
Timestamp
Timestamp
Timestamp
Timestamp

Timestamp
Sent: 10/30/2024 10:04:47 AM



Witness Events
Notary Events

Envelope Summary Events

Envelope Sent
Certified Delivered
Signing Complete
Completed

Payment Events

+ :Signature -

Signature

Status

Hashed/Encrypted
Security Checked
Security Checked
Security Checked

Status

Electronic Record and Signature Disclosure

Timestamp
Timestamp

Timestamps

10/30/2024 10:04:47 AM
10/30/2024 11:09:51 AM
10/30/2024 11:10:10 AM
10/30/2024 11:10:10 AM

Timestamps



JUCESP - Junta Comercial do Estado de S3o Paulo
Ministério da Industria, Cornértia Exterior & Services
Departamento de Registro:Empresariai e Integracao — DRE|

Secretaria de Desenvolvimenito Econdmico JUCESP

Declaracao

Eu, Rafael Barbosa Santos Coelho, portador da Cédula de Identidade n® 1272600 SSP/MS, inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF sob n° 001.215.131-90, na qualidade de titular, sécio ou responsavel legal da empresa
ADEA GROW TECNOLOGIA E INTERMEDIAGAO S.A., DECLARO estar ciente que o ESTABELECIMENTO
situado no(a) Avenida Joao Valerio, 753, Qd51 CjVieral, Nossa Senhora Das Gracas, AM, Manaus, CEP
69053-140, para exercer suas atividades regularmente, DEVERA OBTER parecer municipal sobre a viabilidade de
instalag&o e funcionamento no local indicado, conforme diretrizes estabelecidas na legislagdo de uso e ocupacéo
do solo, posturas municipais e restricbes das areas de protecéo ambiental, nos termos do art. 24, §2° do Decreto
Estadual n°® 56.660/2010, bem como CERTIFICADO DE LICENCIAMENTO INTEGRADO VALIDO, obtido pelo
sistema Via Rapida Empresa — Médulo de Licenciamento Estadual.

Declaro ainda estar ciente que qualquer alteragdo no endereco do estabelecimento, em sua atividade ou grupo de
atividades, ou qualquer outra das condigbes determinantes a expedigao do Cerlificado de Licenciamenlo inlegraag,
implica na perda de sua validade, assumindo, desde o momento da alteracéo, a obrigacao de renova-lo.

Por fim, declaro estar ciente que a emisséo do Certificado de Licenciamento Integrado podera ser solicitada por
representante legal devidamente habilitado, presencialmente e no ato da retirada das certiddes relativas ao registro
empresarial na Prefeitura, ou pelo titular, sécio, ou contabilista vinculado no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ) diretamente no site da Jucesp, através do modulo de licenciamento, mediante uso da respectiva
certificacdo digital.

RAFAEL BARBOSA Assinado de forma digital por
RAFAEL BARBOSA SANTOS
SANTOS COELHO:00121513190

COELHO:00121513190  Dados: 2024.10.30 19:33:09 -03'00"

Rafael Barbosa Santos Coelho
RG: 1272600 SSP/MS
ADEA GROW TECNOLOGIA E INTERMEDIACAO S A.
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