MONTE RODOVIAS NORDESTE | HOLDING PARTICIPACGES S.A.
CNPJ/ME r° 35.109.618/0001-79
NIRE 35.300.558.367

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 28 DE OUTUBRO DE 2024

L Data, Hora e Local: Aos 28 (vinte e oito) dias do més de outubro de 2024, as 11h (onze),
horario de Brasilia, na sede social da MONTE RODOVIAS NORDESTE | HOLDING
PARTICIPACOES S.A. ("Companhia”), localizada na Cidade de S&o Paulo, Estado de S3o Paulo, na
Rua Leopoldo Couto de Magalh&es, n® 1098, conjunto 91, Itaim Bibi, CEP 04542-001, de modo
exclusivamente presencial, nos termos do item Il abaixo.

Il Convocacdo e Presenca: Dispensada as formalidades de convocagio, na forma do
disposto no artigo 124, paragrafo 4°, da Lei n° 6.404 de 15 de dezembro de 1976, conforme em
vigor (“"Lei das Sociedades por A¢des”) em virtude da presenca da acionista representando 100%
(cem por cento) do capital social da Companhia, conforme assinaturas constantes no livro de
registro de presenca de acionistas da Companhia.

. Composicdo da Mesa: Assumiu a presidéncia dos trabalhos o Sr. Julio Cezar Troiano
Zogbi, que convidou a Sra. Manuela Rego Duran para secretariar os trabalhos.

IV. Ordem do Dia: Deliberar sobre as sequintes matérias: (i) alterar a redagdo do caput do
artigo 5° do estatuto social da Companhia para refletir o seu novo capital social, conforme
aprovada reducdo da AGE datata de 08 de agosto de 2024; (i) consolidacdo do Estatuto Social da
Companhig; e (iii) a autorizacdo a administragdo da Companhia para que pratique todos os atos
necessérios a implementagdo das aprovagdes realizadas.

V. Deliberagbes: Apds exame das matérias constantes da ordem do dia, os acionistas,
representando a totalidade do capital social da Companhia, aprovam as seguintes deliberacées
por unanimidade, sem qualquer restri¢do ou ressalva:

(i) Considerando que:

(a) o capital social da Companhia se encontra totalmente subscrito e integralizado;

(b) na Assembleia Geral Extraordinaria da Companhia datada de 08 de agosto de 2024 foi
aprovada a redugdo do capital social da Companhia até o valor de R$ 450.000.000,00
(quatrocentos e cinquenta milhdes de reais), por ser excessivo em relagdo ao objeto da
Companhia, com fundamento no artigo 1.082, indico Il do Cédigo Civil (Lei n°® 10.406, de 10
de janeiro de 2002);

(c) em 09 de agosto de 2024 foi realizada a publicacio da ata de Assembleia Geral
Extraordinaria da Companhia datada de 08 de agosto de 2024 no Jornal Data Mercantil, na
pagina 01 da sua edigdo digital e pagina 07 da versdo impressa;
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A Companhia implernentou na data de hoje, @ redugdo do capital social no valor de R$
302.500.000,00 (trezentos e dois milhdes e quinhentos mil reais), proporcionalmente a
participacdo de cada sécio, sendo restituido pela Companhia aos acionistas o valor das agdes
canceladas, nas devidas proporg¢des, em moeda corrente nacional.

Em razdo da redugdo, o capital social da Companhia passa, a partir da presente datz, dos atuais
R$ 551.486.324,00 (quinhentos e cinquenta e um milhdes, quatrocentos e oitenta e seis mil,
trezentos e vinte e quatro reais), dividido em 551.486.324 (quinhentos e cinquenta e um milh&es,
quatrocentos e oitenta e seis mil, trezentos e vinte e quatro) a¢des ordinarias, nominativas e sem
valor nominal, mediante o cancelamento de 302.500.000 (trezentos e dois milhdes e guinhentos
mil) agdes, com valor nominal de R$1,00 (um real) cada, para R$ 248.986.324,00 (duzentos e
quarenta e oito milhGes, novecentos e oitenta e seis mil, trezentos e vinte e guatro reais),
dividido em 248.986.324 (duzentos e quarenta e oito milhdes, novecentos e oitenta e seis mil,
trezentos e vinte e quatro) a¢des ordinarias, nominativas e sem valor nominal.

Assim, foi aprovada a a alteragdo do Capital Social da Companhia previsto no seu Estatuto Social,
passando o Artigo 5° do aludido Estatuto a viger com a seguinte redacio:

“Art. 5° - O capital social da Companhia é de R$ 248.986.324,00 (duzentos e quarenta e oito
milhdes, novecentos e oitenta e seis mil, trezentos e vinte e quatro reais), totalmente subscrito
e integralizado em bens e em moeda corrente nacional, dividido em 248.986.324 (duzentos e
quarenta e oito milhées, novecentos e oitenta e seis mil, trezentos e vinte e quatro) acoes
ordindrias, nominativas e sem valor nominal.”

(ii) Foi aprovada, por unanimidade dos votos proferidos, em razio da deliberacdo aprovada no
item (i) acima, a consolidagdo do Estatuto Social da Companhia, que passaré a vigorar com a
redacgao disposta no Anexo | da presente ata.

(i) Autorizar a administragdo da Companhia a pratica de todos os atos necessarios para a
implementac&o das matérias aprovadas pela presente assembleia geral extraordinaria, incluindo,

mas nao se limitando, ao registro e publicagdo da presente ata, e a celebracio de todos os atos
e documentos necessérios.

VI. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente agradeceu a presenca
de todos e deu por encerrados os trabalhos, suspendendo antes as assembleias para gue se
lavrasse a presente ata, a qual, depois de lida, discutida e achada conforme, foi aprovada e
assinada pelos acionistas presentes, pelo Senhor Presidente e pela Secretaria.

Mesa: Presidente: Julio Cezar Troiano Zogbi; Secretaria: Manuela Rego Duran. Acionistas: Monte

Rodovias S.A. (por: Fabio Bonini Tararam) e Monte Equity Partners Consultoria e Desenvolvimento
Ltda. (por: Julio Cezar Troiano Zogbi).

Sdo Paulo, SP, 28 de outubro de 2024,




Certifico que a presente ata confere com a original lavrada em livro préprio,

Mesa

julio.zogbi@montepartners.com manuela.duran@monterodovias.com.br
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Anexo |

ESTATUTO SOCIAL DA MONTE RODOViAS NORDESTE | HOLDING PARTICIPACOES S.A.
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MONTE RODOVIAS NOKDESTE | HOLDING PARTICIPACOES S.A.
CNPJ/ME n® 35.109.618/0001-79
NIRE 35.300.558.367

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |

DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E OBJETO

Art. 1° - A MONTE RODOVIAS NORDESTE 1| HOLDING PARTICIPACOES S.A.
("“Companhia”) é uma sociedade por acGes de capital aberto categoria “B" regida pelo presente
Estatuto Social e pela legislagdo aplicavel, em especial pela lei n° 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, conforme alterada ("Lei das S.A.".

Art. 2° - A Companhia tem sede e foro na cidade de Sdo Paulo, estado de S3o Paulo, na Rua
Leopoldo Couto de Magalhaes Junior, n° 1.098, conjunto 91, Itaim Bibi, CEP 04542-001,
podendo abrir, transferir ou encerrar filiais, escritarios, agéncias e representacdes em qualguer
parte do territério nacional ou no exterior, observadas as exigéncias legais e estatutarias
aplicaveis.

Art. 3° - O prazo de duracio da Companhia é indeterminado.

Art. 4° - A Companhia tem por objeto social a participacio em sociedades de propdsito
especifico, constituidas sob a forma de sociedade por acdes, excetuadas instituicGes
financeiras.

CAPITULO II
CAPITAL SOCIAL E AGOES

Art. 5° - O capital social da Companhia é de R$ 248.986.324,00 (duzentos e quarenta e oito
milh&es, novecentos e oitenta e seis mil, trezentos e vinte e quatro reais), totalmente subscrito
e integralizado em bens e em moeda corrente nacional, dividido em 248.986.324 (duzentos e
quarenta e oito milhGes, novecentos e oitenta e seis mil, trezentos e vinte e quatro) agdes
ordinarias, nominativas e sem valor nominal.

Paragrafo 1° - Cada acdo ordinaria confere a seu titular o direito a um voto nas deliberacées
da assembleia geral, as quais serdo tomadas na forma deste Estatuto Social e da legislacio

aplicavel.

Paragrafo 2° - E vedado & Com panhia em qualquer hipétese emitir partes beneficiarias.

Paragrafo 3° - As a¢bes sdo indivisiveis em relacdo @ Companhia que nio reconheceri mais
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que um proprietaiio para exercér Os direitos & élas inerentes.
Paragrafo 4° - Todas as ac6es de emissio da Companhia seréo lavradas nos livros préprios da
Companhia em nome de seus titulares,

CAPITULO 111
ASSEMBLEIA GERAL

Art. 6° - Os acionistas se reunirdo em assembleia geral ordinariamente nos 4 (quatro) primeiros
meses seguintes ao encerramento de cada exercicio social & extraordinariamente, sempre que
necessario, observadas em sua convocagdo, instalacdo e deliberaces as disposicdes legais
aplicaveis e o presente Estatuto Social.

Paragrafo Gnico - A assembleia geral sera convocada pelo Presidente do Conselho de
Administracdo ou mediante deliberagdo da maioria dos membros do Conselho de
Administragao, além das hipéteses previstas no pardgrafo Unico do artigo 123 da Lei das S.A.

Art. 7° - A assembleia geral sera presidida pelo Presidente do Conselho de Administracdo. Na
auséncia do Presidente do Conselho de Administragdo, caberd aos acionistas escolherem o]
presidente da assembleia geral, nos termos da lei. O presidente da assembleia geral convidara
outra pessoa, dentre os presentes, incluindo eventuais advogados convidados por ele para
acompanhar a assembleia, para atuar como secretario.

Art. 8° - As decisdes da assembleia geral, ressalvados quéruns superiores previstos em lei,
serdo tomadas por maioria de votos dos presentes, ndo se computando os votos em branco.

Art. 9° - A assembleia geral compete as atribuicGes que lhe s3o conferidas pela Lei das S.A,,
bem como a deliberacdo acerca dos seguintes temas:

() requerimento de autofaléncia ou insolvéncia, pedido de recuperacdo judicial ou
procedimento similar;

(i) transformacdo da forma societiria da Companhia de sociedade por acdes para
qualquer outro tipo societério;

(iii) aprovagao de operagdes de fusio, cisdo ou incorporagdo (inclusive de agbes/quotas),
alienagdo ou cessdo de acbes detidas pela Companhia em outras sociedades ou qualquer outra
farma de reorganizagdo societaria;

(iv) alteracdo ou modificacdo de seu objeto social;
(v) qualquer transagdo com partes relacionadas;
(vi) aquisicdo ou subscricio de acdes ordinarias, preferenciais, quotas, units, ou gualquer

outro valor mobilidrio ou direito de participa¢do societaria, no Brasil ou no exterior, emitidos
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por quaisqueroutias sotiedades querido sejar coniroladas diretas da Companhiag;

(vii) alteracdo nas caracteristicas das acdes de emissdo da Companhia;

(vii)  pratica de quaisquer atos e assinatura de quaisquer documentos que exonerem
terceiros de suas responsabilidades para com a Companhia, em valor superior a R$1.000.000,00
(um milhdo dereais), em uma ou em uma série de transacdes relacionadas;

(ix) aquisicdo de quotas ou acdes e/ou a realizacdo de qualquer investimento, direta ou
indiretamente, pela Companhia em quaisquer sociedades, companhias e/ou veiculos de
investimento; e

(%) captacdo de quaisquer empréstimos, financiamentos e/ou mutuos pela Companhia.

CAPITULO IV
ADMINISTRACAO DA COMPANHIA

Art. 10 — A Companhia serd administrada por um Conselho de Administracio e por uma
Diretoria, de acordo com as atribuicbes e os poderes conferidos pelo presente Estatuto Social e
pela legislacio e regulamentacdo aplicaveis.

Paragrafo 1° - Os Administradores serso investidos em seus respectivos cargos mediante
assinaturade termo de posse lavrado em livro proprio, observados ao atendimento dos
requisitos legais aplicaveis, e permanecerdo em seus cargos até a investidura dos novos
Administradores eleijtos.

Paragrafo 2° - No desempenho de suas fungdes, os Administradores devero considerar o
melhor interesse da Companhia, incluindo os interesses, as expectativas e os efeitos de curto e
longo prazosde seus atos sobre os seguintes atores relacionados 3 Companhia e suas
subsidiarias: (i) os acionistas: (ii) os empregados ativos; (iii) os fornecedores, consumidores e
demais credores; e (iv) a comunidade e 0 meio ambiente local e global.

SEGAO | - CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 11 - O Conselho de Administracdo serd composto por 3 (trés) membros efetivos, eleitos e
destituiveis pela Assembleia Geral, com mandato unificado de 2 (dois) anos, podendo ser
reeleitos.

Paragrafo 1° - O Conselho de Administracdo elegers, dentre seus membros, seu Presidente e
seu Vice-Presidente, devendo tal eleicdo ocorrer na primeira reunizo apds a posse dos

Conselheiros ou na primeira reunido seguinte a ocorréncia de vacincia desses cargos.

Paragrafo 2° - Ao Presidente do Conselho de Administragdo competird presidir e conduzir as
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reunides do Conseiho de Administracgo, benri como convidar, dentre os presentes, o secretario
dos trabalhos,ndo havendo necessidade de que tal secretério seja membro do Conselho de
Administracéo.

Paragrafo 3° - Findo o mandato, os membros do conselho de administracdo permanecerio
no exercicio de seus cargos até a posse dos novos conselheiros.

Paragrafo 4° - Nos termos do artigo 138, paragrafo 3° da Lei das S.A, fica vedada 3
acumulacdo do cargo de Presidente do Conselho de Administracdo da Companhia e do cargo
de Diretor Presidente da Companhia.

Art. 12 - O conselho de administracio se reunirs a qualquer tempo, mediante convocacio de
gualquer conselheiro enviada com pelo menos 8 (oito) dias de antecedéncia da data da
reunido, sendo que as formalidades de convocagao serdo consideradas dispensadas se
comparecerem todosos conselheiros & respectiva reuniso.

Paragrafo 1° - As convocacdes para reunido do conselho de administracdo poderdo ser
realizadas por meio de correio eletrénico ou carta registrada, desde que enviadas como aviso
de recebimento.

Paragrafo 2° - Os conselheiros poderao participar de qualguer reunido do conselho de
administragdo por meio de teleconferéncia ou videoconferéncia, devendo assinar a ata da
respectiva reunido ao seu final por meio eletrénico.

Paragrafo 3° - As reunides do conselho de administragdo somente serdo instaladas com a
presencada maioria dos membros do conselho de administracio.

Paragrafo 4° - As atas de reunido do conselho de administracdo serdo lavradas em livro proprio.

Art.13 - As deliberacdes do conselho de administragdo serdo tomadas pelo voto favoravel da
maioria dos membros do conselho de administracdo. Em havendo auséncia de algum
conselheiro ou em caso de abstenco e, neste caso, se houver empate na votacio da matéria,
ndo tera o presidente voto de desempate, mantendo a Companhia o status anterior a
deliberacio.

Art.14 - O conselho de administracio da Companhia tera competéncia para deliberar, discutir,
apreciar e aprovar as matérias a ele atribuidas em lei e neste Estatuto Social.

SECAO Il - DIRETORIA

Art. 15 — A Diretoria Executiva é composta por, no minimo, 03 (trés) e, no maximo, 08 (oito)
Diretores, acionistas ou ndo, residentes no Pais, eleitos e destituiveis pelo Conselho de
Administragdo, com mandato de 2 (deis) anos, permitida a reeleicdo e a cumulacdo de cargos,
com as designagdes sequintes: (a) 1 (um) Diretor(a) Presidente; (b) 1 (um) Diretor(a) Financeiro:

Wps:/fsecura ddsign.com.brfverificar



(©) 1 (um) Diretor{a) de dperagﬁés‘e1vé‘cnolo"gié,"(d)'1 (um) Diretor(a) de Relacdes Institucionais
e Sustentabilidade; (e) 1 (um) Diretor(a) de Engenharia; (f) 1 (um) Diretor(a) Juridico e de
Compliance; (g) 1 (um) Diretor de Relagdes com Investidores; e (h) 1 (um) Diretor(a) sem
designacdo especifica, ou com a designagdo que o Conselho de Administracdo estabelecer na
sua eleicdo,

Paragrafo 1° - Os diretores sdo dispensados de prestar caucdo em garantia de seus mandatos.

Paragrafo 2° - Compete ao:

(i) Diretor Presidente: dirigir a execucio das atividades relacionadas com o planejamento
geral da Companhia e, além das funcées, atribuicdes e poderes a ele confiados pelo Conselho
de Administracdo: (i) superintender as atividades de administragdo da Companhia,
coordenando e supervisionando as atividades dos demais membros da Diretoria; (if) propor,
sem exclusividade de iniciativa, ao Conselho de Administracdo a atribuicdo de funcdes a cada
Diretor(a) no momento de sua respectiva eleicdo; e (jii) em conjunto com ofa) Diretor(a)

Financeiro, elaborar e apresentar, anualmente, ao Conselho de Administracdo, o Orcamento
Anual.

(i) Diretor Financeiro: dentre outras atribuicbes que Ihe venham a ser conferidas pelo
Conselho de Administracio: (i) planejar, coordenar, organizar, supervisionar e dirigir as
atividades relativas as operacoes de natureza financeira da Companhia; (ii) propor alternativas
de financiamento e aprovar condi¢Ses financeiras dos negédcios da Companhia; (i) em
conjunto com o(a) Diretor(a) Presidente, elaborar e apresentar ao Conselho de Administracdo,
anualmente, o Orgamento Anual; (iv) elaborar e acompanhar os planos de negécios,
operacionais e de investimentos da Companhia; (v) representar a Companhia perante
instituicdes financeiras, observado, contudo, o disposto no Artigo 32 abaixo; (vi) administrar o
caixa e as contas a pagar e a receber da Companhia; (vii) dirigir as areas contabil, de
planejamento financeiro e fiscal/tributiria da Companhia; (viii) submeter, anualmente, 3
apreciagdo do Conselho de Administracdo, as demonstracdes financeiras consolidadas da
Companbhia, o Relatério da Administracdo e as contas da Diretoria, acompanhados do relatério
dos auditores independentes, bem como a proposta de aplicacdo dos lucros apurados no
exercicio anterior da Companhia e suas controladas e coligadas de forma consolidada: (ix)
apresentar trimestralmente ao Conselho de Administracdo o balancete econémico-financeiro
e patrimonial ("ITR") detalhado da Companbhia consolidado com suas controladas e coligadas;
e (x) assegurar o cumprimento e observancia aos limites impostos por politicas financeiras, de
hedge e/ou de riscos de mercado da Companbhia.

(iii) Diretor de Operacdes e Tecnologia: dentre outras atribuigdes que lhe venham a ser
conferidas pelo Conselho de Administracdo: (i) dirigir as areas de facilities, compras, operagoes,
automacdo e Tecnologia da Informacso da Companhia; (i) planejar, definir e coordenar o dia
a dia da Companhia no &mbito administrativo; (i) elaborar e acompanhar os planos
operacionais das concessionarias controladas pela Companhia; (v) coordenar a execucdo e
controle dos processos operacionais de cobranca e trafego, seguranca viaria e do trabalho,
manutencdo e conserva dos ativos, assim como o relacionamento com as autoridades




regulatérias, com o chjetivo de asségurar a exceléncia operacional de todas as concessdes
rodoviarias da Companhia e suas controladas.

(iv) Diretor de Relac8es Institucionais e Sustentabilidade; dentre outras atribuices que lhe
venham a ser conferidas pelo Conselho de Administracdo: (i) coordenar o desenvolvimento da
estratégia institucional perante entidades governamentais, associacdes setoriais e meios de
comunicagao, assim como a estratégia de sustentabilidade da Companhia e suas controladas;
e (ii) monitorar o mercado, visando identificar as demandas dos clientes e a concorréncia; (v)

coordenar as areas de ouvidoria e de atendimento aos usuarios dos servicos prestados pela
Sociedade.

(v) Diretor de Engenharia: dentre outras atribuicdes que |lhe venham a ser conferidas pelo
Conselho de Administracéo: (i) coordenar a gestio estratégica dos investimentos de capital da
Companhia e suas controladas, desde a concepcdo dos projetos e estudos de viabilidade até
ao gerenciamento da execu¢do das grandes obras; e (i) elaborar e executar os planos
operacionais da Companhia, bem como dirigir as atividades operacionais.

(vi) Diretor Juridico e de Compliance: dentre outras atribuicdes que lhe venham a ser
conferidas pelo Conselho de Administracdo: (i) organizar, controlar, coordenar e supervisionar
Os assuntos e as atividades de carater juridico da Companhia e suas subsidiarias, em seus
aspectos técnicos operacionais e estratégicos; (i) aconselhar a Companhia na tomada de
decisGes que envolvam riscos de natureza juridica e no implemento de tais decisées em
cumprimento as determinagdes legais vigentes; (iii) contratar e supervisionar os servigos
juridicos prestados por profissionais externos; (iv) elaborar relatérios de natureza juridica e
prestar informacGes relativas a sua érea de competéncia aos 6rgdos da Companhia; (v) planejar
e executar politicas de gestdo e sua 4rea de competéncia; (vi) assessorar juridicamente as
demais areas da Companhia; (vii) preservar seguranca empresarial; (viii) coordenar toda a érea
juridica consultiva e contenciosa da Companhia e suas subsidiarias; (ix) administrar os assuntos
de governanca corporativa da Companhia, observadas as politicas da Companhia, assim como
as orientacdes previamente tracadas pelo Conselho de Administracdo e (x) administrar os
assuntos juridicos e de compliance em geral, observadas as politicas aplicaveis da Companbhia,
assim como as orientagdes previamente tragadas pelo Conselho de Administragdo.

(vii) Diretor de RelacSes com Investidores: dentre outras atribuicdes que |he venham a ser

conferidas pelo Conselho de Administragdo: (i) representar a Companhia perante os orgaos de
controle e demais instituicies que atuam no mercado de capitais (incluindo CVM, Banco
Central do Brasil, B3, instituicdo escrituradora das agdes de emissio da Companhia, entidades
administradoras de mercados de balcdo organizados); (i) prestar informacées ao publico
investidor, a CVM, ao Banco Central do Brasil, s entidades administradoras de mercados
organizados nas quais a Companhia venha a ter seus valores mobiliarios negociados e demais
orgéos relacionados as atividades desenvolvidas no mercado de capitais, conforme legislagdo
aplicavel, no Brasil e no exterior; (iii) monitorar o cumprimento das obrigagdes dispostas no
Estatuto Social pelos acionistas da Companhia e reportar & Assembleia Geral e ao Conselho de
Administracdo, quando solicitado, suas conclusBes, relatorios e diligéncias; (iv) tomar
providéncias para manter atualizado o registro de companhia aberta perante a CVM; e (v)
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com investidores da Companbhia.

Paragrafo Terceiro — Em caso de falta ou impedimento, o Diretor Presidente sera substituido
pelo Diretor que ele designar. Os demais Diretores serdo substituidos pelo Diretor designado
pelo Diretor Presidente.

Paragrafo Quarto - Em caso de vacancia de cargo de diretor, serd convocado o Conselho de
Administracdo para elei¢do do substituto, que completar o mandato do substituido.

Paragrafo Quinto - Na hipotese de constatacio do descumprimento de qualquer disposicdo
deste Estatuto Social por quaisquer dos diretores, ficam os demais diretores obrigados a dar
ciéncia ao Conselho de Administracdo do referido descumprimento imediatamente quando da
sua ciéncia.

Art. 16 - Compete 2 diretoria a direcio geral e a representagdo da Companhia perante
quaisquer terceiros, em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, conforme regras abaixo:

(i pelo Diretor Presidente, agindo isoladamente;
(ii) por 2 (dois) Diretores, agindo conjuntamente; e/ou
(iii) por 1 (um) procurador, agindo isoladamente, observados os limites estabelecidos

na(s)respectiva(s) procuracio(des).

Paragrafo Primeiro - A Companhia poderé ser representada por 1 (um) Diretor(a), qualquer
que seja, agindo isoladamente nas seguintes circunstancias: (i) em assuntos de rotina perante
os 6rgédos plblicos federais, estaduais e municipais, autarquias e sociedades de economia
mista, incluindo Juntas Comerciais e entidades de classes; (i) na cobranca de quaisquer
pagamentos devidos @ Companhia; (iii) na assinatura de correspondéncia sobre assuntos
rotineiros; (iv) no endosso de instrumentos destinados & cobranca ou depdsito em nome da
Companhia; (v) na representacdo da Companhia em juizo ativa e passivamente; (vi) na
representacdo da Companhia perante sindicatos ou Justica do Trabalho, inclusive para
matérias de admiss3o, suspensdo ou demissio de empregados, nomeagdo de preposto para
representacdo em audiéncias e para acordos trabalhistas.

Paragrafo Segundo — O Diretor Financeiro da Companhia poderd representd-la, agindo
isoladamente, perante instituicdes financeiras para assinar proposta de abertura de conta
corrente, contrato de abertura e encerramento de conta corrente, requisitar saldos, solicitar
extratos e consultas, passar recibos e dar quitacdo, aprovar transferéncias bancarias e
pagamentos por meio eletronico, realizar aplicagdes, resgates, pagamentos de custos,
despesas, financiamentos e emitir debéntures, assinando a escritura de emissdo e todos os
contratos de garantia outorgados no dmbito da emissdo, bem como praticar todos e demais
atos que se fizerem necessérios para o fiel e integral cumprimento de suas atribuicdes
outorgadas neste Estatuto.
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Parégrafo Terceiro - As précuracdes da C‘Gmpan”n:ia serdo sempre outorgadas na forma prevista
nos incisos (i) e (ii) do Art. 16 ou por somente um Diretor, nas hip6teses do Paragrafo Primeiro
do aludido artigo, e estabelecerdo e detalhardo os poderes outorgados. O prazo maximo de
validade das procuragdes outorgadas pela Companhia serad de 1 (um) ano, com excegdo as
procuragdes com clausula “ad judicia”, que poderdo ter prazo indeterminado de validade.

CAPiTULO V
CONSELHO FISCAL

Art. 17 - O conselho fiscal da Companhia é um drgdo ndo permanente e seré instalado pela
assembleia geral a pedido de acionista, nos termos da legislacio aplicavel, tendo a composicio,
0s poderes e as funcdes previstos em lei.

CAPITULO VI
EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E DIVIDENDOS

Art. 18 - O exercicio social da Companhia terd inicio em 1° de janeiro e término em 31 de
dezembro de cada ano. Ao final de cada exercicio social serdo levantadas as demonstracgdes
financeiras exigidas por lei.

Art. 19 - As demonstragbes financeiras e contébeis da Companhia deverio ser auditadas por
auditores independentes.

Art. 20 - Apos efetuados os ajustes previstos em lei e a retencio para a constituicdc das
reservas legais, a assembleia geral deliberara sobre a destinacio do saldo do lucro liquido,
mediante propostada administragdo e de opinido prévia do conselho fiscal, se instalado,
observadas as disposicées legais aplicaveis, sendo que ao menos 25% {vinte e cinco por cento)
do lucro liquido sera distribuido aos acionistas, proporcionalmente 3s suas participagfes no
capital social da Companhia, a titulo de dividendos obrigatérios.

Art. 21 - A Companhia podera, mediante deliberacio do Conselho de Administracdo, levantar
balancos em periodos menores e distribuir dividendos intermediérios ou intercalares com base
nos resultados apurados em tais balancos ou & conta de lucros acumulados ou de reserva de
lucros existentes, conforme o caso, observadas as regras apliciveis previstas na Lei das S.A. Os
dividendos intermediarios ou intercalares poderdo ser imputados ao valor do dividendo
minimo obrigatério.

Art. 22 - A Companhia poderé creditar ou pagar aos acionistas juros sobre o capital préprio.
As importancias pagas ou creditadas pela companhia a titulo de juros sobre o capital préprio
poderdo ser imputadas ao valor do dividendo minimo obrigatorio.

CAPITULO VII
LIQUIDACAO

b-8cff-c04dcBhbl46f
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Art. 23 - A Compa'rihia.de\'feré ertrar am quuidﬂ'a"géo N0s casos previstos em lei, cabendo 3
assembleia geral eleger o liquidante.

CAPITULO VIII
RESOLUCAO DE CONTROVERSIAS

Art. 24 - Toda e qualquer controvérsia oriunda deste Estatuto ou 3 constituicdo, operacdo,
gestdo e funcionamento da Companhia e que ndo possam ser solucionadas amigavelmente
sera resolvida por meio de arbitragem. A arbitragem ser4 realizada em portugués, aplicando-
se as leis brasileiras, e serd administrada pela Cdmara de Arbitragem do Mercado (CAM) da B3
(“Cémara"), por meio das regras contidas no regulamento da Camara ("Regulamento”).

Paragrafo Primeiro - O tribunal arbitral sera composto por 3 (trés) arbitros, competindo &(s)
parte(s) requerente(s) (em conjunto) nomear 1 (um) &rbitro de sua confianca e a(s) parte(s)
requerida(s) (em conjunto) nomear 1 (um) arbitro de sua confianga, e o 3° (terceiro) sera
indicado de comum acordo pelos arbitros, sendo certo que os arbitros substitutos serdo
indicados pelo presidente da Camara. O 4rbitro escolhido pela(s) parte(s) requerente(s) devera
ser nomeado no requerimento de arbitragem; o arbitro escolhido pela(s) parte(s) requerida(s)
devera ser nomeado na comunicacio de aceitacdo da arbitragem e o terceiro arbitro dever
ser nomeado no prazo de 5 (cinco) dias corridos contados da aceitacdo do arbitro da(s) parte(s)
requerida(s).

Paragrafo Segundo - O tribunal arbitral terd sede na Cidade de S3o Paulo, Estado de Sio
Paulo e o procedimento arbitral sera conduzido na lingua portuguesa.

Paragrafo Terceiro - Salvo quando de outra forma disposto na decisdo arbitral, a(s) parte(s)
requerente(s) e requerida(s) pagara(do) os honoréarios, custas e despesas do respectivo &rbitro
que tiver(em) indicado, rateando-se entre as parte(s) requerida(s), de um lado, e parte(s)
requerente(s),de outro lado, os honorarios, custas e despesas do terceiro arbitro na propor¢ao
de 50% (cinquenta por cento). Caso haja mais de uma parte em um dos polos do procedimento
arbitral, os honorérios,custas e despesas alocados a referido polo serdo rateados de forma igual
entre elas.

Paragrafo Quarto - Escolhidos os rbitros, as partes instalario o procedimento arbitral perante
a Camara.

Paragrafo Quinto - Os procedimentos arbitrais deverio ser conduzidos de maneira sigilosa.

Paragrafo Sexto - Qualquer ordem, decisio ou determinagdo arbitral serd definitiva e
vinculativa, constituindo ttulo executivo judicial vinculante, obrigando as partes a cumprir o
determinado na decis3o arbitral, independentemente de execucao judicial.

Paragrafo Sétimo - Em face da presente clausula compromisséria, toda e qualguer medida

cautelar devera ser requerida ao tribunal arbitral e cumprida por solicitagdo do referido tribunal
arbitral ao juiz estatal competente, no foro eleito conforme o Paragrafo Oitavo abaixo.
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Pardgrafo Oitavo - Caso qualquer controvérsia baseada em matéria decorrente de ou
relacionada a este Estatuto, ou & constituicio, operacdo, gestdo e funcionamento da
Companhia, ndo possa, por forca de lei, ser dirimida pela via arbitral, bem como para a
obtencdo das medidas coercitivas ou cautelares antecedentes, anteriores, vinculantes ou
temporarias, bem como para o inicio obrigatériono procedimento arbitral, nos termos do
Artigo 7° da Lei n® 9.307/96, fica eleito o foro da Cidade de S3o Paulo, Estado de Sdo Paulo,
com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que possa ser.
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