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RADAR PROPRIEDADES AGRICOLAS S.A.
CNPJ/MF 08.934.347/0001-13
NIRE 35.300.344.146

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 02 DE ABRIL DE 2024

1. Data, Hora e Local: 02 de abril de 2024, as 10:30 horas, na sede social da Radar
Propriedades Agricolas S.A., na Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 1.327, 22 andar, sala
04, na Cidade e Estado de Sdo Paulo, CEP 04543-011 (“Companhia”).

2. Convocagdo e Presengas: Dispensadas as formalidades de convoca¢3o, na forma do
artigo 124, §49°, da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1974 (“Lei das S.A.”), por estarem
i presentes a totalidade dos acionistas da Companhia, conforme assinaturas do Livro de Presenca

de Acionistas.

e

3. Mesa: Presidente: Rubens Ometto Silveira Melio; Secretaria: Débora Ferreira.

tn

4, Ordem do dia: Examinar, discutir e deliberar sobre (i) a retificagdo da quantidade de
agdes ordindrias nominativas em que é dividido o capital social da Companhia, tendo em vista o
disposto na Ata de Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 01 de junho de 2023, arquivada
na Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo ("JUCESP”), sob o n? 263.615/23-6, em sessio de 04
de julho de 2023 (“AGE 01/06/2023"); (ii) a retificagdo do valor que constou como distribuicdo

de dividendos intercalares, conforme aprovado na Ata de Assembleia Geral Extraordinaria
realizada em 16 de junho de 2023, arquivada na JUCESP sob o n2 397.139/23-8, em sess3o de
05 de outubro de 2023 (“AGE 01/06/2023"); e (iii) ratificar todas as demais deliberacdes e
matérias aprovadas na AGE 01/06/2023 e na AGE 01/06/2023 que porventura n3o sejam

alteradas no ambito das deliberagdes a serem tomadas na presente data.

5. Deliberagdes: Apds exame e discussdo das matérias constantes na ordem do dia, os

acionistas presentes deliberaram, por unanimidade de votos e sem reservas:

5.1.  Aprovaram a retificacdo do item 5.3 da AGE 01/06/2023, especificamente no que diz

respeito a quantidade de a¢bes ordinarias nominativas em que é dividido o capital social da
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Companhia, tendo em vista que, por um equivoco, ndo constou a quantidade correta no aludido

ato societario.

5.2. Face ao disposto acima, aprovaram a retificagdo do Artigo 52 do Estatuto Social da
Companhia, cuja redagdo constou no item 5.3 da AGE 01/06/2023 e no Estatuto Social
consolidado do referido ato societdrio. Desta forma, o aludido Artigo 52, devidamente retificado,

passa a vigorar com a seguinte nova redagdo que lhe € dada a seguir:

“Artigo 52 - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, € de RS
227.923.580,29 (duzentos e vinte e sete milhdes, novecentos e vinte e trés mil,
quinhentos e oitenta reais e vinte e nove centavos), dividido em 737.500 (setecentas e

trinta e sete mil e quinhentas) agBes ordindrias, todas nominativas e sem valor nominal.”

5.3. Por conseguinte, aprovaram a substituicdo do Anexo | a AGE 01/06/2023 pelo Anexo | a
presente Ata, que contém o Estatuto Social consolidado da Companhia, j& com a redagdo

retificada do Artigo 52 supra referida.

5.4. Ademais, aprovaram a retificagdo do valor aprovado como distribuicdo de dividendos
intercalares, tendo em vista que, por um equivoco, constou na AGE 16/06/2023 que o valor seria
de RS 48.636.429,73 (quarenta e oito milhSes, seiscentos e trinta e seis mil, quatrocentos e vinte
e nove reais e setenta e trés centavos), quando na verdade o valor correto que foi distribuido
como dividendos intercalares é de RS 31.082.867,73 (trinta e um milhdes, oitenta e dois mil,

oitocentos e sessenta e sete reais e setenta e trés centavos).

5.5. Esclarecem que a diferenca do valor que constou equivocadamente na AGE 16/06/2023
para o valor que foi efetivamente distribuido como dividendos intercalares, correspondente ao
montante de RS 17.553.562,00 (dezessete milhdes, quinhentos e cinquenta e trés mil e
quinhentos e sessenta e dois reais), foi pago aos acionistas Unica em virtude da redugdo do

capital social da Companhia, conforme aprovado nos termos da AGE 01/06/2023;

5.6.  Aprovar a ratificagio de todas as demais matérias e deliberagdes aprovadas na AGE
01/06/2023 e na AGE 16/06/2023 que n3o foram alteradas no ambito das deliberacdes tomadas

na presente assembleia geral extraordindria.

5.7. Autorizar a administracdo da Companhia a praticar todos os atos necessarios a

efetivagio das deliberagdes acima.
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6. Encerramento e Aprovacdo da Ata: Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os
trabalhos, dos quais se lavrou a presente ata, que depois de lida e aprovada, foi assinada por
todos os acionistas. Mesa: Presidente: Rubens Ometto Silveira Mello; Secretaria: Débora
Ferreira; Acionistas: COSAN S.A. - p. Nelson Roseira Gomes Neto e Maria Rita de Carvalho
Drummond; MANSILLA PARTICIPAGOES LTDA. - p. Henrique Americano Carvalho de Freitas; e
RADAR Il PROPRIEDADES AGRICOLAS S.A. - p. Pedro Piason Breglio Pontes e Henrique Americano

Carvalho de Freitas

Declaro que a presente é cépia fiel da ata original lavrada em livro proprio.

Débora Ferreira

Secretdria da Mesa
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ANEXO |

A ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA RADAR PROPRIEDADES AGRICOLAS S.A.
REALIZADA EM 02 DE ABRIL DE 2024

ESTATUTO SOCIAL DA
RADAR PROPRIEDADES AGRICOLAS S.A.

CAPITULO |
DENOMINACAO, SEDE, OBJETO E DURACAO

Artigo 12 - A RADAR PROPRIEDADES AGRICOLAS S.A. ("Companhia") é uma sociedade andnima
fechada que se rege por este Estatuto Social, pela Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de 1976

(conforme alterada, a "Lei das S.A.") e pelas demais disposi¢des legais que lhe forem aplicaveis.

Artigo 22 - A Companhia tem a sua sede localizada na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo,
na Avenida Juscelino Kubitschek, n? 1.327, 22 andar, sala 04, CEP 04543-011. A Companhia
poderd, mediante deliberagdo do Conselho de Administragdo, abrir, transferir e/ou fechar
filiais, agéncias, escritérios, armazéns, estabelecimentos ou outras premissas, em qualquer

local no Brasil ou no exterior.
Artigo 32 - A Companhia tem por objeto social:

a) o investimento, diretamente ou por meio de suas subsididrias, em propriedades rurais
(conforme definido no artigo 4, inciso [ da Lei n2 4.505, de 30 de novembro de 1964) localizadas
no Brasil ou outros imdveis com potencial para produzir produtos agricolas ou florestas,
consistentes com a linha de negdcios e diretrizes operacionais da Companhia, por meio da
compra, financiamento, arrendamento, administracdo, operagdo e venda de tais imdveis

("Operacdes Permitidas"); os investimentos devem respeitar as seguintes diretrizes: (i) devem

ser alocados em diferentes categorias de propriedades agricolas, incluindo, mas n3o se
limitando a, cana-de-agucar, soja, algoddo e eucalipto, e (ii) cumprir qualquer outro requisito
para o investimento, pela Companhia, em propriedades agricolas determinadas pela
Assembleia Geral e pelo Conselho de Administracdo, conforme o caso, tais como, mas nio se
limitando, a aquisicdo de imdveis localizados no Brasil suficientemente distantes das fronteiras
nacionais, de forma a evitar a aplicagdo de regras ou leis aplicaveis ao dominio de propriedades

imobilidrias por estrangeiros ("Diretrizes de Investimento");
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b) a exploragdo de atividades agricolas, pecudrias e florestais de qualquer espécie e
natureza e a prestacdo de servigos direta ou indiretamente relacionados a tais atividades;

c) a prestacdo de servigos de assessoria técnica na exploragdo de atividades agricolas,
pecudrias e florestais de qualquer espécie e natureza, bem como o planejamento,
desenvolvimento e a exploragdo de propriedades rurais, incluindo a identificacdo e a avaliagdo

de iméveis destinados a tais atividades;

d) a intermediacdo de operagGes imobilidrias de qualquer natureza;
e) a administracdo de bens da Companhia e de suas subsidiarias;
f) a participacdo, como sdcia ou acionista, em outras sociedades, no Brasil ou no exterior,

relacionadas direta ou indiretamente ao objeto social da Companhia aqui descrito; e
g) a importacdo e a exportagdo de produtos e insumos agricolas relacionados a

agricultura e a pecudria.
Artigo 42 - A Companhia terd prazo indeterminado de duragdo.

CAPITULO II
CAPITAL SOCIAL

Artigo 52 - O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de RS
227.923.580,29 (duzentos e vinte e sete milhdes, novecentos e vinte e trés mil, quinhentos e
oitenta reais e vinte e nove centavos), dividido em 737.500 (setecentas e trinta e sete mil e

quinhentas) acdes ordindrias, todas nominativas e sem valor nominal.
Artigo 62 - As acGes conferem ao seu titular os seguintes direitos:

a) votar em quaisquer matérias que os acionistas possuam direito de voto de acordo com
a Lei das S.A. ou outras leis aplicaveis; cada acdo garante ao seu titular 1 {um) voto nas
deliberagbes das Assembleia Gerais;

b) receber o saldo remanescente dos Lucros Distribuiveis (conforme definido no Artigo 28
abaixo) distribuidos e pagos pela Companhia, na mesma propor¢do do capital social detido por
cada um dos acionistas no capital social total da Companhia; e

c) guaisquer outros direitos e obrigacGes atribuidos aos titulares de a¢Bes ordindrias de

acordo com a Lei das S.A. ou outras leis aplicaveis.

Artigo 72 - O capital social podera ser aumentado mediante aprovagdo da Assembleia Geral,

como Decisdo Relevante dos Acionistas (conforme definido no Paragrafo Unico do Artigo 10
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abaixo), com a emissdo de novas acdes.

Artigo 82 - A Companhia ndo estd permitida a emitir partes beneficidrias.

CAPITULO 1Nl
ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 92 - As assembleias dos acionistas da Companhia (as "Assembleias Gerais") serdo anuais

(ordindria) ou especiais (extraordindria). Os acionistas reconhecem que 1 (uma) Assembleia
Geral ordinaria sera realizada anualmente dentro dos 4 (quatro) meses seguintes ao término de
cada exercicio social para a discussdo, votagado e aprovagdo das matérias previstas no artigo 132

da Lei das S.A. ("Assembleia Geral Ordindria"). Adicionalmente, Assembleias Gerais

extraordinarias poder3o ser realizadas sempre e na medida em que os negdcios da Companhia

exijam ("Assembleia Geral Extraordindria").

Paragrafo Primeiro - A Assembleia Geral Extraordinaria serd convocada pelo Conselho de
Administracdo, por qualquer diretor ou por qualquer acionista votante, de acordo com o

previsto no artigo 123 da Lei das S.A.

Paragrafo Segundo - As Assembleias Gerais serdo presididas por um presidente, que sera

auxiliado por um secretario, ambos escolhidos pela maioria dos acionistas presentes.

Paragrafo Terceiro - A participacdo dos acionistas nas Assembleias Gerais por procurador,
constitui, em conformidade com a Lei das S.A., a presenca de tal Acionista em referida

Assembleia Geral.

Paragrafo Quarto - Sendo devidamente cumpridas as disposicdes legais aplicaveis, as
Assembleias Gerais serdo convocadas por meio de editais de convocagdo escritos e entregues a
cada acionista da Companhia pelo menos 8 (oito) dias Uteis antes da data marcada para a
realizacdo de cada Assembleia Geral, devendo conter informacdes sobre o local, data, horae a

ordem do dia, assim como toda a documentagdo de apoio necessaria.

Paragrafo Quinto - Salvo acordo em contrario pelos acionistas, as Assembleias Gerais serao
realizadas na sede da Companhia. Ndo obstante o acima mencionado, as Assembleias Gerais
poderdo ser realizadas por meio de teleconferéncia, videoconferéncia ou equipamento de

comunicacdo similar, desde que (i) todas as pessoas participantes da assembleia possam ouvir
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umas 3s outras no momento da assembleia; e (i) o acionista participante da assembleia por
meio de teleconferéncia seja representado por um procurador presente no local de realizagdo
da Assembleia Geral. Para evitar qualquer ddvida, os acionistas concordam que a participagdo
na Assembleia Geral através de teleconferéncia, videoconferéncia ou equipamento de
comunicacdo similar, de acordo com o previsto acima, s6 constituird presenca em tal assembleia
caso o acionista em questdo possua um procurador devidamente constituido presente na
assembleia. Se todos os participantes estiverem participando por teleconferéncia ou
equipamento de comunicagdo similar, a assembleia sera considerada como realizada na sede da

Companhia. .

Paragrafo Sexto - As Assembleias Gerais apenas poder3o ocorrer com a presenca dos acionistas
titulares de 100% das acdes ordindrias, tanto em primeira quanto em segunda convocagao,
considerando o previsto na segunda parte do Pardgrafo Quinto acima.

Artigo 10 - Com excegdo das matérias previstas como Decisdes Relevantes dos Acionistas
(conforme definido no Paragrafo Unico abaixo), as matérias submetidas as Assembleias Gerais
serdo aprovadas pelo voto favoravel dos acionistas representando a maioria do capital social

votante da Companhia.

& Paragrafo Unico - DecisBes dos acionistas com relagdo 3s seguintes matérias (coletivamente, as

"Decisdes Relevantes dos Acionistas"), exigirdo o voto afirmativo dos acionistas representando

ao menos 85% do capital votante da Companhia:

a) qualquer alteragdo ou modificagdo do Estatuto Social da Companbhia, incluindo para a

criacdo de novos tipos e classes de agdes;

b) na hipGtese de rescisdo de contratos para a gestdo de quaisquer investimentos em

ativos agricolas no Brasil (“Investimento”) que estejam em vigor, a celebragdo de

qualquer contrato com escopo equivalente ou similar;

c) qualquer distribuicdo de lucros em excesso ou em valor menor que 0s montantes

permitidos nos termos do Acordo de Acionistas;

d) a apresentacdo voluntaria de uma petigéio de dissolugdo ou liquidagdo ou qualquer

pedido de faléncia ou recuperagdo judicial pela Companhia;
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gualquer aditamento, alteragdo, diluigdo ou mudanca nos direitos e aspectos das a¢des

da Companhia;

qualquer incorporagdo, fusdo ou cisdo que envolva a Companhia, exceto se entre a

Companhia e suas subsididrias;

gualquer aumento do capital autorizado da Companhia;

a entrada no segmento ou condugdo de qualquer linha de negdcios que ndo as das

Operagées Permitidas;

qualquer alteragdo no numero de membros do Conselho de Administragdo da

Companhia; e

qualquer autorizagdo para que a Companhia realize as seguintes atividades: (i)
corretagem em operagdes envolvendo quaisquer tipos de propriedades, (ii) presta¢do
de servi¢os de consultoria técnica com relagdo a atividades agricolas, gado e floresta, de
qualquer tipo ou natureza, e relacionados a planejamento, melhorias e
desenvolvimento de atividades em relagdo a propriedades rurais, incluindo a
identificacio e avaliacido de propriedades destinadas a tais atividades, (iii)
desenvolvimento de atividades agricolas, gado e floresta, de qualquer tipo ou natureza,
e prestacdo de servigos direta ou indiretamente relacionados, ou (iv) importagdo ou
exportacdo de produtos agricolas e matérias-primas relacionados a atividades agricolas

e gado.

Artigo 11 - O exercicio do direito de voto dos acionistas em quaisquer das Assembleias Gerais

em violacdo ao presente Estatuto Social serd nulo e invédlido em relagdo a Companhia, os

acionistas e quaisquer terceiros.

Paragrafo Unico - O presidente da respectiva Assembleia Geral ndo devera computar quaisquer

votos que infrinjam este Estatuto Social e o Acordo de Acionistas (conforme definido no Artigo
30 abaixo).
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CAPITULO IV
ADMINISTRACAO

Artigo 12 - A Companhia serd administrada pelo Conselho de Administragdo ("Conselho de
Administracdo") e pela diretoria ("Diretoria"), nos termos deste Estatuto Social, da Lei das S.A.

e das demais disposicdes legais que lhe forem aplicaveis.

Artigo 13 - Os membros do Conselho de Administragdo e os diretores da Companhia tomardo
posse mediante assinatura do respectivo termo de posse, que devera ser lavrado nos livros

societarios da Companhia, nos termos do artigo 149 da Lei das S.A.

Artigo 14 - A Assembleia Geral deveré fixar a remuneragdo global ou individual dos membros do
Conselho de Administracdo e dos diretores da Companhia. Se estabelecido valor global, a
remuneracdo a ser paga para cada membro da administragdo da Companhia serd alocada

conforme deliberac¢do do Conselho de Administragao.

Artigo 15 - A menos que de outra forma determinado pela Assembleia Geral, os membros do
Conselho de Administracdo e os diretores da Companhia deverdao permanecer em seus cargos

até que seu substituto tome posse.

CAPITULO V
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 16 - A menos que de outra forma aprovado em Assembleia Geral como Decisdo Relevante
dos Acionistas, o Conselho de Administracdo serd composto por 7 (sete) membros (cada um
deles um "Conselheiro"), todos eléitos, substituidos e destituiveis pela Assembleia Geral, com
mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleigao.

Paragrafo Primeiro - O Conselho de Administragdo devera ter 1 (um) Presidente, nomeado pela
Assembleia Geral dentre os membros eleitos do Conselho de Administra¢do nos termos do
Artigo 17. Ocorrendo impedimento ou auséncia tempordria do Presidente, a presidéncia sera
assumida pelo membro designado previamente pelo Presidente ou, na falta de designagdo

prévia, por quem os demais membros vierem a designar.

Paragrafo Segundo - Havendo vacéncia no Conselho de Administracdo, a Assembleia Geral serd

convocada imediatamente para preenchimento da posi¢do aberta. Para os fins deste Paragrafo
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Segundo, serd considerada vacancia a morte, incapacidade permanente, renuncia do

conselheiro, demissdo do cargo ou auséncia injustificada por mais de trés reunides consecutivas.
Artigo 17 - O Conselho de Administragdo se reunira pelo menos trimestralmente.

Paragrafo Primeiro - As reunides do Conselho de Administragdo demandardo a presenga da
maioria dos Conselheiros (ou da maioria dos Conselheiros ndo impedidos ou da maioria dos
cargos do Conselho de Administragdo ndo vagos caso algum Conselheiro estiver impedido nos
termos da Lei das S.A. de participar de alguma decisdo da respectiva reunido ou se alguma

cadeira do Conselho de Administracdo estiver vaga, conforme aplicavel).

Paragrafo Segundo - O Conselheiro serd considerado presente para efeitos de quérum e voto
se tal Conselheiro participar de determinada reunido por teleconferéncia, videoconferéncia ou
equipamento de comunicagdo semelhante, independentemente da localizacdo fisica de tal
Conselheiro. O Conselheiro também sera considerado presente para efeitos de quérum e voto
se representado por outro Conselheiro por meio de procuragdo, desde que, contudo, o voto
proferido em nome do Conselheiro representado esteja contemplado, por escrito, na respectiva
procuracdo. Caso um Conselheiro que participar da reunido por meios eletrnicos for
desconectado devido a interrupcdes nos servicos de comunicagdes, a reunido sera interrompida
até que, o que antes ocorrer (i) seja reestabelecido o servico de comunicagdo; ou (ii) o

Conselheiro compareca a reunido pessoalmente.

Paragrafo Terceiro - As decisdes ou resolugdes do Conselho de Administracdo devem ser

registradas no respectivo livro societario.

Artigo 18 - Salvo se acordado em sentido contrario por todos os Conselheiros, as convocagbes
de todas as reunides ou adiamento de reunides do Conselho de Administra¢do serdo entregues
a cada Conselheiro com pelo menos 8 (oito) dias de antecedéncia no enderego periodicamente

informado & Companhia pelos Conselheiros.

Paragrafo Unico - Independentemente das formalidades previstas no Artigo 17 e neste Artigo
18, nas reunides em que estejam presentes todos os Conselheiros, serdo consideradas

regularmente convocadas.

Artigo 19 - Exceto para as Decisdes Relevantes do Conselho (conforme definido no Artigo 20

abaixo), todas as decises do Conselho de Administragdo deverdo ser tomadas pela maioria dos

10
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Conselheiros presentes na reunido.

Artigo 20 - Salvo disposi¢do em contrdrio prevista no Plano Operacional Anual aprovado ou no
Orcamento Anual aprovado (conforme definido no Artigo 21 abaixo), as decisBes do Conselho
de Administracdo com relagdo as seguintes matérias exigirdo o voto afirmativo de pelo menos 5

(cinco) Conselheiros (cada, uma "Decisdo Relevante do Conselha") ou, se qualquer conselheiro

estiver impedido pela Lei das S.A. de participar de tal decisdo ou se qualquer cargo do Conselho
de Administracdo estiver vago, um determinado ndmero inferior, que seja igual a (A) 5 (cinco)

menos (B) o nimero de Conselheiros impedidos e/ou cargos vagos, conforme aplicavel.

a) a nomeacdo e destituicdo de qualquer Diretor da Companhia que ndo observe os

critérios estabelecidos no Acordo de Acionistas;

b) a aprovacdo de um Orgamento Anual e/ou de um Plano Operacional Anual submetido
pelos Diretores que desvie materialmente do Orgamento Anual e/ou Plano Operacional

Anual anterior ou das praticas passadas da Companhia;

) a nomeacio e destituicio dos auditores independentes da Companhia, exceto conforme

disposto no Acordo de Acionistas;

d) qualquer empréstimo ou financiamento pela Companhia, com exce¢do de
financiamentos que envolvam um saldo em aberto anual, em operagdo individual ou
operacgdes sucessivas, até RS 30.000.000,00 (trinta milhes de reais) e necessarios para

as operacdes do dia a dia da Companhia, incluindo contas a pagar e capital de giro;

e) qualquer extensdo ou modificagdo dos termos de qualquer empréstimo ou

financiamento previamente aprovado como uma Decisdo Relevante do Conselho;

f) qualquer aquisicdo ou venda de imdveis ou outros ativos, exceto se observados os

critérios estabelecidos no Acordo de Acionistas;

g) qualquer garantia pessoal ou indenizagdo de qualquer natureza pela Companhia, exceto
no contexto de qualquer empréstimo, financiamento, aquisicdo ou venda de
propriedades, transacdo ou acordo permitido ou aprovado nos termos deste Estatuto
Social e necessdrio para as operacdes do dia a dia da Companhia, incluindo contas a
pagar e capital de giro;
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celebrar quaisquer contratos de locagdo (a) ndo previstos no Orgamento Anual nem no
Plano Operacional Anual, (b) cujos termos e condiges sejam substancialmente distintos
dos termos e condicdes aplicdveis aos demais contratos de locagdo celebrados pela
Companhia, ou (c) que ndo sejam celebrados no curso normal dos negdcios da

Companhia;

qualquer transagdo ou contrato, incluindo qualquer contrato de locagdo, celebrado
entre a Companhia e (i) qualquer de seus acionistas ou afiliadas de acionistas (ii)
qualquer pessoa que possua, ou uma afiliada de tal pessoa que possua relagdo comercial
continua com qualquer dos acionistas da Companhia ou de afiliadas dos acionistas
(incluindo, sem limitagdo, se essa pessoa ou sua afiliada contrata ou tenha contratado
um acionista ou sua afiliada para o transporte, armazenamento ou outros servigos de

logistica), observado o disposto no Acordo de Acionistas;

a determinacdo da remuneracdo fixa e varidvel dos administradores e Diretores da

Companhia de acordo com as decisdes da Assembleia Geral;

qualquer despesa no ambito do Orgamento Anual aprovado que exceda o referido item
pelo menor valor entre (i) R$ 300.000,00 (trezentos mil reais); ou (ii) valor igual a 5%

{cinco por cento) do Orcamento Anual;
qualquer desvio material do Plano Operacional Anual aprovado;

o uso de qualquer operacdo de hedge que ndo seja vendas a prazo de producdo

esperada das propriedades agricolas detidas e/ou operadas pela Companbhia; e

qualquer investimento que ndo corresponda aos critérios de investimento ou que
exceda o valor do investimento alocado para qualquer categoria de propriedades

agricolas, conforme as politicas de investimento da Companhia.

Paragrafo Unico - Os valores contemplados neste Artigo 20 devem ser ajustados de acordo com

a inflacdo, pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA (o "[ndice").

Artigo 21 - Durante os Ultimos 3 (trés) meses antes do inicio de cada ano fiscal, os diretores

deverdo preparar e submeter a aprovagdo do Conselho de Administragdo, como uma Decisdo

Relevante do Conselho, um orcamento detalhado de receitas e despesas projetadas para o ano
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fiscal subsequente, com todo detalhamento necessario e respectivos dados de apoio solicitados

pelo Conselho de Administragdo (o "Orcamento Anual"). Uma vez que o Orgcamento Anual seja

aprovado, os diretores deverdo incluir em tal documento e submeter a aprovacdo do Conselho
de Administracdo informagdes detalhadas sobre propostas para a aquisi¢do e venda de imdveis
agricolas no ano fiscal em questdo, novas locagdes, renovacdes de aluguéis e rescisdo de
contratos em vigor, que deverdo conter o plano especifico para a aquisicdo e venda de
propriedades com o objeto de otimizar a rentabilidade do portfdlio {com o Orgamento Anual, o

"plano Operacional Anual"). Cada Orgamento Anual e Plano Operacional Anual deve distinguir

entre despesas gerais, despesas especificas de propriedades agricolas e outras despesas.

Paragrafo Primeiro - Caso o Conselho de Administracdo ndo aprove o Orcamento Anualou Plano
Operacional Anual apresentado pelos diretores, os diretores deverdo atuar nos termos do
Orcamento Anual ou do Plano Operacional Anual do ano fiscal anterior, ajustado para refletir as
obrigacdes contratuais ndo discricionarias da Companhia para o préximo ano fiscal, além de
outras mudancas oriundas do passar do tempo ou da ocorréncia de eventos que estejam fora
do controle dos diretores, até que o Conselho de Administragdo aprove um novo Orgamento

Anual ou Plano Operacional Anual, conforme o caso.

Paragrafo Segundo - Caso o Conselho de Administragdo rejeite o Orgamento Anual ou um Plano
de Orcamento Anual, o Conselho de Administragdo deverd notificar os diretores, por escrito
acerca das razBes para a reprovagdo, e os diretores terdo 15 (quinze) dias para rever o
Orcamento Anual ou Plano Operacional Anual, conforme o caso, para responder as

consideracdes do Conselho de Administragdo.

Paragrafo Terceiro - Uma vez aprovado pelo Conselho de Administragdo, os diretores ndo
realizardo alteracdes ou modificagdes no Orgamento Anual ou Plano Operacional Anual
aprovados, assim como ndo desviardo da execucdo do Orcamento Anual ou do Plano

Operacional Anual aprovados.

CAPITULO VI
DIRETORIA

Artigo 22 - A Diretoria tem poderes de administracdo e gestdo dos negécios e ainda para a
pratica de todos os atos necessarios para a condugdo do dia a dia da Companhia perante
terceiros, em juizo ou fora dele, respeitando as matérias que estdo sujeitas a aprovagao tanto

da Assembleia Geral quanto do Conselho de Administragdo, de acordo com o previsto neste
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Estatuto Social, na Lei das S.A. e nas demais disposicBes legais que Ihe forem aplicéveis.

Artigo 23 - A Diretoria é composta de 4 (quatro) Diretores (cada um deles um "Diretor"), que
serdo eleitos, substituidos e destituidos pelo Conselho de Administragdo, com mandato

unificado de 2 (dois) anos, sendo permitida a reelei¢do.

Paragrafo Primeiro - Dentre os Diretores eleitos, 1 (um) sera designado Diretor Presidente da

Companhia e os demais serdo Diretores sem designagdo especifica.

Paragrafo Segundo - Havendo vacancia na Diretoria, uma reunido do Conselho de Administragdo
sera convocada imediatamente para preenchimento do cargo vago. Para os fins deste Paragrafo
Segundo, sera considerada vacdncia a morte, incapacidade permanente, renuncia por um

diretor, demissdo do cargo ou auséncia injustificada por mais de 120 dias consecutivos.

Artigo 24 - Observado o disposto no Estatuto Social, a Companhia serd representada e somente

sera considerada validamente obrigada por ato ou assinatura de:

a) 2 (dois) Diretores, sendo um deles o Diretor Presidente,
b) 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador, ou
c) 2 (dois) procuradores com poderes especificos conferidos na forma do Paragrafo

Primeiro abaixo.

Paragrafo Primeiro - A Companhia pode constituir e desconstituir procuradores, devendo o
respectivo instrumento ser assinado por 2 (dois) Diretores, sendo um deles o Diretor Presidente.
As procuragdes deverdo conter poderes especificos e terdo prazo de validade limitada a, no
maximo, 01 (um) ano, com excegdo daquelas outorgadas para representacdo da Companhia em

processos judiciais, administrativos ou procedimentos arbitrais.
Paragrafo Segundo - A¢des que, de acordo com este Estatuto Social, demandarem autorizagao

por parte de Assembleia Geral ou do Conselho de Administracdo, conforme o caso, somente

serdo validas se esta condigdo for preenchida.
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CAPITULO VII
CONSELHO FISCAL

Artigo 25 - O Conselho Fiscal da Companhia serd composto de 3 (trés) membros efetivos e um
igual numero de suplentes, de acordo com os termos, condi¢bes e responsabilidades

determinadas na legislacdo aplicavel.

Paragrafo Primeiro - O Conselho Fiscal ndo funcionara de forma permanente e serd instalado
mediante solicitagdo dos acionistas, de acordo com a Lei das S.A. e as demais disposi¢des legais

que lhe forem aplicdveis.

Paragrafo Segundo - A posse dos membros do Conselho Fiscal serd condicionada a entrega de

termo de posse e preenchimento das disposi¢des legais aplicaveis.

CAPITULO VI
EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS E
DISTRIBUICAO DE LUCROS

Artigo 26 - O exercicio social da Companhia coincide com o ano civil, iniciando-se em 12 de
janeiro e encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano. Quando do encerramento do exercicio
social, a Companhia preparard um balango patrimonial e as demais demonstracdes financeiras

exigidas pela lei.

Artigo 27 - Os lucros apurados em cada exercicio terdo a destinagao atribuida pela Assembleia
Geral, de acordo com este Estatuto Social e conforme recomendacdo do Conselho de
Administracdo, depois de ouvido o Conselho Fiscal, quando em funcionamento, e depois de

feitas as reservas legais determinadas pela Lei das S.A.

Artigo 28 - Mediante determinagdo da Diretoria, que deverd ocorrer no minimo
trimestralmente, de que a Companhia retenha lucros superiores a soma de (i) todos os valores
a serem retidos conforme exigido pela Lei das S.A. mais (i) todos os valores a serem retidos de
acordo com o Orcamento Anual ou Plano Operacional Anual aprovados de acordo com este
Estatuto Social, os diretores devem entregar notificagdo por escrito aos acionistas com a
respectiva proposta especificando os valores de lucros gerados pela Companhia durante
determinado perfodo, conforme as demonstragdes financeiras da Companhia, que excedam (a)
todos os valores a serem retidos conforme exigido pela Lei das S.A. mais (b) todos os valores a
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serem retidos de acordo com o Orgamento Anual ou Plano Operacional Anual aprovados (os

"Lucros Distribuiveis"), baseado nos balancetes intermediérios da Companhia especialmente

preparados para este fim. 15 (quinze) dias apds a entrega da referida notificagéo: a Companhia
devera distribuir os Lucros Distribuiveis aos acionistas, nos termos previstos neste Estatuto
Social e no Acordo de Acionistas, exceto caso a Companhia ou o Conselho de Administracdo
tenham proposto aos acionistas e os acionistas tenham decidido, como uma Decisdo Relevante

dos Acionistas, reter toda e quaisquer parte dos Lucros Distribuiveis.

CAPITULO IX
LIQUIDACAO

Artigo 29 - A Companhia serd dissolvida e liquidada nos casos previsto na legislagdo aplicavel. A
Assembleia Geral por uma Decisdo Relevante dos Acionistas poderd estabelecer a forma de
liquidag3o, indicar o liquidante ou liquidantes e aprovar a sua remuneracdo e, mediante
requerimento da maioria do capital social votante da Companhia, solicitar a instalagdo do

Conselho Fiscal durante o periodo de liquidagdo, elegendo os seus membros e aprovando as

respectivas remuneragdes.

CAPITULO X
ACORDO DE ACIONISTAS

Artigo 30 - A Companhia deve observar e aplicar os termos e condic8es do Acordo de Acionistas
da Companhia, datado de 3° de novembro de 2021 (conforme alterado e consolidado, o "Acordo
de Acionistas"), registrado de acordo com o previsto no artigo 118 da Leidas S.A., e 0 presidente
das Assembleias Gerais e 0 das reunides do Conselho de Administragao nao devem computar os

votos proferidos em violagdo as previsdes do Acordo de Acionistas.

CAPITULO XI
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 31 - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Assembleia Geral e regulados

de acordo com o que preceitua a Lei das S.A.
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CAPITULO XII
LEI APLICAVEL E RESOLUCAO DE CONFLITOS

Artigo 32 - Este Estatuto Social serd regido e interpretado de acordo com a lei do Brasil,

independentemente de qualquer conflito de leis.

Artigo 33 - Os acionistas acordam que na hipétese de disputa ou controvérsia havida entre os
acionistas em decorréncia do presente Estatuto Social ou a ele relacionada, n3o sendo tal evento
dirimido amigavelmente e de boa-fé entre os acionistas envolvidos, a disputa ou controvérsia

em questdo sera submetida para decisdo final por arbitragem.

Paragrafo Primeiro - Qualquer procedimento de arbitragem serd conduzido de acordo com as
Normas de Arbitragem da Camara de Comércio Internacional (as "Regras" e a "Camara de
Arbitragem") e observados ainda os termos da Lei n? 9.307, de 23 de setembro de 1996,

(conforme alterada, a "Lei de Arbitragem"). Arbitragem deliberara e decidird com base nas leis

materiais do Brasil, desconsiderando os principios de conflitos de leis.

Paragrafo Segundo - O tribunal arbitral sera composto por 3 (trés) arbitros, todos os quais serdo
indicados pela Camara de Arbitragem, ficando, todavia, facultado a qualquer das partes
envolvida em tal arbitragem vetar 1 (um) arbitro indicado pela Camara de Arbitragem, a qual

promovera entdo a substituicdo do(s) arbitro(s) vetado(s).

Paragrafo Terceiro - O processo arbitral serd conduzido na cidade de S3o0 Paulo, Estado de S3o
Paulo, Brasil, e os procedimentos serdo conduzidos em inglés, sendo que provas podem ser
produzidas em portugués sem a necessidade de tradugdo. A sentenga arbitral sera redigida em
inglés e serd final, irrecorrivel e vinculativa aos acionistas, sendo vedado aos arbitros decidir com

base na equidade.

Paragrafo Quarto - A arbitragem, assim como seus elementos, incluindo, mas n3o se limitando
as alegacBes escritas, declaracdes de terceiros, provas e documentos apresentados, bem como
quaisquer decisdes proferidas pelo tribunal arbitral serdo confidenciais, e sé deverdo ser
reveladas ao tribunal arbitral, as partes, seus representantes e quaisquer pessoas necessarias a
arbitragem. A confidencialidade dever3 ser respeitada, exceto se (i) a divuigac3o for requerida
por lei ou por decisdo judicial ou administrativa, bem como (ii) para instruir medidas judiciais
permitidas pela Lei de Arbitragem, incluindo requerimentos para medidas provisérias e/ou
urgentes do judiciario.
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Paragrafo Quinto - A sentenca arbitral decidira acerca da alocagdo dos custos, inclusive os custos
administrativos da CAmara de Arbitragem, honorarios de &rbitros e especialistas, conforme
aplicavel, bem como honorérios advocaticios incorridos, de forma razodvel, alocado na

proporgdo que o Tribunal Arbitral vier a determinar a parte derrotada.

Paragrafo Sexto - A arbitragem constitui o Unico e exclusivo mecanismo de resolugdo de
quaisquer disputas, demandas ou controvérsias sob o presente Estatuto Social e a sentenca
arbitral serd final, definitiva e vinculativa, observadas as disposi¢bes contidas na Lei de

Arbitragem.

Paragrafo Sétimo - Antes da instituicdo do tribunal arbitral, qualquer das partes podera recorrer
3 justica comum para a obtengdo de medidas de urgéncia. Apds instituido o tribunal arbitral, as
medidas de natureza liminar ou cautelar serdo solicitadas diretamente ao tribunal arbitral, que

poderd manter, revogar ou modificar as medidas outorgadas pela justica comum.

Paragrafo Oitavo - N3o obstante o disposto acima com relagdo a arbitragem, os acionistas neste
ato submetem-se 3 competéncia dos tribunais da cidade de Sdo Paulo, Estado de S&o Paulo,
Brasil, (i) para obtencdo de medidas liminares, antes de instituida a arbitragem, (ii) para
execucdo de sentenga arbitral relacionada ao presente Estatuto Social ou dele decorrente, ou
(iii) para execugdo desta cldusula arbitral, conforme venha a ser solicitado por qualquer acionista
ou terceiro, as quais desde j& reconhecem a competéncia exclusiva dos referidos tribunais para

analisar ou deliberar a respeito de todas as demandas relacionadas as a¢Bes ou processos acima.

Paragrafo Nono - Antes da assinatura dos termos de referéncia ou antes da aprovacdo pela
Camara de Arbitragem, a Camara de Arbitragem poderd consolidar procedimentos arbitrais
simultaneos, conforme previsto nas Regras. Apds a assinatura do termo de referéncia ou apés a
aprovacdo pela Camara de Arbitragem, o tribunal arbitral podera consolidar procedimentos
arbitrais simultdneos com base neste instrumento firmado entre as partes caso (i) tal
procedimento seja relacionado ao mesmo relacionamento juridico; (i) os acordos de arbitragem
sejam compativeis; e (iii) a consolidagdo ndo causara prejuizo para nenhuma das partes da
arbitragem. A jurisdi¢do para consolidar deve ser concedida ao primeiro tribunal arbitral

constituido, e a sua decis3o devera ser final e vinculativa aos acionistas.
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