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F.D.A. GERACAO DE ENERGIA ELETRICA S.A.
CNPJ N° 35.742.218/0001-04
NIRE 41300304815
SUBSIDIARIA INTEGRAL DA
COPEL GERACAO E TRANSMISSAO S.A.

CERTIDAO DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Certifico, para os devidos fins, que em 18 de novembro de 2024, as 18h, na sede da
Companhia, na Rua José lzidoro Biazetto n° 158, Bloco A, Orleans, CEP 81200-240, em
Curitiba - PR, compareceu a Unica acionista da empresa, Copel Geracao e Transmissao
S.A., que se fez presente por seu Diretor Geral, Sr. MOACIR CARLOS BERTOL, e por seu
Diretor de Financas e de Relagbes com Investidores, Sr. FELIPE GUTTERRES RAMELLA,
representando a totalidade do capital social, verificando-se o quérum legal para a instalacao
e deliberacdo. Instalada a Assembleia por seu Presidente, este passou a conduzir 0s
trabalhos e convidou a mim, Isabel Zaiczuk Raggio, para secretariar a sessao e lavrar a ata
gue, depois de lida e considerada conforme, foi assinada por todos os presentes.

A Assembleia Geral Ordinaria deliberou sobre:

I. Modelagem econdmico-financeira do Plano de Negécios da Companhia,
autorizacao para celebracdo do novo contrato de concesséo; solicitagdo de aporte
de capital para pagamento do bdnus de outorga; aumento de capital social, alteracao
e consolidacédo do Estatuto Social da Companhia - O Presidente da Assembleia Geral
abriu os trabalhos e registrou a necessidade de deliberagdo por esta Assembleia sobre a
modelagem econdmico-financeira para elaboracdo do Plano de Negocios da Companhia,
contemplando as premissas relacionadas a operacdo do empreendimento e
comercializacdo da energia a ser gerada pela usina, e seus respectivos reflexos na receita
operacional liquida. Discorreu sobre as premissas relacionadas aos custos e despesas
operacionais, programa de investimento para operac¢ao da usina, estrutura de capital,
entre outras. Destacou que a celebracdo do contrato de concessdo em questao
demanda o pagamento de bénus de outorga junto ao Poder Concedente, sendo
necessario aporte de capital no montante de R$1.600.000.000,00 (um bilhdo e
seiscentos milhdes de reais) a ser realizado pela acionista Copel Geracdo a
Transmissdao S.A. - Copel GeT. Complementou informando que em funcdo da
aprovacao do aporte para o pagamento do bdnus de outorga, sera necessario realizar
0 aumento do capital social, a alteracdo e consolidagcdo do Estatuto Social da
Companhia, bem como o ajuste do orcamento aprovado para o exercicio de 2024.
ApOs anélise e colocado o assunto em votagdo, a Unica acionista deliberou:
(i) aprovar a modelagem econémico-financeira para elaboracdo do Plano de Negdcios
da F.D.A., contemplando as premissas relacionadas a operagdo do empreendimento e
comercializacdo da energia a ser gerada pela usina, e seus respectivos reflexos na receita
operacional liquida. Determinou a Administracdo da Companhia que apos a assinatura do
novo contrato de concessdo junto ao Poder Concedente, o Plano de Negdcios da
Companhia seja emitido refletindo as premissas e resultados ora aprovados; (ii)
aprovar o aporte de capital para fazer frente ao pagamento do bonus de outorga do novo
contrato de concessdo no montante de R$ 1.600.000.000,00; (iii) aumentar o capital social
no valor de R$ 1.600.000.000,00 (um bilhdo e seiscentos milhdes de reais), mediante a
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emissdao de 1.600.000.000,00 (um bilhdo e seiscentos milhdes) acbes ordinarias
nominativas e sem valor nominal, totalmente integralizadas no ato de sua subscricdo em
moeda corrente nacional; (iv) alterar e consolidar, para refletir o novo capital social, o
Estatuto Social da F.D.A. Geragéo de Energia S.A., que passa a vigorar com o redagéo que
consta do Anexo | a esta ata; e (v) autorizar os administradores da Companhia celebrar o
novo contrato de concessao junto ao Poder Concedente, ressaltando os reflexos no
orcamento da Companhia em funcéo das deliberagbes aqui realizadas.

6. ENCERRAMENTO E LAVRATURA DA ATA: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada
a presente sessdo, da qual lavrou-se a presente ata, que, depois de lida e considerada
conforme, foi assinada por todos os presentes.

Presencas: MOACIR CARLOS BERTOL - Presidente da Assembleia, Representante da
Acionista Controladora e Diretor Geral da Copel Geracdo e Transmissao S.A.; FELIPE
GUTTERRES RAMELLA - Representante da Acionista Controladora e Diretor de Finangas
e de Relagbes com Investidores da Copel Geracao e Transmissao S.A.; e KARINE SATIE
YOSHIOKA - Secretéria. (assinado eletronicamente)

(assinado eletronicamente)
KARINE SATIE YOSHIOKA
Secretéaria
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ESTATUTO SOCIAL DA
F.D.A. GERACAO DE ENERGIA
ELETRICA S.A.

Aprovado e consolidado pela Assembleia
Geral Extraordinaria de 18.11.2024

CNPJ: 35.742.218/0001-04
Inscricdo Estadual:

Inscrigdo Municipal: 0000858809-0
NIRE: 41300304815

Endereco: Rua José Izidoro Biazetto, 158 - bloco A
Bairro Orleans

Curitiba - Parand - Brasil

CEP: 81200-240

e-mail: geracao@copel.com
Website: http://www.copel.com
Fone: (55-41) 3331-4141
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CAPITULO | - DENOMINACAO, DURACAO, SEDE E OBJETO SOCIAL

Art. 1° A F.D.A. Geracao de Energia Elétrica S.A. é uma sociedade anénima de capital
fechado, doravante denominada “Companhia”, subsidiaria integral da Copel
Geragédo e Transmissdo S.A., regida pelo presente Estatuto Social, pela Lei Federal
n° 6.404/1976 e demais disposicdes legais.

Art. 2° A Companhia tem prazo de duragéo indeterminado.

Art. 3° A Companhia tem sede no municipio de Curitiba, Estado do Parand, Brasil, na Rua
José lzidoro Biazetto, 158, bloco A, Bairro Orleans, CEP 81200-240.

Art. 4° A Companhia tem por objeto social a geragdo e comercializa¢ao de energia elétrica.

§ 1° Para atingir os objetivos sociais acima enumerados, bem como obter
resultados técnicos, mercadoldgicos e de rentabilidade, a Companhia podera
firmar contrato de gestdo com a Copel Geracéo e Transmissao S.A.

§ 2° Para a consecucao do objeto social e observada a sua area de atuacao, a
Companhia poderd abrir, instalar, manter, transferir ou extinguir filiais,
dependéncias, escritdrios ou representacdes ou quaisquer outros
estabelecimentos ou, ainda, designar representantes, respeitadas as
disposicdes legais e regulamentares.

CAPITULO Il - CAPITAL SOCIAL E ACOES

Art. 5° O capital social é de R$ 2.009.508.878,70 (dois bilhdes, nove milhdes, quinhentos
e oito mil, oitocentos e setenta e oito reais e setenta centavos), dividido em
2.009.508.878 (dois bilhdes, nove milhdes, quinhentos e oito mil, oitocentos e
setenta e oito) acdes ordinarias nominativas e sem valor nominal, totalmente
integralizadas no ato de sua subscricdo em moeda corrente nacional.

§1° As agOes sdo nominativas.
§ 2° A Copel GeT nao transferira, cedera ou, de qualquer forma, alienara, direta

ou indiretamente, gratuita ou onerosamente, as a¢des que fazem parte do
bloco de controle acionario sem a prévia anuéncia da Aneel

CAPITULO Il - ASSEMBLEIA GERAL (AG)

Art. 6° A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da Companhia, com poderes para deliberar
sobre todos 0s negocios relativos ao seu objeto social, e regida pela legislacdo
vigente.

Art. 7° A convocacgdo para a realizacdo da Assembleia Geral sera feita nos termos da
legislacdo vigente, sendo que a pauta e os documentos pertinentes serédo
disponibilizados ao(s) Acionista(s) na mesma data da convocacdo, de modo
acessivel, inclusive, de forma eletrénica.

Paragrafo Unico. A convocacdo é dispensada nos termos do Artigo 124, § 4° da
Lei Federal n® 6.404/1976.

Estatuto Social da F.D.A. Geracao de Energia Elétrica S.A. - pag. 3/11
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Art. 8° A Assembleia Geral sera instalada e presidida pelo representante do acionista ou
pelo substituto que esse vier a designar ou através de Procurador legalmente
constituido.

Paragrafo Unico. O Presidente da Assembleia Geral escolhera, dentre os
presentes, 01 (um) secretério.

Art. 9° A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente dentro dos 04 (quatro) primeiros
meses apos o encerramento do exercicio social, para deliberar sobre as matérias
previstas em lei, e extraordinariamente, quando necessario.

Art. 10 Nas Assembleias Gerais, cada acao ordinaria dara direito a 01 (um) voto.

Art. 11 O acionista podera participar e ser representado por procurador nas Assembleias
Gerais, exibindo, no ato ou previamente, documentos e procuracdo com poderes
especificos, na forma da lei.

Art. 12 A ata da Assembleia Geral ser& lavrada conforme legislagéo pertinente.

Art. 13 A Assembleia Geral, além de outros casos previstos em lei, reunir-se-a para
deliberar sobre:
| alteracéo do capital social;

Il avaliacdo de bens com que o acionista concorre para a formacdo do capital
social;

1l transformagéo, fusdo, incorporacdo, cisdo, dissolucdo e liquidagdo da
Companhia;

IV alteracdo do estatuto social;

\% eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, dos Administradores e dos membros
do Conselho Fiscal e respectivos suplentes, caso seja instalado;

VI  fixacdo da remuneracdo dos membros dos 6rgdos estatutarios;

VIl tomar as contas dos Administradores, examinar, discutir e votar as
Demonstrac¢des Financeiras e deliberar sobre a destinacdo do lucro liquido do
exercicio e a distribuicéo de dividendos;

VIII  autorizacdo para a Companhia mover acdo de responsabilidade civil contra
os Administradores pelos prejuizos causados ao seu patriménio;

IX  alienagéo de bens imdveis diretamente vinculados a prestacdo de servicos e
a constituicao de 6nus reais sobre eles;

X permuta de agdes ou outros valores mobiliarios;

Xl eleicdo e destituicdo, a qualquer tempo, de liquidantes, julgando-lhes as
contas;

XIl  aprovar o Plano de Negdcios da Companhia e suas revisoes;
Xl aprovar as premissas para contratacdo de empréstimos e financiamentos;

XIV autorizacdo para emissao de titulos e valores mobiliarios para captacdo de
recursos, na forma de debéntures, notas promissoérias, commercial papers, e
outros, na forma da lei, observado o disposto no Plano de Negécios da
Companhia.

Estatuto Social da F.D.A. Geracdo de Energia Elétrica S.A. - pag. 4/11
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CAPITULO IV - ADMINISTRACAO DA COMPANHIA

Art. 14 A Companhia serd administrada e representada pela Diretoria, na forma prevista
neste Estatuto.

Composicdo, mandato e atribuicdes

Art. 15 A Diretoria sera composta de 02 (dois) diretores, sendo 01 (um) Diretor Técnico e
01 (um) Diretor Administrativo-Financeiro, residentes no pais, eleitos e destituiveis
pela Assembleia Geral, com mandato unificado de 02 (dois) anos, permitida
reelei¢ao.

Paragrafo Unico. Os cargos de Diretor Técnico e Diretor Administrativo-Financeiro
serdo ocupados, respectivamente, pelo Diretor de Operacédo e Manutencao e pelo
Diretor Administrativo e de Participacdes da Copel Geracdo e Transmissédo S.A.

Art. 16 S&o atribuicdes do Diretor Técnico dirigir, coordenar as atividades técnicas, de
implantacdo e operagédo dos empreendimentos da Companhia, bem como a gestéo
da execucdo técnica dos contratos firmados relativos as finalidades dos
empreendimentos.

Art. 17  S&o atribuicbes do Diretor Administrativo-Financeiro planejar, executar, controlar e
tratar os assuntos relativos a gestdo e planejamento econbémico, financeiro,
tributario, contabil e orcamentario, de seguros patrimoniais, de aplicacbes e
investimentos no mercado financeiro e captacao de recursos financeiros destinados
as finalidades dos empreendimentos, gestdo de contratos, realizacdo de contratos
administrativos de bens e servigos.

Art. 18 Além das atribuicbes previstas em Lei e neste Estatuto, compete, ainda, aos
Diretores da Companhia:

I cumprir e fazer cumprir o Plano de Negdcios da Companhia e a Estratégia de
Longo Prazo definida pela Assembleia Geral na gestédo de sua &rea especifica
de atuacéo;

Il gerir os negécios da Companhia de forma sustentavel, considerando os
fatores econdmicos, sociais, ambientais, de mudanca do clima e de
governanga corporativa, bem como os riscos e oportunidades relacionados,
em todas as atividades sob sua responsabilidade, observado o Plano de
Negodcios da Companhia, as diretrizes fixadas pela Assembleia Geral, as
politicas corporativas, as normas internas e os Niveis de Competéncia - NCO;

Il assegurar a cooperacdo e O apoio no ambito de suas respectivas
competéncias, visando a consecugdo dos objetivos e interesses da
Companhia;

IV manifestar-se previamente sobre qualquer assunto a ser submetido a
Assembleia Geral;

vV aprovar, mediante a assinatura conjunta, as transacfes entre partes
relacionadas.

VI autorizar, mediante a assinatura conjunta, a abertura, instalagéo,
transferéncia e a extingao de filiais, dependéncias, escritérios, representacées
Ou quaisquer outros estabelecimentos.

VIl aprovar, mediante a assinatura conjunta, o orgcamento anual e suas revisoes;

Estatuto Social da F.D.A. Geracdo de Energia Elétrica S.A. - pag. 5/11
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VIII elaborar e submeter a aprovacdo da Assembleia Geral, anualmente, o
relatério da administracdo, acompanhado do balanco patrimonial e demais
demonstracBes financeiras e respectivas notas explicativas, com o parecer
dos auditores independentes e do conselho fiscal, se instalado, e a proposta
de destinacao do resultado do exercicio.

IX  aprovar, mediante a assinatura conjunta, dentro dos limites estatutarios, tudo
0 que se relacionar com atividades da Companhia e que n&o seja de
competéncia privativa da Assembleia Geral, observados os limites
estabelecidos neste Estatuto, o Plano de Negdécios da Companhia, as
diretrizes fixadas pela Assembleia Geral, as politicas corporativas, as normas
internas e os Niveis de Competéncia - NCO.

§1° E vedado aos Diretores obrigar a Companhia em atos de liberalidade
estranhos aos seus objetivos, sendo ineficazes para a Companhia os que
forem praticados com violacéo deste Estatuto Social.

8§ 2° Em caso de divergéncia dos Diretores com relacao a determinada matéria,
qualquer dos Diretores podera solicitar a convocacdo da Assembleia Geral
para deliberar pela matéria.

§ 3° Além dos atos que forem necessarios a realizagdo do objeto social da
Companhia, os Diretores ficam investidos de poderes para aprovar, mediante
a assinatura conjunta, atos de renuncia ou transacao judicial ou extrajudicial,
para pér fim a litigios ou pendéncias, bem como a celebracao de quaisquer
negaocios juridicos quando o valor envolvido for inferior a 20 (vinte) milhdes de
reais, incluindo a aquisicéo, alienagédo ou oneragéo de ativos, a obtengéo de
empréstimos e financiamentos, rendncia, transacdo e a assuncao de
obrigacdes em geral, a propositura, desisténcia, renuincia de direito ou
celebracdo de transagdo ou acordo em qualquer agdo, medida ou processo
judicial ou administrativo, ou arbitragem, devendo, ainda, observar o Plano de
Negoécios da Companhia, as diretrizes fixadas pela Assembleia Geral, as
politicas corporativas, as normas internas e os Niveis de Competéncia - NCO.

§ 4° Os contratos referentes a comercializacdo de energia elétrica, Contratos de
Compartilhamento de Recursos Humanos (entre as empresas do Grupo
Copel), Contratos de Uso do Sistema de Transmissdo e de Distribuicdo
(CUST e CUSD) e as operacdes de contratacdo de instrumentos financeiros
e securitarios aceitos e necessarios para garantia de processos judiciais e a
liguidagé@o financeira das operagdes realizadas no ambito da Camara de
Comercializagdo de Energia Elétrica ndo estéo sujeitos ao limite estabelecido
no § 3° deste artigo.

Vacancia, substituicdes e licengas

Art. 19  Nas vacancias, auséncias ou impedimentos temporarios do Diretor Técnico cabera
ao Diretor Administrativo-Financeiro acumular suas funcgdes, e vice-versa.

§ 1° Nas auséncias e impedimentos temporarios de ambos, cabera a Assembleia
Geral designar um substituto provisorio.

§ 2° Os diretores ndo poderdo se afastar do cargo por mais de 30 (trinta) dias
consecutivos, salvo em caso de licengca médica ou nas hipoteses autorizadas
pela Assembleia Geral.

Estatuto Social da F.D.A. Geracdo de Energia Elétrica S.A. - pag. 6/11
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§ 3° Os Diretores poderdo solicitar a Assembleia Geral afastamento por licenca
ndo remunerada, desde que por prazo ndo superior a 03 (trés) meses, a qual
devera ser registrada em ata.

Art. 20 Em caso de falecimento, renlncia ou impedimento definitivo de qualquer membro
da Diretoria, cabera a Assembleia Geral eleger o substituto, que completara o
mandato do substituido. Até que se realize a eleicdo, podera a Diretoria designar
um substituto provisorio.

Representacdo da Companhia
Art. 21 A Companhia obriga-se perante terceiros:

|  pela assinatura conjunta de 02 (dois) Diretores;

Il pela assinatura de 01 (um) diretor e 01 (um) procurador, conforme os poderes
constantes do respectivo instrumento de mandato;

Il pela assinatura de 02 (dois) procuradores, conforme os poderes constantes do
respectivo instrumento de mandato;

IV pela assinatura de 01 (um) procurador, conforme os poderes constantes do
respectivo instrumento de mandato, nesse caso exclusivamente para a pratica
de atos especificos;

8§ 1° Os instrumentos de mandato mencionados nos incisos anteriores serao
outorgados pela assinatura conjunta dos 02 (dois) Diretores, com prazo
determinado de validade e especificardo os poderes conferidos, sendo que
apenas as procuracdes para o foro em geral terdo prazo indeterminado.

§ 2° Os instrumentos de mandato especificardo expressamente os poderes
especiais, 0s atos ou as operacdes outorgadas, dentro dos limites dos
poderes dos diretores que os outorgam, bem como a duracdo do mandato por
prazo determinado de validade, vedado o substabelecimento, salvo na
hipotese de procuracéo para fins de representacéo judicial da Companhia,
que poderd ser por prazo indeterminado e com possibilidade de
substabelecimento nas condi¢des delimitadas no referido instrumento.

8§ 3° Podera qualquer dos diretores representar individualmente a Companhia,
qguando o ato a ser praticado impuser representacao singular e nos casos em
gue o uso da assinatura eletrbnica impossibilite que (02) duas ou mais
pessoas assinem o mesmo documento, mediante assinatura conjunta dos
dois diretores.

8§ 4° Quando o instrumento de mandato tiver por objeto a pratica de ato que
depender de prévia autorizacdo da Assembleia Geral, somente podera ser
outorgado apos essa autorizagdo, que devera ser mencionada em seu texto.

8§ 5° Os Diretores poderdo designar mandatarios ou conferir poderes aos demais
niveis gerenciais da estrutura compartilhada de que participa a Companhia,
por meio de norma interna ou por instrumento habil, para que possam realizar
determinadas atividades operacionais, dentro dos limites de competéncia
atribuidos aos Diretores, tais como a assinatura de contratos, convénios,
termos de cooperacdo, além de outros instrumentos que gerem obrigacao
para a Companhia, exceto os atos indelegaveis por lei, desde que
previamente aprovados dentro dos limites ora estabelecidos.

Estatuto Social da F.D.A. Geracdo de Energia Elétrica S.A. - pag. 7/11
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CAPITULO V - CONSELHO FISCAL (CF)

Art. 22 A Companhia terd& um Conselho Fiscal de funcionamento ndo permanente, de
atuacdao colegiada e individual, com as competéncias e atribuic@es previstas em lei.

Art. 23 O Conselho Fiscal, caso instalado, sera composto por 03 (trés) membros titulares e
igual numero de suplentes, eleitos em Assembleia Geral, com mandato nos termos
da Lei, permitida reeleigéo.

Art. 24 A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal, caso instalado, seré fixada pela
Assembleia Geral que os eleger, respeitando-se o limite minimo definido na Lei
Federal n°® 6.404/1976.

§ 1° O conselheiro titular fard jus a remuneracdo mensal, sendo a verba partilhada
entre membro titular e seu suplente, quando aplicavel, proporcionalmente a
participacdo nas reunides.

§ 2° Em més de posse ou desligamento dos conselheiros fiscais, o honorario sera
calculado proporcionalmente aos dias da vigéncia de seu mandato.

8 3° Os conselheiros também serédo reembolsados obrigatoriamente das despesas
de locomocéao, alimentacéo e hospedagem necessarias ao desempenho da
funcgéo.

CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRA(N;CN)ES FINANCEIRAS,
LUCROS, RESERVAS E DISTRIBUICAO DE RESULTADOS

Art. 25 O exercicio social coincidird com o ano civil, findo o qual a Diretoria elaborara as
demonstracgdes financeiras previstas em lei.

Art. 26 A acionista tera direito ao dividendo minimo obrigatério correspondente a 25% (vinte
e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, apos as deducdes previstas em lei.

8§ 1° A Companhia podera deliberar por antecipar a distribuicdo de dividendos
intermediarios e intercalares, ou pagamento de juros sobre o capital préprio,
mediante aprovacado da Assembleia Geral.

§ 2° O dividendo nao seréa obrigatdrio no exercicio social em que for incompativel
com a situagéo financeira da Companhia.

8 3° Os lucros que deixarem de ser distribuidos nos termos do § 2° serdo
registrados como reserva especial e, se ndo absorvidos por prejuizos em
exercicios subsequentes, deverdo ser distribuidos tdo logo a situacao
financeira da Companhia permita.

CAPITULO VII - DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Art. 27 A dissolucdo far-se-a de acordo com o que dispuser a Assembleia Geral,
obedecidas as prescricdes legais a respeito.

Art. 28 A Companhia entrard em liquidacdo, nos casos previstos em lei, competindo a
Assembleia Geral, se for o caso, determinar o modo de liquidacdo e nomear o
liquidante, fixando-lhe os poderes e a sua remuneracao.

Estatuto Social da F.D.A. Geracdo de Energia Elétrica S.A. - pag. 8/11
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CAPITULO VIl - MECANISMO DE DEFESA

Art. 29  Os membros dos 6rgéos estatutarios respondem perante a Companhia e terceiros
pelos atos que praticarem no exercicio de suas atribuicdes nos termos da legislacéo
vigente e do presente Estatuto.

Art. 30 A Companhia assegurara aos integrantes e ex-integrantes de érgaos estatutarios a
defesa juridica em processos judiciais e administrativos, contra eles propostos por
terceiros, durante ou apdés o0s respectivos mandatos, por atos praticados no
exercicio do cargo ou de suas funcgodes.

§1° A prestacdo de defesa juridica mencionada no caput condiciona-se a
existéncia de um parecer prévio da &rea juridica responsavel na Companhia
gue analise a compatibilidade entre as linhas de defesa adotadas em
beneficio da Companhia e do administrador.

§2° A mesma protecdo definida no caput podera, no que couber e mediante
autorizacao especifica da Assembleia Geral, ser estendida aos empregados,
prepostos e mandatarios da Companhia que venham a figurar no polo passivo
de processo judicial e/ou administrativo, exclusivamente em decorréncia de
atos que tenham praticado em cumprimento de mandado outorgado pela
Companhia ou no exercicio de competéncia delegada pelos administradores.

8§ 3° A defesa juridica serd assegurada por meio da area juridica interna ou da
contratacdo de seguro ou, na impossibilidade de fazé-lo, por escritério de
advocacia contratado, a critério da Companhia.

§ 4° Se, por qualquer motivo, ndo for assegurada a defesa, nos termos do § 3°, o
agente podera contratar advogado de sua propria confianga por sua prépria
conta, fazendo jus ao reembolso dos respectivos custos e honorérios
advocaticios fixados em montante razoavel, proposto dentro dos parametros
e condicdes atuais praticados pelo mercado para a defesa do caso especifico,
aprovados pela Assembleia Geral, se for absolvido ou exonerado de
responsabilidade ao final.

8§ 5° A Assembleia Geral podera deliberar pelo adiantamento dos honorarios do
advogado contratado na hip6tese do § 4°.

Art. 31 A Companhia assegurara a defesa juridica e 0 acesso em tempo habil a toda a
documentacdo necesséaria para esse efeito, bem como arcard com as custas
processuais, emolumentos de qualquer natureza, despesas administrativas e
depositos para garantia de instancia quando a defesa estiver enquadrada nas
hip6teses do art. 30.

Art. 32  Caso alguma das pessoas mencionadas no art. 30, beneficiaria da defesa juridica,
for condenada ou responsabilizada, com sentenga transitada em julgado, com
fundamento em violagdo de lei ou do Estatuto, ou decorrente de ato culposo ou
doloso, ficara obrigada a ressarcir a Companhia todo o valor efetivamente
desembolsado com a defesa juridica, além de eventuais prejuizos causados.
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Art. 33 A Companhia ndo dependente poderd manter contrato de seguro de
responsabilidade civil permanente em favor das pessoas mencionadas no art. 30,
na forma e extensao definidas pela Assembleia Geral e na apdélice contratada, para
a cobertura das despesas processuais e honorarios advocaticios de processos
judiciais e administrativos instaurados contra elas, a fim de resguarda-las das
responsabilidades por atos decorrentes do exercicio do cargo ou funcédo, cobrindo
todo o prazo de exercicio dos respectivos mandatos.

Paragrafo Unico. A forma da defesa em processos judiciais e administrativos por
meio da contratacdo de seguro serd aprovada pela Assembleia Geral.

CAPITULO IX - DISPOSICOES GERAIS

Art. 34  Parainvestidura no cargo, os membros dos Orgéos Estatutarios deverdo comprovar
0 atendimento aos requisitos e o ndo enquadramento em vedacdes dispostos ha
legislagéo aplicavel, bem como estar em conformidade com a Politica de Indicagédo
seguida pela Companhia.

Art. 35 Os membros dos Orgéos Estatutarios serdo investidos em seus cargos mediante
assinatura de termo de posse, lavrado no respectivo livro de atas.

§ 1° O termo de posse devera ser assinado nos 30 (trinta) dias seguintes a eleicao
ou nomeacao, sob pena de sua ineficacia, salvo justificativa aceita pelo 6érgao
para o qual o membro tiver sido eleito, e devera conter a indicagdo de pelo
menos 01 (um) domicilio para recebimento de citacdes e intimacdes de
processos administrativos e judiciais, relativos a atos de sua gestdo, sendo
permitida a alteracdo do domicilio indicado somente mediante comunicagéo
escrita a Companhia.

§ 2° A investidura ficard condicionada a apresentagédo de declaracdo de bens e
valores, na forma prevista na legislagcdo vigente, que devera ser atualizada
anualmente e ao término do mandato.

Art. 36 A acionista e os membros dos érgaos estatutarios que, por qualquer motivo, tiverem
interesse particular direto, indireto ou conflitante com o da Companhia em
determinada deliberacéo, deveréo se abster de participar da discusséo e votacao
desse item, ainda que como representantes de terceiros, fazendo-se constar em
ata a razdo da abstencdo, indicando a natureza e a extensao do seu interesse.

Art. 37  Os membros dos 6rgaos estatutarios serdo desligados mediante rendncia voluntaria
ou destituicdo a qualquer tempo, nos termos da legislacdo aplicavel e deste
Estatuto.

Art. 38 Salvo na hip6tese de rendncia ou destituicdo, considera-se automaticamente
prorrogado o mandato dos membros dos érgaos estatutarios, até a investidura dos
novos membros.

Art. 39  Na hipotese de retirada da acionista ou de fechamento de capital, 0 montante a ser
pago pela Companhia a titulo de reembolso pelas a¢des detidas pelos acionistas
que tenham exercido direito de retirada, nos casos autorizados por lei, devera
corresponder ao valor econémico de tais acles, a ser apurado de acordo com 0
procedimento de avaliacdo aceito pela Lei Federal n°® 6.404/1976, sempre que tal
valor for inferior ao valor patrimonial.
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Fica eleito o foro de foro de Curitiba, Estado do Parana, com exclusdo de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, como sendo o0 competente para dirimir
quaisquer davidas ou conflitos oriundos do presente Estatuto.
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F.D.A. GERACAO DE ENERGIA ELETRICA S.A.
CNPJ N° 35.742.218/0001-04
NIRE 41300304815
SUBSIDIARIA INTEGRAL DA
COPEL GERACAO E TRANSMISSAO S.A.

BOLETIM DE SUBSCRIGCAO DE AGOES

Caracteristicas da Emissao

Aumento de capital no valor de R$ 1.600.000.000,00 (um bilhdo e seiscentos milhdes de reais),
mediante a emissao 1.600.000.000,00 (um bilhdo e seiscentos milhdes) de agbes ordinarias nominativas
e sem valor nominal pela F.D.A. Geragao de Energia Elétrica S.A., conforme deliberagdo tomada pela
unanimidade dos representantes da Unica acionista da Companhia, constante da Ata da Assembleia
Geral Extraordinaria realizada em 18.11.2024.

Qualificagao do Subscritor

Nome/ Razao Social: CNPJ: 04.370.282/0001-70
Copel Geragao e Transmissao S.A.

Endereco:

Rua José Izidoro Biazetto n°® 158, Bloco A, Orleans, CEP 81200-240, em Curitiba - PR

Acoes Subscritas e Integralizadas

Valor da Subscrigao e Integralizagao: Valor por agio: R$1,00 (um real)

R$ 1.600.000.000,00 (um bilhdo e seiscentos Quantidades de Ag¢des Subscritas:

milhdes de reais) 1.600.000.000,00 (um bilhdo e seiscentos
milhdes)

Data da Integralizagao: Forma de Integralizagao:

19 de novembro de 2024 Crédito em conta

COPEL GERAGAO E TRANSMISSAO S.A.

0N S5h2 X
E/Maacir Carlos Bertol Q&M)@ Quilerres Ramella
MOACIR CARLOS BERTOL FELIPE GUTTERRES RAMELLA
Representante da Acionista Controladora e Representante da Acionista Controladora e
Diretor Geral da Copel Diretor de Finangas e de Relagbes com
Geragao e Transmissao S.A. Investidores da Copel Geracéao e

Transmissdo S.A

F.D.A. GERAGAO DE ENERGIA ELETRICA S.A.

D B3RS BB
mew Raphael Ploszsj me Fedalfo
MARCIO RAPHAEL PLOSZAJ ADRIANO FEDALTO

Diretor Técnico Diretor Administrativo-Financeiro



MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo

ASSINATURA ELETRONICA
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Certificamos que o ato da empresa F.D.A. GERACAO DE ENERGIA ELETRICA S.A. consta assinado digitalmente

por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ Nome
08054545940 KARINE SATIE YOSHIOKA
CERTI FI GO O REG STRO EM 03/ 12/ 2024 19:57 SOB N° 20248754939.
PROTOCOLO. 248754939 DE 03/ 12/ 2024.
AW 7 oD GO DE VER FI CACAO 12417082420, CNPJ DA SEDE: 35742218000104.

NI RE. 41300304815. COM EFEI TGS DO REG STRO EM 18/ 11/ 2024
F.D. A GERACAO DE ENERG A ELETRICA S. A,

Mm LEANDRO MARCCS RAYSEL Bl SCAI A

A val i dade deste docunmento, se inpresso, fica sujeito a conprovacdo de sua autenticidade nos
respectivos portais, informando seus respectivos cédi gos de verificagao.

SECRETARI O- GERAL
www. enpr esaf aci | . pr. gov. br
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