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ESTATUTO SOCIAL DA SOCIEDADE ANONIMA DENOMINADA
“CFL 1 ENERGIA FOTOVOLTAICA SPE S.A.”

CAPITULO |
Denominagdo, Sede, Objeto e Duracéo

Artigo 1. Denominacdo: A Companhia é uma sociedade andnima de capital fechado sob a
denominacgdo de CFL 1 Energia Fotovoltaica SPE S.A.

Artigo 2. A Companhia tem sua sede e foro na Rodovia SE-100, S/N, Fazenda Lagoa Seca, Povoado
Murigoca, Indiaroba, Sergipe, CEP 49250-000.

Artigo 3. Duracao: A Companhia inicia suas atividades na data de assinatura de seu Estatuto Social e
vigorara, conforme a consecucdo do objeto social abaixo descrito, por 24 (vinte e quatro) anos, com
a liquidacdo de todas as obrigacdes.

Artigo 4. Lei de Regéncia: A Companhia sera regida por este Estatuto Social e, nos casos omissos,
pelas disposi¢Ses da Lei das Sociedades por acdes.

Artigo 5. A Companhia tem por objeto social o propésito especifico para o exercicio das atividades
de: (i) prestacdo de servicos de implantacdo, operacdo e manutencdo de sistemas para geragido
distribuida de energia solar fotovoltaica; (i) gestdo de servicos de compensacdo de créditos de
energia elétrica; (i) geragdo de energia elétrica; (iv) instalagdo de maquinas e equipamentos
industriais; (v) manutencdo e reparacdo de geradores, transformadores e motores elétricos; (vi)
manutengdo e reparacdo de maquinas, aparelhos e materiais elétricos; e (vii) aluguel de outras
maquinas e equipamentos comerciais e industriais, sem operador, destinadas ao suprimento da
demanda energética de unidades consumidoras vinculadas a Prefeitura Municipal de Indiaroba/SE,
com gestdo de servicos de compensacdo de créditos de energia elétrica, hos termos do Edital de
Concorréncia Publica n® 01/2023, da Prefeitura de Indiaroba/SE.

CAPITULO Il
CAPITAL SOCIAL
Artigo 6. Capital Social: O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado é de R$
676.333,00 (seiscentos e setenta e seis mil, trezentos e trinta e trés reais), dividido em 676.333

(seiscentas e setenta e seis mil, trezentas e trinta e trés) a¢des ordindrias, todas nominativas, sem
valor nominal.”.

Paragrafo Primeiro. Cada agdo ordindria confere ao seu titular o direito a um voto nas
deliberagdes nas Assembleias Gerais.
Paragrafo Segundo - No caso de alienacdo de agdes ou de aumento de capital social, os
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mesma proporcdo das ac¢des possuidas, devolvendo-se aos demais acionistas o direito de
preferéncia dos que nio o exerceram.

Artigo 7. A Companhia podera, a qualquer tempo, por deliberacéo da Assembleia Geral, criar classes
de a¢Ses ou aumentar o nimero de agdes existentes, ou, ainda, criar agdes preferenciais de uma ou
mais classes, sem guardar propor¢do com as demais classes ou espécies existentes.

Artigo 8. Em caso de emissdo pela Companhia de agBes, debéntures conversiveis em agdes e de
bonus de subscrigdo, os acionistas terdo direito de preferéncia na subscricdo, proporcionalmente ao
numero de acdes detidas por cada um dos acionistas, na forma disciplinada no artigo 171 da Lei das
S/A, devendo ser a eles concedido o prazo de 30 (trinta) dias para exercer o direito de preferéncia, a
contar da Assembleia que aprovar a sua emissdo.

CAPITULO I
ADMINISTRAGAO E REPRESENTAGCAO

Artigo 9. A administragdo da Companhia competira a uma diretoria, composta de uma Diretora, sem
designagéo especifica, pessoa natural, acionistas ou ndo, e residentes no Pais.

Artigo 10. A Diretora tem amplos poderes de gestdo e administracdo para praticar os atos
necessarios ao funcionamento regular da Companhia e a consecugdo do objeto social,
representando-a em juizo ou fora dele, inclusive para renunciar a direitos, transigir e acordar,
observadas as disposicdes legais ou estatutarias pertinentes.

Paragrafo Unico - Compete a Diretora a representacdo, judicial e extrajudicial da Companhia,
ativa ou passivamente, perante terceiros em geral e todas e quaisquer reparticbes e
autoridades federais, estaduais e municipais, com amplos e gerais poderes, nos quais se
incluem, portanto, sem limitacdo, a constituicdo de procuradores e a pratica de atos para
validamente obrigar a companhia.

Artigo 11. O mandato da Diretora sera de 3 (trés) anos, podendo haver reeleigdo, permanecendo em
seu cargo até a data da posse do novo Diretor. A Diretora sera investida em seu cargo mediante
assinatura de termo de posse.

Artigo 12. Dispensa de caucdo e vedacdes: A Diretora estd dispensada de prestar caugéo e deverd
exercer os poderes convenientes a administracdo da Sociedade, bem comc os de representacdo da
mesma, judicial ou extrajudicialmente

Artigo 13. Procuradores: A Diretora ndo podera ser substituida no exercicio de suas fungdes, sendo-
lhe facultado, contudo, constituir mandatérios para atuar em nome da sociedade, com poderes
especificos discriminados nos instrumentos de mandatos. Os procuradores da Sociedade sdo
constituidos por instrumento publico ou particular, sempre com poderes especiais, prazo maximo de
01 (um) ano, e mengéo expressa da finalidade para a qual é outorgado.

Artigo 14. Os Diretores serdo investidos nos seus cargos mediante assinatura do termo de posse gm
Livro préprio, prestando todas as informagdes e declaragBes exigidas por lei, independentementd de
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caugao.
CAPITULO IV
ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 15. A Assembleia Geral Ordinaria, com as fungdes e atribuicdes previstas em lei, reunir-se-a
uma vez por ano, dentro dos 04 (quatro) meses seguintes ao término do exercicio social, para
deliberar sobre as matérias constantes do art. 132 da Lei n° 6.404/1976, e, extraordinariamente,
sempre que os interesses sociais exigirem, observadas sempre as prescrigdes legais e disposigdes
deste Estatuto Social quanto a sua convocagao, instalagdo e deliberagdo.

Paragrafo Primeiro - Anualmente, em qualquer um dos 4 (quatro) meses seguintes ao término do
exercicio social, serd realizada uma Assembleia Geral Ordinaria, que deliberara sobre os
seguintes assuntos:

a) Tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstragdes financeiras;
b) Deliberar sobre a destinacdo do lucro liquido de exercicio e a distribuicdo de dividendos; e
c) Eleger os administradores e os membros do conselho fiscal, quando for o caso.

Artigo 16. As Assembleias Gerais serdo convocadas e presididas pela Diretora, que indicara o
secretario entre os presentes.

Artigo 17. A acionista podera fazer-se representar na Assembleia Geral mediante mandato expresso,
cujo instrumento ficara em poder da Companhia.

CAPITULO V
CONSELHO FISCAL
Artigo 18. A Companhia terd um Conselho Fiscal de funcionamento ndo permanente, composto de

03 (trés) membros efetivos e igual nimero de suplentes, residentes no pais, com as atribuicées
previstas em lei.

Artigo 19. O Conselho Fiscal somente funcionard nos exercicios sociais em que os acionistas
solicitarem a sua instalacdo, devendo a Assembleia Geral competente eleger seus membros e fixar a
respectiva remuneragao, devida apenas no periodo correspondente ao seu efetivo funcionamento.

CAPITULO VI
EXERCICIO SOCIAL E DISTRIBUICAO DE LUCROS
Artigo 20. O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro de cada ano, encerrando-se em 31 de
dezembro do mesmo ano, sendo que, dentro dos 3 (trés) meses seguintes ao seu encerramento,
serdo levantadas as demonstragdes financeiras, de forma a atender a todas as exigéncias legais.

Artigo 21. Ao fim de cada exercicio social, a Diretora elaborara, com base nos registros contabeis da
Companhia, as demonstra¢des financeiras previstas nas disposi¢des legais aplicaveis.

Artigo 22. Os acionistas poderdo determinar o levantamento de balangos patrimoniais em qualguer
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época, ainda que extraordinariamente, para com base neles declarar e pagar dividendos aos
acionistas, respeitadas as reservas da legislacdo aplicavel.

CAPiTULO VII
LIQUIDAGAO E CONTINUAGAO DA SOCIEDADE
Artigo 23. A Companhia entrara em liquidagdo nos casos previstos por lei ou por deliberagdo da
Assembleia Geral, cabendo a Assembleia Geral eleger o liquidante, bem como o Conselho Fiscal que
devera funcionar nesse periodo, obedecidas as formalidades legais.

CAPITULO VIII
CASOS OMISSOS E SOLUCAO DE CONTROVERSIAS

Artigo 24. Os casos omissos neste Estatuto Social serdo resolvidos com observancia aos preceitos da
Lei das Sociedades por Agdes.

Artigo 25. Na hipdtese de conflito, as controvérsias oriundas da execugdo deste Estatuto Social seréo
resolvidas definitivamente e exclusivamente pelo Poder Judiciario, ficando, desde j3, eleito o foro da

Comarca da Capital de Sergipe.

Assina a Unica socia o presente instrumento em via Unica, a qual sera levada a registro perante a
Junta Comercial competente.

CERTIFICA a Mesa que este documento confere com o original lavrado em livro proprio.

Aracaju/ SE, 30 de outubro de 20

DOS SANTOS NETO MARI NTOS ALVES

JOAO ROBER

CPF/MF sob/o n°® 695.040.085-34 CPF/Mj<sob o n°® 533,2387225-00
Presidente Secreyéria

Acionista:

e — T —
CFL TECNOLOGIA E SERVICOS LTDA.,

CNPJ/ME sob o n® 41.775.998/0001-83

Visto do Advcgado: -
4 /
e B T~ T '--::-
{r/’ . 7 s :’/\ 0Lﬂ>
__DEIV CLECIO I. STA BARROS

OAB/SE 736-B
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MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracao

ASSINATURA ELETRONICA
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Certificamos que o ato da empresa CFL 1 ENERGIA FOTOVOLTAICA SPE S.A. consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ

Nome

81146400578

CAROLINA TELES FRANCO LIBORIO

& sucese

ESTADO DE SERGIPE

A val i dade deste docunmento, se inpresso, fica sujeito a conprovacdo de sua autenticidade nos
respectivos portais, informando seus respectivos cédi gos de verificagao.

CERTI FI CO O REG STRO EM 28/ 11/ 2024 18: 04 SOB N° 20240545222.

PROTOCOLG. 240545222 DE 28/ 11/ 2024.

CODI GO DE VERI FI CACAO. 12416864867. CNPJ DA SEDE: 52603541000108.
NI RE: 28300010561. COM EFEI TOS DO REG STRO EM 30/ 10/ 2024.

CFL 1 ENERG A FOTOVOLTAI CA SPE S. A

NAYARA S| QUEI RA BRI TO
SECRETARI A- GERAL
www. agi | i za. se. gov. br
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