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ORE SECURITIZADORA S.A.
CNPJ n° 12.320.349/0001-90
NIRE 35.300.383.311

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 16 DE OUTUBRO DE 2024

DATA, HORARIO E LOCAL: 16 de outubro de 2024, as 10h00min, na sede social da Ore
Securitizadora S.A. (“Companhia”), no municipio de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo, na
Rua Dr. Renato Paes de Barros, 1.017, 12° andar (parte), CEP 04530-001.

CONVOCAGCAO E PRESENGA: Dispensada a convocagdo prévia, de acordo com o
. paragrafo 4° do artigo n° 124 da Lei n° 6.404/76, conforme alterada, devido a presencga dos

acionistas representando a totalidade do capital social da Sociedade.
MESA: Presidente: Sra. Sarah Balestero; Secretario: Sr. Henrique Sangenetto Pinto.

ORDEM DO DIA: deliberar sobre: (i) a alteragéo do nimero minimo de membros da Diretoria
da Companhia, reduzindo de 3 (trés) para 2 (dois); (ii) a reforma do estatuto social da
Companhia para prever a flexibilizagao dos atos anteriormente atribuidos exclusivamente ao
Diretor Presidente, permitindo que sejam praticados por 2 (dois) Diretores da Companhia
em conjunto; e (iii) a possibilidade de ajustar em momento oportuno o Acordo de Socios.

DELIBERAGOES TOMADAS POR UNANIMIDADE: apds a andlise e discussdo das
matérias constantes da Ordem do Dia, os acionistas da Companhia decidiram, por
unanimidade e sem reservas, a alteragdo do numero minimo de membros da Diretoria da
Companhia, reduzindo de 3 (trés) para 2 (dois), a reforma do estatuto social da Companhia
para prever a flexibilizagdo dos atos anteriormente atribuidos exclusivamente ao Diretor
Presidente, permitindo que sejam praticados por 2 (dois) Diretores da Companhia em
conjunto e a possibilidade de ajustar em momento oportuno o Acordo de Sécios. Sendo
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assim, os Artigos 11, 14, 17, §3°, §4° e §5° e 18, §1° do Estatuto Social da Companhia

passam a vigorar com a seguinte redacgao:

“Artigo 11.  As reuniées do Conselho de Administragéo serdo realizadas a pedido
do Presidente do Conselho de Administragdo, do Diretor Presidente ou 2 (dois)
Diretores, em conjunto, apés convocagéo pessoal de cada um de seus membros, por
meio de carta, telegrama, fax, e-mail, ou outra forma que permita a comprovagéo do
recebimento da convocagéo pelo destinatério, que conterd, além do local, a data e
hora de realizagdo da reunido, bem como a ordem do dia.”;

“Artigo 14. A administragdo dos negécios sociais em geral e a prética, para tanto,
de todos os atos necessarios ou convenientes a esse fim, assim como a sua
representagdo em juizo e fora dele, ativa ou passivamente, perante quaisquer
terceiros, reparticbes ptblicas ou autoridades federais, estaduais ou municipais, bem
como autarquias, sociedades de economia mista, entidades paraestatais e
instituigbes financeiras, competira & Diretoria da Companhia, composta por, no
minimo, 2 (dois) e, no méaximo, 6 (seis) Diretores, socios ou néo, residentes na
Reptblica Federativa do Brasil, podendo ser 1 (um) Diretor Presidente, 1 (um) Diretor
Vice Presidente, 1 (um) Diretor de RelagGes com Investidores, 1 (um) Diretor de
Compliance, 1 (um) Diretor Executivo e os demais diretores sem designagéo

especifica ou com a designagéo que Ihes for dada.

Paragrafo Primeiro. Os diretores terdo plenos poderes para gerir e
administrar a Companhia, competindo-lhes a representagdo da Companhia,
em juizo ou fora dele, observado sempre o disposto na legislagdo aplicavel,
neste Estatuto Social, nas deliberagbes do Conselho de Administragdo e em
Acordo de Sécios.

Paragrafo Segundo. Em caso de renuncia, impedimento ou vacéancia na

Diretoria, serd convocado o Conselho de Administragdo para eleger o
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substituto, que devera completar o restante do mandato respectivamente

assumido.

Paragrafo Terceiro. Em suas auséncias ou impedimentos temporarios, 0s
Diretores poderdo ser representados por outro membro da Diretoria
designado por meio de autorizagdo especifica, por escrito, do diretor

substituido.

Paragrafo Quarto. Para as reunides de Diretoria, os Diretores poderao
enviar seus votos antecipadamente, por escrito, via correio eletronico (e-mail)
ou por qualquer forma que evidencie de maneira segura a autenticidade de
transmissdes escritas, bem como poderao participar das respectivas reunioes
: por meio de conferéncia telefénica, video conferéncia ou outro meio que
assegure e/ou evidencie a autenticidade de sua participagéo, admitindo-se o
mesmo em relagdo &s proprias atas lavradas quando da conclusdo dos

respectivos trabalhos.

Paragrafo Quinto. Os Diretores serdo investidos nos respectivos cargos
mediante assinatura de termo de posse lavrado no livro de atas das reunides
da diretoria. Terminado o prazo do mandato, os Diretores permanecerdo nos

seus cargos até a posse dos seus sucessores. *

“Artigo 17. A Companhia sera representada e validamente se obrigaré pela
assinatura, em conjunto de: (a) 2 (dois) Diretores, em conjunto; ou (b) 1 (um) Diretor
em conjunto com 1 (um) procurador, nomeado conforme o Paragrafo 3° abaixo; ou

(c) 2 (dois) procuradores em conjunto, nomeados conforme o Paragrafo 3° abaixo.

Paragrafo 3°. A Companhia podera, por 1 (um) Diretor, nomear procuradores
para representa-la, nos limites dos poderes conferidos nos respectivos

mandatos, com poderes especificos e prazo determinado, exceto nos casos
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de procuragdes ad judicia, cujo mandato pode ser por prazo indeterminado,

por meio de instrumento publico ou particular.

Paragrafo 4°. As sequintes matérias dependeréo da aprovagéo de 2 (dois)
Diretores, em conjunto, por escrito, admitido o uso de correio eletronico para

tanto:

(a) a realizagdo de quaisquer novas operagoes e/ou contratos que
envolvam a Companhia em novos negécios, tais como a estruturagao,
colocagédo e gestdo de novos fundos de investimento e/ou contratos

de consultoria ou a constituigdo de novos veiculos de investimento;

(b) a fixagdo de remuneragéo individual de membros da Diretoria

da Companbhia;

(c) autorizar previamente a celebragdo de contratos ou a
realizagdo de operagbes que envolvam ou impliquem na assungéo de
dividas ou obrigagdes, pela Companhia, em valores superiores a R$
100.000,00 (cem mil reais), ndo se aplicando as operagdes realizadas
no curso normal da gestdo dos patriménios separados instituidos por
ocasido das emissdes de Certificados de Recebiveis Imobilidrios
(“CRI’) e Certificados de Recebiveis do Agronegécio (‘CRA’)
realizadas pela Companhia na forma do art. 10° I, da Lei 9.514/97,

conforme alterada (“Patriménios Separados’);

(d)  a aquisigdo, venda, cessdo ou transferéncia de qualquer ativo
permanente pela Companhia e/ou em valor superior a R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais); exceto as liquidagbes de ativos realizadas em
beneficio dos Patrimbnios Separados ou no exercicio da
administragéo fiduciaria ou gestéo de fundos de investimento;
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(e) a outorga de procuragbes pela Companhia (exceto
procuragdes ad judicia);
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. gresso da Companhia com agdes judiciais e procedimentos
arbitrai PR
itrais e administrativos; exceto se em beneficio dos Patrimbnios
Separ: ici ini
parados ou no exercicio da administragdo fiduciéria de fundos de

investimento;

(9) a contratagdo de quaisquer operagbes com partes

relacionadas;
(h) a alteragéo nas préticas contéabeis da Companhia; e
(i) aumento do capital social da Companbhia.

Paragrafo 5°. Na hipétese de vacancia do cargo de Diretor Presidente da
Companhia, as competéncias previstas no artigo 15 acima deverdo ser

exercidas por 2 (dois) Diretores, em conjunto, que deverao consultar o

Presidente do Conselho de Administragéo.

se-4 sempre que necessério e as suas reunioes

“Artigo 18. A Diretoria reunir-
ancia do cargo por um Diretor

serdo presididas Diretor Presidente e em caso de vac

da Companhia.

reunides da Diretoria sera de, no

Paréagrafo 1°. O quérum de instalagdo das
s serdo tomadas por

minimo, 2 (dois) de seus membros. As deliberagde
e em caso de empate de votos sobre qualquer

maioria de votos, sendo qu
realizada com a totalidade dos membros

matéria, cabendo ao Diretor

@

deliberagéo, nova reunido devera ser
da Diretoria para deliberar acerca de tal
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Presidente ou ao Presidente do Conselho de Administragdo o voto de

desempate.

APROVAGAO DA ATA E ENCERRAMENTO: nada mais havendo a tratar, encerrou-se a
Assembleia, lavrando-se esta Ata que, apés lida e aprovada, foi assinada, eletronicamente,
dispensando-se assinaturas fisica, em conformidade com a legislagdo aplicavel, pelos
presentes. Sdo Paulo/SP, 16 de outubro de 2024. Mesa: Sarah Balestero, Presidente;
Henrique Sangenetto Pinto, Secretario. Fator Capital S.A. (p. seus Diretores, Jo&o Antonio
Lopes Filho e Nicolas Agustin Lanas Lagomarsino). A presente é copia fiel da ata lavrada

em livro proprio.

0

I D T T o w* & VPR Tl ot real o 3



Docusign Envelope ID: 3CC92828-541 1-40D8-A706-AF1F781F96C3

e evd

------
L a

> .
..........

(Pagina de Assinatura da Ata da Assembleia Geral Extraordinéria da Ore Securitizadora
S.A. realizada em 16 de outubro de 2024)

A presente é copia fiel da ata lavrada em livro préprio.

Mesa:
DocuSigned by: Assinado por:
Sarale Palesturs [Mq,w, Samauunrits
45D09A2639B882464 . B67D394177DE4CA...
Sarah Balestero Henrique Sangenetto Pinto
Presidente Secretario
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ANEXO A ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, REALIZADA EM 16 DE
OUTUBRO DE 2024 — CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA COMPANHIA

ORE SECURITIZADORA S.A.
CNPJ n.° 12.320.349/0001-90
NIRE. 35.3.003.8331-1

ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, DA SEDE, DA DURAGAO E DO OBJETO SOCIAL

Artigo 1°. A ORE SECURITIZADORA S.A. (“Companhia”) é uma sociedade anénima
aberta, regida pelo presente estatuto, pelas disposi¢des da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, e suas eventuais alteracdes (“L.ei 6.404/76"), pelas disposi¢oes aplicaveis das Leis
n° 9.514, de 20 de novembro de 1997 (“Lei 9.514/97") e 11.076, de 30 de dezembro de 2004
(“Lei 11.076/04"), pela regulamentacdo aplicAvel emanada da Comissdo de Valores
Mobiliarios — CVM, e suas eventuais alteragdes, bem como pelas demais legislacdes e
regulamentagdes aplicaveis as sociedades anénimas abertas e por acordos parassociais
(e.g. acordo de acionistas, acordo de sécios) arquivados na sede da Companhia, os quais
serdo observados e cumpridos pela Companhia e por seus 6rgaos da administragdo
(“Acordo de Socios”), sendo expressamente vedado aos integrantes da mesa diretora das
assembleia de acionistas acatar declaragéo de voto de qualquer acionista, signatario de
acordos parassociais devidamente arquivado na sede social, que for proferida em desacordo
com o que tiver sido ajustado no referido acordo, sendo também expressamente vedado a
Companhia aceitar e proceder a transferéncia de ag6es e/ou a onerag&o e/ou a cessao de
direito de preferéncia a subscricéo de agbes e/ou de outros valores mobiliarios que néo
respeitar aquilo que estiver previsto e regulado em Acordo de Socios. Em caso de conflito
entre o presente Estatuto Social e eventual Acordo de Sécios, devera ser convocada e
instalada uma assembleia de acionistas conforme previsto neste Estatuto Social, com o

objetivo de alterar o presente Estatuto Social e eliminar tal conflito.
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Artigo 2°. A Companhia tem sua sede social e foro no municipio de Sao Paulo, Estado
de Sao Paulo, na Rua Dr. Renato Paes de Barros, n°® 1017, 12° andar, CEP 04530-001,
podendo, mediante deliberagdo do Conselho de Administragdo, abrir, transferir e fechar
filiais, escritérios, sucursais, representagdes e qualquer outro tipo de estabelecimento em
qualguer localidade do territorio nacional ou no exterior.

Artigo 3°. O prazo de duragdo da Companhia é indeterminado.

Artigo 4°. A Companhia tem por objeto social (a) a aquisicéo e securitizagao de direitos
creditérios hipotecarios, imobilidrios e do agronegécio, nos termos das Leis 9.514/97 e
11.076/04, e suas eventuais alteragbes posteriores, com a consequente emisséo e
colocagdo dos Certificados de Recebiveis do Agronegécio — CRAs e dos Certificados de
Recebiveis Imobiliarios — CRIs correspondentes nos mercados financeiro e de capitais, (b)
a realizacdo de quaisquer atividades compativeis com seu objeto, relativamente a tais
direitos creditarios, ai incluidas, sem limitagao, a administragéo, alienagdo e a recuperagao
dos direitos creditorios adquiridos, bem como a gestdo do risco relativo aos direitos
creditérios por ela adquiridos, bem como (c) a realizagdo de operagGes de hedge em

mercados derivativos visando a cobertura de riscos na sua carteira de direitos creditérios.

CAPITULO Il - DO CAPITAL SOCIAL
Artigo 5°. O capital social da Companhia é de R$826.755,00 (oitocentos e vinte e seis
mil, setecentos e cinquenta e cinco reais), dividido em 826.755 (oitocentas e vinte e seis mil,

setecentas e cinquenta e cinco) agbes ordinarias, nominativas e sem valor nominal.

Paragrafo 1°. Cada ag&o ordinaria da direito a 01 (um) voto nas deliberagées

da Assembleia Geral da Companhia.

Paragrafo 2°. E vedada a emissdo de partes beneficiarias pela Companhia.

Paragrafo 3°. As agdes s&o indivisiveis em relagéo a Companhia.
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Artigo 6°.

Paragrafo 4°. A Assembleia Geral, mediante deliberagdo nesse sentido e
respeitado o disposto no paragrafo abaixo, podera criar agdes preferenciais,

inclusive de diferentes classes.

Paragrafo 5°. A Companhia esta autorizada, mediante deliberagéo do
Conselho de Administragdo, a aumentar o seu capital social,
independentemente de reforma estatutaria, até o limite de R$ 20.000.000,00
(vinte milhées de reais), mediante a criagdo de agbes ordinarias ou

preferenciais.

Paragrafo 6° A Companhia, dentro do limite do capital autorizado, e de
acordo com plano aprovado pela Assembleia Geral, podera outorgar opgéo
de compra de agdes de sua emissao (Stock Option Plan) a seus
administradores ou empregados, ou a pessoas naturais que prestem servigos

a Companhia ou a sociedade sob seu controle.

E assegurado aos acionistas, na propor¢do do numero de agbes que

possuirem no capital social da Companhia, o direito de preferéncia para subscrigdao de novas

acdes, resultantes da emissdo para aumento de capital, devendo observar-se eventuais
limitagdes ao exercicio desse direito de preempgao proporcional, a teor do disposto no
paragrafo 3° do art. 171 da Lei n. 6.404/76, em virtude da necessidade do cumprimento de

obrigagdes decorrentes da emissao de bdnus de subscrigdo de agdes e planos de opgéo de

compra de agées que a Companhia possa ter respectivamente emitido e/ou instituido.

Paragrafo 1°. O direito de preempgdo de que trata o caput podera ser
exercido pelo acionista no prazo de 30 (trinta) dias contados da data em que
o acionista for pessoalmente intimado pela Companhia acerca da intengéo de

elevar-se o capital social da Companhia.
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Paragrafo 2°. A Companhia deveré intimar pessoalmente o acionista acerca

da possibilidade do exercicio da preempgao de que trata o caput.

Artigo 7°. Sem prejuizo do acima exposto, na hipétese de os acionistas deliberarem pela
realizacdo de um aumento do capital social da Companhia, devera ser observado o disposto

em Acordo de Sdcios.
CAPITULO Il - DA ADMINISTRACAO DA COMPANHIA

Artigo 8°. A administragdo da Comranhia é exercida pelo Conselho de Administragao
e pela Diretoria, na forma da lei e deste Estatuto Social e de Acordo de Sécios.

) Artigo 9°. A Assembleia Geral devera fixar a remuneragdo global e anual dos
administradores da Companhia, que sera estabelecida de forma individual e mensal pelo

Conselho de Administragéo.

Secgao |

Conselho de Administracao

Artigo 10. O Conselho de Administragdo sera composto por no minimo 03 (trés) e no
maximo 5 (cinco) membros eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, com mandato de

até 03 (trés) anos, sendo permitida a reeleigdo.

Paragrafo 1°. As pessoas indicadas pelos acionistas na forma do paragrafo
precedente serdo eleitas pela Assembleia Geral, observado o disposto em
Acordo de Sdcios, salvo se sobre quaisquer delas recair impedimento ou

motivo relevante que possa comprometer o bom exercicio do cargo.
Paragrafo 2°. Os conselheiros seréo investidos nos seus cargos mediante a

assinatura de termo de posse lavrado no Livro de Atas das Reunides do

Conselho de Administragdo dentro de 30 (trinta) dias contados da data de

0
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Artigo 11.

realizagdo da Assembleia Geral que os tiver eleito, permanecendo no

exercicio de suas fungdes até a posse de seus respectivos substitutos.

Paragrafo 2°. A Assembleia Geral nomeara, dentre os conselheiros, o
Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administracdo. O Vice-
Presidente exercerd as fungbes do Presidente em suas auséncias e
impedimentos temporarios, independentemente de qualquer formalidade. Na
hipotese de auséncia ov impedimento temporario do Presidente e do Vice-
Presidente, as fungdes do Presidente serdo exercidas por outro membro do
Conselho de Administracdo previamente indicado pelo Presidente.

Paragrafo 4°. Em caso de renuncia, impedimento ou vacancia no Conselho
de Administragdo, sera convocada Assembleia Geral para eleger o substituto,

que devera completar o restante do mandato respectivamente assumido.

As reunides do Conselho de Administragdo serdo realizadas a pedido do

Presidente do Conselho de Administragé@o, do Diretor Presidente ou 2 (dois) Diretores, em

conjunto, apds convocagao pessoal de cada um de seus membros, por meio de carta,

telegrama, fax, e-mail, ou outra forma que permita a comprovagdo do recebimento da

convocagao pelo destinatario, que contera, além do local, a data e hora de realizagao da

reunido, bem como a ordem do dia.

Artigo 12,

Paragrafo 1°. As reuni6es do Conselho de Administra¢éo serdo convocadas

com, no minimo, 5 (cinco) dias uteis de antecedéncia.
Paragrafo 2° Independentemente das formalidades de convocagéo, sera
considerada regular a reunido a que comparecerem todos os membros do

Conselho de Administragéo.

Considerando que todos os conselheiros tenham sido regular e pessoalmente

convocados, de acordo como caput do Artigo 13 do Estatuto Social, com antecedéncia

0
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minima de 05 (cinco) dias uteis, 0 quorum de instalagdo das reunides do Conselho de

Administragéo sera de, nc minimo, a maioria de seus membros em exercicio.

Artigo 13.

Paragrafo 1°. As deliberagdes deverédo ser tomadas por maioria dos votos
dos conselheiros presentes. Em caso de empate, nova reunido devera ser
realizada para deliberar acerca da matéria e, permanecendo o empate,
caberda entdo ao Presidente do Conselho de Administragdo o voto de

desempate.

Paragrafo 2°. Em suas auséncias ou impedimentos temporarios, o0s
conselheiros poderéo ser representados por outro membro do Conselho de
Administracdo designado por meio de autorizagao especifica, por escrito, do

conselheiro substituido.

Paragrafo 3°. As deliberagées do Conselho de Administragcao constardo de
atas lavradas no Livro de Atas das Reunides do Conselho de Administragao.

Paragrafo 4°. Os conselheiros poderao enviar seus votos antecipadamente,
por escrito, via fac-simile, correio eletrénico (e-mail) ou por qualquer forma
que evidencie de maneira segura a autenticidade de transmissoes escritas,
bem como poderdo participar das respectivas reunibes por meio de
conferéncia telefnica, video conferéncia ou outro meio que assegure e/ou
evidencie a autenticidade de sua participagao, admitindo-se o mesmo em
relagdo as proprias atas lavradas quando da conclusdo dos respectivos

trabalhos.

Compete ao Conselho de Administragéo, além das outras atribuigdes fixadas

neste Estatuto Social:

(a) fixar a orientagé@o geral dos negécios da Companhia;

W



5ocusign Envelope ID: 3CC92828-5411-40D8-A706-AF1F781F96C3

~

(b) eleger e destituir os Diretores da Companhia e fixar-lhes as
atribuicdes, observado o que a respeito dispuser a lei e o presente Estatuto

Social, bem como o Acordo de Sécios;

(c) fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar a qualquer tempo os livros
e documentos da Companhia, bem como solicitar informagdes sobre
quaisquer contratos celebrados ou em via de celebragdo, ou sobre quaisquer

outros atcs que envolvam diretamente a Companhia;

(d) convocar a Assembleia Geral nos termos da lei e deste Estatuto

Social;

(e) manifestar-se sobre o relatério da administragéo e sobre as contas da

Diretoria;

(f) estabelecer comités institucionais, nomear seus membros e fixar-lhes

alcadas;

(g)  autorizar a alienag&o, a qualquer titulo, de bens do ativo permanente
da Companhia, a constituicdo de dnus reais sobre estes e a prestacéo de
quaisquer modalidades de reforcos ou garantias a obrigagdes de quaisquer

terceiros;

(h)  escolher e destituir os auditores independentes da Companhia;

(i) autorizar a realizagéo de operagdes com partes relacionadas;

f)] aprovar o Plano de Negécios, o Orgamento Anual e também as

diretrizes de gestdo e governanga corporativa da Companhia, desde que de

acordo com o Acordo de Sdécios, bem como qualquer alteragéo ou revisao

0
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(k) exercer quaisquer outras atribuigdes que lhe sejam conferidas pela

lei, por este Estatuto Social ou pelo Acordo de Socios.

Paragrafo Unico.  Os conselheiros deverdo exercer suas competéncias e

atribuigbes em estrita observancia ao Acordo de Sécios.

Secaolll
Diretoria

Artigo 14. A administragdo dos negdcios sociais em geral e a pratica, para tanto, de
todos os atos necessarios ou convenientes a esse fim, assim como a sua representagao em
juizo e fora dele, ativa ou passivamente, perante quaisquer terceiros, reparticées publicas
ou autoridades federais, estaduais ou municipais, bem como autarquias, sociedades de
economia mista, entidades paraestatais e instituiées financeiras, competira a Diretoria da
Companhia, composta por, no minimo, 2 (dois) e, no maximo, 6 (seis) Diretores, socios ou
nao, residentes na Reptblica Federativa do Brasil, podendo ser 1 (um) Diretor Presidente,
1 (um) Diretor Vice Presidente, 1 (um) Diretor de Relagbes com Investidores, 1 (um) Diretor
de Compliance, 1 (um) Diretor Executivo e 0s demais diretores sem designagéo especifica

ou com a designagao que lhes for dada.

Paragrafo Primeiro. Os diretores terdo plenos poderes para gerir e
administrar a Companhia, competindo-lhes a representagdo da Companhia,
em juizo ou fora dele, observado sempre 0 disposto na legislacéo aplicavel,
neste Estatuto Social, nas deliberagdes do Conselho de Administragdo e em

Acordo de Sécios.

Paragrafo Segundo.Em caso de renuncia, impedimento ou vacancia na
Diretoria, sera convocado o Conselho de Administragdo para eleger o

substituto, que devera completar o restante do mandato respectivamente
C
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Artigo 15.
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Paragrafo Terceiro. Em suas auséncias ou impedimentos temporarios, os
Diretores poderdo ser representados por outro membro da Diretoria

designade por meio de autorizagdo especifica, por escrito, do diretor
substituide.

Paragrafo Quarto. Para as reunides de Diretoria, os Diretores poder&o
enviar seus votos antecipadamente, por escrito, via correio eletrénico (e-mail)
ou por qualquer forma que evidencie de maneira segura a autenticidade de
transmissGes escritas, bem como poderéo participar das respectivas reuniées
por meic de conferéncia telefénica, video conferéncia ou outro meio que
assegure e/ou evidencie a autenticidade de sua participagao, admitindo-se o
mesmo em relagdo as proprias atas lavradas quando da conclusdo dos
respectivos trabalhos.

Paragrafo Quinto. Os Diretores serdo investidos nos respectivos cargos
mediante assinatura de termo de posse lavrado no livro de atas das reunides
da diretoria. Terminado o prazo do mandato, os Diretores permaneceréo nos
seus cargos até a posse dos seus sucessores.

Compete ao Diretor Presidente:

(a)  convocar e presidir as reuniées da Diretoria;

(b)  dirigir, coordenar e supervisionar as atividades dos demais Diretores:
(c) coordenar os trabalhos de preparagdo das demonstragdes financeiras
e o relatorio anual da administragdo da Companhia, bem como a sua

apresentagao ao Conselho de Administragdo e aos acionistas;

(d) supervisionar os trabalhos de auditoria interna e assessoria legal da

T L p——— - i i ks e e
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Artigo 16.

Companhia;

(e) analisar os direitos creditorios adquiridos pela Companhia e avaliar os

Seus riscos;

(f) acompanhar os vencimentos e os pagamentos de principal e juros dos

titulos adquiridos pela Companhia;

(9) proceder aos competentes registros dos titulos e direitos creditorios
adquiridos pela Companhia, para regular e eficaz emissdo dos certificados

correspondentes no mercado;

(h) avaliar e escolher as entidades habilitadas a prestar servigos para a
Companhia relativamente aos titulos e direitos creditérios por ela adquiridos,

ai incluidos, sem limitacdo, os servigos de custddia e avaliacdo de risco

(reting) dos créditos; e

(i) zelar pela liquidacdo e execugdo dos titulos e direitos creditérios
adquiridos pela Companhia, inclusive monitorando a recuperagéo dos

créditos correspondentes, quando e se for o caso.
Compete ao Diretor de Relagbes com Investidores:
(a) representar a Companhia perante quaisquer orgéos e reparticbes

publicas, seja no ambito federal, estadual ou municipal, em especial, mas sem
limitagao, a CVM, o Banco Central do Brasil e a Secretaria da Receita Federal

do Brasil;
(b) representar a Companhia perante seus investidores e acionistas;

(c) prestar informagdes ao publico investidor, a CVM, as Bolsas de

G
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Artigo 17.

Valores e aos mercados de balcdo organizado em que os valores mobiliarios

emitidos pela Companhia estejam admitidos & negociagéo;

manter atualizado o registro e as demais documentagdes da

Companhia, de acordo com as normas e regulamentagées emanadas da
CVM; e

cumprir e fazer cumprir a legislagéo aplicavel e as normas aplicaveis

as companhias abertas.

A Companhia sera representada e validamente se obrigara pela assinatura,

em conjunto de: (a) 2 (dois) Diretores, em conjunto; ou (b) 1 (um) Diretor em conjunto com
1 (um) procurador, nomeado conforme o Paragrafo 3° abaixo; ou (c) 2 (dois) procuradores

em conjunto, nomeados conforme o Paragrafo 3° abaixo.

Paragrafo 1°. A Comparhia podera ser representada por um Diretor ou por
um procurador, este (ltimo nomeado conforme o Paragrafo 3° abaixo,

exclusivamente para:

(i) representacao perante assembleias condominiais e de fundos
de investimento; auaisquer reparticdes publicas federais, estaduais ou
municipais; e entidades autarquicas, paraestatais, sociedades de
economia mista & empresas publicas de direito privado, inclusive o
Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social - BNDES, a
Caixa Econémica Federal, o Banco Central do Brasil e a CVM;
requerendo e acompanhando processos e até recorrendo, se

necessario for;

(i) representacdo perante a Justica do Trabalho e sindicatos,
inclusive para matéria de admiss&o, suspensdo ou demisséo de

empregados e/ou acordos trabalhistas; e

G
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(iii)  (a) perante 6rgaos, reparticdes e entidades publicas e em atos
que nio impliquem responsabilidade financeira para a Companhia, (b)
para assinatura de correspondéncias, inclusive para bancos, na
medida em que tais correspondéncias ndo impliquem ou resultem
responsabilidade financeira para a Companhia, (¢) em endossos de
cheques ou titulos de créditos para a Companhia, (d) para
representagdo da Companhia em processos judiciais e
administrativos, ou arbitrais, ou para a prestagdo de depoimento
pessoal, preposto ou testemunha; (e) nos casos de recebimento de
citagdes ou notificagdes judiciais e na prestagdo de depoimentos

pessoais.

Paragrafo 2°. A Companhia podera ainda ser representada isoladamente por
um procurador, nomeado conforme o Paragrafo 3° abaixo, desde que o

mesmo seja:

(a) advogado, para a pratica dos atos privativos da advocacia; ou

(b)  procurador em geral nomeado nos termos dos documentos

societarios.

Paragrafo 3°. A Companhia podera, por 1 (um) Diretor, nomear procuradores
para representa-la, nos limites dos poderes conferidos nos respectivos
mandatos, com poderes especificos e prazo determinado, exceto nos casos
de procuragdes ad judicia, cujo mandato pode ser por prazo indeterminado,

por meio de instrumento pdblico ou particular.

Paragrafo 4°. As seguintes matérias dependeréo da aprovagdo de 2 (dois)
Diretores, em conjunto, por escrito, admitido o uso de correio eletrénico para

0
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(a} a realizacao de quaisquer novas operagdes e/ou contratos que
envolvam a Companhia em novos negocios, tais como a estruturacao,
colocagdo e gestao de novos fundos de investimento e/ou contratos

de consultoria ou 2 constituigdo de novos veiculos de investimento;

() a fixagao de remuneragao individual de membros da Diretoria

da Companhia;

(c) autorizar previamente a celebragdo de contratos ou a
realizagio de operagdes que envolvam ou impliquem na assungao de
dividas ou obrigagdes, pela Companhia, em valores superiores a R$
100.000,00 (cem mil reais), ndo se aplicando as operagdes realizadas
no curso normal da gestdo dos patriménios separados instituidos por
ocasido das emissdes de Certificados de Recebiveis Imobiliarios
(“CRI"’) e Certificados de Recebiveis do Agronegécio (‘CRA”)
realizadas pela Companhia na forma do art. 10°, Il, da Lei 9.514/97,

conforme alterad= (‘Patrimdnios Separados’);

(d)  aaquisigao, venda, cessio ou transferéncia de qualquer ativo
permanente pela Companhia e/ou em valor superior a R$ 50.000,00
(cinguenta mil rea's); exceto as liquidagdes de ativos realizadas em
beneficio dos Patrimbénios Separados ou no exercicio da
administragdo fiduciaria ou gestéo de fundos de investimento;

(e) a outorga de procuragdes pela Companhia (exceto

procuragdes ad judicia),

(f) o ingresso da Companhia com agdes judiciais e procedimentos

arbitrais e administrativos; exceto se em beneficio dos Patriménios
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Separados ou no exercicio da administragéo fiduciaria de fundos de

investimento;

(©) a contratacdo de quaisquer operagbes com partes
relacionadas;

(h)  aalteragdo nas praticas contabeis da Companhia; e
(i) aumento do capital social da Companhia.

Paragrafo 5°. Na hipdtese de vacancia do cargo de Diretor Presidente da
Companhia, as competéncias previstas no artigo 15 acima deverdo ser
exercidas por 2 (dois) Diretores, em conjunto, que deverado consultar o
Presidents do Conselhc de Administragao.

Paragra®o 53°. A assinatura do Diretor Presidente da Companhia em qualquer
dos atos que formalizar as matérias relacionadas nos itens do Paragrafo 4°
acima suplantara a necessidade da aprovacéo ali referida.

Paragrafo 7°. Compete zos Diretores e ou aos procuradores, a pratica de
todos os atos necessarios a consecucao do objeto social, ficando investidos

de todos os poderes de representagéo e administrago.

Paragrafo 8°. A Companhia podera ser representada por qualquer Diretor

isoladamente nos seguintes atos:

(a) contratagdo, adverténcia, demissdo de empregados, e
definigdo de suas respectivas atribuigbes;

(b)  representacdo da sociedade perante terceiros, pessoas

naturais ou juridicas, nacionais ou estrangeiras, publicas ou privadas,

0
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Urido Federal, Estados, Distrito Federal, Municipios, Secretaria da
Receita Federa!, Secretaria da Fazenda, empresas publicas,
sociedades de economia mista, entidades sindicais, associagbes
profissionais, Empresa de Correios e Telégrafos, Banco Central do
Brasil, bem como tados os demais documentos e correspondéncias da
sceiedade dirigida s mencionadas entidades ou instituicdes; e

(c) assinatura de correspondéncia de rotina, inclusive a dirigida as
instituicdes financeiras dando instrugées sobre titulos, autorizando
abatimentos e descontos razoaveis, prorrogagdes de vencimento,

protestos e atos correlatos.

Artigo 18. A Diretoria reunir-se-2 sempre gue necessario € as suas reunides serao

presididas Diretor Presicente e em caso de vacancia do cargo por um Diretor da Companhia.

Paragrafo 1°. O quérum de instalagéo das reuniées da Diretoria sera de, no
minimo, 2 (dois) de seus membros. As deliberagdes serdo tomadas por
maioria de votos, sendo que em caso de empate de votos sobre qualquer
deliberacgao. nova reuniéo devera ser realizada com a totalidade dos membros
da Diretoria para deliberar acerca de tal matéria, cabendo ao Diretor
Presidente ou ao Presidente do Conselho de Administragcdo o voto de

desempate.

Paragrafo 2°. As deliberagdes da Diretoria constaréo de atas lavradas no

livro proprio.

Paragrafo 3°. A Diretoria podera captar recursos financeiros até o limite da
alcada especifica que Ihe houver sido concedida pelo Conselho de
Administracdo, devendo o excesso ser submetido a aprovagdo daquele orgéo.

CAPITULO IV - DA ASSEMBLEIA GERAL

@
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Artigo 19. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente nos 4 (quatro) primeiros
meses seguintes ao término do exercicio social, reunindo-se ainda, extraordinariamente,

sempre que os interesses sociais ou 2 lei assim exigirem.

Paragrafo 1°. A Assembisia Geral sera convocada na forma dos artigos 124
e seguintes da Lei 6.404/76 e, independentemente das formalidades de
convocacan, sera considerada regularmente instalada a Assembleia Geral a

que comparecerem todos os acionistas.

Paragrafo 2°. A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente do
Conselhc de Administracio, ou, na sua auséncia ou impedimento, pelo Vice-
Presidente do Conselhc de Administragao. O presidente da Assembleia Geral

escolherd um dos presenrtes para secretaria-lo.

Artigo 20. Desde que observado o disposto em Acordo de Soécios, o quérum de
aprovagdo para as matérias deliberadas em Assembleia Geral observara os quéruns de

aprovagéo previstos em Lei, dentre elas:

(a) alteracédo do estatuto social da Companhia, incluindo os aumentos e
reducdes <= capital da Companhia;

(b) observadas as disposiges deste Estatuto Social, a criagao de agdes
preferenciais ou aumento de classe de agbes preferenciais existentes, sem
guardar proporgdo com as demais classes de agdes preferenciais, quando
existentes;

(c) alteracdo nas preferéncias, vantagens e condi¢cdes de resgate ou
amortizagido de uma ou mais classes de agOes preferenciais, ou criagdo de
nova classe mais favorecida, quando existentes, bem como criagdo por
incorporacdo, reclassificagdo ou outro modo, de valor mobiliario da
Companhia com privilégios, preferéncias ou regras mais privilegiadas para

W

pagamento de dividendos;
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(d) deliberagdo envolvendo qualquer tipo de reorganizagdes societarias,
incluindo incorporagdo cisdo, transformagdo do tipo societario, fusao,
incorporacéo de agdes. dissolugdo ou liquidagdo, absorgdo de acervo (ou
fundo de comércio ou estabelecimento) da Companhia ou qualquer outra
forma de reorganizagéo societaria da Companhia;

(e) aumento ou reduc3o do capital social da Companhia, observadas as
excepcionalidades dispostas neste Estatuto Social e as previsdes do Acordo
de Socios;

(f) redugao do dividendo obrigatorio;

(9) dissolugdo ou cessagédo do estado de liquidagdo da Companhia;

(h) confissdo de fa'éncia, requerimento de recuperagdo judicial ou
extrajudicial, bem como 2 autorizagéo para que os administradores pratiquem
tais atos;

(i) venda de particihagdes em sociedades controladas, aquisicdo de
participagd=s em outras sociedades ou criagao de novas sociedades;

() liquidagdo da Companhia, a nomeacao e destituicdo dos liquidantes e
o julgamento das suas centas;

(k) autorizagao aos administradores Companhia para confessar faléncia
ou requerer a recuperacao judicial ou extrajudicial da Companhia;

(N aprovagdo da svaliagdo dos bens com que qualquer acionista
concorrer para formagéo do capital social da Companhia;

(m) aprovagdo dos pl2nos de negoécios da Companhia;

(n)  contratagdo, pela Companhia, de empréstimos e financiamentos;

(o)  constituicdo de énus sobre as agdes de emissdo da Companhia;

(p) aaprovagéo das contas da administragdo da Companhia;

(q) a criagcdo de qualquer 6nus ou gravame, de qualquer natureza, sobre
quaisquer bens ou ativos da Companhia; exceto em operagdes realizadas no
exercicio da administragZo fiduciaria de fundos de investimento;

(r) aumento do capital social da Companhia, salvo se o aumento de
capital (i) tenha sido recomendado, em conjunto, pelo Presidente e pelo Vice-
Presidente da Companhia; ou (ii) seja necessario para pagamento de dividas

0
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da respectiva Companhia e: (a) a Companhia ndo tenha recursos financeiros
disponiveis para pagamento de tal divida e (b) o endividamento da
Companhia esteja igua! ou superior a 2 (duas) vezes o seu patriménio liquido
contabil, de acordo com o dultimo balancete mensal levantado pela
Compantiz

(s) alteragdes as politicas de distribuicdo de dividendos e PLR e demais
regras estabelecidas nc Acordo de Sécios;

(t) modificagdo do pra-labore a ser pago aos Diretores;

(v) a contratagéo e z dispensa de auditores independentes que n&o sejam
um auditor qualificado nos termos do Acordo de Sécios; e

(v exclusdo de acionista, nos termos do Acordo de Sécios.
CAPITULO V - DO CCNSELHO FISC L

Artigo 21. O Conse!ho Fiscal somente sera instalado a pedido dos acionistas e possui
as competéncias, responsabilidades e deveres definidos em lei.
Paragrafo 1°. O Conselho Fiscal sera composto, quando instalado, por no
minimo 3 (trés) e no maximo 5 (cinco) membros eleitos pela Assembleia

Geral, delirerando sempre por maioria.
CAPITULO VI — DO EXERCICIO SOCIAL E DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS
Artigo 22. O exercicio social teré infcio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro
de cada ano, em cuja data serdo preparados o balango patrimonial e as demais
demonstragées financeiras exigidas em lei.
Artigo 23. Em cada exercicio, os acionistas terdo direito a um dividendo obrigatorio

correspondente a, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio,
ajustado nos termos do artigo 202 da Lei 6.404/76.

D
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Artigo 24. A Companhia, por deliberagdo do Conselho de Administragdo, podera
levantar balancos semestrais, trimestrais ou mensais, bem como declarar dividendos a conta
de lucros apurados nesses balangos, podendo a Companhia, por deliberagéo do Conselho
de Administragac, declarar ainda dividendos intermediarios & conta de lucros acumulados

ou de reservas de lucros existentes a partir do Ultimo balango anual ou semestral.

Paragrafo Unico.  Os dividendos distribuidos nos termos deste artigo

poderdo s<r imputados 27 dividendo obrigatorio.

Artigo 25. A Companhia, mediante deliberagdo do Conselho de Administragdo, podera
creditar ou pagar aos acionistas juros sobre o capital proprio, podendo as importancias

pagas ou creditadas a este titulo ser imputadas ao valor do dividendo obrigatorio.

CAPITULO VII - DA LIQUIDAGAO

Artigo 26. A Companhia se dissolvera e entrara em liquidagéo nos casos previstos em
lei, cabendo & Assembleia Geral estabelecer 0 modo de liquidagao e eleger o liquidante, ou

liguidantes, e 0 Conselho Fiscal, que dsvera funcionar no periodo de liquidacéo, fixando-

Ihes os poderes e remursragao.
CAPITULO VIII - DAS NOTIFICAGOES E COMUNICAGOES

Artigo 27. Quaisquer comunicados e/ou notificagbes referentes aos termos
estabelecidos por este Estatuto Social dever&o ser feitos por correio eletrénico (e-mail), e,
caso esse meio de comunicagdo esteja temporariamente indisponivel, quaisquer
comunicados, notificagdes e/ou comunicagdes referentes aos termos estabelecidos por este
Estatuto Social deverao ser feitos por mzio de carta registrada com aviso de recebimento ou

telegrama, e deverao ser enderegadas a sede da Companhia.

Paragrafc Unico. Os comunicados elou notificagdes tratados pelo

presente capitulo deverao ser considerados entregues na data constante do

0
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protocolo eletrdnico do e-mail enviado. O uso de quaisquer outros meios de
comunicacdo, desde qu= expressamente previstos neste instrumento, quais
sejam, o3 comunicados, notificagdes elou comunicages deveréo ser
considerados entregues na data constante de seus protocolos de
recebimento, ou ainda, 2m 48 (quarenta e oito) horas apés o envio, em se
tratando c'e telegramas. '

CAPITULO IX - ARBITRAGEM

Artigo 28.  Toda e qualquer disputz oriunda de ou relacionada a este Estatuto Social,
incluindo quaisquer matérias relacionadas a existéncia, validade, eficacia, desempenho
contratual, interpretagdo. violagdo ou rescisdo, sera submetida a, e exclusiva e finalmente
resolvida por, arbitragem de acordo com as regras da Camara de Conciliagao, Mediacao e
Arbitragem CIESP/FIES® (‘Regras de Arbitragem” e “Camara de Arbitragem”,

respectivamente) vigentes quando da instauragao da arbitragem.

Artigo 29.  Caso as normas estabeiecidas pela Camara de Arbitragem sejam silentes
sobre qualquer aspecto de procedimento, as disposigces pertinentes da Lei n° 9.307, de 23
de setembro de 1996, ccnforme alterada de tempos em tempos deveréo ser aplicadas de
forma subsidiaria, a arbitragem. As Regras de Arbitragem s&o consideradas incorporadas
para referéncia neste Fstatuto Social, com exce¢do das Regras de Arbitragem aqui

expressamente modificadas ou aquelz2s que o venham a ser por acordo mutuo entre os

acionistas.
CAPITULO X — DISPOSICOES FINAIS

Artigo 30 — A Companhia deverd observar o Acordo de Sécios e outros acordos de
acionistas arquivados em sua sede, devendo a Diretoria se abster de arquivar transferéncias

de agdes e o Presidente da Assembleia Geral de computar votos contrarios aos seus termos.

@
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