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. JUCESP PROTOCOLO
. 2.657.920/24-0

UNIBANK2U INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A.
CNPJ n2 48.684.346/0001-82
NIRE 3.530.063.023-8
(“Companhia”)

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 08 DE OUTUBRO DE 2024

DATA, HORA E LOCAL: Aos 08 (oito) dias do més de outubro de 2024 (dois mil e vinte e
quatro), as 16h30h, na modalidade digital, via sistema eletrénico na plataforma digital
Google Meeting, nos termos da Instrugdo Normativa DREI N2 81, de 10 de junho de 2020
(“IN 81”), considerando, para efeitos legais, como realizada na sede da Companhia,
localizada na Alameda Ministro Rocha Azevedo, n? 346, 42 andar, na Cidade e Estado de
S3o Paulo, CEP 01410-901.

CONVOCAGAO: Edital de convocag&o publicado na Central de Balangos - CB do Sistema
PUblico de Escrituracdo Digital (SPED) em 26 de setembro de 2024.

PRESENCAS: Compareceu, a Assembleia Geral Extraordindria, o acionista representante
de 100% do capital votante, conforme assinatura constante do Livro de Presengas de
Acionistas da Companhia.

MESA: Presidente: Adelson Severino Chagas; Secretario: Felipe de Almeida Norberto.

ORDEM DO DIA: a) deliberar sobre a alteragdo do artigo 23, Caput e Pardgrafo Primeiro,
bem como a inclusdo do Paragrafo Segundo do Estatuto Social em conformidade com o
artigo 143 da Lei 6404/76; b) deliberar sobre a alteragdo do artigo 24, Paragrafo Unico,
para ampliar o prazo para realizagdo de novas eleicdes em caso de vacancia de cargos
da diretoria executiva; e c) deliberar sobre a consolidagdo do Estatuto Social da
Companhia, em razdo das alteragdes mencionadas nas alineas anteriores.

DELIBERACOES: Os acionistas presentes, por unanimidade de votos e sem quaisquer
restricdes, discutiram e aprovaram:

a) a alteracdo do artigo 23, Caput e Paragrafo Primeiro, bem como a inclusdao do
Paragrafo Segundo do Estatuto Social em conformidade com o artigo 143 da Lei
6404/76;

b) a alteracdo do artigo 24, Paragrafo Unico, para ampliar o prazo para realizagdo de
novas eleicdes em caso de vacancia de cargos da diretoria executiva; e

¢) a consolidacdo do Estatuto Social da Companhia, em razdao das alteragdes
mencionadas nas alineas anteriores, que passara a vigorar com a redagdo constante no
Anexo | da presente ata.
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ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada a assembleia, da qual
se lavrou a presente ata em forma de sumario que, lida e achada conforme, foi assinada
por todos os presentes. Mesa: Adelson Severino Chagas, Presidente; e Felipe de Almeida
Norberto, Secretério. Acionista presente: Unimed Participagdes S.A., representada pela

Sra. Vanessa de Oliveira.

[Foram atendidos todos os requisitos para a realizagdo da Assembleia Geral
Extraordindria da Companhia, especialmente os previstos na IN 81 do
Departamento de Registro Empresarial e Integra¢do, com relagéo ao formato
digital]

S3o Paulo, 08 de outubro de 2024.

Mesa:
DocuSigned by: DocuSigned by:
Adelson Chagas E;w de Almeids Norberte
SIEAEIEYT Severino Chagas i@ imeida Norberto

Presidente Secretario
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ANEXO |
“ESTATUTO SOCIAL

UNIBANK2U INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A.
CNPJ/ME n? 48.684.346/0001-82
NIRE 35300630238
(“Companhia”)

| — DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAOQ E OBJETO

Artigo 12 A UNIBANK2U INsTITUIGAO DE PAGAMENTO S.A. (“Companhia”) é uma
sociedade por agdes, regida pelo disposto neste Estatuto Social e pelas disposi¢des
legais aplicaveis, em especial a Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme
alterada (“Lei das Sociedades por Acdes”).

Artigo 22 A Companhia tem sua sede e foro na Alameda Ministro Rocha Azevedo, n®
346, 42 andar, na Cidade e Estado de Sdo Paulo, CEP 01410-901, inscrita no CNJP/ME
sob o n? 48.684.346/0001-82, podendo, por deliberagdo da Diretoria Executiva, em
reunido, independentemente de alteragdo deste Estatuto Social, abrir, manter e
extinguir filiais ou outras dependéncias em qualquer parte do Pais.

Artigo 32 A Companhia tem por objeto social: i) compra e venda e locagdo de
maquinetas; ii) intermedia¢do de negocios em geral; iii) exploragdo da atividade de
instituidor de arranjo de pagamento, criando regras e procedimentos que disciplinam a
prestacdo de servico de pagamento; iv) exploragdo de instituicdo de pagamento: a)
disponibilizando servico de aporte ou saque de recursos mantidos em conta de
pagamento; b) executando ou facilitando a instru¢do de pagamento relacionada a
determinado servico de pagamento, inclusive transferéncia originada de ou destinada a
conta de pagamento; c) gerindo conta de pagamento; d) emitindo instrumento de
pagamento; e) executando remessa de fundos; e f) convertendo moeda fisica ou
escritural em moeda eletronica, ou vice-versa credenciar a aceitagdo ou gerir o uso de
moeda eletrdnica; v) servicos em geral na drea de meios eletronicos de pagamento; vi)
exploragdo da atividade de subcredenciadora, credenciando a aceitagao de instrumento
de pagamento, na qualidade de participante de arranjo de pagamento que habilita
usuario final recebedor para a aceitagao de instrumento de pagamento, sem participar

do processo de liquidagdo das transagdes de pagamento como credor perante o
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emissor; e vii) representacdo Comercial e agentes de comércio de maquinas e
equipamentos para automagdo gerencial de transa¢des financeiras.

Artigo 42 O prazo de duragdo da Companhia é indeterminado.
Il - DO CAPITAL SOCIAL

Artigo 52 O capital social da Companhia, totalmente subscrito e integralizado, é de
R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), dividido em 5.000.000 (cinco milhdes) a¢des
ordindrias, nominativas, sem valar nominal, todas subscritas e integralizadas em moeda

corrente nacional.

Paragrafo Unico As a¢des sdo indivisiveis no que tange a Companhia. Cada
acdo ordindria nominativa dara o direito a um voto nas deliberagdes das Assembleias

Gerais de Acionistas.

Il — ASSEMBLEIA GERAL DE ACIONISTAS

Artigo 62 A assembleia geral que for convocada e instalada de acordo com a
legislacdo aplicavel, bem como as disposi¢des deste Estatuto Social, tem poderes para
decidir sobre todos os negécios relativos ao objeto da Companhia e tomar todas as
resolugdes que julgar convenientes a sua defesa e desenvolvimento.

Artigo 79 As assembleias gerais da Companhia deverdo ser ordinarias ou
extraordindrias. Os Acionistas reconhecem que a Assembleia Geral Ordindria devera ser
realizada dentro dos 4 (quatro) meses apés o encerramento de cada exercicio social,
para discussdo, votagdo e aprovagdo das respectivas matérias contempladas pela Lei das
S.A. Ademais, as Assembleias Gerais Extraordinarias poderdo ser realizadas sempre e na
medida em que os negécios da Companhia assim exigirem.

Paragrafo Unico A Companhia devera realizar, de forma tempestiva, as
publicagBes exigidas pela Lei das Sociedades por Agdes.

Artigo 82 Sem prejuizo das disposicdes legais aplicaveis, as assembleias gerais
serdo convocadas na forma da Lei das S.A. pelo Presidente do Conselho de
Administracdo, ou pelo Diretor Presidente, através de aviso publicado por 03 (trés)

vezes, com 08 (oito) dias de antecedéncia, no minimo, contado o prazo da publicacdo
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do primeiro antincio, contendo além do local, data e hora da Assembleia, a ordem do
dia.

Paragrafo Unico Salvo se de outra forma acordado pelos acionistas, a assembleia
geral sera realizada na sede da Companhia. Qualquer acionista podera participar de uma
assembleia geral remotamente, por teleconferéncia, videoconferéncia ou equipamento
similar de comunicacdo, por meio do qual todos os participantes da reunido possam
ouvir uns aos outros sem quaisquer interferéncias, e tal participagdo equivalera a
presenca fisica em tal assembleia. Uma copia assinada do voto dado por tal acionista, se
aplicavel, deverd ser entregue por e-mail ao presidente da assembleia geral ao término
da assembleia e uma via original assinada pelo acionista em questdo sera entregue ao
presidente da assembleia geral dentro de 10 (dez) dias Uteis ap6s a assembleia e
arquivado na sede da Companhia. Em assembleias gerais digitais ou semipresenciais, na
forma da Secdo VIII, Anexo V, da Instrugdo Normativa DREI n. 81, de 2020 (ou norma
que a alterar ou substituir), a assinatura da ata, boletim de voto e/ou do livro de
presenca, poderd ser: (i)aposta no suporte fisico; (ii) certificada por entidade
credenciada da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil (“ICP-Brasil”),
nos termos da legislagdo em vigor; (iii) realizada por meio do e-CPF (certificado digital
de pessoa fisica); e/ou (iv) aposta por outro meio de comprovagdo da autoria e
integridade de documentos em forma eletronica, inclusive os mecanismos eletrénicos,
sem suporte fisico e/ou que ndo utilizem certificados ndo emitidos pela ICP-Brasil.

Artigo 92 Uma assembleia geral devera ser considerada devidamente convocada e
instalada, sem a entrega de qualquer aviso de convocagdo, se todos os acionistas
comparecerem a tal assembleia e estiverem de acordo em deliberar sobre as matérias
a serem tratadas na citada assembleia.

Artigo 10 Os trabalhos da assembleia geral serdo dirigidos por mesa composta de
presidente e secretdrio, escolhidos pelos acionistas presentes.

Artigo 11 A assembleia geral deliberarad sobre todas as matérias previstas na lei
aplicavel, neste Estatuto Social; e cada agdo ordinaria confere o direito a 1 (um) voto em

todas as matérias a serem deliberadas em uma assembleia geral.

Artigo 12 As matérias listadas abaixo sdo de competéncia exclusiva da assembleia

geral:

‘AC lFN
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(i)

(ii)
(iii)

(iv)

(v)

(vi)

(vii)

(viii)

G

alteracdes do Estatuto Social para mudanga:

de objeto social (que ndo a inclusdo de atividades correlatas, sinérgicas
ou complementares);

da composicdo da administracdo da Companhia; ou

do sistema de distribuicdo de dividendos e/ou lucros prevista no Estatuto
Social, que alterem a distribuigdo dos Dividendos de Pagamento.
realizacdo de permuta ou dagdo em pagamento mediante emissdo e/ou
utilizagdo de ag¢des ou direito das agdes da Companhia, e/ou de quaisquer
valores mobilidrios que possam ser convertidos em agdes ou que deem
ao titular direito de agdes da Companhia;

aprovagdao de grupamento, desdobramento, bonificagdo, conversdo,
resgate, reembolso, amortizacdo ou recompra de acBes ou direito das
acoes ou de quaisquer valores mobilidrios que possam ser convertidos
em acdes ou que deem ao titular direito de agdes da Companhia;
aprovacdo de formagdo ou participagdo em grupo de sociedades (art. 265
da Lei das Sociedades Anénimas) ou consarcios;

aprovacdo de dissolugdo, recuperagdo judicial ou extrajudicial, atos
voluntdrios de reorganizacao, faléncia, liquidagao ou extingdo, bem como
eleicdo e destituigdo de liguidantes e aprovagdao das contas dos
liquidantes, desde que eventuais vetos relativos a tais eventos sejam
justificados;

aprovacao aumento (com ou sem direito de preferéncia e/ou com ou sem
emissdo de novas agdes) ou a redugdo do capital social da Companhia;
aprovacdo de criacdo, alteracdo ou extingdo de qualquer reserva
estatutaria, capitalizagdo de reservas (que nao observem o disposto no
art. 202 (dividendos obrigatdrios) da Lei das S.A) ou a criagdo de provisdes
gue ndo sejam obrigatérias por lei ou pelos principios contdbeis
geralmente aceitos no Brasil;

aprovacao de liquidagdo, venda, transferéncia, alienacdo, hipoteca ou
criagdo de quaisquer Onus ou encargos de qualquer patrimoénio

intelectual (incluindo, mas ndo se limitando a, cédigos fonte, propriedade

&
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intelectual, modelo de negdcio) da Companhia em montante igual ou
superior a RS 3.000.000,00 (trés milhdes de reais).
(ix) aprovacdo das demais matérias que lhe sejam atribuidas em Lei ou neste

Estatuto Social.

Parégrafo Unico As deliberaces da Assembleia Geral serdo tomadas pelo
voto favordvel de acionistas que representem a maioria do capital, ressalvadas as
excecdes previstas em lei e neste Estatuto Social.

IV — ADMINISTRACAO
Secdo | - Disposicoes Gerais

Artigo 13 A Companhia serd administrada por um Conselho de Administra¢do e por
uma Diretoria Executiva, que deverd atuar de acordo com as diretrizes do Conselho de
Administracdo, com os termos e condigdes contidas neste Estatuto Social e nas politicas
da Companhia que venham a ser adotadas, bem como em conformidade com a Lei das
Sociedades por Agdes.

Secdo Il - Conselho de Administracdo

Artigo 14 O Conselho de Administracdo é composto par 3 (trés) membros efetivaos,
eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, cujos mandatos serdo unificados e terdo a
durac¢do de 2 (dois) anos, contados da data de elei¢do, sendo permitida a reeleicdo.

Paragrafol Os membros do Conselho de Administragdo poderdo ser destituidos a
qualquer tempo pela Assembleia Geral, devendo permanecer em exercicio nos
respectivos cargos até a investidura de seus sucessores.

Paragrafo2 Os membros do Conselho de Administragdo devem ter reputagdo e
carater ilibados como exigido pela Lei das Sociedades por A¢Bes ou por outra Lei
aplicavel.

Paragrafo3  No caso de impedimento temporario de qualquer membro do Conselho

de Administragdo, por mais de 60 (sessenta) dias, uma assembleia geral devera ser
convocada para eleigdo de um novo conselheiro.
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Artigo 15 O Conselho de Administracdo elegerd, entre seus membros, 1 (um)
Presidente e 1 (um) Vice-Presidente.

Paragrafol  Na hipdtese de auséncia ou impedimento temporario do Presidente, as
funcdes do Presidente serdo exercidas pelo Vice-Presidente, cabendo ao Presidente da

reunido indicar o secretario.

Paragrafo2 O Presidente do Conselho de Administracdo tera voto de minerva em
caso de impasse nos conclaves do Conselho de Administragdo.

Artigo 16 O Conselho de Administracdo deverd realizar reunides na hora e local
conforme determinado pelo Conselho de Administragdo. O Conselho de Administracao
deverd se reunir ordinariamente ao menos uma vez por bimestre, nas datas e horarios
que forem estabelecidos pelos membros do Conselho de Administra¢do na primeira
reunido de cada ano, e extraordinariamente sempre que necessario as atividades da
Companhia. Pelo menos 8 (oito) dias antes de qualquer reunido ordindria do Conselho
de Administracdo, o Conselheiro que tiver convocado a reunido devera entregar a todos
os membros do Conselho de Administracdo a respectiva ordem do dia e os respectivos
documentos e materiais de suporte entdo preparados e disponiveis para fundamentar
as deliberagoes.

Paragrafol O aviso de convocagdo para reunides do Conselho de Administracdo
especificard o local, a data e o hordrio da reunido, as informagdes de contato relevantes
para participacdo remota, e informara a ordem do dia detalhada e anexara qualquer
documento preparado pela Companhia antes da reunido que dé suporte a qualquer
deliberacdo, e toda documentacdo necessdria relacionada a mesma, devendo os
membros da Diretoria Executiva colaborar com a producgdo e distribuicdo de tais
documentos de suporte, na medida em que razoavelmente necessarios as deliberagdes
em questdo. Além disso, nenhuma deliberacdo deverd ser tomada sobre qualquer
matéria que ndo esteja expressamente incluida na ordem do dia, como indicado no
edital de convocacgdo, sob pena de ser considerada nula, exceto para as deliberagtes
aprovadas pela unanimidade de votos dos membros do Conselho de Administragdo.

Paragrafo2 Independentemente das formalidades previstas neste artigo, serd
considerada regular a reunido a que comparecerem todos os Conselheiros.
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Pardgrafo3 As reunides do Conselho de Administracdo serdo realizadas,
preferencialmente, na sede da Companhia. Qualguer membro do Conselho de
Administragdo poderé participar da respectiva reunido do Conselho de Administragao
por teleconferéncia, videoconferéncia ou equipamento similar de comunicagdo por
meio do qual todas as pessoas participantes da reunido possam ouvir uns aos outros,
sem quaisquer interferéncias, e tal participagdo constituira presenca pessoal em tal
reunido, desde que ao término de cada item da pauta o Conselheiro profira o seu voto,
podendo, ainda, caso entenda necessario enviar por e-mail o voto emitido por tal
membro do Conselho de Administracdo para o Presidente do Conselho de
Administragdo, com co6pia para todos os outros membros do Conselho de
Administracdo, e arquivada na sede da Companhia. Ademais, se qualquer membro do
Conselho de Administracdo ndo puder comparecer a uma reuniao, pessoalmente, por
teleconferéncia ou por meio similar, entdo tal membro do Conselho de Administra¢ao
poderd, em conformidade com a Lei aplicdvel e o Estatuto Social, outorgar uma
procurac¢do ou instrucdo de voto para outro membro do Conselho de Administracdo. O
membro do Conselho de Administracdo que estiver participando de forma remota

deverd, assim que possivel, assinar a lista de presencga e a ata da reunido.

Artigo 17 A instalagdo de uma reunido do Conselho de Administragdo somente
ocorrera se a maioria dos membros do Conselho de Administragao estiverem presentes
(incluindo, a fim de evitar duvidas, membros do Conselho de Administracdo que

estiverem participando por teleconferéncia ou videoconferéncia) na respectiva reunido.

Artigo 18 A Companbhia elaborara e manterd sempre precisas e completas as atas
das reunides do Conselho de Administracdo, as quais devem registrar com precisdo as
deliberacdes, incluindo as deliberagdes relacionadas as matérias que ndo resultem em
decisdes consensuais.

Artigo 19 Cada membro do Conselho de Administragdo terd o direito a 1 (um) voto
sobre todas as matérias a serem decididas pelo Conselho de Administracdo, conforme
estabelecido neste Estatuto Social e na Lei das Sociedades por A¢des. E de competéncia
do Conselho de Administracdo deliberar sobre:

(i) aprovar ou modificar os planos de negdcios anuais da Companhia;

(i) nomeacao ou destituicdo de auditores independentes;

iii) aprovar ou modificar anualmente as metas dos administradores;

(iv) contratagdes que ndo estejam previstas nos planos de negdcios anual;

G
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(v) fixar os honordrios individuais dos membros da Diretoria Executiva e a
alocacdo da remuneragdo entre eles;

(vi) andlise e proposi¢do aos acionistas sobre aquisicdo ou disposigdo,
inclusive por meio de fusdo, incorporagdo, cisdo ou qualquer mecanismo
de reorganizacdo societéria, de qualquer participacdo societdria em outra
sociedade, inclusive em sociedades nas quais a Companhia ja seja titular
de participagdo societaria, direta ou indiretamente;

(vii)  aquisicdo de agBes para tesouraria, exceto se para fazer frente a opgédo
de aquisi¢do de agdes outorgadas a administradores e colaboradores da
Companbhia;

(viii) aprovacdo de qualquer transagdo com partes relacionadas da
Companhia, exceto por negocios e operagdes: (a) cujo valor envolvido
seja igual ou inferior a 5% (cinco por cento) do faturamento da Sociedade
do ultimo exercicio encerrado ou, no maximo, RS 1.500.000,00 (um
milhdo e quinhentos mil reais), individualmente ou no agregado em uma
série de transacdes, dentro de um mesmo periodo de 12 (doze) meses;
ou (b)envolvendo exclusivamente a Companhia e uma sociedade
controlada da Companhia (“Controlada”), ou entre Controladas, desde
que seja praticado valor igual ou inferior a 10% (dez por cento) do
faturamento da Sociedade do ultimo exercicio encerrado ou, no maximo,
RS 3.000.000,00 (trés milhGes de reais); e

(ix) eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva e fixar suas
atribuigdes.

Artigo 20 E vedado ao administrador intervir em qualquer operagdo social em que
o Acionista, ou os membros do Conselho de Administracdo por ele indicados, estiver em
conflito de interesses com a Companhia, ou sujeitar-se a beneficio particular, na forma
do artigo 115 ou 156, da Lei das Sociedades por Agdes.

Artigo 21 Todos os membros do Conselho de Administragdo terdo o direito de
serem reembolsados pela Companhia de qualquer despesa razodvel com viagens, desde
que decorrentes do desempenho de suas atividades e fungdes e comprovadas mediante
a apresentacdo de recibos e notas fiscais.

Artigo 22 Os membros do Conselho de Administragdo ndo fardo jus a qualquer
remuneragdo, compensa¢do ou pagamento pelo desempenho de suas fungdes
enquanto conselheiros.
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Secdo |l — Diretoria Executiva

Artigo 23 A Diretoria Executiva serd composta por, no minimo, 01 (um) diretor e,
no maximo, 03 (trés) diretores, sendo os diretores eleitos pelo Conselho de
Administracdo e por ele destituiveis a qualquer tempo, para servir durante um mandato

de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleigdo.

Paragrafo Primeiro A Companhia serd representada e obrigar-se-a Unica e
exclusivamente: i) pela assinatura conjunta de 02 (dois) diretores; ii) pela assinatura
conjunta 1 (um) diretor e 1 (um) procurador; ii) pela assinatura conjunta de 02 (dois)
procuradores. As procuragdes deverdo conter a descricdo completa dos poderes
conferidos, os quais poderdo abranger todo e qualquer ato, inclusive os de natureza

bancaria.

Paragrafo Segundo Excepcionalmente, se a Diretoria Executiva da Companhia estiver
constituida por apenas um Diretor, a Companhia podera ser representada por este

Diretor, Unica e exclusivamente, para outorga de procuragdes.

Paragrafo Terceiro Os diretores permanecerao em seus cargos até a posse de seus
substitutos, exceto se de outra forma deliberado em Reunido do Conselho de
Administragao.

Artigo 24 No caso de auséncia ou impedimento temporario de qualquer dos
diretores, superior a 30 (trinta) dias, o Conselho de Administracdo da Companhia
indicara o substituto interino de tal diretor em até 15 (quinze) dias.

Paragrafo Unico No caso de vacancia de qualquer cargo de diretor, um novo
membro deve ser eleito pela proxima Reunido do Conselho de Administragdo, que
deverd ocorrer no maximo 90 (noventa) dias ap6s tal vacancia. Para os fins deste artigo,
ocorre a vacancia por destituigdo, morte, renlncia, impedimento comprovado, invalidez
ou auséncia injustificada por mais de 30 (trinta) dias consecutivos.

Artigo 25 As procuragBes terdo prazo de validade determinado, com excecdo

daquelas para fins judiciais, podendo qualquer procuragdo ser revogada a qualquer
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tempo. As procuragdes deverdo conter a descrigdo completa dos poderes conferidos, os
quais poderdo abranger todo e qualquer ato, inclusive os de natureza bancdria.

Artigo 26 S30 expressamente vedados, sendo nulos e ineficazes em relagdo a
Companhia, os atos praticados por diretores, procuradores ou funciondrios, em
negécios estranhos ao objeto social, neles incluidos a prestacdo de fianca, aval, endosso
ou quaisquer garantias ndo relacionadas ao objeto social ou contrarios ao disposto neste
Estatuto Social.

Artigo 27 Compete a diretoria executiva, na forma prevista neste Estatuto
Social, a gestdo dos negdcios sociais em geral, e a pratica de todos os atos de
administracdo, necessarios ou convenientes ao cumprimento do objeto social da
Companhia, executando e fazendo executar as deliberagdes da assembleia geral e do
Conselho de Administracdo, cabendo principalmente:

(i) dirigir todas as atividades da Companhia, imprimindo-lhes as diretrizes
tracadas pela assembleia geral da Companhia e pelos demais 6rgdos mencionados neste
Estatuto Social, se necessario, adequando-as a consecugdo dos seus objetivos, além de
fazer cumprir o Estatuto Social;

(i) elaborar e propor o planejamento estratégico e orcamento anual geral da
Companhia, e acompanhar sua execugao;

(iii) elaborar e apresentar as demonstragdes financeiras legalmente exigidas;

(iv) aprovar os planos, os programas, as normas gerais, as diretrizes gerenciais
e as politicas internas de administragdo e de controle, no interesse do desenvolvimento
da Companhia, observada a legislagdo pertinente e as orientagdes estabelecidas no

ambito da Companhia;

(v) autorizar o pagamento ou o crédito aos acionistas de dividendos e/ou juros
sobre o capital préprio, obedecidas as formalidades fixadas nestes Estatuto Social; e

(vi) realizar compra e venda de agles de emissdo da prépria Companhia,
observadas as disposi¢des legais e estatutarias aplicaveis.

V - CONSELHO FISCAL

Artigo 28 O Conselho Fiscal da Companhia, com atribui¢cdes e poderes que a lei lhe
confere, é composto de 3 (trés) membros titulares e suplentes de igual nimero,
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acionistas ou ndo, eleitos pela assembleia geral, dentre pessoas residentes no Pais,
desde que preencham os requisitos legais para o cargo.

Paragrafo Unico O Conselho Fiscal funciona de maneira ndo permanente,
instalando-se, apenas, quando assim decidir a assembleia geral, obedecidas sempre as

disposicdes previstas em lei e no presente Estatuto Social.

VI — EXERCICIO SOCIAL, DISTRIBUICOES E RESERVAS

Artigo 29 O exercicio social da Companhia comeg¢a em 12 de janeiro e termina em
31 de dezembro de cada ano. Ao final de cada exercicio social, serdao levantadas as
demonstragdes financeiras relativas ao exercicio social findo, a serem apresentadas a

assembleia geral.

Artigo 30 O lucro liguido do exercicio tera a seguinte destinacdo: (i) 5% (cinco por
cento) para a constituicdo da reserva legal, até que ela atinja os limites fixados em lei;
(ii) 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liguido do exercicio, ajustado nos termos do
artigo 202 da Lei das Sociedades por Agoes, para o pagamento do dividendo minimo
obrigatdrio; e (iii) o saldo tera a destinagdo deliberada pela assembleia geral, conforme
aplicavel.

Paragrafo Unico O saldo remanescente, depois de atendidas as disposi¢cdes
contidas nos itens anteriores deste artigo, terd a destinacdo determinada pela
Assembleia Geral de Acionistas com base na proposta da administracdo, conforme o
disposto nos artigos 176, paragrafo 32 e 196 da Lei das Sociedades por Acdes,
observadas as disposi¢cdes contidas no artigo 134, paragrafo 42 da referida Lei. Caso o
saldo das reservas de lucros ultrapasse o capital social, a Assembleia Geral deliberara
sobre a aplicagdo do excesso na integralizagdo ou no aumento do capital social ou, ainda,
na distribuicdo de dividendos adicionais aos acionistas.

Artigo 31 A Companhia podera levantar balangos semestrais ou em periodos
menores e declarar, por deliberagdo da Assembleia Geral, dividendos a conta do lucro
apurado nesses balangos, por conta do total a ser distribuido ao término do respectivo
exercicio, observadas as limitacdes previstas em lei. Os dividendos assim declarados
constituem antecipag¢ao do dividendo obrigatdrio a que se refere o artigo acima.

G
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Paragrafo Unico Por deliberacdo da Assembleia Geral, a Companhia pode, até os
limites legais, declarar dividendos a conta de lucros acumulados ou reservas de lucros
existentes no ultimo balango anual, semestral ou intermediario.

VII - DA LIQUIDACAO

Artigo 32 A Companhia ndo pode dissolver-se ou entrar em liquidagdo, salvo nos
casos previstos em lei, competindo a Assembleia Geral estabelecer o modo de
liquidagao e eleger, além do(s) liquidante(s), os membros do Conselho Fiscal, que devera
funcionar no periodo de liquidagdo, fixando-lhes os poderes e remuneragao.

Vil - DISPOSICOES GERAIS

Artigo 33 Os casos omissos neste Estatuto Social serdo resolvidos pela Assembleia
Geral e regulados de acordo com o que preceitua a Lei das Sociedades por Agdes.

Artigo 34 Fica eleito o Foro da Comarca de S3o Paulo/SP para dirimir quaisquer

duvidas e/ou controvérsias decorrentes deste Estatuto Social, renunciando a qualquer

outro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser.”

S30 Paulo, 08 de outubro de 2024.

Mesa:
DocuSigned by: DocuSigned by:
Adelson Chagas E:w Ae Almeida Norberto
H& g SBverino Chagas e’ d&°Kifeida Norberto
Presidente Secretario
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JUCESP - Junta Comercial do Estado de Sao Paulo

Ministério da Industria, Com=rcio Exterior € Eerviges =
Departamento de Registro Empresariai e Iniegragdo — DREI

Secretaria de Desenvolvimento Econémico JUCE SP

Jurta Comercial e
Estado de 5o Paulo

ARQUIVAMENTO DE ATA

N° DO PROTOCOLO NIRE NOME EMPRESARIAL

034150449-1 3530063023-8 UNIBANK2U INSTITUIGAO DE PAGAMENTO S.A.
DATA DA ATA TIPO DA ATA

08/10/2024 Ata de Assembléia Geral Extraordinaria

RESUMO DA ATA

ORDEM DO DIA: a) deliberar sobre a alteracao do artigo 23, Caput e Paragrafo Primeiro, bem como a inclusao do Paragrafo
Segundo do Estatuto Social em conformidade com o artigo 143 da Lei 6404/76; b) deliberar sobre a alteracao do artigo 24,
Paragrafo Unico, para ampliar o prazo para realizacao de novas eleicoes em caso de vacancia de cargos da diretoria executiva; e c)
deliberar sobre a consolidacao do Estatuto Social da Companhia, em razao das alteracoes mencionadas nas alineas anteriores.
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UNIBANK2U INSTITUICI\O DE PAGAMENTO S.A.
CNPIJ n2 48.684.346/0001-82
NIRE 3.530.063.023-8
(“Companhia”)

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 08 DE OUTUBRO DE 2024

PRESENCA DE ACIONISTAS

Aos 08 (oito) dias do més de outubro de 2024 (dois mil e vinte e quatra), as 16h30h, na modalidade
digital, via sistema eletronico na plataforma digital Google Meeting, nos termos da Instrugdo
Normativa DREI N2 81, de 10 de junho de 2020 (“IN 81”), considerando, para efeitos legais, como
realizada na sede da Companhia.

Compareceu, a Assembleia Geral Extraordindria, a acionista representante de 100% do capital votante,
a saber:

: PERCENTUAL
CNPI/ME ACIONISTAS REPRESENTANTE DE
PARTICIPACAD

27.569.369/0001-76 UNIMED PARTICIPAGOES S.A. Vanessa de Oliveira 100,0%

TOTAL - 100,0%

S3do Paulo, 08 de outubro de 2024.

[Foram atendidos todos os requisitos para a realizagdo da Assembleia Geral Extraordindria da
Companhia, especialmente os previstos na IN 81 do Departamento de Registro Empresarial e
Integragdo, com relagéo ao formato digital]

Mesa:

DocuSigned by: DocuSigned by:
Adelson Chagss Felipe de Almeida Noarberta
HERBH 8B ino Chagas Fe 16%30&9 Afmelda Norberto

Presidente Secretario
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