) »

5 JUCESP PROTOCOLO
. & . 2.495.929/24-2

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO DA

KL24 EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAGOES S.A.

Data, hora e local: Aos 25 (vinte e cinco)dias do més de setembro de 2024, &s 10:00
horas, reuniram-se & Rua do Oratédrio, n° 1.606, conjunto 202, Mooca, Cidade de S&o
Paulo, Estado de S&o Paulo, os abaixo assinados, (a) KLEBER LOPES AGNOLETTO,
brasileiro, consultor, casado em regime de comunhao pbrciol de bens, portador da
Cédula de Identidade RG n° 30.155.676-3-SSP/SP, inscrito ne CPF/MF sob n° 286.954.798-
62, residente e domiciliado na Capital do Estado de S&o Paulo, com escritério na Rua
do Oratdrio, n® 1.606, conjunto 202, Mooca, Cidade de S&o Paulo, Estado de S@o Paulo,
CEP 03116-000; e (b) LUIS FERNANDO VOCCATORE, brasileiro, consultor, casado em
regime de comunhdo parcial de bens, portador da Cédula de Identidade RG n°
28.003.666-8-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n° 221.711.758-00, residente e domiciliado
na Capital do Estado de Sdo Paulo, com escritdério na Rua do Oratdrio, n° 1.606,
conjunto 202, Mooca, Cidade de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 03116-000; com
o propdsito de constituir uma sociedade por agdes, sob a denominacdo de KL24
EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAGCOES S.A. Mesa: Assumindo a Presidéncia da mesa, o
Sr. KLEBER LOPES AGNOLETTO convidou a mim, LUIS FERNANDO VOCCATORE, para
secretariar os trabalhos. Ordem do Dia: (i) a constituicdo da KL24 EMPREENDIMENTOS E
PARTICIPAGOES S.A.; (ii) a subscric@o e a forma de integralizac@o de seu capital social;
(iif) a aprovacgdo do Estatuto Social; (iv) a eleicdo da Diretoria e fixagdo da respectiva
remuneragdo; e (v) demais matérias do interesse da Sociedade. Deliberagdes: Dando
inicio aos trabalhos e seguindo a ordem do dia, os presentes deliberaram: (i) a
constituicdo da KL24 EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAGOES S.A.; (ii) a fixacdo do capital
social da Sociedade em R$ 100,00 (cem reais), subscrito e integralizado na presente
data, nos termos do Boletim de SubscricGio que acompanha a presente ata. Nos
termos do artigo 80, lll da Lei n° 6.404/76, a importéncia de R$ 100,00 (cem reais)
integralizada pelos acionistas, serd depositada em nome da Sociedade no Banco do
Brasil S.A.; (iii) leitura e aprovag¢do do Estatuto Social da Sociedade, que passa integrar
a presente ata como “Anexo A”; (iv) em seguida foram eleitos, por unanimidade, para
compor a Diretoria, com mandato de 02 (dois) anos, nos termos do Estatuto Social ora
aprovado, os Srs. KLEBER LOPES AGNOLETTO e LUIS FERNANDO VOCCATORE, todos
acima qualificados, sendo designados para ocuparem, respectivamente, os cargos
de Diretor Presidente e Diretor Administrativo. Os administradores ora eleitos
declararam ter ciéncia dc disposto no artigo 147 da Lei n.° 6.404/76 e,
consequentemente, declararam ndo estarem incursos em nenhum dos crimes previstos
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em lei que os impegam de exercer a atividade mercantil. Os membros da Diretoria ora
eleitos formalizaram que exercerdo seu mandato sem remuneracdo, ficando, assim,
prejudicada a definicdo do limite da remuneracdo global anual da Administracdo.
Havendo renudncia dos atuais e eleigdo de novos membros, caberd & Assembleia que
os eleger a fixagdo de referido limite. Ato continuo, o Presidente consultou os presentes
sobre a necessidade de instalacd@o do Conselho Fiscal, sendo decidida, de forma
undnime, a ndo instalagcdo do mesmo. Por fim, deliberaram os presentes que os atos
relativos & sociedade ora constituida serd&o publicados no Didrio Oficial do Estado de
S@o Paulo e no jornal “O Dia”. Esclarecimentos: Os Diretores ora eleitos tomardo posse
assinando os respectivos “termos de posse” no liviro competente. ENCERRAMENTO:
Nada mais havendo a tratar, e como nenhum dos presentes quisesse fazer uso da
palavra, foram encerrados os trabalhos, lavrando-se a presente ata na forma de
sumario, conforme o disposto no paragrafo 1° do Artigo 130 da Lei n° 6.404/76, que,
lida e achada conforme, foi por todos os presentes assinada. (a.a.) Presidente: KLEBER
LOPES AGNOLETTO; Secretdrio: LUIS FERNANDO VOCCATORE; Aclonistas: KLEBER LOPES
AGNOLETTO; LUIS FERNANDO VOCCATORE.

A presente ata e coépia fiel da lavrada em livro préprio, sendo autorizado o seu
arquivamento no Registro do Comércio e posterior publicacao.

S&o Paulo, 25 de sefembro de 2024.

KLEBER LOPBS AGNOLETTO
Presidente qo s - Xcionista

',7;2;'*’) /Q/C/Z'” ""'“’é //Kf ‘é{"*
" LUIS FERNANDO VOCCATORE
Secretdrio - Acionista
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Nome: ARTHUR'DE AVILA REZENDE
OAB/SP: 254.860
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KL24 EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES S.A.

(Sociedade em Constituicao)
BOLETIM DE SUBSCRICAO

DENOMINACAO DA COMPANHIA: KL24 EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES S.A.
VALOR UNITARIO DE EMISSAO DA AGAO: R$ 1,00

NUMERO TOTAL DE AGOES EMITIDAS: 100,00

VALOR TOTAL DA SUBSCRIGAO DE CAPITAL: R$ 100,00

Subscritores, Qualificagdo e Domicilio

Assinaturas N° de Agodes
Ordindrias Subscritas

KLEBER LOPES AGNOLETTO, brasileiro,
consultor, casado em regime
comunhdo parcial de bens, portador
da Cédula de Idenfidade RG n°
30.155.676-3 SSP/SP, inscrito no CPF/MF
sob n°® 286.954.798-62, residente e
domiciliado na Capital do Estado de
Sdo Paulo, com escritério na Rua do
Oratdrio, n° 1.606, Conjunto 202,
Mooca, CEP 03116-000;

50

LUIS FERNANDO VOCCATORE, brasileiro,
consultor, casado em regime
comunhd&o parcial de bens, portador
da Cédula de Identidade RG n°
28.003.666-8-SSP/SP, inscrito no CPF/MF
sob n° 221.711.758-00, residente e
domiciliado na Capital do Estado de
Séo Paulo, com escritério na Rua do
Oratdrio, n° 1.606, Conjunto 202,
Mooca, CEP 03116-000;

50

Sao Paulo,

25 de sgfembro de 2024.
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KLEBER LOPES A NOLI‘ETTO
Presidente d e
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“ANEXO A"

“ESTATUTO SOCIAL DA
KL24 EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAGOES S.A.

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO E DURAGAO DA COMPANHIA

Artigo 1°. - A sociedade denomina-se KL24 EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAGOES S.A.,
doravante estruturada sob a forma de Sociedade anénima (“Companhia”), regendo-
se pelas disposicdes contidas nesse Estatuto Social e pela Lei 6.404/76.

Artigo 2°. - A Companhia tem sede e foro na Capital do Estado de S&o Paulo na Rua
do Oratdrio, 1.606, conjunto 202, Mooca, CEP 03116-000, podendo abrir, encerrar e
manter filiais, escritérios, depdsitos, sucursais, representagdes ou quaisquer tipos de
estabelecimentos em qualquer locadlidade do pais ou do exterior, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral de Acionistas.

Artigo 3°. - A Sociedade tem por objeto social a administracdo de bens proprios € a
participagdo em outras sociedades, empresdrias ou n&o, como sdcia ou acionista.

Artigo 4°. — O prazo de duragd@o da Companhia € indeterminado.
CAPITULO Il - DO CAPITAL E AGOES

Artigo 5°. - O capital social, totalmente subscrito e integralizado em bens, direitos e
moeda corrente, &€ de R$ 100,00 (cem reais), dividido em 100 (cem) acdes ordindrias,
nominativas, sem valor nominal.

Paragrafo 1°. - Cada agdo ordindria da direito a um voto nas deliberacdes da
Assembleia Geral.

Pardgrafo 2°. - A agdo ¢ indivisivel em relacdo & Companhia. Havendo, acdo
pertencente a mais de uma pessoq, os direitos por ela conferidos serdo
exercidos pelo representante do condominio.

Paragrafo 3°.- A Companhia poderd adquirir suas préprias acdes para
permanéncia em tesouraria ou para cancelamento, desde que observe o limite
correspondente ao valor do saldo de lucros e reservas, exceto a legal,
observando ainda, no que couber, o disposto no artigo 30 e seus pardagrafos,
da Lei 6.404/76, conforme alterada.



Paragrafo 4°. - O capital social poderd ser aumentado mediante a emisséo de
agdes ordindrias ou preferenciais, estas Ultimas sem direito a voto, observado o
limite previsto no Artigo 15, § 2° da Lei n° 6.404/76, sendo livre a variacdo nas
respectivas proporcdes.

Paragrafo 5°. - A subscricdo de acdes do capital para integralizacdo a prazo,
desde que jd comprovada a integralizagdo de parcela correspondente a 10%
(dez) por cento do capital social inicial da Companhia, observard o prazo de
pagamento e as demais condigdes que forem estabelecidas na Assembleia
Geral que deliberar sobre o aumento de capital, devendo ser ouvido
previamente o Conselho Fiscal, se em funcionamento.

Pardgrafo 4°. -~ Nenhuma transferéncia de agdes terd validade ou eficacia
perante a Companhia ou quaisquer terceiros, nem serd reconhecida nos livros
de registro e de transferéncia de agdes, se levada a efeito em violacdo aos
acordos e contratos jG existentes entre os acionistas da Companhia, tanto
aqueles que disciplinam o exercicio do direito de voto na Companhia, como os
que estabelecem restricdes e/ou garantias sobre as participagcdes societdrias
dos seus acionistas.

CAPITULO Ill - DO DIREITO DE PREFERENCIA A AQUISIGAO DE AGOES

Artigo 6°. - Na hipdtese de qualquer acionista pretender alienar as respectivas acoes,
no todo ou em parte, deverd dar direito de preferéncia aos demais acionistas, nos
mesmos termos e condi¢cdes oferecidos pelo adquirente, inclusive no que se refere ao
preco de aquisicdo por agdo, mediante notificagdo extrajudicial, com prazo de pelo
menos 30 (trinta) dias para o seu exercicio, constando o preco por acdo, a forma e as
condi¢des de pagamento pretendidos e todos os demais termos e condi¢cdes
oferecidos pelo adquirente.

Pardgrafo Unico. A ndo manifestacd@o por escrito do acionista notificado no
prazo que lhe for concedido, possibilitard ao acionista interessado negociar
livremente suas agdes com terceiros, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
contados do término do prazo para exercicio de preferéncia, apds o qual a
preferéncia serd ofertada novamente.
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CAPITULO IV - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 7°. - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente, a cada ano, nos quatro
primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, e, extraordinariamente,
sempre que exigirem os interesses sociais, mediante convocacdo na forma prevista no
Estatuto, observadas, em qualquer caso, os procedimentos legais.

Artigo 8°. - A Assembleia Geral serd instalada e presidida por qualquer dos acionistas
ou representantes de acionistas, escolhidos pelos presentes, o qual convidard um dos
presentes para secretariar os tfrabalhos.

Pardagrafo 1° - A Assembleia Geral serd convocada por acionistas representando
a maioria do capital social, ou pelo Diretor Presidente da Companhia, nos
termos disposto no Artigo 124 da Lei 6.404/76, mediante editais de convocacao
publicados na imprensa. Considerar-se-d  regularmente  instalada,
independentemente de convocagdo, a Assembleia d qual comparecerem a
totalidade dos acionistas.

Paragrafo 2°. - As deliberagdes da Assembleia Geral ser@o vdlidas se aprovadas
por votos emitidos pela maioria absoluta das agdes detidas pelos acionistas
presentes, ressalvadas as excegdes previstas em lei que requeiram qudrum
especifico de deliberagdo.

Paragrafo 3° - Compete ao Presidente e ao Secretdrio da Assembleia Geral zelar
pelo cumprimento de acordos de acionistas arquivados na sede da
Companhia, negando coémputo a voto proferido com violacdo a tais acordos.

Paragrafo 4°- A Companhia poderd ser transformada mediante aprovacao de
acionistas titulares de mais da metade das agdes com direito a voto.

Artigo 9°. - O acionista poderd ser representado na Assembleia Geral por seus
representantes legais, ou por procurador nos termos do artigo 126, §§1°. e 2° da Lei
6.404/76, desde que o instrumento de mandato tenha sido depositado na sede da
Companhia até 24 (vinte e quatro) horas antes da data de sua redlizagdo.
Compromete-se o acionista a comunicar @ Companhia toda e qualguer alteracdo na
sua representagcdo legal, enviando os correspondentes atos societdrios para
arquivamento na sede da Companhia.



Artigo 10°. - Ressalvadas as excecdes previstas em lei, a Assembleia Geral instalar-se-
4, em primeira convocag&o, com a presenca de acionistas que representem, no
minimo, 51% (cinquenta e um por cento) do capital social com direito a voto:; e em
segunda convocagdo, com qualguer nimero.

CAPITULO V - DA ADMINISTRAGAO DA COMPANHIA E DA DIRETORIA

Artigo 11°. - A administragdo da Companhia compete & Diretoria.

Artigo 12°. - A Companhia é administrada por uma Diretoria composta de 2 (dois)
Diretores, sendo que um ocupard o cargo de Diretor Presidente e o outro, o cargo de
Diretor Administrativo. Os diretores da Companhia ser&o eleitos em Assembleia Geral
de acionistas.

Pardgrafo 1° - O prazo de gestdo dos membros da Diretoria é de até 2 (dois)
anos, admitida a reelei¢do, ficando dispensados da prestacdo de caucdo ou
qualgquer garantia da gestdo. A remuneracdo dos membros da Diretoria serd
aprovada pela Assembleia Geral.

Paragrafo 2° - Em caso de auséncia ndo superior a 30 (trinta) dias do Diretor
Presidente ou do diretor Administrativo, caberd ao Diretor remanescente
cumular as atribuicdes do Diretor substituido, observadas as regras especificas
constantes no presente Estatuto Social.

Pardgrafo 3° - A auséncia ou impedimento de qualquer diretor por periodo
continuo superior a 30 (trinta) dias, exceto se autorizada pela Assembleia Geral,
determinard o término do respectivo mandato, aplicando-se o disposto no
paragrafo 4° deste artigo.

Paragrafo 4°. - Na hipdtese de impedimento definitivo ou vacancia do cargo do
Diretor Presidente ou do Diretor Administrativo, serd convocada Assembleia
Geral para que no prazo maximo de até 90 (noventa) dias corridos a contar da
data de vacancia/impedimento definitivo, seja preenchido o cargo.

Pardagrafo 5°. — Os diretores deverdo permanecer em exercicio até a investidura
de seus sucessores, podendo ser reeleitos.



Artigo 13° — A Diretoria é 6rgdo executivo da administracdo, cabendo-lhe, dentro da
orientacdo tragcada pela Assembleia Geral, assegurar o funcionamento regular da
Companhia. A Diretoria fica, para este fim, investida de poderes para praticar,
conforme as atribuicdes de cada Diretor e observados os deveres e obrigacdes legais
inerentes aos mesmos, os atos a seguir enumerados e, observado o disposto na Lei
6.404/76, no Estatuto Social, bem como as deliberacdes da Assembleia Geral.

Paragrafo 1°. - Compete ao Diretor Presidente:

(i) superintender as atividades de administracdo da Companhia, coordenando
e supervisionando o cumprimento das metas que forem estabelecidas pela
Companhiq;

(i) administrar o programa de desenvolvimento da Companhia, fazendo
cumprir o contrato de performance a ser implementado pela Companhia;

(i) representar a Companhia nos érgdos de classe;

(iv) dirigir as dreas operacional, mercadoldégica, comercial e técnica da
Companhia;

(v) representar a Companhia ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,
observando o previsto nos artigos 14 e 16 do Estatuto Social.

(vi) dirigir as areas financeira e administrativa da Companhia, incluindo as dreas
contdbil, de planejamento fiscal/tributdrio, bem como a drea juridica;

(vii) propor alternativas de financiamento e aprovar condicdes financeiras dos
negocios da Companhia, inclusive assessorar os acionistas no que diz respeito a
aumentos de capital, elaborando projegdes dos aumentos de capital,
percentual de direito de subscricdo, bem como os relatérios financeiros que
justificam a necessidade de tais aumentos;

(viii) administrar o caixa e as contas a pagar e a receber da Companhia;

(ix) representar a Companhia ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,
observando o previsto nos artigos 14 e 16 do Estatuto Social.

Paragrafo 2°. - Compete ao Diretor Administrativo:

() coordenar a politica de pessoal (recursos humanos), organizacional,
gerencial e operacional da Companhia;

(i) coordenar, manter e gerir o ativo fixo da Companhia; e

(i) manter e se responsabilizar pela atuadlidade da documentagdo da
Companhia, seja no que se refere G documentagdo patrimonial, fiscal,
tributdria, trabalhista, previdencidria, societdria, entre outros;
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Artigo 14° - Compete a Diretoria a representacdo da Companhia perante terceiros
em geral, nos seguintes termos:

a) pela assinatura isolada do Diretor Presidente;
b) pela assinatura do Diretor Administrativo em conjunto com o Diretor Presidente.

Artigo 15° — As procuragdes serdo sempre outorgadas em nome da Companhia pelo
Diretor Presidente, devendo especificar os poderes conferidos e, com excecao
daquelas para fins judiciais, terdo um periodo de validade limitado ao méximo de 1
(um) ano. '

Artigo 16° - SGo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes em relacdo &
Companhia, os atos de quaisquer Diretores, sécios, procuradores, empregados ou
prepostos que envolvam a prdatica de atos de qualquer natureza estranhos ao seu
objeto social, tais como fiangas, avais, endossos ou quaisquer garantias em favor de
terceiros.

Artigo 17° - Eventual participagdo da administragdo nos lucros deverd ser consignada
em Assembleia Geral de acionistas da Companhia, na mesma oportunidade em que
forem apreciadas as demonstragdes financeiras do exercicio imediatamente anterior.

CAPITULO VI - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 18° - O Conselho Fiscal é o érgdo de funcionamento ndo permanente, que
somente serd instalado pela Assembleia Geral, a pedido dos acionistas, observado o
disposto no Artigo 161 da Lei n® 6.404, de 15.12.1976.

Artigo 19° - Quando instalado, o Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) membros
efetivos e suplentes em igual nimero, e a sua remuneracdo serd fixada pela
Assembleia Geral que os eleger.

Pardgrafo 1° - O Conselho Fiscal terd as atribuicdes e os poderes que a lei lhe
confere.

Paragrafo 2° - Os membros do Conselho Fiscal serdo substituidos nos seus
impedimentos definitivos, faltas ou em caso de vacdancia, pelos respectivos
suplentes.



CAPITULO VII - DO EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS, RESERVAS E
APLICAGOES

Artigo 20° - O exercicio social terd inicio em 1° de janeiro e terminard em 31 de
dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico — A sociedade poderd, mediante deliberacdo dos acionistas, levantar
balangos intermedidrios ou intercalares para fins de manter em reserva, capitalizar ou
distribuir os lucros apurados no respectivo periodo.

Artigo 21° - No final de cada exercicio serGo elaboradas, com observancia das
prescricdes legais, as seguintes demonstragdes financeiras: (i) Balango Patrimonial; (ii)
Demonstracdo de Resultados do Exercicio; (i) Demonstragdes dos Lucros ou Prejuizos
Acumulados:; e (iv) Demonstragcdo dos Fluxos de Caixa.

Paragrafo 1° — As demonstragdes financeiras juntamente com o relatério dos
auditores externos, se houver, deverdo refletir coretamente a situacéo
financeira da Companhia, devendo ser preparados de acordo com os
principios contdbeis geralmente aceitos no Brasil, aplicados em bases
consistentes.

Pardgrafo 2° - Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer
outra destinagdo, os prejuizos acumulados e a provisdo para o imposto sobre a
renda.

Paragrafo 3° - O prejuizo do exercicio serd obrigatoriamente absorvido pelos
lucros acumulados, pelas reservas de lucros e pela reserva legal, nessa ordem.

Paragrafo 4° - Do lucro liquido do exercicio, serd destinada a parcela de 5%
(cinco por cento) para a constituicdo da Reserva Legal, que ndo excederd 20%
(vinte por cento) do capital social.

Paragrafo 5° — O saldo remanescente ficard a disposicGo dos acionistas, que
decidirdo em Assembleia Geral Ordindria sobre a destinagdo dos lucros
apurados e a parcela destinada a distribuicdo de dividendos aos acionistas, se
houver, considerando o minimo de 1% (um por cento) como dividendo
obrigatério, observado o disposto nos artigos 201 e 202 da Lei n°® 6.404/76,
pagavel no prazo de até 60 (sessenta) dias a contar da data de sua
declaracdo.
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Paragrafo 6° - Observado o disposto no “caput” deste artigo, os acionistas
poderdo deliberar o pagamento de juros calculados sobre o capital proprio, na
forma da lei. O valor pago a esse titulo serd considerado como antecipacao
dos lucros a serem distribuidos.

Paragrafo 7° - Os dividendos ndo reclamados no prazo de 3 (irés) anos,
contados da data em que tenham sido colocados a disposicdo dos acionistas,
prescreverdo e reverterdo em beneficio da Companhia.

CAPITULO VIII - DA LIQUIDAGAO DA COMPANHIA

Artigo 22° - A Companhia entrard em liquidac&@o nos casos previstos em Lei, ou por
deliberacdo da Assembleia Geral.

Pardgrafo Unico - Cabe & Assembleia Geral estabelecer o modo de liquidacao,
eleger o liquidante e o Conselho Fiscal que deverd funcionar no periodo da
liquidacdo.

Artigo 23° - A Companhia podera pedir recuperagdo judicial ou extrajudicial por
deliberagdo dos soécios titulares de mais da metade do capital social, salvo se houver
urgéncia, em caso em que o administrador ou os administradores podem requerer
recuperacdo judicial, com autorizagdo de sdcio ou sécios titulares de mais da metade
do capital social.

CAPITULO IX - FORO

Artigo 24° — Para dirimir todas e quaisquer duvidas e/ou controveérsias oriunda deste
estatuto social, fica desde ja eleito o foro da comarca de sdo Paulo, Estado de Sdo
Paulo, com exclus@o de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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[Este Estatuto Social da KL24 EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAGOES S.A. € parte integrante da Ata de Assembleia Geral de

Constituicdo, redlizada em 25 de setembro de 2024]



